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1. Johdanto

Kuvitellaan jalkapallossa tapahtuva seuratoiminta pyramidin kautta. Tdssd pyramidissa huipuksi
voidaan luonnehtia Suomen maajoukkueen viime vuosina saavuttamaa menestystd, sekd siitd
seurannutta historiallista ensimmadistd arvokisapaikkaa. Kun siirrymme huipulta kerros kerrokselta
alemmas, vastaan tulee seuroja mukanaan erindisia kilpailullisia ja liikunnallisia tavoitteita. Nama
seurat tarjoavat lapsille, nuorille ja aikuisille mahdollisuuden liikunnan sekd jalkapallon
harrastamiseen. Jatketaanpa matkaa vield hieman alemmas kyseiselld pyramidilla, eli siirrytdén niihin
palikoihin, jotka kannattelevat koko pyramidia. Namai palikat muodostuvat niisté iseistd, dideistd ja
thmisistd, jotka omalla vapaaehtoisuudellaan mahdollistavat ndiden ylempien palkkien olemassaolon.
Ihan néin yksiselitteinen asia tuskin on, mutta timén kuvitteellisen tilan kautta pyrin hahmottamaan
tutkielmani sijainnin kyseisen lajin kentlld. Keskityn tutkielmassani nimenomaan néihin alimpiin

palkkeihin, ja niihin komponentteihin, joista nima palikat muodostuvat.

Urheilu- ja liikuntaseurojen merkitys yhteiskunnallisena osana on hyvin merkittiva. Koski ja
Mienpad (2018, 11) esittdvitkin, ettd seuratoiminnan merkitys osana litkuntakulttuurin kehitysta
tulee korostumaan. Seuratoiminnan voidaan myds kuvata olevan merkittdvd tekijd, kun sitd
tarkastellaan yhteisollisyyden seké kansalaistoiminnan kanavina. Tdmén seurauksena niiden merkitys
osana yhteiskuntaa on niin ik&4n kuvatavissa suurena. Seurat itsessddn luovat jo kuvauksen vapaalle

kansalaistoiminnalle, ja toimivat sen yhtend ilmentyminé. (Koski& Méenpdd 2018, 11.)

Seurojen merkitys korostuu erityisesti lasten ja nuorten liikuttajina. Kosken ja Méenpdin (2018)
mukaan seurojen merkitys ndhdddn korvaamattomana. Eurobarometrin (2018) mukaan noin joka
kymmenes suomalainen (11 %) tekee vapaaehtoisty6td litkunnan parissa. Seuratoiminta tapahtuu
padosin vapaaehtoisten seuratoimijoiden avulla. Palloliiton vapaaehtoisten johtamiskirjassa
kuvataan, ettd useimmissa tapauksissa voidaan todeta, ettd ilman vapaaehtoisia seurat eivit myoskdin
voisi toimia. Vapaaehtoisia voidaan tarvita esimerkiksi yksittdiseen tapahtumaan keittimain kahvia
tai hallitustydskentelyyn. Faktaosassaan he esittavit, ettd Suomessa on 530 000 vapaaehtoistoimijaa,
joista 80 000 on jalkapallon parissa. Kuvatessaan vapaaehtoistydn merkitystd rahallisessa arvossa,
nousee vapaayhteistyon arvo satoihin miljooniin euroihin. (Palloliitto vapaaehtoisten johtaminen, 6.)
Edella mainittujen tietojen pohjalta olisikin mielenkiintoista tietdd tai pikemminkin pohtia, millaisena

seuratoiminta nayttaytyisi, jos taustalla ei olisi néitd vapaaehtoisia.



Esimerkiksi joukkueurheilussa kuten jalkapallossa voi tilanne olla usein se, ettd joukkueen tausta
koostuu vapaaehtoisista. Taustalla kuvaan joukkueenjohtajia, rahastonhoitajia, huoltajia ja muissa
taustarooleissa olevia yksiloitd. Valmentajat tai ohjaajat voivat saada tydstddn pienimuotoisen
korvauksen, mutta joukkueen taustalla tapahtuva ty6 tapahtuu pddosin vapaachtoisuuteen perustuen.
Tdméan seurauksena oma mielenkiintoni keskittyykin néihin taustalla toimiviin “hiljaisiin
mahdollistajiin”. Néikemykseni mukaan voidaankin puhua hiljaisista mahdollistajista, joiden
tyOpanosta voidaan kuvata erittdin tirkednd osana lasten liikuntaa. Kuvasin aiemmin, ettd seurojen
merkitystd on pidetty korvaamattomana. Tdmén seurauksena ajattelen, ettd nimé vapaaehtoistoimijat
sekd heiddn tyOpanoksensa on yhtd lailla kuvattavissa korvaamattomana toimintana. Silld ovathan he

yhdet tekijét, jotka seuratoiminnan mahdollistavat.

Olen itse toiminut useamman vuoden ajan valmentajan roolissa osana seuratoimintaa. Tdmén kautta
olen itse padssyt tutustumaan késilld olevaan ilmié6n. Oman valmentajapolkuni varrella olenkin usein
pysahtynyt pohtimaan sitd, miten paljon tyotd seurassa tehddin vapaaehtoisesti sek sitd, miten paljon
se vaatii myds tekijoiltddn. Usein seuratoiminnassa tapahtuva vapaaehtoisuus toteutuu oman
toiminnan ohella eli ty6 tapahtuu vapaa-ajan puitteissa. Minua onkin kiinnostanut se, ettd miki saa
yksilon motivoitumaan ja ldhteméddn osaksi seuratoimintaa vapaaehtoisuuteen perustuen. Onko
kyseessd niin kutsuttu “rakkaudesta lajiin” ilmio, vai onko taustalla sittenkin esimerkiksi altruistisia
tekijoitd, jotka saavat yksilot toimimaan yhteisen hyvén eteen. Sitd en tiedd, mutta juuri sen takia

haluankin syventyé kyseisen ilmidn pariin.

Tiassd tutkielmassa ldhden etsimddn vastausta aiemmin esittiméddni kysymykseen siitd, mitka
motivaatiotekijdt ovat taustalla urheiluseuratoiminnan vapaaehtoisuudessa. Oleellista on se, ettd
suoranaista vastausta en etsi, silld uskon sen olevan jo itsessdéin mahdottomuus. Esimerkiksi Heinild
(1986, 3) esittdd, ettd litkuntaseura itsessddn on jo kuvattavissa kokonaisuutena, jonka muodostaa
useat eri rakennetekijit. Rakennetekijoilli voidaan kuvata komponentteja. Komponentit ovat
vuorovaikutuksessa toisiinsa. (Heinild 1986, 3.) Sen sijaan kysymykset antavat, niin minulle kuin

tulevalle tutkielmalle suunnan, jota kohti edeté.

Matkani tapahtuu siten, ettd aluksi esitin teoriaosion, jossa tuon esille vapaaehtoisuutta,
urheiluseuratoimintaa sekd vapaaehtoisuutta urheiluseuratoiminnassa. Motivaation ymmairtdmiseen
ja kuvaukseen pédddyin valitsemaan Ryanin ja Decin itseohjautuvuusteorian, johon tutustuin itse
ensimmaisen kerran kandidaatintutkielmani (2021) aikana. Koin jo silloin heidédn esittiménsa teorian
mielenkiintoiseksi erityisesti motivaation tarkasteluun. Tuon esille itseohjautuvuusteorian
ndkokulmaa motivaation tarkasteluun sekd esitdn kolme miniteoriaa, joiden pohjalta motivaatiota

voidaan lahestyd. Ndméd miniteoriat ovat perustarveteoria, kognitiivinen arviointiteoria sekéd



organisminen integraatioteoria. Tamin jélkeen kuvaan tutkimusotteen, jolla kyseinen tutkielma on
toteutettu.  Tutkielmassa sovellan fenomenologista sekd hermeneuttista tutkimusotetta.
Tutkimusotteen tueksi tuon esille holistista thmiskasityst, silla se tarjoaa hyvit tyokalut kokemuksen
tutkimiseen. Se on timéan tutkielman yksi tarkoitus. Tdmaén jélkeen kuvaan aineistosta esille nousseita
kokemuksia. Pyrin kuvaamaan ja ymmairtiméidn kokemuksia ndiden kolmen miniteorian
nikokulmasta katsottuna. Lopussa olen jdsentdnyt ylos kirjaamiani muistiinpanoja, joita matkan
varrella itselleni kerdsin. Erityisesti siind tapauksessa, jos ne osoittautuivat tutkielman kannalta
tarkeiksi. Ndma ajatukset esitdn tutkielman viimeisessd kappaleessa eli pohdintaosiossa. Pohdinnassa

tarkastelen tutkielman luotettavuutta seké eettisyytta.



2. Vapaaehtoisuus urheiluseuratoiminnassa

Itkonen (2022, 64) tuo esille, ettd niin urheilu- kuin litkuntaseuroja voidaan kuvata Suomen
suurimpana kansanliikkeend. Toimivat seurat ovat oleellinen asia, kun kokonaisuutta
tarkastellaan  liikuntakulttuurin - menestymisen ndkokulmasta. Seurojen  palkattujen
tyontekijoiden méérin lisddntyminen ei kuitenkaan poista sitd, ettd vapaachtoistyd on edelleen
kuvattavissa oleellisena osana lasten ja nuorten liikuttamista. Kansalaistoimintojen lisédksi my0s
julkinen sektori on merkittdva tekijd ihmisten litkkumisen mahdollistamisen ndkékulmasta

kuvattuna. (Itkonen 2022, 64.)

Vapaaehtoisten rekrytoiminen on kuvattavissa oleellisena osana myds nuorisourheilua.
Nuorisourheilulla voidaan kuvata voittoa tavoittelemattomia nuorisourheiluorganisaatioita.
Organisoidut nuorten urheiluaktiviteetit perustuvat aikuisten vapaachtoisten pyoOrittiméan
toimintaan. Aikuisten vapaachtoisten osallisuutta voidaan kuvata esimerkiksi seuraavien
roolien kautta. He voivat toimia valmentajina, tuomareina tai nuorisourheilun hallinnoijina.
(Kim& Bang 2012, 163.) Siilyttddkseen laadun vapaaehtoisuudessa on oleellista, ettd
vapaachtoisten tekemdd tyotd kohtaan osoitetaan kunnioitusta ja arvostusta. Yhtd lailla on
kuvattavissa se, ettd vapaaehtoisia kohtaan pitéisi osoittaa kiinnostusta. (Kim& Bang 2012,
166.) Suomen palloliitto esittdd omilla ideoita seurakehittdmiseen -sivullaan, ettd vapaaehtoiset
ovat hyvin organisoidun sekd seuran strategian toteuttamisen kannalta tarkasteltuna,
kuvattavissa suurena voimavarana. Vapaaehtoisten johtamisen ndkdkulmasta on oleellista
huomioida se, ettd vapaaehtoisia kuunnellaan. Tamén seurauksena heididn esittdmistdnsa
unelmista sekd visioista voidaan pyrkid luomaan yhteistd suuntaa. (Palloliitto.fi) Cuskelly,
Hoye ja Auld (2006, 5) mainitsevat, ettd vapaaehtoisten motiivit voivat poiketa toisistaan,
vaikka he olisivat osana samaa organisaatiota. Toisaalta myds toiminnaltaan erilaisiin

Hoye& Auld 2006, 5.)

2.1 Vapaaehtoistoiminta ilmioni

Marjovuo (2014) esittdd oman viitoskirjansa teoreettisessa taustassa, ettd vapaaehtoistyotd
voidaan kuvata laajana sekd moniulotteisena ilmiond. Tutkimuskohteena se asettuu hyvin

laajalle kentille, ja sitd on tutkittu aiemmin useilla eri tieteenaloilla. Laaja-alaisuus kentélla
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johtaa myo0s siihen, ettd kentin hahmottaminen kokonaisuudessaan voi olla hyvin haastavaa.
Tamé voidaan ndhdi seurauksena ilmidstd johtuvasta moniulotteisuudesta. (Marjovuo 2014,
14.) Aiemmin vapaaehtoisuuden kentilld tehdyt tutkimukset ovat perustuneet ilmion taustalla
olevien motivaatiotekijoiden listaamiseen. Motivaatiotekijoitd on myds pyritty kuvaamaan
yksilolliselld tasolla. (Cuskelly, Hoye& Auld 2006, 5.) Ilmion syvéllisempi tarkastelu vaatii
Marjovuon (2014) mukaan sité, ettd keskitytddn yhteen rajattuun alueeseen. Tdmé tutkielma
keskittyy rajattuun alueeseen, silld motivaation tarkastelu tapahtuu téssd tutkielmassa

jalkapallossa tapahtuvan seuratoiminnan kautta.

Koski (1994, 19) tuo esille, ettd vapaaehtoisorganisaation tarkastelu tutkimuskohteena tuo
mukanaan sen haasteen, ettd ilmio on tulkittavissa moniaineksisena sekd kompleksina. Tadma
koskee muitakin organisaation muotoja. Tutkimuksellisesta ndkokulmasta katsottuna, on
luonnehdittavissa, ettd kokonaisuuden tasolla ilmi0 ei ole hallittavissa. Tima on seurausta siitd,
ettd kokonaisuus pitdd sisdlliin monia rakenteellisia sekd prosessiluonteisia tekijoita.
Yksilollinen taso tuo mukanaan my0s sen, ettd erilaisiin merkityksiin on yhdistettdvissd
erilaisia kysymyksid. Tiivistden voidaan siis luonnehtia, ettd ilmi6é on kuvattavissa vaikeasti
hallittavana kokonaisuutena. (Koski 1994, 19.) Vapaachtoiset tekeviat huomattavan
tyopanoksen siithen, ettd yhteis6jd pystytddn pitdmddn ylld. Tyopanos on kuvattavissa
seuraavissa muodoissa esimerkiksi lasten valmentamisella paikallisessa urheiluseurassa tai

jarjestimalld tukiverkostoja kodittomille. (Cuskelly, Hoye& Auld 2006, 2.)

Smith (2000, 7-8) esittdi, ettd vapaaehtoisista koostuvat yhdistykset ovat hdnen nadkemyksensa
mukaan kuvattavissa my0s ruohonjuuriyhdistyksin tai -jérjestdind. Hin viittaa tilld sithen, ettid
ruohonjuuritason yhdistys on kuvattavissa paikallisena ulottuvuutena eikd niinkddn esimerkiksi
koko valtiota tai kokonaista kaupunkia kattavana ulottuvuutena. Ruohonjuuriyhdistyksié tai -
jarjestdja kuvataan erittdin autonomisina seki toiminta pohjautuu vapaaehtoisten pyorittiméén
toimintaan. Luonteeltaan jarjestot tai yhdistykset ovat kuvattavissa voittoa tavoittelemattomina
yhdistyksind. Yhdistykseen tai jérjestoon ollaan osallisena virallisen jisenyyden muodossa, ja
tehdystd tyOstd tai toiminnasta ei saada korvausta. Paikallisuus on yksi ruohonjuuritason
yhdistyksen ominaispiirteistd. Jos toiminnan ulottuvuudet menevét esimerkiksi toisen
maakunnan alueelle, ei toiminta tdytd ruohonjuuritason yhdistyksen piirteitd. (Smith 2000, 7-
8.) Seuratoiminta painottuu usein tietyn kaupungin tiettyihin kaupunginosiin, joten tulkitsen,
ettd se on osittain luonnehdittavissa ruohonjuuritason yhdistyksen kaltaiseksi, jos tarkastelen

asiaa maantieteellisesti. Seuratoiminnassa on kuitenkin mukana usein my0s vahintdén yksi tai
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kaksi palkallista, jotka seuran toimintaa pyorittdvdt. Mutta vapaaehtoisten merkitys osana

toimintaa on my0s kuvattavissa merkittdvana, kuten Itkonen (2022, 64) esittia.

Héarkonen (2014, 82) esittdd, ettd suurin osa tyOstd voidaan tehdd ilman rahallista korvausta.
Tahén lukeutuu esimerkiksi lasten hoitaminen kotona seka kotitydt. Myos vapaaehtoistyd on
kuvattavissa palkattomana tyoné. (Harkonen 2014, 82.) Vapaaehtoistoimintaa toteutetaan aina
jonkin tietyn kontekstin sisdlld. Kontekstia voidaan kuvata esimerkiksi yhdistyksen tai
seurakunnan kautta. Toimintaa voidaan kuvata myos pienemmasséd kontekstissa, jolloin aihetta
tarkastellaan esimerkiksi sukulaisuuden tai naapuruston valossa. (Harju 2005, 58.)
Vapaachtoistoimintaa voidaan kuvata jannittavina, ettd dynaamisena osana yhteiskuntaa. Se on
yhteydessd yhteiskunnallisiin trendeihin. Toiminnan kautta ollaan my6s yhteydessa
yhteiskunnan murroksiin sekd samalla ollaan mahdollisesti luomassa niitd murroksia.
Vapaaehtoistoiminta luo mahdollisuuden yksilon sekd yhteison arvojen kohtaamiselle.
Erityisesti korostuu yhteistoiminnallisuus sekd sen mukanaan tuomat tavat toimia yhteisesti,
mahdollisuus osallistua yhteiseen toimintaan sekd mahdollisuus auttamiseen. Yhtend
vapaaehtoistoiminnan vahvuutena voidaankin kuvata sen luomaa merkityksellisyyttd niin
yksilolle kuin yhteisolle. Toiminnan kautta luodaan mahdollisuuksia niin antamiseen kuin
saamiseen. (Nylund& Berg 2005, 13.) Vapaachtoistoiminta voi niyttdytyd ihmisille
luonnollisena osana arkipdivdd. Toiminta voidaan liittdd osaksi hyvédn eldmin kokemusta.
Toimintaan péddsyd tai ajautumista voidaan tarkastella useiden eri ndkokulmien kautta.
Toiminnan kautta luodaan mahdollisuuksia yhteisolliseen tekemiseen sekd toisten ihmisten
kohtaamiseen. (Nylynd& Berg 2005, 15.) Koski (1994, 16) esittdd, ettd erityisesti
vapaaehtoisorganisaatiossa korostuu yksilon merkitys jdsenyyden muodossa. Niin jdsen kuin
jasenistd ovat kuvattavissa organisaation subjektina. Tarkemmin kuvattuna siis tekijdnd tai
toimijana. Tekijoiden ja toimijoiden intressit ovat luonnehdittavissa niind tekijoind, jotka luovat
organisaation olemassaolon perustaa. (Koski 1994, 16.) Joukkueenjohtaja on kuvattavissa

yhteni tekijdnd osana seuratoimintaa.

Suomen Palloliitto méérittdd omassa Joukkueenjohtaja -oppaassaan (2020) joukkueenjohtajan
roolia ja asemaa seuraavasti. Joukkueenjohtajan voidaan kuvata olevan joukkueen keulakuva.
Héan omalta osaltaan johtaa joukkuetta kaikissa muissa asioissa pois lukien valmennukselliset
asiat. Joukkueenjohtajan on oltava tietoinen joukkueen asioista. Tehtdvéssd korostuu erityisesti
kyky olla yhteisty6ssd muiden toimijoiden sekd sidosryhmien kanssa. Joukkueenjohtajan

voidaan kuvata joukkueen virallisena edustajana. Hénen toimenkuvaansa kuuluu myos
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yhteyshenkilond toimiminen seuran ja joukkueen wvililld. Seuran hallituksen antamat
ohjeistukset velvoittavat, etti joukkueenjohtajalla on vastuu toiminnassaan. Joukkueenjohtajan

kuvataan olevan joukkueen johtaja, viestija sekd mahdollistaja. (Palloliitto 2020, 14.)

2.2 Urheiluseurat yhteiskunnallisina toimijoina

Liikuntaa méiériteltdessd on oleellista huomioida ndkokulma, josta késitystd ldhdetdén
muodostamaan. Osana arkea, liikunnalle voidaan luoda merkitys esimerkiksi aamulla
tapahtuvan venyttelyn tai illalla tapahtuvan lenkkeilyn kautta. Lasten ja nuorten kentilld
litkuntaa organisoidaan koulujen ja urheiluseurojen kautta. Urheilua voidaan kuvata yhtend
liikkunnan muotona. Siihen yhdistetddn usein kilpailullisuus, menestys ja voiton tavoittelu.
(Itkonen& Laine 2015, 7.) Yhteiskunnassa tapahtuvaa liitkunnan ja urheilun harrastamista
voidaan pitdd merkittdvina ilmioné. Liikunnan ja urheilun harrastaminen tuo mukanaan uusia
sosiaalisia ulottuvuuksia. Liikunta- ja urheiluseurat ndhdddn merkittdvind paikkoina
sosiaalistumiselle. Sen kautta voidaan oppia yhteiskunnasta sekd yhteiskunnan sisélla
vallitsevista normeista. (Vehmas 2015, 185-186.) Seurojen merkitys osana liikunta- ja
urheilukulttuuria korostuu erityisesti myds seurojen kasvatuksellisen sekd yhteiskunnallisen
vaikuttavuuden kautta. Erityisesti silloin, kun asiaa tarkastellaan eettisten asioiden
edistimisessd tai esimerkiksi kasvatuksellisuuden huomioimisessa. (Hentunen, Laakso,

Huotari& Elorinne 2019, 59.)

Itkonen (2022, 62) esittdd, ettd urheilullis-suoritukselliset seurat voidaan jakaa kolmeen eri
kategoriaan. Selkein raja kategorioiden vilille rajautuu julkisuus-markkinallisten seurojen sekd
kilpailullisuus-kasvatuksellisuus seurojen valille. Julkisuus-markkinallis seuroille tyypillistd on
se, ettd seurojen toimintaa kuvataan ammattimaisena sekd ne tuottavat toimintoja. Tdmén
seurauksena ne ovat my0s kykeneviisid palkkaamaan seka urheilijoita ettd tyontekijoitd. Seuran
menestyksen kannalta oleelliseksi muodostuu tiivis kolmiyhteys. Kolmiyhteyttd voidaan
kuvata synnytetyn urheilutuotteen, median ja markkinoinnin kautta. Oleelliseksi muodostuu se,
ettd jo yhden tekijdn jdddessd vajavaiseksi, jdd my0Os seuran menestyksen saavuttaminen
vajaaksi. Jos urheilutuote on heikko, niin ei sitd valttiméttd ndhdé kiinnostavana niin median
kuin esimerkiksi markkinoilla olevien sponsorien ndkdkulmasta. Kilpailullis-kasvatuksellisten
seurojen toiminta pohjautuu hyvin vahvasti vapaaehtoisaherrukseen. 2000-luvulla tilanne on

kuitenkin muuttunut enemmén siithen suuntaan, ettd my0ds niilld seuroilla on mahdollisuus
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palkata tyontekijoitd, valmentajia sekd ohjaajia esimerkiksi. Kilpailullis-kasvatuksellis
seurojen urheilullisia tavoitteita voidaan kuitenkin kuvata korkeina. Valmennus voi olla
suunnitelmallista  sekd harjoittelua  luonnehditaan ~ ympaérivuotiseksi.  Liikunnallis-
harrastuksellisille seuroille tyypillistd on se, ettd toiminnassa harjoitetaan lajissa vaadittavia

taitoja sekd osallistutaan kilpailulliseen toimintaan. (Itkonen 2022, 62.)

Urheiluseuratoiminnalla tarkoitetaan organisoidusti tapahtuvaa liitkuntaa ja urheilua. Nyky-
yhteiskunnan sisdlld tarkasteltaessa voidaan huomata, ettd liikunnan sekd urheilun parissa
tapahtuvassa toiminnassa on haasteita. Esimerkiksi teknologian kehittyminen voi haastaa
ihmisten arkiliikuntaa sen mukanaan tuomilla arjen helpotuksilla. Talloin uhkana voi olla, etti
litkkkuminen passivoituu. (Kokko 2017, 115.) Urheilu on suosittu harrastamisen keino
suomalaisten lasten keskuudessa. Urheilu painottuu usein organisoituun harrastamiseen.
(Itkonen 2021, 76.) LIITU-kyselyn (2018) mukaan vuonna 2018 noin 62 prosenttia 9—15
vuotiaista harrasti liikuntaa tai urheilua urheiluseurassa kyselyn tekohetkelld. 9—15-vuotiaiden
lasten tai nuorten keskuudessa nousi esille myds se, ettéd jalkapallo kuvattiin harrastetuimpana
lajina. (Blomgqvist, Mononen, Koski& Kokko 2019, 50-51.) Urheiluseuratoiminnan rooli lasten
ja nuorten liikuttajina on yha edelleen kuvattavissa erittdin vahvana. Suurimman osallisuuden
joukon muodosti kyselyyn osallistuneiden 11-vuotiaiden osuus. Heiddn osallisuutensa
seuratoimintaan oli 70 prosenttia. Seuratoiminnassa lopettamisen taustalla oli usein ne tekijét,
ettd harrastamista ei koettu tarpeeksi innostavana, joukkueessa tai ryhmésséi ei viihdytty tai

harrastettuun lajiin kyllastyttiin. (Blomqvist, Mononen, Koski& Kokko 2019, 54.)

Ilmasen (2015, 20) mukaan suomalaisen liikuntajérjestelmén toimijoita voidaan kuvata
kolmella sektorilla, julkinen sektori, kolmas sektori sekd yksityinen sektori. Julkinen sektori
koostuu kunnista, valtioista ja seurakunnista. Yksityinen sektori koostuu liikunta-alan
yrityksistd. Kolmas sektori koostuu seuroista sekd muista yhdistyksistd. Julkinen sektori eli
valtio ja kunnat ovat tukemassa seurojen toimintaa esimerkiksi kenttdvuorojen tai erilaisten
tukien muodossa. Yksityisen sektorin rooliksi muodostuu palvelujen tarjoaminen maksuja
vastaan. Kolmatta sektoria voidaan kuvata merkittdvind suomalaisena liikuttajana.
Nykypédivdnd vapaa-ajalla tapahtuva litkkuminen perustuu hyvin vahvasti vapaaehtoiseen
kansalaistoimintaan. Suomessa tapahtuva litkunta jirjestyy nédiden kolmen sektorin
yhteistydssd. (Ilmanen 2015, 20.) Kolmatta sektoria voidaan kuvata alustana, jonka kautta
yksilot voivat verkostoitua. Alustan kautta mahdollistuu myds yhteisten sosiaalisten

kayttdytymisen muotojen ndyttiminen. Useimmiten, mutta ei kaikissa tapauksissa kdytoksen
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voidaan luonnehtia lukeutuvan sosiaalisen vastuullisuuden seki altruismin kentille. (Cuskelly,

Hoye& Auld 2006, 8.)

Heinild (1986, 3) kuvaa, ettd liikuntaseuran voidaan luonnehtia olevan kokonaisuus, joka
koostuu useista eri rakennetekijoistd. Rakennetekij6illd viitataan komponentteihin.
Kokonaisuuden hahmottamiseksi on oleellista huomioida se, ettdi komponentit ovat
vuorovaikutuksessa keskendin. Jokaisella komponentilla on ominaispaino, joka on yhteydessa
kokonaisuuden toimivuuteen. Komponenttien vaikutukset toimintaan eivét ole kuitenkaan

laadullisesti kuvattavissa yhtd merkittdvina. (Heinild 1986, 3.)

2.3 Vapaaehtoisuus osana urheiluseuraa

Heinild (1986, 7) esittdd, ettd seurat ovat kuvattavissa autonomisina. Se ei kuitenkaan tarkoita
sitd, etteivitko seurat olisi riippuvaisia ympdaristostddn. Litkuntaseurat kuten monet muutkin
sosiaaliset organisaatiot ovat ympdéristoehtojen muodostaman séitelyn alaisia. Seurojen
toimivuuden vaihtelevuutta voidaan selittdd esimerkiksi silld, miten seura pystyy
hyodyntdmédn sen ympéristdssd olevat voimavarat. Ja miten voimavarat saadaan tukemaan
seuran toiminnan asettamia paddmaddrid. Liikuntaseura onkin kuvattavissa erddnlaisena
tuotantoyksikkond, joka kayttdd ympérilli olevia voimavaroja, ja palauttaa ne takaisin

ympéristoon. (Heinild 1986, 7.)

Urheilu on suosittu harrastamisen muoto suomalaisten lasten keskuudessa. Urheilu painottuu
usein organisoituun harrastamiseen. Vuonna 2018 kerdtystd kyselyaineistosta selvisi, ettd 62
prosenttia suomalaisista 9—15 nuorista kertoi osallistuvansa seuratoimintaan. (Itkonen 2021,
76.) Liikunta- ja urheiluseuratoiminnalla on merkittdvd rooli suomalaisten liikuttajana.
Suomessa litkutaan omatoimisesti, mutta seurojen merkitys kuvataan hyvin olennaisena
litkkuttamisen nédkokulmasta. Suomalainen liitkunta- ja urheilukulttuuri on vuosien saatossa
kehittynyt vapaaehtoisuuteen perustuvan seuratoiminnan pariin. (Vehmas 2015, 193.) Koski
(2000, 49) kuvaa seuroissa tapahtuvaa vapaaehtoistyotd enemminkin kansalaistoimintana tai
kansalaisaktiivisuutena kuin vapaaehtoistyoni. Ndiden késitteiden kautta pyritddn kuvaamaan
selkedimmin kentdlld tapahtuvaa vapaaehtoisuutta. Kansalaisaktiivisuudella kuvataan
potentiaalia, joka syntyy aktiivisuudesta. Potentiaalille ominaista on se, ettei se ole vélttimatta
tullut esille vield konkretian muodossa. Kansalaistoiminnalla kuvataan toimintaa, jonka kautta

syntynyt konkretia on jo huomattavissa. Vapaaehtoisuuden mééritelmédn siséltyy nikemys
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siitd, ettd toimintaa kuvataan palkkiovapaana. Télloin toiminnasta ei makseta korvausta
esimerkiksi rahan muodossa. Seuroissa toimivat ulkopuolelta tulevat ohjaajat tai valmentajat
saavat tyOstddn usein pienen korvauksen. (Koski 2000, 49.) Seuroista 10ytyy ohjaajien sekd
valmentajien lisdksi taustalta puuhaihmisié, joiden toimintaa voidaan Kosken (2000) mukaan

tulkita kuuluvan ndenndisvapaaehtoisuuden pariin.

Cuskelly, Hoye& Auld (2006, 21) kuvaavat, ettd vapaaehtoisuuden luokittelu ja luonne on
yhteydessd sithen, miten se luonnostellaan, madiritellddn, raportoidaan ja mitataan.
Vapaaehtoisuuden osallisuutta voidaan maééritelld usein formaalien tai informaalien roolien
kautta esimerkiksi. Oleellista on myds se, ettd roolit ovat osana suurempaa joukkoa
organisaationalisia asetuksia, joiden mukaan vaihtelee esimerkiksi se, kuinka usein toiminnassa
ollaan osallisena. Se voi vaihdella esimerkiksi siten, ettd toiminta on viikoittain tapahtuvaa tai
kerran  vuodessa tapahtuvaa. Vapaaehtoisuuden osallisuutta voidaan  méérittaa

vapaaehtoisuuden luonteen kautta. (Cuskelly, Hoye& Auld 2006, 21.)

Heinild (1986, 2) tuo esille, ettd seurojen tarkastelu vain osallistujaméérien tai urheilullisten
saavutusten mukaan, voi luoda kapeaa kuvaa seurojen yhteiskunnallisesta merkityksesta.
Heinild korostaakin, ettd liikuntaseurojen merkitystd voidaan kuvata yhteisdsolidaarisuuden
kautta. Vapaaehtoisen kansalaistoiminnan merkitys voidaan kuvata arvaamattomana, jos sitd
tarkastellaan esimerkiksi yhteiskunnan demokraattisena laajentajana. Vapaaehtoinen
kansalaistoiminta tuo mukanaan esimeriksi yhteisten asioiden hoitamista, kun on kyse
litkkunnan harrastuksen jarjestelytehtavisti. (Heinild 1986, 2-3.) Koski ja Méenpéi (2018, 65)
nostavat esille, ettd seuratoiminnan kehittyminen johtaa my®0s siihen, ettd vapaaehtoisten panos
seuraty6hon lisdéntyy. Valmennusryhmén tukena on usein vapaaehtoisten muodostama ryhma,
joka koostuu esimerkiksi joukkueenjohtajista, rahastonhoitajista, tilastovastaavista tai
buffetvastaavista. Vapaaehtoistyontekijoiden tyomédrdd on kuvattu vaihtelevana. Osa
tehtévistd vaatii osallistumista kuukausittain. Osa tehtévistd voi taas vaatia tekemisti viikoittain
tai ldhes pdivittdin. Viimeisen vuosikymmenen perusteella voidaan todeta, ettd
kokonaistyomadrd joukkueen ympaérilld on lisddntynyt. Vapaaehtoistoiminnan haasteeksi on
muodostunut se, ettd vapaaehtoisten 10ytdminen koetaan yha haastavammaksi. Kyselyn (2018)
mukaan n. 60 % oli sitd mieltd, ettd vapaachtoisten loytdminen osaksi toimintaa on
haastavampaa kuin aiemmin. Puolet kyselyyn osallistuneista seuroista arvioi, ettd
vapaachtoisten méadrd on vidhentynyt. Neljdnnes seuroista taas arvioi vapaachtoisten
lisdéntyneen. Oleelliseksi havainnoksi muodostui se, ettd vapaaehtoistoiminnan koettiin olevan

projektimaisempaa kuin aiemmin. (Koski&Maienpéd 2018, 65.)
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Vapaaehtoistoiminnassa toiminta seké sen jdrjestely pohjautuu oleellisesti yhteisollisyyteen.
Yhteisollisyys perustuu yhteisymmarrykseen sekd luottamukseen toimijoiden vélilla. Télloin
padtoksenteko tapahtuu epdmuodollisemmin. Toiminnan tavoitetta tarkastellaan kaytdnnon
kautta. Toiminnasta seuraavaa menestysta tarkastellaan esimerkiksi siitd ndkokulmasta, miten
se ndyttdytyy mielekkyytend harrastusta kohtaan. (Heikkala& Koski 2000, 114—-115.) Koski tuo
esille artikkelissaan (2000, 136), ettd vapaaehtoisessa seuratoiminnassa koetaan mielekkyytti
ja merkityksellisyyttd osana toimijuutta. Liikunta sekd urheilu voidaan kuvata kiehtovina
eldmédnalueina, jotka voidaan ndhdi tai kokea jo ympéristoiltdédn houkutteleviksi. Sosiaalisia
maailmoja voidaan rajata esimerkiksi taiteen, urheilun tai tieteen kentille. Seuratoimintaa
voidaan pitéd yhtend sosiaalisen maailman ilmentymind. Seuratoiminta voi ndyttaytya yksilolle

identiteetin médrittdjani. (Koski 2000, 137.)
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3. Motivaatio itseohjautuvuusteorian nikokulmasta

Motivaatio ymmarretddn energian, suunnan, pysyvyyden sekd ekvifinaliteetin eli saman
tavoitteisuuden ndkokulmasta. Se huomioi kaikki aktiivisuuden sekd tarkoituksellisuuden
nikokulmat. (Deci& Ryan 2000, 2.) Se, ettd kéytostd pystytdén kuvaamaan adjektiivein
aktiivinen, organisoitu sekd tavoiteorientoitunut, luo mahdollisuuden ihmisen luonnollisen
elavdisyyden tavoitteluun. Thmistd voidaan kuvata motivoituneena olentona. IThmisen
kayttaytyminen on jatkuvasti sidoksissa timin ympdristoon. Ihmisen toimintaa ja motivaatiota
sen taustalla voidaan vililld kuvata ulkoisesti tapahtuvaksi. Vaikka motivaatio tulee yksilon
ulkopuolelta, on yksilo silti tietoinen siitd. Toisissa tilanteissa yksilon toiminta voi saada
energiansa tiedostamattomista syistd, tai tavoitteista, joita voidaan kuvata epédsuorina.
Itseohjautuvuusteoria on ensisijaisesti kiinnostunut sisdisestd motivaatiosta. Se on kiinnostunut
myds perustarpeiden merkityksestd olennaisena osana ihmisen kdytoksestd. (Ryan 2012, 3-4.)
Ryan ja Deci (2017, 4) tuovat my0s esille ndkemyksen, jonka mukaan itseohjautuvuusteoria on
sovellettavissa esimerkiksi osaksi sosiaalisia konteksteja. Sosiaalisilla konteksteilla he
kuvaavat esimerkiksi perheitd, luokkahuoneita, urheilujoukkueita, terveyskeskuksia tai
tyopaikkoja. (Ryan& Deci 2017, 4.) Tamén tutkielman sosiaalinen konteksti liittyy hyvin
vahvasti urheiluseuraan, tai tarkemmin kuvattuna urheilua sekd liikuntaa jérjestdvddn
seuratoimintaan. Ja tarkemmin kuvattuna jalkapalloa jirjestdvdidn seuratoimintaan. Tamén takia

ajattelen, ettd tima teoria toimii hyvéni alustana juuri télle tutkielmalle.

Ryan ja Deci (2017, 4) korostavat, ettd itseohjatuvuusteoriaa ei voida ndhdé relativistisena
viitekehyksend, vaan sen voidaan pikemminkin kuvata toimivan pohjana niin hyvinvoivalle
psykologialle kuin kéyttadytymisen toiminnalle. Tiivistien voidaan siis kuvata, ettd sen kautta
voidaan pyrkid muodostamaan ymmirrystd vaadittavista kulttuurillisista ravinteista, joita

vaaditaan niin hyvinvoinnin kuin kdyttdytymisen toiminnan tueksi. (Ryan& Deci 2017, 4.)

Deci (1980, 19) tuo esille, ettd halu voi ndyttdytyd mielikuvana tai kuvitelmana liittyen
lopputulokseen. Unelma tai mielikuva on usein se, joka johtaa litkkeeseen tai toimintaan. (Deci
1980, 19.) Itseohjautuvuus nédhdain kykynd hyddyntdd omaa halua ja tahtoa. Yksilon halua ei
voida kuvata tdysin vapaana. On olemassa useita eri rajoitteita sekd rajoja, jotka vaikuttavat
yksilon kykyyn toimia. Itseohjautuvuudessa oleellista on se, etté rajat ja rajoitteet tiedostetaan

sekd hyviksytddn. Kun tunnistetaan rajoittavat tekijdt, voidaan sitd hyodyntdd esimerkiksi
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osana paatoksentekoa. Sen seurauksena kyetddn myds muodostamaan tietoa niistd voimista,

jotka tyydyttivit yksilon tarpeita. (Deci 1980, 26.)

Itseohjautuvuus ndhddidn yksilon vapautena valintaan. Itseohjautuvuuden perustaksi
luokitellaan se, ettd yksilolld on mahdollisuus valita ja vaikuttaa omaan kéytokseen sekd
toimintaan. Yksilolld on my0s kapasiteetti, jonka avulla hdn pystyy punnitsemaan omia
vaihtoehtojaan. Omat halut ja kédsitykset ovat vahvasti yhteydessé siithen, miten yksilo toimii.
Itseohjautuvuus ei ndyttdydy esimerkiksi suoranaisena vapautena valintaan. Kuvitellaan
tilanne, jossa yksilolld on mahdollisuus valita kaksi vaihtoehtoa tai esimerkiksi nelja
vaihtoehtoa. Oletukseksi voi muodostua se, ettd neljd vaihtoehtoa ndhdddn vapaampana kuin
kaksi vaihtoehtoa. Itseohjautuvuus ei perustu tihén oletukseen. Itseohjautuvuus kisittda
tilanteen syvéllisemmin. Itseohjautuvuudella viitataan tilanteeseen, jossa yksilolld on kykyé
joustaa seki kapasiteettia liittyen tilanteeseen, jossa valinta tehdédan. Itseohjautuvuus ei miirity
esimerkiksi perustuen valintojen madrddn. Se niyttdytyy yksilon kykynd mukautua
tilanteeseen, jossa esimerkiksi valintojen méédrd on hyvin rajallinen. Itseohjautuvuuden voi

kadottaa, jos toiminta perustuu liikaa ulkoisen palkkion tavoitteluun. (Deci 1980, 5-6.)

Itseohjautuvuusteoria perustuu ldhtokohtaan, jonka mukaan ihmisen voidaan esittdd olevan
luonnostaan aktiivinen, motivoituva sekd itseohjautuva. Tiivistden tdlld viitataan toimintaan,
jossa yksilo asettaa itselleen tavoitteita, suorittaa itsedédn ympéroivid haasteita sekd muodostaa
mindkuvaa uusien kokemusten kautta. Taipumusta itseohjautuvuuteen voidaan kuvata
esimerkiksi lapsen toiminnan kautta. Lapsi on utelias ja kiinnostunut héntd ympéardivasti
maailmasta. Talloin lapsen toiminta ympéristdd kohtaan osoittaa hdnen kiinnostuneisuuttansa,
kun hédn tutkii ja tutustuu ympéristoon. Itseohjautuvuusteorian ndkokulmasta tarkedksi
muodostuu motivaation laatu. Oleellista on myds ldhde eli ndkemys siitd, mikd ohjaa
motivaatiota. (Vasalampi 2017, 54.) Itseohjautuvuusteoria ldhtee litkkeelle ajatuksesta, ettd
yksilot toimivat osana sosiaalista kontekstia. Tdlloin sosiaalinen konteksti sekd sen sisdinen
taso on joko vahvistamassa tai heikentdmissd yksilon tyytyvdisyyttd psykologisiin
perustarpeisiin. Tarpeita voidaan kuvata vilttiméttomind yksilon terveyden ndkokulmasta.
(Ryan& Deci 2012, 87.) Itseohjautuvuusteoria keskittyy motivaation tarkastelussa erityisesti
kysymykseen miksi, kun kyseessd on yksilon tavoitteiden ja kdyttdytymisen selittiminen.
Itseohjautuvuusteorian valossa on myds tarkasteltu kysymystd mitd. Eli sen kautta on

tarkasteltu yksilon kontekstia liittyen tavoitteisiin. (Ryan& Deci 2012, 91.)
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Itseohjautuvuusteorian mukaan voidaan ajatella, ettd autonominen motivaatio jactaan kahteen
erilliseen muotoon. Motivaatiolle ominaista on se, ettd se on ldhtdisin yksilostd itsestdén.
Talloin motivaation ajatellaan muodostuvan omista haluista eikd esimerkiksi ulkoisista
tekijoistd, kuten ulkoa tulevista paineista. Sisdsyntyiselle motivaatiolle oleellista on se, ettd
motivaatio syntyy motivaation kautta. Voidaan siis ajatella, ettd toimintaa toteutetaan juuri sen
itsensd takia. T4&ll6in toimintaa voidaan kuvata innostavana, Kkiinnostavana sekéd
nautinnollisena. Integroitu motivaatio muodostuu yksilon arvojen kohdatessa tyon kanssa.
[Imidlle ominaista on myds se, ettd tyon ei itsessddn tarvitse olla aina mielekéstd tai innostavaa.

(Martela, Mékikallio& Virkkunen 2017, 104.)

Duckworth (2016, 85-86) tuo esille nidkemyksen, jonka mukaan yksilon suoritus on
parhaimmillaan, kun tdmén kiinnostus sekd ty0 tai tehtivd kohtaavat. Oleellista on myd0s se,
ettd yksilon kiinnostus seka tehtévi ovat linjassa keskendén. Arvojen seké tyon kohtaaminen,
tuottaa yksilolle suurempaa onnea tai iloa. Esimerkiksi ihmiset, jotka haluavat tyoskennelld
thmisten kanssa, voivat kokea olevansa tyytymittoméampid, kun he tydskentelevit asioiden
kanssa. (Duckworth 2016, 85-86.) Jakson (2012) kuvaa, ettd flow-tilaa voidaan ikddn kuin
kuvata kokemuksen tilana, jossa yksilon keskittyminen on suuntautunut tdysin tehtdvén pariin.
Kokemuksessa nousee esille erityisesti keskittyminen sekd nautinto, joita Jackson kuvaa

avaintekijoind flow-kokemukselle. (Jackson 2012, 127.)

Martela ja Ryan (2015) nostavat hyvidn tekemisen yhdeksi mahdolliseksi elementiksi
tarkasteltaessa ihmisen psykologisia perustarpeita. Hyvédntekemisen vaikutusta yksilon
motivaatioon voidaan pitdd merkittivand. Martela (2015, 141) mainitsee, ettd hyvintekemiselld
viitataan toimintaan, jonka seurauksena tyon vaikutus ndyttdytyy myonteisend maailmaa
kohtaan. Hyvéntekemisen kokemus muodostuu siitd, kun oma toimintamme tuottaa iloa tai
hyotyéd toisille ithmisille. Hyvéntekemisen kokemus syntyy myos, kun oma toimintamme
vahvistaa toisen ihmisen hyvinvointia. Ty0std seuraavaan aidon hyddyn kokeminen, vaikuttaa

merkittdvisti motivaatioon. (Martela 2015, 41.)

Motivaatiota voidaan Ryanin ja Decin (2017) mukaan ldhestya siitd ndkokulmasta, mikéd saa
thmisen toimimaan tai antamaan télle suuntaa, johon edetd. Ryanin ja Decin (2017) mukaan
ailemmat tutkimukset ovat teoreettisesti tarkastelleet motivaatiota oppimisen ennustamisen,
suorituksen ja kayttdytymisen muutoksen ndkOkulmasta. Motivaatiota tarkastellaan usein
yhtendisend sekd itsendisend kokonaisuutena. Itseohjautuvuusteoria poikkeaa muista

lahestymistavoista siten, ettd sen kautta motivaatiota ldhestytdén painottamalla motivaation eri
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tyyleja ja ldhteitd. Motivaatiota ei ndhdd yhtendisend ilmiond. Itseohjautuvuusteorian
ndkokulmasta ollaan kiinnostuneita siitd, mistd motivaatio kokonaisuudessaan muodostuu. Osa
motivaatiosta voi perustua yksilon omaan kiinnostukseen tai arvoihin. Osa motivaatiosta voi
taas muodostua tdysin ulkoisista tekijoistd. Oleellista on huomioida se, ettd motivaation léhteet
ovat vaihtelevia. Itseohjautuvuusteorian kautta eritelldin tarkkoja kasitteitd liittyen
motivaatioon. Tamén avulla motivaatiota tarkastellaan siind esiintyvien ilmididen johdolla.

(Ryan& Deci 2017, 14.)

3.1 Perustarveteoria ja sen elementit

Itseohjautuvuusteoria koostuu kuudesta miniteoriasta, joiden mukaan motivaatiota voidaan
tarkastella. (Ryan& Deci 2017) Olen valinnut tutkielmaani perustarveteorian, kognitiivisen
arviointiteorian ja organismisen integraatioteorian, silld koen niiden sopivan oman teoreettisen
viitekehykseni perustaksi. Tutkielmassa tarkastellaan joukkueenjohtajien motivaatiota ndiden
kolmen perustarpeen muodostumisen kautta. Huomioin tutkielmassa myods esille nousseen
neljannen kandidaatiksi esitetyn perustarpeen eli hyvin tekemisen. Ryan ja Deci (2017, 10)
mainitsevat, ettd psykologiset perustarpeet voidaan kuvata tarpeina, jotka ovat hyvin oleellisia
kasvun, kokonaisuuden seké hyvinvoinnin ndkdkulmasta. He kuvaavat, ettd ne pitavét sisilldin
esimerkiksi seuraavat elementit, jotka ovat myos kuvattavissa vilttimattomyyksinéd eldmaélle.
He mainitsevat, ettd psykologisiin perustarpeisiin kuuluu esimerkiksi, happi, puhdas vesi,
riittdva ravinto sekd vapaus fyysisistd haitoista. Itseohjautuvuusteoria perustuu oletukseen,
jonka mukaan psykologisten perustarpeiden on ikddn kuin tultava tyydytetyiksi, jotta voi olla
psykologian ndkokulmasta kiinnostunut, kehittyvd sekd hyvinvoiva pitkédkestoisesti

tarkasteltuna. (Ryan& Deci 2017, 10.)

Itseohjautuvuusteorian miniteoria BPNT eli perustarveteoria perustaa ajatuksensa kolmeen
psykologiseen perustarpeeseen, joiden katsotaan olevan yhteydessd ihmisen tyytyvéisyyteen.
Perustarpeet ovat autonomia, pdtevyys sekd yhteenkuuluvuus. Itseohjautuvuusteorian
perustana on oletus siitd, ettd mitd tyytyvaisempi yksilo on perustarpeiden nikdkulmasta, sitd
enemmaén se ndkyy osana hyvinvointia seki tarpeena sdilyttdd omaa hyvinvointia. Olennaista
on myos se, ettd ihmiset poikkeavat yksiloind toisistaan ja thmisilld on omanalaiset eldméntyylit
sekd tavoitteet, joiden kautta niitd tarpeita pystytddn tiyttdimadn. (Ryan& Deci 2017, 242.)
Martela ja Ryan (2015) tuovat tutkimuksensa kautta esille kandidaatin neljanneksi

perustarpeeksi, joka on hyviantekeminen.
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3.1.1 Autonomia perustarpeena ja osana itsei

Autonomialle oleellista on se, ettd yksilolld on kokemuksen kautta mahdollisuus paéttida omista
tekemisistddn. Autonomia vaatii taustalleen, niin valinnan- kuin toiminnanvapauden.
Ulkoapdin tuleva pakottaminen sekd kontrollointi ndhddén sen vastakohtana. Vapaaehtoinen
tekeminen ldhtee liikkeelle siitd, ettd toimintaa ei ohjata ulkopuolelta. (Martela 2014, 41.)
Autonomia saa perustansa ajatuksesta, ettd yksilon tekeminen saa alkunsa yksilostd itsestéén.
Talloin yksilon halu tehtdvdédn sekd toimimiseen on l&htdisin hénestd itsestddn. (Martela,
Mikikallio& Virkkunen 2017, 102.) Autonomialla eli omaehtoisuudella tarkoitetaan toimintaa,
jossa yksilolld on tarve kyetd sddtimdin omia toimintojaan ja kokemuksiaan. Autonomia
voidaan késittdd osittain vapaaehtoisuudeksi. Autonomia ei kuitenkaan tarkoita samaa kuin
itsendisyys, silld ihmisen toimintaa voidaan kuvata autonomisesti tai heteronyymisesti
riippuvaiseksi. Yhti lailla néitd voidaan kuvata toisistaan riippuvaisiksi eli ne ovat yhteydessa
toisiinsa. Tilanne on kuitenkin aina kontekstista sekd kdytoksesti riippuvaa, jolloin tilanne pitéa
sisdllddn esimerkiksi eri autonomian muotoja tai ulottuvuuksia. Yksilon toimiessa
autonomisesti, voidaan eri kdyttdytymisen muotoja kuvata aidoiksi. Oman tahdon vastaisesti
toimiminen voi taas aiheuttaa yksilolle konfliktia tai sekaannusta. Itseohjautuvuusteorian
mukaan vain osa yksilon toiminnasta on tiysin itsesdddeltya. Toisiin toimintoihin tai tilanteisiin
vaikuttaa taas ulkoiset tekijat. Toimintoihin ja tilanteisiin voi vaikuttaa myos yksilon omat
ulkoiset persoonallisuuden muodot, jotka tulevat esille. Itsed ei voida kuvata suoraan
persoonana tai henkilond. Yksilon ja ihmisen toimintaa ohjaa paljon sisdiset ja ulkoiset paineet,
jotka lapdisevit tai ohittavat itsesdételyn. Tdlloin yksilon ja ihmisen tapaan ilmaista oma itse,

tapahtuu niin sisdisten kuin ulkoisten paineiden ohjaamina. (Ryan& Deci 2017,11.)

Itsed voidaan kuvata osaksi tietoisuuttamme. Itsed voidaan kuvata tilana, jonka kautta tieto ja
tilanteet kulkevat. Pala palalta itse rakentuu, kun kuljemme kohti tavoitteita. Se miten itse
ndyttdytyy, on kuitenkin sidottuna hetkeen tai tilanteeseen. Tietoisuus itsestd voi olla hyvin
pientd. Usein se, mitd tiedostetaan, liittyy tilanteeseen, jossa yksilo on. Itse voi olla yhdistetty
osaksi kehoa tai sithen voi linkittyd ulkoisia asioita, jotka koetaan osaksi itsed. Itse on
tietoisuuden nidkokulmasta tirkein elementti, silld se edustaa tietoisuuden luomia siséltdja seka

niiden vilisid yhteyksid. (Csikszentmihalyi 2005, 61.)

Ollakseen autonominen on yksilon kyettava kiyttdytymédn vapaan tahdon, halukkuuden seké
yhdenmukaisuuden mukaan. Tamé vaatii hyvédksyntid sekd yhtymistd sithen kdytokseen mihin

on siind hetkessé sitoutunut. Autonomiaa voidaan myos tarkastella kykyné itsesddtelyyn. Tama
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kyky néhdéan tirkednd kehittymisen ndkdkulmasta. Terveellisen yksilollisen kasvun piirteend
voidaan ndhdd se, ettd ldhestytdfin vahvempaa autonomiaa. Télld viitataan kykyyn hallita
tunteet ja motivaatio. Se pitdd sisdllddn myds kyvyn sisdistdd ja integroida ulkoista sddtelya
siten, ettd osaa hallita ne kéyttdytymisend. Oleellista on my0s kyky pitdd ylld siséistd
motivaatiota, jonka seurauksena yksilo kykenee kehittelemédén uusia ideoita ja kokemuksia.

(Ryan& Deci 2012, 85.)

3.1.2 Pitevyys perustarpeena

Kompetenssi eli pétevyys kuvataan itseohjautuvuusteorian nikokulmasta tarpeena tuntea
vaikuttavuutta sekd hallintaa. Teoria korostaa, ettd yksilon on koettava omat taidot riittdviksi
yksilolle tirkeissd eldmén osa-alueissa. (Ryan& Deci 2017,11.) Martela, Mékikallio ja
Virkkunen (2017, 102) tuovat esille, ettd patevyydella viitataan yksilon kokemukseen omista
taidoista ja tiedoista. Pétevyydelld viitataan lisdksi yksilon kokemukseen ja kykyyn hallita
tiedot ja taidot sekd kykyyn saada asioita aikaan. (Martela, Mékikallio& Virkkunen 2017, 102.)
Martela (2014, 41) mainitsee, ettd kyse on my0s yksilon kyvystd menestyd annetussa
tehtdvdssd. Tunne oppimisesta on oleellinen osa pitevyyttd. Oppiminen voidaan nihdi
seurauksena siitd, ettd patevyys on kasvamassa. Pitevyyden vastakohtana voidaan ndhdi
tilanne, jossa yksilo on pettynyt omiin kykyihin eiké koe niité riittdviksi. (Martela 2014,41.)
Patevyyden ldhtokohtana on se, ettd tehtidvdn haaste kohtaa yksilon pétevyyden kanssa.
Tyomédra on yksilon hallinnassa ja tdmédn kautta hidnen hallintansa tunne vahvistuu.
Kyvykkyyden ja kompetenssin yhtend perustana on tunne siitd, ettd tehtavda koetaan sopivan
haastavaksi. Tdhédn linkittyy my0s se, ettd yksilolld on kykyéd ratkaista tehtivd. (Martela,
Mikikallio& Virkkunen 2017, 110.) Ryan ja Deci (2002, 6) tuovat esille, etti tarve
patevyydestd, voi johtaa siihen, ettd ihminen etsii itselleen uusia haasteita, jotka vastaavat
ndihin tarpeisiin. Pédtevyys ei siis ole saavutettu taito tai piirre, vaan se on pikemminkin tunne

luottamuksesta sekéd omasta vaikuttavuudesta. (Ryan& Deci 2002, 6.)

3.1.3 Yhteenkuuluvuus perustarpeena

Yhteisolld viitataan Pessin ja Seppédsen (2011, 289) mukaan turvallisuuteen, 1&mpdon,
kodikkuuteen sekd myonteisyyteen. Usein kdsite yhteisd luo mielikuvia, jotka yhdistetddn

turvallisuuteen sekd myonteisyyteen. Yhteisé luo mahdollisuuden rentoutumiselle. Vasalampi
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(2017, 59) tuo esille, ettd jokainen yksilé on osana sosiaalista ympéristdd. Yksilon suhde
ympéristoon on yhteydessd yksiloon joko suoraan tai vilillisesti. Sosiaalinen ympéristd on
yhteydessa yksilon psykologisiin perustarpeisiin sekd niiden tyydyttymiseen. (Vasalampi 2017,
59.)

Sosiaalinen ympéristd sekéd yksilon liiallinen riippuvuus siihen voi olla yksildlle haitallista.
Ympiriston tarjoamat palkkiot sekd rangaistukset, eivét voi olla ainoa tekijd, joka maarittaa
esimerkiksi yksilon reaktioita. Tdmin saavuttaminen vaatii yksiloltd kykyé oppia tuottamaan
itselleen palkkioita. Tdtd voidaan kuvata tilanteena, jossa yksilo kykenee tuottamaan iloa ja
merkitysté itselleen ulkoisista olosuhteista riippumatta. (Csikszentmihalyi 2005, 37.) Hyvén
yhteison kriteereind voidaan pitdd sitd, ettd se luo ihmisille mahdollisuuden eldmaistd
iloitsemiseen. Se tarjoaa ihmisille myds mahdollisuuden oman potentiaalin kehittdmiseen.
Kehittymisen taustalla voi olla esimerkiksi halu kohti suurempia tavoitteita. Tiivistden tita
voidaan kuvata esimerkiksi tehtaan kautta. Hyvéina tehtaana ei valttdmatta pidetd sitd tehdasta,
joka tuottaa eniten rahaa. Vaan se tehdas, jonka tavoitteena on parantaa niin tyontekijéiden kuin

asiakkaiden eldméinlaatua. (Csikszentmihalyi 2005, 275.)

Yhteenkuuluvuus mahdollistaa sen, ettd yksilon ymparilld on ihmisié, joiden kanssa hén haluaa
kokea yhteenkuuluvuutta. Esimerkiksi lapset sisdistdvit helpommin koulussa vallitsevat tavat
sekd sddnndt helpommin, kun hin kokee olevansa osana luokassa vallitsevaa yhteisod.
(Vasalampi 2017, 61.) Yhteenkuuluvuudella tarkoitetaan tunnetta siité, ettd yksilostd vilitetdan
muiden toimesta. Yhteenkuuluvuuteen yhdistyy my0s sosiaalinen yhteys eli yksilolld on
ympdrillddn muita yksiloitd. Yhteenkuuluvuuden nédkokulmasta oleelliseksi muodostuu
mahdollisuus tuntea itsensid antavana tai auttavana toisen kautta. (Ryan& Deci 2017, 11.)
Yhteenkuuluvuudessa korostuu kokemus siité, ettd yksilo kokee olevansa osana yhteisod, jossa
hin toimii. Talld wviitataan myds syvddn yhteyden tunteeseen, jonka yksilé pystyy

muodostamaan léheisiin ihmisiin. (Martela, Mékikallio& Virkkunen 2017, 102.)

Duckworth (2016, 123-124) tuo esille, ettd puhuessaan sisukkuuden esikuville, he luovat
sanalle tarkoitus syvemmin merkityksen. Se ei tarkoita vain tavoitteen asettamista tai
saavuttamista, vaan silld tarkoitetaan tavoitteen ainutlaatuisuutta sekd erikoisuutta. Sisukkuus,
pettymyksen tunteet kuin myds epdonnistumisenkin tunteet sidotaan osaksi suurempaa
kokonaisuutta. Toimintaa sekd sen tarkoitusta yhdistetddn myos aina toisiin henkildihin.

Toiminta ei tapahdu vai oman itsen takia, vaan sen tarkoituksena on tuottaa ikéén kuin osinkoa
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muille. Ajatuksen ytimend on se, ettd toimintaa ei tehdd vain itsen, vaan myds muiden takia.

(Duckworth 2016, 123-124.)

Perustarveteorian mukaan ulkoapiin tuleva kontrolli sekd myos sisdinen kontrolli kuluttavat
yksilon vireyttd. Perustarveteorian mukaan perustarpeiden tdyttyminen taas vahvistaa yksilon
vireyttd. Aktiivisuus, joka perustuu autonomiaan ja tunteeseen, ettd yksilolla on mahdollisuus
vaikuttaa, vahvistaa yksilon vireyttd. Vireytta tai eloisuutta voidaan kuvata energian muotona,
joka keskittyy yksiloon itseen. (Ryan& Deci 2017, 258.) Yhteenkuuluvuuden ja pétevyyden
tyydyttyminen voi vaatia ulkoisen motivaation kddntymistd sisdiseksi. Tdma vaatii osakseen
sen, ettd yksilolld on vahva tunne autonomiasta. Télloin yksild ymmaértdd toiminnan
merkityksen, Hin on kykenevéinen prosessoimaan sitd vapaasti. Hin on myds mukautuvainen
eli hanelld on kyky muokata haastetta, jos tilanne sitd vaatii. Tdma prosessi vaatii pohjalleen
kokemuksen valinnanvapaudesta sekd omachtoisuudesta sosiaalisista paineista riippumatta.

(Vasalampi 2017, 61.)

3.1.4 Hyviantekeminen perustarpeen kandidaattina

Hyvintekemistd voidaan pitdd inhimillisend perustarpeena. Kun oma toimintamme auttaa
muita, voimme hyvin. Kun oma toimintamme haittaa muita ihmisid, voimme pahoin.
Hyvintekemiselld sekd siihen liittyvilld toiminnalla ei pyritd muodostamaan esimerkiksi mallia
liittyen siithen, miten ihmisen tulee toimia tai kéyttdytyd. Jos ihmistd tarkastellaan
psykologisesta ndkokulmasta, voidaan todeta, ettd ihmiselld on luontainen tarve tuntea oma
vaikutus myoOnteisend maailmaa kohtaan. (Martela 2015, 122.) Ojanen (2022, 102) tuo esille,
ettd usein paha voi vetdd ithmisid puoleensa. Tilanne on kuvattavissa kuitenkin samanlaisena,
kun kyseessd on hyvi. Tiivistden voidaan siis todeta, ettd niin paha kuin myos hyva heréttaa
thmisissé kiinnostusta. [hminen odottaa usein toisilta ihmisiltd rehellisyyttd, lojaalisuutta sekd
oikeudenmukaisuutta. Jos ndin ei kdy, voi ihminen kokea pettymyksen tunnetta. (Ojanen 2022,

102.)

Martela (2015, 70) tuo esille ndkemyksen siitd, ettd hyvantekeminen voidaan mahdollisesti
ndhdd yhtend psykologisena perustarpeena. Toisten auttaminen sekd huomioiminen jo
pienissékin asioissa on tutkitusti yhteydessd hyvinvointiin. Martela esittdd kirjassaan
perustellun hypoteesin, jonka mukaan hyvéntekeminen voidaan ndhda yhtend psykologisena

perustarpeena. (Martela 2015, 70.) Hyvintekeminen voidaan ndhdd kandidaattina
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psykologiseksi perustarpeeksi. Sen nostaminen osaksi perustarpeita, vaatii taustalleen
jatkotutkimusta. Artikkelin kautta Martela ja Ryan avasivat keskustelun perustarpeesta ja toivat
ilmi tarpeen jatkotutkimukselle. (Martela& Ryan, 2015, 12.) Martela (2014, 42) tuokin esille,
ettd hdn pyrkii tekeméén lisda tutkimusta, jonka kautta voidaan muodostaa lisdé perustelua seka

viitettd liittyen sithen, onko hyvantekeminen psykologinen perustarve.

Martela (2015, 69) on tutkimustensa avulla esittinyt, ettd hyvéntekeminen on yhteydessi
yksilon hyvinvointiin sekd merkityksellisyyteen. Hyvédntekemisen vaikutus yksiloon sekéd sen
tuoma lisdys hyvinvointiin ei ole selitettdvissi patevyyden, autonomian tai yhteenkuuluvuuden
avulla. Martela (2015, 69.) Ystéavillisyys, kiltteys sekd muiden huomioiminen voi johtaa siihen,
ettd yksilo kokee enemmin positiivisia tunteita. Kiinnostuksen osoittaminen toisen toimia
kohtaan, voi olla tirked tekijd hyvinvoinnin lisddmiseksi. Ystavélliset eleet tai toimet, voivat
olla térkeitd tekijoitd, kun on kyse yksilon hyvinvoinnista. (Boehm, Lyubomirsky& Sheldon
2013, 973.)

Hyvéntekemiselld viitataan toimintaan, jonka tarkoituksena on synnyttdd positiivisia tunteita
toisissa ihmisissd. Hyvéantekeminen aiheuttaa myo0s positiivisia tunteita hyvéantekijélle. Termi
kirjoitetaan yhteen hyvintekemisend eikd hyvin tekemisend. Tamé siksi, ettd télld halutaan
korostaa sitd, ettd kyse on tunteesta ei teoista. Usein tunne seuraa kuitenkin tekoja. Tdlloin
yksilon toimia voidaan kuvata positiivisina. Yksilo kokee pystyvénsd tuottamaan hyvéa toisille
thmisille. Oleellista on myds se, ettd toiminta ei atheuta haittaa tai harmia toisille ithmisille.

(Martela 2014, 41-42.)

3.2 Kognitiivinen arviointiteoria ja sisiinen motivaatio sosiaalisessa kontekstissa

Kognitiivinen arviointiteoria on ensimmaéinen itseohjautuvuusteorian miniteoria. Se kehitettiin
1970- ja 1980-luvulla. Se perustui nouseviin kokeellisiin tutkimuksiin, joiden kautta tutkittiin
ulkoisten tekijoiden kuten palkintojen, rangaistusten tai palautteen vaikutusta sisdiseen
motivaatioon. Kognitiivinen arviointiteoria edustaa niin sosiaalipsykologiaa kuin myos
persoonallisuuden ndkokulmaa. Kognitiivinen arviointiteoria ehdottaa, ettd patevyyttd seka
autonomiaa voidaan kuvata térkeind tekijoind sisdiselle motivaatiolle. Teoria esittdd my0s
yhteenkuuluvuuden merkitystd osana sisdistd motivaatiota, erityisesti silloin, kun toiminnassa

on mukana sosiaalisia elementtejd. (Ryan& Deci 2017, 124.)
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Sisdisen motivaation voidaan esittdd kuvaavan ihmisen motivaation kokonaisuutta. Oleellista
on kuitenkin huomioida se, ettd sitd voidaan tulkita myds paradigman siirtymiselld. (Ryan&
Deci 2017, 123.) Ryan ja Deci (2017, 123) kuvaavat, etti on olemassa ajatusmallien
siirtymisalue, jossa motivaatiota voidaan kuvata aktiivisena luonteena terveeltd organismilta.
Tdmén edelld mainitun organismin tai elion kuvataan kuitenkin olevan altis esimerkiksi
kontrollointiin tai vaimentamiseen. (Ryan& Deci 2017, 123.) Vaikka ihmisen taipumusta
motivaatioon voidaan luonnehtia sisdiseksi, on kuitenkin oleellista huomioida se, ettd ihminen
sekd hdnen motivaationsa suhteutetaan usein tietyn kontekstin sisdlle. Kontekstilla voidaan
kuvata esimerkiksi luokkahuonetta, tydpaikkaa, kuntosalia tai esimerkiksi muita osallistujia.
Itseohjautuvuusteoria on tutkinut sitd, miten jotkut sosiaaliset kontekstit lisddva yksilon

motivaatiota, kun taas toiset sosiaaliset kontekstit voivat vihentii sitd. (Ryan& Deci 2017, 123-

124.)

Sisdiselld motivaatiolla viitataan siihen, kun halu toimintaan tulee yksilosté itsestdéin. Talloin
myds toimintaa toteutetaan sen pohjalta, ettd se tuottaa mielihyvéé, ja se koetaan omien arvojen
mukaisena. (Vasalampi 2017, 42.) Vasalampi (2017, 43) tuo esille, ettd on hyvin tavallista, ettd
eldiménsd aikana ihminen viettdd aikaa sellaisten tavoitteiden parissa, joihin yhdistyvéa
motivaatiota ei kyetd kuvaamaan spontaanina sisdisend motivaationa. Yhteiskuntaan
sosiaalistuminen voidaan ndhdd yhtend tekijdnd esimerkiksi sithen, ettd asetetaan tavoitteita,
joita ei luonnollisesti tavoitella. Témén seurauksena yhdeksi kiinnostavaksi kysymykseksi
nouseekin se, ettd miki saa ulkoa tulevat tavoitteet ikdén kuin kddntyméén ja liittyméén osaksi
sisdisti motivaatiota. (Vasalampi 2017, 43.) Ryan ja Deci (2000, 71) esittdvit myos
artikkelissaan ndkemyksen tai kysymyksenasettelun siitd, ettd jos toiminta ei ole sisdisesti
motivoitunutta, niin miten yksild saavuttaa motivaation. He pohtivat my®ds sitd, miten tdllainen
edelld kuvattu motivaation laatu on yhteydessé yksilon sinnikkyyteen, kdyttdytymisen laatuun
sekd hyvinvointiin. Sisdistyminen sekd integroituminen ovat oleellinen osa lapsuuden
sosialisoitumisessa, mutta ne ovat kuvattavissa tdrkeind tekijoind koko ihmisen eldmin

aikajakson aikana. (Ryan& Deci 2000, 71.)

CET eli kognitiivinen arviointiteoria keskittyy sosiaaliseen kontekstiin sekd sisdisen
motivaation yhteyteen. Vapaan valinnan paradigma voidaan ndhdd osana kognitiivista
arviointiteoriaa. Vapaan valinnan paradigmalla viitataan tilanteeseen, jossa yksilon tekeminen
suuntautuu esimerkiksi tyon tai tehtdvan pariin. Talldin voidaan my®ds tulkita, ettd kiinnostus ja
halu tehtdvdadn ldhtee yksilostd itsestddn. Itseohjautuvuusteoria esittdd, ettd esimerkiksi

palkintojen merkitystd osana motivaatiota ei ndhdd vain negatiivisena asiana. Palkintojen
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vaikutukset voidaankin ndhdi positiivisina erityisesti sellaisissa ymparistoissa tai tilanteissa,
jossa kayttdytyminen ei ole sisdisesti motivoitunutta. (Ryan& Deci 2017, 125-126.) Hinde
(2002, 172) esittédd, ettd ihmiset tuntevat omistavansa vapaan tahdon, silld kohtelemme muita
myoOs perustuen oletukseen vapaasta tahdosta. Thmiselld on vaikutus tai kisitys siitd, ettd
ihmisen sisélld on ei materiaalinen “agentti”, jota voidaan kutsua nimelld mind. Mind voi
vaikuttaa aivojen aktiivisuuteen. Jos oletetaan, ettd ihmisen toiminta on tiysin maarétietietoista,
on oleellista esittdd myds kysymys siitd, ettd voiko silloin ihmisen kdyttdytymisen olettaa
olevan muokkautuvaa? Jos kiytostid kuvataan méératietoisena tai lujana, voidaan esittdé oletus,
jonka mukaan myds kéyttdytymisen muutos, on kuvattavissa mahdottomana. (Hinde 2002,

172.)

Teorian mukaan yksilon ulkoa tuleva ohjaus tai esimerkiksi palkinto voi laskea yksilon sisdista
motivaatiota. Talloin yksilo voi kokea, ettd timdn autonomiaa estetdén. Ulkoiset tapahtumat
ovat myo0s yhteydessé yksilon sisdiseen motivaatioon. Tapahtumat tai tilanteet, jotka tukevat
patevyyttd, lisdvadt sisdistd motivaatiota. Tdmi voidaan ndhdéd seurauksena siitd, kun yksild
kokee oman pétevyyden tunteen tiyttyvén. Tilanteet, jotka luonnostaan vihentévit tunnetta
pitevyydestd vuorostaan heikentdvdt sisdistd motivaatiota. Itseohjautuvuusteorian
nikokulmasta tilanteeseen vaikuttaa yksilon kokemus omasta tilanteesta. (Ryan& Deci 2017,
129-130.) Palkitsemisen nédkokulmasta oleelliseksi muodostuu kysymys siitd, mistd palkitaan.
Palkitseminen lopputuloksesta ndhdéin erilaisena kuin palkitseminen toiminnasta, joka johti
lopputulokseen. Télloin palkinnon kautta vilitettdva viesti on erilainen, riippuen siitd, mistéd

palkitaan. (Ryan& Deci 2017, 142.)

Vasalampi (2017, 42) kuvaa, ettd jos thmisen toimintaa perustuu vain ulkoiseen motivaatioon,
voi se my0s heikentdd yksilon hyvinvointia. (Vasalampi 2017, 42.) Positiivisen palautteen
merkitys kuvataan myos oleellisena pétevyyden kokemuksen ndkokulmasta. Positiivinen
palaute tehdystd tehtdvésti on yhteydessd pétevyyden tarpeen tyydyttymiseen. Palautteen
kannalta oleelliseksi muodostuu myds se, missd sosiaalisessa ympéristdssd palautetta annetaan.
Jos esimerkiksi positiivista palautetta annetaan kontrolloivassa ympiristossd tai palaute
annetaan ikédén kuin liian tiarkedssd muodossa, voi se johtaa sisdisen motivaation vihenemiseen.
(Ryan& Deci 2017, 129.) Tiivistden voidaan siis luonnehtia, etti palautteen merkitys korostuu

erityisesti sen mukaan, miten ja miksi sitd annetaan.

Itseohjautuvuusteorian ndkokulmasta pienet palkinnot eivdt vdhennd sisdisti motivaatiota.

Niékemys tdstd saa perustansa siitd, ettd pienet palkinnot harvemmin koetaan kontrolloiviksi.
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Niiden kautta voidaan sen sijaan oikein kéytettynd vahvistaa tunnetta pdtevyydestd. (Ryan&
Deci 2017, 145.) Voidaan siis luonnehtia, ettd kyse on olosuhteiden merkityksestd yksilon
sisdiseen motivaation. Sekd siitd, miten yksilostd riippumattomat ulkoiset tekijat ovat
yhteydessd tdman sisdiseen motivaatioon. Palkintoja tai palkitsemista ei ndhda suoraan huonona
keinona motivaation nidkokulmasta. Oleellista on se, miten palkitsemista tai palkintoja
kaytetddn. Olosuhteilla viitataan ympéristoon, jossa yksilo toimii. Tassd tutkielmassa

olosuhteita voidaan kuvata esimerkiksi seurayhteisoné tai joukkueena.

3.3 Organisminen integraatioteoria, ulkoinen ja sisiinen motivaatio seki saintelyn eri
muodot

Itseohjautuvuusteoria voidaan kiteyttdd seuraavanlaisen yhteenvetoon. Sen tarkoituksena on
muodostaa viitekehystd, jossa huomioidaan niin dialektinen kuin myds organisminen
nikokulma. Tamén viitekehyksen kautta voidaan ldhestyd ihmisen psykologista kasvua seké
kehitysté. Itseohjautuvuusteorian alle lukeutuvat miniteoriat linkittyvét toisiinsa siten, ettd ne
kaikki pitdvat sisdllddn olettamuksen organismisuudesta sekd dialektisuudesta. (Ryan& Deci
2002, 8-9.) Ryan ja Deci (2017, 180) esittivit, ettd sisdinen motivaatio voidaan kuvata tirkeéna
ilmiond. Kun sisdisesti motivoituneet yksilot suuntaavat autonomisesti kohti uusia tavoitteita,
he pédsevit osaksi laajempia kokemuksia sekd heiddn ymmaérryksensi lisdéntyy. Sosiaalinen
eldma ei ole kuitenkaan pelkdstdin kuvattavissa hauskanpitona. Organisminen integraatioteoria
on kiinnostunut siitd, miten yksilo sisdistdd nditd kdyttdytymismalleja tai harjoitteita, joita ei
itsessddn koeta sisdisesti motivoivaksi. Kognitiivinen arviointiteoria on kiinnostunut siita,
mitkd tekijdt tukevat tai vihentdvit sisdistd motivaatiota. Organisminen integraatioteoria on
taas kiinnostunut tarkastelemaan niitd tekijoitd, jotka kuvaavat nditd tekijoitd. (Ryan& Deci

2017, 180.)

Normien ja roolien sekd nédiden kasitteiden kautta voidaan méérittdd esimerkiksi instituutioita.
Normeilla voidaan viitata sdantdihin, jotka keskittyvat esimerkiksi sithen, miten ihmisen tulisi
kayttdytyd osana yhteiskuntaa. Normeja ovat esimerkiksi lakeihin kirjatut sdddokset tai
esimerkiksi luonteeltaan epévirallisemmaksi luonnehdittavat kdyttdytymissddnnot. Normeille
ominaista on se, ettd niitd valvotaan esimerkiksi yhteiskunnan tai yhteison kautta. Normien
rikkomisesta voi seurata esimerkiksi rangaistus. Lain rikkomisesta voi seurata sakko tai
kayttaytymissddnnon rikkominen voi aiheuttaa pilkkaa tai paheksuntaa rikkojaa kohtaan.

Rooleilla viitataan sithen, miten ihmisen tulee kéyttaytyd sidottuna esimerkiksi sithen rooliin,
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jossa hin toimii. Esimerkin kautta on kuvattavissa, etti esimerkiksi opettajalta odotetaan
opettajan roolissa kykyé sekd halua siihen, ettd hidn vilittdd tietoa oppilailleen. Samalla hdn
toimii auktoriteettina luokassa, ja valvoo, ettd luokassa kohdellaan oppilaita tasapuolisesti.

(Ruonavaara 2014, 28.)

Sisdistymiselld viitataan siihen, kun otetaan arvoja, uskomuksia tai kdyttdytymisen sddnnoksid,
jotka tulevat ulkoa osaksi itsed. Muutoksella viitataan erityisesti sithen, kun ulkoa tulevat arvot,
uskomukset tai kayttdytymiseen liittyvit mallit tulevat osaksi yksilod itseddn. Thmiset jatkuvasti
oppivat sosiaalisia harjoitteita eivédtkd vain myonny niihin. Kriittisesti tarkasteluna sisdistymisté
ei voida néhda vain arvojen tai mallien ottamisena, vaan se vaatii taustalleen tyotd, jonka kautta
ndmé integroituvat. Tami johtaa sisdistymiseen. Tehokas sisdistyminen vaatii taustalleen
tarpeen patevyydestd. Se on kuvattavissa esimerkin kautta esimerkiksi lapsien saamana ilona
siitd, kun he padsevit mallintamaan esimerkiksi aikuisten toimia liikkunnassa, ruuanlaitossa tai
rakentamisessa. Sisdistyminen vaatii siis taustalleen sen, ettd omaksutaan rooli, jossa toimitaan.
Ihmiset my0s sisdistdvit sosiaalista tietoa, silld se luo heille yhteyttd muihin ihmisiin. Tiivistden
voidaan siis kuvata, ettd yhteyden luominen lisdd yhteenkuuluvuutta. Yhteenkuuluvuus
kuvataankin oleellisena osana sisdistymistd. Autonomian nikokulmasta oleelliseksi muodostuu
se, ettd sisdistyminen tyydyttdd vaihtelevasti autonomian tunnetta. Sisdistyminen esitetddn
tarkednd prosessina, jonka kautta yksilon on mahdollista tyydyttdd niin autonomian,
yhteenkuuluvuuden kuin pitevyyden tunnetta. Sisdistyminen on kuvattavissa elimédnmittaisena
prosessina, silld esimerkiksi yhti lailla lapsi sisdistdd luokkahuoneen sddanndét kuin esimerkiksi
aikuinen tyontekijan asemassa sisdistdd organisaation sddnnot ja toimintatavat. (Ryan& Deci

2017, 183-184.)

Sisdistyminen ei kuitenkaan tarkoita itsessddn sitd, ettd sosiaalinen maailma tekee ihmiselle
jotain. Se ymmarretddn pikemminkin, miten ihmiset ovat suhteessa sosiaaliseen maailmaan.
Mielenkiintoiseksi kysymykseksi muodostuukin se, ettdi miksi ihmiset omaksuvat tietyt
madriatyt kayttdytymisen mallit. Ja mikd saa yksilon sisdistdimédn tai kieltimddn tietyt
sosiaaliset sddnndokset tai arvot. Motivationaalisesta ndkokulmasta tarkasteltuna
mielenkiintoisimmaksi vastaukseksi muotoutuu erityisesti se, miten kulttuuristen uskomusten
tai vastaavien sisdistyminen vastaa psykologisten perustarpeiden tyydyttymistd. (Ryan& Deci

2017, 182-183.)

Kiinnittynyt sdédntely tarkoittaa sitd, kun yksilo niin ymmértda kuin hyviksyy toiminnan arvon.

Tilanteen tasolla titd voidaan kuvata seuraavasti. Yksilo kiinnittyy osaksi ympariston tavoitteita
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ja sadantdjd. Talloin on kyse kiinnittyneestd sdantelystd. (Vasalampi 2017, 43.) Integroidulla
sadntelylld viitataan sithen, kun toiminnan tavoitteet sulautuvat osaksi yksilon tavoitteita.
Talloin myds toiminnan tavoite on kuvattavissa yksilon tasolla tarkedné sekd merkityksellisena.
Tamid edelld mainittu motivaation laatu voi olla yhteydessd vahvempaan sitoutumiseen.
Parhaimmillaan tilanne voi johtaa siihen, ettd yksilo samaistuu tdysin motiiveihin, jolloin ulkoa
tullut motiivi muuttuukin tiysin yksilon omaksi. Télldin on kyse tdysin sisdisestd sddntelysta.
Taysin sisdisen sddntelyn voidaan tulkita olevan myo0s sisdistd motivaatiota. Taysin sisdisen
sdantely, integroitu sdédntely sekd kiinnittynyt séédntely kuuluvat autonomisen motivaation
piiriin. (Vasalampi 2017, 44—45.) Ryan ja Deci (2017, 188) kuvaavat, ettd integroitu sidétely on
autonomisin ulkoisen motivaation muoto. Integroitumisen saavuttaminen vaatii taustalleen sen,
ettd yksildo on kykenevédinen reflektoimaan itseddn. Se vaatii osakseen my0s vastavuoroista
mukautumista. Kun integroitu sditely on sisdistetty, luo se yksilélle mahdollisuuden kokea

tayttd hyviaksyntdd. (Ryan& Deci 2017, 188-189.)

Ulkoiset motivoivat kayttdytymismallit, joiden kuvataan olevan kauimpana sisdistd
motivaatiota, luonnehditaan olevan tdysin ulkoisesti sdddeltyjd motiiveja. Tiélle
kayttaytymiselle tyypillistdi on se, etti toimintaa ohjaa ulkoiset palkinnot tai ulkoiset
vaatimukset. (Ryan& Deci 2000, 72.) Vasalampi (2017, 43) esittdd, ettd tdysin ulkoisesti
saddellyille motiiveille tyypillistd on se, ettd motivaatio perustuu tiysin ulkoisiin vaatimuksiin,
jotka voivat linkittyd esimerkiksi thmisiin tai tilanteeseen. Toimintaa voi ohjata esimerkiksi
rangaistusten vélttiminen tai palkkion saaminen. (Ks. Kuvio 1.) (Vasalampi1 2017, 43.) Toiseksi
ulkoisen motivaation muodoksi kutsutaan sisddankédantynyttd ulkoista sddtelya. Tdlle ominaista
on se, ettd sisdistyminen ottaa huomioon sddnnokset, mutta niité ei tdysin oteta osaksi itsed. Sité
voidaan kuvata sdddeltynd, jonka seurauksena kiyttdytymisen tavoitteena on esimerkiksi
syyllisyyden tai huolen vélttiminen. Sen tavoite voidaan myds tulkita ikddn kuin egon tai itsen
lumoamiseksi eli ylpeyden tavoittelemiseksi. (Ks. Kuvio 1.) (Ryan& Deci 2017, 72.)
Vasalampi (2017, 43) esittdd myos, ettd sisddnkdintyneelle ulkoiselle sdéntelylle tyypillistd on
se, ettd silld voidaan pyrkid ylldpitdméddn oma itsearvostus tai vélttdd ikdvid tunteita kuten
hiped, syyllisyys tai ahdistus. Hin kuvaa, ettd tdtd motiivityyppid ei voida kuvata kovin
sisdisend, silld sditely on tulkittavissa hyvin ulkoisena. Huolimatta siitd, ettd kyse on yksilon
tunteista. Kielteisten tunteiden vilttdiminen sekd itsearvostuksen sdilyttiminen voi olla

yhteydessd heikentyneeseen hyvinvointiin yksilon tasolla. (Vasalampi 2017, 43.)

Sisdisesti motivoitunut kayttdytyminen kumpuaa yksilostd itsestddn. Ne eivdt ole

vieraantuneita, ja niitd voidaan kuvata hyvin autenttisina eli aitoina tai alkuperdisina.
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Itseohjatuvuusteoria tunnistaa kuitenkin myos sen, ettd ulkoinen motivaatio sisdistyy yksilolle.
Talloin myos ulkoisen motivaation ldhteet ovat kuvattavissa itseohjautuvina. Tamé kuitenkin
vaatii sen, ettd yksilo tunnistaa ja sisdistdd sddnnokset. (Ryan& Deci 2000, 74.) Amotivaatiolla
viitataan tilaan, jossa yksilon kéytos ei perustu motivaatioon tai yksilo kédyttiytyy siten, ettd se
ei ole sidottu tarkoituksellisuuteen. Jos yksilo ei 16ydd toiminnalle tarkoitusta, palkintoa tai

arvoa, on toiminta kuvattavissa amotivoituneena. (Ks. Kuvio 1.) (Ryan& Deci 2017, 190.)

Ryan ja Deci (2017, 74) esittiavét viitteen, ettd psykologisten perustarpeiden on taytyttiava, jotta
yksild ei koe vieraantumista tai pahoinvointia. Tdméi koskee niin oppilaita, opiskelijoita,
urheilijoita, tyontekijoitd kuin vaikkapa potilaita. (Ryan& Deci 2017, 74.) Lukijan on
mahdollista hahmottaa luomani kuvion kautta, miten eri motivaation mallit ovat kuvattuna. (Ks.
Kuvio 1.) Kuvion oikeassa reunassa on kuvattu vahvin sisdisen motivaation muoto eli tdysin
sisdistynyt sddntely. Kuvion keskelld olevassa palkissa on kuvattu ulkoisen motivaation eri
sddntelyjen muodot. Vasemmalla on tdysin ulkoisen sdintelyn muoto, joka on kuvattu tdysin
ulkoisena. Sen oikealla puolella on sisddnkdéntynyt ulkoinen séétely, joka on kuvattu myds
padosin ulkoisena. Kiinnittynyt sdéntely on seuraavana oikealla, ja se on kuvattu jo enemmén
sisdiseksi. Integroitu sddntely on seuraavana oikealla, joka on my0s kuvattu sisdiseksi.
Oleellista on se, ettd tdysin sisdistynyt sddntely kuvataan sisdisen motivaation muodoksi, mutta
muut ovat kuvattavissa ulkoisen motivaation muodoksi. Ndmé kaikki ulkoisen motivaation
laadut, eivét ole kuitenkaan puhtaasti kuvattavissa vain ulkoisina, vaan myds esimerkiksi

osittain sisdistyneind.

Ulkoinen motivaatio Sisdinen motivaatio
Taysin ulkoinen Sisdan kaantynyt Kiinnittynyt sédntely Ir_\.t.fagrmtu T?YSIH sisainen
saately ulkoinen saintely sdantely sadntely
Kontrolloitu motivaatio Autonominen motivaatio
Saintelyn tyyli Ulkoinen Jonkin verran Jonkin verran Sisdinen Sisdinen
ulkoinen sisdinen

Kuvio 1: Sisdinen ja ulkoinen motivaatio sekd sen alle lukeutuvat sddntelyn eri tyylit.

(Mukaillen Deci& Ryan 2000, 72. & Vasalampi 2017, 44.)

Paddyin ndihin kolmeen miniteoriaan, silli koen niiden olevan oleellisia tutkittavan ilmion
ndkokulmasta. Perustarveteoria ja perustarpeet sekd niiden tdyttyminen on kuvattavissa

yksildlliselld tasolla. Kognitiivinen arviointiteoria tuo mukanaan sosiaalisen kontekstin
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nikokulman sekd sen merkityksen motivaatioon. Téssd tutkielmassa sosiaalisena kontekstina
toimii jalkapallo ja seuratoiminta. Organisminen integraatioteoria tuo mukanaan sen
ulottuvuuden, miten sdddeltynd tai sisdistyneend motivaatio ymmarretddn, kun kyseessd on

yksilon perustarpeet sekd niiden tdyttyminen osana sosiaalista kontekstia.
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4. Tutkimuksen toteutus

Tassd kappaleessa kerron tarkemmin, miten toteutin empiirisen tutkimuksen. Kerron luvussa
asettamani tutkimuskysymyksen seki sen alle lukeutuvat alakysymykset. Kerron kokemuksen
tutkimuksesta, fenomenologisen tutkimusotteen soveltamisesta sekd tuon esille holistisen
thmiskdsityksen ndkokulmaa. Lisdksi tuon esille kriittisen ajattelun merkityksen seka
esiymmarrykseni tutkittavasta ilmiostd. Lopuksi kuvaan sen, miten aineisto on tédssd

tutkielmassa analysoitu.

4.1 Tutkimuskysymykset

Tutkielmani tarkoituksena on tutkia jalkapallossa toimivien vapaaehtoisten eli téssd
tapauksessa joukkueenjohtajien motivaatiota, kuvailla ja ymmértdd titd vapaaehtoisuuden
taustalla olevaa tekijdd. Oleellista on myds se, millaisena kokemukset nidyttdytyvit
itseohjautuvuusteorian  ndkokulmasta.  Muodostan  erityisesti  tutkimuskysymykseni
alakysymykset pohjautuen Ryanin ja Decin itseohjautuvuusteoriaan seké siithen pohjautuvaan
kirjallisuuteen, jota olen tuonut tutkielman kirjallisuusosiossa nakyville. Tutkimuskysymysten
tukena toimii kirjallisuus, jonka kautta olen muodostanut ymmaérrystd vapaaehtoisuudesta sekd

seuratoimijuudesta.

Alkuperdinen ajatukseni oli ldhestyd tutkittavaa ilmi6td suoraan motivaation sekd erityisesti
itseohjautuvuusteorian ndkokulmasta. Erityisesti Perttulan kirjallisuuteen perehtyesséni,
minulle itselleni herdsi kysymyksid liittyen siithen, onko fenomenologisen psykologian
tutkimuksen ndkokulmasta oikein 1dhestyd 1lmiotd suoraan valmiiksi rajatulla ndkdkulmalla.
Perttula (1995, 112) kuvaakin, ettd tutkijan pédtyessd teemahaastattelulla hankittavaan
aineistoon, ei tutkija voi mydskéén valita etukdteen psykologista kisitettd, jonka ndkdkulmasta
hidn aikoo aineistoa ldhestyd. (Perttula 1995, 112.) Tdmén seurauksena muokkasin oman
tutkimuskysymykseni  siten, ettd rajasin pois valmiin ndkdkulman. Varsinaisen
tutkimuskysymykseni avulla tarkoitukseni on muodostaa ymmaérrystd sekd kuvausta siité,
millaisia motivaatiotekijoitd joukkueenjohtajat tuovat esille osana seuratoimintaa. Motivaation
ymmartdmisen sekd kuvaamisen tueksi muodostin toiselle varsinaiselle tutkimuskysymykselle

neljd alakysymysté, joiden kautta pyrin ymmartimééan sekd kuvaamaan motivaatiota. Tdma
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tapahtuu siten, ettd toiminnan kuvaamisen sekd ymmartdmisen kautta, pystyn ldhestyméén

tutkittavaa 1lmiotd eli motivaatiota toiminnan kautta.
Varsinainen tutkimuskysymykseni on:

1. Millaisia motivaatiotekijoitd joukkueenjohtajat tuovat esille seuratoimintaan liittyvissd

kokemuksissaan?

Koen, ettd ilmion ymmaértdmisen kannalta on oleellista, etti myds toiminta otetaan osaksi
kokemusta. Toiminnan kautta voidaan mahdollisesti luoda kuvaa siitd, mitké tekijit koetaan

tirkeiksi joukkueenjohtajien oman motivaation ndkokulmasta.

Varsinaisten tutkimuskysymysteni pohjaksi muodostin seuraavat neljad alakysymysti. Néiden
kysymysten kautta tarkoitukseni on muodostaa ymmarrystd ja kuvausta siitd, millaisena
psykologiset perustarpeet autonomia, yhteenkuuluvuus ja pitevyys ndyttdytyvidt osana

motivaatiota. Tuon esille myds teoriaosuudessa nostetun hyviantekemisen nikokulman.

1. Millaisena autonomia néyttiytyy kokemuksissa?

2. Millaisena pdtevyys ndyttdytyy kokemuksissa?

3. Millaisena yhteenkuuluvuus ndyttdytyy kokemuksissa?
4

Millaisena hyvintekeminen ndyttiytyy kokemuksissa?

Vastauksen l0ytdmisen tai pikemminkin etsimisen kannalta oleelliseksi koin sen, ettd padsen
lahestymididn késilld olevaa ilmiotd asiantuntijoiden eli tdssd tapauksessa joukkueenjohtajien
kautta. Heiddn kokemuksensa kyseisestd ilmiostd sekd sen osa-alueista on ndkemykseni
mukaan télle tutkielmalle oleellista. Tédmin seurauksena pédtin haastatella viittd

joukkueenjohtajaa erdistd rovaniemeldisestd jalkapalloseurasta.

4.2 Kokemuksen tutkimus

Husserl (2017, 22) kuvaa maailman olevan mahdollisten kokemusten sekd kokemustietoon
perustuvien kohteiden yhdessd muodostama kokonaisuus. Thmisten kokemat aktuaaliset
kokemukset luovat pohjaa teoreettiselle ajattelulle. (Husserl 2017, 22.) Kohde saa
merkityksensd, kun tajunnallinen toiminta keskittyy kohteeseen. Tdmén kautta thminen on
kykeneviinen eldmyksiin. Fenomenologisen erityistieteen mukaan kokemusta voidaan ldhestya
suhteen kautta. Eldmys mahdollistaa sen, etti kohde ndyttdytyy ihmiselle. Todellisuus saa

merkityksen, kun kohde ilmenee. Tdmén seurauksena ihmisen toimintaa ei voida kuvata
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merkityksettoménd, vaan tekeminen on saanut tarkoituksen. Kokemuksen kannalta oleelliseksi
muodostuu tajuava subjekti sekd kohde, johon toiminta kohdistuu. Télldin kokemuksen
kannalta tilannetta voidaan luonnehtia merkityssuhteeksi, joka muodostuu niin subjektista kuin
objektista. Subjekti ja objekti muodostavat yhdessd timén kokonaisuuden. (Perttula 2009, 116—
117.) Kokemus ei synny tyhjdstd, vaan yleensd sen muodostuminen on yhteydessé situaation
komponentteihin. Eli toisin sanoen kokemus muodostuu objektista, asiantilasta tai esimerkiksi
ilmidstd. (Rauhala 2014, 55.) Varto (1992, 55) kuvaa merkityksen kannalta oleelliseksi sen,
miten merkitys syntyy. Oleellista on myos tarkoitus, ja erityisesti se, mitd merkitykselld
tarkoitetaan. Merkitys muodostuu myds aina suhteen kautta. Merkityksid voidaan tarkastella

suhteina, joita voidaan kuvata merkityskokonaisuuksina. (Varto 1992, 55-56)

Intentionaalisuus voidaan ndhdd yhtend eldmyksen ominaispiirteend. Intentionaalisuuden
avulla voidaan elamysti kuvailla siten, ettd elamys on tietoisuutta jostain. Husserl kuvaa téti
esimerkein seuraavasti. lThmisen tehdessd havaintoja, hin tekee havaintoja aina jostain.
Arvottamista voidaan kuvata arvotilan arvottamisena. Toimiminen tarkoittaa toimintaa ja
tekeminen tarkoittaa tekoja. Yhté lailla Husserlin mukaan on kuvattavissa, ettd rakastaminen

on tietoisuutta rakastetusta. (Husserl 2017, 167.)

Cerbone (2014, 2) esittdd tilanteen kdytdnnon esimerkin kautta seuraavalla tavalla. Lukija voi
kiinnittdd huomionsa tekstiin esimerkiksi tissidkin kappaleessa esiintyvédn tekstiin. Lukijalle
voidaan esittdd kysymys liittyen sithen, mitd hdn ndkee. Télloin voidaan kuvata esimerkiksi
tekstid, fonttia, taustaa, ruudun kirkkautta tai vaikka tekstin vérid. Talléin lukijan kuvaus
keskittyy objektiin, ja sithen mité hén nikee. Subjektin tasolla tilannetta voidaan kuvata lukijan
tasolla seuraavasti. Lukijaa voidaan kuvata subjektina, joka pitdd siséllddan kokemukset, jotka
esimerkiksi vaikuttavat sen hetkiseen lukukokemukseen. Lukukokemus on myds sidottu
tilanteeseen, jossa lukeminen tapahtuu. Fenomenologia on kiinnostunut itse kokemuksesta.
(Cerbone 2014, 2-6.) Esimerkiksi tdimédn kappaleen lukeminen niyttdytyy kokemuksen eri
merkityksissé, jos sitd tarkastellaan esimerkiksi ajallisesti. Kokemuksen laatuun vaikuttaa
esimerkiksi se, missd vaiheessa mind lukijana omaa tekstidni luen. Luenko tekstid ensimmaéaisen
kerran tutkielman teon alkuvaiheessa? Vai luenko tekstid viimeisti kertaa ennen kuin palautan
sen tarkastukseen tutkielman teon loppuvaiheessa. Namai tekijat voivat olla jo yhteydessd
sithen, millaisena kokemus niyttdytyy esimerkiksi minulle lukijana juuri silld kyseiselld

hetkella.
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Ojanen (2006, 15) kuvaa kokemusten olevan yksildllisid. Se mikd nidyttdytyy kokemuksen
tasolla toiselle ylittdmattomana esteend, voi ndyttiytya toiselle suurena haasteena. Laine (2018,
32) tuo my®ds esille, ettd fenomenologiassa korostuu yksilon nikokulma. Han kuvaa yksiloitd
yhteiskunnallisina yksiléind. Eli yksilot ovat yksil6ind my0s osana suurempaa yhteisod, joita
voidaan kuvata yhteiskunnan kautta. Jokainen yksilo kokee maailmaa omalla tavallaan, mutta
samassa yhteisdssi olevat yksilot ovat tietylld tasolla samansuuntaisia suhteissaan maailmaa
kohtaan. Merkitysperspektiivien yhtéldisyyttd voidaan kuvata niin yhteiskunnallisesti kuin
kulttuurisesti. Osana yhteiséd yksiloilld on samoja piirteitd kuin my0s yhteisid tapoja, jonka
kautta he esimerkiksi kokevat maailmaa. (Laine 2018, 32.) Kiytin esimerkkinid oman
tutkielmani kohdejoukkoa. He kaikki edustavat samaa seuraa, jolloin he yksildind ovat osana
seuran muodostamaa yhteisdd. Tdmén seurauksena voidaan ajatella, ettd jokainen heistd kokee
maailmaa yksilollisesti, mutta kuitenkin osana suurempaa yhteisd, jolla tarkoitan téssd

tapauksessa esimerkiksi seuraa.

Miettinen, Pulkkinen ja Taipale (2010, 9) tuovat esille, ettd fenomenologisen tutkimuksen
tavoitteeksi ei voida laskea erityistieteiden tuloksia tai esimerkiksi muodostaa perustelua
tietylle poliittiselle jarjestelmille. Fenomenologisen tutkimuksen ytimeksi voidaankin
muodostaa kysyminen sekd kyseenalaistamisen. (Miettinen, Pulkkinen& Taipale 2010, 9.)
Téssd tutkielmassa tavoitteeni on muodostaa niin ymmairrystd kuin myds kuvausta
vapaaehtoisten motivaatiosta osana seuratoimintaa. Eli tarkoitukseni ei ole muodostaa
esimerkiksi suoraa vastausta sithen, miksi vapaaehtoisuutta toteutetaan osana seuratoimintaa.
Tarkoituksenani on pikemminkin ymmartda ja kuvata sita, miten ja erityisesti miksi toiminnassa

ollaan mukana.

Merkitykset muodostavat kokemuksen. Thmisen suuntautumista maailmaan voidaan kuvata
merkitysten kautta. Intentionaalisuuden kautta voidaan luonnehtia, ettd thmisen kokemukset
my0s merkitsevit hdnelle jotain. Todellisuutta ei pystytd kuvaamaan vain neutraalin materiaalin
kautta, vaan havaittuun kohteeseen linkittyy myos havaitsijan kiinnostus, pyrkimys tai
uskomus. Témin kautta kohdetta voidaan kuvata esimerkiksi hyvénd, kauniina tai
kiinnostavana. Tdméd kuitenkin vaatii taustalleen kohteen, johon huomio kiinnittyy seka
thmisen, joka havainnoi kohdetta. Vastavuoroisuuden kautta kohde saa ikdén kuin merkityksen,
jonka havaitsija luo. (Laine 2018, 31) Rauhala (1989, 29) mainitsee, ettd inhimillisen
kokemuksen ndakokulmasta katsottuna, voidaan tajunta késittdd yhdeksi mahdollistajaksi tdhin

inhimilliseen kokemisen kokonaisuuteen. (Rauhala 1989, 29.)
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4.2.1 Fenomenologisen tutkimusotteen soveltaminen

Yeungin (2005, 83) mukaan vapaachtoisuuden perustana toimii motivaatio. Vapaaehtoisten
motivaation merkitys tutkimuksen kannalta on tdrked. Vapaaehtoisuus perustuu vahvasti
yksildiden henkilokohtaiseen motivaatioon. Jatkuvuuden nékdkulmasta olennaiseksi tekijéksi
muodostuukin henkilokohtainen motivaatio. Vapaaehtoisten motivaatio sekd sen tutkiminen
mahdollistaa sen, ettd sitoutumista ja osallisuutta pystytdédn pohtimaan vapaaehtoisuuden
tuomien ndkokulmien kautta. Tdma luo hyvén perustan yhteiskunnalliselle pohdinnalle. (Yeung
2005, 83.) Vapaaehtoistutkimuksessa motiiveja tarkastellaan yksilon antamien kokemusten ja
merkitysten kautta. Aineistoldhtéinen ote on tutkimusmetodina hyddyllinen, kun tarkoituksena
on selvittdd vapaaehtoistoiminnan mysteereitd. Fenomenologinen ote tarjoaa tutkijalle tyokalut
tutkittavan ilmién kokonaisvaltaiseen tarkasteluun. (Yeung 2005, 89.) Paiddyin itse
fenomenologiseen tutkimusotteen, silld koen, ettd se tarjoaa minulla mahdollisuuden l&hestyi
tutkittavaa ilmiotd kokemuksen tasolla. Téalloin minulle mahdollistuu se, ettd pystyn
ymmaértiméddn ja kuvamaan kokemuksissa esille nousevia komponentteja, jotka koetaan

motivaation kannalta merkityksellisiksi.

Laine (2018, 35) tuo esille, ettd fenomenologista tai hermeneuttista metodia ei kyetd kuvaamaan
tdysin tarkasti. Tdimédn seurauksena se saa soveltavan muodon sen hetkisen tutkimuksen tekijan
tai tekijoiden seurauksena. Tdémid on seurausta siitd, ettd jokaista tutkijaa, tutkittavaa sekd
tilannetta voidaan luonnehtia erityislaatuiseksi. Saavuttaakseen toisen kokemuksen sekéd hinen
muodostamat ilmaukset sekd merkitykset, vaati se tutkijalta sitd, ettd timén on valittava sithen
tilanteeseen sopivimmat tavat toimia. (Laine 2018, 35.) Fenomenologisen filosofian ajatuksena
voidaan ndhdd se, ettd ilmiotd ldhestytddn ihmiskédsityksen sekd tietokidsityksen kautta.
Tiivistden tdlld viitataan siis sithen, millainen ithminen on tutkimuskohteena sekd se, miten
inhimillisté tietoa voidaan saada. Oleellista on myos se, miten tietoa luonnehditaan tai, miten

se mielletddn. (Tuomi& Sarajirvi 2018, 39.)

Virtanen (2006, 156) mainitsee, ettd fenomenologiassa on kaksi padtutkimusperinnetti. Toinen
suuntaus on deskriptiivinen, jota edustaa Husserl. Toinen suuntaus on hermeneuttinen, jota
edustaa Heidegger. (Virtanen 2006, 156.) Hermeneutiikalla viitataan yleisesti ottaen teoriaan,
jonka tarkoituksena on muodostaa ymmarrystd sekd tulkintaa. Hermeneutiikan kautta
mahdollistetaan se, ettd tulkintojen tueksi on muodostettavissa kriteerejd. Kriteerien avulla on
mahdollista verratta tulkintoja keskenédédn. Esimerkiksi sen mukaan kumpi on oikeampi. (Laine

2018, 33.) Hermeneutiikka mahdollistaa Heideggerin (1923, 11) mukaan sen, ettd sen avulla
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voidaan toteuttaa yksikoiden madrittimistd. Hermeneutiikan avulla voidaan esimerkiksi tulkita
kommunikaatiota, ja muodostaa tulkintoja faktisuudesta eli ikddn kuin selvittdd olemassaoloa.
Tama tapahtuu tilanteissa, jossa faktisuus kohdataan, se ndhddén ja sitd ilmaistaan késitteiden
kautta muodossa. (Heidegger 1923,11.) Hermeneutiikka voidaan késittdd sekd méérittid monin
eri tavoin. Tutkimuksen ndkokulmasta hermeneutiikkaa voidaan kuvata oppimiseksi
tulkinnasta seki tavoista ja ehdoista, jotka liittyvit tulkitsemiseen. Hermeneutiikan kannalta
keskeiseksi ndkemykseksi voidaan nostaa se, ettd tieto ja totuus ovat kietoutuneet osaksi

ajallisuutta. (Rauhala 2005, 121-123.)

Tamén tutkielman tarkoituksena on kokemuksen tutkimus. Tutkielman tarkoituksena on myos
muodostaa ymmaérrysté tutkittavasta ilmiosté eli joukkueenjohtajien motivaatiosta. Koen, ettd
tdmin seurauksena metodissa on huomioitava my0s hermeneuttinen ndkokulma. Témén
seurauksena sovellan tdssd tutkielmassa hermeneuttista ja fenomenologista tutkimusotetta.
Virtanen (2006, 161) korostaa, ettd metodin valinnasta seuraa tutkittavan kohteen rajautuminen.
Eli metodi maérittdd sen, mitd tutkittavasta kohteesta on irrotettavissa. (Virtanen 2006, 61.)
Rauhala (2005, 21) tuo myo6s esille, ettd tutkimuksen suunnitteluvaiheessa sekd
tutkimusmenetelmid valitessa, tutkija padtyy tekemddn jonkin asteisen ontologisen ratkaisun.
Talld viitataan siihen, ettd tutkimuskohde oletetaan olevan perusluonteeltaan jonkinlainen.
Ilman titd tutkijan ei olisi mahdollista valita sopivia tutkimusmetodeja, joiden kautta on
mahdollista tavoittaa tutkittava ilmié mahdollisimman aidosti. (Rauhala 2005, 21.) Télla
voidaan tulkintani mukaan viitata sithen, ettd mind tutkijan asemassa oletan, ettd
joukkueenjohtajan asemassa toimivalla henkil6lld on motivaatiota. Tdmén oletukseni kautta

olen pditynyt siihen, ettd olen esimerkiksi valinnut tdhédn tutkielmaan kyseisen tutkimusotteen.

Fenomenologisten metodien yhtend tavoitteena on kuvata ilmiétd mahdollisimman puhtaasti.
Tadman kautta pyritdén ilmiotd kuvaamaan kohdallisesti. Kohdallisuudella tarkoitetaan sité, etta
subjektiivinen kokemus pyritddn kuvaamaan mahdollisimman aitona. Tdmi vaati taustalleen
sen, ettd ilmid saadaan tuotua esille aidosti. (Virtanen 2006, 167.) Varto (1996, 26) tuo esille,
ettd kohdallisuuden kannalta ratkaisevaksi nousee se, miten tutkijan ennakko-oletukset, tutkijan
tapa ymmartdd tutkittava kohde ennen tutkimusta seka tutkijan kyky tuoda aiemmin ennakoitu

osaksi tutkimusta. (Varto 1995, 26-27.)

Fenomenologian keskeisimmaiksi tehtdviksi muodostuu ihmisen tajunnan perusrakenteen
eritteleminen. T&lld viitataan toimintaan, jonka kautta tutkijalle mahdollistuu ilmion

perusrakenteen sekd tutkimusmetodien yhdistiminen toinen toisiaan hyoddyntden. (Perttula



39

1995, 30.) Eksistenssin filosofian sekd fenomenologian yhteistydhon perustuva psykologinen
tutkimusprosessi vaatii tutkijalta, ettid timé tuo tekijit, késitykset, padtokset, jotka vaikuttavat
kokemusten sisdltdjen etsimiseen. Perusteltavuus muodostuu oleelliseksi tutkijan
ndkokulmasta, kun kyseessd on kokemuksen tutkiminen. Talloin perusteluksi ei riitd vain

eksistentialistinen fenomenologia. (Perttula 1995, 32.)

Heideggeria (2018, 26) lainaten: ”Mitdén ei ole ilman perustetta.” Télld viitataan siihen, ettid
ollakseen olemassa, on asialla oltava my0s peruste. Mikéén tai mitdén ei voi olla olemassa, ellei
sille kyetd osoittamaan perustetta. Eli kaikella olemassa olevalla on myds oltava peruste.
(Heidegger 2018, 26.) Ihminen etsii perusteita kaikelle, joka héntd ympér6i tai johon hén on
kosketuksissa. Thminen etsii myds perustetta kaikelle, mitd hin kohtaa. Esimerkiksi
kohdatessaan viitteen, vaatii ihminen vditteelle saman tien perustetta. Kaikkien
suhtautumistapojen tulee olla perusteltuja. Thminen saattaa tyytyd lahimpdin perusteeseen.
Tietyissa tilanteissa ihminen voi taas vaatia perustetta hyvinkin syvélti. Jo perustelun aikana

thminen voi olla matkalla kohti seuraava perustetta. (Heidegger 2018, 199.)

Luonnontieteille ominaista on usein se, etté tutkijan maailmankuva on erotettu tutkimuskohteen
osallisuudesta sekd ndiden muodostamasta yhteisestd todellisuudesta. Fenomenologia
kyseenalaistaa edelld mainittua kuvausta. Fenomenologia perustuu ajatukseen, jossa tutkija on
vuorovaikutuksessa tutkimuskohteeseen ihmisend. Tilloin fenomenologisen analyysin
tuottamat tulokset ovat yhteydessa siithen, millaisena tutkijan ja tutkittavan kohteen todellisuus

ndyttidytyy. (Huhtinen& Tuominen 2020, 297.)

Laine (2018, 30) tuo esille ndkemyksen, jonka mukaan fenomenologeja yhdistdé ajatus siiti,
ettd thmiset rakentuvat suhteessa maailmaan. Tdmén seurauksena tilannetta voidaan kuvata
vastavuoroisuuden kautta. Thmiset ovat suhteessa maailmaan, jossa he eldvit. Samalla he
muodostavat sen maailman, jossa he eldvit. Vastavuoroisuutta tarkastellaan aina yksilollisesti
nikokulmasta eli sen hetkisen mindn suhteesta vallitsevaan maailmaan. Fenomenologinen
tarkastelu keskittyy hyvin tarkasti sithen, mika ilmenee. Tarkastelukulmat, jotka irtaantuvat
mindstd, voidaan laskea kuuluvan jilkiajattelun pariin. Tdlloin tarkastelu tapahtuu ikddn kuin
yksilon ulkopuolelta, ja tarkastelukulmaa voidaan luonnehtia ulkopuolisena ndkdkulmana.

(Laine 2018, 30.)

Perttula (1995, 24) korostaa perusteltavuuden merkitystd kvalitatiivista tutkimusaineistoa
kayttdessd. Tdma siksi, ettd ilman filosofiseen perustaan pohjautuvaa perusteellisesti toteutettua

erittelyd, ei aiheeseen pystytd suhtautumaan tosissaan. Kokemukseen kohdistuva
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tutkimustraditio vaatii ihmiskédsityksen rakentumista tutkimusmenetelmien sisille. Tutkijan
ndkokulmasta tilanne ndyttiytyy siten, ettd tdmén on tuotava esille omaa ihmiskasitystdén.
Tamin lisdksi hdnen on kyettdvd esittimiin tajunnallisuutta sekd ihmisen olemisen tapaa
maailmassa analyysin kautta. Tutkijan tulee myds muodostaa kriteerit luotettavuudelle seka
arvioitavuudelle, kun kyseessd on empiirisen kokemuksen tutkimus. (Perttula 1995, 24-25.)
Tama tarkoittaa tutkijan ndkokulmasta sitd, etti tutkijan on avattava oma ihmiskésitys osana

fenomenologista tutkimusotetta

4.2.2 Holistinen ihmiskisitys

Holistinen ihmiskésitys kuvataan Rauhalan (2014, 85) mukaan yksilon ja ihmisen
perusmuotojen olemassaolona. Olemassaoloja voidaan kuvata kolmessa perusmuodossa. Nama
ovat kehollisuus, tajunnallisuus seké situationaalisuus. Holistinen ihmiskisitys pitdé sisélldan
moneuden ykseydessd. Talloin késitysti voidaan kuvata monopluralistisena, kun siind yhdistyy
thmisen moneus sekd ykseys. (Rauhala 2014, 85-87.) Olemuspuolten yhteen kietoutumisen
seurauksena kyetddn hahmottamaan ihminen kokonaisuutena. Yhteen kietoutuvat olemuspuolet
muodostavat keskendin yhteisty0ssd kokonaisuuden, jonka kautta voidaan muodostaa kisitysta
thmisestd. (Rauhala 2014, 87.) Perttula (1995, 109) tuo esille oman nidkemyksensa liittyen
holistiseen ihmiskasitykseen seké sithen, miksi on valinnut sen osaksi tutkimustaan. Holistinen
thmiskédsitys mahdollistaa jdsentymdttomédn  kéasityksen ihmisen perusolemuksesta.
Ihmiskésitykseen kuuluu ajatus keskenerdisyydestd, joka on myds yhteydessd ihmiskésityksen
luonteeseen. Oleellista on kuitenkin se, ettd ihmiskdsityksen omaksuminen ei tee tutkimuksesta
totuudenmukaisempaa kuin esimerkiksi toiseen ihmiskésitykseen perustuva tutkimus.
Ontologisen analyysin kautta tutkimukselle voidaan luoda perusteltu perusta. Tami ei
kuitenkaan tarkoita sitd, ettd perusteltu perusta tarkoittaisi suoraan totuudellista perustaa.
Holistinen ithmiskaésitys tuo mukanaan sen ndkokulman, ettd thminen on olemassa joka hetkessa

kokonaisuuden muodossa. (Perttula 1995, 109.)

Tajunnallisuus

Tajuntaa voidaan kuvata inhimilliseksi kokonaisuudeksi osana ihmiskésitystd. Tajunnan

alkuperd juurtuu mielellisyydestd, joka on saanut alkunsa termisti mieli. Mielen avulla ihminen
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ymmartad, tietdd, tuntee, uskoo ja ndkee unia esimerkiksi. Merkityksen nidkdkulmasta mieli
nidhdiin merkityksen antajana. Se siis luo merkitysté asioille. Mieli ja elimys ovat yhteydessa
toisiinsa. Eldmystd voidaan kuvailla tajunnan tilana, jossa yksilé on. Eldmyksellisiin tiloihin
voidaan lukea erilaiset tajunnan tilat kuten tunne-elamykset tai havaintoeldmykset. Eldmysti ja
mieltd voidaan kuvata tajunnan tapahtumisen perusyksikoiksi. Talld tarkoitetaan sitd, ettd
tajunnan analyysin on 1dhdettdvé liikkeelle niistd kahdesta perusyksikdstd. (Rauhala 2014, 34-
35.) Tajunnan tehtidvé osana ihmisen kokonaisuutta muodostuu kahdesta eri tehtavastd. Toista
tehtdava voidaan luonnehtia Rauhalan (1989, 97) mukaan ”olemassaolon laadun seismografina”.
Talla tarkoitetaan sité, ettd siind heijastuu olemispuolissa esiintyvét eldimédn onnistuneisuuden
piirteet. Ne voivat heijastua ikddn kuin erikseen tai ne voivat muodostaa yhdessd
kokonaisuuden, jota voidaan kuvata eldmin onnistuneisuutena. Tajunta voi myos pyrkid
puuttumaan tilanteisiin. T&lld tarkoitetaan sitd, kun tajunta pyrkii sdilyttiméiin asenteen
eldmédntaitoa kohtaan mahdollisimman hyvilld tasolla. Heijastaminen sekd siilyttdminen
yhdessd muodostavat eldmintaidon sdintelya. Tatd voidaan luonnehtia eliméntaidon sééntelyn
kapasiteettina. Kapasiteetilla voidaan ndhdd olevan vaikutusvaltaa esimerkiksi toisiin

olemassaolon piireihin. (Rauhala 1989, 97.)

Mielen normaalia olotilaa voidaan kuvata kaaoksena. Ajatuksien keskittiminen useaksi
minuutiksi kerrallaan vaatii taustalleen harjoittelua. Harjoittelu vaatii usein taustalleen
tilanteen, jossa ei ole ulkoisessa maailmassa sijaitsevaa kohdetta, joka vaatii tarkkaavaisuutta.
Keskittymistd voidaan luonnehtia, kun kyseessd on esimerkiksi tilanne, jossa ihmisen
tarkkaavaisuus on sidottuna ulkoiseen virikkeeseen esimerkiksi television katseluun tai kirjan
lukemiseen. Lukiessaan ihminen voi kuitenkin helposti havaita, miten mieli ldhtee

harhailemaan jo muutamankin minuutin lukemisen jéalkeen. (Csikszentmihalyi 2014, 177.)

Tajunnan tasolla tapahtuu jatkuvaa merkityssuhteiden uudelleen jasentymistd, unohdusta seka
hdipymistd, joka tapahtuu tiedottomasti. Merkityssuhteet voivat myds palautua uudelleen
muistiin sekd tulla tietoisiksi. Kun on kyse inhimillisestd kokemuksesta, voidaan tajunnan
rinnalla kayttdd késitteitd psyyke tai psyykkinen. Té@midn rinnalla voidaan kéyttdd myos
késitteitd henki tai henkinen. Osana arkikieled ndma saavat merkityksen, joka rinnastetaan usein
thmisen olemassaoloon kokevana olentona. Niilld késitteilld on myds muita merkityksid kuin
oleminen osana tajunnallisuutta. Termeilld ei ole yhteistd tai hyvaksyttyd linjaa, jonka mukaan

kaytto tapahtuu. (Rauhala 2014, 36.)
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Tajunnallinen tapahtuminen etenee oman historiansa varassa. Historia muodostuu
merkityssuhteiden organisoitumisesta. Oleellista on se, ettd tajunnasta ei voida ottaa mitéén
pois eikd sinne myoskddn voida laittaa mitddn esineen muodossa. Kaikki tapahtuu
ymmarryksen kautta. Merkityssuhteet syntyvdt esimerkiksi spontaanisti tai erilaisten
toimenpiteiden kautta. Toimenpiteitd voidaan hahmottaa erilaisten vaikutusten kautta. (Rauhala
2014, 36.) Heidegger (1962) mainitsee, ettd mielentila on kuvatavissa eksistentiaalisena
struktuurina, jossa olemassaolo on olemassa itse. Olemassaolon kautta on kuvattavissa, ettd
olemassaolo on ymmarrystd. Mielentilalla on aina ymmérrys, vaikka se olisi vain

tukahdutettuna. Ymmartdmiselld on myos aina mieli. (Heidegger 1962, 182.)

Kehollisuus

Ymmaértddkseen kehollisuuden olemassaolon perusmuodon, on pyrittivd paljastamaan
tapahtuman piirisséd esiintyvé struktuuri. Tdstd muodostuu kehollisuuden ontologinen kisite,
josta se saa siséltonsi. (Rauhala 2014, 38.) Orgaanista tapahtumista voidaan kuvata empiirisesti
monin tavoin. Oleellista on kuitenkin se, ettd kyseessd on aina aineellisorgaaninen koskettava
ldhivaikutus. Mitddn mikd tapahtuu ihmisen kehossa, ei ole kuvattavissa symbolisesti.
Esimerkiksi syddn ei pumppaa verta vain symbolisesti, vaan se tekee jatkuvasti raskasta
konkreettista tyotd. Orgaanista tapahtumista ei voida kuvata siis symbolisesti. Elimet tai
thmisen elinjirjestelma ei esitd mitdén. Usein voidaan puhua hieman harhaanjohtavasti, jolloin
esimerkiksi jokin elinsairaus jo itsessddn voi symbolisoida jotakin. Elintoiminnoista
puhuttaessa voidaan tietenkin tapahtumaa tai tilannetta kuvata symbolisesti. Tima on kuitenkin
aina yhteydessd tajuntaa tulkitsevaan elintoimintoon. Elintoiminnot eivdt mydskéddn ole
suhteissa toisiinsa, vaan niiden keskindisid suhteita voidaan kuvata eri tavalla. (Rauhala 2014,

38.)

Rauhala (2014, 38) tuo esille, ettd ne enemmaénkin tdydentévit ja jatkavat toinen toisiaan. Ne
kontrolloivat toistensa toimintaa. Niiden toimintaa voidaan joissain tilanteissa kuvata
esimerkiksi kehdmaisena toimintana. Kehossa tapahtuvat orgaaniset toiminnot tai
tehtdvinannot, jotka kehossa kulkee ovat kuvattavissa etéisesti analogisen inhimillisen tajunnan
symbolien avulla. Kyseessd ei kuitenkaan loogisesti ole sama tapahtuma. Tdmin eron
késittdiminen on oleellista, kun halutaan alkaa muodostamaan késitystd ithmisen olemisen
kokonaisuudesta. Tdmén seurauksena esimerkiksi orgaanisen eldmin piirisséd tapahtuva elinten

tai elintoimintojen keskindinen informaatio on oleellisempaa kuin tajunnan niistd muodostamat
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symboliset tulkinnat. Symboliset tulkinnat ovat yhteydessd myos tulkitsijan omaan teoriaan tai
tdmén maailman- ja eldméinkatsomukseen. Tdmén seurauksena tulkinnat ovat hyvin vaihtelevia
sekd useimmissa tapauksissa epdluotettavia. Voidaan siis sanoa, ettd elintoimintojen
ndkokulmasta katsottuna tilanne nayttaytyy hyvénd. Silla eivédthén elintoiminnot ole tietoisia
tajunnan tasolla tapahtuvista tulkinnoista. Tdmén seurauksena tulkinnat eivit mydskién ole

yhteydessa elintoimintojen toimintaan. (Rauhala 2014, 38-39.)

Csikszentmihalyi (2005, 144) tuo esille, ettd kehon arvoa on pyritty mittaamaan esimerkiksi
arvon kautta eli on pyritty muodostamaan késitystéa siitd, minkd arvoinen ihmiskeho on. Hén
tuo esille, ettd timi on nihty pikemminkin huvitteluna tai ldhes mahdottomana tehtdviana. Hin
korostaa, ettd ihmisen kehon arvokkuus piilee siind, ettdi keho mahdollistaa ihmiselle
kokemukset. [lman kehoa ei eldmii olisi mahdollista kokea sellaisena kuin ihminen sen kokee.
Ihmisen kehon potentiaalia voidaan kuvata iloa tuottavana. Potentiaali on yhteydessd myos
sithen, miten sitd kaytetddn. Eli kehon kéyttdiminen voi parhaimmillaan johtaa flow-
kokemuksiin. Kehon kdyttdmattd jattiminen voi taas johtaa siihen, ettd myos flow-kokemukset

jaavit kokematta. (Csikszentmihalyi 2005, 144-145.)

Kokemuksen syntymisen kannalta Rauhala (2014, 56) korostaa, ettd kehon merkitys muodostuu
erityisesti  siitd, kun kehon kokonaisuus mahdollistaa ihmiselle ensisijaisesti
maailmanjdsennyksen oivaltamisen. Esimerkin kautta tilannetta voi kuvata seuraavasti.
Ihminen on kykenevidinen kokemaan avaruudellisia suhteita, koska niin thminen kuin myos
hinen kehonsa sijoittuu avaruuteen. Ihminen on kykenevdinen ymmaértdméédn aikaa, silld
orgaanisilla prosesseilla on niin rytmi kuin kesto. Aivot muodostavat ihmisen kokonaisuudessa
sen osan, jonka kautta maailman ilmiét kuvastuvat ihmisen mieleen. Aivojen merkitystd
korostaa juuri se, ettd niiden kautta todellisuus heijastuu ihmiselle koettujen merkityssuhteiden
muodossa. Jos aivot olisi eristetty thmisen kehosta ne eivit olisi kykenevéisid kokemaan mitédén

inhimillist4, silld ne eivét ole osana ihmisen kokonaisuutta. (Rauhala 2014, 56.)

Situationaalisuus

Rauhalan (2014, 41) mukaan situationaalisuudella viitataan tilaan, jossa thmisen olemassaoloa
kuvataan kietoutuneisuutena ihmisen omaan eldmintilanteeseen. Situationaalisuuden
ymmartdminen voi olla haastavampaa kuin esimerkiksi tajunnallisuuden tai kehollisuuden.

Tamai vaati lukijalta sitd, ettd muodostaessaan ymmarrystd situationaalisuudesta, on lukijan
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myds kyettdvd pysdhtymédn sekd ajattelemaan. (Rauhala 2014, 41.) Situationaalisuudella
viitataan Rauhalan mukaan (2005, 86) tilaan, jossa ihminen on suhteutettu hdnen situaatioon.
Suhteuttamisella voidaan viitata kehollisuuteen sekd tajunnallisuuteen, jolloin kyseessd on
ndiden suhteuttaminen situaatioon. Situaatio on jokaisella ihmiselld yksil6llinen eika

situaatiolla viitata fyysiseen ympéristoon. (Rauhala 2005, 86.)

Perttula (2009, 117) tuo esille, ettd kokemuksen tutkijan kannalta oleelliseksi muodostuu
ajatukset liittyen todellisuuteen sekd eldmintilanteeseen. Eldmaéntilannetta voidaan kuvata
situaation kautta. Situaatio on se todellisuuden tila, johon yksil6lld on suhde. Kun todellisuutta
jaetaan useaan eri osaan, on kyse eldméntilanteen eri ulottuvuuksista. (Perttula 2009, 117.)
Rauhalan (2014, 41) mukaan situationaalisuutta voidaan kuvata tilana, jossa yksild on
kietoutunut todellisuuteen oman eldmaintilanteensa kautta. Situationaalisuus osana ihmisen
olemassaoloa vaatii osakseen sen, ettd sen késitetddn kietoutuvan situaationsa
muodostuminen on yhteydessd niin komponentteihin kuin niiden luonteeseen. Erityisesti
komponenttien luonne on yhteydessa siithen, millaiseksi ihminen muodostuu. (Rauhala 2014,
41.) Ojanen (2006, 88-89) mainitsee, ettd vastakohtaisuutta ihmisen ja timén ympdariston valilla
voidaan kuvata mielettomini. Tadma siksi, ettd niitd kahta ei voida erottaa toisistaan. Ihmiset
omalta osaltaan luovat ympéristdjd, ja ympéristot luovat ihmisid. Yksilon rooli korostuu

ensisijaisesti siind, ettd ilman ihmisté ei olisi ympdristojékadn. (Ojanen 2006, 88-89.)

Oleellista on se, ettd tarkoituksena on pyrkid muodostamaan ymmérrystd situaation
komponenteista. Osa ihmisen komponenteista voidaan kuvata itsestd riippumattomina eli ne
ovat madrittyneet yksilolle ikdén kuin kohtalonomaisesti. Télld voidaan tarkoittaa esimerkiksi
geenejd, rotua, thonvirid, kansallisuutta, yhteiskuntaa tai kulttuuripiirid. Esimerkkiné voidaan
kayttdd myos ithmisen ymparilld tapahtuvia luonnonmullistuksia, joihin ihminen voi joutua,
mutta ei kuitenkaan ole aiheuttanut ndita mullistuksia. Osa komponenteista on taas valittavissa.
Ihminen voi esimerkiksi valita useimmissa tapauksissa ammattinsa, tyonsd, asuntonsa tai
ravintonsa. Nditd ei voida kuitenkaan valita kohtalonomaisuuden vastaisesti. Eli esimerkiksi

onnettomuudessa ndkonsd menettinyt, ei voi ryhtyd auton kuljettajaksi. (Rauhala 2014, 42.)

Rauhala (1989, 94) mainitseekin, ettd esimerkiksi varhaislapsuuden vaiheissa lapsen situaatio
rakentuu wusein hdnen omien vaikutusmahdollisuuksiensa ulkopuolelta. Situaatioon
valikoituneita komponentteja voidaan luonnehtia kohtalonomaisiksi. Télla viitataan sithen, ettd

ne ovat kuvattavissa ikddn kuin yksilostd riippumattomina. Itseohjautuvuus sekd
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mahdollisuudet sithen kasvavat sitd mukaa, kun myds lapselle tulee ikai lisdd. Kodin- ja koulun
yhtend tehtdvdnd voidaankin pitdd lapsen oman vastuullisuuden lisdéintyminen sekd sen

kehittyminen. (Rauhala 1989, 94.)

Situaation rakenne voidaan jakaa konkreettisiin sekd ideaalisiin komponentteihin.
Konkreettisiin kuuluu esimerkiksi ravinteet, saasteet, bakteerit ja virukset, maantieteelliset ja
ilmastolliset olot sekd tydpaikkojen ja kotien ulkonaiset puitteet. Ideaalisiin komponentteihin
kuuluu esimerkiksi arvot ja normit, henkisen ilmapiirin muodot, uskonnolliset ja aatteelliset
virtaukset, thmissuhteet koettuina sisiltdind, taide sekd luonto sellaisena kuin ne koetaan.
Situaation komponenttien reaalisiséltdji voidaan kuvata termilld faktisuus. Faktisuutta
kiytetddn yleisnimend, jolla voidaan kuvata kaikkia situaation komponenttien eri
reaalisiséltdjd, joita ei ole mahdollista kuvata tai luetella yksityiskohtaisesti. (Rauhala 2014, 42-

43.)

Situaatiossa on kyse siitd, mihin kaikkeen ihminen on suhteessa. Kéénteisesti ajatellen voidaan
myds todeta, ettd suhteessa oleminen mahdollistaa rakennetekijdn vaikutuksenalaisuuden.
Tdmén seurauksena tilanne ndyttdytyy tajunnallisessa kokemuksessa kuin myds kehon
orgaanisissa prosesseissa. Komponentin ollessa osa ihmisen situationaalisuutta, on sen
faktisuudella myo6s jokin vdhdinen merkityssuhde ihmisen olemassaolon laatuun seké tapaan.
Situaation komponenttien vaikutussuhdetta voidaan kuvata vélttdméttomyyssuhteena.
Komponenttien faktisuus sekd vélttimattomyyssuhde ovat rajaamassa sekd suuntaamassa sita,
mitd ihminen tajunnassaan kokee sekd miten orgaaniset tapahtumat etenevét ihmisen kehossa.

Tété tilaa voidaan luonnehtia esiymmarrykseksi. (Rauhala 2014, 43.)

Kokemista voidaan kuvata monikerroksisesti. Tdmédn kautta kokemus organisoituu.
Faktisuuden eli asiaperustan valikoituminen osaksi situaatiota on kokemista koskevan
tutkimuksen kannalta ndhtivissd ldhtokohtana, josta kaikki ldhtee liikkeelle. Esimerkiksi
kokeakseen rakkautta on ihmiselld oltava kohde, jonka kautta hin pystyy kokemaan rakkautta.
Ihmisen tuntiessa pelkoa on hinen situaatioon valikoitunut pelottava komponentti.
Komponentti merkitsee esiymmaérrystd ihmisen varsinaiselle tajunnan tasolla tapahtuvalle
kokemukselle. Tietynlainen faktisuus on késitettdvissi myds kehon nédkokulmasta
esiymmarrykseksi. Silloin toimintaa ei kuvata tapahtuvan kehon kautta, eiki kehon tuottamana.

Sitd kuvataan pikemminkin kehon toiminnan edellytyksend. (Rauhala 2014, 44.)

Esiymmarrys situationaalisuuden sisélld pddsee vaikuttamaan kehossa ja tajunnassa eri tavoin.

Situaation sisdlld oleva valikoitunut faktisuus on esiymmarryksen tasolla adekvaattia
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esimerkiksi vain tajunnan tai vain kehon ndkdkulmasta. Tdmdn seurauksena suhteet osana
situationaalista esiymmarrystd voivat muodostua kahdenlaisiksi. Talloin voi olla kyse tajunnan
kanavasta tai kehon kanavasta. Konkreettinen faktisuus osana situaatiota ilmenee usein kehon
kautta. Tétd voidaan kuvata esimerkiksi ravinteiden, saasteiden, myrkkyjen, bakteerien,
tydolojen epdmukavuuden tai tyon fyysisen raskauden kautta esimerkiksi. Naméa edelld mainitut
tulevat osaksi ihmisen kokonaisuutta usein kehon muodostamien kanavien kautta. N&iti ei
tarvitse kokea suoraan kehon kautta. Osaa néista kuten esimerkiksi saasteet, myrkyt tai bakteerit
ovat ilmi0itd, joita voi peldtd. Talloin ne ilmenevit osana ihmisen kokonaisuutta myds tajunnan
kanavien kautta. Ndiden mukaantulo on tdlldin kuvattavissa kuitenkin eri tasolla, kuin tilanne,
jossa myrkyt tai saasteet ovat padsseet ihmisen elimistoon kemiallisessa muodossa. (Rauhala

2014, 44.)

Situationaalisuus sekd sen tirkeys osana ihmisen olemassaoloa néyttdytyy erityisesti
identiteetin muodostuksessa. Télld tarkoitetaan sitd, kun thminen suhteutuu osaksi situaation
komponentin faktisuutta saa hin sellaisen ominaisuuden, funktion tai aseman, jota faktisuuden
ominaislaatu vaatii. Esimerkiksi osana yliopistoa ihmiselle voidaan antaa opiskelijastatus.
Talloin yksilon identiteetti muodostuu vahvasti tdiméin ympdrille. Oleellinen osa téti on se, ettd
ithminen on aina osana jotakin yhteiskunnan jisenyyttd. Kuten edelld mainittu jasenyys
opiskelijan muodossa. Tydsuhteessa ithmistd voidaan kuvata tyontekijénd, sekd tarkemmin
tarkasteltuna ammatti-ihmisend. Thmisen ollessa my0s osana yhteiskuntaa, on hidn omalta
osaltaan ylldpitdméssd yhteiskuntaa esimerkiksi verojen muodossa. Télldin ihmistd voidaan
kuvata veronmaksajana. Thmisen identiteetin muodostumista osana situationaalisuutta, on
helppo kuvata esimerkiksi arkikielessd. IThmisestd voidaan puhua iséni, ditind, anoppina,
joukkueenjohtajana, valmentajana, opettajana, veronmaksajana, opiskelijana ja niin edelleen.
Talloin kyse on situationaalisuuden yksilditymisestd, kun ithmisen suhdetta kuvataan jonkun
tietyn situaation kautta. Aitii voidaan kuvata naisena, joka on synnyttinyt lapsen. Aidin ja
lapsen vilinen suhde on kuvattavissa olemassaolon muotona, joka muodostuu nimityksen diti
kautta. Kun yhdistetdén ihmisen kaikki olemassa olevat muodot seki situationaalisuuden lajit,
voidaan todeta, ettd on ldhes mahdotonta 10ytdd ketdédn, jonka situationaalisuus olisi tdysin
samanlainen. Tamin seurauksena situationaalisuus voidaan kisittdd ainutkertaiseksi. (Rauhala

2014, 45.)

Heideggerin (1962) mukaan olemassaoloa ei voida méérittdd korkeiden késitteiden avulla. Sitd
el voida my0Oskéddn selittdd alempien késitteiden kautta. Se ei kuitenkaan tarkoita sitd, ettd

olemassaolo ei pitdisi sisdllddn ongelmaa. Se osoittaa vain sen, ettd olemassaolon ei voida
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padtelld olevan luonteeltaan vain itsendinen kokonaisuus tai olio. Olemassaolon
méadrittelemattomyys ei poista kysymystd sen tarkoituksesta. Se luo tilanteen, jossa on

lahestyttiva itse kysymystd. (Heidegger 1962, 23.)

Situationaalisuus kehittyy sitd mukaa, kun ihminen tekee omia persoonallisia valintojaan.
Tamaén kautta ihmisen situationaalisuus kehittyy kohti suurempaa yksilollisyyttd. Muutos, joka
voi ndyttda pieneltd, voi saada aikaan useita erilaisia kerrannaisvaikutuksia. Tdmé on seurausta
siitd, ettd faktisuuden lajien vilinen suhde muokkaantuu. Téméan seurauksena voidaan myos
ymmartid, ettd esiymmdirrys ei esiinny yksinkertaisessa perusmuodossa siten, ettd yksi
faktisuuden laji olisi yksittdisend vaikuttamassa ihmisen tajunnan ja kehon tapaan organisoitua.
Situationaalisella tulkkiutuneisuudella viitataan tilaan, jossa ihmisen situaatioon tulee
positiivisia tekijoitd, jotka esimerkiksi lievittdvit negatiivisia komponentteja. Toisien sanoen
positiiviset komponentit tasapainottavat negatiivista komponenttia. Tdstd voidaan kayttda
esimerkkind pelkoa, joka voi lieventyé yksilon ollessa toisten ihmisten seurassa. (Rauhala 2014,

46.)

Oleellista holistisen ihmiskédsityksen ndkokulmasta on se, ettd se ei suoraan etsi syy-
seuraussuhteita. Tieteellisen tutkimuksen yhdeksi tehtdvéksi voidaan nostaa se, ettd se pyrkii
saamaan ilmidt kisitettdvéksi. (Rauhala 2014, 46.) Edelld mainittu tehtdvd voidaan saavuttaa
monin eri tavoin. Rauhalan (2014, 46) mukaan se perustuu hyvin vahvasti ennakkoluuloihin,
jos 1lmiditd pyritddn kuvaamaan ja selittdmidn syyn ja vaikutuksen kautta eli kausaalisesti.
Hyviksymiilla oletuksen siitd, ettd ihminen on ainutlaatuinen tutkimuskohde, voidaan vapautua
menestystd osoittaneesta kausaalisesta selitysmallista. Rauhala (2014, 46) tuo esille, ettd
holistisen ihmiskédsityksen kautta ihmisesti on mahdollista 16ytdd muitakin asianmukaisia
selitysmalleja kuin kausaali- selitysmalli. Tdima korostuu erityisesti silloin, kun tarkoituksena
on analysoida sitd, miten ihmisen eri olemassaolon muodot kietoutuvat yhteen. (Rauhala 2014,
46-47.) Holistisuuden tarkoituksena on pikemminkin muodostaa ihmisestd ymmérrysté
kokonaisuuden ndkokulmasta. Talloin ihmistd tarkastellaan ja koetetaan ymmartdd ndiden
kolmen muodon muodostaman kokonaisuuden kautta. Tatd kokonaisuutta voidaan kutsua

situationaaliseksi sddtopiiriksi. (Rauhala 2014, 57.)

4.3 Aineistonkeruu ja kohdejoukko

Haastateltavaksi valikoituu usein henkilditd perustuen siithen, ettd he edustavat tiettyd ryhméa

esimerkiksi miehid tai naisia, suomalaisia tai norjalaisia ja valmentajia tai joukkueenjohtajia.
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Ryhmittymdt muodostuvat usein pohjautuen tutkimuksen tarkoitukseen. (Hirsjarvi& Hurme
2008, 83.) Tamén tutkielman ryhma muodostui joukkueenjohtajista. Tutkielman tarkoituksena
on muodostaa ymmarrystd vapaaehtoisten motivaatiosta. Tdmén seurauksena pédatin ryhmaksi
vapaachtoiset, ja tdssd tapauksessa tarkemmin Kkatsottuna joukkueenjohtajat. Pdddyin
joukkueenjohtajiin siksi, ettd koin heilld olevan isoin vastuu sekd eniten “t6itd” osana

vapaaehtoistoimijuutta.

Tutkimuksen alkaessa voi haasteena olla se, miten saadaan yhteyttd ryhmien edustajiin. Yksi
keino saada yhteyttd on esimerkiksi se, ettd pohtii mihin taustayhteisoon haastateltavat
kuuluvat. Talloin taustayhteison kautta voi olla mahdollista saada tietoa kiinnostuksesta
kyseistd tutkimusta sekd haastattelua kohtaan. (Hirsjarvi& Hurme 2008, 83.) Puusan (2020,
106) mukaan haastattelun etuna on myods se, ettd sithen voidaan valikoida henkil6ité, joilla
tiedetidn olevan kokemusta tutkittavasta ilmidsti. Talloin on kyse tarkoituksenmukaisesta seka

harkinnanvaraisesta niytteesti. (Puusa 2020, 106.)

Paadyin itse valitsemaan haastateltavat joukkueenjohtajat erddstd rovaniemeldisestd
juniorijalkapalloseurasta. Olen toiminut kyseisessd seurassa valmentajan roolissa opiskeluiden
ohella. Tamin seurauksena koin luonnolliseksi ldhestyd joukkueenjohtajia tekstiviestitse
WhatsAppin kautta, silld osa heistd oli minulle entuudestaan tuttuja. Viestisséni kerroin, mitd
asia koskee, ja missd muodossa haastattelu tullaan toteuttamaan. Samalla tiedustelin heiltd
kiinnostusta osallistua tutkielmaan. Osan haastatteluista sovin alustavasti jo kentdn laidalla, kun
tiedustelin joukkueenjohtajien alustavaa kiinnostusta osallistua tutkielmaan. Koin myds kentin
laidalla tapahtuvan keskustelun luonnolliseksi alustaksi kyselld joukkueenjohtajien
kiinnostusta osallistua tutkielmaan. Tdmai siksi, ettd tapasin hyvin suuren osan heistd juuri
kentén laidalla esimerkiksi harjoitusten tai pelien aikana. Kasvokkain tapahtuvan keskustelun
kautta pystyin myds selkeimmin jdsenteleméin, miten haastattelu toteutetaan sekd missa
muodossa se tapahtuu. Viestipohjani 10ytyy liitteesti 6. Ennen yhteydenottoani
joukkueenjohtajiin varmistin, ettd haastattelujen toteuttaminen kyseisesséd seurassa, sopii myos
niin seuran puheenjohtajalle kuin myos valmennuspééllikolle. Heille 1dhettdméni viesti 16ytyy

liitteestd 5.
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4.4 Teemahaastattelu

Tutkimushaastattelun voidaan nidhdd muodostuvan samoilla periaatteilla kuin esimerkiksi
arkisen keskustelun, joka perustuu yhteisiin oletuksiin. Tutkimushaastattelu poikkeaa
arkikeskustelusta siten, ettd tutkimushaastattelun tarkoitus voidaan ndhdd erityisend.
Tutkimushaastatteluissa siithen osallistuvilla ihmisilldi on my0s erityiset osallistujaroolit.
Haastattelijaa voidaan kuvata tietiméttoména osapuolena ja haastateltavaa voidaan luonnehtia
osapuolena, jolla on tietoa tutkittavasta ilmiOstd. Haastattelu saa usein alkunsa tutkijan
aloitteesta. Tutkija saattaa my0s ohjata tai suunnata haastattelussa olevaa keskustelua tiettyyn
aihealueeseen. (Ruusuvuori& Tiittula 2005, 22.) Koin itse, ettd oma roolini haastattelijana oli
hyvin vahvasti kuunteleva ja myo6téileva. Tietyissé tilanteissa huomasin keskustelun menevén
hieman ohi aiheen, jolloin pyrin suuntamaan keskustelun kyseisen teeman pariin. Toisaalta en
myOskédn liiaksi halunnut puuttua haastateltavan kuvaukseen ilmiotd kohtaan, vaikka silld
hetkelld oma ajatukseni saattoi olla, ettd keskustelu oli hieman ohi aiheen. Pdddyin téhin
ratkaisuun haastattelutilanteessa siksi, ettd Perttula (1995) korostaa, ettd haastateltavalle on
annettava mahdollisuus tiyttdd ilmio sellaisena kuin hén sen kisittdd. Koin, etti tilloin oma
toimintani olisi voinut mahdollisesti suunnata keskustelua kenties minun haluamaan suuntaan,

jolloin se ei ole fenomenologian kannalta keskeisinta.

Toteutin haastattelut teemahaastattelulla. Yeung (2005, 106) kéytti teemahaastattelua
tutkiessaan vapaaehtoisuutta. Teemahaastattelun teemat oli jaettu ajan mukaan eli teemat
muodostuivat toiminnan taustoista, aloittamisesta, vapaaehtoisuuden kiinnostavuudesta seka
sitoutumisesta, vapaaehtoistydon mukanaan tuomista hyddyisté ja iloista sekd toiminnan hyvista
ja huonoista puolista. (Yeung 2005,106.) Teemahaastattelulle ominaista on se, ettd haastattelu
el painotu yksityiskohtaisiin kysymyksiin. Sen sijaan teemahaastattelu muodostuu sille
keskeisistd teemoista. Tdmd mahdollistaa sen, ettd tutkittavien &dni pddsee kuuluville.
Teemahaastattelu huomioi sen, ettd ihmisen muodostamat tulkinnat ja merkitykset ovat
keskigssd. Oleellista on myos se, ettd merkitykset syntyvit vuorovaikutuksessa. (Hirsjarvi&

Hurme 2008, 48.)

Perttula (1995, 112) korostaa, ettd teemahaastattelu ei saa olla muodoltaan liian strukturoitu.
Talla tarkoitetaan sitd, ettd etukdteen valittuja teemoja ei voida painottaa liikaa. Jos teemat on
rajattu litan selkeiksi, on riskind se, ettd tutkija ohjaa liikaa tutkittavan kokemuksia. Ennalta
valitut teemat eivdt voi ohjata liitkaa tai rajata haastattelua, vaan niiden tdytyy antaa

haastateltavalle tilaa kuvailla kokemuksiaan liittyen ilmioon. Tiivistettynd tilanne tulee
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muodostumaan niin, ettd teemat luodaan itsendisiksi ilmidiksi. T&lloin haastateltavalle
mahdollistuu se, ettd hdn kykenee tdyttimddn ilmiotd omilla merkityksilliéin seké
kokemuksillaan. (Perttula 1995, 112.) Tutkijalla on aina oma intressi mukana, jonka kautta hén
haluaa tietoa saada. Tiivistden voidaan todeta, ettd tutkija haluaa saada mahdollisimman paljon
tietoa tietystd aihepiiristd. Tutkimuskysymykset, jotka tutkija asettaa rajaavat omalta osaltaan

nakokulmaa haastattelulle. (Laine 2018, 39.)

Pédidtin muodostaa haastattelurungon aikajanallisesti. Témén seurauksena haastattelurunko
pysyi osittain avoimena. Tdmd mahdollisti sen, ettd aikajanan kautta haastateltava pystyi
tuomaan esille omia kokemuksiaan ja merkityksiddn ilmioon liittyen. Tdlloin myds oma
kysymyksenasetteluni ei rajannut ilmioté liiaksi, vaan sen tavoitteena oli luoda haastateltavalle
mahdollisuus kuvata ilmi6té juuri sellaisena kuin hén sen kokee. Oleellista on kuitenkin se, ettd
olin itse médrittinyt teemat haastatteluun. Témin seurauksena ne myds osaltaan rajaavat

haastattelua siind muodossa, mitké teemat olin esille nostanut.

Haastattelun yhtend tavoitteena on saada tutkittavasta ilmiostd mahdollisimman paljon tietoa.
Tarkedd on myos se, ettd ilmidstd saadaan monipuolista kuvaa, josta ollaan kiinnostuneita.
Jotkut tutkijat korostavat, ettd timén saavuttamiseksi olisi perusteltua antaa haastattelun aiheet
tai teemat ennakkoon tietoon haastateltaville. Tétd ei tule kuitenkaan ndhdi yleispdtevina
ohjeena, silld se ei voi sisdltdd kaikkia haastattelututkimuksia. Etukéteen annettu tieto voi myds
suunnata, rajata tai kahlita tutkittavien ajatuksia ilmiotd kohtaan. Tami voi vaikuttaa myds

haastatteluiden sisdltoon epétoivotulla tavalla. (Puusa 2020, 107.)

Toiminnan taustat ja aloittaminen toimivat hyvénd virittelynd teemaan. Sen kautta pystyin
muodostamaan ndkemystd siitd, mikd on saanut yksilon ldhtemddn mukaan toimintaan.
Sitoutumisen ja jatkuvuuden nidkokulmasta, voi mahdollisesti saada kuvaa siitd, miksi yksilo
kokee halua jatkaa tyotddn joukkueenjohtajana. Hydtyjen ja ilojen kautta saan muodostettua
my0s mahdollisesti kuvaa siitd, mitkd tekijit ndhddén yksilon ndkokulmasta oleellisiksi
kokemuksen kautta. Padtin kdyttdd haastattelun tukena kuvaa aikajanasta, jonka varrelle sijoitin
teemoja. Kuvan tarkoituksena on toimia virittelynd haastatteluun. Lédhetin haastattelua
edeltdvénd iltapdiviand joukkueenjohtajalle viestin, jossa muistutin ajasta ja paikasta. Tdma
osoittautui hyddylliseksi, kun pariin otteeseen jouduttiin siirtimidn haastattelua uuteen
ajankohtaan. Laitoin samalla liitteend kuvan haastattelurungosta eli aikajanasta, jonka varrelle
sijoitin teemoja. Kuvan tarkoituksena oli, ettd sen kautta haastateltava sai ennakkoon hieman

tietoja teemoista, joita kisitellddn. Tédmin kautta pyrin myds mahdollistamaan sen, ettd
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haastateltavan oli mahdollista palautella kyseisid teemoja mieleen, jos hén niin halusi tehda.

Kuva haastattelurungosta 16ytyy liitteesté 4.

4.5 Aineiston analyysi

Téssé kappaleessa kuvaan tarkemmin sen, miten olen analysoinut tutkielman aineiston. Aluksi
esittelen kriittisen ajattelun, ja tuon esille sen merkityksen aineiston analyysissa. Tuon myos
esille oman esiymmarrykseni tutkittavaa ilmiotd kohtaan. Olen valinnut analyysi metodiksi
Perttulan (1995) fenomenologisen metodin. Analyysi tapahtuu siten, etté esittelen kummankin
padvaiheen ja padvaiheiden alle on kuvattu osavaiheet. Osavaiheiden tueksi esitdn sen, miten

olen itse kyseisen osavaiheen téssi tutkielmassa toteuttanut.

4.5.1 Kriittinen ajattelu osana aineiston analyysia

Kriittinen ja reflektoiva ote kuuluvat osaksi tutkimuksen kulkua. Kriittisyydelld viitataan
erityisesti tutkijan omaan itsekritiikkiin. Téssd on kyse tutkijan omien tulkintojen
kyseenalaistamisesta. Tutkijan on kyettdvd asettamaan omat tulkintansa koetukselle seké
kyettéva tarkastelemaan néitd myos kriittisesti. Reflektiivisyydelld viitataan toimintaan, jonka
kautta tutkija on tietoinen omista ldhtokohdista, jotka liittyvdt tutkimuksentekoon.
Tunnistamalla omia ennakkoluuloja, voi mahdollistaa sen, ettd omia tulkintoja voidaan
tarkastella myo6s omien ennakkoluulojen kautta. Talloin voi olla oleellista pohtia, miten omat
ennakkoluulot vaikuttavat sithen, miten tulkinta on muodostettu. Oman kriittisen perspektiivin
luominen saa alkunsa, kun tutkija pysdhtyy tarkastelemaan omia tulkintojaan, jotka nousevat
esille spontaanisti sekd vilittomasti. Tdstd voidaan kayttdd esimerkkind tilannetta, jossa
haastateltava kertoo jotain ilmioon liittyvad. Tdssd tilanteessa tutkija ei tee suoria tulkintoja
haastateltavan kertomuksesta, ettd esimerkiksi tdma asia koetaan niin, ja silla tarkoitetaan tata.
Vaan todellisuudessa tutkimus seka siithen liittyva ajatusty saa alkunsa vasta téstd kyseisestd

hetkesti, joka on edelld kuvattu. (Laine 2018, 36.)

Fenomenologisen metodin kidyttiminen vaatii tutkijalta sitd, ettd tdmé reflektoi omaa
luonnollista asennettaan ilmi6ta kohtaan. Tdma vaatii myos osakseen sen, etté tutkija kykenee
sulkeistamaan tdmén. Fenomenologisen psykologisen tutkimuksen kannalta on suositeltavaa,

jos tutkija pystyy osana tutkimusraporttia tuomaan esille oman kokemuksensa
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elaméntilanteesta, joka on tutkimuksen kohteena. (Perttula 1995, 116.) Sulkeistamisella
viitataan toimintaan, jonka seurauksena jokin tutkimuksen osa-alue rajataan ulkopuolelle.
Sulkeistaminen saa nimensa sulkumerkkien mukaan. (Virtanen 2006, 151.) Fenomenologisen
tutkimuksen ldhdettdessd, on tutkijan oleellista pysdhtya hetkeksi pohtimaan omaa suhdettaan
késilld olevaa tutkimusta kohtaan. Oleellinen osa tutkimuksen tekoa on mielenkiinto, jolla
viitataan erityisesti tutkimukselliseen mielenkiintoon. Tdtd voidaan kuvata termilld intressi.
(Virtanen 2006, 167.) Oleellinen osa tutkimusta on mielenkiinto. Tutkijan ndkdkulmasta tdma
korostuu esimerkiksi siind, miten tutkija tuntee aiheensa tai kohteensa mielenkiinnon
ndkokulmasta. (Varto 1996, 27.) Thmisen mielenkiinto on myds yhteydessd siithen, miten
ihminen muodostaa ndkokulmansa. Kaikilla ihmisilld on omat kiinnostuksen kohteet eldmaa
kohtaan, vaikka he eldvét samassa ajassa ja samassa paikassa. Esimerkiksi timé tulee jo
kiytdnnon tasolla esille eldméntavasta, harrastuksista tai ammattista. Jokaisella ihmiselld on
my0s oma alustava tapa, jolla hin ymmartda asiat. Ldhtokohdat tutkimuksen tekemiseen ovat

myds nahtdvissi erilaisina. (Varto 1996, 67.)

Esa saarinen tuo esille luennollaan (El&dméni laulu 18.3.2022) ihmisen ajattelun muodostuvan
kahdesta systeemistd. Nami ovat systeemi yksi ja systeemi kaksi. Hin kuvaa, etti esimerkiksi
osana jotain tiettyd tilannetta ihmiselle muodostuu vilittomasti ajatuksia liittyen tilanteeseen.
Néma ajatukset, jotka nousevat heti esille, voidaan laskea kuuluvan jérjestelman yksi piiriin.
Jéarjestelmd yhden kautta syntyvét ajatukset ponnahtavat tietoisuuteen hyvin intuitiivisesti seka
spontaanisti. Ndmi ajatukset ovat Saarisen mukaan kuvattavissa hyvinkin p6hkoind
esimerkiksi. Jarjestelmd kaksi kuvaa ajattelua, joka tarkastelee jirjestelmdd yksi hieman
kriittisestd ndkokulmasta. Jarjestelmd kahta voidaan kuvata myds ihmisen pohtivampana
puolena. Saarinen korostaa, ettd oleellista yksilon nidkokulmasta on se, ettd haluaako hén
kayttda tatd jarjestelmda. (Esa Saarinen Eldméni laulu, 18.3.2022) Tuon tdmén ndkemyksen
esille siksi, ettd uskon tdmdn kuvaavan hyvin ajatteluprosessia, joka on oleellinen osa
fenomenologista metodia. Minun on tutkijan asemassa kyettdvd ikddn kuin antamaan tilaa
minun ajatteluni jérjestelmé kahdelle. Tdmé vaatii osakseen sen, ettd kykenen tunnistamaan
esimerkiksi jarjestelmd yhden esille tuomia vilittdomid ajatuksia, sekd ldhestymddn niitad

ajatuksia kriittiselld, pohtivalla ja reflektoivalla otteella.

Saarinen kuvaa tilannetta kdytdnnon esimerkilld kuntosali harjoittelun kautta. Personal trainer
voi esimerkiksi omien tietojensa ja taitojensa kautta luoda harjoituksen, jonka kautta yksilo
harjoittaa uusia lihaksia. Yksilo ei vilttaiméttd edes tiedosta ndiden lihasten olemassaoloa ennen

kuin harjoituksen kautta hdnelle muodostuu tunnetta sekd késitystd ndistd lihaksista.
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Samankaltaisuutta voidaan kuvata ikddn kuin ajattelun lihaksistossa. Oleellisinta téssd on se,
miten paljon yksilo haluaa kayttdd omaa ajattelun lihaksistoa sekd sen potentiaalia. (Esa
Saarinen Eldméni laulu, 18.3.2022) Esitulkkiutuneisuudella voidaan viitata tilaan, joka
kuvataan tutkijan omana tosiasiallisuutena. Kasvatustieteellisen tutkimuksen nidkdékulmasta
voidaan siis todeta, ettd tutkimuksen kannalta ei voida ndhdé yhdentekevéna sitd, onko tutkijalla

itsellddn esimerkiksi kokemuksia tutkittavasta ilmiostd. (Varto 1992, 113.)

4.5.2 Tutkijan esiymmiirrys tutkittavasta ilmiosta

Omalta osaltani luen edukseni sen, ettd en itse ole toiminut joukkueenjohtajana tai
vapaaehtoistoimijana osana seuratoimintaa. Liikunta ja jalkapallo ovat kuitenkin olleet hyvin
vahvasti ldsnd omassa eldmisséni lahes jo kahdenkymmenen vuoden ajan. Olen nuoruudessani
itse pelannut jalkapalloa, jonka kautta minulle on muodostunut kokemusta seuratoiminnasta
pelaajana olemisesta. Lopetettuani pelaamisen olen siirtynyt valmentajan tai ohjaajan tehtaviin.
Olen useamman vuoden toiminut valmentajan tai ohjaajan roolissa osana seuratoimintaa.
Minulle on maksettu valmentamisesta pientd palkkaa, joten toimintaa ei ole suoraan
rinnastettavissa joukkueenjohtajuuteen. Toiminta on paikoittain voinut lukeutua Kosken (2000)
esille tuomaan nédennidisvapaaehtoisuuteen, silld oma toimintani ei ole télléin pohjautunut
toiminnasta saatavaan korvaukseen. Nikemykseni mukaan se on lukeutunut enemmén
vapaaehtoisuuden piiriin. Olen myds ollut osallisena joukkueiden perustamispalavereissa,
joissa usein valitaan toimihenkilditd joukkueelle. Oman kokemukseni mukaan minulle on
muodostunut kdsitysta siitd, ettd palaverit voivat kestdd. Oman kokemukseni mukaan palaverit
ovat usein myos padtyneet sithen, ettd lopulta joku ikddn kuin suostuu tai myontyy pestiinsa.
Tadmid kokemus tai késitys perustuu hyvin pieneen otantaan eli noin kahteen palaveriin, jossa
olen itse ollut osallisena valmentajan roolissa. Ohjauskeskustelun ohessa esille nousi myos
hyvin oleellinen ennakkokisitys liittyen joukkueenjohtajana toimimiseen. Usein toimintaan
tullaan sen takia, ettd oma lapsi harrastaa kyseistd lajia kyseisessd seurassa. Harvoin, jos
koskaan kukaan tarjoutuu tulemaan ikddn kuin toiminnan ulkopuolelta vapaaehtoisesti
pyOrittdméén toimintaa ilman esimerkiksi vanhempilapsi -suhdetta. Korostan, etté viittaan tilla

sithen, ettd kukaan ulkopuolinen ei tarjoudu toimimaan joukkueenjohtajana.

Toisaalta koen, ettd valmentamisen kautta minulle on muodostunut kisitystd sekd kuvaa
joukkueenjohtajuudesta. Minulle on myds syntynyt omia késityksid tai tarkemmin sanoen

ennakkokaésityksid liittyen siithen, miksi seurassa halutaan toimia vapaaehtoisena. Toisaalta
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ajattelen, ettd en tdysin pysty irtaantumaan omista oletuksistani. Koen kuitenkin oleelliseksi
sen, ettd tiedostamalla ne, olen myo6s kykenevéinen tunnistamaan ne osana ajatteluani. Timén
kautta pystyn myOs mahdollisesti tunnistamaan tilanteita, jossa mahdollisesti omat
ennakkoluuloni ohjaavat ajatteluani osana aineiston analyysia. Koin tarkedksi my0s sen, ettd
tuon esille omia motivaatiotekijoitini liittyen valmentamiseen. Ne eivit vilttimatta ajatuksen
tasolla ole kuvattavissa yksi yhteen vapaaehtoistoimijuuden motivaation kanssa, mutta koen,
ettd ne on hyvé tuoda esille. Oma haluni valmentaa perustuu siihen, ettd koen valmentamisen
luovan minulle mahdollisuuden kehittdd itsedni niin valmentajana kuin ihmisend. Oma
motivaationi perustuu myo0s osittain siihen, ettd omalta osaltani minulla on ollut halua luoda
turvallinen ympéristo, jossa on mahdollista harrastaa. Téll6in myds oma motivaationi on ikéan
kuin itseni ulkopuolella olemalla kuitenkin myds osana itseéni. Silld motivaatio linkittyy ikdédn

kuin my®s itseni ulkopuolelle.

Tutkielman teon aikana oma eldméintilanteeni on mahdollistanut myos sen, ettd esimerkiksi
tutkielman teon loppuvaiheessa en ole ollut endd seuratoiminnassa aktiivisena toimijana.
Lopetin valmentamisen viliaikaisesti kevdin 2022 jédlkeen, kun edesséd oli muutto Helsinkiin.
Syksy kuluu vaihto-opiskeluissa, joten itsellenikin tulee taukoa valmentamisesta kuin myos
seuratoiminnasta. Se ei kuitenkaan poista niitd kokemuksia ja ennakkokasityksid, joita minulle
on tdhdnastisen matkan varrella esille noussut. Sen takia koin oleelliseksi tuoda myds tdméin

esille.

4.5.3 Ensimmiinen piévaihe yksilollisen merkitysverkoston muodostaminen

Analyysini pohjautuu Juha Perttulan fenomenologiseen analyysin. Perttulan metodi jakautuu
kahteen pddvaiheeseen. Kumpikin pddvaihe jakaantuu seitseméédn osavaiheeseen. Ensimmaiisen
padvaiheen tarkoituksena on tavoittaa kunkin tutkittavan yksilokohtainen merkitysverkosto.
Toisessa vaiheessa tavoitetaan tutkittavan ilmion yleistd merkitysverkostoa. (Perttula 1995,
119.) Perttulan metodin pohjana voidaan kéyttid Amedio Giorgin luomaa metodia. Giorgin
metodi pohjautuu enemmén ajatukseen puhtaasta fenomenologiasta, joka on Husserlin
edustamaa.  Perttulan  metodin  katsotaan olevan enemmin  Heideggerilainen
hermeneuttisfilosofinen kuin myds Rauhalan eksistentiaalinen-fenomenologia filosofinen.
(Virtanen 2006, 181.) Paadyin itse Perttulan luomaan metodiin, silld tutkielman tarkoituksena
on ilmidén ymmartdminen. Ilmidén ymmaértdminen vaati osakseen myods sen, ettd ilmidta

kuvataan. Tdmén seurauksena koin, ettd Perttulan metodi tarjoaa minulle tutkijana sopivan
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metodin, jonka kautta voin ldhestya tutkittavaa ilmi6td. Seuraavissa luvuissa kuvaan tarkemmin

toteuttamaani analyysia vaihe vaiheelta.
Osavaihe 1: Avoin lukeminen

Ensimmadinen vaihe koostuu siitd, ettd tutustutaan avoimesti késilld olevaan aineistoon.
Ensimmadisessd vaiheessa tapahtuu myos ennakkokésitysten sulkeistaminen. Teoreettiset
kasitykset tutkittavaa ilmiotd kohtaan eivdt vaadi tutustumista ennakkoon. Sulkeistaminen on
lopulta aina tutkijan vastuulla. Tutkimusraporttiin tulee my6s kirjata, miten sulkeistaminen on
tapahtunut seké siithen liittyvit ratkaisut. (Virtanen 2006, 183.) Perttula (1995, 94) kuvaa, etté
vaiheessa oleellista on se, etti tutkija kykenee irtautumaan luonnollisesta asenteestaan. Tdémén
seurauksena tutkijalle mahdollistuu aineistoon tutustuminen avoimin mielin. (Perttula 1995,

94.)

Itselleni sulkeistaminen aiheutti haasteita analyysin alkuvaiheessa. Minua haastoi paljon
itselleni esittdmait kysymykset, jotka liittyvit tutkimuksen aiheeseen. Tarkoituksenani on tutkia
vapaaehtoisten motivaatiota. Minua haastoi se, ettd miten pystyn sulkeistamaan ikéin kuin
ajatukseni motivaation tai sen ldhteiden etsimisestd osana lukemista. Koin, ettd tdysin en tita
pystynyt itselténi pois sulkemaan. P4dddyin kuitenkin sellaiseen ratkaisuun, ettd luin aineistoa
avoimesti, enkd pyrkinyt tietoisesti etsiméddn aineistosta esimerkiksi motivaatioon liittyvia
merkityksid. Jos satuin tekemédén 16yt6jd suoraan, en mydskédn pitdnyt niitd suoraan oikeina”,
vaan kirjasin niitd itselleni ylos. Tdmédn jélkeen tarkastelin ylos nostamiani teemoja tai

sitaatteja. Pyrkien samalla reflektoimaan, miksi nostin kyseisen sitaatin tai teeman esille.

Metodin ensimmaisend vaiheena on tallenteiden kuuntelu seké ndiden kirjaaminen sanatarkasti
kirjalliseen muotoon. Aineistoon tutustuminen tapahtuu samalla, kun haastattelut kirjataan ylos
nauhurista. Aineistoa luetaan avoimesti. Tdmé vaatii tutkijalta sitd, ettd tidmi irtautuu

ennakkokasityksistddn. (Perttula 1995, 119-120.)

Kerdsin oman aineistoni toukokuussa 2022. Haastatteluja oli yhteensd viisi. Haastattelujen
kesto oli keskimédrin noin 30 minuuttia. Lyhin oli pituudeltaan 22 minuuttia ja pisin 35
minuuttia. Litteroin jokaisen haastattelun kirjalliseen muotoon kesé- ja elokuun vélisend aikana.
Litteroitua aineistoa muodostui lopulta noin 34 sivun verran. Litteroinnin ohessa tunnustelin
ensimmadisid ajatuksiani, joita minulle tuli kuuntelun seké litteroinnin aikana. Litteroinnin
aikana kirjasin ylos ensimmdisid havaintoja itselleni. Ndmi olivat kuitenkin hyvin alustavia

johtuen analyysin hyvin aikaisesta vaiheesta.
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Osavaihe 2: Sisiltoalueiden muodostus

Toisessa vaiheessa tutkijan tehtdvidksi muodostuu jisentdd alustavat sisdltdalueet. Toiseen
vaiheeseen kuuluu se, ettd alueet voivat olla sisdlloltddn hyvinkin laajoja sekd kattavia.
Oleellista on, ettd ilmid on kuitenkin hahmotettavissa alustavien sisiltdalueiden kautta.
Siséltoalueilla ei kuitenkaan ole tarkoitus muodostaa tulkintoja tai luoda sen tarkempaa
kuvausta ilmiostd. (Virtanen 2006, 184.) Perttula (1995, 94) esittdd, ettd toinen vaihe pitda

sisdlldadn sisdltoalueiden jasentdmisen.

Perttulan (1995, 121) mukaan aletaan muodostamaan tutkimusaineistoa jésentidvét
siséltdalueet. Sisdltoalueet voidaan muotoilla laajoiksi, jolloin niiden tarkoituksena ei ole
spesifioida tai tulkita merkityksiin liittyvéaa siséltod. Sisdltoalueiden varsinainen tehtdvi on
jasentdd tutkimusaineistoa siten, ettd tutkijan helpompi jdsentdd mihin eldmainalueisiin

kokemukset liitetdén. (Perttula 1995, 121.)

Aloitin itse vaiheen lukemalla haastattelut 1dpi yksi kerrallaan. Luin ne useampaan otteeseen,
ja samalla aloin jasenteleméddn itselleni alustavia siséltdalueita, joita minulle herdsi lukemisen
ohella. Alustaviin sisdltdalueisiin alkoi muodostua seuraavia teemoja: tausta litkunnan ja
seuratoiminnan parissa, toimintaan ajautuminen, ympdriston merkitys, toiminnan hyodyt,
toiminnan haasteet, yhteisollisyys sekd motivaatiotekijdt. Oleellinen havainto liittyen alustaviin

sisdltoalueisiin oli se, ettd ne jdsentyivit hyvin pitkalti haastattelurunkoni pohjalta.

Osavaihe 3: Merkitysyksikoihin jakaminen

Kolmannessa vaiheessa aineisto jactaan merkitysyksikdihin. Merkitysyksikkod voidaan kuvata
yksikkond, joka pitdd sisédllddn merkityksen. Merkitysyksikot muodostuvat sitd mukaa, kun
tutkija lukee aineistoa. Merkitysyksikot muodostuvat intuitiivisesti eli oivalluksen mukaan. Ne
on eroteltava toisistaan siten, ettd on tunnistettavissa mihin yksi yksikko péaéttyy ja misté toinen

alkaa. (Virtanen 2006, 185.)

Tédmin jélkeen haastatteluaineistoa aletaan jakaa tutkittavien kesken yksikoihin, jotka sisdltavat
merkityksen. Merkityksen voi erottaa, kun se esimerkiksi poikkeaa aiemmasta kokemuksesta.
Tutkijan ndkokulmasta oleellista on se, ettd hdn on tietoinen siitd, mita tutkii. Tdma johtuu siiti,
ettd merkitysten erottaminen tapahtuu tiettyd erityistieteellistd ndkokulmaa mukaillen.
Merkitysyksikkod voi muodostua esimerkiksi haastateltavan yhdestd puheenvuorosta. (Perttula

1995, 122-123.) Giorgi (1996, 15) korostaa, ettd merkitysyksikon merkitys ei muodostu sen
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esiintymisessd sellaisenaan esimerkiksi osana litteroitua aineistoa. Merkitysyksikolle
muodostuva suhde on yhteydessé tutkijan tapaan asennoitua ja méérittdd merkitystd. (Giorgi
1996, 15.) Toteutin itse merkitysyksikoihin jakamisen seuraavalla tavalla. Luin haastattelut
lépi, ja poimin merkityksia toiselle Word-tiedostolle sitd mukaa, kun intuitiivisesti koin yksikon
merkitykselliseksi. Tein tdmén siksi, koska tdmdn avulla pystyin merkitsemdin yksikot
jarjestykseen. Merkitsin jokaisen yksikon myds numerolla sitd mukaa, kun olin ne aineistosta
nostanut. Merkitysyksikko saattoi muodostua yhdestd virkkeestd tai esimerkiksi useammasta
virkkeestd. Seuraavassa taulukossa on esimerkki siitd, miten olin ldhtenyt muodostamaan
merkitysyksikoitd. Kuvaan haastateltavia nimimerkeilld H1, H2, H3, H4 ja HS5. Taulukko 1

esittdd Hl:en ja H2: en merkitysyksikoistd esimerkit sekd myds tutkijan kielelle muokatun

version.

Taulukko 1: Merkitysyksikoihin jakaminen ja tutkijan kielelle muuntaminen

Merkitysyksikko

H1

H2

H3

juttu. Sielld on aina ollu
semmonen iso, pitkd ja
vahva, nii pérjanny
litkunnassa sitten.

Liikuntatunnit olleet
mieluisia. Fyysiset
ominaisuudet ovat
auttaneet litkunnassa.

lajiin sindénsa
oikeestaan mitiin
kosketusta ollu. Sitte
sen jdlkee vasta, ku
pojat synty. Ja mies
on kova
jalkapallohullu, nii
sitd kautta into tuli.
Niiku sen myota.

Ei ole taustaa tai
kokemusta jalkapallon
parista. Tullut lajin
pariin perheen kautta.

1. Mutta niin harrastanut Elikka tuota, mie oon | Joo ite oon oon tuota
kaikenlaista. Urheilu on itte atkanaan nuorena | nuoresta asti pelannu
ehka ollu se minun pelannu lentopalloa. jalkapalloa, jadkiekkoa,
vahvuus, silleen monella nuorempana parikyté
tapaa. Pelannut vuotta.

nuoruudessaan
Harrastanut litkuntaa. lentopalloa. Pelannut jddkiekkoa ja
Urheilu ollut vahvuus. Jjalkapalloa
nuoruudessaan.
2. Liikuntatunnit on se paras | Mulla ei oo tdhin Ja tota sen jélkeen sitte

omien lasten kautta tullu
takaisin matkaan.
Matkaan tdhén urheiluun
ja seuraan,
seuratoiminnan pariin.

Omien lasten kautta
palannut
seuratoimintaan.
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Osavaihe 4: Muuntaminen tutkijan yleiselle kielelle

Neljannessa vaiheessa muunnetaan merkitysyksikot tutkijan kielelle. Yksi mahdollisuus tdimén
toteuttamiseen on esimerkiksi muunnoksen kirjoittaminen merkitysyksikon perdédn. Oleellisinta
on, ettd linja pysyy selkednd. Tilld viitataan siihen, ettd on mahdollista havaita mika
merkitysyksikkd on padtynyt miksikin tiivistykseksi. Téssd vaiheessa korostuu kielellinen
tarkkuus. Teoreettisen kielen kéyttod on pyrittdvd vélttdimadn. (Virtanen 2006, 186.)
Merkitysyksikét muokataan tutkijan kielelle. Tdméa tarkoittaa sitd, ettd tekstistd poimituille
merkitysyksikoille muodostetaan nimi tai kuvaus tutkijan kielelle. Tdmén avulla tutkija on

tietoinen siitd, mika tiivistys kuvaa mitikin merkitysyksikkod. (Perttula 125-126.)

Muunsin itse merkitysyksikot erilliselle Word-tiedostolle, johon olin poiminut merkitysyksikot.
Merkitsin tutkijan kielen alkuperdisen merkitysyksikon alle kursivoituun muotoon. Taulukossa

yksi on ndhtdvissd esimerkin kautta, miten kddntdminen on tapahtunut.

Osavaihe 5: Merkitysyksikot sijoitetaan sisidltoalueisiin

Viidennessd vaiheessa tutkijan kielelle kddnnetyt merkitysyksikot sijoitetaan sisdltoalueiden
alle. Sisdltoalueet jasentdvit aineistoa. Yksikon sisdltimé merkitys voi olla myos kietoutunut
toisiin yksikoihin kielen tasolla. Tdmén seurauksena on mahdollista, ettd esimerkiksi sama
merkitysyksikko pddsee osaksi useampaa sisdltoaluetta. (Virtanen 2006, 187.) Témén jédlkeen
merkitysyksikot sijoitetaan isompiin sisdltoalueisiin. Tiivistden tdméa tarkoittaa sitd, ettd
merkitysyksikot sekd niiden muunnokset sijoitetaan osaksi suurempaa sisdltoaluetta. Tdma

helpottaa analyysin seuraavaa vaihetta. (Perttula 1995, 127-128.)

Osavaihe 6: Yksilokohtaisen merkitysverkoston luominen sisiltoalueittain

Tahén vaiheeseen kuuluu se, ettd muunnoksista muodostetaan yhtendinen kertomus. Kertomus
koostuu sisdltdalueista sekd yksilokohtaisista merkitysverkostoista. Kertomuksen voi
muodostaa esimerkiksi siten, ettd yksi siséltdalue luo yhden kappaleen. (Virtanen 2006, 188.)
Perttulan (1995, 95) mukaan aiheeseen liittyen oleellista on se, ettd merkitysyksikot tiivistetddn

osaksi suurempaa sisiltoaluetta.
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Osavaihe 7: Jisentaminen sisiltoalueiden mukaan

Tédsséd vaiheessa tavoitteena on linkittdd aiemmin muodostetut sisdltoalueet toisiinsa. Tamén
kautta pyritddn luomaan mahdollisimman selkedd sekd johdonmukaista kuvausta ilmiosta.
(Virtanen 2006, 189.) Ensimmadisen pidvaiheen viimeisend analyysivaiheena on siséltdéalueiden
linkittiminen toisiinsa. Se ei ole aina tarpeellista, sillid alueet saattavat muodostua lopullisesti
vain yhteen siséltdalueeseen. Tutkittavan ilmion ollessa spesifi, ei tdtd vaihetta valttimatta
tarvita. Jos tdméd katsotaan kuitenkin tarpeelliseksi tutkimusaineiston ndkdkulmasta, on se

oleellista tehda. Tama lisda tutkimuksen luotettavuutta. (Perttula 1995, 137-138.)

Péaadyin kiyttdmaidn ensimmadistd pddvaihetta osavaiheeseen viisi asti. En mydskdin luonut
yksilollistd merkitysverkkoa kertomuksen muotoon, vaan paddyin muodostamaan yksildllisen
merkitysverkoston, jossa oli sisdltdalueet ja merkitysyksikot. Nikemykseni mukaan
kerronnallinen merkitysverkosto ei ollut tarpeellinen télle tutkielmalle. Tarkoitukseni on
muodostaa ymmarrystd, ja kuvausta vapaaehtoisuuden taustalla olevasta motivaatiosta. Tdmén
seurauksena pitdydyin yksilollisessd merkitysverkostossa, jossa oli merkitysyksikot sekéd
siséltoalueet. Pdatostani tuki Perttulan (2009, 492) esittdmi nakemys, jonka mukaan tutkijalla
on lupa muokata fenomenologista metodia tutkittavalle ilmiolle sopivaksi. (Perttula 2009, 492.)
Yksilollisen merkitysverkoston jaoin sisédltdalueiden alle. En kiyttinyt osavaihetta kuusi ja
seitsemdn. Kuten Perttula (1995, 137-138) tuo esille, etti tutkittavan ilmion ollessa spesifi, ei
titd vaihetta ole tarve toteuttaa. Tdma koskee erityisesti osavaihetta seitsemén. (Perttula 1995,

137-138.)

Toteutin tdman osavaiheen viisi siten, ettd minulla oli yhteensd viisi Word-tiedostoa. Yksi
jokaista haastateltavaa kohtaan. Jokaisessa Word-tiedostossa oli valmiiksi siséltdalueet eli
tausta litkunnan ja seuratoiminnan parissa, toimintaan ajautuminen, toiminnan hyodyt,
toiminnan haasteet, ympdriston merkitys, yhteisollisyys ja motivaatiotekijciit. Tdmin jélkeen
muunnokset tutkijan kielelle. Aloin siirtdmaéén tutkijan kielelle muunnettuja merkitysyksikoitad
kunkin haastateltavan merkitysyksikko tiedostosta yksilllisen merkitysverkoston tiedostoon.

Ja vield tarkemmin kuvattuna, niin yksil6llisen merkitysverkoston siséltdalueen alle.

Tassd vaiheessa huomasin, ettd minulle oli muodostunut muutama merkitysyksikko, jotka eivit
olleet nidkemykseni mukaan tille ilmidlle oleellista. Huomasin, ettd ndkokulma, josta
merkitysyksikkd muodostui, saattoi olla timén tutkielman kannalta epdoleellinen. Nité 16ytyi

yhteensd kolme. Huomasin my0s, ettd osa merkitysyksikdistd sopii useampaan
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siséltdalueeseen. Tamén seurauksena myds sijoitin ne useampaan sisdltdalueeseen. Sijoittelu
perustui usein intuitiiviseen tulkintaan, joka minulle syntyi merkitysyksikkod lukiessa.
Taulukossa 2 esitén, miten yksilollinen merkitysverkosto on muodostettu. Esimerkkini toimii
H1:en yksilollinen merkitysverkosto. Taulukko 2 16ytyy liitteistd, johtuen taulukon suuresta

koosta. (Ks. taulukko 2 liitteista.)

4.5.4 Toinen péivaihe yleisen merkitysverkoston muodostaminen

Perttula (1995, 154) kuvaa, ettd toisessa osavaiheessa siirrytddn yksilolliseltd tasolta yleiselle
tasolle. Tdssd vaiheessa merkityksid ei mielletd osaksi koettua maailmaa. Merkitykset
irtaantuvat niiden alkuperéisistd yhteyksisti, joiden kautta ne on muodostettu. Oleellista on se,
ettd merkitykset eivét itsessddn ole ikddn kuin yksilon koetusta maailmasta, mutta ne tuodaan
osaksi yleisempdd kokemuksen maailmaa, joka muodostuu kaikkien tutkittavien koetuista
maailmoista. Tiivistden voidaan kuvata, ettd yksildllisen tarkastelun sijaan huomio kiinnittyy
yleiselle tasolle. Téssd tapauksessa my0s merkitys irtaantuu yksilolliseltd tasolta yleiselle
tasolle. Tdssé korostuu se, ettd yksildllisesti koetusta maailmasta siirrytién kaikkien tutkittavien

koettuun maailmaan. (1995, 154.)

Osavaihe 1: Siirtyminen yksilolliselti tasolta yleiselle tasolle

Toinen pdédvaihe koostuu niin ikdén seitsemistd vaiheesta. Oleellisinta toisessa padvaiheessa on
se, ettd analyysi siirtyy yksilotasolta yleiselle tasolle. Merkitykset eivdt muodostu vain yksilon
ndkokulmasta. Vaan merkitykset nihdddn yleisend kokemuksena ilmidstd. (Virtanen 2006,
190.) Merkitykset eivit tdssd vaiheessa nidyttdydy endd osana yksittdisen ihmisen koettua
maailmaa, vaan merkitykset tuodaan osaksi ilmiotd. Yksikot, jotka siséltdviat merkityksen

titvistetddn kielelle, jonka kautta se ei esitd merkitystd endé yksilollisesti. (Perttula 1995, 95.)

Osavaihe 2: Yleiselle kielelle muodostetaan jasentaviit sisiltoalueet

Toinen pddvaihe alkaa silld, ettd yksilokohtaiselta tasolta siirrytddn yleiselle tasolle. Tdma
tarkoittaa sitd, ettd merkitys irrotetaan sen yhteydestd. TAimé on seurausta siitd, ettd ollaan
kiinnostuneita merkityssuhteista. Sekd siitd, miten ne néyttdytyvét tutkittavien koetussa

maailmassa. Oleellinen osa titd vaihetta on se, ettd merkitysten yksil6llisyys véhenee.
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Kiinnostus kohdistuu sen sijaan kokemukseen yleiselld tasolla. Alkuperdisen tutkimusaineiston
sijaan aineisto muodostuu tdssd vaiheessa tutkittavien yksildllisistd merkitysverkostoista.
Merkitysverkostot ovat tutkijan kuvailemia, eivdtka tutkittavien ilmaisemia. (Perttula 1995,
154-156.) Tamén jdlkeen muodostetaan sisdltoalueet, jotka jasentdvit aineistoa. Siséltdalueita
ei pidé jisentdd liian yksityiskohtaisesti. Muuten merkitysten vélisen yhteyden havaitseminen

voi vaikeutua. (Perttula 1995, 156.)

Aloitin osavaiheen yksi muuntamalla yksilolliset merkitysyksikot yleiselle tasolle. Téssd
vaiheessa my0s merkitysyksikon merkitys muuttui merkityssuhteeksi, kuten Perttula (1995,
154-156) tuo esille. Toteutin timén siten, ettd muunsin yksildlliselld tasolla olleet muunnokset
yleiselle. Yksilolliset oli yhdessi tiedostossa jaettuna siséltdalueiden mukaan. Muunsin yleisen
merkityksen yksilollisen alle. Merkitsin yleiseen muotoon muunnetun merkityssuhteen
kursivoituun seké lihavoituun muotoon, jotta minun oli tutkijan asemassa mahdollisimman
helppo muodostaa kuvaa, misté yksikosti on kyse. Kuvaan seuraavaksi esimerkin avulla, miten

se tapahtui.

Harrastanut litkuntaa. Urheilu ollut vahvuus.

Liikuntaa harrastettu. Urheilu ollut vahvuutena.

Liikuntatunnit olleet mieluisia. Fyysiset ominaisuudet ovat auttaneet litkunnassa.
Liikuntatunnit olleet mieluisia. Fyysiset ominaisuudet apuna liikunnassa.
Liikuntaan ajauduttu koripallon kautta. Liikunnasta tullut eldmdntapa.

Koripallon kautta tultu liikunnan pariin. Liikunnasta muodostunut eliimdintapa.

Tamin jdlkeen siirsin yleiset merkityssuhteet uudelle Word-tiedostolle, jonka nimesin
haastateltavan esimerkiksi HI mukaan, ja siirsin yleiset merkityssuhteet uuteen tiedostoon.
Siirsin ne silld hetkelld voimassa olleiden siséltdalueiden alle, jotka olivat jo yksil6llisessé
merkitysverkostossa. Kuvaan taulukon 3 avulla, miltd muodostamani kokonaisuus nayttia.
Taulukko 3 16ytyy liitteistd, johtuen taulukon suuresta koosta. (Ks. taulukko 3 liitteistd.)
Péaddyin lopulta pitdméain yksilollisessd merkitysverkostossa olleet sisdltdalueet, silld ne

kuvasivat myds yleiselle tasolle muokattuja merkityssuhteita.

Taulukko 3 kuvaa, miten olin muuntanut yksildlliset merkitysyksikot yleiselle merkityssuhde

tasolle. Yleinen taso on kursivoituna sekd lihavoituna. Huomasin tdssd vaiheessa, ettd osa
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kielellisista ilmauksista saattoi olla jo valmiiksi yleiselld tasolla ymmarrettdvissd. Pdddyin
kuitenkin kdyméén kaikki yksikot 14pi, silld sen kautta minulle varmistui kuva siitd, etti kaikki
yksikot olivat oikeassa muodossa. Esimerkkind toimii HI: en yksilollinen merkitysverkosto.

Taulukko 3 16ytyy liitteistd, johtuen taulukon suuresta koosta. (Ks. taulukko 3 liitteista.)

Osavaihe 3: Siséltoalueiden luominen seki spesifien sisiltoalueiden muodostaminen

Perttulan (1995, 156) mukaan seuraavassa vaiheessa merkitysyksikot sijoitetaan uusiin
sisdltoalueisiin. Tdman jilkeen sisdltoalueet jaetaan yksityiskohtaisemmin. Virtanen (2006,
192) kuvaa, ettd kolmannessa vaiheessa yleiselle tasolle muunnetut merkitysyksikot siirretdan

jonkin tietyn siséltdalueen alle. (Virtanen 2006, 192.)

Aloittaessani analyysin kolmatta vaihetta, minulle nousi esille kysymyksia liittyen sithen, miten
siséltdalueet muodostuvat. Tarkoituksenani oli kuvata ja ymmartdd tutkittavaa ilmiotd eli
joukkueenjohtajien motivaatiota. Saatuani valmiiksi yleiseen muotoon muunnetut
merkityssuhteet, aloin lukemaan yleiseen muotoon muunnettuja merkityssuhteita lipi
uudestaan. Minulla oli valmiiksi siséltdalueet, jossa kukin merkityssuhde oli. Sisdltdalueet
kuvasivat laajasti faustoja litkunnan ja seuratoiminnan parissa, toimintaan ajautumista,
toiminnan hyotyjd ja haasteita, yhteisollisyyttd, ympdriston merkitystd sekd motivaatiotekijoitd.
Paidyin jakamaan yleiset merkityssuhteet kahden laajan siséltdalueen alle. Nama siséltdalueet
olivat: Kokemukset seuratoiminnasta ja kokemukset motivaatiotekijoistd. Ndiden kahden
jasentdvén sisdltoalueen alle jakaantui myoOs aiemmin voimassa olleet siséltdalueet. Jako
tapahtui siten, ettd aiemmin voimassa olleet siséltoalueet jakaantuivat ndiden kahden

siséltdalueen alle eli ne myds muodostivat ne. Taulukossa 4 on kuvattu tilanne esimerkin kautta.

Taulukko 4: Jdsentdvien sisdltoalueiden muodostaminen. Jdsentdvdt sisdltoalueet ovat

lihavoidussa muodossa.

Kokemukset seuratoiminnasta Kokemukset motivaatiotekijoisti
Tausta litkkunnan ja seuratoiminnan parista Toiminnan hyddyt
Toimintaan ajautuminen Toiminnan haasteet
Yhteisollisyys
Ympériston merkitys
Motivaatiotekijét
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Osavaihe 4: Spesifien sisiltoalueiden muodostaminen

Neljannessa vaiheessa muodostetaan sisdltdalueet spesifimmin eli tarkemmin. Téssd vaiheessa
oleellista on se, ettd jokainen merkitys, joka aineistosta nousee, on sijoitettavissa jonkin tietyn
sisdltoalueen alle. (Virtanen 2006, 192-193.) Huomasin itse tdssé vaiheessa, ettd olin ikdan kuin
yhdistdnyt osavaiheet kolme ja neljd. Témd on seurausta siitd, en muodostanut uusia
sisdltoalueita, vaan pitdydyin vanhoissa sisdltdalueissa, jotka minulla oli myds yksilollisissé
merkitysverkostoissa. Osavaiheessa kolme kuitenkin muodostin spesifimmaét sisdltdalueet,

jotka olivat kokemukset seuratoiminnasta ja kokemukset motivaatiotekijoistd.

Tulkitsin tdssd vaiheessa, ettd sisdltdalueet ja merkityssuhteet muodostuivat ikddn kuin
subjektin ja objektin vilisistd merkityssuhteista. Subjektin tasolla voidaan kuvata
vapaachtoistoimijaa eli joukkueenjohtajaa. Objektin tasolla voidaan kuvata toimintaa eli
seuratoimintaa. Merkityssuhteet ovat muodostuneet ndiden vélisestd suhteesta eli
Joukkueenjohtajan ja seuratoiminnan vélisestd suhteesta. Tilloin esille tulleet merkityssuhteet

linkittyvét kokemuksiin seuratoiminnasta tai motivaatiotekijésta.

Alkaessani muodostaa lopullista yleistd merkitysverkostoa, koin tarpeelliseksi palata oman
tutkimuskysymykseni pariin. Yleinen merkitysverkosto muodostuu siis tutkimuskysymykseni
sisdiseen dialogiin, jonka peruspilareina toimivat motivaatiotekijét ja seuratoiminta. Eli yleinen
merkitysverkosto muodostui sen mukaan, millaisia motivaatiotekijoiti joukkueenjohtajat

tuovat esille seuratoimintaan liittyvissd kokemuksissaan?

Kuvaan ajatteluani kuvion 1 avulla, jonka tarkoituksena on auttaa lukijaa hahmottamaan, miten
lopullinen yleinen merkitysverkosto on luotu. Tulkintani perustuu siihen, ettd motivaatio osana
seuratoimintaa perustuu ikdin kuin ndiden kolmen késitteen véliseen vuorovaikutukseen.
Tekijoitd ei kyetd erottamaan toisistaan, vaan motivaatio muodostuu niiden kolmen tekijén

vilisessd yhteydessa.
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Motivaatio
. ‘ *\\
Merkityssuhde Merkityssuhde
Subjekti Objekti
. . X < - Seuratoiminta
(J OlekLleell_] Ohta_] E].) Merkityssuhde ( )

Kuvio 2: Toiminnan ja motivaation dialogi ja tutkittavan ilmion muodostuminen.

Osavaihe 5: Spesifin yleisen merkitysverkoston muodostaminen

Viidennessd vaiheessa siséltdalueisiin lisdtddn tiivistetyt merkitysyksikot, jotka pitdvét
siséllddn yksikot yhteen sidottuna. Viidennen vaiheen voidaan luonnehtia olevan spesifin eli

tarkemman yleisen merkitysverkoston muodostaminen. (Virtanen 2006, 193.)

Tassd vaiheessa pdddyin muodostamaan jasentdvien siséltoalueiden alle pédsiséltoalueet, jotka
kuvaavat tarkemmin jdsentdvid siséltoalueita. Oleellista on se, ettd taulukossa neljd olevat
siséltdalueet olivat tdssd vaiheessa yhd merkittivissd osassa. Péddsiséltdalueet muodostin siis
siséltdalueiden mukaan. Jako tapahtui seuraavalla tavalla. Kokemukset lahtdkohdista
muodostui seuraavista sisdltdalueista: tausta liikunnan ja seuratoiminnan parissa sekd
toimintaan ajautuminen. Kokemukset seuratoiminnan hyodyistd ja haasteista muodostui
seuraavista sisdltoalueista: foiminnan hyodyt, toiminnan haasteet ja motivaatiotekijt.
Kokemukset ympiristostd ja yhteisollisyydestd muodostui seuraavista siséltdalueista:
vhteisollisyys ja ympdriston merkitys. Taulukossa viisi kuvaan tapahtuneen muutoksen

esimerkin kautta.
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Taulukko 5: Pddsisdltéalueiden muodostuminen. Pddsisdltoalueet ovat lihavoidussa

muodossa.
Kokemukset léihtokohdista | Kokemukset Kokemukset ympiristosti
ja kiinnostumisesta seuratoiminnan hyodyistd | ja yhteisollisyydesta
ja haasteista
Tausta litkunnan ja Toiminnan hyodyt Yhteisollisyys
seuratoiminnan parista Toiminnan haasteet Ympariston merkitys
Toimintaan ajautuminen Motivaatiotekijat

Osavaihe 6: Sisaltoalueen yleisen rakenteen muodostaminen

Toisen padvaiheen kuudennessa osavaiheessa jokaisen sisdltdalueen yksityiskohtaiset
merkitysyksikot suhteutetaan osaksi yleistd merkitysverkostoa. Yleisen merkitysverkoston

avulla pyritdén ilmaisemaan tutkittavaa ilmi6ta. (Perttula 1995, 171-173.)

Tésséd vaiheessa minulla oli kaksi jasentidvaa sisdltoaluetta, jotka pitivét siséllddn kokemukset
seuratoiminnasta ja motivaatiotekijoistd. Lisdksi minulla oli kolme péasiséltdaluetta. Jasentdva
siséltdalue oli kokemukset seuratoiminnasta ja motivaatiotekijéistd. Pédsisiltdoalueet olivat
kokemukset ldhtokohdista ja kiinnostumisesta, kokemukset seuratoiminnan hyédyistd ja
haasteista sekd kokemukset ympdristostd ja yhteisollisyydestd. Paddyin muodostamaan
paésisiltoalueiden alle alasiséltoalueet, jotka kuvaavat padsisiltoaluetta. Padsiséltoalueiden alle
muodostui alasisdltoalueet. Alasisédltdalueiden alle muodostui merkityssuhteiden muodostamat
merkitysten eri muodot. Eli tdssd vaiheessa paddyin pilkkomaan sisdltdalueet, jotka olivat alusta
alkaen mukana. Pilkoin ne osiin siten, ettd muodostin kyseisistd sisédltdalueista pienemmaét
siséltdalueet, jotka kuvaavat aiemmin voimassa olleita sisdltdalueita. Ndistd syntyi
alasisdltoalueet. Tassd vaiheessa luovuin kokonaan yksilollisen merkitysverkoston
muodostamisessa syntyneistd siséltdalueista, silld olin muodostanut yleisen merkitysverkoston
lopulliseen muotoon. Kuvaan taulukossa kuusi, miten muutos tapahtui. Toin esille vain kaksi
esimerkkid, silld koko taulukko olisi ollut liian suuri. Loput esimerkeistd 10ytyy liitteestd kolme.

(Ks. taulukon 6 loput esimerkit liitteista.)
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Taulukko 6: Alasisdltoalueiden muodostus.

Tausta seuratoiminnan ja litkunnan parista Toimintaan ajautuminen
Liikunnan merkitys Oman lapsen tai lapsien merkitys
Situaation merkitys

Lajin ja seuran merkitys

Téssd vaiheessa itselleni herdsi kysymys liittyen analyysin toisen péddvaiheen viimeiseen
osavaiheeseen. Koin, ettd tdmin tutkielman ndkdkulmasta ei ole oleellista muodostaa yleistd
merkitysverkostoa kerronnalliseen muotoon. Perttula (2000, 429) esittdd, ettd fenomenologisen
metodin muokkaaminen tutkittavaan ilmidéon sopivaksi, voidaan luonnehtia tutkijan
nidkokulmasta enemmén velvoitteeksi kuin luvaksi. (Perttula 200, 429.) Kéyttiméani
analyysimenetelmi mukailee Perttulan (1995) esille tuomaa metodia. Ainoina poikkeuksina oli
se, ettd pditin ensimméisen pddvaiheen osavaiheeseen viisi. Toisen péddvaiheen péétin
osavaiheeseen kuusi. Tadmaé siksi, ettd en kokenut osavaiheita tutkittavan ilmién kannalta
oleelliseksi. Perustan ajatukseni siihen, ettd ikdin kuin kerronnalliseen muotoon muokattu
merkitysverkosto, ei luo minulle mahdollisuutta eritelld esille nousevia kokemuksia
seuratoiminnasta tai motivaatiotekijoistd. Koen, ettd kdyttdméni yleinen merkitysverkosto luo
mahdollisuuden tulosten tarkasteluun siten, etté tutkittavasta ilmidstd pystytddn muodostamaan

sekd ymmarrysta, ettd kuvausta.

Yleisen merkitysverkoston lopulliseen muotoon paddyin, kun olin saanut osavaiheen kuusi
tehtyd. Tassd vaiheessa koin oleelliseksi sen, ettd muodostan ymmaérryksen siitd, miten kukin
alue tdssd vatheessa oli muodostunut. Toisen pddvaiheen osavaiheen kolme ja neljd jilkeen
muodostin jdsentdvit sisdltoalueet, joiden kautta kuvattiin sen hetkisid siséltdalueita.
Osavaiheessa viisi muodostin paisiséltdalueet. Osavaiheessa kuusi muodostin alasisdltdalueet.
Tassd vaiheessa padsin eroon myos yksilollisen merkitysverkoston sisdltdalueista, silld olin
muodostanut yleisen merkitysverkoston. Tiedostan my0s sen, ettd olisin voinut toteuttaa
analyysin muuntamalla osavaiheessa kolme olevat yleiselle tutkijan kielelle muunnetut
merkitysyksikot lopullisessa taulukossa 7 esiintyvien alasisédltdalueiden mukaan. En kuitenkaan
siind vaiheessa ollut tdysin tietoinen siitd, miten analyysi tulee kokonaisuudessaan toteutumaan.

Talloin my0s analyysini tapahtui kuvatulla tavalla.

Taulukko 7 kuvaa yleistd merkitysverkostoa siten, ettd lukijan on mahdollista luoda itselleen
kuvaa siitd, miten kukin alue on muodostunut Taulukon 7 voi ndhdd rakentuvan ylhdilta

alaspdin kuin my0s alhaalta ylospdin. (Ks. Taulukko 7.)
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Taulukko 7: Yleinen merkitysverkosto: jdsentdvit sisdltoalueet, pddsisdltoalueet sekd

alasisdltoalueet.
Kokemukset seuratoiminnasta ja motivaatiotekijoisti
Kokemukset Kokemukset seuratoiminnan Kokemukset ympéristosti ja
lahtokohdista ja hyddyisté ja haasteista yhteisollisyydestd
kiinnostumisesta
Oman lapsen tai Sosiaalisten suhteiden Lajin merkitys
lapsien merkitys merkitys Palkallisten tyontekijoiden sekd
Liikunnan merkitys Roolin ja osallisuuden toimihenkiloiden merkitys
Situaation merkitys merkitys Seuran merkitys
Lajin ja seuran Toiminnan merkitys Joukkueen merkitys
merkitys Ajan merkitys Johtoryhmdin merkitys

Moilanen ja Réihd (2018, 51) tuovat esille merkitysten kontekstiherkkéisyyden. He kuvaavat,
ettd esineilld tai asioilla ei itsessddn ole merkityksid. Tamén seurauksena merkitykset joudutaan
suhteuttamaan esimerkiksi toisiin asioihin. (Moilanen& Riihd 2018, 51.) Merkitykset ovat
kuvattavissa niin ikddn osana suurempia yhteisdjd, jos asiaa tarkastellaan esimerkiksi
kulttuurisesti. Moilanen ja Rdihd kuvaavat tilannetta esimerkin kautta seuraavassa muodossa.
Se mikd meidédn kulttuurissamme yhdistetddn tavanomaisena miehend olemiseen, voi toisessa
kulttuurissa merkitd oman miehuuden menettidmistd. Tdméan kautta voidaan siis kuvata, ettd
merkitys muodostuu aina siitd, misté sitd tulkitaan. (Moilanen& Riihd 2018, 54.) Haluan téssa
vaiheessa korostaa, ettd kun kyseessd on merkitys, niin suhteutin merkityksen aina siihen
kontekstiin, jossa aihetta tarkastelin. Esimerkiksi lajin merkityksen muodostuminen, on
tulkittavissa eri merkitykselld riippuen, onko kyseessa ldhtokohdat toiminnan aloittamiselle vai

onko kyseessa esimerkiksi ympériston ja yhteisollisyyden merkitys.

Merkityksen synty vaatii Rauhalan (2016, 113) kuvauksen mukaan taustalleen elementin
jokaisesta  holistisen ihmiskésityksen olemuspuolesta. Olemuspuolet ovat osana
merkityksenantoa sen perusstruktuurin luomalla mahdollisuudella. Situaatio tuo mukanaan
maailmasta sen merkityksellisen aiheen. Kehollisuuden mukanaoloa voidaan l&hestyd kahdella
tavalla. Ensimmadisen tavan mukaan se luo mahdollisuuden fyysiseen kokonaisuuteen, jonka
kautta maailma on tarkasteltavissa sen eri merkitysten muodossa. Kehon aivot toimivat
alustana, jossa kokemuksellisuuden potentiaali péédsee esille. Tajunnallisuuden avulla
mahdollistuu merkityksen, jossa merkitykset voidaan ndhdd mielellisind siséltdind. Mielellisen

sisdllon kautta merkitykset tulevat myos koetuksi. Namé edelld mainitut osafunktiot luovat
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yhdesséd itseorganisoituvan systeemin. Osafunktiot luovat keskindisen yhteyden kautta
merkityksen synnyn. Merkitysten syntyd voidaan kuvata niin ikdfn itseorganisoituvana

prosessina. (Rauhala 2016, 113.)

Fenomenologinen reduktio on kuvattavissa asenteenmuutoksena. Reduktiolla viitataan
tilanteeseen, jossa siirrytddn naiivista ja dogmaattisesta asenteesta kohti reflektiiviseen sekd
transsendentaaliseen asenteeseen. Talld viitataan sithen, kun maailman oleminen
itsestddnselvyytend muuttuukin tilaan, jossa maailmaa hahmotetaan sen kokemuksessa.
Tarkastelu tapahtuu myos télloin maailman hahmottamisen kokemuksessa. Reduktio ei
kuitenkaan johda korkeampaan tai puhtaampaan spekulatiivisesti konstruoituun todellisuuteen.
Eikd myoskéddn todellisuuden jalkikétisiin tai subjektiivisiin ilmentymiin. Kyse on enemmaénkin
siitd, ettd otetaan etdisyyttd tai askel taaksepdin. Tamén seurauksena on mahdollista tuoda
nikyville arkieldmisen kokemisen prosessi, jota voidaan kuvata jatkuvasti kdynnissd olevana
osana arkieldamai. Tdma prosessi on jatkuvasti ldhell4, niin ettei sitd edes huomata. (Pulkkinen
2010, 34.) Kappaleessa kuusi esitin tuloksia haastateltavien sitaatteja kdyttden. Pdddyin
kiyttdmadn sitaatteja perustuen siihen, ettd ne kuvaavat ja muodostavat ymmérrysta
tutkittavasta ilmiostd aidoimmillaan. Tilannetta voidaan luonnehtia myds etdisyyden ottona tai
pikemminkin askeleena taaksepdin. Silld sitaatit ovat tekijit, josta kaikki 14hti liikkeelle. Ne
ovat ikddn kuin kiertdneet “kehin”, joka muodostui sovellettuani Perttulan (1995) metodia, ja
sen osa- ja padvaiheita. Ja palatessaan ldhtOpisteeseen, sitaatit ovat samat, mutta niiden merkitys

on tulkittavissa eri muodoissa.

Koin téssd vaiheessa, ettd sitaattien kdyttd mahdollistaa lukijalle ikd&n kuin koko
analyysiprosessin hahmottamisen myds lopullisen yleisen merkitysverkoston ndkdkulmasta.
Sitaatteja voidaan kuvata analyysin alkutekijoind, silld niistd on koko analyysiprosessi 1dhtenyt
liikkkeelle. Niiden kautta on myds muodostettu tulkintaa, ymmérrystd sekd kuvausta
tutkittavasta ilmidstd. Yleisen merkitysverkoston kautta lukijan on mahdollista muodostaa
itselleen kuvaa sekd ymmarrysti siitd, miten alasiséltdalueisiin on pédsty, ja miten sitaatteja on
tulkittu osana analyysiprosessia. Lukijan on my0s mahdollista havaita, miten sitaatille on

muodostettu sen merkitys merkityssuhde-ehdotelman kautta.
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5. Yleinen merkitysverkosto kokemukset seuratoiminnasta ja motivaatiotekijoisti

Tassd kappaleessa tarkastelen yleistd merkitysverkostoa seuratoiminnan kokemuksista ja
motivaatiotekijoistd. Tuon esille kokemuksia, kuvauksia ja ymmarrystd esille nousseista
motivaatiotekijoistd. Tulosluku jakautuu taulukon seitsemidn mukaisesti siten, ettd kisittelen
jokaisen pédsisiltoalueen alasiséltdalueet, tuoden esille haastateltavien sitaatteja, jotka
lukeutuvat kyseisen alasisdltdalueen alle. Oleellista on siis se, ettd kappaleissa kdytetyt sitaatit
ovat osana sitd alasisdltoaluetta, josta kyseinen kappale kertoo. (Ks. taulukko 7.) Sitaattien
tarkoituksena on kuvata ja muodostaa ymmaérrystd niistd kokemuksista kuin myo0s
merkityksistd, joita kyseinen kappale késittelee. Sitaatit ovat tunnistettavissa haastateltaville

muodostettujen nimimerkkien avulla (H1, H2, H3, H4 ja HS).

Tarkoituksenani on muodostaa dialogia teoriaosuuteni, kirjallisuuden seki esille nousseiden
tulosten vélille. Tulosten tarkastelun tueksi olen myos ottanut uusia kirjallisia ldhteit4, jos olen
kokenut tdmén tarpeelliseksi. Yleistd merkitysverkostoa tarkasteltaessa on oleellista
huomioida, ettd kyseinen kappale vastaa pddosin varsinaiseen tutkimuskysymykseen eli
millaisia motivaatiotekijoitd joukkueenjohtajat tuovat esille seuratoimintaan liittyvissd
kokemuksissaan? Laine (2018, 32) esittdd, ettd hermeneuttisella kehilld viitataan tilanteeseen,
jossa tutkimuksellista dialogia kdydddn yhdessd aineiston kanssa. Haastatteluaineisto on
kuvattavissa tutkittavan ilmién puheena. Tutkijan tehtidviksi muodostuukin vuoropuhelu timén
tutkittavan ilmion kanssa. Vuoropuhelun tavoitteen voidaan kuvata olevan toiseuden

ymmartdminen. (Laine 2018, 32.)

5.1 Kokemukset lihtokohdista ja kiinnostuksesta

Tésséd luvussa kuvaan tarkemmin taustoja sekd toimintaan ajautumista. Nylund& Berg (2015,
15) mainitsevat, ettd vapaaehtoistoimintaan ajautumista voidaan tarkastella useista eri
nidkokulmista.  (Nylund&  Berg 2005, 15.) Kilpailu-kasvatuksellisuus  sekid
litkkunnallisharrastukselliset seurat ovat luonteeltaan vapaaehtoisaherrukseen perustuvia.
Tilanne on muuttunut 2000-luvulla sithen suuntaan, ettd my0s seuroihin palkataan enemman
tyontekijoitd, jotka ovat palkattuja. Télloin toiminta ei perustu vain vapaaehtoisuuteen. (Itkonen
2021, 62.) Tapola ja Niemivirta (2014, 294) kuvaavat kiinnostusta kahden eri esimerkin kautta.

He kuvaavat kiinnostusta tunteiden kuningattarena, joka on alati 1dsnd, ja ohjaa meitd seka
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hallitsee mielemme liikkeitd sekd méérittelee tekemisidmme. Toista vaihtoehtoa kuvataan
kesyttdméttomén tarzanin kautta, joka ikdén kuin sinkoilee menemain, eldd hetkessd, syttyy
tilanteesta, ja on aina avoin uusia kokemuksia kohtaan. Kiinnostus itsessddn voi tietyissa
tilanteissa ndyttdd maallikolle hyvinkin selviltd. Tutkimuksen nidkokulmasta asiaa ei ndhda
ndin. (Tapola& Niemivirta 2014, 294.) Duckworth (2016, 90-91) esittdd seuraavan
nidkemyksen. Psykologia kiinnostuksen taustalla, ei ole kykenevéinen selittimiin 1dheskdin
kaikkea kiinnostukseen liittyvdd. Tdmé johtuu siité, ettd kiinnostuksen psykologia ei vield ole
tietoinen kaikista faktoista, joita ilmioon esimerkiksi liittyy. Hén tuo esille esimerkin, ettd
esimerkiksi joku yksild voi olla hyvin intohimoinen ruuanlaittaja, kun taas jotain toista yksiloa
tama ei valttdmatta kiinnosta ldhes ollenkaan. (Duckworth 2016, 90-91.) Kiinnostus voi saada
alkunsa esimerkiksi kanssakdymisistd ulkopuolisen maailman kanssa. (Duckworth 2016, 91-
92.) Oleelliseksi Duckworth nostaa sen, ettd kiinnostuakseen on ihmisen oltava aktiivinen
kehittadkseen sekd syventidkseen omia kiinnostuksiaan. Usein haasteeksi voikin muodostua se,
ettd kiinnostuksen oletetaan vain tulevan jostain tai, ettd se ikddn kuin yhtikkid vain ponnahtaa

osaksi elamaa. (Duckworth 2016, 130-131.)

Kun kiinnostukseen tiettyd asiaa kohtaan, yhdistyy sitoutuneisuus, voidaan tilannetta
luonnehtia kuningattaren ja Tarzanin kohtaamisena. Tdméan seurauksena voi syntya hyvinkin
pitkd kumppanuus, jonka pohjana toimii kiinnostus ja sitoutuneisuus. Kumppanuutta voidaan
luonnehtia eldméa rikastuttavana sekd sen avulla on mahdollista nauttia ja iloita kokemuksista.
(Tapola& Niemivirta 2014, 313.) Thmisten kéyttdytyminen on yhteydessd ympariston
syottdmiin psykologisiin motiiveihin. Ndmé tekijdt ohjaavat meitd joko kohti tai poispdin

toiminnasta. (Aaltola& Keto 2018, 103.)

Kiinnostuksen kokemus muodostuu tunteiden ja tietojen muodostamista prosesseista, joiden
voidaan kuvata olevan my0s vuorovaikutuksessa keskenddn. Huomion kiinnittdmistd voidaan
niin ikddn kuvata tiedollisena prosessina, mutta tunteiden kautta luodaan kuvaa siitd, mihin
huomio kohdistetaan ja miten ympéristostd nousevia arsykkeitd tulkitaan. (Tapola& Niemivirta
2014, 294.) Aaltola ja Keto (2018, 8) tuovat esille ndkemyksen, ettd tunteet voidaan ndhda
tapana merkityksellistdd maailmaa. (Aaltola& Keto 2018, 8.)

Ryan ja Deci (2017, 483.) nostavat esille ndkemyksen, mitd organisoidumpaa liikunta tai
urheilu muodoltaan on, se lisdd huomiota sekd panostusta toimintaa kohtaan. Huomiota ja
panostusta voidaan ldhestyai erityisesti katsojan, vanhempien sekd valmentajien ndkdkulmasta.

Néami tuovat mukanaan my0s uudenlaisen motivaation dynamiikan osaksi toimintaa. (Ryan&
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Deci 2017, 483.) Duckworth (2016, 92-93) korostaa myds sitd, ettd kiinnostus kukoistaa
erityisesti silloin, kun sen taustalla on my6s muita ihmisid. Taustojen ja toisten ihmisten kautta
ithmisen on mahdollista saada esimerkiksi positiivista palautetta, joka ndhddén tarkedna tekijana
esimerkiksi onnellisuuden, kompetenssin ja turvallisuuden nidkokulmasta. (Duckworth 2016,

92-93.)

5.1.1 Liikunnan merkitys

Aineistosta nousi esille, ettd jokaisella haastateltavalla oli taustaa liikunnasta erilaisten
muotojen kautta. Tapola ja Niemivirta (2014, 299) mainitsevatkin, etti kiinnostuakseen jostain,
on myos saatava virikkeitd ja sitd on tuettava. He kuvaavat esimerkin kautta, ettd lapsi tuskin
kiinnostuu esimerkiksi litkunnasta, jos sité ei ole ndhtévissd missddn tai sen olemassaolosta ei
ole tietoa. (Tapola& Niemivirta 2014, 299.) Ryan ja Deci (2017, 482) nostavat esille, ettd
urheilu voidaan ndhdé suurena kiinnostuksen seké nautinnon kohteena. Thmiset viettavit paljon
aikaa harrastaen urheilua tai katsoen sitd. Urheilu voidaan ndhdd myds suosittuna keskustelun
atheena ihmisten keskuudessa. (Ryan& Deci 2017, 482.) Nicholsin (2016, 25) laaja
tutkimusaineisto esitti my0s osana padloydoksidén, ettd into urheilua kohtaan toimii yhtena
motivaatiotekijand vapaaehtoisille. (Nichols 2016, 25.) Aineistosta nousi esille, ettd jokaisella

haastateltavalla oli liitkunnallista taustaa.

"Mutta niin harrastanut kaikenlaista. Urheilu on ehkd ollu se minun vahvuus,

silleen monella tapaa.” HI
"Elikkd tuota, mie oon itte aikanaan nuorena pelannu lentopalloa. ”H2

”Joo ite oon oon tuota nuoresta asti pelannu jalkapalloa, jddkiekkoa, nuorempana

parikytd vuotta.” H3

“Mutta sitte aiemmin, on tdlldstd pesdpallotaustaa tosiaan useamman vuoden oon

pelannu pesdpalloa, joukkueessa.” H4

“Lapsena harrastanut melontaa, hiihtdamistd ja laskettelua edelleen ja semmosia.
Joitaki liikuntalajeja, mutta en ole ollut sillid lailla semmosessa missddn

Jjoukkuetoiminnassa tai semmosessa sddnnéllisemmdssd.” H5

Kaikilta haastateltavilta 10ytyi taustaa liikkunnan parista. Mielenkiintoiseksi havainnoiksi

muodostui se, ettd jalkapallon parista ei 10ytynyt taustaa, vaikka jokainen joukkueenjohtaja
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toimi kyseiselld hetkelld joukkueenjohtajana juuri jalkapallon parissa. Saaristo (2021, 34) toi
esille omassa haastattelututkimuksessaan, ettd usein joukkueenjohtajan ja valmentajan ero oli
juuri se, ettd valmentajalla oli taustaa lajin parista. Joukkueenjohtajan tapauksessa ndin ei
valttdmattd ollut. (Saaristo 2021, 34.) Téssd tutkielmassa tilanne oli kuvattavissa hyvin

samanlaisena, silld toimijoilla ei ollut taustaa jalkapallon parista.

5.1.2 Lajin ja seuran merkitys

Lajin merkitys nousi esille myds, kun kyseessé oli ajautuminen niin lajin kuin seuratoiminnan
pariin. My®ds seuralla koettiin olevan merkitystd esimerkiksi siind muodossa, minkdikéisille se
toimintaa jirjestdd, Tdmén seurauksena on voitu esimerkiksi pdityd osaksi kyseistd seuraa.
Itkonen (2022, 64) korostaakin, ettd seuratoiminta voidaan ndhdd suomalaisen urheilun ja
litkkunnan yhtend ydinyksikkond. Palkattujen henkildiden middrd seuroissa on kasvamassa.
Itkonen haluaa kuitenkin korostaa sitd, ettd vapaachtoistyd sekd sen osuus lasten ja nuorten
litkkunnassa on kuvattavissa hyvin oleellisena. Koski (2000, 137) mainitsee, ettd seuratoiminta
luo mahdollisuuden sosiaalisen maailman jidsentymiselle. Seuratoiminnan voidaankin
luonnehtia olevan yksi tapa jédsentdid sosiaalista maailmaa. (Koski 200, 137.) Lajin merkitys
korostui kahdessa haastattelussa. Lajin merkitys koettiin pdédosin itsestd ulkopuolisena eli lajin
merkitys ikddn kuin vain muodostui. Esille nousi myds seuran merkitys siind méérin,

minkdikdiisille se esimerkiksi toimintaa tarjoaa.

“"Mutta sitte 2014 tosiaan (Seuranimi), koska ei ollu silloin vield sen ikdisille
pojille, kun minun poika oli eli neljd, nii ei ollu sen ikdisille oikee mitdd muuta

toimintaa. "H1

"Yleisurheiluakin kokeiltiin, mutta siitd ei poika sitte innostunu. Mutta futikseen
sitten jdi, ja joo sehdn se olikin.” H1

"Mulla ei oo tdhdn lajiin sinddnsd oikeestaan mitddn kosketusta ollu. Sitte sen
Jjdlkee vasta, ku pojat synty. Ja mies on kova jalkapallohullu, nii sitd kautta into
tuli. Niiku sen myotd.” H2

Uteliaisuudella ja tutkivuudella viitataan toimintaan, jossa tiedon saaminen ja maailman
tutkiminen ovat kuvattavissa kiinnostuneiden toimien kautta. Télloin oleelliseksi ei muodostu
esimerkiksi suorat tavoitteet, vaan toiminta, ja toiminnan laatu. Oppiminen ja tutkiminen

mahdollistaa ihmiselle epdmiellyttivien tunteiden vdhentimisen. Epadmiellyttdvilld tunteilla
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voidaan tarkoittaa esimerkiksi epétietoisuutta tai jonkin asian tai tunteen puutetta. (Silvia 2012,
157-158.) Tulkitsen, ettd esimerkiksi kiinnostus lajia kohtaan on yksi mahdollisen tekiji, miksi
on ajauduttu lajin pariin. Ei vélttiméttd joukkueenjohtajan suora kiinnostus, mutta esimerkiksi
lapsen ajautuminen kyseisen lajin pariin. Tdma on johtanut myos siihen, ettd on pdiddytty

vapaaehtoistoimijaksi kyseiseen lajiin ja seuraan.

5.1.3 Oman lapsen tai lapsien merkitys

IThmisen motivaatio on kuvattavissa eldminmittaisena prosessina. Esimerkiksi motivaatiota
voidaan tarkastella ajallisesti liittyen eldmankulun eri vaiheisiin. Motivaatio on usein yhdistetty
sithen tilanteeseen, jossa thminen kyseiselld hetkelld on. Thmiset jatkuvasti suunnistavat sekd
tekeviat pdatoksid liittyen esimerkiksi henkildkohtaisiin tavoitteisiin. Tdmi tapahtuu osittain
ympériston sekd motivaation vilisessd vastavuoroisuudessa. Tiivistden tdlld voidaan viitata
sithen, ettd motivaatio on yhteydessd ympériston luomiin mahdollisuuksiin sekd ympériston

luomat mahdollisuudet ovat yhteydessd motivaatioon. (Salmela-Aro& Nurmi 2017, 26.)

Kaikki viisi haastateltavaa oli ajautunut seuratoiminnan pariin oman lapsen tai lapsien kautta.
Tapola ja Niemivirta (2014, 302) tuovat esille, ettd ympériston tuki voidaan ndhda
edellytyksend lapsen kiinnostuksen kokemuksen syntymisen ndkokulmasta. Ulkopuolisen tuen
merkitys ndhdddn myos merkittdvind kiinnostuksen syntymisen alkuvaiheissa. (Tapola&
Uusivirta 2014, 302.) Urheilupolku muodostuu useista eri tekijoistd. Urheilupolun syntyminen
et siis tapahdu kulttuurisessa tai sosiaalisessa tyhjiossd. Urheilijaksi kehittymisté ei kuvata vain
yksilon prosessina, vaan sitd voi luonnehtia koko perhettd koskevasta prosessista sekéd heiddn
sitoutumisestansa osaksi lapsen urheilua. (Itkonen 2022, 77.) Nichols (2016, 25) toi esille laajan
tutkimusaineistonsa  kautta,  ettd = yhdeksi = motivaatiotekijiksi  seuratoiminnan
vapaaehtoisuudessa muodostuu se, ettd oma lapsi harrastaa lajia. Eli lapsen kautta on tultu
osaksi seuratoimintaa. (Nichols 2016, 25.) Tdma edelld esitetty ndkemys toteutui myos timéan
tutkielman aineistossa, silld jokainen haastateltava ajautui toimintaan lapsen harrastuksen

kautta.

"Et eipd siind lapsen mukana tulin seuratoimintaan mukaan.” H1

"Sitten tamd tuli niinku, ettd on se silld lailla tullu juuri, kun nuo lapset harrastaa

nii.” H2
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“Ja tota sen jilkeen sitte omien lasten kautta tullu takaisin matkaan. Matkaan téhdn
urheiluun ja seuraan, seuratoiminnan pariin.”” H3

"Niin tuota mie haluan olla mukana lapsen harrastuksissa. Oma isd oli
ldtkdjoukkueen huoltaja. Varmaan sen kymmenen vuotta. Jotenkin se, vaan tuntu
luontaiselta itekki tota lihted lapsen harrastukseen matkaan.” H3

Sitten tdmd tuli niinku, ettd on se silld lailla tullu juuri, kun nuo lapset harrastaa

nii.” H5
Saaristo (2021, 27) esitti omassa kansalaisareenalle toteutetussa haastattelututkimuksessa, etta
usein lapsi ndhtiin ankkurina, jonka kautta toimija kiinnittyi osaksi lajia ja seuraa. Hén toi esille
myo6s ndkemyksen siitd, ettd tdima haastaa seuratoimintaa. Tadma on seurausta siité, ettd toimijan

sitoutuminen on yhteydessa lapsen jatkamiseen lajiin parissa. (Saaristo 2021, 27.)

Kim ja Baing (2012, 165) esittdvit myos, ettd useimmat vapaaehtoiset nuorisourheilussa ovat
lasten vanhempia. Suurin osa huoltajista ldhtee toiminnasta tai organisaatiosta myds siind
vaiheessa, kun lapsi ldhtee toiminnasta. (Kim& Baing 2012, 165 Haastateltavien kokemuksien

kautta nousi esille se, ettd toimintaa on tultu toimijaksi oman lapsen tai lapsien kautta.

5.1.4 Situaation merkitys

Usein joukkueenjohtajuuteen pddtyminen tai ajautuminen perustui ikddn kuin tilanteeseen,
jossa ajaudutaan toimintaan. Nylund ja Berg (2005, 15) tuovatkin esille, ettd toimintaan
ajautumista tai padsyd voidaan ldhestyd useista eri ndkokulmista. (Nylund& Berg 2005, 15.)
Haastateltavat eivét tuoneet esille haluaan ryhtyé joukkueenjohtajaksi, vaan usein tilanne oli se,
ettd situaation kautta ajauduttiin joukkueenjohtajan rooliin. Usein esimerkiksi tilanne saattoi
olla se, ettd edellinen roolissa toiminut joukkueenjohtaja véistyi tehtdavéstiédn, jolloin uutta
kysyttiin tilalle. Usein toimintaan ajautumista tai ryhtymistd voi myds tarkastella
hyviantekemisen ndkokulmasta, silld onhan siind kyse toisen huomioimisesta sekd toisen
esimerkiksi edellisen joukkueenjohtajan auttamisesta. Tdstd saatiin viitteitd myds aineistossa.
Martela (2015, 122) tuokin esille, ettd, jos ihmistid tarkastellaan psykologisesta ndkdkulmasta,
voidaan todeta, ettd ihmiselld on luontainen tarve tuntea oma vaikutus mydnteisend maailmaa

kohtaan. (Martela 2015, 122.)

Kommunikaatio on luontainen tapa ihmiselle valittdd tietoa. Kommunikaation seurauksena
voidaan luoda mahdollisuus empatian syntymiselle. Empatian syntymisen seurauksena,

voidaan ndhdd mahdollisuus altruismille. (Ojanen 2022, 27.) Empatialla voidaan ndhdéa olevan
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selked evolutiivinen rooli. Téll4 tarkoitetaan sitd, ettd esimerkiksi parhaimmissa tapauksissa se
saa ihmisen toimimaan muiden ihmisten puolesta sekd olemaan moraalisesti 14sné esimerkiksi
muille ihmisille. Korkea empatiataso voi olla yhteydessd sithen, ettd ihminen haluaa
esimerkiksi auttaa toista tai toisia ihmisiéd. Jos esimerkiksi pohditaan syyta sille, miksi yksilo
haluaa toimia muiden eduksi, nousee yhdeksi motiiviksi juuri edelldkin mainittu empatia.
Empatian kautta ei vain luoda periaatteita, vaan koetaan periaatteiden merkitystéd. (Aaltola&

Keto 2018, 12-13.)

“Ja siind sitte tamd yks tyyppi, joka aikasemmin tdtd talvinappulaa pitdiny, ettd
mie ldhen joukkueenjohtajaks. Totta kai se oli vaikeaa ensin. Ei kukkaan halunnu.
No mie ldhen sitten, mutta ldhe sie HI sitte kaveriks. Hdn ldhtee, jos HI sie lihet.
Noniin...Okei mie suostuin. Alotetaan yhessd tdd, ja katotaa, jos loytyis sitte
myohemmi sitte siihe jotenki vakaammalla pohjalla sitte joku halukas.” HI

“Ja tuota, mutta sitten jossain vanhempainillassa sitten se edeltdivd jojo oli
vdsynyt, ja kaipasi apua. Ja sitten timd minun Lotta svdrd luonteeni iski siitd, ja
me alunperin niiku sovittii, ettd mie autan hdntd jossain asioissa.” H2

”No sehdn ldhti siitd liikkeelle, ettd oli perustamis palaveri, ja nii pitkddn
istuttiin, ettd joku huoltaja myonty.” H3

“Aloitus alko silld lailla, ettd entinen lopetti, niin sitten minua pyydettiin siihen, ja
en ihan tienny mihin lupauduin. Mutta hyvdt oppirahat oon maksanu tdstd.” H4

2

otenki sitd vain, ettd jokuhan sithen hommaan oli saatava, nii sitte jotenki, ku
siind oli ollu matkassa, nii tiesi sitte, mitd se niiku on. Ehkd jotenki se veri veti sit
sillai, ettd osallistuu sithen hommaan tai kuitenkin kulki pelireissuilla ja muuta.
Se vain jotenki silleen sitte luontevasti ajauduin.” HS5

Vaikka toimintaan ajautuminen tapahtui usein tilanteen luoman mahdollisuuden tai
pakonomaisuuden kautta, koettiin toiminta silti mukavaksi sekd positiiviseksi. Esille nousi
myo0s se, ettd esimerkiksi pitevyyden kokemus voi vahvistaa myoOnteistd tunnetta tehtivaa
kohtaan. Martela (2014, 41) mainitseekin, ettd kyse on myds yksilon kyvystd menestyd
annetussa tehtdvéssd. Tunne oppimisesta on oleellinen osa pétevyyttd. Oppiminen voidaan
ndhda seurauksena siitd, ettd patevyys on kasvamassa. Patevyyden vastakohtana voidaan nihda
tilanne, jossa yksilo on pettynyt omiin kykyihin eikd koe niité riittdviksi. (Martela 2014, 41)
Vapaaehtoisen seuratoiminnan kautta voidaan kokea myos mielekkyyttd, joka voidaan ndhda
seurauksena toimijuudesta. Yhtd lailla merkityksellisyys voidaan ndhdd yhtend elementtina,
jonka toimijuus tuo mukanaan. (Koski 2000, 136.) Itseohjautuvuusteoria korostaa myds sité,
ettd yksilon taidot suhteessa tehtdvddn ovat oleellisessa osassa, kun on kyse pétevyydesta.

(Ryan& Deci 2017,11.) Ryan& Deci 2017, 129-130) tuovat esille my0s sen, ettd ulkoisten
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tapahtumien voidaan ndhdd olevan yhteydessd yksilon sisdiseen motivaatioon. Sisdinen
motivaatio voi lisdéintyéd esimerkiksi tilanteiden tai tapahtumien kautta, erityisesti silloin, kun
patevyyden tunne tdyttyy. Itseohjatuvuusteoria korostaakin yksilon omaa kokemusta liittyen

tilanteeseen. (Ryan& Deci 2017, 129.130.)

"No... se on...minut junailtiin siihe pakosti. Silloin aluksi, mutta joo. Ihan kiva, ettd
ndin kavi.” H1

“Fiilikset oli sitte aika odottavat ja semmoset mukavat. Ettd pddsee rakentaa, ja
varsinkin tdssd tapauksessa oli niiku uusi perustettava joukkue. Niin niin tuota

toiminnan starttaus ja tdmmonen, niin oli sillee innostunut, ettd pddsee siihen
Jjoukkueen ydinryhmddn kiinni.” H3

“Ja kuitenkin ihan siis semmosella mukavalla fiilikselld, ku kaikki alko, nii oli se
iha, ettd oon niiku saanu apuja ja ku uskaltaa ite kysyd, nii asiat on menny tuota
ihan mukavasti.” H4

“No se on, ihan kylld mie olen tykdnny ja eikait sitd sitte tekis, jos ei ndin niiku
pystyis tai sitd hommaa osais jotenki. Kuitenki tehddn, ettd tuota.” HS

Kosken (2000, 136) mukaan liitkunta sekd urheilu ovat kuvattavissa kiehtovina
eldménalueina. Niiden ympirist6 on luonnehdittavissa houkuttelevana. (Koski 200, 136.)
Myos Ryan& Deci (2017, 482) nostavat urheilun esille yhdeksi nautinnon ja
kiinnostuksen kohteeksi. (Ryan& Deci 2017, 482.) Aineistosta nousi esille se, ettd
fiilikset tai tuntemukset toimintaa kohtaa sen alkuvaiheessa olivat positiiviset. Aineistosta

nousi myd0s esille, ettd toiminnan alku toi mukanaan esimerkiksi innostusta.

5.2 Kokemukset seuratoiminnan hyodyisti ja haasteista

Heinild (2001, 63) esittdd, ettd litkunta on kuvattavissa kulttuurisena ilmiond hyvin
merkillisend. Tdmé& on seurausta siitd, ettd hdan luonnehtii sen olevan mahdollisuuksiltaan hyvin
laaja. Se pitdd my0s sisdllddn my0Os hyvin laaja ja monimerkityksellisesti tulkittavia merkitys-
ja miellesiséltdjd. Liikunnalla on tarjota jokaiselle jotain. Heinild korostaakin, ettd jo tdmén
seurauksena on hyvin oleellista, ettd liikunnan tarjoamat siséltdannit kuin my6s merkityssisallot
avautuisivat kaikille nuorille. IThmisen toiminnalle luontaiseksi voidaan kuvata sitd, ettd tima
on kykeneviinen luomaan merkityksid hdntd ympéaroivélle ympéristolle. Tami koskee myds
litkkuntaa. Merkitykset ovat tulkittavissa edellytysten, eldméntilanteen sekd tarpeiden
ndkokulmasta katsottuna. Sosiaalinen vuorovaikutus voidaan nihdd mahdollistajana sille, ettd

thminen kykenee oppimaan liikunnan tarjoamia siséltdanteja. (Heinild 2001,63.) Téssa
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kappaleessa tarkastelen aineistosta esille nousseita koettuja haasteita ja hydtyjd. Niiden

merkitysté tarkastellaan osana motivaatiota.

5.2.1 Sosiaalisten suhteiden merkitys

Sosiaaliset suhteet koettiin oleellisena osana joukkueenjohtajan roolia. Toiminnan kautta
saatiin uusia ystdvid, ja se koettiin positiivisena. Kuten Vasalampi (2017, 59) tuo esille, ettd
jokainen yksildé on osana sosiaalista ymparistod. Yksilon suhde ympéristoon on yhteydessa
yksiloon joko suoraan tai vélillisesti. (Vasalampi 2017, 59.) Csikszentmihalyi (2005, 37) kuvaa
hyvéd ymparistdd siten, ettd sen kautta yksilon on mahdollista iloita eldmaistd seki se tarjoaa
mahdollisuuden oman potentiaalin kehittdmiseen. (Csikszentmihalyi 2005, 37.) Aineistosta
nousi esille, ettd seuratoiminta koetaan esimerkiksi yhtend ympyriné, jossa sosiaalinen eldma
pyorii.

Vehmas (2015, 185-186) tuo esille, ettd liikkunnan ja urheilun harrastaminen tuo mukanaan
uusia sosiaalisia ulottuvuuksia. Toiminta voidaan néhdé oleellisena paikkana sosiaalistumisen
nidkokulmasta. (Vehmas 2015, 185-186.) Vapaaehtoistoiminnan kautta luodaan
mahdollisuuksia yhteisolliseen tekemiseen seké toisten ihmisten kohtaamiseen. (Nylund& Berg
2005, 15.) Myonteiset sosiaaliset suhteet ovat yhteydessd myoOnteiseen autonomiseen
kokemukseen. Hyvi ilmapiiri sekd autonomia voivat johtaa hyviin tuloksiin. (Ojanen 2022, 66.)
Duckworth (2016, 125-126) kuvaa, ettd ihmisen halua verkostoitumiseen voidaan luonnehtia
thmisen perustarpeeksi. Aivan kuten halua nautintoon esimerkiksi. (Duckworth 2016, 125-
126.) Csikszentmihalyi (2005, 275) luonnehtii, ettd hyvén yhteison kriteerind voidaan pitéa sitd,

ettd se luo mahdollisuuden elamaisti iloitsemiseen.

“On kylld tullu, on tullu paljon uusia ystdvid kylld. Ja tietenkin sosiaalista
eldmdd.” HI

“Ja jalkapallo on sit se toinen ympyrd oikeestaa. Missd se sosiaalinen eldmd
niiku pyorii.” HI

”Nii joo mindhdn oon saanu paljon tuttuja ja ystdvid ja semmosta kokemuksien
Jjakamista ja muuta. Ettd se on ollut tosi mukavaa.” H4

"Mutta kylld se niiku siis silld lailla on niiku, ettd on tosiaan tuonu niitd uusia
ystavid, ja tuttavia ja kiva ollu tuota seurata niin muittenkin lasten kuin oman
lapsen tdtd harrastuksen intoa ja kehittymistd, ja minkdlaisia erilaisia persoonia
kaikki on ja sitd huumoria, niin.” H4
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Kouvo (2014, 107) esittdd sosiaalisten verkostojen voidaan luonnehtia muodostuvan pienisti
ryhmistd. Ryhmdlld viitataan tilaan, jossa esimerkiksi kahden tai useamman ihmisen vélistd
toistuvaa vuorovaikutusta voidaan kuvata yhteenliittymisend. Ryhmaille ominaiseksi voidaan
katsoa myos se, ettd ryhmén sisdlld vallitsee yhteenkuuluvuuden tunne. Oleellista ryhmén
kannalta on my®s se, etti se on sitoutunut yhteisiin tavoitteisiin. Omiin rooleihin erikoistuminen
on niin ikddn kuvattavissa yhtend ominaispiirteend, kun tarkastellaan ryhméa. (Kouvo 2014,
107.) Sosiaalisella verkostolla voidaan viitata kahden tai useamman ithmisen véliseen siteeseen.
Sosiaaliselle verkostolle tyypillistd on se, ettd sitd kuvataan sosiaalisten suhteiden
muodostamana kokonaisuutena. Verkoston kasvaminen on yhteydessé siihen, ettd sosiaaliset
siteet ovat myos lisdédntyméssd. Verkostossa olevilla jasenilld ei valttamatta ole suoria siteiti
esimerkiksi muihin verkostossa oleviin yksildihin. Tdmén seurauksena voidaan luonnehtia, ettd
verkostoissa on myds vélillisid siteitd, joiden kautta muihin jiseniin ollaan yhteydessd

esimerkiksi toisten jasenten kautta. (Kouvo 2014, 108.)

Ympéristot, jotka johtavat sisdiseen motivaatioon ovat kognitiivisen evoluutioteorian
ehdotuksen nelja mukaan ne, jotka tukevat yksilon psykologisia perustarpeita autonomiaa,
patevyyttd ja  yhteenkuuluvuutta. (Ryan& Deci 2017, 160.) Yhteenkuuluvuus
motivaatioilmaston olevana puolena helpottaa enemmain siséisti motivaatiota kuin, ettd se
estdisi sitd. Tilannetta voidaan kuvata esimerkiksi yksilon tasolla olevista tehtdvistd tai
aktiviteeteista. (Ryan& Deci 2017, 166.) Edelld mainituissa kokemuksissa nousee esille
seuratoiminnan mukanaan tuomat uudet sosiaaliset ulottuvuudet. Seuratoiminta sosiaalisena

ymparistond mahdollistaa uusia sosiaalisia ulottuvuuksia.

5.2.2 Roolin ja osallisuuden merkitys

Osallisuuden merkitystd tarkastelen siitd ndkokulmasta, miten osallisuus koetaan osana
motivaatiota. Alasoini ja Kettunen (2017, 9) kuvaavat osallisuutta seuraavasti. Osallisuuden
voidaan luonnehtia olevan toimijuuden ainesosa, jonka kautta on mahdollista kokea
merkityksellisyyttd sekd tunnustusta. Sanan muodossa osallisuus yhdistetdin siihen, ettd ollaan

osana jotakin. (Alasoini& Kettunen 2021, 9.)

Roolin merkitykselld kuvataan sitd, mitd joukkueenjohtajana toimiminen mahdollistaa itse
joukkueenjohtajalla. Ja esimerkiksi mitd kokemuksia joukkueenjohtajana toimiminen luo

itsessdédn. Esille nousi paljon sité, ettd pddsee esimerkiksi ndkemddn joukkueen kehityksen, ja
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olemaan osana kehityskaaressa. Tulkitsen tilanteen siten, ettd rooli eli joukkueenjohtajana
toimiminen luo mahdollisuuden suurempaan osallisuuteen, silld silloin toiminnassa ollaan
mukana aktiivisina toimijoina. Ojanen (2022, 282) tuo esille, ettd ryhmait tuovat ithmisen
elamddn paljon sisdltéd. Ilman ryhmid eldmi olisi kuvattavissa huomattavasti tylsempana.
Parhaimmillaan ryhmit luovat jésenilleen tukea ja arvostusta. Ryhméén kuulumisen voidaan

tulkita olevan seurausta liittymisen tarpeesta. (Ojanen 2022, 282.)

“Et on niiku et on aktiivina siind, nii on sitte aina mukanaki.” H1
“Ja ihan yksittdiset treenitkin ja sitten poikien kehittyminen ja sen nikeminen.” HI

"Et siel on kéytdnndssd kaikki ndmd tytot sielld on muutamia siel on joukkuehan
reenas jo talven, mut et meit oli vajaa kymmenen silloin. Pelaajia, ja nyt on
ldhemmds kolmekymmentd, nii aika monta alotusta ja lopetusta on tdssd ndhny ja
ndhny hienoja kehityskaaria, ettd siind kai se varmaan tulee se ilo puoli.” H3

“No kylldhdn se on siis sillai, ettd ku on saanu seurata sitd kehittymistd ja sitte, ku
on varsinkin niiku nuo pelimatkat ja tdammoset ndin.”” H4

“"Mutta kylld se niiku siis silld lailla on niiku, ettd on tosiaan tuonu niitd uusia
ystdvid, ja tuttavia ja kiva ollu tuota seurata niin muittenkin lasten kuin oman
lapsen tdtd harrastuksen intoa ja kehittymistd, ja minkdlaisia erilaisia persoonia
kaikki on ja sitd huumoria, niin. "H4

“Ja kyllihdn se sillain viepi aikaa dlyton, mutta sitte myos antaa semmosta
mukavaa, mukavaa tekemistd. Ja koko perheend kdyddcdn peleji seuraamassa.” HS

Toiminta mahdollisti myds kehittymistd muilla elimén osa-alueilla, joita ei esimerkiksi sen
hetkisessd eldméintilanteessa padssyt kiyttiméiin esimerkiksi tydeldmdssd. Csikszentmihalyi
(2005, 275) kuvaa, ettd hyvd yhteisd6 luo myds mahdollisuuden oman potentiaalin
kehittdmiseen. (Csikzentmihalyi 2005, 275.) Aineistosta nousi esille, ettd seuratoiminta tarjoaa

mahdollisuuden myds omien taitojen kehittdmiseen.

2

iin siind hetkessd tavallaan mietin, ettd tdmmonen tilanne minun eldmdstd
puuttuu tdlld hetkelld, ettd mie voisin kdyttdd niitd organisointitaitoja. Sitd ihmisten
kanssa tekemistd ja tavallaan saaha se joukkue, niiku mie piddn tdtd tavallaan
tiimind. Ettd miten mie saan sen tiimin toimimaan., ja tavallaan katoamaan itse
siitd koko ajan vihdn vihemmdille roolille.” H2’

Nichols (2016, 15) mainitsi uusien taitojen oppiminen olevan myds yhtend motivaatiotekijana
esittdmissiin tutkimusaineistossaan. (Nichols 2016, 25.) Ryan ja Deci (2002, 6) esittavit, ettd
tarve pétevyydestd voi johtaa siihen, ettd yksilo suuntaa kohti uusia haasteita. Pitevyydella ei

viitata sithen, ettd omat taidot ovat esimerkiksi saavuttaneet tietyn tason, vaan se, ettd toiminnan
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aikana yksilo kokee luottamusta sekd vaikuttavuutta osana toimintaa. (Ryan& Deci 2002, 6.)
Tulkitsen, ettd haastateltavan esille tuoma kokemus antaa viitteitd juuri kyseisestd tarpeesta
patevyyteen. Taman seurauksena on todettavissa, ettd esimerkiksi toimintaan ajautumisen

yhtend komponenttina on ollut juuri tdma kyseinen tekija.

5.2.3 Toiminnan merkitys

Tassd kappaleessa tarkastellaan toiminnan merkitystd joukkueenjohtajien kokemana. Esille
nousi, ettd toiminta koetaan esimerkiksi harrastuksena. Koski (2000) mainitseekin, ecttd
toimijuus voi tuoda mukanaan niin merkityksellisyyttd kuin mielekkyyttd. (Koski 2000)
Duckworth (2016, 127) esittdd ndkemyksen, jonka mukaan tarkoitusta voidaan luonnehtia
suureksi motivaation ldhteeksi. Hén tuo esille, ettd timé koskee hinen ndkemyksensd mukaan
useimpia ihmisid. (Duckworth 2016, 127.) Saaristo (2021, 27) mainitsi omassa
haastattelututkimuksessaan, ettd joukkueessa pelaaminen sekid harjoittelu on kuvattavissa
lapsen harrastamisena. Hén esitti myds ndkemyksen siitd, ettd aikuisen toiminta taustahenkiloni

on yhti lailla kuvattavissa yhtend harrastamisen muotona. (Saaristo 2021, 27.)

”No jonkinndkoinen harrastus se tietenkin on. Tai siis ei mikddn, vaan ihan oikea

harrastus.” HI

Siit on tullu véihd niiku oma harrastus sitte itelle ja. Muuta, ettd kylldse niiku paljo

antaa arkeen.” H4

"Sitte tuota on se semmone mukava harrastus, ja itte ainaki aattelee sen, ettd vaikka
se aikaa viepi hirveesti, nii mutta se, ettd lapset pysyy poissa kyliltd pyorimdstd, nii

kylldi se on niiku kuitenkin sitte.” H5

Toiminnan koettiin myos tarjoavan esimerkiksi haastetta, jota ei silld hetkelld ollut saatavilla
esimerkiksi tydeldmén puitteissa. Toiminnan kautta koettiin saavan myos onnistumisen
tunteita. Ryan ja Deci (2017, 125-126) esittdvit, ettd vapaan valinnan paradigmalla voidaan
viitata tilanteeseen, jossa halu toimintaan ja tehtiviaén ldhtee yksilostd itsestddn. Talloin myds
yksilon tekeminen suuntautuu kyseisen tehtdvén tai tyon pariin. (Ryan& Deci 2017, 125-126.)
Osa haastateltavista koki, ettd oma tehtdvd tai tyd joukkueenjohtajana koettiin enemmaén

harrastuksena kuin esimerkiksi velvoitteena tai tyona.
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"Nii kylldhdn mie saan tastd paljon kuitenkin. Onnistumisen tunteita ja tavallaan
sellasia esimiestehtdvid. Ja sit tdssd ei kuitenkaan ole niitd samoja paineita kuin

tyomaailmassa. Ei oo niin tulostavoitteellista.” H2

Aineistosta nousi esille, ettd toiminnan koettiin tarjoavan esimerkiksi mahdollisuuden omien
taitojen kehittdmiseen, joka ei ollut mahdollista esimerkiksi tydeldamén puitteissa. Aineistosta
nousi esille myos se, ettd toimintaa tarjoaa esimerkiksi onnistumisen tunteita. Esille nousi myos
sosiaalisen kontekstin merkitys siind muodossa, etti sitd ei esimerkiksi koettu niin paineellisena

kuin tydelamaa.

5.2.4 Ajan merkitys

Ryan ja Deci (2017, 89) kuvaavat, ettd jokaisella sosiaalisella ympéristolld on motivaatiota
vahvistavat sekd vihentdvit tekijit. (Ryan& Deci, 2017, 89.) Tami kdy ilmi my0s tdmin
tutkielman tuloksissa, silld seuratoiminnassa koettiin sekd hyotyjd, ettd haasteita. Edellisissé
kappaleissa seuratoiminnan kokemuksia on tarkasteltu koettujen hydtyjen kautta. Téssd
kappaleessa tarkastelen aineistosta esille nousutta haastetta tai haasteita, joka muodostui
padosin aikaan, jota toiminta osakseen vaatii. Suurimmaksi haasteeksi koettiin myos toiminnan
vaatima sitoutuminen. Toiminta vaatii usein osakseen aikaa esimerkiksi muilta eldmin osa-
alueilta. Koski ja Maienpdd (2018, 65) nostavatkin esille ndkemyksen, jonka mukaan
seuratoiminnan kehittyminen johtaa myds siihen, ettd vapaaehtoisten panos seuratyohon
lisddntyy. Viimeisen vuosikymmenen perusteella voidaan todeta, ettd kokonaistyOmadrd
joukkueen ympdérilld on lisdantynyt. (Koski& Maéenpdd 2018, 65.) Osa tehtdvistd vaatii
osallistumista kuukausittain. Osa tehtdvistd voi taas vaatia tekemistd viikoittain tai ldhes
paivittdin. (Koski& Mienpa 2018, 65.) Nicholsin (2016, 25) laajan tutkimusaineiston kautta
nousi my0s esille, ettd aika ja lisddntynyt tyoméédrd vihentdd vapaaehtoisten motivaatiota.

(Nichols 2016, 29.)

"Niin niin se sitoutuminen on pakko olla. Olla tdammosessd mukana. Jos kerta

tammoseen ldhet. Muuten se ei niin kuin toimi.” H2
"Vaikka se vie sitte myos sitd omaa vapaa-aikaa paljon.” H4

“Ja kylldhdn se sillain viepi aikaa dlytén, mutta sitte myos antaa semmosta

mukavaa mukavaa tekemistd. Ja koko perheend kéyddcdn peleji seuraamassa. ”H5
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Yhdeksi haasteeksi nousi myos se, ettd toimintaan voi liittyd ennakkokésityksid, joiden kautta
ajatellaan, ettd toiminta vaati taustalleen paljon osaamista. Tdméa koettiin yhdeksi haasteeksi

liittyen esimerkiksi siihen, ettd toimintaan ei ldhdetd mukaan.

“Mut nii eihdn se varmaan kaikki aattelee et pitds osata jotaki. Ja sit se on siind

esteend, ettd ryhtyy jojoksi, mutta. Eipd siind kylld tarvii, ei tarvii osata mittdd. "H1
Yhdeksi haasteeksi nousi my0s se, ettd esimerkiksi seura koettiin hieman etdiseksi.

“Ja kaiken asian ytimessd. Nyt huomaa, ku ei oo sielld, nii kuinka vihdn sitd siitd

seurasta oikeen ees kuulee. Et se on vihd semmone. Semmone etdne asia.” H5

Kokemuksien kautta voidaan muodostaa ymmarrystd siitd, ettd esimerkiksi ajan merkitys
ilmenee kokemuksissa motivaatiota vihentdvand tekijd. Toiminnan lisddntynyt aikavaatimus
on yhteydessid siithen, etti se vaati myos tekijoiltddn enemmin aikaa. Seuran etdisyys nousi
yhdessd kokemuksessa esille my0s motivaatiota mahdollisesti vdhentdvand tekijana.
Osallisuuden rajoitusta ei voi suoraan tulkita nidissd tuloksissa esimerkiksi siten, etti
osallisuutta rajattaisiin esimerkiksi seuran toimesta. Tulkitsen, ettd osallisuuden rajautuminen
on osittain johtuvaa siitd, ettd toiminnan aikavaatimukset suhteutettuna osallisuuden vaatimaan

aikaan, ovat ristiriidassa keskendan.

5.3 Kokemukset ympiéristosti ja yhteisollisyydesti

Yhteison voidaan ndhdd luovan turvallisuutta, 1ldmpdd, kodikkuutta sekd myoOnteisyytta.
Kiésitteena yhteiso mahdollistaa mielikuvat esimerkiksi turvallisuudesta sekd myonteisyydesta.
(Pessi& Seppénen 2011, 289.) Sosiaalinen ympéristd, joka on yksilon ldhelld, voidaan ndhda
vaikuttavana tekijdnd yksilon motivaatioon. Se on vaikuttamassa myds yksilon hyvinvointiin
sekd suoritukseen. Léhelld olevalla sosiaalisella ympéristolla viitataan esimerkiksi perheeseen,
opettajiin, valmentajiin, tyOyhteisoon tai ystdviin. Itseohjautuvuusteorian nikokulmasta
oleelliseksi muodostuu se, missd méérin eri ympéristdt ovat yhteydessd motivaation laatuun.
Ympdiriston ja yksilon merkitystd 1dhestytddn erityisesti siitd ndkokulmasta, miten ymparistd
esimerkiksi kontrolloi yksilon kaytostd tai tukee tdmédn itseohjautuvuutta. Psykologisia
perustarpeita tukeva sosiaalinen ympéristd, voidaan ndhdd myos tukevan yksilon sisdistd
motivaatiota, energisyyttd, hyvinvointia sekd itseohjautuvuutta, jota voidaan kuvata

aktiiviseksi. (Vasalampi 2014, 46.)
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Perustarpeiden tdyttyminen kuvataan vélttaméttoménd edellytyksend esimerkiksi ihmisen
kukoistamisen tai menestymisen nédkokulmasta. Perustarpeilla tarkoitetaan autonomian,
patevyyden sekd yhteenkuuluvuuden tunnetta. Psykologisten tarpeiden tdyttyminen on
yhteydessa aikaan, kontekstiin seki sosiaalisiin kanssakdymisiin, jossa ihminen toimii. Kaikki
tekijdt tai tapahtumat, jotka tuottavat vaihtelua tarpeiden tdyttymiseen, tuottavat myds vaihtelua
yksilon hyvinvointiin. Tiivistden voidaan kuvata, ettd tarpeiden tdyttymisen voidaan kuvata
olevan yhteydessd hyvinvointiin. (Ryan& Deci 2017, 242-244.) Sosiaalisen ympaériston seka
kulttuurin ndkokulmasta tarkasteltuna oleelliseksi myds nousee se, ettd jokaiselle ympéristolla
kuin myds kulttuurilla on omat motivaatiota vahvistavat tekijat sekd myds véhentévit tekijat.
Tekijoiden vaikutusta motivaatioon kuvataan usein yksilollisesti eli miten ympéristd vaikuttaa

yksilotasolla motivaatioon niin vahvistavasti kuin heikentévésti. (Ryan& Deci 2017, 89.)

5.3.1 Lajin merkitys

Esille nousi yhdessd haastattelussa esimerkki siitd, ettd lajin kautta voidaan kokea, ettd ollaan
osana isompaa lajiperhettd kuin esimerkiksi vain oma seura. Yhteenkuuluvuudessa korostuu
kokemus siitd, etti yksilo kokee olevansa osana yhteisod, jossa hédn toimii. Talld viitataan my0s
syvédin yhteyden tunteeseen, jonka yksilo pystyy muodostamaan léheisiin ithmisiin. (Martela,
Mikikallio& Virkkunen 2017, 102.) Ryan ja Deci (2017, 482) mainitsevat, ettd urheilu voidaan
ndhdé suosittuna tapana viettdd esimerkiksi vapaa-aikaa niin nuorten kuin vanhempienkin
thmisten keskuudessa. Pelit voivat olla muodoltaan vapaampia tai organisoidumpia. (Ryan&
Deci 2017, 482.) Koski (2000, 137) mainitsee, ettd seuratoiminta luo mahdollisuuden
sosiaalisen maailman ilmentymiselle. Se voi myds omalta osaltaan olla mairittiméssa

esimerkiksi yksilon identiteettid. (Koski 200, 137.)

“Ja onha sitd nyt tietenki tuttavuuksia tullu muistaki joukkueista ja tdd jalkapallo

lajina on tavallaan yks perhe.” HI
“Ja jalkapallo on sit se toinen ympyrd oikeestaa. Missd se sosiaalinen eldmd niiku
pyorii.” Hl

Jalkapallo lajina voi siis luoda yhden sosiaalisen maailman ilmentymin kuten Koski (2000)
esittdd. Laji yhdistdd lajissa mukanaolevia. Jalkapallo nousi esille my0ds haastateltavan

kokemuksessa yhtend sosiaalisen eldmin ympyréni, jossa sosiaalinen eldma pyorii.
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5.3.2 Palkallisten tyontekijoiden seki toimihenkiloiden merkitys

Vapaacehtoistoimijoiden 16ytdminen voi ndyttdytyd haastavaksi seuratoiminnan nikdkulmasta.
Lyhytaikainen sitoutuminen sekd kasvaneet odotukset, voivat lisdtd seurojen halukkuutta
palkata tyOntekijoitd. Myds vaatimukset liittyen seurojen toimintaan, voi johtaa palkkausten
lisddntymiseen. Seuratoiminnan ammattimaistuminen nostetaankin  esille  yhdeksi
seuratoiminnan merkittdvimmiksi muutoksista. Vuonna 1986 seuroissa oli péétoimisia
palkattuja seitsemdn prosentin verran. Vuonna 2006 luku oli 12 prosenttia. Ja vuonna 2016 luku
oli jo 21 prosenttia eli joka viidennelld seuralla oli palkattu pdatoiminen tyontekija. Palkattujen
padtoimisten tyOntekijéiden méédrdan vaikuttaa esimerkiksi seuran koko tai jo palkattujen
tyontekijoiden madrd. (Koski& Méenpdd 2018, 67-69.) Palkallisten péddtoimisten
tyontekijoiden médrd johtaa seuratoiminnan kehittymiseen. Seuratoiminnan kehittyminen

johtaa taas toiminnan ammattimaistumiseen. (Koski& Midenpéd 2018, 71.)

Ryan ja Deci (2017, 11) mainitsevat, ettd yhteenkuuluvuuden ndkokulmasta oleelliseksi
muodostuu myos mahdollisuus tuntea itsensé antavana tai auttavana toisen kautta. (Ryan& Deci
2017, 11.) Seuran palkattujen tyontekijoiden merkitys nousi esille myo6s kolmessa
haastattelussa. Palkattujen tyontekijoiden merkitys muodostui hyvin vahvasti saatuun tukeen
sekd apuun. Palkattujen tyontekijoiden merkitys ndyttdytyi myos seuratoiminnan kehittdmisenéd
tai jo esiintyneend seuran kehittymisend. Palkatuilla tyontekijoilld kuvaan seurassa

tyOskentelevid osa-aikaisia tai kokoaikaisia tyontekijoitd, joille maksetaan tyostdén korvaus.

“No kyllid puheenjohtajan kanssa ollaan paljon tekemisessd ja nyt tdd uus tuota
valmennuspddllikko X on ollu kylld semmone boosteri tdssd koko seurassa, vaikka
se tekee semmosta hiljasta tyotd, mutta tota on niiku ndhny, et seura on kasvanu

ihan hirvittavdsti parissa vuodessa.” H1
Myos palkattujen tyontekijoiden esimerkillisyys koettiin omaa motivaatiota vahvistavaksi.

”Se, ettd siel on téissd semmosia ihmisid, jotka tekee niiku isolla syddmelld, niin se

kylld auttaa niiku pysymdidn tdssd seurassa ja toiminnassa mukana.” HI

"Mutta joo ammattimaiset ihmiset ympdrilld, auttaa tissd. Tai vaikutta siihe, ettd

Jjaksaa siind jatkaa. Et jos kaikki jdis omille harteille, nii sit kylld jdis hommat. "H1

”X saa kylld paljon apua ja neuvoja aina ku soittaa. ja toki X on myos mukana.

Vastaa kylld, ku kysyy. Myds palloliitolta tulee sieltd, minusta ainakin tai mie
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ainakin, mitd on joskus ollu jotaki ongelmia tai kysymyksid, nii sieltd kylld on hyvin

vastailtu sitte. "H5

Myo6s muden toimihenkildiden merkitys korostui esimerkiksi vastuun ja tehtidvien jakamisen
kautta. Toisten toimihenkildiden avulla koettiin, ettd oma tyokuorma on pienempi. Sen koettiin
auttavan myos tehtdvéssd jatkamiseen. Heikkala ja Koski (2000, 114-115) mainitsevat, ettd
vapaachtoistoiminnassa toiminta sekd sen jdrjestiminen pohjautuu yhteisollisyyteen.
Yhteisymmarrys ja luottamus toimijoiden valilld johtaa yhteisollisyyteen. (Heikkala& Koski
2000, 114-115.) Nylund ja Berg (2005, 13) tuovat esille, ettd vapaaehtoistoiminnassa korostuu
yhteistoiminnallisuus sekd mahdollisuus yhdesséd toimimiseen. Tamén seurauksena muodostuu

myds mahdollisuus auttamiseen. (Nylund& Berg 2005, 13.)

“"Mutta, ettd on sitte tihdn tietosesti kerdnny porukkaa ympdrille ja perustanu
erindisid vanhempien ryhmid, ettd jotka avustaa sitte siind juuri tdssd

varainhankinta hommassa, ja sitte vield talkoo- ja kanttiinihommassa. "H3

“"Mutta meilld on siind joukkueessa semmone hyvd johtoryhmd, ettd me ollaan
alusta asti oltu se meidn vastuuhuoltaja ja joukkueenjohtaja on vaihtunut, mutta
miekin kuitenkin oon siind alusta ollu mukana, ja valmentaja on ollu sama ja rahuri

on ollu sama.” H5

Toimintaa tarjoaa mahdollisuuden niin avun antamiseen kuin myds avun saamiseen. Tamé on
oleellista yhteenkuuluvuudelle kuten Ryan ja Deci (2017, 11) esittdvat. Tulkitsen, ettd
erityisesti yhteisymmarrys esimerkiksi toimijoiden vaililli, voi olla oleellinen tekija
yhteenkuuluvuudessa. Myos tyokuorman ja vastuiden jakaminen keventdd joukkueenjohtajan
tyokuormaa ja vastuuta, jolloin myds kokemus joukkueenjohtajuudesta voi muodostua
positiivisemmaksi kuin esimerkiksi silloin, jos toiminta perustuisi vain yhden henkilon
vastuulle. Kokemuksissa nousi esille myds se, ettd toiminta tarjoa mahdollisuuden niin
auttamiseen kuin myds avun saamiseen. Tdmén onkin oleellista yhteenkuuluvuuden

ndkokulmasta, kuten Ryan ja Deci (2017, 11) korostavat.

5.3.3 Seuran merkitys

Seuran merkitys nousi myos esille. Seuralla kuvaan koko kokonaisuutta, jonka muodostaa
esimerkiksi kaikki seuran alla oleva toiminta sekd ihmiset, jotka ovat osana seuraa. Seura

koettiin esimerkiksi yhtend perheend. Ryan ja Deci (2017, 86) tuovat esille, ettd
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yhteenkuuluvuudessa oleellista on se, ettd muista vilitetdén ja sitd kautta myds itsestd
vilitetddn. Se yhdistetddn my0s tunteeseen, ettd kuulutaan johonkin tai ollaan osana jotakin.
Yhteenkuuluvuutta voidaan siis luonnehtia vastavuoroisena prosessina. (Ryan& Deci 2017,

86.) Kokemuksessa nousi esille se, ettd seurasta vélitetdan.

“Onhan sitd yhtd perhettd niiku tuo (Seuran nimi), eihdn siind oo niiku kahta

sanaa. "H1

Seuran merkitystd koettiin myds sen mukaan, miten seura tukee sen toimijoita. Esimerkiksi
liittyen siithen, miten uudet toimihenkilot otetaan osaksi seuratoimintaa. Seuran merkitys
koettiin myos seuran muodostaman vertaistukiverkoston kautta eli tarkemmin kuvattuna, miten

seuran jisenet voivat tukea toinen toisiaan.

“"Mutta, tuota. Tavallaan semmonen tuki, no joo kylld sekin on. No varsinkin sit, jos
Jjoku uutena alkaa, nii ettd tosissaan niiku pitdd siitd kiinni. Et jos se meinaa niiku
oma-aloitteisesti vapaa-aikansa tdihdn antaa, nii sit se kannattaa ottaa tosissaan.

Ja tosissaan tukea sitd siihen, et se pddsee sithen mukaan.” H2

"Kyselldiki ihan vaikka niinkin pdin, et miten sulla mennee? Ja onko tullu jotaki?
Ja, ettd kysyppd vaikka siltd (Jojolta). Ettd se on hyvd jojo. Kysy siltd vihdn
vinkkejd tai. Jos sul on ongelmia, nii kysyppd (Jojolta) miten se ratkaisee ne
konfliktit ja ihan vaan tdmmésid. Ndin pieni ku tdd seura on kuitenkin, niin ihan

semmosta vertaistukea tavallaan.” H2

Seuran ja joukkueen merkitystd koettiin myds siitd ndkokulmasta, ettd seuran merkitys koettiin
oleellisena, mutta toisaalta se koettiin myds hieman pimentoon jdavéksi. Esille nousi myds se,
ettd seura ohjaa toimintaa, joka koettiin tirkedksi. Mielenkiintoiseksi havainnoksi muodostui
myos se, ettd ohjaus koettiin hyvédni. Silld Ryan ja Deci (2017, 129-130) mainitsevat, ettéd
kognitiivisen arviointiteorian mukaan, palkitseminen tai ulkoa tuleva ohjaus voidaan ndhda
yksilon sisdistd motivaatiota heikentdvé tekijand. Tdmi voi olla seurausta siitd, ettd yksild
kokee esimerkiksi oman autonomian tulevan estetyksi. Itseohjautuvuusteoria korostaakin
yksilon kokemusta kyseisestd tilanteesta. (Deci& Ryan 2017, 129-130.) Tulkitsen, ettéd
erityisesti ulkoisen ohjauksen kannalta oleellista on se, miten se toteutetaan. Tdmén
seurauksena esimerkiksi ohjauksen seuraukset voivat ndyttdytyd eri muodoissa esimerkiksi
kokemuksissa. Kuten téssd tapauksessa saatiin viitteitd, niin seuran ohjaus koettiin padosin

positiivisena.
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2

a nojoo seurasta voi korostaa sitd, ettd tulee sieltd tukea, mutta aika paljon on
myos sellasta pimentoa, ettd jollain tapaa toivois, ettd ois vield semmosta
enemmdn...enemmdn jotaki niiku vinkkejd oman toiminnan kehittdimiseen, ja

muuhun ettd.” H4

2

'yvd, ettd seura ohjaa niiku sitd toimintaa, ja varmaan vuosien aikana on vield
jotenkin selkeytyny ehkd tai niiku. Minusta ainakin seura on menny paljon

eteenpdin niiku varsinkin viime aikoina, ihan vuosina.” H5

Seuran merkitystd koettiin myos kehittdmisen ja tarkemmin kuvattuna seuran kehittymisen tai
kehittamisen nikokulmasta. Seurassa koettiin olevan paljon potentiaalia, joka esimerkiksi voi
lisdtd halua tai motivaatiota omaa toimijuutta kohtaan. Koski (2000, 49) mainitseekin, ettd
seuroissa  tapahtuvaa  vapaachtoistyotd voidaan kuvata kansalaistoimintana  tai
kansalaisaktiivisuutena. Kansalaisaktiivisuudella viitataan potentiaaliin, jonka voidaan ndhda
olevan seurausta aktiivisuudesta. Potentiaalille ominaista on se, ettd se ei vélttimattd esiinny

vield konkretian muodossa. (Koski 2000, 49.)

"Kylldhdn tdd silld lailla niiku, jos miettii koko seuraa nii. Tavallaan semmone olis
halu  kehittdd seuraa ehkd miekin ndkisin tdssd paljon  kehittdmisen
mahdollisuuksia. Tdd on pieni seura. Tds on valtava potentiaali. Ehkd

aliarvostettukin jostain syystd, nii toki ettd sitte. ”H4

Potentiaali nousi esille kokemuksessa, ja sen myd6ta koettiin, ettd halutaan omalla tydpanoksella
olla my0s mukana seuran kehittdmisessd. Vasalampi (2017, 44-45) esittdd, ettd integroidulle
sadtelylle ominaista on se, ettd toiminnan tavoitteet sulautuu osaksi yksilon tavoitteita. Talloin

my0s motivaation laatu on yhteydessd vahvempaan sitoutumiseen. (Vasalampi 2017, 44-45.)

5.3.4 Joukkueen merkitys

Joukkueen merkitys nousi my0s esille haastatteluissa. Joukkueella kuvaan esimerkiksi sitd
kyseistd joukkuetta, jossa joukkueenjohtaja toimii. Joukkueen merkitys koettiin erityisesti
esimerkiksi yhteenkuuluvuuden ndkdkulman kautta. Eli toimijuuden kautta koettiin olevan
osana joukkuetta. Toimijuus toi myds mukanaan sen, ettd on mahdollista seurata joukkueen
matkaa olemalla myds osana sitd. Martela, Mékikallio ja Virkkunen (2017, 102) korostavat,
ettd yhteenkuuluvuuden kokemuksessa oleellista on se, miten yksild kokee olevansa yhteisoa.

Tami on yhteydessd myos syvddn yhteyden tunteeseen. Tdmén seurauksena yksilé pystyy
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muodostamaan yhteyden tunnetta ldheisiin ihmisiin. (Martela, Mékikallio& Virkkunen 2017,
102.) Koski (2000, 136) kuvaakin taiteen, tieteen ja urheilun rajautuvan sosiaalisiksi
maailmoiksi. Seuratoiminta on kuvattavissa yhtend sosiaalisen maailman ilmentymana. (Koski

2000, 136-137.)

"Et kylld siind on varmaa sekin, ettd sitte ku on liian pitkddn tai mieki oon neljdttd

vuotta jo, nii sit se muuttuu se tota sitte on osa heitd, ja sielld joukkueessa.” H3

”Nii joteki se se joukkueen oma kupla, niin siind on kiva olla. Ja sitd on kiva seurata

siind, et se on semmonen semmonen, mikd eniten tuo.” H4

Ryan ja Deci (2017, 188-189) esittivit, ettd integroitu sdétely ndkyy esimerkiksi siten, ettd
yksilon on mahdollista kokea tdyttd hyvéksyntdd. (Ryan& Deci 2017, 188-189.)
Joukkueenjohtajat kokivat, ettd he olivat sulautuneet osaksi joukkuetta. Ryan ja Deci (2000,
71) esittdvit, ettd niin sisdistyminen kuin integroituminen ovat oleellisia tekijoitd lapsuuden
sosiaalistumisessa. Sisdistyminen ja integrointi ovat yhtd lailla kuvattavissa oleellisena
prosessina myo0s silloin, kun tarkastellaan ihmisen koko eldiménmittaista prosessia. (Ryan&

Deci 2000, 71.)

Joukkueen potentiaali koettiin my0s yhtend tekijané, joka lisdd motivaatiota omaa toimijuutta
kohtaan. Duckworth (2016, 127-128) kuvaa tarkoitusta seuraavan esimerkin avulla. Kuvitellaan
tilanne muurarin tyon kautta. Tilanteessa on kolme muuraria. Ensimméinen muurari kuvaa
tyotddn seuraavin sanoin: “Laitan vain tiilejd paikoilleen.” Toinen muurari kuvaa tyotddn
seuravilla sanoilla: ” Rakennan kirkkoa.” Kolmas muurari kuvaa ty6tddn seuraavasti: ”
Rakennan jumalan taloa.” Duckworth kuvaa, ettd suurin osa ihmisistd haluaisi olla edelld
kuvattu muurari numero kolme, mutta suurin osa ihmisisté identifioi itsensd joko ensimmaéiseen
tai toiseen. (Duckworth 2016, 127-128.) Tilannetta voidaan luonnehtia tulkintani mukaan
osittain siten, ettéd oleellista ei ole niinkddn se mitd teet. Vaan miten sen teet, ja miksi sen teet.
Duckworth (2016, 130-131) kuvaa, ettd kutsumus ei itsessddn ole l0ydettidvissd suoraan.
Oleellista onkin se, ettd ammatilla tai kyseiselld roolilla ei ole niin suurta merkitystd. Vaan
oleelliseksi muodostuu se, miten tyd linkittyy suurempaan kuvaan tai esimerkiksi muihin
thmisiin. (Duckworth 2016, 130—131.) Uusiautti (2019, 24) luonnehtii, ettd parhaimmatkin

vahvuusluokittelut voidaan ndhda tapana kuvata ihmisen potentiaalia.

"Ja sitten jotenki no sitten toinen jotaki omaa motivaatiota, toki mind katson tietylld
vaaleanpunaisella aurinkolaseilla, mutta siis on niiku semmonen ajatus, ettd meidn

Jjoukkue on aika hyvd ja kehityskelpoinen.” H4
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Ryan ja Deci (2012, 88) tuovat esille, ettd esimerkiksi ihmiset voivat olla hyvin uppoutuneita
sithen, ettd hoitavat tehtidvin kunnolla. Téll6in se on myos yhteydessd syvempéin tyydytykseen
niin autonomia kuin pétevyyden kokemisen kannalta. (Ryan& Deci 2012, 88.) Tulkitsen, ettd
potentiaali on kuvattavissa yhtend komponenttina, joka lisdd motivaatiota siithen, ettd
toiminnassa ollaan. Potentiaali voi tuoda my6s mukanaan sitd, etti esimerkiksi motivaatio omaa
tehtdvéa kohtaan kasvaa, kun oman toiminnan vaikutusta pystytédén suhteuttamaan laajempaan

kontekstiin kuten esimerkiksi koko joukkueeseen.
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6. Johtopiatokset

Esitdn vastauksen paatutkimuskysymykseen: millaisia motivaatiotekijéiti joukkueenjohtajat
tuovat esille seuratoimintaan liittyvissd kokemuksissaan yleisen merkitysverkoston avulla.
Talld kappaleella vastaan tarkemmin tutkimuksessa esitettyihin neljddn alakysymykseen.
Oleelliseksi nédiden kysymysten ndkokulmasta nousee teoriaosuudesta esille nostetut kolme

miniteoriaa perustarveteoria, kognitiivinen arviointiteoria ja organisminen integraatioteoria.

Muodostin tutkielman tulosten ymmaértdmisen tueksi seuraavanlaisen kuvion, jonka kautta on
mahdollista tarkastella motivaatiota perustarpeiden, sosiaalisen kontekstin sekd motivaation
sisdistymisen ndkdkulmasta (Ks. Kuvio 3). Muodostin johtopditdsosion siten, ettd toin aluksi
esille jokaisen perustarpeen tiivistetysti sellaisena kuin se kokemusten kautta muodostui.
Perustarpeet muodostuivat niistd merkityksistd, joita nousi esille aiemmissa tulosluvuissa. Sen
jalkeen tuon esille viitteitd sosiaalisen kontekstin merkityksestd. Tadmén jélkeen tarkastelen
perustarpeiden tyydyttymistd osana sosiaalista kontekstia, ja sen merkitystd motivaation

sisdistymiselle. Lopuksi esitdn toiminnassa esille nousseen haasteen eli ajan merkityksen.

Ajan merkitys
vahentavana tekijana
L . L Koettiin motivaatiota
Sosiaalinen konteksti (Seuratoiminta) = . e
| vahvistavana tekijana

A
¥

Seuran merkitys Psykologiset perustarpeet

" . | Fy »>
[ v a4
Muiden Yhteenkuuluvuus Autonomia Patevyys
- s . ’ . L . A | Toiminta koettiin
toimihenkiliden ja ¥ s i
o » | mielekkddn ja mukavana
ammattilaisten E N
s
merkitys M
_ ) ¥ Tarpeiden tyydyttyminen
Joukkueen merkitys s

L

Motivaation sisdistyminen

Kuvio 3: Tutkielman tulokset tiivistden.
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Yhteenkuuluvuus ja hyvintekeminen

Joukkueenjohtajien kokemuksissa nousi esille se, ettd seuratoiminnan kautta saatiin uusia
ystévid sekd padstiin tutustumaan uusiin ihmisiin. Seuratoiminnan kuvailtiin myos olevan ikéén
kuin yksi ympyri, jossa sosiaalinen eldma pyorii. Télld voidaan viitata suoraan Kosken (2000,
137) kuvaukseen sosiaalisen maailman ilmentymésti. Yhteenkuuluvuuden tunne tuli paljon
esille osana joukkueenjohtajien kokemuksia. Yhteenkuuluvuutta koettiin niin joukkueen, lajin
kuin seurankin parissa. Seuratoiminnan mahdollistamia hy0tyjd koettiin erityisesti

yhteenkuuluvuuden seké sosiaalisten suhteiden nakdkulmasta.

Seuran merkitystd koettiin hyvin paljon yhteisollisyyden kautta. Yhdessd haastattelussa nousi
esimerkiksi esille se, etti seura koettiin yhtend perheend. Seuran merkitys koettiin myos siini,
miten esimerkiksi seura huomioi sen jidsenet. Seuran merkitystd koettiin myds toiminnan
ohjaamisen kautta eli seura ikdin kuin loi suuntaviivoja koko toiminnalle. My0s seuran
potentiaali nousi esille kokemuksissa. Seurassa koettiin olevan potentiaalia, jonka seurauksena
haluttiin olla mukana sen toiminnassa sekd kehittdd seuran toimintaa. Joukkueen merkitysti
koettiin my0s osittain samojen merkitysten kautta. Yhden haastateltavan kokemuksessa nousi
esimerkiksi esille se, ettd joukkueen potentiaali koettiin motivoivana tekijand myds omalle

tekemiselle. Joukkueen oma kupla nousi myos esille kokemuksissa.

Kuten aiemmin toin esille, tutkielmani tulosten mukaan kokemuksissa korostui hyvin paljon
yhteisollisyyden sekd ympériston merkitys kuvattuna sen eri muodoissa. Tdmén voi luonnehtia
olevan osana yhteenkuuluvuutta, silld yhteenkuuluvuuden yhdeksi piirteeksi voidaan nostaa
esimerkiksi Ryanin ja Decin (2017, 11) mukaan se, ettd yksild tuntee olevansa sosiaalista
yhteisod. Yhdeksi piirteeksi luonnehdittiin myds sité, ettd yksilo voi tuntea itsensd niin antavana
kuin auttavana toisten kautta. (Ryan& Deci 2017,11.) Molemmat edellé esitetyt ndkemykset

tulivat ilmi my®0s téssd tutkielmassa muodostuneiden tulosten kautta.

Kokemuksissa nousi esille myds niin seuran kuin joukkueenkin merkitys. Merkittaviksi
muodostui myds analyysin mukaan se, millaiseksi esimerkiksi seurassa toimivien palkallisten
tyontekijoiden eli ammattilaisten merkitys muodostui. Kolmen haastateltavan kokemuksissa
nousi esille se, miten esimerkiksi ammattilaisten apu, tuki ja esimerkillisyys koettiin lisddvéin
motivaatiota esimerkiksi omaa toimintaa kohtaan. My6s muiden toimihenkildiden apu ja tuki
koettiin oleelliseksi osaksi sitd, miksi toiminnassa oltiin mukana. Tdmé& nousi esille kahdessa
haastattelussa. Nikemykseni mukaan ndmé ovat myds tulkittavissa osaksi yhteenkuuluvuutta,

silld esille tuli hyvin vahvasti esimerkiksi avun ja tuen antamisen ja saamisen nadkokulma. Kuten
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Ryan ja Deci (2017, 11) mainitsevat ndmi ovat merkittdvid osia yhteenkuuluvuudesta.

Tiivistden voidaan siis todeta, ettd yhteenkuuluvuuden tunne tyydyttyi seuratoiminnassa.

Hyvién tekemisestd nousi my0s viitteitd siind muodossa, ettd toiminnan kautta mahdollistettiin
lapsille harrastus. Tadmén seurauksena voidaan muodostaa johtopditds siitd, ettd
hyvéntekeminen oli yhtend osana motivaatiota. Sen merkitys ei kuitenkaan noussut yhté
suureksi kuin esimerkiksi muiden perustarpeiden. Oleellista tdmadn kannalta onkin se, ettd
hyvéantekeminen ei itsessddn ole luokiteltu vield perustarpeeksi. Sen onkin esitetty olevan

kandidaatti yhdeksi perustarpeeksi kuten Martela ja Ryan (2015, 72) tuovat esille.

Autonomia ja pitevyys

Toimintaan ajautuminen oli pddosin seurausta siité, ettd oma lapsi harrasti kyseisté lajia. Tdma
nousi esille myods aiemmissa tutkimuksissa Saaristo (2021) tai Nichols (2016). Kaikilla
joukkueenjohtajilla oli my0s kokemusta liikunnan parista. Tamd nousi esille kaikkien
joukkueenjohtajien kokemuksissa. Pétevyyden tunteen ndkokulmasta mielenkiintoiseksi
muodostui se, ettd toimintaan ajautumista voi osittain luonnehtia pakonomaiseksi. Téstd
huolimatta toiminta koettiin kuitenkin pddosin mukavaksi. Tamé kivi esimerkiksi ilmi, kun
tarkastellaan koettuja hyotyja sekd haasteita. Hyotyjd koettiin enemmin kuin esimerkiksi
haasteita. Patevyyden tunteen ndkokulmasta oleelliseksi muodostuu se, miten yksilon taidot
kohtaavat tehtdvin kanssa. (Deci& Ryan 2017, 11.) Toimintaan voidaan ajautua osittain oman
tahdon vastaisesti tai sitten rooliin on esimerkiksi haluttu tietoisesti. Usein my0s tilanne ikéén
kuin luo sen, ettd jonkun on rooliin my0s ryhdyttava. Patevyyden ndkokulmasta oleelliseksi
muodostuu myos se, ettd toiminta ja tehtévit koettiin tasoltaan sopiviksi. Tdma on pitevyydelle
hyvin olennainen tekiji, kuten Martela (2014, 41) kuvaa. Pétevyyden tunteen tyydyttyminen
on yhteydessd myds sisdisen motivaation lisddntymiseen kuten Ryan ja Deci (2017, 129-130)

mainitsevat.

Autonomian eli omaehtoisuuden merkitys motivaatiossa oli hieman haastavampi tarkasteltava.
Tami on seurausta siitd, ettd autonomiaa eli omaehtoisuutta tarkastelen ympéristossd, jossa
toiminta pohjautuu vapaaehtoisuuteen eli ikddn kuin autonomiaan. Talloin oleelliseksi
muodostuikin se, millaisena autonomia ndyttdytyi laadullisesti tarkasteltuna. Esimerkiksi
toimijaksi ryhtyessi ei noussut esille viitteitd siité, ettd toimijaksi olisi haluttu erityiselld halulla,
vaan pikemminkin toimijaksi pdddyttiin tai ajauduttiin. Kuten Nylund ja Berg (2005, 15)

esittivat, toimintaan ajautuminen on kuvattavissa useista eri ndkokulmista. (Nylund& Berg
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2005, 15.) Oleellista oli kuitenkin se, ettd toimeen on télldin ldhdetty omaehtoisesti. Tdmén
seurauksena sen voidaan tulkita tdyttdvan esimerkiksi autonomian tunteen. Toimintaa ei koettu
esimerkiksi siten, ettd toimintaa ohjataan tai rajoitetaan esimerkiksi kyseisen seuran toimesta.
Kokemuksista ei my0skddn noussut viitteitd siitd, ettd toimintaa ohjasi esimerkiksi ulkoiset
palkkiot tai palkinnot. Toiminnassa oltiin padosin mukana omaehtoisesti eli toiminnassa, koska
siind haluttiin olla mukana. Tdmin seurauksena tulkitsin, ettd autonomian sekd pitevyyden

tunne tyydyttyi, silld seuratoiminta koettiin mukavana ja mielekkdéna.

Sosiaalisen kontekstin merkitys koettiin padosin vahvistavana tekijana tulosten mukaan. Tdma
oli perusteltavissa silld, ettd kokemuksissa nousi esille enemmin koettuja hyotyjd kuin
haasteita.  Toki tdmdn kannalta oleelliseksi muodostui  kysymyksenasetteluni
haastattelurungossa. Rungossa nostin esille yhdeksi teemaksi hyddyt, mutta haasteita en.
Tamén seurauksena voikin esittdd krititkkid minun kysymyksenasetteluani kohtaan, silld nyt
haasteiden merkitys osana runkoa jai pienemmaéksi kuin esimerkiksi hyotyjen. Téstd huolimatta
niin hyotyjd kuin haasteita nousi esille aineistosta. Ajan merkitys nousi esille tekijdnd, jonka
koettiin vihentdvdn motivaatiota. Se omalta osaltaan voi siis haastaa autonomian kokemusta
osana motivaatiota. Toiminnan asettamat aikavaatimukset eivit sopineet esimerkiksi yhteen
elaméntilanteen kanssa. Tdmin seurauksena ajan merkitys koettiin haastavana. Toimintaa

haastoi my®0s se, ettd toimintaan kdytetty aika oli pois muilta eldmén osa-alueilta.

Voidaan myos todeta, ettd psykologiset perustarpeet tyydyttyivdat tdssd sosiaalisessa
kontekstissa eli seuratoiminnassa., kun sitd tarkasteltiin tdimén tutkielman aineiston kautta.
Tédmin seurauksena voidaan tehdé johtopddtos siitd, ettd toiminta perustuu enemmaén sisdisiin
esille nousi enemmin viitteitd sisdisistd motivaatiotekijoistd kuin ulkoisista. Tdmén
seurauksena on myos todettavissa, ettd motivaatio ndyttiytyy kokemuksissa sisdistyneend, silld
perustarpeiden tyydyttymisestd saatiin viitteitd. Erityisesti perustarpeiden tyydyttyminen on
oleellinen tekijd motivaation sisdistymisessd, silld Ryan ja Deci (2017, 183) esittévit oletuksen,
jonka mukaan sisdistyminen johtaa siihen, ettd yksilon on helpompi tyydyttdd psykologisia
perustarpeita. Sisdistyminen on kuvattavissa prosessina, jonka seurauksena ihmisten on
mahdollista tyydyttdd psykologisia perustarpeita. (Ryan& Deci 2017, 183-184.) Oleelliseksi
muodostui tdssd tutkielmassa yhteenkuuluvuuden ja yhteisollisyyden merkitys. Erityisesti

yhteenkuuluvuudesta saatiin paljon viitteitd merkityksen eri muodoissa.
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7. Pohdinta

Ymmartiddkseni motivaatio on aina kuvattavissa erddnlaisena olemassa olevana mysteerind,
joka saa ihmisen suuntamaan tiettyyn suuntaan tietylld hetkelld sekd tietylld aikavélilla.
Motivaatio rakentuu pienistd komponenteista, jotka ovat kuvattavissa niin itsesti riippuvaisina
kuin my0s riippumattomina. Koski (1994, 19) esittdd ndkemyksen, jonka mukaan
vapaaehtoisorganisaation ollessa tutkimuskohteena voi haasteeksi muodostua ilmion
kompleksisuus sekd moniaineksisuus. Tamé pétee myos muihin organisaation muotoihin. Hén
korostaakin, ettd ilmio ei ole hallittavissa johtuen sen rakenteellisista sekd prosessiluonteisista
tekijoistd. Haastetta lisdd myo0s yksilollinen tarkastelu, jolloin huomioidaan eri merkityksiin
liittyvit kysymykset. (Koski 1994, 19.) Samaistun Kosken esille tuomaan ndakemykseen, silld
tutkielmani keskittyi organisaatiossa tapahtuvaan yksilollisten kokemusten, ja niiden
muodostaman yleisen merkitysverkoston tarkasteluun. Tdmin seurauksena itselleni suureksi
haasteeksi nousi, Koskenkin esille tuomat ndkemykset kompleksisuudesta sekd
moniaineksisuudesta. Tdmd aiheutti tietyissd tilanteissa itselleni kyvyttomyyttd ilmion
“ytimen” 10ytdmisessd, silld ilmid oli pikemminkin kuvattavissa kompleksisena sekd
moniaineksisena. Opin tutkielman teon aikana juuri sen, ettd oleellista ei olekaan 10ytaa
itsessddn jotain konkreettista vastausta tai esinettd, jolla motivaatiota pyritdédn kuvaamaan.
Silloinhan motivaatio voisi olla luonteeltaan hyvin ulkoista, jos se olisi kuvattavissa
konkreettisena asiana esimerkiksi esineen tai palkinnon muodossa. Tédssd tutkielmassa ei
kuitenkaan esimerkiksi tulosten muodossa noussut esille viitteitd tastd. Oleellista olikin se, ettad
miten opin matkani varrella muodostamaan kuvausta ja ymmarrysti, ja jasentelemdén siitd

perusteltua tulkintaa.

Itseohjautuvuusteoria oli yksi monista teorioista, jolla pyrin avaamaan tdtd olemassa olevaa
mysteerid. Esimerkiksi toisen teorian valossa voisi motivaatio olla kuvattavissa sekd
ymmarrettdvissd eri tavalla kuin tdssd tutkielmassa. Yhtd lailla on kuvattavissa, ettd
fenomenologia sekd sen mahdollistama metodi, on yksi monista metodeista, jolla titid olemassa
olevaa mysteerid voidaan ldhestyd. Tutkielma ei myOskddn poista tdtd mysteerid, vaan
itseasiassa pyrkii avaamaan titi kirjalliseen muotoon. Yhti lailla motivaatio linkittyy yksilon
eri situaatioihin, ja situaatio taas muodostuu pienistd komponenteista, jotka ovat kuvattavissa

hyvin riippuvaisina suhteessa tilaan, jossa ne ilmenevit.
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Kokemus muodostuu subjektin ja objektin vilille syntyvdstd merkityssuhteesta, jolloin
esimerkiksi kokemusta ei voida esineellistdd suoraan vilineelliseen muotoon. Télldin my0s
kokemus muodostuu yksilon olemassaolossa eli kokemus ei ole suoraan nihtévissa.
Tutkiakseen kokemusta onkin siis oleellista huomioida se, miten kokemusta ldhestytdan, seka
se, miten tutkittava ilmid tuodaan esille osana kokemusta. Tutkittava ilmidkin oli lopuksi vain
yksi useiden komponenttien muodostama komponentti, joka oli osana kokemusta. Oleellista
olikin ik&in kuin tulkita ja tunnistaa, mitkd komponentit koettiin tutkittavan ilmion
ndkokulmasta merkityksellisiksi, ja toisaalta, mitkd komponentit muodostivat tutkittavaa
ilmiotd. Tamé oli myds oppimiskokemus, jonka tdmén tutkielman aikana oivalsin. Mind en
itsessdén tutkittavaa ilmiotd muodosta, vaan minulla oli intressi tiettyd ilmidtd kohtaan. Intressi
toimi suuntana minulle, jonka kautta voin lahestyé askel askeleelta itse ilmioti. Padstddkseen
ilmion dérelle, oli 16ydettdva esimerkiksi ihmisid, joilla oli kokemusta kyseisestd ilmidsta.
Tédmain jélkeen tehtdvikseni muodostui tutkia, miten ja millaisena ilmid muodostui osana
kokemuksia. Tdma aiheutti minulle myos paikoitellen haasteita erityisesti tutkielman

loppuvaiheessa.

Motivaatio on usein sidottu esimerkiksi aikaan, jossa toimitaan. Esimerkiksi kokemukset, jotka
tassd tutkielmassa tuotiin esille, olivat sidottuina sithen hetkeen, sekd sithen seuraan ja
joukkueeseen, jossa esimerkiksi joukkueenjohtajat kyseiselld hetkelld toimivat. Toisaalta
motivaatio oli tuotu myos téssd tutkielmassa ymmarrettaviksi sekd kuvattavaksi tdhén
tutkielmaan valitun teorian eli itseohjautuvuusteorian ndkdkulmasta. Tutkielmassa esille tulleet
tulokset saivat merkityksensd kayttiméstdni Perttulan (1995) metodista. Taman lisdksi
merkitystéd oli silld, miten olin itse metodia soveltanut. Yhdeksi erittdin merkittdvéksi opiksi
koin my0s sen, minkd fenomenologinen metodi, ja erityisesti Perttulan (1995) metodi
mahdollisti. Se liittyi ennakkokésityksiin, ja sithen miten ne ohjaavat toimintaa. Avoin
lukeminen on tietylld tapaa suhteutettavissa ndkemykseni mukaan niin elimééni sekd myds
tulevaan tyohoni luokanopettajana. Oleellista onkin se, miten mind ihmisend kohtaan toisen
thmisen. Jos tulen kohtaamisiin siten, ettd tuon mukanani omat ennakkokésitykseni, rajaa se
ndkemykseni mukaan hyvin paljon sitd, miten muodostan itselleni késitystd toisen
kokemuksesta. Kokemuksessa korostuu yksildllisyys kuten Ojanen (2015, 16) kuvaa. Télloin
muodostaakseni ymmaérrystd kokemuksesta on oleellista se, ettd pyrinkin suhtautumaan
avoimesti kohtaamiseen ja erityisesti sithen, miten ja miksi toisen ihmisen kohtaan. Oleelliseksi
el niinkddn muodostu se, mitd mind teen, vaan miten ja miksi sen teen. Tamid on myos

oppimiskokemus, jonka tdméan tutkielmamatkani varrelta otan mukaani.
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7.1 Tulosten pohdinta

Tutkielmani tavoitteena oli kuvata sekd muodostaa ymmarrystd seuratoiminnassa tapahtuvan
vapaachtoisuuden motivaatiosta. Pdddyin tarkastelemaan ilmiotd itseohjautuvuusteorian
nidkokulmasta. Sain oman ensikosketukseni itseohjautuvuusteoriaan osana kandidaatin
tutkielmaani (2021). Koin jo silloin Decin ja Ryanin teoksessa esitetyt ajatukset liittyen
motivaatioon sekd sen ldhteeseen ja laatuun hyvin mielenkiintoisiksi. Tdméin seurauksena
minulle herdsi mielenkiinto siihen, ettd halusin syventyd vield laajemmin kyseisen teorian
pariin. Néin jélkeenpdin ajateltuna koen, ettd niin fenomenologia kuin itseohjautuvuusteoria
ikddn kuin osittain tukivat toinen toisiaan. Fenomenologia loi mahdollisuuden kuvaamiseen
sekd ymmairtdmiseen. Itseohjautuvuusteoria antoi laajat tyokalut sithen, miten ymmaérrysta ja
kuvausta oli mahdollista tulkita. Ndmé kumpikin korostivat my0s sitd, ettd ei oltu etsimissé
oikeita vastauksia. Sen sijaan lahdetiénkin ik&dn kuin tutkimusmatkalle, jonka kautta tutkijan

on mahdollista muodostaa kuvausta sekd ymmarrysta tutkittavasta ilmiosta.

Organismisen integraatioteorian ndkdkulmasta tarkasteltuna on tulosten mukaan tulkittavissa,
tulkintani sithen, ettd tuloksissa ei noussut esille viitteitd siitd, ettd toiminnassa oltiin mukana
esimerkiksi ulkoisten palkkioiden takia. Tdméi johtuu varmasti hyvin paljon siitd, ettd konteksti
pohjautui vapaaehtoisuuteen, jolloin myos ulkoiset palkinnot olivat vdhdisemmat tai
olemattomat. Sen sijaan motivaatio pohjautuikin padosin perustarpeisiin sekd niiden suhteeseen
sosiaalisessa kontekstissa. Taménkin voidaan ndhdd olevan seurausta siitd, ettd olin valinnut
kyseiseen tutkielman itseohjautuvuusteorian, joka saa perustansa huomioimalla perustarpeiden
ja sosiaalisen kontekstin merkityksen. Ilman kyseisid teoriaa ja sen miniteorioita, en olisi

mydskddn lahestynyt tutkielman aineistoa kyseiselld ndkokulmalla.

Kokemuksissa nousi esille viitteitd niin sisdisestd motivaatiosta sekd esimerkiksi perustarpeiden
tdyttymisestd osana sosiaalista kontekstia. Erityisesti yhteenkuuluvuus ja yhteisollisyyden
merkitys korostui tutkielmani tulosten mukaan eniten. Pitevyydestd sekd sen merkityksestd
koettuun motivaatioon saatiin myos viitteitd. Se on myos yksi tekijd, miksi toiminnassa oltiin
mukana. Jos toiminta olisi luonteeltaan liian haastavaa, niin se voisi esimerkiksi vdhentda
tekijoiden motivaatiota. Tdstd saatiin viitteitd ajan merkityksen kautta. Toiminnan lisdéntynyt
aikavaatimus haastoi toiminnassa mukana olemista. Hyvintekemisen merkitys nousi esille

myo6s kokemuksissa, mutta ei yhtd paljon kuin esimerkiksi yhteenkuuluvuus, jonka merkitys
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nousi hieman suuremmaksi. Yhteenkuuluvuutta koettiin niin seuran, lajin kuin joukkueen
kontekstissa tarkasteltuna. Seuran tasolla yhteenkuuluvuudessa korostui esimerkiksi sosiaaliset
suhteet, joita seuratoiminta mahdollisti. My0s seurassa toimivien ammattilaisten merkitys
koettiin oleelliseksi tekijdksi motivaatiolle. Erityisesti, kun sitd ldhestyttiin tuen ja tarpeen

kautta.

Koski ja Méenpad (2018, 11) tuovat esille, ettd litkunta- ja urheiluseurat ovat kuvattavissa
suomalaisen liitkuntakulttuurin selkdrankana. He tuovat myos esille sen, ettd niiden toiminta
perustuu hyvin vahvasti omaehtoiseen aktiivisuuteen. (Koski& Méienpad 2018,11.) Tdmén
seurauksena myo0s itselleni herdsi ajatuksia tutkielman suunnitteluvaiheessa, ettd olisi
mielenkiintoista niin ymmértdd kuin kuvata motivaatiota, joka on timidn omachtoisen
aktiivisuuden taustalla. Nakemykseni mukaan vapaaehtoiset liikuttavat hyvin paljon lapsia sekd
nuoria litkunnan ja urheilun kentélla. He eivét suoranaisesti lapsia liikuta, silld tiytyyhin lapsen
itse olla halukas liikkumiseen, jotta liikkumista voi tapahtua. Usein esimerkiksi jalkapallossa
juuri kentilla tapahtuva harjoittelu pohjautuu myds valmentajien tai ohjaajien suunnittelemaan
toimintaan. Joukkueenjohtajan rooliksi voikin muodostua kentdn laidalla oleminen ja
toiminnan seuraaminen. T#lloin my0s joukkueenjohtajan tekema tyo ei vélttdmatta tule suoraan

esille.

Tdmdn seurauksena pdddyin my0s tutkielmani nimeen “Hiljaiset mahdollistajat”.
Joukkueenjohtaja on se, joka mahdollistaa joukkueen toimimisen. Eli hdn mahdollistaa
toiminnan. Hiljaisella viittaan ikdén kuin siithen, ettd tyd, jonka joukkueenjohtaja tekee ei ole
aina suoraan ndhtdvissd. Joukkueet voivat tehdd kauden aikana useita pelireissuja,
turnausmatkoja, ottelutapahtumia seké harjoitustapahtumia. Joukkueenjohtaja on usein tai lihes
aina kiyttdnyt useita tyotunteja siihen, ettd ndma kaikki mahdollistuvat lapsille tai nuorille.
Kaikki tdma tapahtuu myds useimmissa tapauksissa ilman korvausta. Tyon kautta kuitenkin
luodaan lapsille, nuorille, valmentajille sekd ohjaajille alusta, jonka kautta heille voi syntya
parhaimmissa tapauksissa elinikdinen kipind litkunnan harrastamiseen. Ndiden tapahtumien,
reissujen ja harjoitusten muodostama kokemuksellinen maailma on kuvattavissa nikemykseni
mukaan hyvin merkityksellisend juuri niille lapsille ja nuorille, jotka ovat saaneet
mahdollisuuden ndihin kokemuksiin. Olen my®s ollut siinéd etuoikeutetussa asemassa, ettd olen
padssyt osaksi vastaavia kokemuksia niin pelaajana kuin my0s valmentajana. Olen myds
useissa ei niin virallisissa keskusteluissa pédédssyt osaksi kuuntelemaan sitd, miten esimerkiksi
nditd tapahtumien, reissujen ja muistojen muodostamia kokemuksia puetaan sanoiksi

merkitykselliseen muotoon. Koen my0s oleelliseksi tuoda sen esille, ettd oma tutkielmani
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pohjautuu viiden joukkueenjohtajaan haastatteluun, joten tutkimuksen tulokset eivét itsessédén
tuota mitdén varsinaista yleistettivdd tulosta. Pikemminkin ne tuovat ilmidn parissa jo
vallitsevalle keskustelulle uuden ndkemyksen osana kokonaisuutta. Tdmid ndkemys tuo

mukanaan esimerkiksi samankaltaisuutta jo aiemmin tutkitun tiedon kanssa.

7.2 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Juha Varto (2011, 19) tuo esille artikkelissaan, ettd metodologisen pohdinnan voidaan
luonnehtia olevan luotettavuuden sekd wuskottavuuden nidkokulmasta oleellista, kun
tarkastellaan ndiden kahden késitteen perustaa. Tutkimusta voi pitdd luotettavana, jos se avaa
kysymystd liittyen esitettyihin kysymyksiin. Luotettavuutta lisdd myos se, ettd se kuvaa
kéaytettyd menetelmidi. Ristiriidaksi voi usein muodostua sanotun ja tehdyn vilinen ristiriita.
Ristiriitaa voidaan purkaa esimerkiksi metodologisen tarkastelun kautta. (Varto 2011, 19.)
Olen pyrkinyt omassa tutkielman toteutus osioissa tarkastelemaan kayttimiéni metodia, ja

luomaan perustetta juuri kyseisen metodin kdyttdmiseen.

Laadullisen tutkimuksen ndkokulmasta oleelliseksi muodostuu kysymys tutkimusprosessin
luotettavuudesta. Tutkimuksen raportoitujen tuloksien haasteeksi voikin nousta se, miten
tutkimuksessa raportoidut havainnot tuntuvat tietyissid tilanteissa esimerkiksi enemmaén
todenmukaisimmilta kuin jossain toisessa tilanteessa. Yhtend vastauksena voidaan nihdi se,
ettd ne yhtenevdt esimerkiksi kokemusmaailmojen kanssa. Télloin tutkijan raportoimat
havainnot voivat olla esimerkiksi entuudestaan tuttuja. Kvalitatiivisen tutkimuksen
luotettavuuden nédkokulmasta korostuu myds itse tutkijan ndkokulma. Tdmén seurauksena
myos koko luotettavuuden prosessi tarkastelee koko tutkimusta prosessina. (Eskola& Suoranta
1998, 152.) Aaltio ja Puusa (2020, 170) kuvaavat, ettd tutkimuksen luotettavuuden arvioinnin
ndkokulmasta oleelliseksi muodostuu jo alussa tehdyt valinnat. Paradigmat seké tieteelliset
perusoletukset jo itsessddn muodostavat sen, milld keinoin tutkimuksen tuottamia tuloksia
arvioidaan. Laadullisessa tutkimuksessa luotettavuutta ei kyetd arvioimaan objektiivisen tai
madréllisen mittarin perusteella. Laadullisessa tutkimuksessa sen luotettavuutta voidaan
arvioida tutkimuksen omien kehyksien perusteella. Myods tutkimuksessa kéytetyt laadulliset
menetelmat ovat arvioinnin kehyksend. (Aaltio& Puusa 2020, 170.) Olen itse pyrkinyt tuomaan
esimerkiksi oman analyysivaiheeni hyvin avoimesti esille sekd kuvaamaan sen

mahdollisimman yksityiskohtaisesti siten, ettd lukijan on mahdollista ymmairtdd, mitd olen
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missédkin osavaiheessa tehnyt. Luotettavuuden tueksi pdddyin muodostamaan taulukot sekd
yhden kuvion, joiden kautta pyrin kuvaamaan omaa ajatteluani osavaiheiden aikana. Kuvasin
my6s mahdollisimman avoimesti sen, miten haastattelut toteutin, ja miten nithin liittyvét

kdytdnnon toimet oli hoidettu.

Fenomenologisen tutkimuksen merkitys osana laadullisen tutkimuksen kenttdd voidaan ndhda
hyvin ilmidpohjaisena. Tdmén seurauksena sen tavoitteeksi voidaan luonnehtia ymmaérryksen
lisddmistd tutkittavaa ilmiotd kohtaan. Tdmén seurauksena myds tutkimustulosten on
puhuteltava niin tiedeyhteisdd kuin arkitodellisuutta. (Aaltio& Puusa 2020, 171.) Miettinen,
Pulkkinen sekd Taipale (2010, 9) tuovat esille myos ndkemyksen siitd, ettd fenomenologian
tarkoituksena ei voida ndhdd olevan se, ettd se pyrkii osoittamaan oikeaksi erityistieteiden
tuloksia. Sen tarkoituksena ei mydskddn ole perustella esimerkiksi poliittista jarjestelmaa.
Fenomenologian ytimend voidaan n&hdd kysyminen sekd kyseenalaistaminen. (Miettinen,
Pulkkinen& Taipale 2010, 9) Olen itse pyrkinyt luomaan ymmaérrystd sekd kuvaamaan
vapaaehtoisten motivaatiota fenomenologista sekd hermeneuttista metodia soveltaen.
Aikomukseni oli antaa itse ilmidlle mahdollisimman paljon tilaa, jonka seurauksena
esimerkiksi haastattelut toteutettiin teemahaastatteluun pohjautuen. Pyrin myds antamaan
haastateltaville mahdollisimman paljon dintd, silli koin heiddn olevan tdmén ilmion
asiantuntijoita. Télloin my0s oma roolini esimerkiksi haastatteluissa kuin myds analyysin
tekemisessd oli hyvin kuunteleva tai ikddn kuin etdisyyttd ottava. Toisaalta haastatteluissa
muodostamani kysymysten tai teemojen asettelu oli jo itsessdén ohjannut haastattelua tiettyyn
suuntaan. Tdma nikyy esimerkiksi jo siind, ettd hyodyt tai ilot nostettiin esille yhtené teemana,
mutta haasteita taas ei. Yksittdisiksi teemoiksi nousi esille myds yhteisollisyys ja sosiaaliset
suhteet, joista saatiin eniten viitteitd my0s itse tuloksissa. Taménkin voidaan nidhdé olleen
seurausta siitd, ettd nama kyseiset teemat nostettiin rungossa esille selkeimmin toisin kuin
esimerkiksi autonomia, péatevyys tai hyviantekeminen. Tdmén seurauksena voikin ja kuuluukin
esittdd krititkkid kysymyksenasetteluani kohtaan, silld néin jdlkeenpdin ajatellen se nosti tietyt

teemat selkedmmin esille kuin toiset.

Erityisesti analyysin eri vaiheissa koin haasteelliseksi sen, miten osaan oikealla tavalla ottaa
etdisyyttd niin aineistoon kuin tutkittavaan ilmioon. Koin, ettd tdmd toimi parhaiten juuri
sulkeistamisen avulla, eli annoin ikdén kuin aineiston muodostaa itsesséédn sen ilmidn, jota miné
tutkijana tutkin. Koin oleelliseksi tdmén kannalta juuri sen, ettd paadyin lopulta muodostamaan
yleisen merkitysverkoston pohjautuen motivaatiotekijoihin, joita joukkueenjohtajat toivat

kokemuksissaan esille. Tdlloin oma roolini rajautui myds hieman, silld minulla ei ollut tietoa
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siitd, miten haastateltavat kokivat seuratoiminnan. En mydskéén ollut tietoinen siitd, millaisia
motivaatiotekijoitd he kokivat osana seuratoimintaa ja joukkueenjohtajana toimimista. Onhan
kokemus kuvattavissa yksilollisend, kuten Ojanen (2005, 16) esittdd. Myos Laine (2018, 32)
kuvaa, ettd fenomenologiassa korostuu erityisesti yksilon nikokulma. Eli tarkoituksenani oli
ikdan kuin ulkoistaa itseni, ajatukseni ja kokemukseni, jotka minulla oli. Analyysin
nikokulmasta oleelliseksi muodostui myds nidkemykseni mukaan se, ettd toin esille omat
kokemukseni liittyen seuratoimintaan. Olihan minulle muodostunut kokemuksia niin pelaajana

kuin valmentajanakin.

Alasuutari (2011, 63) tuokin esille, ettd metodin voi méérittdd huonoksi erityisesti silloin, jos
sille ei tarjota mahdollisuutta ylldtykseen. Metodin on myds mentdva yhteen tutkimuksen
teoreettisen viitekehyksen kanssa. Aineiston mddrd on myds yhteydessd siihen, millaisia
oletuksia siitd voidaan muodostaa. Jos aineisto koostuu esimerkiksi pienestd joukosta
yksilohaastatteluja, ei sen pohjalta voida tehdd liian suuria yleistyksid. (Alasuutari 2011, 63.)
Oma aineistoni koostui viidestd yksilohaastattelusta, joten sen tarkoituksena ei ole tuoda ilmidn
kentélld kaytdvadn keskusteluun uusia yleistyksid. Pikemminkin sen tarkoituksena oli luoda
lisdd ymmairrystd sekd kuvausta kentélld jo tapahtuvaan keskusteluun. Yllatyksellisyyden
nikokulmasta oleelliseksi muodostui sulkeistamisen merkitys osana analyysia. Silld silloin
omaa analyysiani ohjasi minun uteliaisuuteni tutkittavaa ilmiotd kohtaan. Oleelliseksi
muodostui myds se, ettd tdmin seurauksena aineistoa ei ldhestytty suoraan esimerkiksi
itseohjautuvuusteorian ndkokulmasta, vaan esille nostettiin niitd merkityksid, joita
haastatteluissa nousi esille. Tamén jdlkeen tehtdvidkseni muodostui keskustelun luominen
teorian sekd aineiston vilille. Tdémén seurauksena en mydskéddn perustanut analyysia omiin
kokemuksiini tai ennakkokésityksiin, joita esimerkiksi kirjallisuuden ja kokemusten kautta

minulle oli muodostunut.

Tietenkin minulla my®s oli oma intressini, minkd pohjalta juuri titd kyseisté tutkielmaa ldhdin
toteuttamaan. Intressit ovat myds omalta osaltaan ohjasivat minua kiyttdmééan esimerkiksi tissi
tutkielmassa kdyttdmidni metodia. Oleelliseksi muodostui myds ajatus, joka itselleni herisi
erityisesti tutkielman teon loppuvaiheessa juuri kyseisen pohdintaosion aikana. Olenhan miné
ikddn kuin olettanut jo ennen tutkielmantekoa, ettd joukkueenjohtajan asemassa toimivalla
thmiselld on esimerkiksi motivaatiotekijét, jonka seurauksena he ovat esimerkiksi toiminnassa
mukana. [lman titd ennakko-oletusta en myoskéén olisi padtynyt juuri tdmén kyseisen ilmion
pariin. Erityisesti analyysin alkuvaiheessa koin paljon epdvarmuutta liittyen siithen, ettad

kaytankd metodia oikein, silld eihdn minulla ollut aiempaa kokemusta esimerkiksi kyseisen
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metodin kanssa tyOskentelystd. Toisaalta koin myos, ettd epdvarmuuden tunne sekd sen
mukanaan tuomat ajatukset ovat oleellinen osa fenomenologista metodia. Tdméin seurauksena
keskeiseksi muodostuikin tutkijan kyky reflektoida ja pohtia kriittisesti. Tdma loi itselleni hyvin
paljon epavarmuuden tunteita. Epdvarmuuden kautta padsin siis ikddn kuin perustelemaan itse
itselleni sitd, ettd miksi tdhén valintaan pdddyin, ja mihin perustin omat tulkintani. Analyysin
edetessd opin, ettd epdvarmuuden tunne toimi merkkina siitd, ettd olin oikeilla jéljilld metodia
kayttdessani. Silld, jos olisin mennyt eteenpdin vain ilman tunnetta epdvarmuudesta, olisi
minulle ndin jilkeenpdin ajateltuna herdnnyt ajatuksia siitd, ettd olenko ollut ollenkaan
kykenevdinen reflektoimaan ja pohtimaan omia valintojani myds kriittisesti. Toisaalta
analyysin eri osavaiheiden aikana, ja erityisesti toisen pddvaiheen viimeisissa vaiheissa siirryin
itse ikdén kuin tilaan, joka on luonnehdittavissa itselleni tdysin uutena. Enhidn mini ole metodia
ailemmin kayttinyt, joten metodin osavaiheiden luomat tilat olivat itselleni aivan uusia
kokemuksia. Télloin myds omaan kokemukseni tilaan tuli luonnollisesti mukaan
komponentteja, jotka aiheuttivat itsessdni epdvarmuuden tunnetta. Tilassa ollessani
tehtdvikseni muodostuikin yleisen merkitysverkoston muodostaminen, joka oli itselleni my0s
aivan uusi tilanne. Tilallisesti kuvattuna oleelliseksi muodostuikin se, ettid siirryin tilaan
yleiseen muotoon merkittyjen yksilollisten merkitysverkostojen kanssa. Palatessani tilasta
takaisin tyon ddreen, olin saanut luotua yleisen merkitysverkoston sithen muotoon kuin se tissi
tutkielmassa on esitetty. Tiloissa tapahtuvaa ajattelua ja sen muutosta oli mahdollista havaita
esille tuomieni taulukoiden kautta sekd kerronnalliseen muotoon Kkirjoitetun toteuttamisen
kuvauksen kautta. Oleelliseksi muodostuu minun roolini siind muodossa, miten olin tulkinnat
toteuttanut. Heikkinen ja ym. (2005, 343.) esittdvétkin, ettd voiko kaksi tutkijaa padstd samaan
lopputulokseen tai samaan saturaatiopisteeseen eli ikddn kuin kylldstymispisteeseen. He
korostavat my0s sen merkitystd, ettd mitd kokemuksia, tietoja ja ymmartamisyhteyksid
tutkijalla on jo entuudestaan. He kuvaavat esimerkin muodossa tilannetta seuraavasti. Kaksi
tutkijaa ryhtyy muodostamaan tulkintaa samaisesta aineistosta. Tulkinnan valmistumista
voidaan kuvata, sillé ettd savupiipusta nousee savua. Tulkinta on siis valmis. Tutkijat ovat yhta
lailla mieltd siitd, etti aineistosta ei voi muodostaa enempdd ymmérrystd. Thmeelliseksi
muodostuukin se, ettd ndmi kaksi tutkijaa tuskin saisivat muodostettua aivan yhtéldiset
tulkinnat. Tulkintaan vaikuttaa esimerkiksi tutkijan taustat. Jos toinen tutkija on kuvattavissa
lansimaisena rikkaana miehend, ja toinen esimerkiksi kehitysmaassa eldvina kdyhénd naisena.
He esittidvatkin kysymyksen siitd, ettd milld perusteella voidaan muodostaa késitysta siité, ettd
totuutta ei tuoteta ikddn kuin vallitsevan ideologian mukaan. (Heikkinen, Huttunen, Niglas&

Tynjili 2005, 343.)
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Aineiston riittdvyys sekd analyysin kattavuus on my0s oleellinen osa kvalitatiivista
tutkimusprosessia. Aineiston laskeminen ennakkoon kvalitatiivisessa tutkimuksessa on ldhes
mahdotonta. Oleellista on kuitenkin se, ettd aineistoa ei saa ahnehtia liikaa. Téta pidetdankin
Eskolan ja Suorannan (1998, 156) mukaan yleisohjeena. Analyysin kattavuudella viitataan
sithen, ettd tulkinnat eivdt perustu satunnaisiin poimintoihin, joita aineistosta otetaan esille.
(Eskola& Suoranta 1998, 156.) Paadyin itse viiteen haastatteluun, silld koin sen sopivaksi télle
tutkielmalle. Haastattelujen jilkeen olin myds luottavainen aineiston riittdvyyteen. Vaikka
luonnollisesti my0s haastattelujen kerdédmisen jalkeen mieleeni hiipi myos ajatuksia aineiston
riittdméttomyydestd. Analyysia tehdessédni koin kuitenkin, ettd aineisto oli laadultaan
tutkielmalle sopiva, jonka seurauksena en myOskddn padtynyt kerddméidn lisdd aineistoa.
Analyysin kattavuutta pyrin muodostamaan siten, ettd toteutin analyysin Perttula (1995)
metodia mukaillen. Kdytin ensimméiisen pddvaiheen viittd osavaihetta, ja toisen paddvaiheen
kuutta osavaihetta. Nédiden avulla toteutin analyysin. Lopulta alkuperdiset sitaatit olivat
kulkeneet kehdn ldpi, jonka kautta muodostin sitaateille merkityksen osana yleistd
merkitysverkostoa. Oleellista on kuitenkin huomioida se, ettd esimerkiksi osa tekemistédni
tulkinnoista saattoi perustua vain yhteen kahteen tai kolmeen haastatteluun. Osassa tilanne
saattoi olla taas se, ettd tulkinnat perustuivat kaikkien viiden haastateltavan aineistossa esille
nousseeseen ilmidlle oleelliseen elementtiin. Témd on ndkemykseni kuvattavissa hyvin
luonnollisena, silld Cuskelly, Hoye ja Auld (2006, 5) esittdvitkin, ettd yksildiden motiivit
saattavat poiketa toisistaan, vaikka ndma olisivat osallisina samassa organisaatiossa. (Cuskelly,

Hoye& Auld 2006, 5.)

Uskottavuudella viitataan siithen, ettd tutkijan on oleellista tarkistaa omat kisitteellistyksensi,
ja erityisesti sitd, mitd millékin késitteelld tarkoitetaan. Varmuutta tutkimusta kohtaan voidaan
lisdtd siten, ettd otetaan esimerkiksi huomioon tutkimukseen mahdollisesti vaikuttavat
ennakkoehdot. Vahvistuvuudella tarkoitetaan sitd, ettd tulkintoja pystytddn tukemaan jo
ailemmin ilmiotd tutkineiden tutkimusten kautta. (Eskola& Suoranta 1998, 152.) Toin omat
ennakkokdsitykset liittyen tutkimukseen esille kappaleessa 4.5.2 Témén tarkoituksena oli tuoda
esille ne késitykset, joita esimerkiksi itselldni oli kyseistd ilmi6tad kohtaan tutkielmaa tehdessa,
ja osittain jo ennen tutkielman tekoa. Pyrin myds jatkuvasti tuomaan avoimesti esille tutkielman
teon eri vaiheet, ja esimerkiksi sen, jos jouduin tekemddn muutoksia. Esimerkiksi omien
alkuperiisten tutkimuskysymysten ongelmallisuuden huomasin jo melko aikaisessa vaiheessa,
jonka seurauksena pdddyin muokkaamaan niitd. Vahvistuvuutta pyrin tuomaan esille

muodostamalla dialogia tulosten seka kirjallisuuden vilille.
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Laadullisen tutkimuksen haasteeksi voi muodostua se, ettd on vaikea luonnehtia, millaista on
hyva tutkimus. Laadullista tutkimusta voidaan paikoittelen pyrkid osoittamaan hyviksi jopa
hieman epédtoivoisin keinoin. Tdmé& viestii pikemminkin laadullisen tutkimuksen kentilld
vallitsevasta ongelmasta tdhin liittyen. Laadullisen tutkimuksen alistetulla asemalla voidaan
viitata siihen, ettd esimerkiksi useat arvostetut tieteelliset julkaisut laaditaan kvantifioivan
tutkimuksen ndkokulmasta. (Sarajarvi& Tuomi 2018, 109.) Sarajirvi ja Tuomi (2018, 110)
esittdvit olettamuksen, ettd heiddn kirjassansa esitetddn hyvédn tutkimuksen kriteerid sen
mukaan, eteneekd tutkimus johdonmukaisesti. Tutkimusraportissa timé ilmenee kdytdnnon
muodossa argumentoinnin kautta. Argumentointiin vaikuttaa esimerkiksi se, mitd l&hteitd

kirjoittaja kayttdd sekd se, miten hén niitd kdyttda. (Sarajarvi&Tuomi 2018, 110.)

Eettisen kestdvyyden voidaan kuvata olevan luotettavuuden toinen puoli. Eettisyydelld voidaan
viitata my0s tutkimuksen laatuun. Oleellista on se, ettd ollaan kykenevéisié tiedostamaan seké
ymmartdméadn se, ettd laadullinen tutkimus ei aina ole laadukasta tutkimusta. Tutkijan vastuulle
tuleekin se, ettd myos tutkimussuunnitelma on kuvattavissa laadukkaana. Valitun
tutkimusasetelman téytyy olla sopiva seké tutkimuksen raportointi on tehtdvé asianmukaisesti.
Eettisyys kietoutuu yhteen niin luotettavuus kuin arviointikriteereihin. Oleellista tutkijan
nikokulmasta onkin se, ettd hin ei pidé néitd edelld mainittuja vain tarkistuslistoina. Silld siind
tapauksessa tutkija voisi olla moraalisesti tarkasteltuna hieman védrilld vesilld. Oleelliseksi
hyvin tutkimuksen ndkdkulmasta muodostuukin eettinen sitoutuneisuus. (Sarajarvi& Tuomi
2018, 110.) Pyrin huomioimaan eettisyyden koko tutkielmaprosessin aikana, niin hyvin kuin
pystyin. Toin myds avoimesti esille sen, miten tutkielman toteutin. Jos tein muutoksia, toin sen
my0s esille. Tavoitteenani oli erityisesti analyysin aikana pyrkid muodostamaan omaa
ajatteluani kirjoitettuun muotoon, jonka kautta lukijan on mahdollista ikdin kuin samaistua

minun asemaani analyysivaiheissa.

Oleellista on myds huomioida se, ettd tutkielmaa kohtaan kuuluukin olla kriittinen. Jos
esimerkiksi tekisin itse jotain toisin, niin tekisin sen seuraavasti. En kirjoittaisi teoriaa ennen
aineiston kerddamisti. Toimin nyt niin, ettd kirjoitin hieman teoriaa noin 13 sivun verran, jonka
jilkeen kerdsin oman aineistoni. Koin, ettd teorian kirjoittaminen saattaa aluksi rajata
ndkokulmaa, josta tutkielmaa ldhdetdén toteuttamaan. Huomasin tdmén itse jo esimerkiksi
siind, miten alkuperdiset tutkimuskysymykset oli muotoiltu. Toisaalta ajattelen, ettd
kirjallisuuteen oli pakko tutustua jo suunnitteluvaiheessa, joten on ldhes mahdotonta muodostaa
tdysin avoin haastattelutilanne, johon esimerkiksi haastattelija tulisi ilman ennakkokésityksia

liittyen tutkittavaan ilmioon. Olihan ennakkokésitykset ldsnd jo siind, kun muodostin
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tutkielman aihetta. Ja minullakin on ollut omat intressini, miksi aiheeksi valikoitui juuri
kyseinen aihe. Talloin oleelliseksi muodostuukin sulkeistaminen ja sen merkitys osana
tutkielman tekoa. Tutkielmaa voi myds kritisoida siité, ettd esimerkiksi osa tuloksista pohjautuu
yhteen, kahteen tai kolmeen kokemukseen. Toisaalta kokemuksessa korostuu yksilollisyys,

joten sen kautta on myds muodostettavissa ymmaérrysté siitd, miksi ndin oli kdynyt.

Tutkijan vastuu korostuu myds aiheen valinnassa. Tutkimusaiheen valinta itsessdén on jo
eettinen valinta. Eettiseen pohdintaan kuuluu se, etti tuodaan esille, kenen ehdoilla
tutkimusaihe on valittu. Oleellista on tuoda myds esille se, miksi tutkimukseen ryhdytédén.
Tutkimuskohteen miérittiminen voidaan ndhda olevan tieteenalaan liittyva suurempi kysymys.
Kaikilla tieteenaloilla on omat arvoldhtokodat, ihmiskédsitykset sekd toiminnan mukanaan
tuomat tavoitteet. Nami edelld mainitut tekijit jo itsessddn ohjaavat tieteenalalla tapahtuvaa
tutkimuskohteen rajautumista. (Sarajarvi& Tuomi 2018, 115.) Pyrin tuomaan tutkielman
raportoinnin aikana esille esimerkiksi oman ihmiskasitykseni kappaleessa 4.2.2. Kerroin
tutkielman tavoitteet sekd, miten tutkielman tavoitteen ymmaérsin. Olen pyrkinyt avaamaan
aineiston analyysin mahdollisimman avoimesti. Oleellista tutkittavan ilmidn kannalta oli se,
ettd tutkielman tavoitteena ei ollut muodostaa suoraa késitysta siitd, miten esimerkiksi seuran
jasenet olivat toiminnan kokeneet. Tutkielman tavoitteena oli muodostaa ymmarrysta siité,
miten yksilot kokivat seuratoiminnan, ja miten se koettiin heiddn motivaatiossansa. Tutkielman
tavoitteena oli siis muodostaa ymmaérrystd niistd komponenteista, jotka liikuntaseura

sosiaalisena organisaation muotona jdsenilleen tarjoaa.

7.3 Tutkielman hyodyntiminen ja ehdotuksia jatkotutkimusaiheille

Tutkielman hyddyntdminen linkittyy hyvin vahvasti seuratoimintaan ja sithen, miten seurat tai
seura kykenee hyodyntdmédn esimerkiksi tdssd tutkielmassa esille noussutta kuvausta ja
ymmarrystd motivaatiosta. Kuten Koski (2000, 49) mainitsee, on seuratoiminnassa tapahtuva
vapaaehtoisuus kuvattavissa pikemminkin kansalaisaktiivisuutena kuin vapaaehtoistyond. Héan
kuvaa, ettd kansalaisaktiivisuudella viitataan potentiaaliin, joka voidaan ndhdd seurauksena
aktiivisuudesta. Potentiaalille ominaista on se, etti se ei tule suoraan esille konkretian
muodossa. (Koski 2000, 49.) Tdmédn seurauksena tutkielmaa voisi jatkotutkimuksen
nidkokulmasta ldhestyd siitd, milld keinoin esimerkiksi kuvattua aktiivisutta pyritddn
hyodyntdméadn konkreettisesti. Eli miten seurat huomioivat kansalaisaktiivisuudesta syntyvén

potentiaalin osana toimintaansa. Tutkielma on pyrkinyt tuomaan esille motivaatiota eri
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merkityksen muodoissa. Tamén seurauksena tutkielman tuottamia tuloksia voi hyddyntidd
esimerkiksi siind muodossa, miten seura johtaa vapaaehtoistoimintaa. Kyseessd on kuitenkin

vain Pro-gradu tutkielma, joten sen tuloksia itsessddn ei voida pitdd niin merkittdvina.

Osallistuessani palloliiton jirjestimédn Uefa-C valmentajakoulutukseen marraskuussa 2019,
péddsin kokemaan oleellisen oivalluksen, jonka haluan tuoda my0s osaksi tdhidn pohdintaan.
Seuratoiminnassa mukana olevat lapset ja nuoret, tulevat my0s todennékoisesti tulevaisuudessa
olemaan ne aikuiset, jotka mahdollistavat toimintaa toisille lapsille. Erityisesti esimerkiksi
Suomessa voidaan nikemykseni mukaan luonnehtia, ettd harvassa ovat ne, jotka ikddn kuin
ponnahtavat aivan huipulle lajissaan. Mutta oleelliseksi muodostuukin esimerkiksi seuran
nikokulmasta se, ettd kuinka moni lapsi tai nuori myohemmasséd eldminvaiheessa palaa tai

jatkaa esimerkiksi osana seuratoimintaa.

Tdmén seurauksena itselleni herdsi tutkielman teon varrella usein ajatuksia juuri
yhteenkuuluvuudesta ~ sekd  seurayhteisollisyydestd. = Ndkemykseni  mukaan  juuri
yhteenkuuluvuus seké seurayhteisollisyys voidaan ndhda yhtend seuratoiminnan peruspilarina.
Silla ihmiset, jotka seurassa toimivat ovat myods omalta osaltaan muodostamassa ja
madrittdméssd seuran toimintaa. Kuvasin yhteenkuuluvuuden toimivan yhtena peruspilarina.
Yhteenkuuluvuuden ndkokulmasta oleelliseksi muodostuu se, ettd miten merkityksellisené
yhteenkuuluvuus koetaan sekd, millaisena yhteenkuuluvuus koetaan. Uskon, ettd juuri
merkityksellisyys on yksi hyvin oleellinen elementti siind suhteessa, halutaanko toiminnassa

olla mukana, jatkaa tai kenties palata vield myohemmaéssd elamanvaiheessa.

Tamin seurauksena itselleni herdsi usein matkan varrella ajatuksia siitd, ettd ilmiotd voisi
jatkotutkimuksen kannalta l&hestyd esimerkiksi koko seuran sekd yhteenkuuluvuuden
nidkokulmasta. Tassd tutkielmassa ldhestyn ilmidtd joukkueenjohtajien ndkokulmasta. Jos
haluaisi esimerkiksi tarkastella motivaatiota ilmiond koko joukkueen ndkokulmasta tulisi
huomioida niin pelaajat, valmennus sekd kaikki joukkueen toiminnassa mukana olevat
toimihenkil6t. Seuran ndkokulmasta tarkasteltuna huomioon tulisi ottaa niin seurassa toimivat
ammattilaiset, joukkueet sekd joukkueiden valmennus ja toimihenkil6t. Nididen kokemusten
kautta tulisi pyrkid muodostamaan ymmaérrystd joukkueen tai seuran yhteenkuuluvuudesta, eli
tutkia, millaisena yhteenkuuluvuus koetaan osana seurayhteisollisyyttd. Olisi my0s
mielenkiintoista tutkia, ettd milld keinoin esimerkiksi seurat pyrkivdt lisddmddn ja
kasvattamaan seurayhteisollisyyttd seuran sisdlld. Ajattelen, ettd seurayhteisollisyys on

kuvattavissa myds osaksi seuran potentiaalia, silli onhan seuroissa paljon toimijoita, jotka
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lahtokohtaisesti ovat mukana kehittdméssd seuran toimintaa. Toisaalta vapaaehtoisuutta
ilmiond voisi tarkastella myds seurojen nédkokulmasta, eli millaisena seurat kokevat

vapaachtoisuuden sekd sen merkityksen osana heididn toimintaansa.
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Liitteet

Liite 1: Taulukko 2: Yksilollisen merkitysverkoston muuntaminen yleiselle tutkijan kielelle. Mallina
H?2: en yleinen merkitysverkosto.

Tausta litkunnan ja seuratoiminnan parissa

Harrastanut litkuntaa. Urheilu ollut vahvuus.

Liikuntatunnit olleet mieluisia. Fyysiset ominaisuudet ovat auttaneet
litkunnassa.

Liikuntaan ajauduttu koripallon kautta. Liikunnasta tullut eldmdntapa.
Hdin on pelannut koripalloa siihen asti, kunnes héinen lapsensa syntyi.

Ollut osallisena seuratoiminnassa jo lapsena.

Toimintaan ajautuminen

Liittynyt seuraan vuonna 2014. Seuraan liitytty, koska se on tarjonnut toimintaa
aivan pienillekin lapsille.

Kokeillut pojan kanssa eri lajeja. Jalkapallo lopulta valikoitui lajiksi.

Pienille tarjottu toiminta herdttinyt kiinnostuksen seuraa kohtaan.
Valikoituminen rajautunut palloilulajeihin.

Ensimmdisissd harjoituksissa otettu vanhemmat mukaan. Vanhempia
houkuteltu ohjaajiksi.

Lapsen kautta tultu mukaan seuratoimintaan.

Joukkue perustettiin. Sen aikainen junioripddllikko kutsui joukkueen
vanhemmat ikdkausitoiminnan aloituspalaveriin.

Toinen henkilé ilmoittautunut halukkaaksi joukkueenjohtajaksi. Kysynyt myés
hdntd mukaan. Hdn suostui, ja aloittivat yhdessd joukkueenjohtajina. Halusivat
aloittaa yhdessd toiminnan.

Toinen poika lopetti/vaihtoi seuraa, jonka seurauksena toinen joukkueenjohtaja
léhti myos. Jdi yksin joukkueenjohtajaksi.

Toiminnan hyodyt

Sosiaaliset suhteet vihenevidt idn myotd. Toiminnan kautta saa paljon uusia
ystavid. Toiminta tuo mukanaan sosiaalista elamdd.

Joukkueenjohtaminen koetaan harrastuksena.

Koetaan perheen yhteisend harrastuksena.

Joukkueenjohtajana olemisen kautta on myos mukana toiminnassa.

Pelireissut koetaan mahtavina.




Joukkueen ja poikien kehittyminen sekd sen nikeminen.

Kesd menee omalla painollaan. Kesdn aikana on paljon tekemistd.

Toiminnan haasteet
Hdin kokee, ettdi joukkueenjohtajana ei tarvitse osata mitddan. Moni voi ajatella,
ettd pitdisi osata, mikd voi ndkyd esteend toimintaan ryhtymiselle.

Talvi menee puurtaessa hallissa. Pelejd on myos vihemmdn. Hdn kokee, ettd
olisi tarve jdrjestdd enemmdn toimintaa ja sitd kautta myos kehittdd sitd.

Ympiriston merkitys

Seuran toimihenkiléiden esimerkillisyys ndhdddn motivoivana tekijind.
Toimihenkilot ovat syddmelld mukana, jonka seurauksena hdn kokee, ettd se
motivoi hdntd pysymddn seurassa sekd mukana toiminnassa.

Seuran toimihenkildiden vaikutus koko seuran kehitykseen.
Seuran toimihenkiloiden apu.

Pakollisista asioista tai vastaavista on helppo kysyd kollegoilta.
Ammattimainen valmennus joukkueessa.

Hiin kokee yhteison olevan luottavainen sekd positiivinen. Palaute annetaan
rakentavasti.

Vapaaehtoisuuden tiedostaminen. Muutkin vanhemmat ymmdrtdvdit, ettd
toimintaa tehdddn vapaaehtoisuuteen perustuen.

Yhteisollisyys

Jalkapallo voidaan néihdd toisena ympyrdnd, jossa sosiaalinen eldmd pyorii.
Seura koetaan yhtend perheend.
Koetaan perheen yhteisend harrastuksena.

Koetaan olevan osana suurempaa jalkapallo perhettd.

Motivaatiotekijiit

Haluaa olla osallisena lapsen harrastuksessa.

Joukkueenjohtajana olemisen kautta on myés mukana toiminnassa.
Joukkueen ja poikien kehittyminen sekd sen nikeminen.

Oman lapsen harrastaminen sekd siind kehittyminen.

Halu luoda lapselle hyvi ympdristo harrastamiseen, jossa voi kehittyd niin
pelaajana kuin nuorena.







Liite 2: Taulukko 3: H1: en yleinen merkitysverkosto, jossa yksilolliset tutkijan kielelle

muunnetut merkityssuhde-ehdotelmat on muunnettu yleiseen tasoon.

Tausta liikunnan ja seuratoiminnan parissa

Liikunta harrastettu. Urheilu ollut vahvuutena.

Liikuntatunnit olleet mieluisia. Fyysiset ominaisuudet apuna litkunnassa.
Koripallon kautta tultu liikunnan pariin. Litkunnasta muodostunut eliimdntapa.
Koripalloa pelattu lapsen syntymdiin asti.

Seuratoiminnassa mukana jo lapsena.

Toimintaan ajautuminen

Seuraan liitytty vuonna 2014. Seura tarjonnut toimintaa pienille lapsille, sen takia liitytty
seuraan.

Pojan kanssa kokeiltu eri lajeja. Jalkapallo valikoitui lajiksi.

Pienille tarjottu toimintaa. Tdamd heriittinyt kiinnostusta seuraa kohtaan.

Pallolajit rajannut valikoitumista.

Ensimmdiisissd harjoituksissa vanhemmat osallistettu toimintaan. Vanhempia houkuteltu
ohjaajiksi.

Lapsen kautta osaksi seuratoimintaa.

Joukkue perustettu. Junioripdillikké kutsunut vanhemmat ikéikausitoiminnan
aloituspalaveriin.

Toinen henkilé ilmaissut halukkuutensa joukkueenjohtajaksi, kysynyt myos muita mukaan..
Toimintaan lihdetty mukaan timdn kautta. Halu aloittaa toiminta yhdessd.

Se, ettd toinen lopettanut/vaihtanut seuraa johtanut siihen, etti joukkueenjohtaja lihtenyt
myos. Toimintaan jidty silti osalliseksi joukkueenjohtajana.

Toiminnan hyodyt

Sosiaaliset suhteet viheneviit iin myoti. Toiminnan kautta mahdollista saada paljon uusia
ystivid. Toiminta tuo mukanaan sosiaalista elimdd.

Joukkueenjohtaminen koetaan harrastuksena.

Toiminta koetaan perheen yhteisend harrastuksena.

Joukkueenjohtajana oleminen mahdollistaa toiminnassa mukana olemisen.

Pelireissut koetaan mahtavina.

Joukkueen ja poikien kehittyminen sekii sen nikeminen.

Kesii menee omalla painolla. Kesiilli on paljon tekemistii.

Toiminnan haasteet

Joukkueenjohtajan rooli ei vaadi erityisti osaamista. Osaamisen edellytys voi vaikuttaa siihen,
miksi toimintaan ei lihdeti mukaan.

Talvi menee hallilla puurtaessa. Peleji on myos vihemmidin. Tarve jirjestiid sekd kehittid
toimintaa.




Ympiriston merkitys

Seuran toimihenkiloiden esimerkillisyys motivoivana tekijind. Toimihenkilot ovat sydimellii
mukana toiminnassa. Halu olla mukana seurassa sekii toiminnassa.

Seuran toimihenkildiden vaikutus koko seuran kehitykseen.

Seuran toimihenkiloiden apu.

Kollegoilta mahdollista saada tukea asioista tai vastaavista.

Ammattimainen valmennus joukkueessa.

Yhteison merkitys koetaan positiivisena sekd luottavaisena.

Vapaaehtoisuus tiedostetaan. Muut vanhemmat ymmedirtivit, etti toiminta pohjautuu
vapaaehtoisuuteen.

Yhteisollisyys

Jalkapallo voidaan niihdi toisena ympyriind, jossa sosiaalinen elimd pyorii.

Seura koetaan yhtend perheend.

Toiminta koetaan perheen yhteisend harrastuksena.

Toiminnan kautta muodostuu kokemus siitd, etti ollaan osana suurempaa jalkapallo perhett.

Motivaatiotekijit

Halu olla osallisena lapsen harrastuksessa.

Joukkueenjohtajana oleminen mahdollistaa toiminnassa mukana olemisen.
Joukkueen seki poikien kehittymisen niikeminen.

Oman lapsen harrastaminen sekdi siind kehittyminen.

Halu luoda lapselle hyvi ympdiristo, jossa voi kehittyd niin pelaajana kuin nuorena.

Liite 3: Taulukosta 6 yli jdéneet alasiséltdalueet.

Toiminnan Toiminnan Motivaatiotekijit | Yhteisollisyys Ympériston
hyodyt haasteet merkitys
Sosiaalisten Ajan merkitys Roolin ja Seuran merkitys | Palkallisten
suhteiden osallisuuden tyontekijoiden ja
merkitys merkitys Joukkueen toimihenkildiden
merkitys merkitys
Toiminnan
merkitys Johtoryhmén
merkitys
Lajin merkitys




Liite 4:

Haastattelurunko

1. Toiminnan taustat

- Tausta likunnan/urheilun parissa
- Kauanke ollut mukana seuratoiminnassa

- Tausta vapaaehtoistoiminnasta ennen

nykyista roolia

- Mika heréatti kiinnostuksen

seuratoimintaan?

)

HAASTATTELURUNKO

3. Joukkueenjohtajana toimiminen

A4
2. Joukkueenjohtajana aloittaminep
- Mista kaikki alkoi?

- Kuvaile kokemusta/tilannetta, josta
kaikki alkoi

- Tunteet/fiilikset liittyen tilanteeseen

S .
- Kuvaile toimintaasi
joukkueenjohtajana, millaista se
on ollut?

- Tiedot ja taidot toiminnassa

- Sosiaaliset suhteet osana
seuraa/joukkuetta

- Yhteisollisyys seurassa ja
) joukkieesss

5.Tulevaisuus joukkueenjohtajana

- Odotuksia tai toiveita

- Kehitysehdotuksia

- Tekijat, jotka vaikuttavat toiminnassa

jatkamiseen?

Liite 5:

Z Vapaaehtoistoiminnan tuomat ilot ja hyddyt
- Toiminnan hyvat puolet
- Millaisena koet hyodyt ja ilot
- Mitd toiminta antaa sinulle?

- Tunteet/fiilikset liittyen seuratoimintaan

6. Lopuksi

- Miksi haluat toimia joukkueenjohtajana?

- Mitka tekijat koet tarkeimmiksi oman motivaatiosi kannalta?
- Millaisena koit haastattelutilanteen?

Viestipohja seuran puheenjohtajalle sekd valmennuspddllikolle

Moro!

Aloitan pro-gradu tutkielman teon téssd kevailld. Mun opparin aiheena on vapaaehtoisuus

junioriseuratoiminnassa.

Kyselen nyt ndin alustavasti, et sopisiko seuralle, jos haastattelen juniorijoukkueiden

joukkueenjohtajia.

Laitan tdmén viestin myds valmennuspaillikolle.

Ystévillisesti, Paavo-Matti



Liite 6
Viestipohja haastateltaville
Moikkal!

Teen opinndytety6td osana opettajan opintoja ja aiheena on vapaaehtoisuus

urheiluseuratoiminnassa. Tarvitsisin haastateltavaksi joukkueenjohtajia.
Olen kysynyt puheenjohtajalta ja valmennuspéallikolta, ettd timé on seuralle ok.
Olisiko sinulla kiinnostusta/mahdollisuutta haastatteluun?

Haastattelut toteutetaan toukokuun aikana. Paikka ja aika voidaan sopia tarkemmin, jos haluat

osallistua.

Ystévillisin terveisin, Paavo-Matti



