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1. Johdanto

Opiskeluhuollon tarve kouluissa on lisdéintynyt ja oppilaat tarvitsevat yhd monialaisempia tu-
kitoimia koulunkdyntiinsd. Opiskeluhuollolla ja koululla on térked rooli lasten ja nuorten ko-
konaisvaltaisen hyvinvoinnin ja oppimisen tukemisessa (Tuominen 2025, s. 270). Kasvava yk-
silokohtaisen tuen tarve ndkyy kouluissa muun muassa tunne-eldmin kehityksen, sosiaalisten
taitojen sekd arjen hallinnan taitojen tukemisen tarpeena (Kasanen, Parhiainen & Torsti 2025,
s. 403). Yksilokohtainen opiskeluhuolto toimii merkittdvassé roolissa oppilaiden ja perheiden
tukemisessa, kun haasteiden ratkominen vaatii monien eri ammattilaisten nikokulmia ja koko-
naisvaltaista tuen suunnitelmaa (Salminen ym. 2023, s. 6). Yksilokohtaisen opiskeluhuollon
kasvavasta tarpeesta kertovat lisddntyneet koulupoissaolot seké lasten ja nuorten lisdéntynyt
tarve matalankynnyksen mielenterveyspalveluille (HUS 2022; Kaipainen 2023). Myods Kos-
kela, Méétté ja Uusiautti (2013, s. 1311) ovat tutkimuksessaan nostaneet esille oppilashuollon
tarpeen kasvun kouluissa. Opiskeluhuollon tarkastelu on ajankohtaista 1.1.2023 voimaan tul-
leen hyvinvointialueuudistuksen my6td, jonka seurauksena koulujen ja oppilaitosten kouluter-
veydenhuolto ja opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelut siirtyivit kunnilta hyvinvoin-

tialueille (Sosiaali- ja terveysministerio 2024).

Maksuton opiskeluhuolto on jokaisen oppilaan oikeus, jolla on pitkét juuret suomalaisessa kou-
lutushistoriassa. Opiskeluhuollon ensiaskeleet saivat alkunsa 1900-luvun alussa kansakoulujen
mydtd aikaan, jolloin Suomen sosiaalisia olosuhteita kuvailtiin absoluuttisen koyhyyden ajaksi.
Aluksi opiskeluhuolto oli suurissa miérin suoranaista sosiaalihuoltoa. Vuonna 1920 perustettiin
Kenraali Mannerheimin Lastensuojeluliitto, joka alkoi organisoimaan kouluterveydenhuoltoa.
Seuraavalla vuosikymmenelld kouluterveydenhuolto siirtyi valtiojohdolliseen kouluhallituk-
seen. Oppivelvollisuuslaki (1921), peruskoulu-uudistus (1968), peruskoululaki (1983) seka pe-
ruskoulun uudet koululait (1999) muovasivat ja laajensivat opiskeluhuoltoa kohti nykypéivin
opiskeluhuoltojérjestelmid. (Ahonen 2003, s. 158—159; Jauhiainen 1993, s. 101, 107, 154;
Varjo 2021, s. 3-5.)

Pohjoismaisissa tutkimuksissa on tarkasteltu viime vuosina opiskeluhuoltoa yksilon ja ryhmén
toiminnan ndkokulmista. Shavardin (2023) tekeméssd norjalaisessa tutkimuksessa selvitettiin

opettajan yhteisty0td ammattivastuun rajoilla oppilaan hyvinvoinnin edistdmiseksi. Tutkimus



0soitti opettajan ammatin vaativan useiden hyvinvointindkdkulmien huomioimista sekd oppi-
laan yksilollisten tarpeiden tunnistamista (Shavard 2023, s. 750). Larsliden ja Nilholm (2024)
tutkivat Ruotsissa opiskeluhuoltoryhmén mahdollisuuksia terveytti edistdvaén ja ennaltachkai-
sevadn tyOskentelyyn. Tutkijat raportoivat tuloksissaan opiskeluhuoltoryhméin nikymisen kou-
lun arjessa edistdvdn ennaltachkdisevdd opiskeluhuoltotyotd (Larsliden ja Nilholm 2024, s.

296).

Kiinnostuin opiskeluhuollosta osana oppilaiden koulunkdyntid erityispedagogiikan opintojen
myoOti. Erityisopettajaharjoitteluiden myo6té tutustuin syvéllisemmin yksilokohtaiseen opiske-
luhuoltoon ja huomasin, miten monialainen yhteistyé on merkittdvassé roolissa kaikkien opet-
tajien tyOssd. Valitsin tutkimuskohteeksi luokanopettajat, silld he tydskentelevét péivittdin la-
heisesti oppilaiden kanssa ja ovat keskeisessd roolissa tuen tarpeen tunnistamisessa seka jérjes-
tamisessd (ks. Koskela, Méatta & Uusiautti 2013, s. 1319). Monialaisen yhteistydon merkitys on
myds kasvanut luokanopettajan paivittiisessd tyossid. Samalla raportoidaan luokanopettajien
tyokuorman kasvamisesta, uupumisesta sekd alan vaihdoista etenkin ensimmaéisten tyovuosien
aikana (ks. Vidhisarja, Leino, Karkkola & Hintsa 2022). Tutkimuksen kannalta oli aiheellista
rajata tutkimus eksperttiopettajien késityksiin, silld he ovat ehtineet ndhdi opiskeluhuollon
muutokset vuonna 2014 voimaan tulleen oppilas- ja opiskelija huoltolain, sekd 2023 voimaan
tulleen hyvinvointialueuudistuksen myo6td. Eksperttiopettajilla myds on useiden vuosien koke-
mus tydskentelystéd opiskeluhuollon monialaisissa tyoryhmissd. Méérittelen eksperttiopettajuu-

den tarkemmin luvussa 3.3 Eksperttiopettajat opiskeluhuollon toimijoina.

Tutkielmaa lukiessa on hyva ottaa huomioon, ettéd pro gradu -tutkielmani on kirjoitettu keskell
oppimisen tuen uudistusta. Opettajia on haastateltu kevialld 2024, jolloin he ovat tydskennel-
leet kolmiportaisen tuen parissa. Oppimisen tuen uudistus tuli kouluihin voimaan syksylla 2025
ja sen vaikutukset opiskeluhuoltoon on rajattu pois tdsti pro gradu -tutkielmasta. Yksilokohtai-
sen opiskeluhuollon rooli on toimia oppimisen ja koulunkdynnin tuen rinnalla, eika tutkielmaa
kirjoittaessani ollut vield ndhtivissd, millaisia vaikutuksia oppimisen tuen uudistuksella on

opiskeluhuoltoon (Opetushallitus 2025).

Opiskeluhuollon monialaista yhteisty6td Suomessa ovat tutkineet viime vuosina muun muassa
Sainio, Eskelin, Aro ja Himeenaho (2024) seki rehtorien kokemana Tulikoura, Aikis, Pesonen

ja Carpelan (2024). Opiskeluhuoltoa ovat aikaisemmin viitdskirjoissaan tutkineet muun mu-



assa Koskela Teija opettajien ndkdkulmasta (2009) sekd Suhola Timo asiakkaiden ja moniam-
matillisen yhteistyon ndkokulmasta (2017). Koskelan véitoskirja késitteli perusopetuksen op-
pilashuoltoa Lapissa opettajien késitysten mukaan. Koskelan véitoskirjan toimi minulle kim-
mokkeena jatkaa aiheen tutkimista 15 vuotta myohemmin. Koskela esittdd omassa viitoskirjas-
saan, ettd tutkimusprosessi tuotti enemmaén kysymyksiéd kuin vastauksia. Yksi Koskelan esit-
tamé kysymyksistd kuului: "Miten koulun rakenteiden tulisi muuttua, jotta koulu voi yhteis-
kunnallisella tasolla tehokkaasti vaikuttaa hyvinvointiin?” (Koskela 2009, s. 250). Toivon, ettd
voisin ainakin osittain vastata omalla tutkimuksellani tdhdn Koskelan esittimiin jatkotutki-

musaiheeseen.

Tutkimukseni ensimmaisessa luvuissa késittelen opiskeluhuollon historiaa ja nykytilaa suoma-
laisessa koulutuksessa. Toisessa luvussa syvennyn monialaiseen yhteistyohon sekd yhteistyon
kehittdmiseen. Teoreettinen perehtyneisyys luo pohjaa fenomenografiselle tutkimukselleni,
jonka aineiston kerésin puolistrukturoidulla teemahaastattelulla. Tutkimuksen tavoitteen ja tut-
kimuskysymysten jilkeen esittelen lukijalle tutkimuksen toteuttamista ja tutkimuksen tulokset.
Lopuksi teen kokoavaa tarkastelua tuloksista sekd tutkimuksen luotettavuudesta ja eettisyy-

desta.



2. Opiskeluhuolto suomalaisessa koulutuksessa

Opiskeluhuollolla ja koululla on térkea rooli lasten ja nuorten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
ja oppimisen tukemisessa (Tuominen 2025, s. 270). Opiskeluhuollon tehtdvdnad on lasten ja
nuorten sekd kouluyhteison hyvinvoinnin edistiminen sekd varhaisen tuen turvaaminen oppi-
laalle (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013). Opiskeluhuolto on osa koulutusjérjestel-
mad, jonka yhteiskunnallisina tehtdvini voidaan pitdd inhimillisen, sosiaalisen ja kulttuurillisen
edistyksen tuottamista, tiedollisen ja taidollisen pddoman lisddntymistd seké toimia edellytyk-
send taloudelliselle kasvulle ja yhteiskunnan modernisaatiokehitykselle. Viime vuosikymme-
nind késitykset koulutuksen asemasta ja tehtévistd ovat olleet muutoksessa 1990- ja 2000-luvun
taloudellisten, sosiaalisten ja kulttuuristen muutosten seurauksena. (Antikainen, Rinne & Koski
2021, s. 150.) Koulun arvopohjan méiirittdva perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet
luodaan Opetushallituksen johdolla ja silld on aina historialliset, yhteiskunnalliset ja poliittiset
perustat ja sidokset (Antikainen ym. 2021, s. 197; Puustinen & Rantala 2013, s. 9-10). Opetus-
ja sosiaaliala muodostavat yhdessa laajan yhteiskunnallisen palvelujen toimintakentén, jolla on
tarked merkitys lasten, nuorten ja perheiden arjessa (Ldhdesmaiki, Niemi, Maunula, Harju-

Luukkainen, & Matthies 2024, s. 27).

Koulutuksen yhtend funktiona pidetdin yhteiskuntaan integrointia, jossa keskeinen ajatus on
yhteiskunnan vakauden ja eheyden séilyttdmisté ja jatkuvuuden turvaamista (Antikainen ym.
2021, s. 156). Koulutusinstituution nikeminen osallisuuden ja hyvinvoinnin rakentajana seka
syrjdytymisen ehkéisijand voidaan yhdistdd myds opiskeluhuollon yhteiskunnallisiin tehtéviin.
(Koskela, Reis & Sinkkonen 201, 10). Opiskeluhuolto toimii keskeisessé roolissa ehkdisemiin
syrjaytymistd, koulukdymaittomyyttd sekd koulupudokkuutta monialaisen verkostoyhteistyon
voimin (ks. Maittd, Pelkonen, Lehtosalo, Médttd 2020, s. 32-35). Lasten ja nuorten lisdénty-
neeseen avun tarpeeseen on pyritty vastaamaan kehittimalld monialaista verkostoty6té, vahvis-
tamalla ennaltaechkdisevaa yhteisollistd opiskeluhuoltoa sekd pyrkimalld vastaamaan oppilaiden

tarpeisiin mahdollisimman varhaisessa vaiheessa (Hellsten, Raetsaari, & Suorsa 2023, s. 291).
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2.1 Opiskeluhuollon ja koulutuksen historia

Koulutus on kansalaisyhteiskunnan perusta, jossa koulu harjoittaa kansalaiskasvatusta, antaa
valmiuksia toimia yhteiskunnassa seka kasvattaa yhteisollisyyteen (Rantala, 2003, s. 7). Kansan
koulutus kuului pitkdédn kirkon tehtéviin. Kirkko opetti kahden vuosisadan ajan kansalle luku-
taitoa, sekd samalla yllépiti staattista yhteiskuntanndkemystd (Ahonen 2003, s. 19). 1600- ja
1700-luvuilla kirkkolakien pohjalta olivat syntyneet lukkarikoulut, pitdjankoulut, rippikoulu
sekd kinkerilaitos. 1800-luvun alussa toimi myos maallisia kansanopetusmuotoja suurten tyon-

antajien ja jirjestdjen toimesta. (Jauhiainen 1993, s. 79.)

Nykyisen peruskoulun edeltdjdni toimi kansakoulu, jonka valtiovalta perusti kansanopetuksen
kehittdmiseen ja kansan sivistimiseen. Kansakouluasetus annettiin vuonna 1866, jolloin vastuu
kansan opettamisesta siirtyi asetuksen myo6té kirkolta kunnalle. (Jauhiainen 1993, s. 79.) Kan-
sakouluasetus velvoitti kaupungit ylldpitiméén kansakouluja, mutta maaseudulla ei ollut pakol-
lista perustaa kansakouluja. 1870-luvulla kansakouluverkko alkoi rakentua Kuopion maalais-
kuntaan. Kansakouluverkon rakentaminen maalaiskuntiin laajeni 1800-luvun lopulla, joka mer-
kitsi yhteiskunnallista tasa-arvoistumista sekéd kansakunnan yhtendistdmistd. (Lipponen 2003,

5. 62, 67-69, 77.)

Opiskeluhuollon ensimmadisind muotoina kansakoulussa toimivat koulu- asuntola-, keittola- ja
kesavirkistystoiminta. Myos kdyhien oppilaiden taloudellinen avustaminen lukeutui opiskelu-
huollon ensimuotoihin. 1900-luvun alussa opiskeluhuolto oli suurissa méérin suoranaista sosi-
aalihuoltoa, silld monissa kodeissa oli tuolloin kdyhyyttd ja pulaa ruoasta. Kouluterveyden-
huolto kdynnistyi koululddkéritoiminnalla 1904, jolloin Helsinkiin perustettiin ensimméinen
kunnallinen koululddkarin virka. Tdmin jélkeen koululddkéritoiminta levisi muihin kaupunkei-
hin ja maalaiskuntiin. Koululddkarin tehtavana oli tehdé terveystarkastuksia, sekd valvonta- ja
neuvontatehtivii terveysoloihin koulussa sekéd oppilaan kodissa. Vuosisadan alussa kouluihin
kdynnistettiin myos koululaisten hammashuolto, joka Helsingin liséksi aloitettiin muutamissa

muissa suurissa kaupungeissa. (Jauhiainen 1993, s. 99-102.)

Vuoden 1921 oppivelvollisuuslaki teki kansakoulusta koko kansan koulun (Ahonen 2004, s.
68). Pitkddn aikaan oppivelvollisuuslaki ei kuitenkaan onnistunut laajentamaan kansakoulua
koko ikdluokan kouluksi silla taloudelliset syyt, kuten 1930-luvun pulavuodet hidastivat uusien

koulujen perustamista maaseudulle (Jauhiainen, 1993, s. 105). Kansakoululaki 1957 nivoi
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jatko-opetuksen osaksi kansakoulua, jolloin kansakoulu koostui pdédsdantéisesti kuusivuotisesta
kansakoulusta ja sitd seuraavasta jatko-opetuksesta kaksivuotisessa kansalaiskoulussa. Maahan
syntynyttd kahdeksanvuotista oppivelvollisuuskoulua laajennettiin seuraavalla vuosikymme-

nelld vield kolmannella vapaaehtoisella luokalla. (Iisalo 1988, s. 244).

Kansakoulun aikaiseen rinnakkaiskoulujirjestelméé kuuluivat oppikoulut sekd kunnalliset kes-
kikoulut (Ahonen 2003, s. 18; Eduskunta 2025). Oppikoulut yleistyivit toisen maailmansodan
jalkeen. Oppikoulut olivat korkeampaa sivistystd tarjoavaa koulutusta, johon oppilas pystyi
pyrkiméédn 9—13-vuotiaana. Oppikoulusta oppilas pystyi saavuttamaan lukiokoulutuksen seka
ylioppilastutkinnon. (Ahonen 2003, 18; lisalo 1988, s. 246.) Oppikoulut olivat usein yksityisié

ja niistd piti maksaa lukukausimaksu. (Salminen 2003, s. 87.)

Kunnat ja yksityiset tahot vastasivat oppilashuollosta aina 1920-luvulle asti. Suomen itseniis-
tymisen jilkeen kouluterveydenhuoltoa alkoi organisoimaan vuonna 1920 perustettu Kenraali
Mannerheimin Lastensuojeluliitto, josta my6hemmin tuli Mannerheimin Lastensuojeluliitto.
Mannerheim-liitto kehitti koululdikarilaitoksen toimintaa seké loi kouluterveydenhoitajat, joka
oli kokonaan uusi ammattikunta. 1930-luvulla kouluterveydenhuollon johto siirtyi valtiojohtoi-

seen kouluhallitukseen. (Jauhiainen 1993, s. 107-109, 154.)

Kouluterveydenhuollon vakiintumisen ja laajenemisen lisdksi kouluihin syntyivit psykososiaa-
listen oppilashuoltotydon esimuodot 1910- ja 1920-luvuilla. Tuohon aikaan koulupsykologi-
ty0Ossd suoritettiin dlykkyysmittauksia koululla. Sodan jélkeen alkunsa saaneet kasvatusneuvo-
lat toimivat psykososiaalisen oppilashuollon kasvualustana. Kouluun erikoistunut psykologi-
toiminta sai virallisesti alkunsa 1940- ja 1950-luvuilla. Kasvatusneuvolatoiminta suuntautui al-
kujaan koululaitokseen ja neuvolat olivat aloitteen tekijoitéd erityisopetuksen kdynnistdmisessa.
1950-luvulla kasvatusneuvolat vakiinnuttivat asemansa. Myods ammatinvalintaohjaus syntyi
1930-luvulla ja laajeni 1950-luvulla Helsingistd muihin kaupunkeihin. (Jauhiainen 1993, s. 128,
153-155.)

Suomessa sdddettiin vuonna 1968 laki, joka méérdsi yhtendiskouluperiaatteen mukaisesti yh-
deksdnvuotisen oppivelvollisuuskoulun (Iisalo 1988, s. 251). Peruskoululain my6té rinnakkais-
koulujéarjestelmé lopetettiin ja maksuton peruskoulu sdédettiin tukemaan yhteiskunnallista tasa-

arvoa. Yhdeksénvuotisen koulutuksen jilkeen 16-vuotias nuori siirtyi joko lukioon, ammatti-
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kouluun tai tydeldméén. (Ahonen 2003, s. 109.) 1970-luvun alussa julkaistiin peruskoulun ope-
tussuunnitelman periaatteet ja sisdllot. Kouluterveydenhuolto siirtyi kansanterveyslain piiriin
ja lakisdéteinen kunnallinen avoterveydenhuoltoon kytketty kouluterveydenhuolto laajeni enti-
sestddn. Lakisdédteinen oppilashuolto laajeni oppivelvollisuutensa tdyttdneisiin opiskelijoihin.
Kansanterveyslaki siséllytti kouluterveydenhuoltoon koulujen terveydellisten olojen valvon-
nan, oppilaiden terveydenhuollon seké tarvittavat erikoistutkimukset. (Jauhiainen 1993, s. 184—
188, 232.) Vuonna 1983 sédddetty peruskoululaki kiristi oppivelvollisuuden rajoja, jonka myota

oppivelvollisuudesta ei endd voinut vapauttaa oppilasta (Varjo 2021, s. 5).

1980-luvulla kasvatusneuvolat tulivat osaksi kuntien pakollisia sosiaalipalveluita. Tuohon
saakka vield puolet neuvolan asiakkaista olivat olleet kouluikiisié lapsia. Koulujen psykologi-
ja kuraattoritoimintaa alettiin suunnittelemaan 1960-luvulla ja niiden asemaa pyrittiin vakiin-
nuttamaan seuraavina vuosikymmenind. Vield 1990-luvulla kunnilla ei ollut suoranaista velvoi-
tetta perustaa psykologin ja kuraattorin virkoja, vaikka toiminnot kirjattiin 1990-luvun alussa
lastensuojelulakiin. Peruskoulun opinto-ohjaajien ammattikunta luotiin peruskoulun tarpeisiin
ja opinto-ohjaajien koulutus aloitettiin 1970-luvulla korkeakoulussa. (Jauhiainen 1993, s. 233—
234.) 1990-luvulla peruskoulua uudistettiin ja 1999 voimaan tuli uusia koululakeja (Ahonen
2003, s. 158—-159). Uudet koululait mahdollistivat kouluvalinnat sekd koulujen erilaiset paino-

tukset sekd suuntautumisen muodot (Tella, 2003, s. 113).

2.2 Opiskeluhuolto osana oppilaiden hyvinvointia ja terveytti

Suomalaisessa koulutuksessa oppilas on oikeutettu saamaan maksutonta opiskeluhuoltoa, jota
opetukseen osallistuminen edellyttdd. Opiskeluhuollolla tarkoitetaan oppilaan ja opiskelijan op-
pimisen, fyysisen ja psyykkisen terveyden sekd sosiaalisen hyvinvoinnin edistdmisti ja yllépi-
tamistd sekd niiden edellytyksié kasvattavaa toimintaa koulu- ja oppilaitosyhteisdssé. (Oppilas-
ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.) Opiskeluhuolto muodostuu yhteisollisesta ja yksilollisesta
opiskeluhuollosta. Opiskeluhuollon palveluita ovat koulu- ja opiskeluterveydenhuolto sekd
psykologi- ja kuraattoripalvelut. Opiskeluhuollosta sdédetddn oppilas- ja opiskelijahuoltolaissa,
sosiaalihuoltolaissa seki terveydenhuoltolaissa. (Hellsten, Suorsa & Muukkonen 2021, s. 335;
Opetushallitus 2025; Sosiaali- ja terveysministerid 2024; Pernaa ym. 2023, s. 376) Liséksi Pe-
rusopetuslaki (628/1998) sekd Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 sisdltavit
tietoja koulun vastuulle kuuluvan opiskeluhuollon jirjestdmisestd (Lakkala, Turunen, Laitinen,

Kauppi & Arto 2019, s. 4; Opetushallitus 2014).
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Oppilas- ja opiskelija huoltolaki (1287/2013) tuli voimaan 1.8.2014. Laissa sdddetddn esi- ja
perusopetuksessa olevan oppilaan seké lukiossa ja ammatillisessa peruskoulutuksessa olevan
opiskelijan oikeudesta opiskeluhuoltoon sekéd opiskeluhuollon jirjestdmisestd. (Summanen,
Rumpu & Huhtanen 2018, s. 3.) Opiskeluhuolto mééritelldan oppilas- ja opiskelijahuoltolaissa
(1287/2013):

“Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvin oppimisen, hyvdin psyykkisen ja
fyysisen terveyden sekd sosiaalisen hyvinvoinnin edistdimistd ja ylldpitimistd sekd
niiden edellytyksid lisddvdd toimintaa oppilaitosyhteiséssd. Opiskeluhuoltoa on
sekd perusopetuslaissa tarkoitettu oppilashuolto ettd lukiolaissa ja ammatillisesta
koulutuksesta annetussa laissa tarkoitettu opiskelijahuolto. Opiskeluhuoltoa toteu-
tetaan ensisijaisesti ennaltaehkdisevind koko oppilaitosyhteisod tukevana yhteisol-
lisend opiskeluhuoltona. Lisdksi opiskelijoilla on oikeus yksilokohtaiseen opiskelu-
huoltoon siten kuin tdssd laissa sdddetddn.”

1.1.2023 voimaan tuli laki oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta 377/2022. Lakimuu-
toksen myd6td koulutuksen jirjestdjin on laadittava opiskeluhuollon kokonaisuuden toteutta-
miseksi opiskeluhuoltosuunnitelma. Uudessa laissa méérittiin myds alueellisesta opiskeluhuol-
lon tydryhmasté. Lisdysten lisdksi lakiuudistus kumosi ja muokkasi vanhan 1287/2013 oppilas-

ja opiskelija huoltolain momentteja. (Laki oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta

377/2022.)

Opiskeluhuoltoty6 perustuu monialaiseen ja moniammatilliseen yhteistyohon (Peltola, Suorsa,
Karhu, & Soini 2020, s. 127). Opiskeluhuolto muodostaa jatkumon, jonka tavoitteet, tehtdvat
ja toteuttamisen periaatteet ulottuvat esiopetuksesta toisen asteen koulutukseen (Kansallinen
koulutuksen arviointikeskus 2019, s. 7). Opiskeluhuollon kokonaisuus sisdltdd oppilaat ja opis-
kelijat, opiskeluympairiston sekd koulun sisdiset ja ulkopuoliset opiskeluhuoltoon liittyvét pal-

velut, joita esittelen kuviossa 1 (Opetushallitus 2023).



iR Osallisuus
C ais PP __J Hyvinvointi
Yhteisollinen opiskelijat Oppiminen
opiskeluhuolto
Ensisijaista
Ehkaisevaa . L Terveellisyys
Kuuluu kaikille S
steettémyys
Opiskeluhuolto I Keltelg
Opiskeluhuolto- opiskeluterveydenhuolto
palvelut Psykologi- ja
Yksilokohtainen kuraattoripalvelut
opiskeluhuolto
Ehkaisevad Monialainen
Tukea antavaa asiantuntijaryhma
Erityisoppilaitoksen
jarjestamat sosiaali-
ja terveyspalvelut

Kuvio 1. Opiskeluhuollon kokonaisuus Opetushallitusta (2023) mukaillen

2.3 Yhteisollinen opiskeluhuolto

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti kaikille kuuluvalla ennaltachkéisevind yhteisollisend
opiskeluhuoltona. Yhteisollinen opiskeluhuolto tarkoittaa toimintakulttuuria, joka tukee koko
oppilaitosyhteis6d ja silld edistetddn oppilaiden oppimista, terveyttd, hyvinvointia, sosiaalista
vastuullisuutta ja osallisuutta sekéd opiskeluympériston terveellisyyttd, turvallisuutta ja esteet-
tomyyttd. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.) Yhteisollisen opiskeluhuollon jérjesta-
misestd vastaa kunta tai koulutuksen jdrjestdjd, mutta sen toteuttaminen kuuluu kaikille oppi-
laitoksessa tydskenteleville tyontekijoille (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, Opetus-
hallitus 2014, s. 77). Térkeéssa roolissa oppilaitosten henkiloston kanssa toimii opiskeluhuol-
tosuunnitelma, jonka koulutuksen jarjestdjdn tulee laatia. Opiskeluhuoltosuunnitelmassa maa-
ritelldén opiskeluhuollon toteuttamisen tavoitteet sekd toimenpiteet tarvittavien tukitoimien jér-
jestdmiseksi ja yksilollisen opiskeluhuollon edistimiseksi. (Hellsten ym. 2021, s. 335; Kunta-
liitto 2022b, s. 5—7; Opetushallitus 2014, s. 81-85.)

Opiskeluhuoltosuunnitelman lisdksi opiskeluhuollon toteutumisesta ohjaa opiskeluhuolto-

ryhmé (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013). Opiskeluhuoltoryhmé toimii keskeisessd
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roolissa yhteisollisen opiskeluhuollon edistimisesséd (Hellsten ym. 2021, s. 335). Koulukohtai-
sen opiskeluhuoltoryhmén tehtdvdnd on suunnitella, kehittdd, toteuttaa ja arvioida opiskelu-
huollon kokonaisuutta. Opiskeluhuoltoryhmin toiminta on ennaltachkdisevdd sekd yhteisol-
listd. Aiheena voivat olla esimerkiksi tyorauhan, hyvinvoinnin, ilmapiirin, kiusaamisen tai osal-
lisuuden ndkokulmat. Ryhmai kisittelee opiskeluhuollon asioita aina yleiselld tasolla kuten
luokkaa tai koko kouluyhteis6éd koskien, eikd yksittidisen oppilaan opiskeluhuollollisten tai pe-
dagogisten asioiden késittely kuulu ryhmén tehtdviin. Ryhmén keskeisid tehtdvid ovat myos
opiskeluhuoltosuunnitelman pdivittdminen sekd vuosittaisten aikataulujen suunnittelu. (Ope-
tushallitus 2014; Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013; Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
2024.)

Opiskeluhuoltoryhmalle kuuluu yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon liittyvid koordinointitehté-
vid, kuten yhteistyokédytdnnoistd ja menettelytavoista sopiminen. Tehtéviin kuuluvat monialai-
sen asiantuntijaryhmén ohjeistaminen ja sen toiminnasta tiedottaminen kouluissa. Tehtdviin
kuuluvat myds opiskeluhuoltopalveluiden saatavuuden varmistaminen, seuraaminen seki alu-
eellisten yhteistyokdytinteiden sopiminen ja kdytdnndistd tiedottaminen opiskeluhuollon toi-

mijoille. (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2024.)

Tyypillisesti rehtori tai muu toiminnasta vastaava johtaja johtaa opiskeluhuoltoryhméai. Monia-
laiseen ryhméén kuuluu lisdksi opetushenkilostod, koulu- ja opiskeluterveydenhuollon seki ku-
raattori- ja psykologipalveluiden ammattilaisia. Ryhméén kuuluvat my6s oppilaat ja huoltajat,
jotka ovat tarkeédssd roolissa edistiméédn koulun yhteisollisyyttd. Opiskeluhuoltoryhma kokoon-
tuu suunnitellusti lukuvuoden aikana. Kokouksissa kirjattava kokousmuistio ei ole salassa pi-
dettévi ja sitd voidaan sdilyttdd vapaasti. (Opetushallitus 2025; Terveyden ja hyvinvoinnin lai-
tos 2024.) Oppilaitoskohtainen monialainen opiskeluhuoltoryhmé toimii yhteistydssa alueelli-
sen opiskeluhuollon yhteistyoryhmén kanssa seké tapauskohtaisesti koottavan monialaisen asi-

antuntijaryhmén kanssa (Kuntaliitto 2022b).

Oppilaiden ja huoltajien kuuleminen sekd osallisuus on yhteisollisessd opiskeluhuollossa tér-
kedd (Opetushallitus 2014). Ennakointi ja proaktiivisuus ovat opiskeluhuoltotyén ensisijaisia
tavoitteita, mutta haasteena on pidetty sité, ettd ongelmiin reagoinnissa ei padstd niiden ehkai-
semisen tasolle. Usein asiat tulevat opiskeluhuoltoryhmén késittelyyn siiné vaiheessa, kun huoli
on jo herdnnyt. Suuri osa opiskeluhuoltoryhmén yhteisesté ajasta voi mennd ongelmien késit-

telyyn yksitellen. (Ahtola & Niemi 2014, s. 140; Peltola ym. 2020, s. 127; Suhola 2017, s. 19.)
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Larsliden ja Nilholm (2024, s. 298) tutkivat opiskeluhuoltoryhmén ennaltachkdisevai toimintaa
tapaustutkimuksena ruotsalaisessa peruskoulussa. Rehtori tunnistettiin keskeiseksi tekijaksi
opiskeluhuoltoryhmén toiminnassa seké opiskeluhuollon ennaltachkdisevin toiminnan edisté-
misessd. Ennaltachkdiseviksi toiminnaksi tunnistettiin opiskeluhuoltoryhmén pyrkimys ole-
maan nikyvé koulun arjessa. My0s opettajien mahdollisuus ryhmin tukeen ilman, ettd heidén
tarvitsi madritelld tarkasti oppilaaseen liittyvdd ongelmaa lisdsi ennaltachkdisevad tydotetta.

(Larsliden & Nilholm 2024, s. 302-305.)

2.4 Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Jokaisella oppilaalla ja opiskelijalla on oikeus yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon (Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013). Yksilokohtainen opiskeluhuolto on ehkiisevai seki tukea an-
tavaa ja silld pyritdén edistiméé oppilaan oppimista, terveyttd, hyvinvointi, osallisuutta sekd
ehkdisemdin ongelmien syntymisti. Tavoitteena on oppimisvaikeuksiin sekd muihin koulun-
kdynnin haasteisiin liittyvan tuen tarpeen havaitseminen ja tuen tarjoaminen mahdollisimman
varhain. Yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon kuuluvat koulu- ja opiskeluterveydenhuollon pal-
velut sekd psykologi- ja kuraattoripalvelut. Siihen sisdltyy myds monialainen asiantuntija-
ryhmd, joka kootaan oppilaan tueksi tapauskohtaisesti tilanteen ja tarpeen mukaisesti. Erityis-
oppilaitoksissa opetuksen ja koulutuksen tueksi jirjestettdvit sosiaali- ja terveyspalvelut ovat
osa yksilokohtaista opiskeluhuoltoa. Yksilokohtainen opiskeluhuolto perustuu aina vapaaehtoi-
suuteen ja vaatii oppilaan tai hidnen laillisen edustajan suostumuksen. (Opetushallitus 2014;
Pernaa ym. 2023, s. 376.) Huoltajalla ei ole kuitenkaan oikeutta kieltdd alaikdistd kdyttdmasta

opiskeluhuollon palveluita (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013).

Opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalveluilla tuetaan yksittiistd oppilasta, edistetddn
koulu- ja opiskeluyhteisén hyvinvointia seké edistetddn yhteisty6té oppilaan perheen ja muiden
laheisten kanssa (Kuntaliitto 2022b, s. 6). Oppilaalla ja opiskelijalla on oikeus psykologi- tai
kuraattoripalveluihin sdddetyssd miédrdajassa. Palvelut on jérjestettdva siten, ettd oppilaalle ja
opiskelijalle tarjotaan mahdollisuus henkil6kohtaiseen keskusteluun joko psykologin tai kuraat-
torin kanssa viimeistdén seitsemintend koulun tyOpdivéni. Jos asia on kiireellinen, keskustelu
on jérjestettdvd samana tai seuraavana koulupdivand. Asian kiireellisyyden arvioi psykologi tai

kuraattori. (Opetushallitus 2014.)
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Hyvinvointialue vastaa kouluterveydenhoitajien, l4dkirien, kuraattorien ja psykologien palve-
luista (Pernaa ym. s. 202, 376). Opiskeluhuollossa tyoskentelevén kuraattorin ja psykologin
henkilomitoitus on lakisddteinen ja yhtd kuraattoria kohden saa olla enintdén 670 oppilasta ja
psykologia kohden enintddn 780 oppilasta. Mitoitus ei ole koulu- tai oppilaitoskohtainen vaan
madritellddn hyvinvointialueen tasolla. Opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalveluiden tu-
lee olla oppilaille helposti saatavilla ja jérjestettiva ensisijaisesti oppilaitoksessa. (Kuntaliitto

2022b, s. 6-7.)

Opettajat ja koulun muu henkilosto toimivat yhdessd opiskeluhuoltopalveluiden henkildston
kanssa monialaisessa yksilokohtaisessa opiskeluhuoltotydssd. Opettajat toimivat keskeisessa
roolissa tunnistamalla oppilaan tuen tarpeita, tilanteen tarkemmassa selvittelyssd sekéd tuen
suunnittelussa ja jarjestimisessd. (Perdld ym. 2015, s. 92.) Oppimisen vaikeuksia ja koulun-
kdynnin haasteita pyritddn tunnistamaan yksilokohtaisessa opiskeluhuollossa aikaisessa vai-
heessa, jotta tukea pystyttdisiin tarjoamaan mahdollisimman varhain (Kuntaliitto 2022b, s. 3;
Pernaa ym. 2023, s. 376). Yksilokohtainen opiskeluhuolto kuuluu oppimisen ja koulunkdynnin
tuen rinnalle ja silld voidaan tdydentd4 oppilaan saamaa oppilaskohtaista ja ryhmikohtaista tu-
kea (Opetushallitus 2025). Onnistuneessa tukiprosessissa yksilokohtainen ja yhteisdllinen opis-
keluhuolto sekd pedagoginen tuki nivoutuvat tarkoituksenmukaisesti yhteen (Kuusisto, Kos-

kela, Viljanen & Jarveld 2025, s. 331).

Monialaisessa asiantuntijaryhméssé laaditaan yksittiistd oppilasta koskeva opiskeluhuoltoker-
tomus, joka laaditaan jatkuvaan muotoon. Opiskeluhuoltokertomukset tallennetaan koulutuk-
sen jarjestdjan ylldpitdméédn opiskeluhuoltorekisteriin. Opiskeluhuoltorekisteriin tallennetut tie-
dot ovat salassa pidettdvid, eivitkd jésenet saa antaa sivullisille yksilokohtaisen opiskeluhuol-
lon asiakirjoihin siséltyvid tai muuten tietoonsa saamia yksittdistd opiskelijaa koskevia salassa

pidettédviad tietoja. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013.)

2.5 Yhdenvertaisuus opiskeluhuollossa

Yhteiskuntatieteellisestd ndkokulmasta opiskeluhuollolla voidaan tarjota kaikille opiskelijoille
yhdenvertaiset koulutusmahdollisuudet (Hellsten ym. 2021, s. 335). Opiskeluhuollolla voidaan

tukea ja edistdd yhdenvertaisuutta, tarjota tukea riittdvén varhain sitd tarvitseville sekd ehkiista
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syrjaytymistd. Yhdenvertaisen opiskeluhuollon tulee olla kaikille oppilaille helposti saavutet-
tavissa. (Kansallinen koulutuksen arviointikeskus 2019, s. 7.) Opiskeluhuollon tydssd nékyy
yhteiskunnan eriarvoistuva ja polarisoituva hyvinvointi. Lasten koulunkdyntiin heijastuu per-
heiden hyvinvointi, joka on yhd enemmain kiinni vanhempien sosioekonomisesta taustasta.
(Lakkala ym. 2019, s. 3.) Sosiaaliseen toimintaa liittyy aina luokittelua. Koulunkdynnin yhtey-
dessd oppilaan luokittelu liittyy esimerkiksi sukupuoleen, sosiaaliseen taustaan sekd kiinnos-
tuksen kohteisiin. Perheen sosioekonominen asema vaikuttaa sithen, missd suhteessa lapsen
toimintaa, suorituksia ja vaikeuksia koulussa ymmarretidn ja selvitetddn. (Hjorne & Séljo 2004,

s. 322-323.)

Opiskeluhuollon yhdenvertaisuuden tarkastelussa tulee huomiota kiinnittdd moninaisuuteen
sekd intersektionaalisuuteen. Intersektionaalisuus tarkoittaa tarkastelutapaa, jossa yksilon ase-
moitumiseen yhteiskunnassa katsotaan vaikuttavan samanaikaisesti monet eri tekijat kuten so-
sioekonominen tausta, asuinpaikka, alkuperd, koulutus, ikd, vammaisuus, seksuaalinen suun-
tautuminen sekd sukupuoli-identiteetti. (Sosiaali- ja terveysministerio 2020, s. 12.) Intersektio-
naalisuus on menetelmi, joka avulla voidaan tuoda esille ndkymattomié ja pééllekk&isid sosi-
aalisia epitasa-arvon ja identiteetin pisteitd, jotka aiheuttavat syrjivid mekanismeja yhteiskun-

nassa. (Echeverria 2024, s. 3; Sosiaali- ja terveysministerio 2020, s. 12.)

Intersektionaalisuuden juuret ovat feministisessd keskustelussa ja politiikassa. 1980-luvulla ké-
sitettd alkoi tutkimuksellisesti kdyttdimadn Kimberlé Crenshaw, joka oli musta feministi ja oi-
keustieteilijd. Kimberlé Crenshawin myo6td feministissd tutkimuksessa tarkasteltiin, miten nai-
set ndhtiin naisen aseman lisdksi samaan aikaan esimerkiksi mustina, ty6vaenluokkaisina, les-
boina tai siirtomaalaisina. MyShemmin intersektionaalisuuden késite on irtaantunut feministi-
sestd keskustelusta ja naistutkimuksesta laajempaan poliittiseen kdyttoon. Se ilmaisee moni-
naista ontologiaa verrattuna nakdkulmaan, jossa ithmisté tarkastellaan vain yhden luokan nako-
kulmasta kerrallaan. Intersektionaalisuus kisitteen kdytt6on on liitetty epéselvyyttd sekd epi-
johdonmukaisuutta ja sen moninaiset kiyttotavat on tunnistettu nykykeskusteluissa. (Phoenix

& Pattynama 2006, s. 187; Rossi 2021, s. 75.)

Corral-Granadossin, Rappin ja Smeplassin (2025, s. 54) mukaan Pohjoismaiden jarjestelmissi
tasa-arvon kdsite on kapea ja liittyy pddasiassa tilojen ja materiaalien taloudellisiin resursseihin.
Tutkijoiden mukaan kaupunkisegregaatio lisdé eriarvoisuutta, silld oppilaiden sosioekonomi-

nen asema ja yksilolliset ominaisuudet vaikuttavat heidédn oppimisen mahdollisuuksiin. (Corral-
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Granadossin ym. 2025, s. 54-55). Vilkkildn, Jorosen, Koiviston ja Kansten (2020) mukaan
suomalaiset nuoret eivit ole tasa-arvoisessa asemassa kouluterveydenhuollon palveluiden, tuen
tai avun saamisessa ja sosiodemografisten tekijéiden havaittiin vaikuttavan nuorten saamiin
palveluihin. Erityisesti perheen huonon taloudellisen tilanteen sekd nuoren ulkomaalaistaus-
tauisuuden nidhtiin olevan yhteydessd tyydyttyméattoméédn palvelutarpeeseen. (Vilkkild ym.

2020, s. 155.)

Suhola (2017, s. 209) nostaa vaitoskirjassaan esille, ettd oppilaan ja huoltajien asemalla ja hei-
dén saamalla palvelulla on taipumus polarisoitua, mikd vahvistaa hyvé- tai huono-osaisuutta.
Toimintakykyisimmét oppilaat ja huoltajat ovat tietoisimpia oikeuksistaan ja kykenevit vaikut-
tamaan omiin asioihinsa. Oppilaiden erityistarpeiden kasvaminen néyttda usein vaikeuttavan

yhteistyon sujuvuutta kodin ja oppilaan suuntaan. (Suhola 2017, s. 209.)

Holmstrémin, Tuomisen, Laasasen ja Veermansin (2025, s. 366) mukaan hyvinvoinnin tukea
toteutetaan Suomen kunnissa ja kouluissa hyvin eri tavoin, silld koulun moniammatilliselle hy-
vinvoinnin tuelle ei ole valtakunnallisella tasolla yksiselitteistd maéritelmdd. Kansallinen kou-
lutuksen arviointikeskuksen vuonna 2016-2017 tekeméssd arvioinnissa yksilokohtaisen opis-
keluhuollon saatavuudessa todettiin koulu- ja kuntakohtaisia eroja. Terveydenhoitajien ja ku-
raattoreiden saatavuus koettiin pidosin joko hyvéksi tai erittdin hyviksi ja lddkéreiden ja psy-
kologien saatavuus heikoimmaksi. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon katsottiin kuitenkin tehos-
tuneen vuonna 2014 voimaan tulleen oppilas- ja opiskeluhuoltolain my6ti. (Kansallinen kou-
lutuksen arviointikeskus 2019, s. 7). Myds Summanen ja kumppanit (2018, s. 146) pitdvét opis-
keluhuollon tilaa my0dnteisend, mutta nidkevit tarvetta opiskeluhuoltopalveluiden laadun yhden-

vertaistamisessa.

Koululla on merkittdvi rooli syrjaytymisriskissd olevien lasten ja nuorten pitdmisessd mukana
kouluyhteisossd. Koulujen opiskeluhuoltoa haastaa tarve kehittii tapoja, joilla ennakkoluuloja
kohtaaviin ryhmiin kuuluvien lasten tuen tarpeet voidaan tunnistaa aiempaa tehokkaammin ja
joilla heidan yhteenkuuluvuuttaan ja osallisuuttaan kouluyhteisoissd voidaan parantaa. (Pikka-
rainen, Hakala & Kykyri 2019, s. 19-21.) Riskitekijéiden tunnistamisen avulla tukea ja apua
voitaisiin tehokkaammin kohdentaa eriarvoisessa asemassa oleville lapsille ja nuorille seka pa-
rantaa heidédn mahdollisuuksia saada apua, sekd ehkaisté riskid jaada palveluiden ulkopuolelle

(Vilkkild ym. 2020, s. 165).
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3. Monialaisuus yksilokohtaisessa opiskeluhuollossa

3.1 Eri toimijoihin liittyviit Kisitteet

Perusopetuksen opiskeluhuollon toteutuminen edellyttdd monialaista ja moniammatillista yh-
teistyotéd palvelujen jirjestdmisessd, johtamisessa sekd eri tasoilla kdytdnnon tydssé (Salminen,
Kallio, Lindell, Rantaméki & Laasanen 2023, s. 5). Erilaisten toimijoiden vélistid yhteistyota
kuvataan termeilld monialaisuus, moniammatillisuus sekd monitoimijuus. Monialaisuus tar-
koittaa tyoryhmaii, jossa eri hallinnon- ja tieteenalojen ammattilaiset yhdistdvit osaamisensa
yhteisen pdiimiirin saavuttamiseksi (Tulikoura, Aikis, Pesonen, & Carpelan 2025, s. 311).
Monialaisuus nédhdédén neutraalina késitteend, jossa korostuvat eri toimijatasot. Monialaiseen
yhteistyohdn koulun kanssa kuuluvat esimerkiksi sosiaalitoimi ja terveystoimi. (Aikés 2019, s.
6.) My0s perhe ja oppilas ovat vahvasti osallisina monialaisessa yhteistyossd (Terveyden ja

hyvinvoinnin laitos 2025).

Moniammatillisuudessa korostuvat ammatillisuus ja asiantuntijuus seké yhteiset tavoitteet ja
paamaird (Aikds 2019, s. 6). Moniammatilliseen yhteistyohon viitataan usein, kun puhutaan
ammattilaisista, jotka tyoskentelevit yhdessd saman koulun tydympéristossd (Tulikoura ym.
2025, s. 311). Moniammatillisuutta tarkastellaan usein suomalaisessa keskustelussa dialogisuu-
den, monidénisyyden, yhteistoiminnan, yhteisen tiedonmuodostuksen seké diversiteetin késit-
tein (Kekoni, Monkkonen, Hujala, Laulainen & Hirvonen 2019, s. 12). Moniammatillisuudesta
voidaan erottaa interprofessionaalisuus, joka tarkoittaa yksildiden ja ryhmén kanssa vuorovai-
kutuksessa tehtdvid tyotd. Interprofessionaalisuus ndyttiytyy tietoja, taitoja ja vastuita yhteen-
sovittavana yhteistyond sen sijaan, ettd ammattilaiset tydskentelisivét rinnakkain. Onnistunut
interprofessionaalinen hyvinvointity0 vaatii johtamista. (Jalonen ym. 2024, s. 307; Lakkala ym.

2019, s. 18.)

Monitoimijuus-késitteessd huomioidaan yksilon ndkokulma, jossa oppilas, perhe ja asiakas
ndhdédn aktiivisina toimijoina. Monitoimijuudessa pyritdédn tasa-arvoon seké dialogiin. Tutki-
musperustaisen vaativaan erityiseen tukeen liittyvdn TUVET-hankeen luomassa mallissa méa-
ritellddn eri toimijoihin liittyvien késitteiden eroja ja yhtéldisyyksid. Kuviossa 2 esittelen tatd
mallia, joka sopii kuvaamaan yksilokohtaisen opiskeluhuollon monialaisuutta, jossa eri palve-

lut sekd kodin ja koulun rooli muodostavat lapsen terveytti tukevan kokonaisuuden. (Aikés
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2019, 6; Aikis 2023.) Kiytin tissi tutkielmassa kisitettd monialaisuus puhuessani eri toimi-

joista sisdltden siithen perheen ja oppilaan osallisuuden ja roolin.

* Hallinnollisuus, neutraalimpaa

Monialaisuus * Sosiaalitoimi, terveystoimi,
sivistystoimi, eri tahot yhdessa

* Ammatillisuus, ammattilaiset,

Moniammatillisuus asiantuntijuus, aktiivista
* Osaamisen jakaminen
Monitoimijuus * Toimijuus, aktiivista
il e e . ! * Lapsi, nuori, perhe, asiakas,
monitoimijaisuus oppilas

Kuvio 2. Eri toimijoihin liittyvien késitteiden eroja ja yhtéldisyyksid TUVET-hankkeen luoman
mallin mukaan (Aikis 2019, s. 6)

3.2 Monialainen asiantuntijaryhma

Monialaiselle yhteistydlle on oppilas- ja opiskeluhuoltolaissa vahvat perusteet painottaen yh-
teistyOtd opetustoimen ja hyvinvointialueen toimijoiden vélilld (Lahdesméki ym. 2024, s. 27).
Suuri osa monialaisesta yhteistyotd on yhteistyon kiytinteistd neuvottelua, seki eri toimijoiden

tavoitteiden ja kédytinteiden yhteensovittamista (Peltola ym. 2020, s. 127).

Yksittdisen oppilaan tai oppilasryhmén tuen tarpeen selvittimiseen ja opiskeluhuollon palvelu-
jen jarjestimiseen liittyvat asiat kdsitellddn tapauskohtaisesti koottavassa monialaisessa asian-
tuntijaryhmassé (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013; Tulikoura ym. 2025, s. 311). Mo-
nialaiseen asiantuntijaryhméin voidaan nimetd jdsenid vain oppilaalta tai huoltajalta tdhén tar-
koitukseen pyydetylld suostumuksella. Ryhmén kokoaminen kuuluu sille opiskeluhuollon tai
oppilaitoksen tyontekijélle, jolle huoli herda ja jolla asian selvittiminen kuuluu osana tydtehté-
vid. Monialaisessa asiantuntijaryhméssd mukana olevia ammattilaisia voivat olla esimerkiksi
koulukuraattori, koulupsykologi, ladkéri, opettaja, luokanvalvoja, opinto-ohjaaja ja koulun-

kdynninohjaaja. (Peréld ym. 2015, s. 97.)

Monialaisen asiantuntijaryhmin tavoitteena on selvittdd yhdessi oppilaan ja huoltajan kanssa
tuen tarvetta seké etsid sopivia tukimuotoja ja tukea lapselle. Tarvittaessa myds tuetaan oppilaan

perhettd kuten ohjataan tarvittavien palveluiden piiriin. (Perdld ym. 2015, s. 97.) Lapsen ja per-
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heen hyvinvoinnin ndkdkulmasta moniammatillinen yhteistyo on erityisen tarkedé, kun haas-
teiden ratkominen vaatii monia ndkdkulmia ja kokonaisvaltaista tuen suunnitelmaa (Salminen

ym. 2023, s. 6).

Lasten ja nuoren hyvinvointia ja terveyttd tukevat tasavertaisesti huoltajat, sosiaalihuollon am-
mattilaiset, terveydenhuollon ammattilaiset sekd koulutusalan ammattilaiset. (Fleming ym.
2005, s. 36-37.) Opiskeluhuoltoon huoltajia sitovat biologiset ja emotionaaliset siteet seké pe-
rusopetuslain ja lastensuojelulain velvoitteet (Suhola 2017, s. 94). Perheiden toimintatavat ja
eldménhallintatavat vaikuttavat lasten kouluarkeen (Koskela ym. 2013, s. 1314). Flemingin,
Bamfordin ja McCaughleyn (2005, s. 36) mukaan myds monialainen ammattiverkko vaikuttaa

nuoren psykososiaaliseen, fyysiseen ja henkiseen hyvinvointiin.

On tirkedd, ettd oppilaan ja huoltajan kokemusasiantuntijuutta arvostetaan ja heidét otetaan
mukaan tiysivaltaisijana toimijoina (Norvapalo & Thessler 2017, s. 8). Oppilaan tulisi olla kes-
kiossd opiskeluhuollon jarjestimisessd ja lapsildhtdisyyden toimia opiskeluhuollon kehittdmi-
sen keskeisend periaatteena (Heiskanen, Viljaranta & Moisio 2025, s. 290). Oppilaan ja huolta-
jan osallisuus ei tarkoita vain ldsni olemista tai osallistumista, vaan olennaista on, ettd he ovat
mukana suunnittelemassa, toteuttamassa ja arvioimassa heihin liittyvai toimintaa ja paatoksen-
tekoa. Tiedonsaanti opiskeluhuollosta on edellytys oppilaiden ja huoltajien osallisuudelle. (Pe-

rild ym. 2015, 64-65.)

Carterin, Youngin, Fordin ja Campbellin (2024, s. 125) mukaan lapsildhtoisyyttd voidaan tar-
kastella viiden teeman kautta, joita ovat toimijuus, osallistuminen, vaikuttaminen, paétoksen-
teko seka viestintd. Oppilaan omat toivomukset ja mielipiteet on otettava huomioon hénta kos-
kevissa toimenpiteissd ja ratkaisuissa hdnen ikénsd, kehitystasonsa ja muiden henkilokohtaisten
edellytystensd mukaisesti (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013). Monialaisessa yhteis-
tyOssd oppilaan mielipide ja oikeudet otetaan huomioon niin, ettei oppilaalle aseteta liikaa vas-

tuuta (Jalonen, Salminen & Laasanen 2024a, s. 308).

Huoltajat ja oppilaat voidaan ndhdd monialaisessa asiantuntijaryhméssd myos asiakkaan roo-
lissa. Téll6in tavoitteena on toteuttaa monialaista yhteistyota asiakasldhtoisesti, jolloin oppilaan
mielipide ja oikeudet otetaan huomioon. Asiakasldhtdisyyden keskeisid arvoldahtokohtia ovat
itsemdardédmisoikeus, osallistuminen, tasavertainen vuorovaikutus ja tiedonsaanti. Asiakasléh-

toisessd tydssd asiakas ei ole objektinen tyon kohde, vaan kohteena on hénen huolta herittava
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elaméntilanteensa. (Pehkonen, Martikainen, Kinni & Monkkonen 2019, s. 61.)

Koulun ja opiskeluhuollon henkildston monitoimijaisessa tydotteessa huomiota tulee kiinnittaa
ammattilaisten kdyttdman kielen merkitykseen, jotta dialogisuus voi kiyda todeksi (Norvapalo
& Thessler 2017, s. 9). Ammattilaisten toimiessa ilman oppilaan ja huoltajan aktiivista toimi-
juutta voi tuloksena syntya yksipuolisia keskusteluja. Ruotsissa 2000-luvun alussa tehdyssé tut-
kimuksessa pelkistd ammattilaisista rakentuva monialainen asiantuntijaryhmé synnytti meta-
viestejd, joissa pedagogisten kdytintdjen ajateltiin olevan kunnossa, mutta lasten toimivan on-
gelmallisesti. Samalla normaalius méériteltiin kyvyksi sopeutua koulun kéaytdantoihin. (Hjorne

& Saljo 2004, s. 335.)

Toimiva tiedonkulku eri ammattilaisten vililld on yksi opiskeluhuollon keskeinen edellytys (Ja-
lonen ym. 2024, s. 313). Oppilaan henkil6tietojen kisittelyd maarittavat laki viranomaisten toi-
minnan julkisuudesta (621/1999), EU:n tietosuoja-asetus (GDPR) seké tdtd tdydentiva kansal-
linen tietosuojalaki (1050/2018) (Finlex 2025; Kauppi 2025). Perusopetuslaissa (628/1998) on

sdddetty muun muassa salassapidon poikkeamista:

"Sen estdmdittd, mitd 1 momentissa tai salassapitovelvollisuudesta erikseen sdd-
detddn, on oppilaan oppilashuoltotyéhon osallistuvilla oikeus saada toisiltaan ja
luovuttaa toisilleen sekd oppilaan opettajalle, rehtorille ja tdmdn lain mukaisesta
opetuksesta ja toiminnasta vastaavalle viranomaiselle oppilaan opetuksen asian-
mukaisen jdrjestimisen edellyttimdit vilttadmdttomdt tiedot.”

Perusopetuslain (628/1998) mukaan opiskeluhuollon toimijoiden tulee vilittdd toisilleen ja
opettajalla vilttimiton tieto, jota oppilaan opetuksen jarjestiminen edellyttdd. Salassapitokdy-
tdnnot ja opiskeluhuoltopalveluiden hajautuminen voivat heikentdd tiedonkulkua (Sainio ym.
2024, s. 280). Tiedonkulun toimivuuteen vaikuttavat ammattilaisten erilaiset tulkinnat salassa-
pitosdddoksistd, erilaiset kirjaamistavat sekd tietojarjestelmien sopivuus (Jalonen ym. 2024, s.

313).

3.3 Eksperttiopettajat opiskeluhuollon toimijoina

Koulujen hyvinvointityd on moniulotteinen i1lmid, jossa yhd useammin toimitaan oppilaan hy-

vinvoinnin tukemisen ja oppimisen tuen rajamailla (Lakkala ym. 2019, s. 3—4). Opettajan am-
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matti vaatii useiden hyvinvointindkokulmien sekd oppilaan yksil6llisten tarpeiden huomioi-
mista (Shavard 2022, s. 750). Perheitd kohdatessaan opettaja on tirkedssd asemassa, silld hdan
edustaa montaa roolia: itseddn, opettajuutta sekéd koulua (Koskela 2009, s. 186). Opettajan ol-
lessa vuoropuhelussa oppilaan ja perheiden kanssa dialogiset taidot seké tietous sosiaalisten
ongelmien dynamiikasta ovat hyddyllisid (Lakkala ym. 2019, s. 17). Opettaja osallistuu opis-
keluhuollon monialaiseen yhteistybhon oman ammattinsa asiantuntijuuteen perustuen (Raet-

saari & Hellsten 2025, s. 381).

Opettajan asiantuntijuus, erityinen osaaminen ja kokemus korostuvat, kun opiskeluhuollossa
tydskennelldin vaativan monialaisen tuen parissa (Tulikoura, Aikds & Pesonen 2025, s. 317).
Opettajan asiantuntijuutta voidaan mitata muun muassa oppimistulosten, aineenhallinnan seka
analyyttisen ja ammatillisen ajattelun kautta. Kognitiiviseen teoriaan perustuvan eksperttitutki-
muksen tulosten mukaan eksperttiys on tietimysrakenteiden kehittyneisyyttd suhteessa no-
viiseihin. Nykyisen eksperttitutkimuksen historia alkaa 1960-luvulta. Tuohon aikaan ekspert-
tiys yhdistettiin esimerkiksi shakinpelaajien pelitaitoihin ja pelin aikana tapahtuvaan informaa-
tion kisittelyyn. My6hemmin asiantuntijoiden olemusta tutkittaessa eksperttiyteen on liitetty
poikkeuksellisen vahva ongelmanratkaisutaito seka kokeneisuus, joka on yleensé véhintddn yli

10 vuotta. (Karila & Repo 1997, s. 149-151.)

Yhdysvaltalainen Berliner (1988) on kehittdnyt opettajacksperttiyden teorian, joka kuvaa eks-
perttiyden pedagogista kehittymistd. Teorian mukaan pedagogisen osaamisen kehittyminen
koostuu viidestd osaamisen kehittdmisvaiheesta, joista ensimmaéisend on noviisiopettaja ja vii-
meisend eksperttiopettaja. Eksperttiyttd kuvataan sujuvana toimintakykyna ja intuitiivisena ki-
sityksend erilaisista tilanteista, joissa toiminta on usein vaivatonta, sujuvaa ja joustavaa (Berli-
ner 1988, s. 7-8, 12—-13.). Méérillisen tiedon liséksi kokeneilla opettajilla on kehittynyt tietd-
mys erityisesti tiedon rakenteesta seka tiedon jirjestdytymisestd (Lachner, Jarodzka & Niickles

2016, s. 198). Berlinerin (1988) mukaan kokeneisuus ei automaattisesti tarkoita eksperttiytta.

Rajalan (1988, s. 58) mukaan opettajat ovat omaksuneet ammatilliset ty6- ja toimintatavat tyos-
kenneltyédédn opettajana yli kymmenen vuotta. Karilan ja Repon (1997) mukaan opettajaekspert-
tiyden maérittelyyn ja tutkimiseen liittyy ongelmia, silld opettajan asiantuntijuus voi ilmeti mo-
nella eri tavalla. Opettajaeksperttitutkimuksessa esille ovat nousseet my0ds ongelmaratkaisutai-
dot, joissa eksperttiopettajien on todettu paneutuvan perusteellisemmin ongelman hahmottami-

seen sekd sen ymmartdmiseen kuin noviisien. (Karila & Repo 1997, s. 149—151.) Stenbergin ja
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Horvathin (1995) mukaa eksperttiyden mééritelmé voi olla joustava ja ekspertit omaavat yhtei-
sid sekd toisistaan eroavia ominaisuuksia. Tutkijoiden mukaan eksperttiys voidaan maéritella
kolmen ominaisuuden avulla, joita ovat alaa koskeva tietdmys, tehokkuus ongelmanratkaisussa

sekd luovuus ja ndkemykset. (Stenberg & Horvath 1995, s. 9—10.)

Tyokokemuksen liséksi asiantuntemukseen vaikuttavat ammattitaitoinen ote, osaaminen, am-
matilliset valmiudet seké koulutukset (Tulikoura 2025, s. 321). Koskelan, Méétén ja Uusiautin
(2013, s. 1319) mukaan opettajalla on hyvét mahdollisuudet tehdd hyvinvointity6td, kun heidan
osaamistaan ja tydolosuhteita tuetaan. MyOnteinen suhtautuminen uusiin tyotehtiviin edesaut-

taa kehittdmain ja hankkimaan tarvittavia tietoja (Koskela ym. 2025, s. 1319).

3.4 Yhdyspinnat

Kahden tai useamman toimijan tehdessd yhteistyotid syntyy yhdyspintoja. Yhdyspinnat ovat
toimijoiden kokonaisuuksia, jossa toimijat tydskentelevit itsendisesti ja tasavertaisesti toisis-
taan riippumatta. Toimijat ovat keskindisessd vuorovaikutuksessa sdannoéllisesti, pdéttivit yh-
dessi asioista ja madrittelevit yhteiset tavoitteet toiminnalleen seké osallistuvat yhdessé hyvin-
voinnin edistimiseen ja tuottamiseen. (Leinonen 2023.) Yhdyspinnoilla tarkoitetaan usein kah-
den tai useamman organisaation vélistd toiminnallista yhteyttd (Kuntaliitto 2022a). Aikaisem-
min moniammatilliseen yhteistychon liitettiin usein ammattilaisten keskuudessa rajapinnat ka-
site, joka kuvaa eri tyotehtdvien vilimaastoon jddvaa raja-aluetta. Yhdyspinnat-késite korvaa
rajapinnat-kasitettd, jotta tarkoituksenmukaisen yhteistyon yhtymikohdat korostuisivat rajojen

sijaan. (Kekoni ym. 2019, s. 12.)

Opiskeluhuollon ammattilaisten huolipuhe on tutkimuksissa kytkeytynyt osallisuuden yhdys-
pintoihin. Ammattilaisen tulee tuntea muiden toimijoiden yhdyspintoja ja osallisuutta, jotta tyo-
tehtdvid voidaan hoitaa ja omia tehtdvid rajata tarkoituksenmukaisesti. Tavoitteena ei ole su-
lauttaa yhteen asiantuntijoiden ja yhteistyon yhdyspintoja, vaan tydskennelld niilld yhdyspin-
noilla sekd ylittdd oman asiantuntijuuden rajapintoja. Yhdyspintojen kohtaaminen voi olla haas-
tavaa ja perinteisiin tydtapoihin ja rutiineihin takertuminen voi muodostua yhteistyon esteeksi.

(Peltola ym. 2020, s. 136.)
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Onnistunut yhteistyd yhdyspinnoilla vaatii yhteisié tavoitteita, sovittuja menettelytapoja, tahto-
tilaa seki toimivaa tiedonkulkua (Kuntaliitto 2022a). Salmisen ja kumppaneiden (2023, s. 6)
mukaan yhteistyon tavoitteena on integroitu tydtapa, jossa toimitaan vuorovaikutuksessa ja
kumppanuudessa. Monialainen yhteistyd synnyttdd jatkuvaa oman osallisuuden, asiantunte-

muksen ja tyonkuvan rajojen pohdintaa (Launis 1997; Peltola ym. 2020, s. 136).

Hyvinvointialueuudistuksen 1.1.2023 my®6ti koulujen ja oppilaitosten kouluterveydenhuolto ja
opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelut siirtyivit 2024 vuodenvaihteessa kunnilta hy-
vinvointialueille (Sosiaali- ja terveysministerié 2024). Kunnat ja hyvinvointialueet muodosta-
vat yhdyspinnan, jossa asiakaslihtdisten tehtdvikokonaisuuksien toteuttaminen edellyttdd yh-
teistyotd kunnan ja hyvinvointialueen vélilld (Kuntaliitto 2022a). Hyvinvointialueuudistuksen
mydtd sosiaali- ja terveysalan ammattilaiset tyoskentelevit hallinnollisesti hyvinvointialueiden
palveluksessa, kun taas opetushenkilsto tyoskentelee kunnissa. Eri organisaatioihin hajautet-
tujen ammattilaisten yhteistyd on aiheuttanut asiantuntijoissa huolta laadukkaan opiskeluhuol-
lon toteutumisen vaarantumisesta. (Salminen ym. 2023, s. 5.) Namé yhdyspinnat voivat myds
tuottaa haasteita opiskeluhuoltotyon johtamisessa (Sainio, Eskelinen, Aro & Hidmeenaho 2025,

5. 274).

3.5 Monialaisen yhteistyon kehittiminen

Opiskeluhuollon onnistunut toteutus edellyttdd toimivaa monialaista yhteistyotd (Sainio ym.
2025, s. 271). Monialaisessa yhteistyossd toimivat monen eri alan toimijat yhdessd vuorovai-
kutuksessa, jossa yhteisty0 vaatii toimijoilta tietoisuutta ja ymmarrystd muiden toimijoiden vas-
tuualueista (Kantele & Vehkakoski 2023, s. 7; Tulikoura 2025, s. 311). Onnistunut monialainen
yhteisty0 lisdd opiskeluhuollon mahdollisuuksia edistdi lasten ja perheiden hyvinvointia seka
parantaa palvelujen laatua ja oikea-aikaisuutta. Yhteistyon toimivuuteen vaikuttavat erilaiset
tyotavat, tietoperustat, toimintakulttuurit ja hallinnolliset rakenteet, sekd tyontekijoiden ja joh-
tajien sitoutuminen yhteistyohon ja yhteisiin tavoitteisiin. (Salminen ym. 2019, s. 6-7.) Yhteis-
tyohon vaikuttavat myos rakenteelliset tekijdt kuten ammattilaisten eridvét tydajat ja sijainti

(Sainio ym. 2025, s. 274).

Monialaisen ryhmén péatoksenteko perustuu kielen ja roolien véliseen reflektiiviseen suhtee-

seen ja eri rooleissa tydskentelevilld toimijoilla ndhdd4n olevan erilainen auktoriteettiasema
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yhteisessd padtoksenteossa (Hjorne & Saljo 2004, s. 322-323). Hellstenin ja kumppaneiden
(2021) mukaan ammattilaisten kayttimat kisitteet ja kdydyt keskustelut eivit ole arvoneutraa-
leja, vaan sisidltavit erilaisia latauksia opiskeluhuoltotyon asemasta ja roolista koulussa. Mo-
nialaisen tyon kehittdmiseksi olisi kiinnitettdvd huomiota siithen, miten ja millaisilla késitteilla

ammattilaiset keskustelevat. (Hellsten ym. 2021, s. 345.)

Yhteiskunta on pyrkinyt vaikuttamaan oppilaiden hyvinvointiin vahvistamalla kouluyhteisossa
toimivien ammattilaisten vélistd yhteistyotd (Hellsten ym. 2021, s. 335). Moniammatillista yh-
teistyotd pidetdén yhtend tarkeimpind oppilaan koulunkdynnin tuen elementeistd (Kantele &
Vehkakoski 2023, s. 7). Opiskeluhuoltotydssd merkittavaa on, milld tavoin ammattilaiset kyke-
nevit yhdistelemién erilaiset ndkokulmat ja rakentamaan toimintaa, joka huomioi eri toimijoi-
den nikokulmat sekd oppilaiden ja yhteison erityiset tarpeet. Moniammatillisuuden toteutu-
mista edistdd luottamuksellinen ilmapiiri ja ajan varaaminen yhteiselle keskustelulle. (Hellsten

ym. 2021, s. 335.)

Monialaisen ja monitoimijaisen yhteistyon edistimiseksi on ylitettdvi rajoja, jotka voivat olla
kulttuurisia, asenteellisia, rakenteellisia sekd asiakkaan asemaan tai asiantuntijuuteen liittyvid
(Kekoni ym. 2019, s. 21; Launis 1997, s. 132). Rajojen ylityksissd ammattilaiset sovittavat
omaa toimintaansa muiden toimijoiden toimintaa ammattireviirien rajoilla. Jos rajojen ylitysté
ei tapahdu, riskind on ammattiryhmien siiloutuminen, jolloin yhteisid ndkdkulmaa ei synny ja
valta- sekd vastuusuhteet jadvit epaselviksi. (Kekoni ym. 2019, s. 21.) Siilomaisuus voi nikya
myo6s hyvinvointitiedon jakamisen ongelmina seké haasteina yhdistia eri asiantuntijuuksia hy-

vinvoinnin edistdmistydssa (Leinonen 2023).

Koskela (2009, s. 230) on luonut opiskeluhuoltotyon kokonaismallin, jossa opiskeluhuoltotyd
jasentyy neljédksi tyypiksi, jotka esittelen kuviossa 3. Yhteisollisessd opiskeluhuoltotydssé eri
osapuolet ovat sitoutuneita yhteistyohon, ty0 on dialogista, tehokasta sekd tarkoituksenmu-
kaista. Kasautuvassa opiskeluhuoltotydssé opettaja yrittdd yksin hoitaa moniammatillista opis-
keluhuoltoa ja joutuu kuormituksen kohteeksi. Hajoavassa opiskeluhuoltotydssé opiskeluhuol-
totyd sivuutetaan kaikilta tahoilta. Sektoroituvassa opiskeluhuoltotydssd opiskeluhuoltoty6té
ulkoistetaan muille, vaikka toimintaymparisto ja sithen liittyvit palvelut ovat kunnossa. (Kos-

kela 2009, s. 230-231.)
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Kuvio 3. Opiskeluhuoltotyon typologia Koskelan (2009, s. 230) mukaan

Konu Anne (2002, s. 43—44) ja Suhonen Timo (2009, s. 96-97) késittelevit vditoskirjoissaan
koulujen hyvinvointimallia, jonka katsotaan edistdvin koululla tyoskentelevien ammattilaisten
hyvinvointia. Koulun hyvinvointimalli perustuu Allardtin (1976, s. 38) sosiologiseen teoriaan,
joka jakaa hyvinvoinnin kolmeen perusluokkaan: elinolot (having), sosiaaliset suhteet (loving)
sekd itsensd toteuttaminen (being). Allardt (1076, s 32) miirittelee hyvinvoinnin tarvekasityk-
selld, jossa hyvinvointi saavutetaan, kun ndma perustarpeet tyydytetdan. Suhola puhuu tavoite-
tilasta, jossa opetushenkilsto ja sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaiset voisivat kokea mo-
tivoitumista ja tyytyvaisyyttd. Tyontekijoiden hyvinvointi ja motivaatio heijastuvat oppilaiden

hyvinvointiin sekd huoltajien yhteistyohalukkuuteen. (Suhola 2017, s. 96-97.)
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4. Tutkimuksen tavoite ja tutkimuskysymykset

Tutkimukseni tavoitteena on kuvata eksperttiluokanopettajien késityksia yksilokohtaisen opis-
keluhuollon tavoitetilasta. Lisdksi tutkimuksessa selvitin, miten opiskeluhuollon monialaista
yhteistyotd voitaisiin edistdad. Tavoitetilan selvittimiseksi tuon tutkimuksessa esille myos teki-

jOitd, jotka heikentdvét opiskeluhuollon ideaalia opettajien kokemana.

Péaatutkimuskysymykseni on:

Millaisia kdsityksid luokanopettajilla on ideaalista yksilokohtaisesta opiskelu-

huollosta?
Paatutkimuskysymysté tukevat alakysymykseni ovat seuraavat:
Millaiset tekijdt edistdvdt monialaista yhteistyotd opiskeluhuollossa?

Millaiset tekijdt heikentdvdt opiskeluhuollon tavoitetilan toteutumista?
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5. Tutkimuksen toteutus

5.1 Fenomenografinen tutkimussuuntaus

Tutkielmani on laadullinen tutkimus, jonka tavoitteena on kuvata luokanopettajien kasityksid
opiskeluhuollon tavoitetilasta. Koska tavoitteenani on kuvata valitsemieni tutkimushenkiléiden
késityksid valitsin tutkimukseeni fenomenografisen tutkimusotteen. Tutkimus syntyi halusta
selvittdd opiskeluhuollon toteutumista kouluarjessa sekd luokanopettajien kéasityksid opiskelu-

huollon tavoitetilan edistimisestd kouluyhteisdssa.

Fenomenografia on laadullista tutkimista, joka kohdistuu ajattelussa ilmeneviin maailmaan
koskeviin késityksiin. Ldhtokohta fenomenografiassa on aina suhteellisuus, jossa yksilon aja-
tuksia késitellddn suhteessa johonkin erityiseen nikokulmaan maailmaista tai jotain niakokul-
maa maailmasta yritetddn kuvata siten, kun se esiintyy yksil6lle. Itse ilmion tutkimisen sijaan
kiinnostus kohdentuu ilmididen sisdlt6jen kuvaamiseen seké sithen, miten ilmid tai asia ndyt-
taytyy ihmisille. (Ahonen 1994, s. 114; Marton 1988, s. 141-146; Niikko 2003 s. 13; Uljens
1989, s. 10.)

Fenomenografian juuret ovat syntyneet Goteborgin yliopistossa 1970-luvulla, jolloin Ference
Marton alkoi tutkimaan opiskelijoiden erilaisia késityksid oppimisesta. Fenomenografia nimi
tulee kreikan kielen sanoista ilmio sekd kuvata ja tutkimusmenetelmaissé tutkimuskohteena toi-
mivatkin kidsitykset, ympéaroivan maailman ilmeneminen seké rakentuminen ithmisen tietoisuu-
dessa. (Ahonen 1994, s. 114—-115; Marton 1988, s. 141,146.) Myds Piaget’n kehityspsykologi-
sia tutkimuksia, hahmopsykologiaa ja neuvostoliittolaisia tutkimustraditioita pidetddn feno-

menografisen tutkimuksen perustana (Niikko 2003, s. 8).

Fenomenografiassa ollaan kiinnostuneita toisen asteen ndkokulmasta, joka painottaa toisten ih-
misten tapaa kokea jotakin (Niitkko 2003, s. 24). Fenomenografia luo kuvauksia, jotka ovat
suhteellisia, kokemuksellisia, siséltolédhtoisid sekéd laadullisia (Marton 1988, s. 146). [lmio ja
késitys ovat fenomenografian ndkdkulmasta saman asian kaksi eri puolta. [lmié on ihmisen

ulkoisesta ja sisdisestd maailmasta saama kokemus, josta aktiivisesti rakentamalla muodostuu
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késitys. (Ahonen 1994, s. 116—-117.) Kaisitysten rakentuminen on prosessi, jonka pohjalla toi-
mivat ihmiset aikaisemmat kokemukset. Fenomenografiassa késitykset nahddéan perustavaa laa-

tua olevana ymmarryksend jostakin. (Niikko 2003, s. 204.)

Fenomenografia on kehitetty kasvatustutkimuksen puitteissa vastaamaan kasvatuksellisiin ky-
symyksiin. (Marton 1988, s. 156). Fenomenografinen tutkimus nojaa ajatukseen, ettd ihmisen
on tietoinen olento, joka tietoisesti rakentaa itselleen kasityksid ilmioistd (Ahonen 1994, s. 122).
Fenomenografian 1dht6kohtana on yksi maailma ja todellisuus, joka koetaan ja ymmarretdan
yksilon ndkokulmasta eri tavoin. Tavoitteena on kuvata maailmaan sellaisena, kun tietty joukko
sen kdsittdd ja ymmartdd. (Niikko 2003, s. 14.) Tassé tutkimuksessa tavoitteena on keritd haas-

tattelun avulla opettajien késityksié, joita heidén tydkokemuksensa on luonut.

Fenomenografiaa on kritisoitu késitysten ymmaérryksen ja méadrittelyn tulkinnanvaraisuudesta
(Uljens 1992, s. 5). Marton (1988, s. 148) nostaa esille, ettd tutkimustulosten oletetaan olevan
toistettavissa. On kuitenkin epdvarmaa, ettd 10ytdisiko toinen tutkija samat kisitteet ja katego-
riat, jos hén tekisi saman tutkimuksen ensimmadistd kertaa. Kuvauskategorioiden alkuperiista
16yt6d voidaan pitdd havainnoinnin muotona, joka ei tarvitse olla toistettavissa. Loydettyjen
kategorioiden olemassaolosta ja poissaolosta on kuitenkin voitava muodostaa yhteisesti jaettu

yksimielisyys, jotta muut tutkijat voivat kéyttaa niitd. (Marton 1988, s. 148.)

5.2 Aineiston tuottaminen ja tutkimushenkilot

Fenomenografisessa tutkimuksessa ldhtokohtana on kuvata ihmisten erilaisia ajatuksia ja ha-
vaintoja valitusta ilmidstd (Uljens 1989, s. 10). Fenomenografian olemus on kasitteiden koko-
naisvariaatiossa, jota aineiston analyysistd saadut kategoriat ja kuvauskategoriat heijastavat
(Niikko 2003, s. 23). Aineiston analyysi koostuu vaiheista, joissa erilaisia havaintoja kuvail-
laan, analysoidaan ja tulkitaan maééritellyn tutkimusongelman puitteissa (Uljens 1989, s. 11).
Fenomenografisessa analyysissa korostuu tulkinnan eldytyvé luonne ja analysointi edellyttad
tutkijan jatkuvaa keskustelua aineiston kanssa (Hékkinen 1996, s. 39). Tulkinta muodostuu vuo-
rovaikutuksessa aineiston kanssa, jossa aineisto toimii kategorisoinnin pohjana (Huusko & Pa-
loniemi 2006, s. 166). Aineiston tulkintaa tulee reflektoida empiriasta nousevan teorian avulla,

koska tutkimuksen lopullinen teoria syntyy aineiston kisittelyprosessissa (Hiakkinen 1996, s.
39).
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Haastattelua pidetdén ensisijaisena fenomenografisena tiedonkeruumenetelmi (Marton 1988,
s. 154). Haastatteluprosessi on dialoginen ja siind korostuu tutkijan roolin herkkyys. Vaikka
haastattelu suoritetaan edeltd maéaritellyilld kysymyksilld, usein tdydentidvét kysymykset ovat
tarpeellisia. (Niikko 2003, s. 3130.) Tarkoituksenmukaisessa haastattelussa haastattelukysy-
mykset ovat mahdollisimman avoimia ja tutkimushenkil6t voivat valita kysymyksen ulottuvuu-
den, johon he haluavat vastata. Haastattelu voi edetd yksilollisesti eri haastattelutilanteissa,

vaikka se muodostuu joukosta kysymyksid. (Marton 1988, s. 154.)

Keriésin tutkimukseni aineiston puolistrukturoidulla teemahaastattelulla. Puolistrukturoidussa
haastattelussa kysymykset ovat ennalta mééritellyt, mutta haastateltava saa vastata kysymyksiin
omin sanoin. Teemahaastattelussa haastattelun teema-alueet on médritelty etukéteen, mutta ky-
symysten jirjestys ja tarkka muoto voivat vaihdella haastattelusta toiseen. (Eskola & Suoranta
1998, s. 87.) Valitsin aineistonkeruumenetelméksi puolistrukturoidun teemahaastattelun, silla
halusin selvittdd monipuolisesti opettajien kasityksid tutkittavasta ilmiostd ja samalla antaa tilaa

tutkimushenkiléiden kokemusten kuvailulle.

Teemahaastattelurungon rakentaminen vaatii tutkijalta tietoa tutkittavasta kohteesta, silld
esiymmarrys ohjaa teemojen muodostamisessa (Eskola & Suoranta 1998, s. 79). Tutkija tekee
ongelma-asettelun niisti teoreettisista ndkdkulmista, joihin on tutkimukseen perehtyessdian paa-
tynyt. Ongelma-asettelun kautta tutkija etenee muodostamaan keskeiset tutkimuskysymykset.
Teoriaan hyvin sidotut ongelmat auttavat tutkijaa tekeméén riittdvén syville luotaavia haastat-
telukysymyksid. (Ahonen 1994, s. 134.) Muodostin teemahaastattelurungon aikaisempien tut-
kimusten ja lukemani teoreettisen aineiston ohjaamana. Pyrin rajaamaan teemat niin, etti ne

vastaisivat tutkimusongelmaani.

Empiiristd tutkimusta ohjaa erityinen tiedonintressi ja tutkijan on mahdotonta l&hestyé aineisto
ilman ennakko-oletuksia (Huusko & Paloniemi 2006, s. 166). Tutkijan omat intressit ja tarkas-
telundkokulmat vaikuttavat aineistonkeruuseen ja lopulliseen aineiston luonteeseen. Laadulli-
sessa tutkimuksessa tutkija rajaa tutkimusasetelmaa selkeédn ja mielekkdén ongelmanasettelun
16ytdmiseksi. Laadullisen aineiston todellisuus vilittyy tutkijan tarkastelundkdkulmien ja tul-
kintojen vélittdiména. (Kiviniemi 2018, s. 76.) Muodostin tutkimukseni teemahaastattelurungon
neljésté eri teemasta, joita olivat opiskeluhuolto kouluarjessa, monialainen yhteistyd, tuen to-
teutuminen ja toimijoiden vélinen tiedonsiirto seké opiskeluhuollon kehittiminen. Liséksi haas-

tatteluun sisiltyi taustoittavat kysymykset. Tarkempi teemahaastattelurunko 16ytyy liitteestd 2.
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Tutkimukseni tutkimushenkildiné toimivat kokeneet luokanopettajat, joista voidaan kayttaa ka-
sitettd eksperttiopettajat. Tédssd tutkimuksessa madrittelin eksperttiopettajat Karilan ja Repon
(1997) sekd Rajalan (1988) mairitelmiin pohjautuen opettajiksi, jotka ovat tydskennelleet alalla
viahintddn 10 vuotta. Muiden eksperttiyttd madrittelevien tekijéiden mittaaminen taustakysy-
myksilld tai muilla tekijoilld olisi koitunut liian haastavaksi aineistonkeruun ndkdkulmasta. Tut-
kimukseen osallistuneiden opettajien tyokokemus vaihteli 12-20 vuoden vililld ja opettajien

keskiarvollinen tyokokemus oli 15 vuotta.

Péddyin rajaamaan aineiston luokanopettajiin, silld he ovat merkittdvassi roolissa opiskelu-
huollon tuen tarpeen tunnistamisessa sekd nékevit pitkdjaksoisesti tuen vaikutukset yksittdisen
oppilaan kouluarkeen, oppimiseen ja hyvinvointiin. Luokanopettajat tyoskentelevét péivittdin
moninaisten oppijoiden kanssa ja tekevit lahes viikoittain monialaista yhteisty6ta opiskeluhuol-
lon kanssa. Luokanopettajien kisityksid opiskeluhuollosta on aikaisemmin viitoskirjassaan tut-

kinut muun muassa Koskela Teija (2009).

Tutkimushenkil6t valikoituivat harkinnanvaraisella otannalla (Syrjéld, 1994, s. 23). Laadulli-
sessa tutkimuksessa on olennaista, ettd tutkimushenkil6illd on kokemusta tutkittavasta asiasta,
minkd vuoksi tutkimushenkildiden valinta tulee olla harkittua ja tarkoituksenmukaista satun-
naisuuden sijasta (Sarajirvi & Tuomi 2017). Lahestyin sdhkopostilla peruskoulujen rehtoreita
sekd johtajia, joiden kautta toivoin saavani yhteyden kokeneisiin luokanopettajiin. Useimmat
koulujen rehtorit ja johtajat valittivét tutkimuskutsuni eteenpéin luokanopettajille. Valitettavasti
sain titd kautta lopulta vain kaksi luokanopettajaa osallistumaan tutkimukseeni. Laajentaakseni
tutkimushenkildiden méérdd hyddynsin henkilokohtaisia suhteitani peruskoulujen opettajiin,
joihin olin tutustunut sijaistaessani eri kouluissa opintojen ohella. Henkilokohtaisesti esitti-

mieni tutkimuskutsujen kautta 16ysin kolme luokanopettajaa lisdd tutkimukseeni.

Haastattelin luokanopettajat kevailld 2024. Haastattelutilanteessa haastattelijan tulee luoda
haastateltavaan luottamuksellinen vuorovaikutussuhde (Niikko 2003, s. 32). Luottamukselli-
sen, mutta rennon ilmapiirin luomiseksi pyrin pitdmalla haastattelut opettajalle tutussa ympa-
ristossd, kuten opettajan luokkahuoneessa. Suoritin neljd haastattelua kasvotusten, joista kolme
tapahtui koululla ja yksi opettajan kotona. Yksi haastatteluista pyrittiin toteuttamaan Teams-
sovelluksen vilitykselld opettajan toiveesta, mutta teknisistd haasteista johtuen suoritettiin lo-

pulta puhelinhaastatteluna. Kaikki haastattelut nauhoitettiin opettajien suostumuksella.



34

5.3 Aineiston analyysi

Fenomenografisessa analyysissa tutkija etsii aineistossa ilmaistuja kisitteellisid merkityksia
(Sin 2010, s. 308). Fenomenografisen tutkimuksen analyysissa korostuvat tutkijan omien léh-
tokohtien tiedostaminen. Analyysissa tutkijan tulee laittaa sivuun omat esioletukset, jotta hin

voi kuulla mité tutkittavat haluavat kertoa. (Niikko 2003, s. 35.)

Aineiston analyysiprosessi ldhti liikkeelle litteroinnista, jossa purin nauhoitetut haastattelut
tekstiksi. Litterointi toimii rajapintana suullisen ja kirjallisen aineiston vélilld ja nauhoitetut
haastattelut litteroidaan sanatarkasti (Sin 2010, s. 314; Uljens 1989, s. 11). Litteroitavaa haas-
tattelua kertyi yhteensd 2 tuntia ja 46 minuuttia. Haastatteluiden kesto vaihteli 19 minuutista 52
minuuttiin. Puolistrukturoidussa teemahaastattelussa opettajien omat kommentit ja huomiot
saattoivat muodostaa minulle tutkijana tarkentavia kysymyksii ja nédin haastatteluiden kestossa
esiintyi runsaasti vaihtelua. Uljensin (1989, s. 11) mukaan perusteelliset haastattelut voivat kes-

tdd 15 minuutista 2 tuntiin.

Aineistosta syntyi 80 sivua litteroitua materiaalia. Kuuntelin haastattelut uudelleen litteroinnin
jédlkeen tunnistaakseni haastattelujen kontekstuaaliset piirteet (Sin 2010, s. 314). Luin litte-
roidun aineiston useaan kertaan lépi ja etsin sieltd ilmion kannalta keskeisid elementtejd (Saari
1994, s. 163). Tidssd vaiheessa kéytin virejd jasentddkseni tekstin sisdltod. Seuraavassa vai-
heessa jaoin tekstin tutkimusongelman mukaisesti osioihin (Saari 1994, 163). Virikoodien
avulla 1dhdin luokittelemaan 1lmi6ta haastatteluissa esille tulleiden ilmididen mukaan. Taulu-

kossa 1 kuvaan titd aineiston luokittelua.

Taulukko 1. Aineiston luokittelua ilmion kuvauksen mukaan

MONIALAISEN YHTEISTYON EDISTAMINEN

"Piddin tosi tirkednd sitd yhteistyotd vanhempien, kotien kanssa. — — Mutta sitten jos on hyvd yh-
teistyo ja luottamus puolin ja toisin, niin yleensd vanhemmat sitten mielellddn antaa kaiken mistd
voi olla apua heiddn lapselleen, niin toimittaa sitten tiedot ja paperit.” O1

"Syksylld se ndihin vanhempainiltoihin osallistuminen ja kasvot tutuiksi ja nédin. — — He kdyvdtkin
luokissa tervehtimdissd oppilaita ja kertovat mistd heiddt I6ytdd ja mitd kautta voi saada kiinni.” O2

“Toivoisin sitd pysyvyyttd ja sitten, ettd se tyontekijd olisi tavoitettavissa siis maanantaista perjan-
taihin.” O2
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”Se saisi olla vapaampaa se tiedonkulku sieltd sosiaali- ja terveyspuolelta opettajalle. Ettd onhan
opettajakin tietysti vaitiolovelvollinen, ettd eihdn hdn saa oppilaansa sote -asioita ruveta missddn

muualla puhumaan.” O5

Marton (1988) kuvaa fenomenografista tutkimusprosessia kahden vaiheen kautta. Ensiksi tut-
kimuksen tuloksia luetaan ja luokitellaan ilmion kuvauksen mukaan, niisté etsitdén oleellisim-
pia ja erottuvimpia ominaisuuksia sekd rakenteellisesti merkittivid eroja, jotka selventdvit
kuinka ihmiset madrittelevit tiettyd asiaa tai ilmiotd maailmassa. Valintamenettely perustuu
merkityksellisyyteen, jossa tutkimuskysymyksen kannalta kiinnostaviksi havaitut lausunnot va-
litaan merkittyind. Lausunnon merkitys voi olla itse lausunnossa, mutta usein myds suhteessa

kontekstiin, jossa lausunto on sanottu. (Marton 1988, s. 146—147, 154—155.)

Martonin (1998) prosessiluonteen mukaisesti etsin luokitellusta aineistosta keskeisid ilmiota
kuvaavia yhdistdvid ja erottavia tekijoitid. Néistd muodostin kategorioita, jotka kuvastivat, mi-
ten opiskeluhuollon ideaali nékyy ilmion eri ulottuvuuksissa. Tdma tyovaihe koostui tutkijana
tekemistdni analyysista ja tulkinnasta (Uljens 1989, s. 12). Taulukossa 2 esittelen ensimmaéisen

tason kategorioiden muodostamista.
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Taulukko 2. Ensimmaéisen tason kategorioiden muodostaminen

OPISKELUHUOLLON TAVOITETILA

Miten nikyy?

Missi asiassa?

-avoimuus ammattilaisten valilla
-tuttuus, 1ampo, luotto tydn
suorittamiseen

-yhteinen tydhistoria

Luottamus moniammatillisessa yhteistyossé

-oppilaan motivaatio, luottamus ja yhteistyohaluk-
kuus
-tuttu aikuinen, tutut kasvot, jatkuvuus

Oppilaan luottamus ja yhteistyohalukkuus

-yhteisty6, luottamus kouluun ja opettajaan, hyvi
suhde vanhempiin

-ennakointi, opettajan aktiivisuus, positiivisuus kou-
lun puolelta

-yhdessé, oppilaan puolesta, samalla puolella
-jatkuvaa yhteisty6td, koulu soittaa, aktiivinen vies-
tintd, jatkuva vuoropuhelu

-avoimuus, halu jakaa tietoa

-arvostus

Huoltajien luottamus koulua ja opettajaa kohtaan

-pysyvyys, jatkuvuus, saatavuus

-oppilaalle tuttu aikuinen, tutut kasvot, jatkuvuus
-hyvin suhteen rakentaminen huoltajiin
-huoltajien ja opettajan kertynyt yhteinen historia

Yhteistyon jatkuvuus

-aktiivisuus, opiskeluhuolto aktiivinen ja yhteydessa
koteihin, rehtorien aktiivisuus

-opiskeluhuolto mukaan luokkahuoneisiin
-kokemus

-roolit, lupa hoitaa asioita eteenpdin,

-hyvi asenne

Professionaalisuus ja roolit

-arjen kohtaamiset taukotiloissa ja kaytavalla
-yhteiset aikataulut, saatavilla ma-pe

-tietoisuus eri palveluista, tiedot helposti saatavilla,
yhteystiedot tiedossa

-sama rakennus, fyysinen ldsndolo, jalkautuminen

Saatavuus ja fyysinen ldsndolo

-systemaattisuus, selkeys, tyonjako
-erilaiset monialaiset kokoonpanot
-riittdva tiedonsiirto

-tutut toimintamallit

-tyon mielekkyys

Sujuva moniammatillinen yhteistyo

-oppilas osallistuu, lapsen d4ni kuuluviin, sanavalta
-ikdtaso huomioiden, turvallisuus, ei ahdistava
-sitouttaminen

-huoltajan aktiivisuus

-kasvatuskumppanuus, kodin ja koulun vélinen yh-
teistyd

Oppilaan ja huoltajan roolit

-riittdvét henkildresurssit

-riittdvé aika palavereille, kirjaamiselle
-koulupsykologi useammin koululla, paikalla joku
oppilashuollosta

-tuen oikea-aikaisuus, tutkimuksiin lyhyempi jono-
tus, sairaalakoulunpalvelut nopeammin saatavilla

Resurssit

-kunnan ja kaupungin rakenteet ja menetelmat tut-
tuja

-ennaltachkéiseva tyo

-huoltaja jaksaa ajaa asiaa, jamakkyys

-osallisuus koulun toiminnassa

-vapaampi tiedonkulku, riittdva tiedonsaanti, tieto
ettd oppilaan asia etenee suuntaan tai toiseen

Rakenteet organisaatiossa
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Aineiston luokittelun jélkeen niistd etsitddn kategorioita, jotka ovat tutkimuksen keskeisid tu-
loksia ja niistd muodostetaan kuvauskategorioita. TAma toinen vaihe sisdltdd 10ydetyistd mer-
kityksistd samankaltaisuuksien etsimistd ja kategorioiden muodostamista merkitysten saman-
kaltaisuuksien perusteella. Lopulliset kategoriat mééritellddn niiden ydinmerkityksien ja raja-
tapauksien perusteella. Prosessi vaatii jatkuvaa tietojen uudelleenlajittelua ja on luonteeltaan
hidasta seké interaktiivista. (Marton 1988, s. 146—147, 154—155.) Tamén prosessivaiheen mu-
kaisesti seuraavaksi muodostin ensimmaéisen tason kategorioiden avulla lopulliset kuvauskate-
goriat. Kuvauskategoriat toimivat tulosteni teemoina, joita muodostui yhteensd nelja kappa-

letta. Taulukossa 3 esitteleméni teemat kokoavat yhteen aineistoni keskeiset tulokset.

Taulukko 3. Lopullisten kuvauskategorioiden muodostaminen

- Luottamus moniammatillisessa yhteistydssa
- Huoltajien luottamus koulua ja opettajaa kohtaan
- Oppilaan luottamus ja yhteistydhalukkuus

- Professionaalisuus ja roolit
- Oppilaan ja huoltajan roolit

- Yhteistyon jatkuvuus
- Sujuva moniammatillinen yhteistyo

- Saatavuus ja fyysinen ldsnéolo
- Rakenteet organisaatiossa
- Resurssit
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6. Eksperttiluokanopettajien kisitykset yksilokohtaisen opiskeluhuollon
tavoitetilasta

Tutkimuksen tulokset esittelen neljan keskeisen teeman kautta, jotka toimivat my0s aineiston
kuvauskategorioina (taulukossa 3). Tutkimustulosteni teemat ovat luottamus, roolit, pysyvyys
sekd rakenteet. Tuloksien esittelyn lomassa kéytdn luokanopettajien suoria lainauksia, silla ne
tukevat ja selventévit esille tuomiani opettajien késityksid (Sin 2010, s. 316). Tekstikatkelmia
voidaan pitdd myo0s perusteluna tutkijan tekemélle tulkinnalle sekd ne voivat toimia aineistoa
kuvaavina esimerkkeini (Eskola & Suoranta 1998, s. 176). Opettajien suorat lainaukset olen
anonymisoinut, jotta niisti ei voida tunnistaa henkilGité tai tietoja. Olen poistanut lainauksista
yksityiskohtaistietoja, kuten mainitut luokka-asteet ja paikkakunnat. Lainauksista olen poista-
nut myds tdytesanoja lukemisen sujuvoittamiseksi sekd osittain lyhentényt virkkeitd, minka

olen merkinnyt nidkyville kahdella ajatusviivalla.

6.1 Luottamus

Opettajien mukaan toimiva opiskeluhuolto perustuu eri osapuolten viliseen luottamukseen. Eri-
tyisesti huoltajien luottamusta ja sujuvaan yhteistyotd kodin kanssa pidetddn tarkednd. Opetta-
jien mielestd ideaalitilanteessa yhteys huoltajiin on muodostettu jo ennen ongelmien syntymisti
ja opiskeluhuollon tyontekijédt ovat valmiiksi tuttuja huoltajille. Yksi opettajista toivoo opiske-
luhuollon tyontekijoitd mukaan vanhempainiltoihin, silld kokee Wilma-viestit etdiseksi tavaksi
luoda yhteys huoltajiin. Opettajien kokemana luottamus ja hyvd suhde vanhempiin auttavat
vanhempia nikeméén, ettd asioita hoidetaan koulun kanssa samassa tiimissd oppilaan puolesta.
Heiddn mukaansa rakennettu luottamus ja sujuva yhteistyd kantavat ongelmatilanteiden ilme-

tessa.

Kun saa sen oman luokan ja omat oppilaat niin tdytyy rakentaa semmoinen tosi
luottamuksellinen suhde ensin niihin huoltajiin. Kun tulee se ongelma sen lapsen
kanssa tai haaste, johtuu se mistd tahansa, niin se on paljon helpompi lihestyd
sitd huoltajaa siind. Ettd hei, voidaanko pyytdd tihdn muilta apua ja voinko sitten
tavallaan viedd tdtd asiaa eteenpdin. O4

Ettd saisi semmoisen hyvin suhteen vanhempiin ja ettd oltaisiin, ikddn kuin pu-
hutaan samasta lapsesta. Ettd tulee ymmdrrys siitd, ettd hei, ndd asiat ei ole pel-
késtddn sielld kotona tai pelkdstdidn koulussa, vaan ettd molemmissa. Ol
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Vanhempien luottamus opettajaa ja koulua kohtaan vaikuttaa opettajien mukaan siihen, halua-
vatko he lapsensa kdyttdvan opiskeluhuollon palveluita ja miten tiedonsiirto sosiaali- ja terveys-
puolelta sujuu opettajien suuntaan. Opettajat pitdvit tirkeénd, ettd opettaja on jatkuvassa vuo-
ropuhelussa kotien kanssa sekd viestii aktiivisesti koteihin pééasiassa positiivisista asioista.
Erds opettaja kertoi suosivansa soittamista, silld hinen mukaansa huoltajat voivat tulkita asiat
vadrin Wilma-viesteistd. Opettajien kokemuksissa esille nousevat myos, ettd opettajan tulee ar-
vostaa perhettd ja luottaa siihen, ettd vanhemmat ovat usein oman lapsensa parhaita asiantunti-
joita.

Mutta sitten, jos on hyvd yhteistyo ja luottamus puolin ja toisin, niin yleensd van-

hemmat sitten mielellddn antaa kaiken mistd voi olla apua heiddn lapselleen. Niin
toimittaa sitten tiedot ja paperit. O1

No kyllihdn ideaalitilanne olisi se, ettd voitaisiin ensinndkin kertoa kaikista asi-
oista avoimesti. Ettei tarvitse mitenkddn yrittid pehmitelld tai miettid, ettd miten
tdd asia nyt esitettdis huoltajalle. Ja sitten, ettd se vuoropuhelu olisi jatkuvaa.
Huoltajan olisi koko ajan tietoinen siitd missd mennddn ja voisi mydskin itse eh-
dottaa ja tuoda esille ndikokulmia. O5

Myos aikaisemmissa tutkimuksissa luottamuksen rooli kodin ja koulun vélisessé yhteistyossa
on tunnistettu. Koskelan (2009, s. 186) mukaan oppilaskohtaisilla tapaamisilla rakennettaan
kodin ja koulun vélistd keskindisestd luottamusta, josta hdn kéyttdd myos termid keskindinen
tunteminen. My0ds Suhola (2017) puhuu véitdskirjassaan koulun roolista kasvatuskumppanina
kodin suuntaan. Hinen mukaansa lapsen ja nuoren edun mukaista on, jos huoltajan ja opetuksen
jarjestdjan valilld valitsee lapsiohjautuva symbioottinen kumppanuussuhde. Huoltajilla keskei-
sessd asemassa on muutoksesta selviytyminen ja hallinnan tunteen sdilyttiminen siitd, miten

lapsella menee ja miten lapsen koulunkéyntiin liittyvét asiat sujuvat. (Suhola 2017, s. 95.)

Koskela (2009) puhuu véitdskirjassaan myos vanhempien ja opettajan yhteistyonmerkityksesta
oppilaan kouluhyvinvoinnin tukemisessa. Koskelan mukaan vanhempien valmius keskustella
kaikista kouluasioista katsottiin oppilaan kouluhyvinvointia tukevaksi. Vanhempien kielteisyys
néhtiin haluna suojella perhettd yksityiseliman ongelmakohtien laajemmalta kasittelyltd. (Kos-

kela 2009, s. 182.)

Luottamuksellisen kodin ja koulun vélisen yhteistyon lisdksi opettajat pitdvit tirkeénd oppilai-
den luottamusta seké tyontekijoiden keskindistd luottamusta. Oppilaiden luottamusta synnyttaa

opettajien mukaan aikuisten tuttuus. Opettajat pitdvit ideaalina, ettd oppilas on motivoitunut ja
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haluaa tehdé yhteisty6td opiskeluhuollon kanssa. Tamé vaati heiddn mielestddn oppilaan luot-
tamusta koulun aikuisia kohtaan. Erés opettaja nosti esille, ettd oppilaan i4n kasvaessa oppilaan
yhteistyonhalukkuuden merkitys kasvaa. Tyontekijoiden véliseen luottamukseen vaikuttaa
opettajien mukaan yhteinen tyohistoria, tuttuus seka se, ettd pystyy luottamaan toisen osapuolen
suorittavan oman tyonsa.

Koska vanhemmilla oli luotto siihen, kun mie olin sanonut, ettd kylld se aika tulee.

Ja mulla oli luotto siihen psykologiin. Ja sitten me saatiin tehtyd ne sillain, vaikka
ne jdi silloin pikkuisen hilikulle. O3

Myos Gaddan, Hembergin ja Nyman-Kurkialan (2023, s. 9) mukaan luottamus on valttimatonta
toimivalle moniammatilliselle yhteistydlle. Samoin Tulikoura ja kumppanit (2025, s. 318) nos-
tavat tutkimuksessaan luottamuksen yhdeksi toimivan vuorovaikutuksen kulmakiveksi. Kos-
kela (2009, s. 157) tuo tutkimuksessaan esille ammatillisen ja kollegiaalisen luottamuksen, jota
oppilaskohtainen tiedonsiirto edellyttdd. Opettajien mukaan henkilokohtainen luottamus ja
mydnteinen suhde opiskeluhuollon muihin toimijoihin edistdd myos tukitoimien vaikuttavuutta
(Koskela 2009, s. 194). My0s oppilaan luottamuksen merkitys on tunnistettu aikaisemmissa
tutkimuksissa. Peltola ja kumppanit puhuvat (2020, s. 133) lapsen vaikeudesta puhua vieraalle
aikuiselle. Oppilaan luottamuksen ammattilaisia kohtaan on katsottu lisddvén turvallisuuden-
tunnetta, avointa keskustelua sekd parantavan nuoren kokemaa palvelun arvoa (Kaarakainen,
Kyosti & Helenius 2025, s. 349). Nuoren luottamus ammattilaisiin on edistinyt my0s toivottu-

jen tulosten saavuttamista (Valenti, Celedonia, Wall-Parker, & Strickler, 2020, s. 7).

6.2 Roolit

Opettajien mukaan monialaiseen yhteistyohon vaikuttaa sen jdsenten erilaiset roolit. Yhteistyon
sujuvuuteen vaikuttavat ammattilaisten oma aktiivisuus ja hyvd asenne. Opettajien mukaan
vanhemmilla ei ole aina kasitystd opiskeluhuollon tyontekijoiden tyonkuvasta ja tietimétto-
myys saattaa aiheuttaa vastustusta palveluita kohtaan. Opettajat pitdvit tirkeéna, ettd opiskelu-
huollon tyontekijit rakentavat suhdetta huoltajiin lukuvuoden alussa ja heiddn tyotehtivit tule-
vat tutuksi huoltajille ennen ongelmien syntymistd. Opettajat pitdvit myds tirkednd, ettd opis-
keluhuollon tyontekijit tulevat tutuiksi oppilaille ja toivoivat opiskeluhuollon tydntekijoiden
tutustumista ja osallistumista luokkahuonetoimintaan.

He laittaa semmoisen, mitd he ovat havainneet esimerkiksi ja koulussa yleisesti

oppilaiden kdyttiytymistd. Mistd he ovat huolestuneet ja tuoneet sen opetushen-
kilostolle tiedoksi. Niin he esimerkiksi informoi tdstd kotiin. Ettei pelkdstddn, niin
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se tulee aina rehtorin kautta tai jonkun muun kautta, vaan ettd se tulee sieltd op-
pilashuollon kautta. O4

Jotenkin se kuraattori sana saattaa jdnnittdd. Ehkd se jotenkin se kuraattorin

tyonkuvakin, ettd mitd hdn sitten tekee ja onko siitd sitten jotakin seuraamuksia.
02

Erityisopettajaa pidetddn merkittdvéssa roolissa opiskeluhuollollisissa asioissa ja oppilaan asiaa
hoidetaan monesti erityisopettajan kanssa tai kautta. Koulun kiytdnteet vaikuttavat sithen mil-
laisessa roolissa erityisopettaja tyoskentelee opiskeluhuollossa. Opettajat mainitsivat esimerk-
keind kiyténteet, joissa erityisopettaja ottaa psykologiin yhteyttd luokanopettajan sijaan. Yksi
opettajista kokee, ettd joissain tapauksissa luokanopettajan toiveet voidaan sivuuttaa tai tiedon-
kulku voi heiketd, jos opettaja ei itse hoida asioita eteenpdin.

Mie koen sen oikeastaan vddrdnd tapana. Elikkd ikddn kuin se erityisopettajan

titteli olisi ollut jotenkin kelvollinen keskustelemaan ndistd asioista, koska nimen-
omaan sen luokanopettajanhan pitdd keskustella. O4

Opettajien mukaan huoltajat toimivat koulun kanssa kasvatuskumppaneina ja ovat keskeisessi
asemassa opiskeluhuollossa. Ideaalitilanteessa viestintd kodin kanssa sujuu ja huoltajat sallivat
oppilaan ohjaamisen opiskeluhuollon palveluiden pariin. Huoltajan oma aktiviinen rooli ja ja-
mikkyys katsotaan eduksi tilanteissa, jossa oppilaan tuen jarjestiminen edellyttdd kodin aktii-
vista toimintaa. Erds opettaja nosti esille, ettd huoltajien aktiivisuudessa esiintyy isoja eroja ja
joskus opettaja ei tapaa tai kuule huoltajista kuin kerran lukuvuodessa. Opettajat kokevat opis-
keluhuollon suurimmaksi haasteeksi sujumattoman yhteistyon huoltajien kanssa. Opettajien
mukaan opiskeluhuollon apu voi estyé tai viivéstyd, jos vanhemmat kiistdvét oppilaan tarpeen
ndille palveluille tai kieltdvét oppilaan ohjaamisen opiskeluhuollon palveluihin. Erds opettaja
nosti esille tiedonsiirron heikentymisen, jos opettajan tdytyy pyytdd opiskeluhuollon konsul-
tointia oppilaasta nimettdména.

Etti ehkd semmoinen huoltajan kanssa, jos menee yhtddn, eikd tarvitse mennd

sukset ristiinkddn. — — Niin saattaa mennd monta vuotta, vaikka koko alakoulu

siihen, ettd vasta yldkoulussa sitten tullaan tilanteeseen, ettd hei, nyt ei voi endd
Jjatkua ndin. O1

No se on aika hankala tilanne, jos opettajana ndikee, ettd lapsi tarvitsisi sitd ja
vanhempi sanoo, ettd minun lapseni ei ole mikddn hullu, ei se mitddn psykologia
tarvi. O5

Sitten tietenkin pahimmillaan se on sitd, ettd se huoltaja vastustaa kaikkea tai
jotenkin ettd no eihdn tdssd nyt. — — Mutta huoltaja pystyy tavallaan aika isoja
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asioita torppaamaan. O3

Vaikka yksilokohtainen opiskeluhuolto on aina vapaachtoista, tulee opettajan toimia, jos hé-
nelle tulee huoli oppilaan terveydestd tai hyvinvoinnista (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
1287/2013). Kérjistyneissi tapauksissa opettaja joutuu toimimaan ilman huoltajan tai oppilaan

suostumusta.

Ja onko sitten viime kddessd vaikka se, jos sitten tilanne menee niin pahaksi, ettd
vanhemmat on eri mieltd, ettd ei halua apua tai hakea. Niin sitten pitdd vaikka
tosiaan tehdd lastensuojeluilmoitus, ettd asiat menisi eteenpdin. O1

Opettajat pitdvat tarkedna, ettd oppilas osallistuu moniammatilliseen palaveriin ja oppilaan déni
tulee kuuluviin. Palaverissa oppilaalta kysellddn kuulumisia, hinen ajatuksiaan kuullaan ja hin
tulee tietoiseksi palaverissa sovituista asioista sekd yhteisista tavoitteista. Opettajien mukaan
oppilas usein osallistuu vain johonkin osaan palaveria, jolloin aikuiset aloittavat palaverin tai
jatkavat palaverin loppuun ilman oppilasta. Kaikki opettajat eivit kokeneet kuitenkaan selvéni
sitd, milloin oppilaan on hyvi osallistua palaveriin.

Mutta minusta on hyvd, ettd se oppilas itse, kun hdnen asioitaan tdissd kdydddn

ldpi, niin ettd hdn tietdd ketkd hdnen asioistaan keskustelee ja miksi. Ja sitten ettd

meilld kaikilla on semmoinen yhteinen pddmdidrd mitd kohti mennd, ettd se ei ole
semmoista salaista lapsen seldn takana. O2

No ne on sitten oikeastaan erikseen semmoset palaverit, missd oppilas on mu-
kana. Ettd silloin, kun puhutaan aikuisten kesken ja on paljon ammattilaisia, niin
se menee kuitenkin semmoisella tasolla se terminologia ja kaikki muu. OS5

Mutta voin sanoa, ettd siind on kylld varmasti vield kehitettdvid ja itelldkin ha-
kemista. Ettd ei oo mulle kylld sellainen ihan selked se. O3

Opettajat kokevat, ettd oppilaan ik ja tilanne vaikuttavat sithen, millainen rooli oppilaalla on
monialaisessa palaverissa. Oppilaan tulee tuntea olonsa palaverissa turvalliseksi, eikd tilanne
saa tuntua litan hammentéavélta tai ahdistavalta. Eréds opettaja korosti, ettd oppilaan osallistuessa
palaveriin myds hénelle annetaan vastuuta palaverissa sovituista asioista.
Riippuu niin tilanteesta ja lasten idstd, ettd miten valmis on. Mutta monta kertaa
on hyvd, ettd lapsi on jollakin tavalla mukana. Mutta ei tietenkddn, vanhempien,

opettajien ja kaikkien psykologin ja muitten pitdisi ensin pddttdd, ettd mistd on
kyse ja ndin. Ol

Mutta yldkouluikdistd kun puhutaan niin koko ajan ldsnd, koska kun puhutaan
héinen asioistaan. Ja sitten siind on myos se vastuuttaminen. Ettd se mitd pddite-
tddn tai sovitaan, niin se ei ole niitten huoltajien kdsissd pelkdstdidn vaan sehdn
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on se oppilas itsen myos vastuussa omasta kdyttdytymisestd ja toiminnasta. O4

Oppilaan roolia opiskeluhuollossa on tarkastelu myos aikaisemmissa tutkimuksissa. Hellsten,
Raetsaari ja Suorsa (2023, s. 290) tutkivat millaisia erilaisia késityksid moniammatillisen asi-
antuntijaryhmén palaverissa voi esiintyd ja miten erilaiset kasitykset ohjaavat tuen jirjestimi-
sestd kédytdvdd keskustelua. Tutkimuksessa nousi esille ammattilaisten tavoite saavuttaa kes-
kustelussa ratkaisu, jossa oppilas taipuu koulun toimintatapoihin. Tutkijoiden mukaan oppilaat
tarvitsevat dialogista keskustelua, jossa tarjotut ratkaisut kohtaavat oppilaan maailman eivitka

ole liian kaukana oppilaan omasta ajattelutavasta. (Hellsten ym. 2023, s. 300-301.)

Téssé tutkimuksessa opettajat nostivat esille my0s rehtorin ja koulun johdon roolin, jossa aktii-
visuus opiskeluhuollon asioissa katsottiin eduksi. Opettajat kokevat rehtorien ja esimiesten toi-
mivan tukena opiskeluhuollollisissa asioissa ja omaavan viimekidden tiedot kaupungin tasolla.
Opettajien mukaan opiskeluhuollon tyontekijoiden tulee tehdi tiivistd yhteistyotd rehtorin
kanssa, tuoda tydyhteisdssé esille opiskeluhuollollisia asioita seké olla yhteydesséd koteihin.
Kouluorganisaation sisdisten ammattilaisten lisdksi opiskeluhuollon toimijoiksi keskusteluissa

mainittiin sairaalakoulu, lastensuojelu seké puhe- ja toimintaterapeutit.

Koulun johdon ja rehtorin keskeisti roolia monialaisen yhteistyon edistdjind ovat tutkimuksis-
saan esille nostaneet myos Gaddan ja kumppanit (2023) seké Larsliden & Nilholm (2024). Hy-
vén johtajan taidoiksi tunnistettiin selked johtajuus, viestimistaidot, kaikkien osapuolien ym-

martdminen sekd yhteistyohon kannustaminen ja tukeminen (Gddda ym. 2023, s. 15).

Opettajat kokevat kertyneen tyokokemuksen edistdneen heiddn kykyéd tehdd monialasta yhteis-
tyotd sekd auttaneen hyodyntdmédn laajemmin opiskeluhuollonpalveluita. Opettajien kokemus-
ten mukaan tyduran alussa huoltajat saattoivat epiilld opettajan ammatillisia valmiuksia. Ker-
tynyt yhteinen historia lisdsi huoltajien luottamusta opettajia kohtaan. Myods ammattilaisten vé-

lilld yhteinen ty6kokemus katsottiin edistdvén yhteisty6ta ja selkeyttdvén rooleja.

6.3 Pysyvyys

Tyontekijoiden pysyvyys nousi yhdeksi keskeiseksi aiheeksi opettajien puheissa. Opettajat ko-

kevat yhteistyon sujuvammaksi, kun sitd tehddén tuttujen ammattilaisten kanssa ja kdytossd on
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kaikille ennestddn tutut toimintatavat. Opettajat mainitsivat vaihtuvuuteen liittyviksi ongel-
miksi uusien toimintatapojen opettelun, katkoksen palvelun saatavuudessa sekd uuden luotta-
mussuhteen rakentamisen. Opettajat kokevat, ettd erityisesti koulukurattorien ja -psykologien
pysyvyydessd osana koulun opiskeluhuoltoa esiintyy haasteita. Erds opettaja arveli, ettd psyko-
logien vaihtuvuuteen vaikuttaa heidin kapeat mahdollisuudet toteuttaa omaa ammatillisuuttaa
sekd nosti esille tyon mielekkyyden térkeyden.

Ettd miten saatais pysyvdksi, ettd ei vaihtuis vuosittain. Sama mun mielestd kou-

lukuraattoreillakin, ettd jos vidlilld on saattanut tyo-, lukuvuoden aikanakin niin

useamman kerran vaihtua tyontekijd. Joka tuntuu sitten meistdkin, tyontekijoistd,

Jjoudutaan taas tutustumaan ja oppia toisenlaiset tai kenties toisenlaiset toiminta-
tavat. 02

— — niin hdn sanoi silloin, ettd hdn ei jaksanut olla endd vaan se testiautomaatti.
Ettd kun hdn vaan testas ja testas ja testas. Mutta kun eihdn oikeasti syntynyt
mitddn semmoisia asiakassuhteita edes, niinhdn ei siind edes raha auta. O3

Ettd vdlilld tuntuu, ettd me saadaan sitten kuulla, meilld ei vaikka oo koulupsyko-
logia ollenkaan tai meiddn kuraattori ldhtee jonnekin. Sehdn on kauhea tilanne,
ettd ollaan pitkdn aikaa, ettd ei oo ketddn. O1

Tyon mielekkyydestd osana opiskeluhuollon monialaista yhteisty6td ovat tutkimuksessaan
esille nostaneet muun muassa Ahtola ja Niemi (2014). Tutkijat puhuvat koulupsykologien roo-
lista oppilaan oppimiskysymyksissi ja tunnistavat psykologien turhautumisen testaajan roolissa
toimimiseen. He nostavat esille, ettd opettajien ammatillisen osaamisen vahvistaminen ei saisi

johtaa muiden asiantuntijoiden osallisuuden vdhenemiseen. (Ahtola & Niemi 2014, s. 140.)

Opettajien mukaan pysyvyys vaikuttaa myds oppilaisiin positiivisesti, silld oppilaiden on hel-
pompi ottaa apua vastaan tutuilta aikuisilta. Opettajat kokevat, ettd tyontekijoiden vaihtuvuus
saattaa vaikuttaa siihen, haluaako oppilas menna opiskeluhuollon palveluiden pariin.

Ettd ne henkilot tulee tutuksi puolin ja toisin. Ettd oppilaatkin ndkee, ettd aijaa

okei tdd on yksi ndistd koulun aikuisista. Ja sitten voi sanoa, just ettd opettajana
pystyy sanomaan vaikka, ettd hei no muistatko sen erisnimi, joka oli silloin, ettd

haluaisitko kdydd erisnimelle juttelemassa ndistd. — — kun ne kasvot, johon sille
oppilaalle pystyy yhdistdmddn sen avun, niin se on tietenkin helpompi ottaa vas-
taan. O3

Ettd sitten on taas vaihtunut tyontekijd. Sitten ollaan tutustuttu ja voi olla, ettdi
lapsi taas sitten jannittdd sitd uutta tyontekijdd ja sitten ei haluakaan mennd
sinne. Jotenkin se tyssdd sitten siihen. O2
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Pysyvyys edistdd opettajien mukaan myds huoltajien ja koulun vilistd yhteistyotd, silld hyva
kodin ja koulun vélinen suhde ennen ongelmien ilmaantumista edesauttaa yhteistyoti. Huolta-
jien ja opettajan kertynyt yhteinen historia lisdé opettajien mukaan huoltajien luottamusta opet-
tajan ndkemyksid kohtaan. Opettajien mukaan hyva suhteen rakentaminen huoltajien kanssa
vaatii aikaa ja opettajan aktiivisuutta.
Kun oli nuori opettaja, ne vanhemmat oli tietenkin vihdn kriittisid. Mitdhdn se
oikein osaan. Niin sitten oli se, ettd joku saattoi tulla sitten vaikka vuoden lopussa

sanomaan, ettd kylld he vihdn epdili, ettd mitenhdn tdd toimii. Mutta tosi hyvin
oot tehnyt ja ne on niinku tyytyvdisid. O1

Pysyvyyden merkitystd monialaisessa yhteisty0ssd ovat nostaneet esille myds Larslidenin ja
Nilholmin (2024, s. 305) joiden mukaan pysyvyys opiskeluhuoltotiimissi edistdd ennaltachkéi-
sevén tydotteen kehittdmisti. Koskela (2009, s. 186) vuorostaan nostaa esille opettajien vaihtu-
vuuden haasteet kodin ja koulun vélisessé yhteistydssd, kun tutustumisen ja luottamuksen pro-

sessi joudutaan aloittamaan aina alusta.

6.4. Rakenteet

Opettajien késityksien mukaan moniammatillista yhteisty6td edistdd opiskeluhuollon tydnteki-
joiden fyysinen ldsndolo koulussa ja mahdollisuus keskustella asioista kasvotusten. Opettajat
toivovat, ettd opiskeluhuollon tydntekijét jalkautuisivat taukotiloihin ja pitdvét pdivittéisid koh-
taamisia esimerkiksi kaytivilld yhteydenottokynnystd madaltavana tekijand. Erds opettajista

toivoo, ettd koululla olisi paikalla aina joku opiskeluhuollon tyontekijoista.

Opettajien mukaan opiskeluhuollon tyontekijoiden fyysinen ldsndolo edistdd my0s suhdetta op-
pilaisiin. Opettajat kokevat oppilaiden ottavan apua helpommin vastaan tutulta aikuiselta. Erddn
opettajan mukaan fyysinen ldsndolo edistdd oppilaiden omatoimista hakeutumista opiskelu-
huollon palveluiden pariin kuten terveydenhoitajan luokse. Opettajat toivovat opiskeluhuollon

tyontekijoitd mukaan koulun toimintaa ja luokkahuoneisiin.

Samankaltaisia tutkimustuloksia esittelevit myos Larslidenin ja Nilholmin (2021) tutkimukses-
saan, jossa opiskeluhuoltoryhmén ndkyminen koulu arjessa katsottiin edistdvén ennaltachkéi-
sevad opiskeluhuoltoty6td. Opiskeluhuollon henkilon luoma yhteys luokkahuoneisiin sekd op-

pilaiden kanssa viettimai aika vahvisti suhteita ja luottamusta oppilaisiin. (Larsliden & Nilholm
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2021, s. 303.) Myos Gédda, ja kumppanit (2023, s. 9) puhuvat nidkyvyyden ja fyysisen lasna-

olon merkityksestd monialaisen yhteistyon edistdmisessa.

Opettajat toivovat opiskeluhuoltoon sujuvampaa tiedonsiirtoa. Opettajat pitdvét tirkedna, ettd
huoltajat sallivat tiedon jakamisen opettajalle ja opettaja on tietoinen asioista, jotka tukevat op-
pilaan koulunkiyntid. Opettajat nostavat esille, ettd opiskeluhuollon palveluissa on salassa pi-
dettavaa tietoa, joka ei kuulu opettajalle. Opettajat eivit kuitenkaan koe saavansa aina kaikkea
tarpeellista tietoa opetuksen jarjestimisen kannalta. He toivovat saavansa tietoa vanhemmilta,
oppishuollolta tai sosiaali- ja terveyspuolen ammattilaisilta siitd, onko johonkin toimiin ryh-

dytty seké jos asiat edistyvit suuntaan tai toiseen.

Se riippuu vanhemmista tavallaan siind, ettd koska he saa pddttdd, ettd siirtyyko
se tieto vai ei. Ja sitten kuitenkin vield, kun oppilaallakin, nuorellakin on se oma
sanavalta siihen, ettd haluaako hdn, ettd tamd siirtyy. O4

Mutta siind on ongelmia sitten ollut semmoisia, ettd vdlttamdttd se tieto ei ook-
kaan siirtynyt sitten. Eli kdy niin, ettd uusi opettaja ei saakkaan ndhdd niitd enti-
sid tietoja jostakin syystd, vaikka se jdrjestelmd ei anna sitten. —— Tai sitten huol-
tajan voi kieltdd, vaikka muuttaa toiseen kouluun. O1

Opettajat ndkevit riittdvan tiedonsaannin auttavan opettajan epitietoisuuteen ja huoleen oppi-
laan hyvinvoinnista. Erds opettaja nosti esille paéllekkéisen tydmééran tekemisen, kun tietoa
oppilaan tuesta ei ole vilitetty opettajalle.
Ja sanotaan, ettd vaikka jos joutuu lastensuojeluilmoituksen tekemddn. Niin sen
Jjoutuu tekemdicin omalla nimellddn. Sitd ei tehdd esimerkiksi koulun nimissd. Ja
sitten siitd ei saa koskaan mitddn tietoa. Ettd ottiko lastensuojeluyhteyttd, onko
johonkin toimiin ryhdytty. — — opettajahan tekee lastensuojeluilmoituksen siksi,

ettd hénelld on huoli siitd lapsesta. Niin huolihan ei tavallaan haihdu, kun hdn ei
tiedd, ettd tekeeké kukaan nyt mitddn sen lapsen hyviksi. OS5

Aikaisemmat tutkimukset puhuvat my0s tiedonsiirtoon liittyvistd haasteista. Koskelan (2009)
tutkimuksessa tieto salassapitosddddsten tulkitsemisesta, sisdllostd ja olomassaolosta koettiin
kirjavaksi. Tiedonsiirron epétasaisuus vaikeutti oppilaan tukiprosesseja seka resurssien kohden-
tamista. (Koskela 2009, s. 155—157.) Larslidenin ja Nilholmin (2021, s. 305) mukaan salassa-
pitovaatimusten katsottiin heikentdvian ammattilaisten vélistd yhteistyotd. Myos Sainion ja
kumppaneiden (2025, s. 280) tutkimuksessa tietoturvaan liittyvit salassapitokdytdnnot nihtiin
tiedonkulkua vaikeuttavana tekijand. Heiddn mukaansa ammattilaisten on vélilld vaikea arvi-
oida mika tieto on kenellekin olennaista. (Sainio ym. 2025, s. 274; ks. my0s Jalonen ym. 2024a,

s. 313). Koskelan ja kumppanien (2013, s. 1316) tutkimuksessa osa opettajista koki tiedonkulun



47

kouluorganisaation sisélld olevan haastavaa, vaikka tiedon jakamiseen oli olemassa jérjestel-

mallisid suunnitelmia.

Tutkimuksessani esille nousi, ettd opettajat kokevat térkedksi kaupungin ja kunnan menetel-
mien tuntemisen opiskeluhuollon piirissd. Heiddn mukaansa yhteystiedot monialaiseen yhteys-
tyohon tulisi olla hyvin saatavilla ja opettajan tiedossa. Opettajien mukaan monialaista yhteis-
tyotd edistévit yhteiset aikataulut ja tavoitettavuus virka-aikana. Erds opettaja nosti esille, ettid
tyontekijoiden satunnaiset tydajat koululla tulisi sovittaa oppilaiden lukujarjestykseen.
Sekin voi olla joku iltapdivdaika, ettd jos ajattelee vaikka noitten pienten oppilai-
den kohdalta, niin voi olla, ettd heilld on koulupdivd jo pddttynyt. O3

Se on nyt tdlld hetkelld ostopalveluna. Elikkd mun pitdisi tehdd toitd, ettd mind
tai ensinndkin ottaa selville, ettd kuka hdn on, mistd hdnet saa kiinni. Ettd se on
vdhdn jddnyt semmoiseksi, tai onkin jddnyt sitten tosi etdiseksi tand vuonna. O2

Opettajat olivat padosin tyytyvdisid kouluterveydenhoitajan ja kuraattorin saatavuuteen koulu-
arjessa. Useammat opettajista pitdvét tarkednd, ettd kuraattori on paikalla jokaisena koulupii-
vana. Opettajat kokevat, ettd etenkin psykologipalveluiden saatavuus kouluissa tulisi turvata.
Opettajien mukaan riittdvat koulupsykologin palvelut edistéisivét oikea-aikaista tukea. Etenkin
tutkimuksiin on opettajien mukaan pitkét jonot. Yksi opettajista toi esille myds suuremmat re-
surssitarpeet keskittymistiimin ja sairaalakoulun palveluille. Opettajat kuvailivat nykytilan-
netta, jossa psykologinpalvelut ovat erdéinlainen pullonkaula, johon oppilaat jonottavat.

No siis nopeammin pitdisi saada apua. — — Semmoisia ketd on, jotka oikeasti nd-

kee, ettd ei vaan pdrjdd, niin pitdisi pddstd avun piiriin heti. O1

Ja sitten usein se prosessi kestdd kauemmin, ettd jos kevitlukukaudella huoma-
taan, ettd pitdd ruveta tutkimaan, niin ei se sind samana kevddnd tuu valmiiksi se
asia. O5

Opettajat toivat esille opiskeluhuollon toiminnan ja tarpeen muutokset tyduransa aikana. Opet-
tajat kokevat opiskeluhuollon tarpeen kasvaneen ja oppilaiden tarvitsevan monialaista tukea
aikaisempaa enemmaén. Muuttuneen maailman tilanteen lisdksi erds opettaja pohti vaikuttaako
tuen tarpeen kasvuun aikaisempaa parempi tuen tarpeiden tunnistaminen ja tiedostaminen.
Opettajat toivoivat opiskeluhuollon tyonjakoon lisdé selkeyttd ja systemaattisuutta. Erds opet-
taja nosti esille monialaisen yhteistyon kirjaamisprosessin tydldyden, joka vie aikaa pois itse
varsinaiselta ty0ltd. Opettajat eivdt kokeneet hyvinvointialueuudistuksen vaikuttaneet merkit-

tavésti monialaiseen yhteistyohon koulussaan. Muutaman opettajan mukaan uudistuksen koetut
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vaikutukset nékyivit tiedonsiirron haasteissa, kuten opiskeluhuollon tyontekijoiden rajoitetussa
Wilman kéytossd. Toisen opettajan mukaan Wilman kdyttoon liittyvit haasteet ovat jo ratken-
neet ja toinen opettajista tunnisti edelleen haasteita tiedonsiirrossa. Erds opettaja otti esille myos
haasteen ottaa yhteyttd ostopalveluna olevaan koulupsykologiin, kun yhteystiedot eivét olleet
opettajan tiedossa. Opettaja kuvaili psykologipalveluiden jddneen etdiseksi kuluneena lukuvuo-
tena. Opettajat kertoivat saaneensa vain vihin koulutusta opiskeluhuoltoon liittyen ja kokivat
itse tyon opettaneen taitoja monialaiseen yhteistyohon. Opettajien mielipiteet erosivat siini,

oliko saatu koulutus ja tieto opiskeluhuollosta riittavaa.
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7. Kokoava tarkastelu

7.1 Visio opiskeluhuollon tavoitetilasta ja pohdintaa

Tassé tutkielmassa eksperttiluokanopettajat kuvailevat késityksidén yksilokohtaisen opiskelu-
huollon ideaalista. Ndiden opettajien késitysten pohjalta muodostin kuvan tavoitetilasta, joka
kuvailee toivottua tulevaisuuden tilaa opiskeluhuollosta. Lahtokohtana tavoitetilassa on monia-
laisen yhteistyon sujuvuus. Ideaalissa opiskeluhuollossa kaikki tyontekijéat ovat fyysisesti pai-
kan péélld koululla ja osa koulun toimintaa. Opiskeluhuollon tyontekijat osallistuvat luokka-
huonetoimintaan, viestintdén kotien kanssa, vanhempainiltoihin sekd koulun juhliin. Opettajat
voivat kohdata opiskeluhuollon tydntekijoitd péivittdin ja myds oppilaat kohtaavat heité, jolloin

tyontekijét tulevat oppilaille tutuksi.

Tavoitetilassa monialaisessa yhteisty0ssa vallitsee luottamus oppilaan, huoltajien, opettajan ja
muiden tyontekijoiden vélilld. Opettaja on tutustunut huoltajiin ja muodostanut kodin kanssa
positiivisen suhteen ennen ongelmien syntymistd. Huoltaja tekevét mielellddn yhteistyotad kou-
lun kanssa ja luovuttavat opetuksen ja oppilaan koulunkéynnin kannalta hyodylliset tiedot opet-
tajalle. Tiedonsiirto on sujuvaa ja opettajat pystyvit matalalla kynnykselld olemaan yhteydessa
opiskeluhuollon tydntekijoihin. Opiskeluhuollon tydntekijoitd on riittdvésti koululla toissd ja

heilld on riittdvit resurssit hoitaa oppilaiden asioita ilman kuukausien odotusta.

Tavoitetilassa opiskeluhuollon tyontekijdt ovat motivoituneita, heilld on hyvé asenne ja selked
rooli yhteistyossd. Toisaalta roolit ovat joustavia ja mukautuvat oppilaan yksildllisiin tarpeisiin.
Johto tukee opiskeluhuollon toimintaa, tekee yhteistyotd opiskeluhuollon kanssa sekd huomioi,
ettd opettajilla on tarvittavat tiedot ja taidot. Tyontekijoiden vaihtuvuus on vdhiistd ja etenkin
koulupsykologien ja -kuraattorien saatavuus turvataan lapi lukuvuoden. Opiskeluhuollon tyon-
tekijoilld on yhteistd tyOhistoriaa, he tuntevat toisensa ja kdytossd on kaikille tutut toimintata-
vat. Opettajat tuntevat kaupungin ja kunnan toimintatavat ja heidén on helppo ottaa yhteytté

koulun ulkopuolisiin toimijoihin.

Tavoitetilassa oppilas osallistuu palavereihin ikdtaso huomioiden ja hinen osallisuus seka toi-
mijuus huomioidaan opiskeluhuollon asioissa. Koululla on selkeét kéyténteet oppilaan roolista

palaverissa. Oppilaat tuntevat koulun aikuiset ja haluavat keskustella heiddn kanssaan omista
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asioistaan. Tavoitetilassa oppilaat myds sitoutuvat opiskeluhuollossa yhdessé sovittuihin asioi-

hin.

Jokaiseen tutkimukseni padteemaan liittyy opettajien késitysten mukaan edistévia ja heikenta-
vid tekijoitd. Tutkimukseni tavoitteena on tarkastella opiskeluhuollon ideaalia, joka tuli kuiten-
kin usein esille opettajien puheissa kdytinnossd koettujen haasteiden kautta. Tavoitetilaa haas-
tavien tekijoiden tunnistaminen on tirkedd opiskeluhuollon ideaalin tunnistamisessa seké opis-
keluhuollon ideaalin kehittimisessd. Tutkimustulosteni neljdn padteeman pohjalta loin kuvion,
joka kuvastaa opiskeluhuollon monialaisen yhteistyon ideaalia. Sujuva monialainen yhteistyd
perustuu luottamukselle, jota olen kuvannut pystyakselilla. Vaaka-akselilla kuvaan yhteistyon
sujuvuutta suhteessa rooleihin ja rakenteellisiin muutoksiin. Kuviossa 4 esittelen nima monia-

laista yhteistyotd edistivit ulottuvuudet.

Yhteinen luottamus
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| uudelleen rakentaminen

Ei luottamusta

Kuvio 4. Opiskeluhuollon ideaali monialaisessa yhteistyossa

Visio tavoitetilasta on muodostettu vdhintddn kymmenen vuoden tyokokemuksen omaavien
eksperttiluokanopettajien késityksistd. Tutkimuksessani esille nousi opettajien tyuran aikana
kertynyt taito hyodyntda opiskeluhuollon palveluita monipuolisemmin. Opettajat kertoivat, ettd
etenkin itse tyo on toiminut kouluttajana monialaiseen yhteistyohon, eikd opiskeluhuoltoon liit-
tyvid koulutuksia juurikaan ole ollut. Opettajat nostivat myos esille opiskeluhuollon roolin ja

palveluiden tarpeen muutoksen kouluarjessa tyduransa aikana.
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Tutkimukseni tulokset monialaisesta yhteistyOstd olivat linjassa aikaisempien tutkimuksien
kanssa. Sainio ja kumppanit (2025, s. 271) tutkivat kevadlld 2024 monialaista yhteistyota edis-
tidvid ja vaikeuttavia tekijoitd oppilaitoksissa hyvinvointitydn kontekstissa. Moniammatillista
yhteistyoté katsottiin tukevan ammattilaisten hyvé saatavuus, matalan kynnyksen aikuisten 1és-
ndolo sekd ammattilaisten madrin lisdédntyminen (Sainio ym. 2025, s. 276-277). Ty0suojelus-
rahaston vuosina 2022 —2024 toteuttamassa tutkimushankkeessa opiskeluhuollon moniamma-
tillisen tiimin jésenet toivoivat kasvokkaisia kohtaamisia, joiden koettiin parantavat yhteistyota
ja tiedonvaihtoa. Lisdksi ehkéisevdin ty6hon kaivattiin enemman aikaa syntyneiden ongelmien
ratkomisen sijasta. (Jalonen ym. 2024b, s. 18.) Tutkielmani kanssa samoihin aikoihin tehdyt
tutkimukset osoittavat moniammatilliset yhteistyon kehittimisen tarpeen koulukontekstissa
sekd tarpeen siitd, ettd ammattilaiset voisivat kohdata arjen tydssi ja keskustella matalalla kyn-

nyksella.

Ammatillisen osaamisen merkitys ja koulutukset ovat esilld myds aikaisemmissa tutkimuksissa.
Jalosen, Laasasen ja Salmisen (2024b, s. 315) mukaan tdrkeimpid moniammatillista yhteistyoté
edistdvii tekijoiti ovat pysyvét yhteistyokéytanteet, johtamisjérjestelyt sekéd sddnnollinen koko
henkilostod koskeva monialainen koulutus. Yhteisty0 vaatii, ettd toisten ammattilaisten toimin-
tatavat tunnettaan (Peltola ym. 2020, s. 127). Larsliden & Nilholm (2024, s. 306) toivat tutki-
muksessa esille, ettd opiskeluhuoltoryhmén ty6té tulisi painottaa opettajien rekrytoinnissa. Tut-
kijoiden argumentteihin vastaten ja omiin tutkimustuloksiini peilaten pitéisinkin tarkeéna, ettad
luokanopettajakoulutuksessa painotettaisiin entistd enemman monialaisen yhteistyon merki-
tystd opettajan tydssd. Ndin myds noviisiopettajilla olisi tietoja ja taitoja monialaisen yhteistyon

toteuttamiseen jo tyOuransa alussa.

Tutkimukseni tuloksissa opettajat késittivit, ettd oppilaan rooli tulee olla osallistuva ja oppilaan
a4ni tulee saada kuuluviin monilaisissa palavereissa. Opettajat eivit olleet kuitenkaan varmoja
missd madrin tai milloin oppilas osallistuu monialaisin palavereihin. Oppilas ja opiskeluhuol-
tolaki (1287/2013) velvoittaa ottamaan huomioon oppilaan omat toivomukset ja mielipiteet
héntd koskevissa ratkaisuissa ikd-, kehitystaso ja henkilokohtaiset edellytykset huomioiden
(Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 2013). Kuitenkin myos aikaisemmat tutkimukset ovat osoitta-
neet opettajien kokevan haastavana maarittdd oppilaan roolia palavereissa. Suholan (2017, 189)

tutkimuksessa oppilaiden osallisuus opiskeluhuollon toimijoina toteutui keskimédardisesti kes-
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kinkertaisella tasolla oppilaiden kokemana. Hellsten ja kumppanit (2023, 302) nostivat tutki-
muksessaan esille, ettd yksittdisen ammattilaisen haaste on 16ytaa riittdvisti aikaa oppilaan koh-
taamiselle ja oppilaiden yksildllisiin tarpeisiin vastaamiselle. Ndiden tutkimustulosten perus-
teella opettajat kaipaisivat selkedmpid kaytdnteitd oppilaiden opiskeluhuollossa toteutuvan

osallisuuden turvaamiseksi.

7.2 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Tutkimuksen luotettavuus ja uskottavuus perustuu hyviin tieteelliseen kdytintoon, jossa tutkija
noudattaa tutkimusetiikkaan kuuluvia eettisesti vastuullisia toimintatapoja (Kuula 2011, s. 34;
Tuomi & Sarajérvi 2018, s. 150 —151). Tutkimuksen luotettavuutta tarkasteltaessa huomioon
tulee ottaa tutkijan oma subjektiivisuus, jossa aikaisemmat tiedot ja odotukset vaikuttavat ta-
hattomasti tutkimiseen. Tdydellisen oman nédkemyksen sulkeminen ja toisen kokemuksen ym-
mirtdminen ei ole mahdollista subjektiivisessa maailmassa. Tutkija toimii oman tutkimuksena
tutkimusvilineend ja tutkimuksen pééasiallinen luotettavuuden kriteeri onkin tutkija itse. Kun
tutkija tiedostaa omat ldhtokohtansa ja niiden vaikutukset aineiston hankintaan ja johtopaatos-
ten tekoon seka tietoisesti késittelee niitd, voidaan hallitulla subjektiivisuudella parantaa tutki-
muksen luotettavuutta. (Ahonen, 1994, s. 122; Eskola & Suoranta 1998, s. 211; Niikko 2003,
s. 4041.)

Laadullisessa tutkimuksessa tutkija joutuu jatkuvasti pohtimaan tekemidédn ratkaisujaan seké
ottamaan kantaa tekeménsa tyon luotettavuuteen (Eskola & Suoranta 1998, s. 209). Olen tehnyt
tutkimuksessa valintoja ja rajauksia, joita olen pyrkinyt tuomaan lukijalle ilmi. Esimerkiksi ai-
neistosta nousseet suorien lainausten anonymisoinnin olen perustellut ja tuonut esille lukijalle.
Tutkimusprosessin tarkka kuvaus ja aineistolainaukset lisddvét tulkinnan lapindkyvyytta ja an-
tavat lukijalle mahdollisuuden arvioida tutkijan huomioita (Huusko & Paloniemi 2006, s. 170).
Aineiston analyysin olen avannut lukijalle vaihe vaiheelta, jotta lukija ymmaértdd, miten olen
tutkijana lopulliset aineiston teemat muodostanut. Taulukoiden avulla olen pyrkinyt tuomaan
esille tekemiéni valintoja ja rajauksia aineistosta. Opettajien ndkemysten kuvaaminen vaati toi-
sen asteen reflektiota, jossa tutkijana astuin ulos omista kokemuksistani ja pyrin unohtamaan
omat esioletukseni (ks. Niikko 2003, s. 47). Haastattelutilanteessa pyrin tutkijana olemaan neut-

raali ja valttdmiin tuomasta omia ajatuksiani tai reaktioitani esille. Osoitin kuitenkin haastat-
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telussa empatiaa ja ymmarrysti, joka saattoi rohkaista haastateltavaa kertomaan lisda kokemuk-

sistaan.

Tutkimusmenetelmien luotettavuutta arvioidaan usein validiteetin ja reliabiliteetin kautta. Vali-
diteetti kertoo siitd, mittaako tutkimus juuri sitd ominaisuutta, mitd silla halutaan mitata (Kim-
berlin & Winterstein 2008, s. 2278). Validiteetti madrdytyy sen mukaan, kuinka tarkoituksen-
mukainen mittaristosta saatujen analyysien tulkinta on. Sisdltovaliditeetti kertoo siitd, miten
hyvin mittari edustaa ilmiotd, jota sen on tarkoitus mitata. Rakennevaliditeetti kertoo siitd, mit-
taako mittari tarkoituksenmukaista ilmi6td, késitettd tai ominaisuutta (Stiriicii & Maslakgi 2020,

s. 2695 -2700).

Tutkimuksen luotettavuutta olen pyrkinyt vahvistamaan selkeilld aineiston esittelyll4 ja tulos-
ten muodostamisen kuvaamisella. Aineiston analyysista olen esitellyt lukijalle analyysin eri
vaiheet ja nostanut esille aineistossa esiintyvid opettajien kasityksid muodostavia esimerkkeja.
Tutkimukseni validiteettia olen pyrkinyt vahvistamaan aiheeseen liittyvalld késitteistolld. Ai-
neistoni mittaristoon laatimani teemahaastattelukysymykset olen pyrkinyt pitiméddn mahdolli-
simman avoimina, jotta opettajien omilla kokemuksilla on tilaa tulla esille. Tutkimukseni teoria
tukee tuloksiani ja tutkimukseni 10ydoksid voidaan jossain mddrin soveltaa muihinkin opetta-
jaryhmiin. Tutkimuksen tulokset vastaavat asettamiini tutkimuskysymyksiin ja opettajien kési-

tysten voidaan katsoa tulevan ilmi tarkoituksenmukaisesti opiskeluhuollosta.

Reliabiliteetti kuvaa tutkimuksen johdonmukaisuutta, vakautta, ennustettavuutta ja tarkkuutta
(Lincoln & Guba 1997, s. 292). Reliabiliteetti tarkoittaa mittarin kykyé tuottaa samankaltaisia
tutkimustuloksia eri ajankohtina. Vahva positiivinen korrelaatio mittaustulosten vélilld kertoo
reliabiliteetista, vaikka identtisten tulosten tuottaminen ei ole mahdollista. (Siiriicli & Maslakgi
2020, s. 2707.) Fenomenografisen tutkimuksen tuloksien luotettavuuden arvioinnissa ei pyritd

absoluuttiseen totuuteen (Niikko 2003, s. 39).

Fenomenografisessa tutkimuksessa tarkastellaan tuotettujen kategorioiden ja kuvauskategori-
oiden toistettavuutta (Nikko 2003, s. 40). Tutkimukseni reabilitteettia tarkastellessa, voidaan
todeta, ettd tutkimustulosteni teemoina esitteleméni kuvauskategoriat ovat johdonmukaisia ai-
kaisempien tutkimuksien kanssa. Néin ollen voidaan uskoa, ettd tutkimukseni mittaristo tuot-

taisi samankaltaisia tuloksia my0s toisena ajankohtana. Valitsin tutkimushenkildiksi kokeneet
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eksperttiluokanopettajat, jolloin esille tulleet késitykset edustavat tydeldmdssd pidempédn ol-
leita luokanopettajia. Opettajien kisitykset olivat keskenddn melko yhteneviisid, mutta on mah-

dollista, ettd toinen tutkija voisi pdétyéa toisenlaisiin kategorioihin.

Luotettavuuteen ja yleistettdvyyteen liittyy myds aineiston laatu ja médard. Tamén tutkimuksen
aineisto koostui viiden luokanopettajan haastattelusta. Eskolan ja Suorannan (1998) mukaan
laadullisessa tutkimuksessa keskitytddn yleensd pieneen mééradan tapauksia, jotka pyritdan ana-
lysoimaan mahdollisimman perusteellisesti. Talloin aineiston tieteellisyyden kriteeri ei ole sen

maérd, vaan laatu ja késitteellinen kattavuus (Eskola & Suoranta 1998, s. 18).

Validiteetin ja reliabiliteetin kdyttdd laadullisen tutkimuksen mittareina on kyseenalaistettu,
silld ne viittaavat oletukseen yhdesta todellisuudesta (Lincoln & Guba 1997, s. 290 -292; Tuomi
& Sarajarvi 2022, s. 133). Olmstedin (2024, s. 55) mukaan laadullisessa tutkimuksessa totuus-
arvon késite validiteetin mittarina hyviksyy sen, ettd on olemassa useita mahdollisia todelli-
suuksia. Tdssd tutkimuksessa olen tuonut esille, ettd kyseessd on opettajien késitykset, joihin
vaikuttaa heidén aikaisempi kokemusmaailma. Fenomenografiassa tutkittavien yksilolliset aja-
tukset jadvit tuloksissa taka-alalle ja tulokset esittelevdt kuvauksen kollektiivisella tasolla
(Niikko 2003, s. 49). Koska aineistoni oli kohtalaisen pieni, nostan tuloksieni sisélla esille myds

yksittéisten opettajien ajatuksia sekd kuvausta vaihtelusta opettajien ajatuksissa.

Reliabiliteetin soveltuminen laadulliseen tutkimukseen nostaa esille myos nédkdkulman sosiaa-
lisen maailman epdvakaudesta, jossa tietty tutkimusympaéristd voi muuttua sen myo6té, ettd sitd
tutkitaan (Sin 2010, s. 310). My®0s sisdisen arvioinnin reliabiliteetin uskottavuutta on kyseen-
alaistettu silld, ettd toiset tutkijat eivit tunne aineistoa samalla tavalla kuin alkuperdinen tutkija
(Niikko 2003, s. 40). Tutkimushenkil6ind toimineet luokanopettajat tydskentelivét aineistonke-
ruun aikana eri kouluissa, joten tutkimuksen vaikutuksia tutkimusympéristoon voidaan pitdd

tutkielmassani kohtalaisen pienind.

Uljensin (1989, s. 52) mukaan validiteetin ja reabiliteetin mittaristot soveltuvat sellaisenaan
paremmin madréllisen tutkimuksen arviointiin. Laadullisen tutkimuksen validiuden kysymyk-
sessd tulisi keskittyd aineiston ja tulkinnan véliseen suhteeseen prosessina sekéd tuloksena. Tal-

16in ollaan kiinnostuneita siitd, perustuvatko saadut tulokset aineistoon ja kuinka tarkasti tulok-
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set heijastavat aineiston sisdltod. (Uljens 1989, s. 53). Uljensin kritiikkiin perustuen pyrin tuo-
maan tutkimuksen luotattavuuden tarkastelussa esille tuloksieni sopivuutta suhteessa kerda-

madini aineistoon.

Tutkijan tulee kiinnittdd huomiota eettisiin ratkaisuihin koko tutkielman ajan. Aineiston han-
kinta, tulosten kirjaaminen, sdilyttiminen ja raportointi kuten myds tutkimuskohteen ja mene-
telmien valinta vaativat etiilkan moraalisia valintoja (Clarkeburn & Mustajoki 2007, s. 317;
Kuula 2011). Ennen tutkimuksen toteuttamista hain Rovaniemen Koulutuspalveluilta tutkimus-
luvan, jossa kiy ilmi, mihin kdyttotarkoitukseen kerddmaiini aineistoa tutkijana kéytén. Tutki-
musluvan myo6ti sitouduin noudattamaan henkildstolain ja julkisuuslainsdddoksi. Tdma tar-
koitti esimerkiksi henkil6tietojen lainmukaisen késittelyi ja sekd salassapitovelvoitteita (Laki
viranomaisten toiminnan julkisuudesta 1999; Tietosuojalaki 1050/2018). Tutkittavalle tulee
muodostua selked kuva tutkimuksen tarkoituksesta seki tietojen késittelystd (von Bonsdorff,

Jérvensivu & von Bonsdorff 2018, s. 2).

Ennen aineistonkeruuta informoin tutkimushenkilditd tutkimuksen tarkoituksesta ja siité, ettd
kerddamaiini aineistoa kdytetddn vain tdhén pro gradu -tutkielmaan. Tutkimushenkil6t olivat tie-
toisia osallistumisen vapaaehtoisuudesta ja siitd, ettd heilld oli lupa keskeyttdd osallistuminen
missd vaiheessa tahansa tutkimuksen tekemista. Kerroin tutkimushenkildille anonymiteetin tur-
vaamisesta ja siité, ettd tulen poistamaan tunnistetiedot tutkielmastani. Tutkimusaineistoa olen
sdilyttdnyt salasanan takana omalla tietokoneellani ja tulen poistamaan aineiston tutkielman
valmistuttua. Eettisen arvioinnin ymmaértaminen osaksi tutkimuksen koko elinkaarta on autta-
nut minua tutkijana pohtimaan eettisii valintojani (von Bonsdorff, Jirvensivu & von Bonsdorff

2018, s. 2).

7.3. Johtopéitokset ja jatkotutkimusaiheet

Tutkimukseni tulokset kokoavat luokanopettajien késityksid opiskeluhuollon tavoitetilasta.
Opettajien ndkokulmat ovat tirkedd tietoa siitd, miten opiskeluhuolto nédyttaytyy opettajan ar-
jessa. Opettajat kokivat pddasiassa yksilokohtaisen opiskeluhuollon toimivan hyvin ja tarjoavan
oppilaille tarvittavaa tukea koulunk&yntiin ja hyvinvointiin. Jokainen opettaja 10ysi kuitenkin
my0s kehitettdvaa opiskeluhuollon toiminnassa. Erityisesti sujumaton yhteistyd, riittimattomat
henkildresurssit ja ammattilaisten vaihtuvuus koettiin opiskeluhuollon toimintaa heikentivina

tekij6ind. Opettajat olivat myos huolissaan siité, ettd kaikki oppilaat eivit saa tukea riittdvéan



56

ajoissa. Etenkin koulupsykologien saatavuus tulisi turvata ldpi lukuvuoden. Organisaatiotasolla

olisi tarpeellista pohtia, miten opiskeluhuollon henkildston pysyvyyteen voitaisiin vaikuttaa.

Myonteinen yhteisty0 kodin kanssa korostui kaikkien opettajien késityksissd osana tavoitetilaa.
Kodin ja koulun viliselle yhteisty6lle tulisi varata riittdvésti aikaa lukuvuoden alussa ennen
kuin ongelmat ilmenevét. Yhteistyon luomisen ei tulisi jadda vain opettajan vastuulle ja opet-
tajien mukaan opiskeluhuollon tyontekijéiden tulisi my0s aktiivisesti viestid koteihin yhteisol-
liselld tasolla. Positiiviselle pohjalle rakennettu vuorovaikutus ja yhteinen kasvatuskumppa-

nuus kantavat opettajien kokemana vaikeidenkin tilanteiden yli.

Tulokset peilautuivat opettajien arkeen ja kokemuksiin. Opettajat nikivit opiskeluhuollon ta-
voitetilaa edistdvind tekijoind erityisesti luottamuksen monialaisessa yhteistydssd sekd ammat-
tilaisten pysyvyyden ja jatkuvan palvelun saatavuuden. Opettajan vaihtuvuus aiheuttaa erilaisia
haasteita opiskeluhuoltotydlle kuin esimerkiksi terveydenhoitajan vaihtuvuus (Koskela 2009,

s. 233). Néihin ndkokulmiin ei tdssd tutkimuksessa saatu vastauksia.

Opettajat toivat tutkimuksessa esille, miten kertynyt tyokokemus on auttanut hyddyntiméan
laajemmin opiskeluhuollonpalveluita opettajan tydssd sekd toimintatapojen tutuksi tuleminen
on edistidnyt kykya tehdd monialaista yhteisty6té. Esiténkin, ettd tutkimuskentdlld olisi tilaa tut-
kimukselle, jossa selvitetdén vastavalmistuneiden luokanopettajien kisityksid opiskeluhuollon
roolista opettajan tyOssd sekd ndkemyksid omista valmiuksista monialaiseen yhteisty6hon.
Opiskeluhuollon ideaalia voitaisiin myds tarkastella huoltajien ndkdkulmasta. Syventymalla
huoltajien kasityksiin opiskeluhuollosta, voitaisiin ndhdd, miten huoltajat kokevat monialaisen

yhteistyon sekd opiskeluhuollon roolin oppilaan koulunkéynnin tukemisessa.

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittdd opiskeluhuollon ideaalia luokanopettajien nikokulmasta.
Tutkimuksesta voi olla hyotyé kaikille opettajille, mutta erityisesti niille, joilla ei ole vield vank-
kaa kokemusta monialaisesta yhteistyotd. Toisaalta tutkimukseni tulokset voivat tarjota nako-
kulmia koulun johdolle opiskeluhuollon kehittdmiseen koulun arjessa. Tutkimukseni tuloksia
voidaankin hyodyntdd yleisesti monialaisen yhteistyon kehittimisessd opiskeluhuollossa. Toi-
von, ettd tima tutkimus nostaa esille opiskeluhuollon positiivisessa ndkokulmassa, mutta herat-

tdd myds kriittistd ajattelua sekd synnyttdd kiinnostusta jatkotutkimukselle.
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Opiskeluhuollolle on vahva tarve my0s tulevaisuuden kouluissa. Tulevina vuosina ajankoh-
taiseksi tulee tarkastella, miten syksylld 2025 voimaan tullut oppimisen ja koulunkdynnin tuen
uudistus vaikuttaa monialaiseen yhteistyohon, sekd opiskeluhuollon rooliin oppilaan koulun-

kdynnin tukemisessa.
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Liitteet

Liite 1. tutkimuslupa

Rovaniemen kaupunki Viranhaltijapaatos 1(3)
Palvelualuepaallikksé Koulutuspalvelut 26.01.2024 §1N
Tutkimuslupap&atos

Tarné asiakirja on séhkoisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

Tutkimuslupal Milja Yli-Opas

Lapin yliopistossa luokanopemajaksi opiskeleva Milja Yli-Cpas hakee tutkimuslupaa
Pro gradu- tutkielmansa aineiston keruusesn, Pro gradun aiheena on Yksilékohtainen
opiskeluhuolto, ndkékulmana kokeneiden opettajien kasitykset ideaalitilanteesza,

Tarkoituksena on kerdtd pienimuctcinen laadullinen aineisto Rovaniemen
peruskoulujen opewajilta puclistrukturoidulla haastamelulla maalis-huhtikuun 2024
aikana.

Milja Yli-Cpas on l3hetdnyt tutkimusselosteen,

Pro gradun chjaajana toimii professori

Paatos

Milja Yli-Cppaalle my&nnetidn edelld esitetty wutkimuslupa.
Tutkimuksessa on noudatettava henkilgstdlain ja julkisuuslain s48nndksia,
Hakija sopii kdytannén jarjestelyt koulujen kanssa.

Tutkimuksesta tulee toimittaa yksi kappale Rovaniemen sivistyslautakunnan kayttoon
ja se on |&hetettdva sdhkiposttse

Tiedoksi
Milja Yli-Cpas, Rovaniemen kaupungin koulut

Allekirjoitus

Viranhaltijapaatiksen nahtavanaoclo
Paatds pidetdan yleisest ndhtdvand Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 26.1.2024
alkaen.
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Liite 2. Saateviesti rehtoreille, koulunjohtajille ja luokanopettajille

Hei,
opiskelen Lapin yliopistossa luokanopettajaksi ja teen pro gradu tutkielmaa yksilokohtaisesta opiskeluhuol-

losta. Pro gradun nékdkulmana on kokeneiden luokanopettajien kisitykset ideaalista opiskeluhuollosta.

Lihestyn teitd koulun rehtorina / koulunjohtajana, sillii toivon teidén vilittivin haastattelukutsun

sihkopostilla koulunne luokanopettajille, jotka tyoskentelet luokka-asteilla 1.-6.
Tutkimukselle on myonnetty tutkimuslupa Rovaniemen kaupungin Koulutuspalveluilta (liitteend).

Alla vilitettdvéaksi toivomani viesti.

Kiitos!

Ystavillisin terveisin,
Milja Yli-Opas
Luokanopettajaopiskelija, Lapin yliopisto

sdahkdposti: XXXXX

Hei,

opiskelen Lapin yliopistossa luokanopettajaksi ja teen pro gradu tutkielmaa yksilokohtaisesta opiskelu-

huollosta. Pro gradun ndkokulmana on kokeneiden luokanopettajien késitykset ideaalista opiskeluhuollosta.

Etsin tutkimukseen haastateltaviksi luokanopettajia, jotka ovat tydskennelleet alalla véhintdan 10
vuotta. Haastattelut suoritetaan kasvokkain opettajan omassa koulussa tai toivomuksen mukaan etdni
Teams- tai Zoom -sovelluksen vilityksella.

Haastattelut suoritetaan huhtikuun 2024 aikana.

Lahestyn teitd, silld toivon teidén osallistuvan tutkielmani haastatteluun.
Mikiili voisitte osallistua haastatteluun, lihetéittehin vastauksen sihkopostiini 8.4.2024 mennessi. Kii-

tos!

Liitteend Rovaniemen kaupungin Koulutuspalveluiden my6ntdma tutkimuslupa.

Ystavallisin terveisin,
Milja Yli-Opas
Luokanopettajaopiskelija, Lapin yliopisto

sdahkoposti: XXXXX
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Liite 3. Haastattelurunko haastattelijalle

Taustoittavat kysymykset:

Tyopaikka (alakoulu, ylakoulu, yhtendinen peruskoulu)
Koulun koko (oppilas méaira)

Henkilokunnan méara

Tyokokemus opetustehtdvissa vuosina

Ammattinimike

Jokainen kysymys liittyy yksilékohtaiseen opiskeluhuoltoon. Mieti kysymyksiin vastatessasi omia kokemuksiasi

yksilékohtaisen opiskeluhuollon tapaamisista ja toteutuksista.

Opiskeluhuolto kouluarjessa

Millaisessa roolissa opiskeluhuolto on luokanopettajan tydssa?

Miten opiskeluhuollon tuki nikyy tyypillisesti yksittdisen oppilaan kouluarjessa?
Millainen on ollut onnistunein kokemus opiskeluhuollosta? Kerro tapauksesta.

Millainen on ollut jollain tavoin huonoin kokemus opiskeluhuollosta? Kerro tapauksesta.

Monialainen yhteistyo

Millaisena olet kokenut opiskeluhuollon monialaisen yhteistydon? Perustele.
Millaiset tekijat edistdvit mielestdsi monialaista yhteistyotd?

Millaiset tekijat heikentévit mielestési monialaista yhteisty6ta?

Millaisessa roolissa huoltajat ovat yksilokohtaisessa opiskeluhuollossa ideaalitilanteessa? Miten edistdt omassa

toiminnassasi yhteistyotd huoltajien kanssa?

Millaisessa roolissa oppilaat ovat yksilokohtaisessa opiskeluhuollossa ideaalitilanteessa? Mitd oppilaat tekevit ja

missé vaiheessa he osallistuvat? Tuleeko mieleesi esimerkkeja?

Miten teilld arvioidaan monialaisen asiantuntijaryhmén toimintaa? Miten sité tulisi mielestd tulisi arvioida?

Opiskeluhuollon jirjestimisen vastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille vuoden 2023 alussa voimaan tullut

sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen myatd.

Millaisia vaikutuksia sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksella ndet olevan eri toimijoiden véliseen yhteisty6hon

opiskeluhuollossa?
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Millaisia muutoksia néet opiskeluhuollossa tapahtuneen tydurasi aikana? Mitd ajattelet ndistd muutoksista?

Tuen toteutuminen ja toimijoiden viilinen tiedonsiirto

Mieti yksittdisen oppilaan koulukdynnin tukemista opiskeluhuollon avulla. Kuvaile tilannetta, jossa monialaisen

yhteistyon tuki ja toimet ovat toteutuneet toivotulla tavalla.
Millaista on mielestési hyva opiskeluhuoltokertomuksen kirjaaminen? Miten koet sen toteutuvan nykyisin?

Millaisena koet oppilaan opiskeluhuoltokertomuksiin liittyvén tiedonsiirron? Tuleeko mieleesi esimerkkejé, joissa

tiedonsiirto olisi ollut sujuvaa tai haastavaa?

Opiskeluhuollon kehittiminen

Millaisena koet yksilokohtaisen opiskeluhuollon tilan koulunne opiskeluhuollossa? Miten sité tulisi muokata?

Miksi?

Millaista koulutusta olet saanut yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon liittyen? Onko koulutus ollut mielestési riitta-

vaa? Mitd koet tarvitsevasi?
Miten opiskeluhuoltoa voitaisiin mielestési kehittdd? toiminta, koulutukset jne.

Mitd muuta tarkedd mieleesi tulee opiskeluhuollon tavoitetilaan liittyen? Mitd muuta aiheesta tulee yleisesti mie-

leen?



