"Toistot ovat auttaneet niin lapsia kuin aikuisia riitatilanteissa ja arki on suju-
vampaa”
Pisarapuuttumisen malli osana Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen kiu-

saamisen vastaista tyota

Pauliina Karjalainen

Pro gradu -tutkielma

Kasvatustieteiden tiedekunta, yleinen kasvatustiede
Lapin yliopisto

Syksy 2025



Lapin yliopisto, kasvatustieteiden tiedekunta

Tyon nimi: "Toistot ovat auttaneet niin lapsia kuin aikuisia riitatilanteissa ja arki on suju-
vampaa” Pisarapuuttumisen malli osana Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen kiusaa-
misen vastaista tyotad

Tekija: Pauliina Karjalainen

Koulutusohjelma/oppiaine: Yleinen kasvatustiede

Sivumaira: 81 sivua, 5 liitettd

Vuosi: 2025

Tiivistelma:

Pro gradu -tutkielmassani tarkastelen pisarapuuttumisen mallin kdytt6d osana Rovaniemen
kaupungin varhaiskasvatuksen kiusaamisen vastaista toimintaa. Rovaniemen kaupungin var-
haiskasvatuksen tyOntekijdille jérjestettiin syksylld 2024 koulutus pisarapuuttumisen mallista.
Koulutuksen tavoitteena oli vahvistaa pisarapuuttumisen mallin kdyttdd kiusaamisen vastai-
sessa toiminnassa varhaiskasvatuksessa. Pisarapuuttumisen mallin tarkoituksena on puuttua
kiusaamiseen varhaisessa “pisaravaiheessa” ja ehkiisti toista loukkaavan kdytoksen muuttu-
mista vakavaksi kiusaamiseksi tukien pienten lasten sosioemotionaalisen kompetenssin kehit-
tymisté.

Tutkimuksen tarkoituksena on selvittdd Rovaniemen kaupungin 3—5 vuotiaiden lapsiryhmissi
tyoskentelevien varhaiskasvatuksen tiimien kisityksid pisarapuuttumisen mallista osana kiu-
saamisen vastaista toimintaa. Tutkimus on lahestymistavaltaan laadullinen fenomenografinen
tutkimus. Tutkimuksen aineisto kerittiin sdhkoiselld kyselylomakkeella, johon vastasi 27 Ro-
vaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen 3—5 vuotiaiden ryhmissi tyoskentelevdé varhaiskas-
vatuksen tiimid. Tutkimus toimii osana Rovaniemen kaupungin omaa laajempaa selvitysta pi-
sarapuuttumisen mallin kdytdstd varhaiskasvatuksen arjessa.

Tutkimuksen tuloksena varhaiskasvatuksen tiimien kasityksisté ilmeni kaksi kuvauskategoriaa
toista loukkaavaan kdytokseen puuttuminen seké kiusaamisen ennaltaehkdisy. Pisarapuuttumi-
sen mallin kayttd varhaiskasvatuksen arjessa edellyttdd riittédvid resursseja sekd henkildston
sitoutumista. Myos huoltajien kanssa tehtivilld yhteisty6lld edistetdén kiusaamisen vastaista
toimintakulttuuria. Toisaalta pisarapuuttumisen mallin kdytdssa toista loukkaavaan kéytok-
seen puututtaessa pisarapuuttumisen mallin materiaalilla on suuri merkitys samoin kuin sill4,
ettd ristiriitatilanne on kohtuullisen kokoinen. Varhaiskasvatuksen tiimien rutinoituminen pi-
sarapuuttumisen mallin kdyttoon edesauttoi menetelmén systemaattista kiyttod. Varhaiskasva-
tuksen tiimit kayttivit pisarapuuttumisen mallia my6s mydnteisen palautteen antamiseen. Pi-
sarapuuttumisen mallin koettiin toimivan pienten lasten tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehi-
tystd tukevana toimintana. Tutkimuksen tulokset tukevat tuoreita kansallisia arviointeja seké
muita kansallisia ja kansainvilisid tutkimuksia.

Asiasanat: Kiusaaminen, varhainen puuttuminen, ennaltachkiisy, varhaiskasvatus, fenomeno-
grafia
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1 Johdanto

Pienten lasten vélinen vakava kiusaaminen on ollut yhteiskunnallisessa keskustelussa pinnalla
nyt useamman vuoden ajan. Vakava kiusaaminen aiheuttaa my0s pienillé lapsilla pitkdaikaisia
ja haitallisia vaikutuksia niin fyysiselld kuin psyykkiselld tasolla. Vakavan kiusaamisen seu-
rauksena lapsen voi olla vaikeaa tulevaisuudessa solmia ihmissuhteita seké toimia vuorovai-
kutuksessa vertaissuhteissa. (Maromi, Yani, Sya’dullah, Jannah & Malaikosa 2024, 182.) Kiu-
saaminen jittad lapsiin pysyvit jéljet. Tdmén vuoksi toista loukkaavaan kaytokseen tulee
puuttua jo varhaisessa vaiheessa ennen kuin se jatkuessaan muuttuu vakavaksi kiusaamiseksi.
Varhainen puuttuminen mahdollistaa kiusaamista ennaltaehkdisevén toimintakulttuurin raken-
tumista pedagogisten menetelmien avulla. Samalla tuetaan pienten lasten sosioemotionaalisen

kompetenssin kehitysté.

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus, jatkossa Karvi, julkaisi tuoreen arvioinnin kiusaami-
sen vastaisesta toiminnasta seka lasten tunne- ja vuorovaikutustaitojen tukemisesta varhais-
kasvatuksessa. Arvioinnin mukaan varhaiskasvatuksessa merkittavid kiusaamisten vastaisia
toimia ovat laaditut suunnitelmat ja asiakirjat, joita noudattamalla luodaan kiusaamisen vas-
taista toimintakulttuuria. (Harkoma, Marjanen, Junttila, Sainio, Stoor-Grenner & Tiithonen
2024a, 4.) Maromin ja kumppaneiden (2024, 182) tutkimuksen mukaan kiusaamisen vastaiset
menetelmit varhaiskasvatuksessa, auttavat vahentdmiin kiusaamis- ja vékivaltatilanteita edis-
tden samalla lasten psykologista ja sosiaalista kehitysti. Karvin tuottaman arvioinnin mukaan
kiusaamista ehkdisevissa tyOssa keskeisid tyovilineitd ovat valtakunnallinen varhaiskasvatuk-
sen suunnitelman perusteet sekd paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma, jotka ohjaavat peda-
gogisen toiminnan suunnittelua. Erityisesti varhaiskasvatuksen johtajat ndkevat merkittdvéna
kiusaamisen vastaista tyotd madrittdvana tekijand yksikkokohtaisesti laadittavan kiusaamisen
ehkdisyn ja puuttumisen suunnitelman. Varhaiskasvatusyksikdt ovat velvoitettuja laatimaan
toiminnallinen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma, jonka nihdéén osallaan myds edisté-
vén syrjinnin ja hdirinnén ehkdisemiseksi tehtévid tyotd. (Harkoma ym. 2024a, 82.) Varhais-
kasvatussuunnitelman perusteiden (2022, 22) arvoperustan muodostavat lapsuuden itseisarvo,

ihmisend kasvaminen, lapsen oikeudet, yhdenvertaisuus,



tasa-arvo ja moninaisuus, perheiden monimuotisuus seké terveellisen ja kestdvé eldiméntapa.
Tédmai arvoperusta ohjaa myds kiusaamisen vastaista toimintaa. Tutkimuksessa tarkastelen
kiusaamiseen puuttumiseen ja ennaltachkdisyyn laadittua menetelméé, pisarapuuttumisen
mallia, Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen 3—5 vuotiaiden lapsiryhmissé tyoskentele-

vien varhaiskasvatuksen tiimien késitysten pohjalta.

Téssd tutkimuksessa puhuttaessa pienesté lapsesta tarkoitetaan 3—5 vuotiasta lasta tutkimuk-
sen kontekstin mukaisesti. Késite kiusaamisen vastainen toiminta kattaa seka kiusaamiseen
puuttumisen ettd kiusaamisen ennaltachkéisyn. Pisarapuuttumisen malli on lastenpsykiatri
Raisa Cacciatoren seké akatemiatutkija Tuija Huukin yhdessd Véestoliiton kanssa laatima kiu-
saamisen ja hdirinndn ehkdisyn menetelma. Pisarapuuttumisen mallin tarkoituksena on puut-
tua lasten toista loukkaavaan toimintaan jo varhaisessa “pisaravaiheessa”, ennen sen muuttu-
mista pitkékestoiseksi vakavaksi kiusaamiseksi. Pisarapuuttumisen mallissa varhaiskasvatuk-
sessa tyontekijad pysdyttia tilanteen vilittomaésti, kun toista loukkaavaa kiytostd havaitaan.

(Cacciatore & Huuki 2020.)

Varhaiskasvatuksen kiusaamisen vastaisia toimia pyritddn edistimdéin valtakunnallisella ta-
solla velvoittamalla varhaiskasvatuksen jarjestdjid sekd varhaiskasvatusyksikoitéd laatimaan
erilaisia suunnitelmia ja toimintamalleja. Suunnitelmien ja toimintamallien avulla edelleen
ohjataan henkildston toimintaa lapsiryhmissd. On tirkedd huomioida, ettd ainoastaan suunni-
telmien velvoittaminen ja niiden laatiminen ei itsessddn ennaltachkéise pienten lasten vélista
kiusaamista, vaan keskeistd on tuoda suunnitelmissa mairitellyt toimet kdytdntoon ja noudat-
taa niitd johdonmukaisesti. Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen tyontekijoille jérjes-
tettiin syksylld 2024 pisarapuuttumisen mallin kdytt6on harjaannuttava koulutus, jonka tarkoi-
tuksena oli tuoda pisarapuuttumisen malli osaksi varhaiskasvatuksen kiusaamisen vastaista
toimintaa. Pisarapuuttumisen malli mééritelldin Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatussuun-
nitelmassa (2022) sekéd kiusaamiseen puuttumisen suunnitelmassa ja #meilldpuututaan -kiu-
saamisen vastaisessa toimintamallissa menetelméind, jonka avulla ennaltaehkdistddan vakavaa

kiusaamista edistden samalla lasten tunne- ja vuorovaikutustaitoja.

Varhaiskasvatuksen kiusaamisen vastaista toimintakulttuuria luodessa tarkedé on yleinen
myoOnteinen ilmapiiri ja yhteisollisyys ryhmassé. Kiusaamisitilanteisiin puututtaessa sddnnolli-
sesti toistuvat kiytannot edesauttavat lasten tunnetaitojen harjoittelua ja vahvistavat leikeissi

lasten viélisid suhteita. (Harkoma ym. 2024a, 83.) Varhaiskasvatusyksikon toimintakulttuurin



kiusaamista ennaltachkiisevdssé tydssé tulee olla moninaista ja monitasoista. Kiusaamisen
vastainen ty0 koskee niin yksilo- kuin tiimi- ja yksikkotasolla kaikkia henkilostossé sekd las-
ten huoltajia. (Harkoma ym. 2024a, §83.) Lasten hyvinvoinnin ja mydnteisen kehityksen tuke-
misen vuoksi varhaiskasvatuksen tiimin tydskentelyn toimivuus ja yhteisen toimintakulttuurin
luominen ndhdéén erittdin tirkednd (Ranta & Uusiautti 2022b, 83). Vakava kiusaaminen pien-
ten lasten kohdalla on ajankohtainen teema, josta on tehty paljon niin kansallista kuin kan-
sainvilistakin tutkimusta. Esimerkiksi McGoey, Aberson, Green ja Stewart (2023) ovat tutki-
neet esikouluikiisten lasten kiusaamiskayttiytymisen ehkdisemisti panostamalla ystdvyyssuh-
teiden rakentamiseen. Repo (2015) nostaa omassa viitoskirjassaan esille varhaiskasvatuksen
kiusaamisen erilaisia ilmenemismuotoja samalla selvittden, millaisin keinoin kiusaamista voi-

daan varhaiskasvatuksessa ehkéista.

Pisarapuuttumisen mallin mukaisesti kiusaamiseen pyritddn puuttumaan edistden samalla
pienten lasten tunne- ja vuorovaikutustaitoja sosioemotionaalisen kompetenssin kehitysté tu-
kien sekéd ehkdisten samalla vakavaa kiusaamista ja toista loukkaavaa kaytdstd myos tulevai-
suudessa myohemmilld koulutusasteilla. Olen itse tyoskennellyt Rovaniemen kaupungin var-
haiskasvatuksessa ja siten kdynyt edelld mainitun pisarapuuttumisen mallin koulutuksen. Tyo-
kokemukseni ansiosta tutkimuksen konteksti on minulle tuttu seké tiedén olosuhteet ja 14hto-
kohdat, joista tutkimuksen aineisto on kerétty. Pienten lasten kohdalla toista loukkaavaa toi-
mintaa tapahtuu tilanteissa, joissa tyontekijénd ajattelee kaiken sujuvan mallikkaasti. Varhais-
kasvatuksen arki on hektisyys, tilanteiden ennakoimattomuus ja nopeus asettava toista louk-
kaavaan kdytokseen puuttumiselle omat ehtonsa. Toista loukkaavaan kadytdkseen on puutut-
tava johdonmukaisesti ja samalla opetellaan yhdessé sosiaalisesti hyvéksyttyji tapoja toimia
vuorovaikutuksessa. Koen, ettd tdmé tutkimus on osaltaan syventéinyt osaamistani varhaiskas-
vatuksesta, erityisesti kiusaamisen vastaisesta toiminnasta pienten lasten tunne- ja vuorovai-

kutustaitojen sekd sosioemotionaalisen kompetenssin kehitysti tukien.

Tutkimukseni tarkoituksena on selvittdd fenomenografisin menetelmin Rovaniemen kaupun-
gin varhaiskasvatuksessa 3—5 vuotiaiden lapsiryhmissa tyoskentelevien varhaiskasvatuksen
tiimien kasityksié pisarapuuttumisen mallin kiytostd. Fenomenografinen tutkimussuuntaus on
perusteltua tdssd tutkimuksessa, silld fenomenografisessa tutkimuksessa kohteena ovat arkiset
ilmidt, ja niihin liittyvét erilaiset ymmaértamisen ja késittdmisen tavat (Huusko & Paloniemi
2006, 162—-163). Tutkimuksen tuloksia voidaan hyddyntdd Rovaniemen kaupungin varhais-

kasvatuksen kiusaamisen vastaisessa toiminnassa. Tutkimuksessa tutkimusta toteutetaan



tutkimuksellisista valinnoista kohti kdytdnnon toiminnan kehittdmisté (Toikko & Rantanen

2009, 21-22).



2 Pieni lapsi varhaiskasvatuksen sosiaalisessa toimintaymparistossa

2.1 Varhaiskasvatuksen toimintaymparisto

Suomessa kaikki lapset ovat tasavertaisesti oikeutettuja varhaiskasvatukseen, jolloin se ei ole
vain pienen joukon etuoikeus (Nakato, Onyeibor & Ekanem 2025, 444). Varhaiskasvatus néh-
déaan lapsen kehityksen ja oppimisen perustana, joka luo tarkeét lahtokohdat kehitykselle
myOhemmissé ikdvaiheissa (Ojala 2020, 12). Koulutusjérjestelméssi varhaiskasvatus toimii-
kin alkupisteend jatkuvalle oppimiselle myds muissa elimédn vaiheissa (Ranta, Sajaniemi, Es-
kelinen & Lamsé 2021, 67). Laadukas varhaiskasvatus luo vahvan pohjan lapsen eldmanmit-
taiselle oppimiselle samalla edistden laajempaa yhteiskunnallista kehitystd (Nakato ym. 2025,
442). Varhaiskasvatusikdisen pienen lapsen kehittyminen on ainutlaatuista, silld muutosta ta-
pahtuu jatkuvasti kaikilla osa-alueilla. Télloin muun muassa lapsen moraalikisitys ja itsetunto
kehittyvit, jonka vuoksi varhaiskasvatusikdinen onkin kehityksensd suhteen hyvin herkissa
vaiheessa. (Ojala 2020, 12.) Varhaiskasvatus muodostaa merkittdvi osan lapsen sosiaalisesta
ympéristdstd toimien keskeisend ympéristond lapsen vertaissuhteiden muodostamisessa
(Laaksonen 2010, 8). Suomalaiselle varhaiskasvatukselle ominaista on koulutetut pedagogiik-
kaan painottuvat opettajat, lasten yksilolliset varhaiskasvatussuunnitelmat seki vahva hyvin-
vointiyhteys, joiden on todettu tuottavan oikeudenmukaisia oppimisymparistdja (Nakato ym.

2025, 441).

Varhaiskasvatuslaki velvoittaa varhaiskasvatuksen toteutettavaksi varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteiden mukaan, jolloin varhaiskasvatus toteutuu yhdenvertaisesti koko valtakunnan
tasolla (Varhaiskasvatuslaki). Varhaiskasvatusyksikdiden johtajat ovat vastuussa opetussuun-
nitelmaty0std sekd johtavat arjen pedagogista tyotd (Heikka, Koivula, Hautakangas & Suho-
nen 2023, 155). Varhaiskasvatuslaki mairittelee varhaiskasvatuksen tavoitteeksi lapsen iin ja
kehityksen mukaisen kasvun, terveyden ja hyvinvoinnin edistaimisen. Varhaiskasvatuslain mu-
kaan varhaiskasvatuksessa tulee tukea lapsen yhteistyd ja vuorovaikutustaitoja sekd edistda

toimimista vertaisryhmissa. (Varhaiskasvatuslaki.)

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (2022, 21) huomioidaan lapsen varhaiskasvatukseen
mukanaan tuomat sithen saakka eldmissé syntyneet vuorovaikutus- ja kiintymyssuhteet, jotka

ovat muodostuneet lapsen ja huoltajan vélille. Varhaiskasvatuksen henkildston tulee



muodostaa lapseen turvallinen ja luottamuksellinen suhde, miki edistdd lapsen tuntemista
seké auttaa ottamaan huomioon yksildllisen kehityksen. (Varhaiskasvatussuunnitelman perus-
teet 2022, 21.) Varhaiskasvatuksessa lapsilla on runsaasti aikaa vapaalle leikille, jolloin tyon-
tekijit tarkkailevat heité aktiivisesti (Nakato ym. 2025, 443). On kuitenkin todettu, etti erityi-
sesti vanhemmat eivit arvosta riittavasti lasten leikkid, minka seurauksena liioin ihaillaan las-
ten kykya toimia ja olla itsendisid. Tdma haastaa lapsildhtoistd oppimista heikentéden leikin

merkitystd ja lasten hyvinvointia. (Adaikalam, Juvonen & Marjanen 2018, 5392—-5393.)

Suomalaisen varhaiskasvatuksen pedagogiikka perustuu lapsildhtdiseen lahestymistapaan
(Adaikalam ym. 2018, 5393). Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden (2022, 28) mukaan
varhaiskasvatuksessa lasten kehittyvid osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja tuetaan arvosta-
valla kohtaamisella, lasten ajatusten kuuntelemisella ja vastaamalla lapsilta tulleisiin aloittei-
siin. Tarkoituksena on, ettd toiminnan ohella lapset oppivat vuorovaikutustaitoja sekd merki-
tyksen arvon yhteisistd sddnndistéd, sopimuksista ja luottamuksesta. Varhaiskasvatuksessa las-
ten osallistuminen ja vaikuttaminen kehittavit myos lapsen omaa késitysté itsestdén, itseluot-
tamusta sekd muovaavat yhteison vuorovaikutuksessa tarvittavia sosiaalisia taitoja. (Varhais-
kasvatussuunnitelman perusteet 2022, 28.) Lapsuus on aikaa, jolloin lapsi kasvaa seké kehit-
tyy persoonaltaan ja muilta taidoiltaan niin, ettd parjid myohemmin yhteiskunnassa (Adaika-

lam ym. 2018, 5392-5393).

Varhaiskasvatuksen toimintakulttuurilla tarkoitetaan yhteison vuorovaikutuksessa muovautu-
vaa tapaa toimia varhaiskasvatuksen eri toimintamuodoissa ja yksikoissd. Varhaiskasvatuksen
toimintakulttuuri rakentuu aina arvoista, normeista ja oppimisympéristosti 1dhtien johtamisra-
kenteisiin sekd yhteisty6hon, vuorovaikutukseen ja ilmapiiriin. (Varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteet 2022, 31.) Varhaiskasvatuksen toimintakulttuurissa aina velvoittavista asiakir-
joista jokapdivdiseen kasvatustyohon saakka tdrkedd on toiminnan pohjautuminen valittdmi-
selle sekd toisia kohtaan kunnioittavalle kdyttaytymiselle (Huuki, Lehto & Louhimo 2016,
29). Varhaiskasvatuksen toiminnan pedagoginen toteutuminen léhtee rakentumaan yhteiskun-
nalliselta tasolta, jolloin varhaiskasvatuksen jirjestéjien maérittelemét tavoitteet, tehokkuus ja
henkildstorakenne vaikuttavat yksikkokohtaisesti toteutettavaan varhaiskasvatukseen sekéd
siitd edelleen yksilokohtaiseen pedagogiseen osaamiseen (Ranta ym. 2021, 66). Varhaiskasva-
tusta on kuvattu ymparistoltddn ja toimintakulttuuriltaan turvalliseksi ja kodinomaiseksi, joka
rikkailla olosuhteillaan tukee lasten kokonaisvaltaista kasvua ja kehitystd (Nakato ym. 2025,

443).
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Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksessa arvoperusta rakentuu valtakunnallisten varhais-
kasvatussuunnitelman perusteiden arvojen liséksi paikallisesti mééritellyille arvoille. Rova-
niemen kaupungin varhaiskasvatuspalveluiden arvot ovat turvallisuus, osallisuus ja luovuus,
jotka ovat osa laajemman kaupunkistrategian arvoja. Arvot toteutuvat ja korostuvat varhais-
kasvatuksen ja esiopetuksen yhteisessé visiossa Yhdessd toimien, hyvdd lapsuutta edistden.
Varhaiskasvatusyksikoissd kdyddin ldpi toimintavuoden keskustelua ja arviointia arvojen to-
teutumisesta luoden samalla vahvaa perustaa varhaiskasvatussuunnitelman mukaiselle peda-
gogiikan toteutumiselle. Arvojen toteutuminen kdytdnnon varhaiskasvatuksen tydssa kirjataan
yksikoiden pedagogiseen vuosisuunnitelmaan, jonka pohjalta tehdddan myos arviointia arvojen
toteutumisesta. (Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2022, 23.) Varhaiskasva-
tuksen toiminnassa myonteisyyteen ja tasa-arvoon tdhtidvit oppimisymparistot mahdollistu-
vat koulutettujen varhaiskasvatuksen opettajien, leikkid arvostavan opetussuunnitelman ja

yleisen hyvinvoinnin tavoittelun ansiosta (Nakato ym. 2025, 444).

2.2 Pienen lapsen sosioemotionaalisen kompetenssin kehittyminen vertaissuh-
teissa

Varhaiskasvatus on vuorovaikutukseen perustuvaa kasvatustoimintaa, joka tapahtuu lapsen
eldménpiirissa (Ojala 2020, 15). Lapsuuden ensimmaiset vuodet ovat sosioemotionaalisen ke-
hityksen kannalta keskeisid (McGoey ym. 2023, 187). Varhaislapsuuden sosioemotionaalisella
kompetenssilla tarkoitetaan varhaislapsuuden kontekstissa sité, kuinka lapsella on kyky vas-
tata omiin sosiaalisiin taitoihin luoden samalla mydnteisié vuorovaikutussuhteita muiden
kanssa (Zarra-Nezhad, Suhonen & Sajaniemi 2022, 2 mukaan Denham, Wyatt, Bassett, Eche-
verria, & Knox 2009). Lapsilla, joilla sosioemotionaalinen kompetenssi on kehittynyt on tie-
toa ja taitoa hallita omia tunteitaan. He voivat selviytyi siten niiden avulla eteen tulevista
haasteita ja ratkaista vuorovaikutukseen liittyvid ongelmia. Sosioemotionaalinen kompetenssi
mahdollistaa kyvyn luoda niin vertaisten kuin aikuistenkin kanssa turvallisia vuorovaikutus-
suhteita ja siten sopeutua hyvin varhaiskasvatuksen toimintaympéristoon. (Zarra-Nezhad ym.
2022, 2). Sosioemotionaalinen kompetenssi on monimuotoinen kokonaisuus, joka rakentuu
tunne- ja vuorovaikutustaitojen pohjalta pienen lapsen toimiessa yhteistydssd muiden kanssa.
Sosioemotionaaliset taidot pitévét sisdlldén itsetuntemuksen, itsesddtelyn, sosiaalisen tietoi-

suuden, ihmissuhdetaitojen sekid vastuullisen sosiaalisen padtoksenteon pohjalta. (CASEL
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2013, 9). Varhaislapsuudessa luodaan térkedd perustaa erilaisille sosioemotionaalisille tai-
doille ja tarjotaan siten pohjaa kokonaisvaltaiselle terveelle kehitykselle (Zarra-Nezhad ym.
2022, 2). Sosioemotionaalisten taitojen harjoitteleminen varhaiskasvatuksessa on hyodyllista
lapselle itselleen, mutta edistdd my0s yhteiskunnallista toimijuutta (Adaikalam ym. 2018,
5393). On havaittu, ettd lapsi, jolla on sosioemotionaalisten taitojen suhteen heikentynyt kyky
saddelld omia tunteitaan, kdyttdytyy herkemmin toisia kohtaan aggressiivisesti (McGoey ym.
2023, 189). Lapsen tunnetaitojen osalta empatiakyvylld on merkittdvé rooli siind, kuinka lapsi
toimii vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Lapsen, jolla empatiakyky ei ole vield kovinkaan
kehittynyt, voi olla haastavaa tunnistaa toisen lapsen tunteita. Kiusaamistilanteissa tdlloin
lapsi el ymmarré kiusaamisen vakavuutta eikd siten pysty mydskdén puolustamaan kiusattua.
Sen sijaan lapset, joilla empatiataidot ovat kehittyneet hyvin onnistuvat vuorovaikutuksessa
vertaistensa kanssa ja ottavat omassa toiminnassaan huomioon muidenkin tunteet. (Zhou,
Wang, Deng & Shi 2024, 4.) Lapsen varhainen kielenkehitys on yhteydessd sosioemotionaali-
siin taitoihin ja sosioemotionaaliseen kompetenssiin. Mahdolliset haasteet kommunikaatiossa
voivat viivastyttdd sosioemotionaalisen kompetenssin kehitystd lapsuudessa. (Rautakoski, Ur-

sin, Carter, Kaljonen, Nylund & Pihlaja 2021, 12.)

Sosioemotionaalisen kompetenssin kehittymisen kannalta vuorovaikutuksella ja vuorovaiku-
tustaidoilla on keskeinen rooli. Vuorovaikutustaidoilla tarkoitetaan, miten lapsi suhtautuu
muihin ja kuinka muut suhtautuvat lapseen. Vuorovaikutustaidot muodostavat perustan lapsen
ldhtokohdille kuulua ryhméénsa. Varhaiskasvattajat tukevat ryhméan kuulumista, edistéen ja
tukien myonteistd vuorovaikutusta lasten kesken. (Nivala 2021, 53.) Pienen lapsen vuorovai-
kutustaidot muovautuvat sosiaalisen ympériston mukaan. Hyvit vuorovaikutustaidot luodaan
suhteissa vertaisten sekd vanhempien kanssa. Vanhempien rooli pienen lapsen vuorovaikutus-
taitojen rakentumiselle on merkittéva. Ei voida kuitenkaan kiistdd ikdtovereiden kanssa synty-
neiden onnistuneiden vuorovaikutuskokemusten merkitysti vuorovaikutustaitojen oppimisen
suhteen. Vuorovaikutustaitojen merkitys lapsuuden kehityksessé on suuri, silld niiden avulla
luodaan perusta onnistuneelle vuorovaikutukselle vertaisten kanssa mydhemmissé vaiheissa
eldméi. (Laaksonen 2010, 7.) Pienen lapsen vuorovaikutuksen laadussa ja siind, ilmaiseeko
lapsi itseddn ilman aggressiivista kdytosté, on taustalla lapsen kyky sdddelld kdyttdytymistddn

yhdessé tunteidensa kanssa (McGoey ym. 2023, 189).

Pienen lapsen vuorovaikutuksen osa-alueista tdrkeitd jo varhaiskasvatuksessa ovat yhteistyo

ja auttaminen. (Laaksonen 2010, 8.) Varhaiskasvatuksessa lasten sosioemotionaalisia taitoja ja
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niiden hyvéa kehitysté tuetaan lasten osallisuutta vahvistaen. Lasten osallisuutta tukeva toi-
mintakulttuuri varhaiskasvatuksessa edellyttidd pedagogisten toimintatapojen kehittdmisti ja
arviointia. (Karhu, Heiskanen & Nérhi 2021, 108.) Varhaiskasvatuksessa lasten sosioemotio-
naalista hyvinvointia tuetaan yhteisen vuorovaikutuksen avulla hyviksynnén, luottamuksen
sekd ymmarryksen kautta (Martikainen & Oikarinen 2021, 169). Sosioemotionaalisen kompe-
tenssin kehittyminen pienelld lapsella edellyttdd siis varhaiskasvatukselta vuorovaikutuksen

arvostamista sekd sosioemotionaalisiin taitoihin panostamista.

Vertaissuhteilla tarkoitetaan ihmissuhteita, joita lapset muodostavat samassa toimintaymparis-
tossd olevien ikdtovereidensa kanssa. Vertaissuhteiden on todettu toimivan yksilon toimintaa
voimaannuttavina kuin my0s lamaannuttavina. (Karhinen, Vilkko, Joronen & Nieminen 2023,
15). Vertaissuhteissa lapsi tarvitsee vuorovaikutustaitoja ihmissuhteiden luomisessa ja yllapi-
tamisessd, jolloin lapsen tdytyy tulkita ja sen pohjalta mukautua erilaisiin sosiaalisiin tilantei-
siin omalla kaytokselldén. Eisenbergin, Vaughanin ja Hoferin (2009) mukaan tarkasteltaessa
lastenvilisid vuorovaikutussuhteita tulee huomioida lapsen persoonallisuuspiirteet, tempera-
mentti ja status vertaisryhméssi. Kuitenkaan varhaiskasvatuksen kontekstissa lapsilla ei vield

muodostu kovinkaan vakiintuneita hierarkkisia ryhmarakenteita. (Laaksonen 2010, 9.)

Pienten lasten vertaissuhteissa varhaiskasvatuksella ja sen toimintakulttuurilla on keskeinen
vaikutus joko mahdollistaen vahingollisen kdyttdytymisen vertaissuhteissa tai joko luoden hy-
vén pohjan turvallisten vertaissuhteiden luomiselle. Pienten lasten vertaissuhteet varhaiskas-
vatuksessa pitdvit siséllddn erilaisia ilmenemismuotoja vallankéytostd, sisdisissd suhteissa
muodostuvia suosiojarjestelmid sekd muita mahdollisia tekijoité, jotka lasten vertaissuhteissa
synnyttiavit hierarkkisia asetelmia. Varhaiskasvatuksessa vertaissuhteita tukeva pedagogiikka
ja toimintakulttuuri ei korosta lasten vélisid eroja tai aseta lapsia niiden suhteen paremmuus-

jérjestykseen. (Huuki, Lehto & Louhimo 2016, 29.)

Vertaissuhteita edistdvasséd toimintakulttuurissa lapsille opetetaan muiden térkeiden harjoitel-
tavien taitojen ohella systemaattisesti kaveri- ja ihmissuhdetaitoja. Kaveri- ja ihmissuhdetai-
toja harjoitellaan kokonaisvaltaisesti mahdollistaen lapsille vapaita tiloja ilmaista itseddn ja
rakentaa kaverisuhteita. Arkipdivén toiminnassa vertaissuhteita edistdvai toimintakulttuuria
muodostettaessa varhaiskasvatuksen henkildston tulee olla tietoisia lapsiryhmén keskindisisté
suhteista, keskustella ndistd aktiivisesti lasten kanssa seké selvittdd millaisia myonteisié ja

haasteellisia asioita néihin liittyy jokaisen lapsen kohdalla. Varhaiskasvatuksen henkildstolla
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tuleekin olla lapsiin muodostettu sdédnndllinen ja véliton keskusteluyhteys. Hyvélld keskuste-
luyhteydelld ja lasten vertaissuhteiden tuntemisella varhaiskasvatuksen henkilosto kykenee
ohjaamaan ja muokkaamaan lasten viélisid hierarkioita, kaventamalla hierarkian huipulla ole-
vien lasten valtaa sekd laventamalla ja tuomalla onnistumisen kokemuksia hierarkian pohjalla

olevien lasten valta-asemaan. (Huuki ym. 2016, 30-31.)

Lapsen tunneséételytaidot vaikuttavat sithen, millaisia vertaissuhteita hin kykenee muodosta-
maan ikdtovereidensa kanssa. Hyvit tunnesditelytaidot omaava lapsi kykenee muokkaamaan
sosiaalista vuorovaikutustaan vertaistensa kanssa. Tdlloin lapsi kykenee toimimaan vertais-
suhteissaan rauhallisesti ilman aggressiivisuutta ja pyrkien etsiméén kaikkia miellyttavié rat-
kaisuja konfliktitilanteissa. Hyvét tunneséételytaidot omaava lapsi kykenee my0s vertaissuh-
teissa toimimaan toisia kohtaan empaattisesti ja ottamaan toisten tunteet huomioon. Sen sijaan
lapsilla, joilla on haasteita sdédelld tunteitaan, vertaissuhteissa ilmenee herkemmin negatiivi-
sia piirteitd, kuten eristimisté, aggressiivisuutta ja liiallista itsekkyyttd. Tunnesditelyn kanssa
haasteita omaavat lapset karttavat konflikteja vertaistensa kanssa, silld he eivit kykene vastaa-
maan vertaistensa tunteisiin tai ottamaan niita silld tavalla huomioon, ettd konflikti saataisiin
ratkaistua. (Qashmer 2023, 5.) Vertaissuhteissa hyviaksytyilld, hyvét tunneséddtelytaidot omaa-
villa lapsilla onkin usein hyvét vuorovaikutussuhteet vertaistensa ohella ryhmén kasvattajiin.
Positiiviset vertaissuhteet mahdollistavat tdlloin kiusaamistilanteissa puolustuskdyttaytymisen

ja kiusaamiseen puuttumisen. (Zhou ym. 2024, 4.)

2.3 Tumitydskentely varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksen toimintaympéristdssé tiimityon merkitys on suuri. Tiimitydskentely muo-
dostuu tiimin jésenten kognitioista, kdyttdytymismalleista ja asenteista, jotka muovautuvat jat-
kuvasti toiminnan ja tytehtivien edellyttdmien tilanteiden mukaan (Ranta, Kahila, Heiskanen
& Kumpulainen 2023, 203). Tyypillisesti varhaiskasvatuksen tiimissi tydskentelee kolme
tyontekijié, jotka ovat varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen sosionomi seké var-
haiskasvatuksen lastenhoitaja (Ranta &. Uusiautti 2022b, 79). Tiimin kokoonpanoissa usein
kuitenkin esiintyy vaihtelevuutta lapsiryhmén tarpeista ja kdytossé olevista resursseista riip-
puen. Varhaiskasvatuslain 7 luvun 35§ mukaan varhaiskasvatuksen tiimien mitoitus mééray-
tyy lapsien méérdn, idn ja paivittdisen varhaiskasvatusajan mukaan (Varhaiskasvatuslaki). Val-

tioneuvoston asetus varhaiskasvatuksesta 1§ mukaan vihintdin kolme vuotta tdyttineiden
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lasten ryhmaéssé tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtivisséd tydskennelld yksi henkild enintddn
seitsemdd yli viisi tuntia paivittdin varhaiskasvatuksessa olevaa lasta kohden. Alle kolme vuo-
tiaiden lasten kohdalla kasvatus-, opetus- ja hoitotehtdvissi tulee olla yksi henkild enintéén
neljai lasta kohden (Valtioneuvoston asetus varhaiskasvatuksesta). Tydskentelevilld henki-
16114 tulee olla myos varhaiskasvatuslain 6 luvussa mééritelty ammatillinen kelpoisuus, jolla
tassd tapauksessa tarkoitetaan varhaiskasvatuksen opettajan, varhaiskasvatuksen sosionomin
tai varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuutta. Kelpoisuusvaatimuksesta voidaan varhais-
kasvatuslain 6 luvun 33§ mukaan poiketa enintdén vuoden ajaksi kerrallaan, mikéli henkildlla
on muiden opintojen pohjalta tarpeelliset edellytykset ja taidot tyotehtdavissd toimimiseen.

(Varhaiskasvatuslaki.)

Tiimity6n toimivuuden on havaittu vaikuttavan niin lasten kuin varhaiskasvatuksen tyonteki-
joidenkin toimintaan ryhméssi. Tiimin johdonmukaisuus helpottaa varhaiskasvatuksen tyon-
tekijoiden tyoskentelya ja toisaalta johdonmukaisesti toimivassa ryhméassé myos lapset tieté-
viét, mité heiltd odotetaan sekd siten voivat paremmin ja viihtyvit. (Ranta & Uusiautti 2022b,
81.) Varhaiskasvatuksen tiimitydskentelyssd vahvuutena on tiimin jdsenten moniammatillinen
osaaminen ja eri osaamisalojen yhdistdminen yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi (Ranta ym.
2023, 204). Tiimityoskentelyd varhaiskasvatuksessa pidetddn moninaisena kokonaisuutena,
jossa tiimin toimivalla vuorovaikutuksella on havaittu olevan seurausta myds lasten hyvin-
vointiin. Tiimin toimiva vuorovaikutus edistdd opettajan pedagogisen toiminnan toteuttamista
lasten positiiviset oppimiskokemukset, lasten vuorovaikutussuhteet seké lasten autonomian
tukeminen huomioon ottaen. (Ranta & Uusiautti 2022b, 83.) Varhaiskasvatuksen tiimien toi-
minnassa varhaiskasvatuksen opettaja vastaa toiminnan pedagogisesta suunnittelusta ja toteu-
tuksesta (Ranta & Uusiautti, 2022a, 210-211). Varhaiskasvatuksen tiimissd opettaja toimii tii-
mijohtajana tai tiimivastaavana. On havaittu, ettd tiimijohtajan johtajuutta ohjaa vahvasti
tyontekijin ikd ja karttunut tydkokemus, sen sijaan ettd johtajuutta toteutettaisiin koulutus-
tausta késin. Erityistd huomiota tulisikin kiinnittdd nuoriin, vasta uransa alussa oleviin var-
haiskasvatuksen opettajiin ohjaten oikeanlaisen toimintakulttuurin ja toimivan tiimityon luo-

miseen. (Ranta ym. 2023, 218.)

Varhaiskasvatuksen tiimit ovat keskeisessi roolissa luomassa myonteistd oppimisilmapiiria.
Oppimisilmapiirid edistavé tiimityoskentely mahdollistaa haastaviksikin koettujen lapsiryh-
mien kanssa ldmpimén vuorovaikutuksen, ldsndolon, kuuntelemisen ja ymmarryksen lasta

kohtaan. Talloin lapsildhtdinen pedagogiikka auttaa tunnistamaan lapsien voimavaroja ja
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mahdollisia tuen tarpeita. (Ranta 2020, 157.) Varhaiskasvatuksen pedagogisella johtamisella
on kuitenkin merkittdva rooli tukea varhaiskasvatuksen tiimien tydskentelyd. Heikan ja kump-
paneiden (2023, 156) mukaan varhaiskasvatuksen tiimien yhteistd suunnittelua ja ammatillista
kehittymisté sekd pedagogisten periaatteiden ja vastuiden kisittelyé tuetaan varhaiskasvatus-
yksikdiden johtajien pedagogisella johtajuudella. Varhaiskasvatuksen tiimien tehtdvind onkin
niin yksilokohtaisella tasolla kuin laajemmalla lapsuuden késitteen yleiselld tasolla tuntea ja
ymmaértda lapsuutta ja lasta. Merkittdvad on myos ndhdé jo pienikin lapsi kiintednd osana
elinympéristddin ja elaménkokemustaan, jotka ovat yhteydessi vuorovaikutussuhteiden muo-

dostamiseen.
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3 Kiusaamisen vastainen toiminta varhaiskasvatuksessa

3.1 Pienten lasten kiusaaminen

Kiusaamisen mééritelmé perustuu 1970- luvulta tulevaan ndkdkulmaan psykologisesta ag-
gressiotutkimuksesta. Psykologinen aggressiotutkimus méaérittelee kiusaamisen tarkoituksel-
liseksi negatiiviseksi kdyttaytymiseksi, joka tyypillisesti toistuu useita kertoja itseéén puolus-
tamaan kykenemétontd henkildd kohtaan (Viisdsen & Lanaksen 2021, 440 mukaan Olweus
2011). Kiusaaminen tavallisesti tapahtuu uhrin ja yhden tai useamman kiusaajan vélilld ollen
tahallista ja tarkoituksen mukaista haitallista toimintaa (Vdisdnen & Lanas 2021, 440). Kiu-
saaminen johtaa usein pitkdaikaisiin vaikutuksiin niin kiusaajan kuin kiusaamisen uhrin koh-
dalla (McGoey ym. 2023, 189). Lasten kokemia kiusaamismuotoja tutkittaessa on havaittu,
ettd psykologiset kiusaamisen muodot ovat fyysistd kiusaamista yleisempid. Tyypillisin lasten
nimedma psyykkisen kiusaamisen muoto on ulkopuolelle jittiminen ja uhkailu. Fyysisen kiu-
saamisen muodoista lasten médrittelemdna toniminen on yleisintd. Fyysisten kiusaamismuoto-
jen niukkuus tdssé voi johtua siité, ettd lapset eivdt mielld fyysisid kiusaamisen muotoja kiu-
saamiseksi vaan ne ovat enemmainkin yksittdisid konflikteja tai riitatilanteita. (Repo 2015,

46.)

Tietyt kiusaamiseen liittyvit kidytosmallit ja roolien jakaminen syntyvét jo varhaislapsuuden
aikana. Jo pienet lapset kykenevit tunnistamaan, millainen kéytos on toista loukkaavaa ja
méidrittelevit aikuisten kanssa samat asiat kiusaamiseksi. (Repo 2015, 45.) Kolmevuotias
lapsi osaa tunnistaa vertaissuhteissa tapahtuvaa kiusaamista ja kykenee siten médritteleméain
toista loukkaavan kdytoksen, jolloin he pystyvét my0s erottamaan kiusaamisen riitelystd (Kir-
ves & Sajaniemi 2012, 395). Lasten vertaissuhteissa on havaittu kiusaamisen eri roolien muu-
tosten sekd dominoivan kédytoksen ilmenevin jo varhaislapsuudessa. Lasten vertaissuhteissa
tapahtuvassa kiusaamisessa tulisikin ottaa huomioon ndma eri roolit sekd mahdolliset roo-
leissa tapahtuvat muutokset. Ei ole mitdén tiettyd kaavaa, miten lapset kdyttaytyvét vertais-
suhteissa ja miten pysyvid rooleja vertaissuhteissa muodostetaan. Erityisesti vertaissuhteissa
tapahtuvassa kiusaamisessa niin kiusaajat kuin kiusaamisen uhritkin tarvitsevat paljon huo-
miota vertaisiltaan sekd kasvattajilta, koska heillé vertaissuhteiden joustavuus voi ajan kulu-
essa heiketd. Kiusaajien kohdalla taas tarkedd on, ettd he oppivat luomaan myonteisid vertais-

suhteita, jotka eivét sisdlld pakonomaista toisia hallitsevaa kayttaytymista.
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Kiusaamistilanteiden ulkopuolelle jadavét lapset voivat auttaa kiusaamisen uhriksi joutuneita
vertaisiaan puuttumalla kiusaamiseen ja puolustaa epireilusti kohdeltuja vertaisiaan. (Lee

2020, 23)

Kaikissa ikdluokissa on havaittu, ettd lapsista pojat ovat tyttdjd useammin osallisia kiusaami-
seen, minkd vuoksi kiusaamista tutkittaessa on tarkedd tarkastella kriittisesti sukupuolirooleja
ja kuinka ne ovat yhteydessi kiusaamiskéyttdytymiseen. (Repo 2015, 46.) Toisaalta on tarkeda
muistaa, ettd lapsen sukupuolella ei ole merkitystd kiusaamiseen puuttumisen suhteen. Kaik-
keen kiusaamiseen sukupuolesta riippumatta tulee puuttua samanlaisella vakavuudella. Taus-
talla, miksi pojat ovat tyttjd useammin kiusaajia voi olla yleinen asenne ja vakiintuneet suku-
puoliroolit. Tytt6jen kohdalla tyypillisid kiusaamismuotoja, kuten poissulkemista, ei usein-
kaan huomata niin helposti. Tdlloin huomaamatta voidaan jopa vahvistaa tyttojen kohdalla
tapahtuvaa kiusaamiskayttdytymistd. (Kirves & Sajaniemi 2012, 395.) Pojat kuitenkin koke-
vat tyttdjd useammin itsensé ulkopuoliseksi ryhmastd (Molinero-Gonzalez, Martin-Anton,

Carbonero-Martin, Artega-Cedeno & Rodriguez-Saez, 2023, 12).

Kodilla on havaittu olevan merkitystd niin kiusaajan kuin kiusaamisen uhrinkin osalta. Kodin
ilmapiiri ja vanhempien puhe kodeissa vaikuttaa negatiivisesti kiusaajan kiusaamiskayttiyty-
misen suhteen. Sen sijaan kiusaamisen uhrin suhteen kodin yksittdiset teot vaikuttavat kiusaa-
misesta toipumiseen mydnteisesti. Koti luo jo varhaislapsuudessa perustaa sille, millaiseksi
lapsi my6hemmin kasvaa luoden joko kiusaajan kiusaamiselle altistavat tai kiusattua eheytté-
vit olosuhteet. (Véisdnen & Lanas 2021, 444.) Kodin luomat olosuhteet kiusaamiselle ilmene-
vit my6hemmin tulevaisuudessa yhteiskunnallisesti vaikuttavina tekijoind. Yhteiskunnassa
laajemmin kiusaaminen nikyy alttiutena syrjdytymiselle tai kohonneena rikollisuutena ja
paihdeongelmina. Kiusaamisen uhreilla taas havaitaan my6hemmin elimédssédén mielentervey-
den haasteina. (Vdisdnen & Lanas 2021, 445.) Varhaisessa vaiheessa kiusaamiseen puuttumi-
nen ja ennaltachkéisevit toimet niin kotona kuin varhaiskasvatuksessakin tukevat yhteiskun-

nallista hyvinvointia tulevaisuudessa.

Kiusaamista havaitaan jo pienten lasten vélisissd suhteissa (McGoey ym. 2023, 189) ja jirjes-
telméllinen kiusaaminen on hyvin yleinen, pdivittdinen ja tunnistettu ilmi6 varhaiskasvatuk-

sessa aivan pientenkin lasten kohdalla (Repo 2015, 45). Kiusaamiseen johtavat kdyttdytymis-
mallit seki tietynlaiset roolit syntyvét jo varhaislapsuudessa (Kirves & Sajaniemi 2012, 395).

Pienten lasten kiusaamista tarkasteltaessa tulee kiinnittda huomiota kiusaamisen
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monimuotoisuuteen, silld pienilld lapsilla kiusaamista tapahtuu tyypillisesti pienissa ja lyhyt-
kestoisissa tilanteissa, joita ei tyypillisesti mielletd kiusaamiseksi. (McGoey ym. 2023, 190.)
Kiusaamismuodoista ulkopuolelle jittiminen esimerkiksi on sellainen, miké usein jdé helposti
varhaiskasvatuksen kasvattajilta helposti huomaamatta, sen ollessa ikdén kuin hiljaista kiusaa-

mista (Molinero-Gonzalez ym. 2023, 14).

Varhaiskasvatuksen kiusaamisen vastaisessa toiminnassa keskeistd on ennaltachkiistd lasten
vélistd toista loukkaa kéytostd pyrkien néin estimdin sen johtamista jérjestelmélliseen kiusaa-
miseen. Pienten lasten kohdalla lapsille kiusaamisen méérittelyyn keskittyminen ja sen seu-
rauksilla pelottelu ei ole kiusaamisen ennaltaehkdisyn kannalta tehokasta. (Repo 2015, 45.)
Kiusaamisen ennaltachkéisyssé varhaiskasvatuksen henkiloston tulisikin panostaa lasten sosi-
aalisten taitojen kehittdmiseen, jotta lapset voivat luoda ja ylldpitad kaverisuhteita seka siten
vilttdd lasten ryhmastd ulkopuolelle jadminen (McGoeyn ym. 2023, 190 mukaan Saracho
2017). Kiusaamisen ehkiisyssé varhaiskasvatuksen henkiloston tulee kidydd avointa keskuste-
lua ja siten jakaa tietoa kiusaamisesta havaittuna ilmioné. Toimivat kiusaamista ennaltaeh-
kdisevit menetelmét vaikuttavat myonteisesti lasten kokonaisvaltaiseen kasvuun ja kehityk-

seen. (Kirves & Sajaniemi 2012, 395.)

Varhaiskasvatuksessa niin lapset, henkilosto kuin lasten vanhemmatkin kuvaavat kiusaamista
ja toista loukkaavaa kdytostd samalla tavalla. Varhaiskasvatuksen henkilostostd poiketen las-
ten vanhemmat eivit kuitenkaan née kiusaamista jérjestelméllisend ilmioné varhaiskasvatuk-
sessa eivitkd nde pienten lasten kykenevin kiusaamaan toisiaan tarkoituksen mukaisesti. Van-
hemmat kuvaavat kiusaamiseksi médritellyn toiminnan kuten toisia kohtaan tapahtuvan fyysi-
sen vékivallan olevan luonnollisia vaiheita lapsen kehityksessd. Taémé voi johtua siitd, ettd
fyysinen vékivalta yleensd vihenee lapsen kasvaessa ja siksi vanhemmat eivét mielld sen ole-

van lapsen keino jarjestelmallisesti kiusata toista. (Repo 2015, 45.)

Pienten lasten kiusaamisrooleissa on havaittu olevan kahdenlaisia kiusaajarooleja, jotka ovat
erityisen tuen piiriin kuuluvat lapset kdyttden reaktiivista aggressiota, kuten erilaisten tavaroi-
den heittelyd, yhtend kiusaamisen muodoista, seké erityisen tuen piiriin kuulumattomat lapset,
joiden kiusaaminen perustuu proaktiiviseen aggressioon, kuten ulkopuolelle jittdmiseen. Eri-
tyisen tuen piiriin kuuluvien lasten on havaittu olevan usein vailla vertaisvuorovaikutusta ja
siten he oman kiusaamisensa ohella joutuvat kiusaamisen uhreiksi ollen niin kutsuttuja kiu-

saaja-kiusattuja. (Repo 2015, 48.) Erityisen tuen piiriin kuuluvat lapset muodostavatkin
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merkittdvin osan kiusaaja-kiusatuista. Toimivilla ennaltachkéisevilld menetelmilld voidaan
kuitenkin pienentdd tuen piiriin kuuluvien lasten riskié joutua kiusaaja-kiusatuiksi. (Kirves &

Sajaniemi 2012, 395).

3.2 Pisarapuuttumisen malli kiusaamisen vastaisena menetelméani

Pisarapuuttumisen malli on menetelmad, jonka avulla pyritddn puuttumaan kiusaamiseen aivan
sen alkuvaiheessa, eli “pisaravaiheessa”. Pisarapuuttumisen mallin avulla pyritdén pysaytta-
méén toista loukkaava kdytds jo aivan sen alkuvaiheessa ennen, kuin se muuttuu tarkoituksen
mukaiseksi vakavaksi kiusaamiseksi. Pienten lasten kohdalla tillaisia tilanteita tapahtuu usein
ja huomaamatta mukavalta vaikuttavissa tilanteissa, jolloin lapset tiedostamattaan ja ilman
tarkoitusta kayttivit valtaa epéreilusti tai kdyttdytyvat muuten toista loukkaavalla tavalla.
(Cacciatore & Huuki 2020.) Toista loukkaava kdytds, hdirintd ja aggressiivisuus vaikuttavat
negatiivisesti lapsen kehitykseen, minkd vuoksi toimivien kiusaamisen vastaisten menetel-
mien kayttd varhaiskasvatuksessa on tirkeda (Villardon-Gallego, Garcia-Cid, Estévez & Gar-
cia-Carrion 2023 10). Pisarapuuttumisen mallin avulla véltetdan toista loukkaavan kdytoksen
pitkittyminen vakavaksi kiusaamiseksi, estden vékivallan ja hdirinnén juurtumisen varhaiskas-
vatuksen lapsiryhmiin (Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2022, 36). Var-
haisessa vaiheessa toista loukkaavan kdytoksen ja mahdollisen aggression havaitseminen seki
empatiataitojen tukeminen kiusaamista ehkdisevin menetelmin avulla luo oppimisympéris-
tostd turvallisemman (Zhunin-Vera, Gonzalez-Garcia, Lopez-Jaquero, Navarro & Gonzalez

2025, 2836).

Pisarapuuttumisen malli perustuu avoimelle keskustelulle, jossa kaikki tilanteessa olevat paé-
sevit tasapuolisesti ddneen. Oman ndkdkulmansa tapahtuneesta voivat kertoa myds sellaiset,
joiden voidaan ajatella olevan sivullisessa roolissa mahdollisessa ristiriitatilanteessa. Verratta-
essa toiseen kiusaamisen vastaiseen interventiomalliin, KiVa menetelméén, voidaan havaita
yhteys tilanteesta sivullisten osallistamiseen sovitteluprosessissa. On todettu, ettd sivullisten
kayttdytymisen paraneminen on merkittdvissa roolissa kiusaamisen vihenemisessd muihin
intervention ominaisuuksiin verrattaessa. (Cohane & Schneider 2024, 7.) Sivullisten ottami-
sesta mukaan sovitteluprosessiin lisdd heidén haluaan edistdd ryhmén jasenten hyvinvointia

positiivisten ihmissuhteiden luomista (Andaur & Berger 2025).
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Kuva 1 Pisarapuuttumisen vaiheet

Pisarapuuttuminen tapahtuu vaiheittain neljdn kohdan mukaan (kuva 1). Pisarapuuttumisen
ensimmaisessd vaiheessa pysdytetddn meneilldén oleva tilanne ja mahdollistetaan yhdessa ti-
lanteesta keskusteleminen. Lasten annetaan rauhassa puhua ja kertoa, miti tilanteessa tapah-
tui, my0s tilanteeseen puuttunut varhaiskasvatuksen kasvattaja voi kertoa neutraalisti oman
nidkemyksensi tilanteesta. Ketdén ei syyllistetd tapahtuneesta, tuomita tai tilannetta muuten
tuomaroida. Toisessa vaiheessa tuodaan esille, miltd tilanne tuntui kaikista. Tdssé kaikkien
tunteet huomioidaan tasapuolisesti ja tunteensa tilanteesta voivat tuoda esille myds lapset,
jotka eivit itse tapahtumassa olleet osallisena. Kolmannessa vaiheessa arvioidaan kaikkien
osalta omaa ja muiden kokemusta tilanteesta. Lapset saavat kertoa millaiset tilanteet kokevat
epéreiluiksi. Tavoitteena on tehdé lapsille tulee tunne, etti toista loukkaavaan toimintaan puu-
tutaan ja syvennetdin lasten késitystd sopivasta kdytoksestd toisia kohtaan. Neljannessa vai-
heessa kdydéén l4pi, miten jatkossa toimitaan vastaavissa tilanteissa. Tarkedd on, ettd vaikka
tilanteeseen tdstd huolimatta paddyttéisiin uudelleen, kasiteltdisiin se silti samalla tavalla tois-

tosta huolimatta. (Cacciatore & Huuki 2020.)
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Systemaattisuus, toistot ja jokaiseen pieneenkin pisaraan puuttuminen auttavat lapsia huomaa-
maan, ettd tilanteisiin puututaan. Néin ollen lapset oppivat tilanteiden ldpikdymisen avulla so-
siaalisia sdintdjd ja rajoja vuorovaikutukseen toisten kanssa. (Cacciatore & Huuki 2020.) Sys-
temaattisesti kiusaamisen ehkaisyyn tarkoitettuja interventiomalleja kiyttaméllad edistetédn
lasten sosiaalista osallistumista ryhmén toimintaan seké samalla véltetdan mahdollisia sosiaa-
lisia syrjdytymisisd myohemmin lapsen eldmissé. Tarkoituksena on siten taata turvalliset ja
lapsia osallistavat oppimisympéristot tulevaisuudessakin. (Kvestad, Adolfsen, Angeles,
Brandseth, Breivik, Evertsen, Foer, Haaland, Homola, Hoseth, Jonsson, Kjerstad, Kyrrestad,
Martinussen, Moberg, Moberg, Skogstrand, Solberg & Aasheim 2024, 9.) Kiusaamisen ehkéi-
semisessd varhaiskasvatuksen henkildstolle on tirkedé luoda tarkat ohjeet ja vaiheet, joiden
avulla edistdd lapsildhtdisid toimintatapoja (Wulan & Fridani 2021, 390). Tarkoin rajatut vai-
heet mallin kdyttoon luovat yhtendiset toimintaperiaatteet kaikille mahdollistaen systemaatti-

sen ja rutinoituneen keinon puuttua toista loukkaavaan kadytokseen.

Pisarapuuttumisessa keskeistd on puhuminen ja varhaiskasvattajan neutraali suhtautuminen
tilanteeseen. Térkedd on luoda kiireeton tilanne antaen kaikille osallisille aikaa tuoda dénensi
kuuluviin. Pisarapuuttumisen mallin avulla varhaiskasvatuksessa yhteiselld kdytdnnolld tue-
taan hyvéd vuorovaikutusta. Mallin avulla on mahdollista huomata ja tunnistaa niin hyva kuin
toista loukkaava kéytos sekd kannustaa hyvidin ja pysédyttdd loukkaava kéytos. (Rovaniemen
kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma 2022, 37.) Lasten osallisuus kiusaamistilanteiden sel-
vittimisséd on osa laajempaa varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria, jossa lasten keskindista
yhteisollisyyttd edistetdéin ja siten pyritddn vihentdméén lasten kokemusta yksindisyydesti
(Nivala 2021, 53). Kiusaamisen vastaisilla menetelmill4 lisitd4n lasten tietoisuutta kiusaami-
sesta sekd ennaltaehkdistddn kiusaamista edistdimalld lasten vuorovaikutussuhteita vertaistensa
kanssa samalla sitouttaen kiusaamisen vastaiseen toimintakulttuuriin (Singh & Singh 2025,

17).

Pisarapuuttumisen mallin kéyttod kiusaamisen vastaisessa toiminnassa varhaiskasvatuksessa
tukee sen moniulotteisuus puuttua paitsi meneilldén olevaan toista loukkaavaan tilanteeseen,
mutta samalla opettaa lapsille tunne- ja vuorovaikutustaitoja sekd vertaissuhteissa toimimista.
Ainoastaan kiusaamisesta rankaiseminen, esimerkiksi ryhmésta eristamaélld tai leikkiaikaa ra-
jaamalla, tuottaa vain lyhytaikaisen kdyttdytymisen muutoksen eiki tarjoa lapselle oikeaa kei-
noa kasitella ristiriitatilanteita (Bashatah & Al-fifi 2023, 11). Tiukkojen kurinpidollisten kei-

nojen kéyttdmisen sijaan on havaittu, ettd lapsiystivalliset toimintatavat oppimisymparistdssé
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vahentivit kiusaamista tehokkaammin (Wulan & Fridani 2021, 390). Toisaalta toista loukkaa-
van kdytoksen ohella tavoitteena on, ettd pisarapuuttumisen mallin avulla pysdhdyttéisiin
myo0s hyvien pisaroiden direlle. Tdlloin lapsille opetetaan, ettd hyvit teot huomataan ja niisté

palkitaan.

3.3 Kiusaamisen vastaisen toimintakulttuurin edistiminen varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuksessa kiusaamisen vastaista toimintakulttuuria edistetdén kiusaamisen eh-
kiisyn ja puuttumisen suunnitelmalla, toiminnallisella tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitel-
malla seké kiusaamisen vastaisilla menetelmilld. N&illd on havaittu olevan positiivinen yhteys
lasten tunne- ja vuorovaikutustaitoihin sekd kiusaamiseen puuttumiseen ja kiusaamistilantei-
den selvittelyyn. (Harkoma ym. 2024a, 57.) Kiusaamisen vastaisen toiminnan tulee varhais-
kasvatuksessa olla hyvin médriteltyd seké asiakirjoihin ja suunnitelmiin nojautuvaa, jolloin
koko yksikdn henkildsto on sitoutunut toiminaan kiusaamista ehkéisten. Varhaiskasvatuksessa
kiusaamisen vastainen toiminta edesauttaa kaikille turvallisen oppimisympariston luomista,
mika parantaa lasten sosiaalista vuorovaikutusta vertaissuhteissa (Bashatah & Al-fifi 2023,
11). Varhaiskasvatuksen henkiloston tulee hallita kiusaamisen ennaltachkdisemiseksi ja kiu-
saamiseen puuttumiseksi tarkoitetut menetelmait silld on havaittu, ettd varhaiskasvatuksen
opettajat, jotka kokevat osaavansa toimia kiusaamistilanteissa, kykenevit omalla toiminnal-
laan vahentdmain lasten vélilld tapahtuvaa toista loukkaavaa kéaytostd (Wulan & Fridani 2021,

390).

Varhaisen puuttumisen merkitys korostuu, kun lapsiryhmait pysyvit miltei samanlaisina usean
vuoden ajan. Kiusaaminen syventyy helposti vakavaksi kiusaamiseksi, jos sithen ei puututa jo
varhaisessa vaiheessa. Vakavalla kiusaamisella on pitkdaikaiset vaikutukset lapseen. (Moli-
nero-Gonzalez ym. 2023, 14.) Rovaniemen kaupungin jokaisessa varhaiskasvatusyksikossa
on laadittu ja pdivitetty ajantasainen kiusaamisen ehkéisyn ja puuttumisen suunnitelma. Suun-
nitelma laaditaan yksikkokohtaisesti ja sen tarkoituksena on toimia kiusaamista ennaltach-
kiisevdsti ja kiusaamistilanteita ennakoiden. Ennaltaechkdisevén toimintakulttuurin rakentami-
sen ohella kiusaamisen ehkdisyn ja puuttumisen suunnitelmassa on laadittu toimintaohjeet ti-
lanteisiin, joissa lapsi toimii uhkaavasti tai vikivaltaisesti. (Rovaniemen kaupungin varhais-
kasvatussuunnitelma 2022, 17.) Erilaisin kdytdsséd olevin ohjaus- ja neuvontapalveluin pyri-

tadn ennaltachkdisemién sekd myds katkaisemaan pidemmalle edenneet kiusaamistilanteet.
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Optimaaliset ohjaus- ja neuvontapalvelut katkaisevat jo mahdollisesti syntyneet kiusaamison-

gelmien ketjut. (Hasrul, Arif, Hastiani 2025, 114.)
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Kuva 2 Rovaniemen kaupungin kiusaamisen puuttuminen (mukaillen Rovaniemen kaupunki 2021a)

Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksessa #meilldpuututaan -mallin mukaisesti on laadittu

kiusaamista ennaltachkiisevé toimintamalli (kuva 2), jota toteuttavat kaikki
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varhaiskasvatuksen tyontekijét. Kaikille kaupungin varhaiskasvatusyksikoille ja lapsille suun-
natun ennaltachkédisevin toimintamallin tarkoituksena on vahvistaa osallisuuteen ja yhteisolli-
syyteen perustuvaa toimintakulttuuria tukemalla lasten tunne- ja vuorovaikutustaitoja. Lasten
tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelussa ja kehittymisessd hyddynnetédén erilaisia peda-
gogisia menetelmid. Kiusaamisen ennaltachkiisyssi panostetaan huoltajien kanssa tehtavaan
yhteistyohon, jossa korostuu molemmin puolinen matalan kynnyksen vuorovaikutus. Keski-
Ossd kiusaamisen ennaltachkéisyssé ja edelld kuvattujen kaikille yhteisten toimintamallien to-
teutumisessa on niin henkildston kuin varhaiskasvatuksen johdonkin kouluttaminen tutkittuun
tietoon perustuvien mallien kdyttoon sekéd kiusaamisen ja hdirinnén ehkdisysuunnitelman laa-
timinen jokaiseen varhaiskasvatusyksikkoon. Varhaiskasvatusyksikostd voidaan konsultoida
varhaiskasvatuksen erityisopettajia tai oppilashuoltoa sekéd hyvinvointiryhméaa. Tilanteen mu-
kaan varhaiskasvatusyksikdsséd voidaan laatia yksikkdkohtaisia toimintamalleja kiusaamisti-
lanteisiin. Monisyisten kiusaamistilanteiden selvittimisessd hyddynnetédén Rovaniemen kau-

pungin kiusaamisen vastaisen tyon koordinaattoria. (Rovaniemen kaupunki 2021.)

Varhaiskasvatuksen arjessa yhteisilld sddnnoilld mééritelldén, miten arkea toteutetaan ja mil-
laisiksi lasten keskindiset suhteet sielld muodostuvat. Varhaiskasvatusyksikonsddannot ohjaavat
niin lasten kuin aikuistenkin vuorovaikutusta ollen yhteydessé lasten tunnetaitojen kehityk-
seen. (Kongis 2018, 192.) Yhteisten sdéntdjen avulla on mahdollista edistdé kiusaamisen vas-
taisen toimintakulttuurin syntymisté varhaiskasvatusyksikon sisdlld. Varhaiskasvatuksen toi-
mintaympérist6l1d on suuri merkitys siind, millaisia tulkintoja lapsi muodostaa erilaisista vuo-
rovaikutuksellisista tilanteista. Tyontekijoiden johdonmukainen toiminta seké yhteisten séén-
tojen noudattaminen korostuu. (Kongés 2018, 197.) Varhaiskasvatuksessa laaditaan yksikko-
kohtaisesti kiusaamisen ehkdisyn ja puuttumisen suunnitelma, jonka tarkoituksena on luoda
varhaiskasvatusyksikolle toimintamalleja, joilla ehkéistdén kiusaamista ja puututaan siithen

(Opetushallitus 2025).
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4 Tutkimuksen toteuttaminen

4.1 Tutkimuksen tavoite

Tutkimuksella on kaksi tavoitetta. Tutkimuksen ensimmadisend tavoitteena on tuoda esille var-
haiskasvatuksen tiimien kisityksid pisarapuuttumisen mallista kiusaamisen vastaisena toi-
mena ja sitd kautta selvittdd, miten pisarapuuttumisen malli on otettu osaksi varhaiskasvatuk-
sen tiimien arkea. Toisena tavoitteena on varhaiskasvatuksen tiimien késitysten pohjalta tar-
kastella mallin systemaattista kdyttod tukevia tekijoitd sekd mahdollisia haasteita ja esteitd,
joita mallin kéyt6ssd kohdataan. Tarkoituksena on, ettd varhaiskasvatuksen tiimit voivat kehit-
tad toimintaansa tutkimukseen osallistumisen lomassa. Kehitystyon avulla pyritddn tutkimuk-
sellisten valintojen pohjalta tehdé interventioita, joiden tavoitteena on parantaa tai uudistaa
tutkittavaa ilmioté (Toikko & Rantanen 2009, 19-20.) Tutkimuksen tavoitteet pohjautuvat fe-

nomenografiseen ldhestymistapaan.

Tutkimuskysymys, jolla pyritddn vastaamaan tutkimuksen tavoitteeseen:

Millaisia kdsityksid varhaiskasvatuksen tiimeilld on pisarapuuttumisen mallin kdytostd kiu-

saamisen vastaisessa toiminnassa?

4.2 Fenomenografinen tutkimus

Tutkimus on laadullinen, fenomenografiseen ldhestymistapaan perustuva tutkimus. Laadulli-
selle tutkimukselle tyypillistd on, ettd tutkimuksen tutkimustehtdvéa ja aineistonkeruuta kos-
kevat ratkaisut eivét ole ennakolta tarkkaan méériteltyjd, vaan ne rakentuvat véhitellen tutki-
muksen etenemisen tahdissa. Tutkimusprosessin hidas muovautuminen tutkimuksen etenemi-
sen mukaan johtuu lihelle tutkittavaa ilmiStd menevistd aineistonkeruumenetelmisté, seka si-
ten tutkijan tietoisuudessa tapahtuvasta syventymisestd. (Kiviniemi 2018.) Fenomenografia on
laadullisen tutkimuksen ldhestymistapa, jolla pyritéédn selvittiméan ihmisten erilaisia tapoja
kokea, kdsittdd, havaita ja ymmairtdd ympardivdd maailmaa ja sen ilmiditd. Fenomenografi-

sessa tutkimuksessa merkittavad on konteksti, johon tutkittava ilmi6 ja ithmiset sijoittuvat.
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Tutkittavasta ilmiosté syntyvid kdsityksid ei siten irroteta havainnoinnin kohteesta tai sisél-

16std. (Marton 1987, 167.)

Fenomenografisen ldhestymistavan mukaan tulkinnat tilanteista muodostuvat ihmisen aiem-
pien késitysten, tietojen ja kokemusten perusteella (Huusko & Paloniemi 2006, 164). Varhais-
kasvatuksen tiimien erilaisia késityksid pisarapuuttumisen mallin kdytdstd kiusaamisen vastai-
sena toimintana tarkasteltaessa tulee siten huomioida tiimien jésenten yksilolliset ajatteluta-
vat, jotka yhdessd muodostavat tiimien yhteisen késityksen. Fenomenografia sijoittuu ontolo-
gisten sitoumuksien valossa realismin ja konstruktivismin véliin. (Heikkinen, Huttunen, Ni-
glas, Tynjéla 2005, 342; Huusko & Paloniemi 2006, 164). Realismin ja konstruktionismin vé-
liin sijoittuminen tarkoittaa, ettd kaikille on yksi sama todellisuus, mutta sen rakentuminen ih-
misille sosiaalisesti ja psykologisesti on erilaista riippuen yksilollisestd vaihtelevuudesta.
(Heikkinen ym. 2005, 342). Kasityksien muotoutumisen taustalla vaikuttavat tietoisuudet to-
dellisuuden kokemuksista sekd niiden kautta ilmenee myds yksilon ja yhteisdjen ominaiset
piirteet (Huusko & Paloniemi 2006, 164). Varhaiskasvatuksen tiimien yhteiset késitykset
muodostuvat tiimin jasenten vilisen yhteisen keskustelun seurauksena. Realismin ja konstruk-
tionismin véliin sijoittuva tutkimuksen ontologinen sitoutuminen nikyy siten hyvin siind,
kuinka varhaiskasvatuksen tiimien jdsenet tydskentelevit samassa todellisuudessa, mutta kési-

tysten eroavaisuudet vaihtelevat tyontekijoiden kokemuksien mukaan.

Fenomenografisessa tutkimuksessa painotetaan ihmisten erilaisia tapoja kisittdd ilmioité, jol-
loin keskeisend tavoitteena tutkimuksessa on tarkastella ihmisten kokemia vaihteluita tutkitta-
vaa ilmiéti kohtaan (Akerlind 2024, 1237). Fenomenografinen tutkimus on suhteellista ja
kontekstiin sidonnaista. (Stolz 2020, 1081.) Téssi tutkimuksessa kiusaamisen vastaisesta pe-
dagogisesta menetelmésté, pisarapuuttumisen mallista, syntyvid késityksid tarkastellaan Ro-
vaniemen kaupungin 3—-5 vuotiaiden lapsiryhmissd tyoskentelevien varhaiskasvatuksen tii-
mien kontekstissa. Kontekstin sitominen tdssd tutkimuksessa on tirkedd huomioida, silld Ro-
vaniemen kaupunki on muovannut kdyttiméansa pisarapuuttumisen mallin omanlaisekseen
Viestoliiton mallin pohjalta. Tutkittava ilmid on ohjannut tutkimusmenetelmallisid valintoja
laadulliselle tutkimukselle tyypillisesti, jonka vuoksi fenomenografinen ldhestymistapa on pe-
rusteltu. Talld tavoin pyritddn luomaan mahdollisimman laaja kuva varhaiskasvatuksen tii-
mien erilaisista késityksistd pisarapuuttumisen mallista kuitenkin huomioiden, ettd sitominen
Rovaniemen kaupungin kontekstiin on hyvin vahvaa. Toisella paikkakunnalla toteutettuna ké-

sitykset tutkittavaa ilmiotd kohtaan voisivat antaa mallin kdytosté erilaisen kuvan.
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Fenomenografisessa ldhestymistavassa tarkoituksena on 16ytda erilaisia ajattelutapoja, joiden
mukaan ihmiset tulkitsevat todellisuuden eri osa-alueita (Marton 1981, 180). Fenomenografi-
nen ldhestymistapa perustuu toisen asteen ndkdkulmaan, jolla tarkoitetaan ihmisten késitysten
kuvaamista tutkittavaa ilmiotad kohtaan. Koulutuksen tutkimisessa fenomenografisessa ldhes-
tymistavassa ollaan yleisten oppimisprosessin ominaisuuksien tai opeteltavan aiheen sisillon
sijaan kiinnostuneita siitd, millaisia vaihtoehtoisia kisityksid tutkittavat ovat oppimisprosessin
aikana opittavasta asiasta muodostaneet. (Marton 1981, 183). Téssd tutkimuksessa toisen as-
teen nékokulma muodostuu, kun varhaiskasvatuksen tiimien kisitykset eivdt kuvaa pisara-
puuttumisen mallia ja sen kéyttod varhaiskasvatuksen arjessa yleiselld tasolla vaan tuovat en-
neminkin esille yhden paikkakunnan tietyn ikdluokan ryhmissa tydskentelevien havaintoja,
kokemuksia ja ajatuksia heille koulutetusta pedagogisesta menetelmistid. Fenomenografiselle
tutkimukselle tyypillistd, on tarkastella erilaisia arkipdivén ilmididen késityksii ja erilaisia ta-

poja ymmartid niitd (Huusko & Paloniemi 2006, 162—-163).

Fenomenografinen tutkimus pohjautuu oppimisen ja pedagogisten kdyténtdjen tutkimukseen.
Oppiminen prosessina on yhteydessé opittavan aiheen sisdltoon, jolloin fenomenografisessa
tutkimuksessa tarkastellaan oppisiséltdjen eri merkityksien arvoa yksilolle. (Uljens 1989, 63.)
Tutkimuksessa ei ole tarkoitus testata varhaiskasvatuksen tiimien osaamista pisarapuuttumi-
sen mallin kdytdssé tai arvioida mallin oikeanlaista kdyttdmistd. Varhaiskasvatuksen tiimien
kisitysten pohjalta pedagogista toimintaa edelleen kehitetddn tarpeen mukaan. Fenomenogra-
finen tutkimus mahdollistaa tutkittavien omien d4nien kuulemisen ja siten tietopohjaisen pro-
sessin parantamisen (Beaulieu 2017, 66). Varhaiskasvatuksen tiimien késitysten avulla voi-
daan tarkastella, mitkd asiat pisarapuuttumisen mallin suhteen tarvitsevat edelleen kehitta-
mistd tukien mallin kdyton mahdollistumista varhaiskasvatuksen arjessa. Fenomenografisessa
tutkimuksessa tarkoituksena ei ole teoreettisen viitekehyksen pohjalta tehtyjen olettamusten
testaaminen (Huusko & Paloniemi 2006, 166). Teoreettinen viitekehys téssd tutkimuksessa
toimii perustana toteuttaa aineiston hankintaa seké syventdd ymmarrystd tutkittavaa aihetta

kohtaan.

Fenomenografista 1dhestymistapaa on kdytetty aikuisten oppimisen ja ohjaamisen tutkimuk-
sessa, kun tavoitteena on ollut kehittdé kéytettyja pedagogisia menetelmié tutkittavien henki-
16iden késitysten pohjalta (Paloniemi & Huusko 2016, 120). Tdhén tutkimukseen fenomeno-

grafinen ldhestymistapa sopii muita vastaavia ldhestymistapoja paremmin, silld tarkoituksena
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on selvittdd varhaiskasvatuksen tiimien erilaisia késityksid pisarapuuttumisen mallista. Feno-
menografinen ldhestymistapa on kokemuksellista kuvailua tutkittavasta ilmiosté, jossa analy-
soidaan, kuvataan ja pyritdin ymmartdmain erilaisia kdsiyksid. Verrattaessa fenomenologi-
seen tutkimukseen ndkokulma tutkittavaa asiaa kohtaan tuo esiin henkildiden kokemuksia tut-
kittavasta asiasta painottaen nimenomaa kohteena olevaa ilmi6té, jolloin fenomenografialle

tyypillinen toisen asteen ndkdkulman esiin tuominen ei mahdollistu. (Marton 1981, 180.)

Fenomenografia ja fenomenologia eroavat toisistaan sen suhteen, miki on niiden tarkoitus tut-
kimuksellisena ldhestymistapana (Marton & Booth 1997, 129-131). Mikali tissa tutkimuk-
sessa varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksia pisarapuuttumisen mallista 1dhestyttiisiin feno-
menologisesta ndkokulmasta, tutkimuksessa painottuisi mallin kuvailu ja analysointi. Feno-
menologia voidaan mééritelld pyrkimyksené havaintokokemuksien pohjalta tehtdvana tutki-
muksena, jonka tavoitteena on tutkia tietoisuuden rakenteita (Kakkori 2009, 274). Fenomeno-
logisessa nidkokulmassa tutkimuksen painopiste siirtyisi erilaisten késitysten tarkastelusta itse
pisarapuuttumisen mallin selittimiseen, jolloin my0s vastaukset médriteltyihin tutkimuskysy-
myksiin jdisivdt enemmaén kuvaileviksi eivitkd mahdollistaisi tutkimuksen kehittdvada puolta.
Mikaéli fenomenologian ohella tutkittavaa ilmioté olisi ldhestytty hermeneutiikan nakdkul-
masta, joka Kakkorin (2009, 276) mééritelmian mukaan tarkoittaa tutkittavan asian tulkitse-
mista, pisarapuuttumisen mallia, olisi tulkittu varhaiskasvatuksen tiimin kasitysten pohjalta
kiusaamisen vastaisena menetelméni. Jélleen késitysten viliset eroavaisuudet jdisivit toissi-
jaisiksi ja tutkimuksen tulokset ilmi6té kuvaileviksi, myds kontekstin sijoittuminen Rovanie-
men kaupungin varhaiskasvatuksen toimintaympéristoon jéisi huomiotta. Fenomenologia ja
hermeneutiikka tulisivat kysymykseen kaytettdvind tutkimuksellisina 1dhestymistapoina, mi-
kali tarkoitus olisi tarkastella kiusaamisen vastaisia menetelmié laajemmin ja pisarapuuttumi-

sen mallin sijoittumista yhtend kéytettivand menetelména.

4.3 Aineiston hankinta ja tutkimuksen eteneminen

Tutkimuksen aineisto koostuu Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen 3—5 vuotiaiden
lapsiryhmissa tyoskentelevistd varhaiskasvatuksen tiimien (N=27) vastauksista sdhkodiseen
kyselylomakkeeseen. Varhaiskasvatuksessa tiimitydskentely on dynaamista yhteistyotd, joka

pitdd sisdlldén tiimin jdsenten kognitiot, asenteet ja kdyttdytymismallit (Ranta ym. 2023, 203).
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Kyselyyn vastasivat kokonaiset varhaiskasvatuksen tiimit yksittéisten tyontekijoiden sijaan,
jotta tiimien yhteisten késitysten vilisid eroavaisuuksia voidaan tarkastella. Fenomenografi-
nen ldhestymistapa keskittyy erilaisten kisitysten vaihteluun kokea tutkittava ilmid, jolloin
kokemustavan kuvaus voi tapahtua myos kollektiivisella tasolla (Marton & Booth 1997, 138—
139).

Tiimien jdsenet muodostavat tulkintansa eri tilanteista aikaisempien kasitystensé, kokemus-
tensa ja tietojensa pohjalta (Huusko & Paloniemi 2006, 164). Varhaiskasvatuksen tiimeissa
tydskenteli vastaajien mukaan vaihtelevin kokoonpanoin varhaiskasvatuksen erityisopettajia,
varhaiskasvatuksen opettajia, varhaiskasvatuksen lastenhoitajia, varhaiskasvatuksen lastenoh-
jaajia ryhméavustajia ja erityisavustajia sekd resurssityontekijoitd. Varhaiskasvatuksen tiimejé
kontaktoitiin sahkdpostitse varhaiskasvatuksen pedagogisen asiantuntijan sekd varhaiskasva-
tusyksikdiden johtajien kautta. Aineiston keruuta varten tehtiin liséksi lyhyt video Rovanie-
men kaupungin varhaiskasvatuksen uutisiin, jossa kerrottiin tutkimuksesta, sen tarkoituksesta
sekd annettiin ohjeet kyselyyn vastaamiseen. Videon tarkoituksena oli sitouttaa mahdollisim-

man moni varhaiskasvatuksen tiimi vastaamaan kyselyyn.

Kyselylomake (liite 3) ldhetettiin kaikille Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen tii-
meille helmikuussa 2025. Kyselylomakkeen oli tarkoitus olla avoinna kolmen ja puolen vii-
kon ajan, mutta varhaiskasvatuksen pedagogiselle asiantuntijalle tulleiden pyynt6jen seurauk-
sena vastaamisaikaa pidennettiin vield kahdella viikolla. Varhaiskasvatuksen tiimeille 1dhetet-
tiin saatekirje (liite 1) kyselyn yhteydessd, jossa kerrottiin tutkimuksen tarkoituksesta, tavoit-
teesta sekd annettiin ohjeet viiden péivin mittaiseen havainnointiin havainnointitaulukon (liite
2) pohjalta ennen kyselyyn vastaamista. Viiden pdivédn mittaisen havainnoinnin tarkoituksena
oli tehdi varhaiskasvatuksen tiimeille itselleen my6s niakyvéksi pisarapuuttumisen mallin
kayttod seki tarjota mahdollisuus arvioida omaa toimintaansa havainnointitaulukon pohjalta.
Havainnoinnin aikana jokainen tiimin jdsen tarkasteli ja arvioi omaa toimintaansa pisarapuut-
tumisen mallin kiyton suhteen seki kirjasi havainnointitaulukkoon tilanteet, joissa kéytti pisa-
rapuuttumisen mallia. Havainnoinnin jélkeen varhaiskasvatuksen tiimit yhdessé keskustellen
vastasivat sahkoiseen kyselylomakkeeseen. Kasvatustieteellisessé kehittdmistutkimuksessa
toimintaa voidaan kehittdd jo tutkijan tekemaélld interventiolla itsesséédn (Seljon 2024, 21 mu-
kaan Edeleson 2002), minkd vuoksi yhteinen havainnointi ja keskustelu oli perusteltua kyse-
lyyn vastaamisen ohella. Varhaiskasvatuksen arki on kiireisté ja aikaa yhteiselle keskustelulle

on usein hyvin rajatusti, jonka vuoksi oli tirkedd, ettd tutkijan ohella varhaiskasvatuksen
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tiimit saavat jotain omaan toimintaansa kiyttaméistién resursseista tutkimukseen osallistumi-

sesta ennen kuin lopulliset tutkimuksen tulokset julkaistaan.

Tutkimuksen aineisto kerétiin kyselylomakkeen avulla, joka luotiin Microsoft Forms- sovel-
lukseen. Fenomenografisessa tutkimuksessa aineiston tulee olla kirjallisessa muodossa ja ai-
neiston keruussa kysymyksen asettelun tulee olla avoin, jotta aineistosta saadaan selville vas-
taajien eri késitykset ja kokemukset (Huusko & Paloniemi 2006, 164). Kyselylomake koostui
yhteensé 27:sta monivalinta- tai avoimesta kysymyksestd, jotka oli jaoteltu kuuteen eri osi-
oon. Osiot olivat taustatiedot, pisarapuuttumisen mallin koulutus, pisarapuuttumisen materi-
aali, pisarapuuttumisen malli lapsiryhmén arjessa, yhteistyd huoltajien kassa seké lopuksi,
jossa oli mahdollisuus tdydentdi tai lisdtd jotain, mikd ei aiemmin viela tullut ilmi. Kyselylo-
makkeen eri osioiden avulla pyrittiin selvittdméadn mahdollisimman monipuolisesti tutkittavaa
ilmiotd. Kyselylomake piti sisdlldéin sekd monivalintakysymyksid ettd avoimia kysymyksia.
Monivalintakysymykset olivat pddosin kylld tai ei, kysymyksia ja niiden tarkoituksena oli tdy-
dentdd avoimia kysymyksid. Avointen kysymysten laatimisessa kiinnitettiin huomiota kysy-
myksen asetteluun, jotta niihin vastaaminen mahdollistaisi erilaisten kasitysten ja kokemusten
esiin tuomisen. Kyselylomakkeen etuna téssd tutkimuksessa on sen helppous ja nopeus, silld
yhtdaikaisesti kerattiin usean tutkimukseen osallistuvan vastaukset (Hirsijarvi & Hurme
2022). Rovaniemen kaupungin oman selvityksen kuin tdmén tutkimuksenkin aineisto on laaja
ja sen kerdéminen toisella tavalla, esimerkiksi haastatteluilla, olisi vaatinut entistd suurempia
resursseja. Sdhkoinen kyselylomakkeen avulla voidaan tavoittaa samanaikaisesti suurenkin
vastaajajoukon vastaukset sekd helposti saada aineisto analysoitavaan muotoon ilman erillistd

litterointia (Valli & Perkkild 2018).

Tiimien jdsenet muodostavat tulkintansa eri tilanteista aikaisempien kasitystensé, kokemus-
tensa ja tietojensa pohjalta (Huusko & Paloniemi 2006, 164). Varhaiskasvatuksen tiimeissé
tydskenteli vastaajien mukaan vaihtelevin kokoonpanoin varhaiskasvatuksen erityisopettajia,
varhaiskasvatuksen opettajia, varhaiskasvatuksen lastenhoitajia, varhaiskasvatuksen lastenoh-
jaajia ryhméavustajia ja erityisavustajia sekd resurssityontekijoitd. Varhaiskasvatuksen tiimejé
kontaktoitiin sahkdpostitse varhaiskasvatuksen pedagogisen asiantuntijan sekd varhaiskasva-
tusyksikdiden johtajien kautta. Aineiston keruuta varten tehtiin liséksi lyhyt video Rovanie-
men kaupungin varhaiskasvatuksen uutisiin, jossa kerrottiin tutkimuksesta, sen tarkoituksesta
sekd annettiin ohjeet kyselyyn vastaamiseen. Videon tarkoituksena oli sitouttaa mahdollisim-

man moni varhaiskasvatuksen tiimi vastaamaan kyselyyn.
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Kysely kaikille Rovaniemen
paivikodeille
Rovaniemen kaupungin L e

Yksityiset paivikodit

péaivékodit

0-3 vuotiaat 0-3 vuotiaat

3-5 vuotiaat 3-5 vuotiaat

5-6 vuotiaat (viskari ja 5-6 vuotiaat (viskari ja
esiopetus) esiopetus)
6 vuotiaat (esiopetus) 6 vuotiaat (esiopetus)
Muu Muu

Kuva 3 Tutkimuksen aineiston osuus koko selvityksestd

Tutkimuksen aineisto on osa koko Rovaniemen kaupungin tekemén selvityksen aineistoa
(kuva 3). Tutkimus kytkeytyy osaksi laajempaa Rovaniemen kaupungin tekeméé selvitysté
pisarapuuttumisen mallin kdytostd kiusaamisen vastaisena toimintana lapsiryhmissé varhais-
kasvatuksen tyontekijoiden kiiymén pisarapuuttumisen mallin koulutuksen pohjalta. Kaikki
kuvassa 3 nédkyvien lapsiryhmien tiimit vastasivat samaan kyselyyn, mutta timén tutkimuksen
aineistona toimii Rovaniemen kaupungin pdiviakotien 3—5 vuotiaiden lapsiryhmét. Muut vas-

taukset kasiteltiin ja tulokset raportoitiin Rovaniemen kaupungin toimesta (kuva 4).
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Tutkimuksen aiheen . L . Kyselyn laatiminen
... Teoriatietoon ja .
ja aineiston todologi seka tarkastelu
suunnittelu ja rajaus me h ologiaan pedagogisen
pedagogisen L ymihen asiantuntijan ja
asiantuntijan kanssa asiantuntijaopettajien
kanssa
v
Rovaniemen kaupunki Kysely sulkeutuu, Kvsel .
kasittelee muun aineiston tutkimuksen ysely avolnna
. . . . kaikille
teemoittelemalla erikseen aineiston erottaminen .
Lo L varhaiskasvatuksen
jokaisen kysymyksen (3-5 vuotiaiden o
vastaukset ikaluokittain tiimien vastaukset) e 1
3-5 vuotiaiden
tiimien vastausten Tutkimuksen
inei .. . valmistuminen ja
aineiston Tulosten kirjaaminen L
fenomenografinen tulosten
analyysi Julkistaminen

Kuva 4 Tutkimuksen eteneminen

4.4 Fenomenografinen aineiston analyysi

Tutkimuksen aineisto analysoitiin fenomenografisen ldhestymistavan mukaan, jolloin tavoit-
teena oli etsid aineistosta erilaisia kasityksid pisarapuuttumisen mallista. Késitykset kuvaavat
yhden tavan kokea tutkittavaa ilmi6té ja ovat ldhtdisin tutkittavien omasta eldménkerrasta
(Marton & Booth 1997, 138—139). Fenomenografinen aineiston analyysi pohjautuu aineisto-
1ahtoisyyteen, eiki siind ole tarkoitus testata teorian pohjalta muodostuneita késityksid (Kettu-

nen 2021). Aineiston analyysi esitellddn kuvassa 5.
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ineiston kerdiminen jatuks > ja alakategorioiden
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Etis . Merkitysyksikdiden ,sf Kuvauskategorioiden
tadntyminen sarittely Kisitvsten i / luominen .a niid
aineistosta midrittely késitysten ja / uominen ja niiden
kokemusten pohjalta / kriittinen tarkastelu
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I — ¥ ™
Huolellinen Analyysikehikon Lopulliset
tutustuminen aineistoon luominen kuvauskategoriat
\ \ J J

Kuva 5 Fenomenologinen aineiston analyysi tdssd tutkimuksessa

Fenomenografiseen ldhestymistapaan perustuvassa aineiston analyysissa on tirkeda, ettd ai-
neistoa ldhestytidén avoimesti huomioiden aineistosta esiin nousevat tutkittavien kisitykset
(Laitila, Nikkonen & Pietild 2012, 262). Avoimen ldhestymistavan takaamiseksi etdénnytin
itsedni aineistosta sen keruun jdlkeen noin kuukauden ajan, koska aiemman ty6kokemukseni
vuoksi tutkimuksen konteksti, Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatus, on minulle tuttu. Tu-
len késitteleméén etddnnyttdmisen merkitystéd tutkimuksen luotettavuuden kannalta tarkem-
min luvussa, jossa arvioidaan tutkimuksen luotettavuutta. Etadnnyttdmisen jilkeen siirsin ai-
neiston Excel taulukosta Word tiedostoksi. Tutustuin ja perehdyin aineistoon huolellisesti lu-
kemalla sitd 14pi useita kertoja. Teoreettinen perehtyneisyys seka tietoisuus tutkijan omista ké-
sityksistd luovat kuitenkin tietyt ennakko-oletukset tutkittavaa ilmioti kohtaan, joita empiiri-
sessé tutkimuksessa on mahdotonta téysin sulkea pois. Analyysin lopullisena tarkoituksena on
16ytad kasitysten suhdetta tutkittavaa ilmiotd kohtaan selittidvid rakenteellisia eroja. (Huusko
& Paloniemi 2006, 166). Etddnnyttdmisen jdlkeen siirsin aineiston Excel taulukosta Word tie-

dostoksi. Tutustuin ja perehdyin aineistoon huolellisesti lukemalla sité ldpi useita kertoja.

Aineistoon tutustumisen jélkeen analyysissa siirrytdén erilaisten merkityksien valossa ilmene-
vien kasitysten ja kokemusten etsimiseen seké tunnistamiseen. Niité késityksid ja kokemuksia
vertaillaan keskenddn etsien eroavaisuuksia ja yhtéldisyyksid. (Kettunen 2021.) Fenomenogra-
fisessa aineiston analyysissd ndité eri merkityksien valossa ilmenevia eri késityksié ja koke-

muksia kutsutaan merkitysyksikoiksi. Merkitysyksikdiden etsimisessd korostuu ajatuksellisen

kokonaisuuden hahmottaminen yksittdisten sanojen tai lauseiden sijasta (Huusko & Paloniemi
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2006, 167). Merkitysyksikoiden muodostamisessa yliviivasin aineistosta eri vérein erilaisia
kasityksid kuvaavia ilmaisuja. Fenomenografiaan pohjautuvassa aineiston analyysissa tarkas-
tellaan aineistosta muodostettujen merkitysyksikdiden vilisid eroja ja yhtédldisyyksid (Uljens
1989, 60). Ajoittain aineistossa kyselyn kysymyksien vastaukset olivat lyhyitd, jolloin palasin
sithen kyselyn osaan tai kysymykseen, johon vastaus oli annettu. Néin pyrin séilyttiméaan aja-
tuksellisen kokonaisuuden, silld samat yksittédiset sanat tai lyhyet lauseet saattoivat toistua ai-
neistossa useamman kerran, mutta niiden ajatuksellinen kokonaisuus vaihteli sen mukaan, mi-
hin kyselyn kysymykseen vastaus oli kirjoitettu. Kyselyn osien ja teoreettisen viitekehyksen
toimiminen analyysikehikkona seka erilaisten kysymysten esittdminen aineistolle kohdistaa
tulkinnat ajatuksellisiin kokonaisuuksiin ja ottaa huomioon aineiston kontekstisidonnaisuuden
(Huusko & Paloniemi 2006, 167-168). Tarkoituksena on, ettd analyysin seurauksena esiin
saadaan tutkittavien henkildiden kielellisten ilmaisujen taustalla olevat késitykset tutkittavasta

ilmidstd (Laitila ym. 2012, 262).

Fenomenografisen analyysin seuraava vaihe keskittyy merkitysten vélisten suhteiden erojen
laadulliseen tunnistamiseen (Kettunen 2021). Merkitysyksikoitd ryhmitellddan keskenédén yh-
distelemilld ja erottelemalla niitd sekd tarkentaen merkitysyksikoiden vilisid keskindisid suh-
teita. Yhdistelyn ja erottelun seurauksena syntyneet ryhmaét kuvataan abstraktimmalla tasolla.
(Huusko & Paloniemi 2006, 168.) Muodostin merkitysyksikoistd abstraktimman tason ryhmét
médrittelemalld niitd yhdistévii ja erottelevia kriteereitd, jotka kuitenkin kuvaavat tutkittavaa
ilmiotd. Ryhmié luodessa pyrin yleiskielellisiin ilmauksiin vélttden teoriassa esiin nousevia
keskeisid késitteitd. Ryhmittelyssa tutkijan tulee tiedostaa myds omat ennakkokésitykset tut-
kittavaa ilmioté ja sen kontekstia kohtaan seké pyrkid sulkemaan ne pois. Toisaalta fenomeno-
grafinen analyysi tunnistaa sen, ettd tutkittavaa ilmioté ei ole mahdollista tarkastella tdysin il-
man ennakkokasityksié (Laitila ym. 2012, 263). Analyysikehikon seka kriteerien tarkka méa-
rittely ryhmille kyselylomakkeen ja teoreettisen viitekehyksen pohjalta loi aineiston analy-
soinnille rungon kattamaan koko tutkittavaa ilmiotd sulkien samalla pois omia ennakkokési-

tyksidni.

Merkitysyksikdiden ryhmittelyn ja abstraktimman tason nimeémisen jalkeen muodostettiin
erilaisia késityksid kuvaavia alakategorioita. Alakategorioiden kuvaamisessa tulee kiinnittaa
huomiota erilaisten késitysten keskeisiin piirteisiin ja niiden sisdlld olevaan rakenteeseen
(Huusko & Paloniemi 2006, 168). Alakategorioita muodostaessa huomion tulee kiinnittya laa-

dullisiin eroavaisuuksiin méairéllisen painottumisen sijaan (Huusko & Paloniemi 2006, 169).
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Alakategorioita muodostaessa vertailin muodostettuja ryhmii ja alustavia kategorioita alkupe-
rdiseen aineistoon, jolloin késitysten autenttisuus ja ajatuksellinen kokonaisuus siilyi. Talld
tavoin muodostin ymmarrystd alakategorioiden sisdlldistd, jotka méérittelivit myos lopullis-
ten ylemmaén tason kuvauskategorioiden syntymistd. Lopulliset kuvauskategoriat syntyivit
tarkastelemalla alakategorioiden sisiltdjd ja yhdistdimalld ne kuvauskategorioiksi. Kuvauska-
tegorioiden tarkoituksena on kertoa jotain erilaista késityksisté tutkittavaa ilmioti kohtaan.
(Kettunen 2021.) Tdssd vaiheessa muodostin alakategorioiden pohjalta kolme kuvauskatego-

riaa.

Kuvauskategorioiden muodostamisessa noudatin Martonin ja Boothin (1997, 139-141) on
médrittelemdd kolmea kriteerid, joiden tulisi tdyttyd lopullisia tuloksia muodostaessa: kuvaus-
kategorioiden suhde tutkittavaa ilmiota kohtaan tulee olla selked ja erottuva, kuvauskategori-
oiden keskindisen suhteen tulee olla looginen ja mielellddn hierarkkinen seké tulosjérjestel-
mén tulee olla niukka. Alkuperdisessd ryhmittelyssa (taulukko 1) yksi kolmesta kuvauskate-
goriasta ei sisdlloltidén ja merkityksiltddn ollut loogisesti suhteessa muihin kuvauskategorioi-
hin eikd sen avulla ollut mahdollista havaita eridvié késitysté tutkittavaa ilmioti kohtaan. Pa-
lasin alkuperdiseen aineistoon sekd mairittelemééni analyysikehikkoon. Tdméan pohjalta jaoin
yhden muodostetuista kuvauskategorioista alakategorioiden siséltdjen mukaan kahteen muu-
hun kuvauskategoriaan. Tdlloin kuvauskategoriat ovat tasa-arvoisessa suhteessa toisiinsa ollen
keskenddn samanarvoisia erojen syntyessd kategorioiden siséllgistd (Huusko & Paloniemi
2006, 169). Lopulliset kuvauskategoriat (taulukko 1) ovat toista loukkaavaan kdiytékseen
puuttuminen seka kiusaamisen ennaltaehkdisy, jotka kuvaavat varhaiskasvatuksen tiimien eri-

laisia kasityksid pisarapuuttumisen mallista kiusaamisen vastaisena toimintana.
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Taulukko 1 Kuvauskategorioiden muodostuminen

Ryhmit Alakategoriat Kuvauskategoriat
Riittavi henkildsto Henkilstoresurrsit Toista loukkaavaan kiytok-
Henkildstomuutokset seen puuttuminen
Tyontekijdiden henkilékoh-
Luonne-erot taiset ominaisuudet
Asioiden sisdistiminen
Kasvatusnikemys Yhteistyd huoltajien kanssa

Kotiinldhdot Pisarapuuttumisen materiaali
Vanhempainillat
Varhaiskasvatussuunnitelma-
keskustelut

Tiedotteet

Ristiriitatilanteisiin puuttu-
minen

Tukikuvat mukana Rutinoituminen
Pisarapuuttumisen vaiheet
seindlld

Ristiriitatilanteet
Vikivaltatilanteet
Konfliktit

Pisarapuuttumisen mallin
kdytdn vakiintuminen

Ei aina kéyteti, vaikka pi-
taisi

Kotiinlihdot Yhteistyd huoltajien kanssa | Kiusaamisen ennaltachkiisy
Vanhempainillat
Varhaiskasvatussuunnitelma- | Positiivisten tilanteiden -

keskustelut relle pysdhtyminen
Tiedotteet pysiiy

Motivointi Tunnetaidot

Hyvin vahvistaminen
Onnistumiset Vuorovaikutus

Vihred peukku

Empatiataidot
Tunteiden sanoittaminen
Tunnekuvat

Leikit
Keskustelut
Kaikki pddsevit d4dneen

4.6 Tutkimuseettiset nakokulmat

Tutkimusta varten haettiin tutkimuslupa Rovaniemen kaupungilta vapaamuotoisen sahkdpos-

tin vilitykselld ja tutkimuslupa (liite 4) myonnettiin virallisella paatokselld. Tutkimukseen
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osallistuville varhaiskasvatuksen tiimeille toimitettiin saatekirje, jossa kerrotaan vastaajien
anonymiteetin sdilyttiminen ja vastausten luottamuksellinen kisittely. Ennen kyselylomak-
keen tayttod varhaiskasvatuksen tiimit antoivat suostumuksensa vastaustensa késittelyyn tie-
teellisessé tutkimuksessa. Tutkimuksessa tuodaan ilmi aineistonkeruun paikkakunta ja toimin-
taympdristo, minkd vuoksi yksittiisid varhaiskasvatuksen tiimien vastauksia ei koodattu. Télla
tavoin sdilytetdén vastaajien anonymiteetti sekd estetdén yksittiisten vastaajien tunnistaminen
tutkimuksen tuloksista ja esiin nostetuista autenttisista sitaateista. Tutkimuksessa kyselyyn
vastasivat varhaiskasvatuksen tiimit yhdessé, jolloin késiteltéviksi ei tullut yksittdisten vas-

taajien henkil6tietoja.

Tutkimuksen hyvén tieteellisen kdytdnnon perusperiaatteita ovat luotettavuus, rehellisyys, ar-
vostus ja vastuunkanto (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2023, 11). Téassé tutkimuksessa
luotettavuus, rehellisyys, arvostus ja vastuunkanto ovat kulkeneet 1dpi tutkimuksen aina sen
alkuvaiheista tulosten lopulliseen raportoimineen saakka. Luotettavuutta varmistamalla toimi-
taan laadukkaasti ldpi koko tutkimuksen aina suunnittelusta menetelmien valintaan ja analyy-
siin (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2023, 12). Yhteistydssd Rovaniemen kaupungin var-
haiskasvatuksen pedagogisen asiantuntijan sekd asiantuntijaopettajien kanssa olen ollut luotet-
tava ja rehellinen kisitellen minulle tietoon tulleita asioita tarkoituksen mukaisesti. Olen kan-
tanut vastuuni osana Rovaniemen kaupungin tekeméa selvitystd olemalla huolellinen ja toi-
mien aina yhdessd sovitun mukaisesti, jolloin olen osoittanut arvostusta tieteellisen toiminnan
osapuolia ja yhteiskuntaa kohtaan (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2023, 12). Tutkimuksen
ideointivaiheesta lopulliseen tulosten julkistamiseen olen kantanut vastuuni tutkijana tiedos-
taen tutkimukseni merkityksen tehdyssa yhteistydssd Rovaniemen kaupungin kanssa (vrt. Tut-
kimuseettinen neuvottelukunta 2023, 12). Nden yhteistydn Rovaniemen kaupungin varhais-
kasvatuksen pedagogisen asiantuntijan seké varhaiskasvatuksen asiantuntijaopettajien kanssa
vahvistavan tutkimuksen luotettavuutta seké siten edellyttden minulta tutkijana erityistéd vas-

tuunkantoa, rehellisyyttd ja arvostusta.

Fenomenografisen tutkimuksen luotettavuuden kannalta tirkedd on tuoda esille tutkimuksen
aineiston analyysiprosessi kokonaisuudessaan ja ldpindkyvisti. Keskenerdiset ja puutteelli-
sesti kuvatut kategoriat haastavat tutkimuksen fenomenografista tutkimusmenetelmaa.
(Huusko & Paloniemi 2006, 169.) Laadullisessa tutkimuksessa menndédn ldhelle niin tutkitta-
vaa ilmi6td kuin tutkijan itsensdkin arvomaailmaa tutkittavaa asiaa kohtaan. Tutkijan tuleekin

antaa tutkimuksen kuvauksessa lukijalle mahdollisuus muodostaa omia tulkintoja tutkittavasta
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ilmidstd. Tdmad mahdollistuu tutkimusprosessin tarkan kuvauksen sekd suorien aineistolai-
nausten avulla. (Huusko & Paloniemi 2006, 170.) Tdssé tutkimuksessa tutkijan position on
hyvin ldhelld tutkittavaa ilmiotd, silld tutkimuksen alkuvaiheessa tydskentelin vield itse Rova-
niemen kaupungin varhaiskasvatuksessa 0-3 vuotiaiden ryhmassé. Tydskentelyn loputtua ja
ennen syventymisté aineiston analyysiin etdédnnytin itsedni siitd useamman kuukauden ajan,
jolloin pystyin tarkastelemaan aineistoa tutkijan positiosta enké tdysin varhaiskasvatuksen
tyontekijan ndkokulmasta. Tutkimuksen tavoitteena on pyrkid arvovapauteen, jossa tutkimuk-
sellisiin valintoihin eivit ole vaikuttaneet tutkijan omat henkildkohtaiset arvot. Tutkimuksen
arvovapautta edistetddn olemalla avoimia tutkimukseen vaikuttavista tekijoisté ja perustellaan

tehdyt tieteelliset valinnat. (Vilkka 2025.)

Tutkimuksen etiikka kuvaa postakateemisia tieteen normeja, jolloin tutkijan omien padmaa-
rien ja arvostuksien ohella tulee huomioida toimeksiantajan paaméérit ja mielenkiinnon koh-
teet (Vilkka 2025). Tutkimusta on alkuvaiheesta saakka tehty yhteistydssd Rovaniemen kau-
pungin varhaiskasvatuspalveluiden kanssa. Kyselylomakkeen laatimisessa omat mielenkiin-
non kohteensa ja tarpeensa ilmaisivat Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen pedagogi-
nen asiantuntija ja asiantuntijaopettajat. Tiivis yhteisty0 oli perusteltua, silld varhaiskasvatuk-
sen pedagoginen asiantuntiaja sekd asiantuntijaopettajat vastasivat pisarapuuttumisen mallin
koulutuksesta varhaiskasvatuksen henkildstdlle. Lopulliset valinnat aineiston kerddvésté kyse-

lysté tein kuitenkin itse.
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5 Tulokset

Tutkimuksessa fenomenografisen ldhestymistavan pohjalta tarkastelen Rovaniemen kaupun-
gin 3-5 vuotiaiden lapsiryhmissé tydskentelevien varhaiskasvatuksen tiimien kasityksid pisa-
rapuuttumisen mallista kiusaamisen vastaisena toimintana. Tutkimuksen aineisto on laaja ja
tuo monipuolisesti esille erilaisia kasityksié ja kokemuksia pisarapuuttumisen mallin kiytosta,
jotka ilmenevit tutkimuksen tuloksissa. Fenomenografisen aineiston analyysin seurauksena

syntyi kaksi kuvauskategoriaa (kuva 6), jotka muodostavat tulosluvun alaluvut.

Toista

loukkaavaan Kiusaamisen

kéytokseen ennaltachkiisy Vhsistvé huoltai

puuttuminen Henkildstoresurssit cistyo huoftajien

kanssa

Tydontekijoiden
henkilokohtaiset Positiiviset tilanteet
ominaisuudet
Plsar_apuutturmst_:n Tunnetaidot
mallin materiaali
Ristiriitatilanteet Vuorovaikutus
Rutinoituminen

Kuva 6 Tutkimuksen kuvauskategoriat

Kuvauskategoriat ovat keskendén samanarvoisia ja kuvaavat varhaiskasvatuksen tiimien eri
kidsiyksid pisarapuuttumisen mallista kiusaamisen vastaisena toimintana. Toista loukkaavaan
kaytokseen puuttumisen kuvauskategoria on sisdlloltddn hieman kiusaamisen ennaltachkdisyn
kuvauskategoriaa laajempi. Kuvauskategorioiden suhde toisiinsa on looginen, silld ne tuovat

esille varhaiskasvatuksen tiimien kéasityksistd ilmenneet ndkokulmat pisarapuuttumisen
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mallista sen ydintoimintana seki laajempana ennaltachkdisevini pyrkimyksend osana ryhmén

arkea.

5.1 Toista loukkaavaan kdytokseen puuttuminen

Pisarapuuttumisen mallin ydintoiminnaksi voidaan kuvata toista loukkaavaan kédytokseen
puuttumista mallin mukaisesti. Pisarapuuttumisen mallin kdyton edellytykseksi varhaiskasva-
tuksen tiimit kertoivat riittdvdn henkildston, mik& mahdollistaa ajan ja rauhan kayda tilanteet
rauhassa lépi lasten kanssa. Jatkuvat henkildstomuutokset johtivat siihen, etteivit kaikki tiimi-
ldiset olleet kdyneet pisarapuuttumisen mallin koulutusta eikd mallin kédytto silloin ollut ryh-
méssd systemaattista. Tyontekijoiden henkilokohtaiset ominaisuudet, kuten luonne-erot, asioi-
den sisdistdiminen ja kasvatusnikemys vaikuttivat varhaiskasvatuksen tiimien mukaan pisara-
puuttumisen mallin kdyton aktiivisuuteen. Pisarapuuttumisen mallia kéytettdessd varhaiskas-
vatuksen tiimit kokivat tirkedksi kuvatuen mukana pitdmisen tai pisarapuuttumisen vaiheiden
pitdmisen seindlld muistissa. Kuvatuesta erityisesti tunnekuvat olivat varhaiskasvatuksen tii-
mien kokemuksella hyddylliset toista loukkaavaan kdytokseen puututtaessa. Ristiriitatilan-
teissa pisarapuuttumisen mallia kdytettiin, kun tilanne oli ikdén kuin sopivan kokoinen. Liian
raju konflikti tai véakivaltatilanne ei varhaiskasvatuksen tiimien mukaan ollut sopiva hetki
kayttad pisarapuuttumista. Toista loukkaavaan kdytokseen puuttuminen pisarapuuttumisen
mallin mukaisesti vaati rutinoitumista ja systemaattisuutta, jolloin mallin kéyttd vakiintui ar-

keen.

Henkilostoresurssit

Varhaiskasvatuksen henkildstolle jarjestettiin syksylld 2024 pisarapuuttumisen koulutukset.
Koulutuksiin osallistuttiin pddosin paikanpdilld, mutta sairastumisten ja muiden poissaolojen
vuoksi koulutus oli myohemmin mahdollista kiydd myds etdyhteyden vilitykselld. Yksittdisia
varhaiskasvatuksen tiimeja lukuun ottamatta ldhes kaikista tiimeistd véhintdan yksi oli kdynyt
pisarapuuttumisen koulutuksen. Koulutuksen kdyméttomyyden syyksi varhaiskasvatuksen tii-
mit kertoivat, ettd kaikkien ei ollut mahdollista osallistua koulutukseen riittdméattomén henki-
16kunnan vuoksi, aikataulusyisti tai vain ryhmén varhaiskasvatuksen opettaja osallistui koulu-
tukseen. Osassa tiimeistd oli syksyn koulutusten jdlkeen tapahtunut muutoksia ja uutta henki-

l6kuntaa aloittanut, jolloin he eivét ole voineet vield osallistua koulutukseen. Koulutuksen
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kidyméttomyys mainitaan varhaiskasvatuksen tiimien vastauksissa myos syyna sille, miksi pi-
sarapuuttumisen mallia ei kdytetd. Huolimatta siité, ettd kaikki varhaiskasvatuksen tiimien ji-
senet eivit ole kiyneet pisarapuuttumisen mallin koulutusta ja koulutuksen kiyméttomyys
mainitaan esteend pisarapuuttumisen mallin kdyttdmiselle, varhaiskasvatuksen tiimit kokevat,
etteivat tarvitse lisdkoulutusta. Vain kaksi vastaajaa kertoi tarvitsevansa lisdkoulutusta, ja he-
kin pienté kertausta pisarapuuttumisen mallin kéyttoon tai osalle tiimin jésenista lisdkoulu-

tusta.

“Koulutukseen pdcdsi ryhmdstimme osa tyontekijoistd. Ryhmdstd ei ole mahdollista lihted

)

useampaa aikuista yhtd aikaa koulutukseen.’

“Kaikki eivit ole kdyneet koulutuksessa eivdtkd vield ole harjaantuneet kdyttimddn menetel-

mdd.”

Kyselyyn vastanneista varhaiskasvatuksen tiimeistd hieman yli puolet koki, ettd ryhmén ar-
jessa on sellaisia haasteita, jotka estivit pisarapuuttumisen mallin kdyton. Varhaiskasvatuksen
tiimit nimesivat henkilostoresurssit yhtend syyna sille, miksi pisarapuuttumisen mallia ei ole
mahdollista aina kayttdd. Varhaiskasvatuksen tiimien mukaan siirtymitilanteet, ulkoilut seké
aamut ja iltapdivét ovat hetkid, jolloin henkilokuntaa ei aina ole riittdvasti pisarapuuttumisen
mallin kayttdmiseksi. Téllaisissa tilanteissa varhaiskasvatuksen tiimit kertovat kdyvénsa tilan-
teet mahdollisuuksien mukaan 14pi myShemmin pisarapuuttumisen mallin mukaisesti, kun
henkildkuntaa on enemmén paikalla.

’

“lltapdivdulkoilussa pakkaspdivind kédet jédssd ja henkilokuntaa vihemmdn paikalla.’

“Siirtymdtilanteissa on joskus haastavaa, esim. ruokasalin ruokailuajat ovat rajalliset, joten
sinne siirryttdessd ei aina ole pystynyt pysdhtymddn selvittdmddn asiaa juuri tapahtumahet-

kelld. Asia on pitdinyt kdydd ldpi vasta myohemmin.”

Rauhoittamalla kiirettd, ennakoimalla ja olemalla ldsni tilanteissa varhaiskasvatuksen tiimit
kokevat ratkaisevansa haasteet, jotta pisarapuuttumisen mallin kdytté ryhmén arjessa mahdol-
listuu. Tilanteen mukaan myds péivikotihuoltajien kerrottiin auttavan esimerkiksi siirtyméti-
lanteissa mahdollistaen kiireettdmyyden ja riittdvan henkilostomairdn lapsimédriaén suhteutet-

tuna.
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"Vaatii perusteellista keskittymistd malli ja aina ei ole tarpeeksi henkilokuntaa ja rauhaa,

)

ettd voisi pysdhtyd asian ddrelle.’

Tyontekijoiden henkilokohtaiset ominaisuudet

Varhaiskasvatuksen tiimien jasenten henkilokohtainen osaaminen koulutuksessa ja tyokoke-
muksessa nakyivét siind, miten aktiivisesti pisarapuuttumisen mallia kdytetdén. Osassa tii-
meistd on uusia tyontekijoitd, jotka eivit ole kdyneet koulutusta eivétkd omaa sellaista aiem-
paa tyokokemusta, jossa pisarapuuttumisen malli olisi jo tullut tutuksi. Toisaalta jotkut tiimit
kokivat, ettd kaikki tiimin jdsenet kdyttivit pisarapuuttumisen mallia vdhén tai silloin kun eh-
tivét ja muistavat. Pisarapuuttumisen malli oli vield joillekin varhaiskasvatuksen tiimeille var-
sin uusia menetelma toista loukkaavaan kéytokseen puututtaessa, jolloin sitd ei aina huomattu
kayttaa.

’

?Osalla tulee luonnostaan ja osa tarvitsee muistuttelua.’

’

”Persoonakysymys, koulutus- ja kasvatusnikemys.’

Varhaiskasvatuksen tiimit kokivat pisarapuuttumisen mallin kdyton aktiivisuuden olevan yh-
teydessi tyontekijan luonteeseen ja kasvatusniakemykseen. Varhaiskasvatuksessa tyota teh-
dddn vahvasti omalla persoonalla, miké vaikuttaa tiimien mukaan myds sithen, miten kukin
tyontekiji otti uuden menetelmén osaksi ammattitaitoaan. Osa varhaiskasvatuksen tiimien
tyontekijoistd koki omaksuvansa pisarapuuttumisen mallin helpommin kuin toiset. Varhais-
kasvatuksen tiimit kertovatkin, ettd tiimin sisélld eroja pisarapuuttumisen mallin kdytdssd syn-
tyy, koska osa tiimin jidsenistd kokee mallin sopivan paremmin omalle luonteelleen kuin taas
toisilla pisarapuuttumisen mallin kayttd tukikuvineen vaatii enemmain muistuttelua. Téalloin
pisarapuuttumisen mallin merkitysti ja ajatusmaailmaa ei tiimien mukaan ole tdysin ymmar-

retty, minkd vuoksi he eivit ole valmiita mallin kdytt66n sitoutumaan.

Pisarapuuttumisen mallin materiaali

Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksessa on kadytdssd Viestoliiton materiaalin pohjalta

tehty oma materiaali pisarapuuttumisen mallin kdytt6on. Pisarapuuttumisen mallin materiaali
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(liite 5) koostuu varhaiskasvatuksen henkildstolle jaetuista tukikuvista, niin sanotuista ’jojo”-
kuvista, jossa on vaihe vaiheelta pisarapuuttumisen ohjeet seké yksityiskohtainen kuvatuki.
Materiaaliin kuuluu tukikuvien lisdksi seinélle laitettava A4 kokoinen juliste, jossa on teksti-
muodossa pisarapuuttumisen vaiheet kiytyna ldpi. Liséksi varhaiskasvatuksen tiimeille voi
olla jaettuna muuta materiaalia ryhmén omien tarpeiden mukaan. Kyselyyn vastanneista var-
haiskasvatuksen tiimeisté kaikilla oli kdytossd henkilokohtaiset tukikuvat seka pisarapuuttu-
misen vaiheet A4 juliste. Varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksien mukaan pisarapuuttumisen
materiaalia kdytetdéin ryhmin arjessa mukana hyvin vaihtelevasti. Osalla ryhmisté niin tuki-
kuvat kuin A4 juliste olivat aktiivisessa kdytdssd péivittdin ja jopa lapsien keskindisissd lei-
keissd materiaalit ovat saatavilla. Toisaalta taas osalla varhaiskasvatuksen tiimeilld on tukiku-
vat mukana ja A4 juliste seinélla esilld, mutta ne eivét ole aktiivisessa kdytossd. Varhaiskasva-
tuksen tiimien kertoivat kuvatuen helpon saavutettavuuden mahdollistavan pisarapuuttumisen

mallin kdyton varhaiskasvatuksen arjessa.

Varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksista ilmenee, ettd pisarapuuttumisen mallin materiaalin
tukikuvien ndhddén olevan yhté kuin pisarapuuttumisen malli. Talloin varhaiskasvatuksen tii-
mien mukaan pisarapuuttumisen mallin materiaalin tukikuvat ovat edellytys sille, ettd toista
loukkaavaan kdytokseen voidaan mallin mukaisesti keskustellen puuttua ja mikéli tukikuvat
eivét ole saatavilla pisarapuuttumisen mallia ei myoskddn kéytetd. Toisaalta osa tiimeisti
my0s koki, ettd pisarapuuttumisen mallin tukikuvien vaiheet ovat tulleet niin tutuiksi, ettd
toista loukkaavaan kdytokseen puuttuminen ja tilanteiden selvittiminen onnistuu myos,
vaikka kuvia ei ole saatavilla. Pisarapuuttumisen mallin materiaalista osalla ryhmista oli kéy-
tossa seindlle kiinnitettdvd A4 kokoinen juliste, jossa on pisarapuuttumisen vaiheet lépi kdy-
tynd. Varhaiskasvatuksen tiimit kokivat, ettd seinille kiinnitetty A4 juliste muistuttaa kaytta-
méén pisarapuuttumisen mallia seki tukee tilanteiden lépikdyntid, mikéli omat tukikuvat eivit

ole mukana.

“Kaikilla on pikkukuvina tukikuvat, joita kdytetddn vaihtelevasti eri tilanteissa. Vaiheet ovat
jo aika hyvin jokaiselle juurtuneet mieleen, ja niitd kdydddn ilman tukikuviakin lasten kanssa

)

ldpi paljon.’

Varhaiskasvatuksen tiimit kertoivat tukikuvien auttavan lapsia sanoittamaan tilanteita ja tun-
teita. Tukikuvien kaytto lasten kanssa helpotti ja nopeutti tilanteiden ratkaisua Pisarapuuttu-

misen mallin vaiheista yksi on ”miltd se mahtoi tuntua”, johon on liitettynd tunnekuva.
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Varhaiskasvatuksen tiimit kokivat pisarapuuttumisen mallin materiaalista juuri tunnekuvan
olevan kaikista hyddyllisin ja lapsia kiinnostavin tilanteiden l&pikdymisessd. Tunnekuvan
avulla varhaiskasvatuksen tiimit kertovat keskustelevansa millainen tunne kisiteltavasta tilan-

teesta on seurannut.

"Materiaalin tunnekuvat [oytyvit seindltd suurennettuna, sellaisista paikoista missd tarvetta
kuville eniten on. Tukikuvista myds kdytetddn eniten tunnekuvia, josta yhdessd mietitddn min-

kdlainen tunne tuli ja mitd tapahtui.”

“Lapset osaavat ndyttdd ja sanoittaa tilannetta ja tunnetta paremmin, kun asian selvittelyn

tukena kuvat, erityisesti ilmeet.”

Ristiriitatilanteet

Varhaiskasvatuksen tiimien vastausten mukaan pisarapuuttumisen mallia kéytettiin ryhmien
arjessa eniten toista loukkaavaan kédytokseen seka ristiriitatilanteisiin puuttumisessa. Yhté vas-
taajaa lukuun ottamatta varhaiskasvatuksen tiimit kokivat pisarapuuttumisen mallista olevan
hyo6tyd toista loukkaavaan kdytokseen puututtaessa. Ristiriitatilanteissa pisarapuuttumisen
malli ja sen kuvatuki toimii varhaiskasvatuksen tiimien kertoman mukaan hyviné kainona py-
sdyttdd tilanne. Ristiriitatilanteen pysédyttimisen jélkeen yhdessé keskustellen ja ihmetellen
kaikki osalliset paédsevit kertomaan omasta nikokulmastaan, mité tilanteessa tapahtui ja milta
se tuntui. Yhteisen keskustelun jdlkeen varhaiskasvatuksen tiimit kertovat tilanteiden ratkea-
van yleensé kaikkia miellyttdvalld tavalla lasten kuitenkin ymmartien omien tekojensa syyt ja
seuraukset, jolloin myds leikit jatkuvat sujuvammin. Varhaiskasvatuksen tiimien mukaan pisa-
rapuuttumisen malli on sujuvoittanut ristiriitatilanteiden selvittdmistd, ja tilanteet ratkeavat

sen avulla usein nopeammin.

”Pisarapuuttumisen mallia hyodyntden kdymme ryhmdssdmme ristiriitatilanteita ldpi yhdessd

’

lasten kanssa.’

Pisarapuuttumisen mallin suhteen varhaiskasvatuksen tiimit kuitenkin kokivat, ettei ristiriitati-
lanne saa olla ikéédn kuin liian suuri, jotta sen ldpikdyminen pisarapuuttumisen mallin suhteen
mahdollistuu. Konflikti- ja vikivaltatilanteissa, joissa on mahdollisesti mukana aggressiivista

kayttaytymistd, pisarapuuttumisen mallin koettiin vain hankaloittavan tilanteen pysdyttdmista.
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Pisarapuuttumisen mallin sijaan tédllaisissa tilanteissa varhaiskasvatuksen tiimit kertoivat py-
sdyttidvinsd tilanteen nopeasti ilman yhteisti keskustelua. Tiimit kokivat, ettd suuren tunne-
kuohun vallassa oleva lapsi tulee ensin rauhoitella muilla keinoilla, eikd vuorovaikutukselli-
nen keskustelu télloin ole mahdollista. Voimakkaan tunnereaktion tai aggression laannuttua

tilanne voidaan vield kdyda 14pi pisarapuuttumisen mallin mukaisesti yhdessa keskustellen.

”Lapsen dkillisissd aggressioissa ei aina ehdi ajatella vaan toimii ehkd vasten tdtd mallia ja

pysdyttdd tilanteen spontaanisti ilman yhteistd keskustelua ja ihmettelyd.”

Varhaiskasvatuksen tiimeilld kyselyyn vastaamista edelsi viiden péivin havainnointijakso,
jonka aikana tiimit kirjasivat ylos kaikki ne kerrat, jolloin pisarapuuttumisen mallia kaytettiin.
Kyselyn vastausten pohjalta lasketun keskiarvon mukaan varhaiskasvatuksen tiimit kéyttivat
pisarapuuttumisen mallia havainnointijakson, eli viiden pdivdn aikana keskiméérin noin 14
kertaa. Havainnointitaulukkoon oli kirjattu kaikkien tiimin jdsenten kerrat viikon ajalta. Osa
tiimeistd oli vastannut kyselyyn arvion siitd, kuinka monta kertaa he kiyttivit pisarapuuttumi-
sen mallia havainnointijakson tai pdivédn aikana. N4itd vastauksia ei huomioitu keskiarvon las-

kemisessa.

Rutinoituminen

Pisarapuuttumisen mallin kéytdssd varhaiskasvatuksen arjessa ja toista loukkaavaan kéytok-
seen puututtaessa rutiinin muodostuminen ja mallin sisdistiminen osaksi toimintaa koettiin
varhaiskasvatuksen tiimien keskuudessa térkeédksi. Systemaattinen pisarapuuttumisen mallin
kayttd auttoi rutiinin muodostumista, jolloin varhaiskasvatuksen tiimit kuvasivat mallin kéy-
ton tulevan automaatiolla. Rutiinin muodostumista ja pisarapuuttumisen systemaattista kayt-
tod edesauttoi tukikuvat, A4 juliste seindlld sekd muu mahdollinen materiaali. Varhaiskasva-
tuksen tiimien késityksen mukaan pisarapuuttumisen mallin systemaattisen kdyton seurauk-
sena malli on muodostunut rutiiniksi myds lapsille ristiriitatilanteiden selvittdmisessd, ja risti-
riitatilanteet ratkeavat tdlloin usein helpommin.

’

“Toistot ovat auttaneet niin lapsia kuin aikuisia riitatilanteissa ja arki on sujuvampaa.’

Kaikkien varhaiskasvatuksen tiimien kohdalla pisarapuuttumisen malli ei ollut vield muodos-

tunut rutiiniksi arjen toiminnassa. Tdlloin pisarapuuttumisen mallia kdytettiin vaihtelevalla
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aktiivisuudella sen ollessa ajoittain aktiivisempaa ja ajoittain unohtunut kiytosta kokonaan.

Varhaiskasvatuksen tiimien kokemusten mukaan pisarapuuttumisen mallin rutinoitunut kéytto
unohtuu esimerkiksi lomien jilkeen. Pisarapuuttumisen mallin kdyttd ilman rutiinia johtaa sii-
hen, ettd varhaiskasvatuksen tiimit eivit kdyttineet pisarapuuttumisen mallia tilanteissa, joissa
sitd olisi voinut kayttdd. Téllaisissa tilanteissa varhaiskasvatuksen tiimit kertovat my6hemmin

huomaavansa tai muistavansa, ettd pisarapuuttumisen mallia ei kédytetty.

" Pdivittdin pisarapuuttumisen mahdollisuuksia tulee, mutta sitd ei vdlttamadttd kdytetd.”

5.3 Kiusaamisen ja héirinnin ennaltachkaisy

Pisarapuuttumisen mallia kdytettiin varhaiskasvatuksen tiimeissd myds ennaltachkdiseméén
toista loukkaavan kéytoksen muuttumista vakavaksi kiusaamiseksi. Varhaiskasvatuksen tiimit
kertoivat tehneensi yhteistyotd huoltajien kanssa kirjaamalla pisarapuuttumisen mallin lasten
henkilkohtaisiin varhaiskasvatussuunnitelmiin ja tarvittaessa pisarapuuttumisen mallia kdy-
tettiin huoltajien toimesta kotona. Vanhempia oli myds tiedotettu pisarapuuttumisen mallin
kaytostd vanhempainilloissa, kuukausi- ja viikkokirjeissd seki tilannekohtaisesti yksittéisten
lasten kotiinldhtotilanteissa. Varhaiskasvatuksen tiimien vastauksista tulee ilmi, ettd ennalta-
ehkéisevisti pisarapuuttumisen mallia kdytetddn, kun pysdahdytdan ihmettelemédan positiivisia
tilanteita. Positiivisten tilanteiden ddrelle pysdahtyminen tuo lapsille tunteen, ettd mydnteinen
kaytos huomataan. Tunnetaitojen merkitys korostui kiusaamisen ja héirinndn ennaltach-
kidisyssé. Toisen asemaan asettuminen seké tunteiden sanoittaminen tunnekuvien kanssa on
opettanut lapsia kisitteleméddn tilanteiden seurauksena syntyneiti tunteita. Toimivan ja laaduk-
kaan vuorovaikutuksen avulla yhdessé keskustellen kaikki osapuolet ovat pddsseet déneen ja
leikit ovat olleet sujuvampia. Vuorovaikutuksen suhteen varhaiskasvatuksen tiimit nostivat
esiin yhteisen kielen ja sen puuttumisen seurauksena mahdollisesti syntyvit haasteet pisara-

puuttumisen mallin kadytdssa.
Yhteistyo huoltajien kanssa
Pisarapuuttumisen mallin kéytdssd varhaiskasvatuksen tiimit tekivit yhteisty6td ryhmaén las-

ten huoltajien kanssa. Kaikki kyselyyn vastanneet varhaiskasvatuksen tiimit kertoivat ryhmén

lasten huoltajien olevan edes jollain tasolla tietoisia tai tiedotettuja pisarapuuttumisen mallin
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kaytostd. Pisarapuuttumisen mallista huoltajille tiedottaminen jakautui tiimien vastauksissa
passiiviseen sekd aktiiviseen tiedottamiseen. Passiivisena tiedottamisena varhaiskasvatuksen
tiimit tiedottivat huoltajia kuukausi- tai viikkokirjeissad sekd ryhmin seinéllé olevalla ilmoitus-
taululla tiedotteena. Aktiivisena tiedottamisena varhaiskasvatuksen tiimit ovat keskustelleet ja
kdyneet ldpi huoltajien kanssa pisarapuuttumisen mallia vanhempainilloissa, varhaiskasvatus-

suunnitelmakeskusteluissa seki paivittdisissd keskusteluissa.

"Vanhempainillassa asiaa kdyty ldpi kooste vanhempainillasta laitettu myos niille, jotka eivdit

"

olleet paikalla osassa vasukeskusteluissa palattu vield asiaan.

“Viikkokirjeessd ja ryhmdn seindlld. Myds yksittdisistd tapauksista jutellaan kys. lapsen van-

hempien kanssa.”

Varhaiskasvatuksen tiimit kuvasivat huoltajien suhtautuneen pisarapuuttumisen mallin kayt-
toon lapsiryhmissd padsadntoisesti hyvin ja positiivisesti tai neutraalisti. Osa varhaiskasvatuk-
sen tiimeistd kertoo, ettd huoltajat eivét olleet juurikaan kommentoineet pisarapuuttumisen
mallin kayttdd. Osa huoltajista oli ottanut pisarapuuttumisen mallin kdytt66n myds kotona ja
kokivat sen lisddvén turvallisuutta varhaiskasvatuksen arjessa. Varhaiskasvatuksen tiimien
mukaan osa huoltajista ei kuitenkaan ymmaértanyt pisarapuuttumisen mallin kdyton merkitysté
ryhmén arjessa.

’

“Ovat olleet kiinnostuneita ja tsemppasivat kdyttoon.’

“Ei ole kovin paljon kéyty keskustelua huoltajien kanssa.”

Positiiviset tilanteet

Pisarapuuttumisen mallia kdytettiin varhaiskasvatuksen tiimeissd myds ennaltachkdiseméén
toista loukkaavan kdytoksen muuttumista vakavaksi kiusaamiseksi tai hdirinniksi. Varhaiskas-
vatuksen tiimien vastauksista tulee ilmi, ettd ennaltachkdisevisti pisarapuuttumisen mallia
kéaytetddn, kun pysidhdytdin ihmettelemdin positiivisia tilanteita. Positiivisten tilanteiden &a-
relle pysdhtyminen tuo lapsille tunteen, ettd myonteinen kéytos huomataan. Tunnetaitojen
merkitys korostui kiusaamisen ja hdirinnén ennaltachkiisyssi. Toisen asemaan asettuminen

sekd tunteiden sanoittaminen tunnekuvien kanssa on opettanut lapsia kéasitteleméén tilanteiden
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seurauksena syntyneitd tunteita. Toimivan ja laadukkaan vuorovaikutuksen avulla yhdessi
keskustellen kaikki osapuolet ovat pddsseet ddneen ja leikit ovat olleet sujuvampia. Vuorovai-
kutuksen suhteen varhaiskasvatuksen tiimit nostivat esiin yhteisen kielen ja sen puuttumisen

seurauksena mahdollisesti syntyvit haasteet pisarapuuttumisen mallin kdytossa.

Pisarapuuttumisen mallin tarkoituksena on toista loukkaavan kdytdksen ohella pysihtyd myos
myoOnteisten tilanteiden dérelle osoittaen lapsille, ettd myds mydnteinen kédytds huomioidaan
ja pysdhtymadlld sen direlle myonteistd kdytostd vahvistetaan jatkossakin. Yli puolet kyselyyn
vastanneista varhaiskasvatuksen tiimeisté kertoivat kdyttdvénsa pisarapuuttumisen mallia ja
sen materiaalia muutenkin, kuin toista loukkaavaan kédytokseen puututtaessa. Toista loukkaa-
van kdytoksen ohella pisarapuuttumisen mallia kdytettiin varhaiskasvatuksessa myonteisissé
tilanteissa pyséhtyen myds positiivisen kdytoksen dérelle. Varhaiskasvatuksen tiimit pyséhty-
vét pisarapuuttumisen mallin mukaisesti tilanteissa, joissa koetaan onnistumisia, hyvia kay-
tostd tai kannustetaan lasta yrittimaén jotain asiaa. Tallaisissa tilanteissa tiimit kéyttavat pisa-
rapuuttumisen mallin materiaalia tukena keskustelussa ja mydnteisen palautteen antamisessa

nédyttden lapselle vihredn peukalon kuvaa.

“Annamme vihredd peukkua, kun lapsi toimii ohjeen mukaan tai ottaa huomioon kaverin tai

)

auttaa jotakuta.’

Varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksien mukaan positiivisten tilanteiden dérelle pysidhtymi-
nen kannustaa ja ohjaa lapsia kohti haluttua kéytostd samalla vahvistaen tunne- ja vuorovaiku-
tustaitoja. Lasten saama positiivinen palaute ja hyvén kdytdksen huomioiminen motivoi ja
ruokkii yrittiméién ja onnistumaan jatkossakin. Varhaiskasvatuksen tiimit kertovat lasten ole-

van innoissaan, kun heille ndytetdén vihredn peukalon kuvaa.

Tunnetaidot

Varhaiskasvatuksen tiimit kokivat pisarapuuttumisen mallista olevan suurta apua tunnetaitojen
opettamisessa lapsille. Keskeisin véline tunnetaitojen opettamisessa kerrottiin olevan pisara-
puuttumisen materiaali ja sithen kuuluva tunnekuva, jossa on kuvattuna ilo, suru, pelko ja
viha. Tunnekuvan avulla kidydéén l4pi perustunteita, nimetdan niité ja pohditaan yhdessd milté
ne tuntuvat. Tunnekuvan avulla varhaiskasvatuksen tiimit yhdessi lasten kanssa sanoittavat

tilanteita ja tunteita. Aina ei kuitenkaan tarvita mitéén erityistd tilannetta, jolliin tunnekuvaa
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katseltaisiin, vaan varhaiskasvatuksen tiimien mukaan keskustelua tunteista voi lasten kanssa
herdtd spontaanisti kuvia katsellessa. Varhaiskasvatuksen tiimit kertovat myds lasten itse ole-
van kiinnostuneita juuri tunnekuvasta sekd mielellddn yhdessd pohtivat millainen tunne milla-

kin hetkelld on.

Varhaiskasvatuksen tiimien kokemusten mukaan tunnekuvaa katsomalla lapsen on helpompi
sanoittaa omaa tunnettaan seké sitd kautta harjoitella tunteidensa sditelyd. Tunteiden sanoitta-
minen kuvia katsomalla rauhoittaa tilannetta helpottaen samalla myos tilanteiden lapikdyntid.
Varhaiskasvatuksen tiimit kertovat, etti tunteista keskustelun seurauksena lapset tunnistavat
omia tunteitaan paremmin, miki auttaa toisen ndkdkulman huomioimisessa.

’

”Lapset haluavat nihdd tunnekuvia ja ndyttid minkdlainen tunne on tdlld hetkelld.’

Varhaiskasvatuksen tiimien késityksen mukaan tunnetaidot ja tunnekuvat ovat keskeisessi
roolissa empatiataitojen harjoittelemisessa. Tunnekuvia katsellessa ja niistd keskustellessa toi-
sen asemaan asettumien helpottuu seki kaikkien tilanteessa osallisena olleiden ndkékulma
huomioidaan. Varhaiskasvatuksen tiimit kertovat, etti télloin lapset oppivat mitd oma kaytos

mahdollisesti toisissa aiheuttaa.

“Tunnekuvat hyvd apu kun keskustellaan miltd kenestdkin tuntuu.”

Vuorovaikutus

Pisarapuuttumisen mallia kdytettiin varhaiskasvatuksen tiimien vastausten mukaan monipuo-
lisesti ryhmien arjessa ja sen havaittiin sujuvoittavan arjen tilanteita. Varhaiskasvatuksen tii-
mit kertoivat kdyttdvinsé pisarapuuttumisen mallia tukena lasten leikeissé sekd leikkien valit-
semisessa. Tdlloin tilanteet, jotka helposti muodostuisivat ristiriitatilanteiksi ratkeavat yhtei-
sen keskustelun avulla. Keskustelun tukena pisarapuuttumisen mallin materiaalin koettiin ole-
van hyvai tuki, mutta téssi kuitenkin huomioitiin lasten iké- ja kehitystaso niin, ettd tapaus-

kohtaisesti sovellettiin lyhyempadi kasittelytapaa.

Varhaiskasvatuksen tiimit kokivat, ettd pisarapuuttumisen mallin my6ti vuorovaikutus on laa-
dukkaampaa sekd mahdolliset ristiriita ja konfliktitilanteet saadaan paremmin selvitettyd kaik-

kia miellyttavélla tavalla. Pisarapuuttumisen malli antaa varhaiskasvatuksen tiimien mukaan
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myoOnteisen keinon puuttua toista loukkaavaan kdytokseen samalla harjoitellen vuorovaikutus-
taitoja yhdessi. Varhaiskasvatuksen tiimit kertovat tirkednd huomiona, ettd pisarapuuttumisen
mallin mukaisesti tilanteista keskusteltaessa myds yleensi hiljaisemmat lapset padsevét ai-
neen ja rohkaistuvat kertomaan oman mielipiteensé. Yhteisen keskustelun myoti ketdén ei
syytetd tilanteesta ja kaikkien nidkokulmat otetaan huomioon, jolloin ne ratkeavat sujuvammin
mahdollistaen yhteisen leikin jatkumisen. Rutinoitunut pisarapuuttumisen mallin kéytto ja
laadukkaat yhteiset keskustelut ovat varhaiskasvatuksen tiimien kokemusten mukaan johta-
neet siihen, ettd lapset keskenédédn oppivat keinoja ratkaista ristiriitatilanteita yhdessé keskus-

tellen.

“Tilanteet tulee kdytyd ldpi kokonaisvaltaisesti. Tilanteiden selvittely on usein rauhallinen ja

antaa lapsille mahdollisuuden kertoa tapahtuneista.”

Varhaiskasvatuksen tiimit kokevat vuorovaikutuksen suhteen keskeiseksi asiaksi yhteisen kie-
len, jonka avulla keskustella, mité tilanteessa tapahtui. Varhaiskasvatuksen tiimit kertovatkin
yhteisen kielen olevan pisarapuuttumisen mallin kéyttod estidva tekijd ryhmén arjessa. Muun
kuin suomenkielisten lasten, eli S2 lasten kanssa, varhaiskasvatuksen tiimit kertovat pisara-
puuttumisen mallin mukaisen keskustelun olevan haastavaa. Yhteisen kielen puuttuessa var-
haiskasvatuksen tiimildiset eivét vélttimattd ymmaérrd, mité tilanteessa tapahtui, eivétkd lapset
osaa suomeksi kertoa omaa nidkokulmaansa asiasta. Mikéli yhteistd kieltd ei ole varhaiskasva-
tuksen tiimit ovat pyrkineet ratkaisemaan haasteen kayttdmailld puhelimen kdénnossovellusta.
Kéaannossovelluksen kiytto ei kuitenkaan ole vuorovaikutus- ja keskustelutaitojen oppimisen
kannalta parhain mahdollinen ratkaisu, minka vuoksi varhaiskasvatuksen tiimit toivoisivatkin

kattavampaa S2 materiaalia pisarapuuttumisen mallista.

”Etenkin muun kuin suomenkielisten lasten kanssa pisarapuuttumisen kdyttdminen on haasta-
vaa, koska aikuinen ei ymmdrrd, mitd tilanteessa tapahtuu eivditkd lapset osaa suomeksi siitd

kertoa.”
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6 Pohdinta

6.1 Tulosten arviointi

Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen tiimien késitysten mukaan pisarapuuttumisen
mallia kdytetdén toista loukkaavaan kéytokseen puututtaessa sekd kiusaamisen ennaltach-
kiisyssd. Kasityksistd ilmenee, ettd tiimien tavoitteena on systemaattisella loukkaavaan kay-
tokseen puuttumisella ennaltaechkéisti kiusaamista varhaiskasvatuksessa. Se, mikd maéritel-
1d4n kiusaamiseksi voi vaihdella hyvinkin paljon, jonka vuoksi kiusaamisen esiintyvyyden
lasten keskuudessa ei ole havaittu laskevan (O’Rrien, Campbell & Whiteford 2023, 3). Tima
korostaa kiusaamisen vastaisen toiminnan térkeyttd seki siin toista loukkaavaan kéytokseen

puuttumisen ja kiusaamisen ennaltachkéisyn toimivuutta lapsiryhmissé.

Karvin tuottaman arvioinnin mukaan pisarapuuttumisen malli, joka tukee lasten tunne- ja vuo-
rovaikutustaitoja, soveltuu hyvin kiusaamisen vastaiseen toimintaan malliin kuuluvaa materi-
aalia hyodyntden (Harkoma, Marjanen, Junttila, Sainio, Stoor-Grennet & Tithonen 2024b,
22). Erilaisten kiusaamisen vastaisten menetelmien avulla voidaan ennaltaehkéisti vakavaa
kiusaamista jo varhaisessa lapsuudessa (Rahmawati, Hodijah, Thsanda, Susiyani, Sugiarti &
Tya 2024, 373). Kiusaamisen vastaisesta toiminnasta lapsille tietoisuutta lisdamélld ennaltaeh-
kiistddn kiusaamista (Musfirah, Burhan, Alfatih, Syarif & Ilmi 2025, 273). Tutkimuksessa
varhaiskasvatuksen tiimien késityksistd ilmeni, ettd pisarapuuttumisen mallin aktiivisen ja
monipuolisen kdyton seurauksena tarve puuttua toista loukkaavaan kéytokseen vahentyy. Arki
muodostuu nidin sujuvammaksi lasten sosioemotionaalisen kompetenssin kehittyesséd toimivan
vuorovaikutuksen ja tunnetaitojen harjoittelun seurauksena. Edellytyksend kuitenkin on var-

haiskasvatuksen tiimien jatkuva sitoutuminen mallin kdyttoon.

Toista loukkaavaan kiytokseen puuttuminen

Toista loukkaavaan kéytokseen puuttumisen edellytyksend varhaiskasvatuksen tiimien kési-
tysten mukaan on henkil6ston riittavyys joko mahdollistavat tai haastavat pisarapuuttumisen
mallin kayttdd. Harkoman kumppaneineen (2024b, 22) mukaan haasteet henkildstoresurs-

seissa sekd ajan puute varhaiskasvatuksen arjessa voi haastaa pisarapuuttumisen mallin kéy-

ton juurtumisen lapsiryhmien arkeen. Varhaiskasvatuksen tiimit kokivat ajanpuutetta
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erityisesti tilanteissa, joissa henkilostod on muutenkin vdhén, esimerkiksi aamu- ja iltapdivissa
sekd siirtymatilanteissa. Havisalmen ja Reunamon tutkimuksen (2023) mukaan varhaiskasva-
tuksen kiireen ja kaaoksen taustalla voi resurssipulan ohella olla haasteet pedagogisessa johta-
misessa ja kireys sosiaalisessa oppimisymparistossi. Vajailla resursseilla voidaan kuitenkin
tarkastella toimintakulttuuria kriittisesti ja pyrkid kehittimién toimintaa pisarapuuttumisen
mallin kdyton kannalta edullisemmaksi. Toimintaa ylldpitdvid rakenteita suunnittelemalla eh-
kiistddn kaaosta sekd mahdollistetaan aikaa lasten ja varhaiskasvatuksen tyontekijoiden kii-
reettomiin kohtaamisiin. (Havisalmi & Reunamo 2023, 66.) Tavoitteena on, etti tutkimukseen
osallistuessaan ja kyselyyn vastattuaan varhaiskasvatuksen tiimit ovat tarkastelleet toiminta-
mallejaan ja pyrkineet ratkaista tilanteita, joissa esiintyy haasteita pisarapuuttumisen mallin

kaytossa.

Varhaiskasvatuksen tiimit kokivat tyontekijoiden henkilokohtaisten ominaisuuksien nékyvén
siind, miten pisarapuuttumisen mallia lapsiryhmissé kéytettiin. Kiusaamisen vastaisia mene-
telmid kaytettdessd tyontekijoiden keskindiset suhteet, vuorovaikutus ja viestintd voivat vai-
kuttaa lasten vilisiin vuorovaikutussuhteisiin. Kiusaamisen vastaisessa toiminnassa huomion
tulisi olla lasten lisdksi koko henkil6stossé, koska se muodostaa merkittdvan osan varhaiskas-
vatuksen toimintaympéristostd vaikuttaen siten myos lasten viliseen toista loukkaavaan kéy-
tokseen. (Fischer, Macaulay & Bilz 2024.) Pisarapuuttumisen mallin tarkoituksena on vahvis-
taa lasten yhteisollisyyttd, vertaissuhteita ja sosioemotionaalisen kompetenssin kehitystd sekd
siten edistdd kiusaamisen vastaista toimintaa. Varhaiskasvatuksen tiimien késitysten pohjalta
silld voidaan myos edistdd tydyhteison yhteisollisyyttd sitouttamalla henkilostod mallin kéyt-
toon. Samalla pienennetddan mahdollisten luonne-erojen seka henkilokohtaisten kasvatusnike-
mysten vaikutusta kiusaamisen vastaiseen toimintaan. Varhaiskasvatuksen tyontekijéiden
henkilokohtainen sitoutuminen ja systemaattisuus edistié pisarapuuttumisen mallin kdyttoa

lapsiryhméssd (Harkoma ym. 2024b, 19).

Pisarapuuttumisen mallia kdyttdesséddn varhaiskasvatuksen tiimit késittivét tarkedksi pisara-
puuttumisen mallin materiaalin, joka koettiin olevan yhté kuin itse pisarapuuttumisen malli.
Kiusaamisen vastaista toimintaa voidaan toteuttaa hyddyntdmalld monipuolisesti erilaisia
muitakin tarinankerronnallisia ja toiminnallisia materiaaleja (Rahmawati ym. 2024, 373). Ma-
teriaalit vahvistavat lasten ymmarrysta siité, ettd toista loukkaavaan kédytokseen puututaan
(Musfirah ym. 2025, 273). Pisarapuuttumisen mallin materiaalista erityisesti kaulanauhassa

mukana kulkevat pikkukuvat on koettu hyddyllisiksi toista loukkaavaan kiytokseen
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puututtaessa (Harkoma ym. 2024b, 19). Materiaalin tulisi olla varhaiskasvatuksen tiimeille
helposti saatavilla, jolloin pisarapuuttumisen mallia kdytetdédn aktiivisesti, esimerkiksi ulkoi-
luissa. Toisaalta mallin kdyton vakiintuessa materiaalin merkitys muuttaa muotoaan ja toista

loukkaavia tilanteita voidaan kasitelld yhdessé tasapuolisesti keskustellen.

Varhaiskasvatuksen tiimien kasityksistd pisarapuuttumisen mallia kéytettdessd nousi esiin,
ettd mallia kdytetddn toista loukkaavaa kadytostd havaittaessa, joka ei sisélld vékivaltaa, ag-
gressiota tai muuta suurempaa konfliktia. Tutkimuksen tulokset pisarapuuttumisen mallin
kiytettdvyydestd niin sanotun kohtuullisen kokoisen ristiriitatilanteen selvittdmisessi voidaan
silti ndhdd mallin kannalta edullisina, silld pienten lasten kohdalla tarkedd on, ettd pieniinkin
toista loukkaaviin tilanteisiin puututaan ja estetdéin sen muodostuminen vakavaksi kiusaa-
miseksi ajan myotd (Repo 2015, 45). Lasten vertaissuhteissa tapahtuvassa fyysisessa vékival-
lassa on havaittu olevan yhteys mielen teorian kehittymisen kannalta, mikd ilmentéé, ettd lapsi
vield harjoittelee sosiaalisia taitojaan (Zhou, Deng, Wang & Shi 2024, 2). Pisarapuuttumisen
malli vihentdd kiusaamista, hdirintdd ja syrjintdd ryhméssi (Harkoma ym. 2024b, 18). Aino-
astaan kertominen, ettd kiusaaminen on védrin, ei poista toista loukkaavaa kaytostd lapsiryh-
missd. Toista loukkaavaan kdytokseen puuttuminen tehokkaasti edellyttdd konkreettisia viliin-

tuloja varhaiskasvatuksen tiimeiltd. (Camacho, Runions, Ortega-Ruiz & Romera 2025, 1816).

Pisarapuuttumisen mallia kiytettdessd tyontekijoiden tulee kayttdd sitd johdonmukaisesti
toista loukkaavaan kiytokseen puututtaessa. Yhteisesti sovitut toimintatavat ja yhteinen ta-
voite mallin kdyttoon tuki johdonmukaisuutta. (Harkoma ym. 2024b, 19.) Varhaiskasvatuksen
tiimien kéasitysten mukaan pisarapuuttumisen mallin muodostuminen rutiiniksi ryhmén arjessa
helpottaa mallin kdyttoa ristiriitatilanteisiin puututtaessa ja myos lapset oppivat tuntemaan
mallin mukaiset toimintatavat. Rutinoitumisen seurauksena arjen koettiin olevan sujuvampaa.
Varhaiskasvatuksen tiimit kuitenkin kertoivat, ettd loma-ajat ja mahdollinen arjen rikko-
naisuus haastaa pisarapuuttumisen mallin muodostumista rutiiniksi ryhmaéssé. Pisarapuuttumi-
sen mallin systemaattinen ja rutinoitunut kdyttd varhaiskasvatuksen arjessa edellyttid tyonte-

kijoiden sitoutumista toimintaan.

Kiusaamisen ennaltaehkiisy

Varhaiskasvatuksen tiimit olivat pddosin tiedottaneet huoltajia pisarapuuttumisen mallin kay-

tostd viikko- tai kuukausikirjeisséd sekd vanhempainilloissa. Tarvittaessa varhaiskasvatuksen
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tiimit olivat keskustelleet mallin kdytdstd yksittdisten lasten henkilokohtaisissa varhaiskasva-
tussuunnitelmakeskusteluissa tai harvoissa tapauksissa iltapdivilld lasta haettaessa. Kiusaami-
sen ennaltachkéisyssé varhaiskasvatuksen sekd huoltajien tekemélld yhteisty6lld on suuri mer-
kitys vihentdméén kiusaamistapauksia seké varhaiskasvatuksessa ettd vapaa-ajalla. Yhteis-
tyon tarkoituksena on sitouttaa huoltajia mukaan kiusaamisen vastaiseen toimintaan varhais-
kasvatuksen ulkopuolella. (Rahmawati ym. 2024, 373). Huoltajien suhtautuminen pisarapuut-
tumisen mallin kdyttoon on varhaiskasvatuksen tiimien mukaan vaihtelevaa. Huoltajien neut-
raalia tai joissain tapauksissa jopa kielteistd suhtautumista pisarapuuttumisen mallin kdyttoon
voi selittdd epdvarmuus ja nikemyserot siind mikd mielletdéin kiusaamiseksi. Repo (2015, 45)
on tutkimuksessaan havainnut, etti huoltajat joissain tapauksissa selittdvit kiusaamiseksi luo-
kiteltavan toiminnan lapselle ikétyypilliseksi kdyttdytymiseksi, eivitkd siten ajattele sen voi-
van johtaa vakavampaan kiusaamiskayttaytymiseen. Karvin arvioinnin mukaan huoltajien
kanssa kéytidvaa keskustelua pisarapuuttumisen mallin kdytdssd voisi tapahtua enemmén

(Harkoma ym. 2024b, 22.)

Rannan (2020, 161) mukaan positiivisten tilanteiden dérelle pysdhtyminen on tdrkedi lasten
myonteisen oppijamindkuvan kehityksen kannalta, jolloin lasta autetaan huomaamaan omat
onnistumiset sekd lopputuloksen painottamisen sijaan arvostetaan harjoittelua ja hyvai yritti-
mistd. Lapsiryhmissd mydnteisten ihmissuhteiden ja vélittdvin yhteison perusta muodostuu
toisten hyvinvoinnista huolehtimisen seurauksena (Andaur & Berger 2025). Pisarapuuttumi-
sen mallia kéytettiin lapsiryhmissd myonteisen kdytoksen vahvistamiseen. Varhaiskasvatuk-
sen tiimit kertoivat pysdhtyvénsd onnistumisten dérelle, jolloin heiddn mukaansa lapsille tulee

tunne, ettd my0s positiiviset teot huomioidaan.

Toimivan vuorovaikutuksen avulla ja yhteisilld keskusteluilla edistetdéin kiusaamisen ennalta-
ehkdisyd ja tuetaan lasten empatiataitojen kehitystd (Musfirah ym. 2025, 273). Erilaisten kiu-
saamisen vastaisten toimintamallien on havaittu lisddvan empatiakayttidytymistd kiusaamisen
uhria kohtaan (Polanin, Espelage & Pigott 2021, 60). Pisarapuuttumisen mallin avulla voidaan
siten tukea lasten sosioemotionaalisen kompetenssin kehitystd. Pisarapuuttumisen malli tii-
mien kasitysten mukaan vahvistaa lapsiryhmén yhteisollisyytté, auttavan lasten vertaissuhtei-
den ja vuorovaikutustaitojen kehittymisessd sekd tunteiden ilmaisussa ja sddtelyssi. Sosio-
emotionaalisen kompetenssi ja siind empatiataidot yhdistyvét Zhangin, Shin ja Dain (2025,
2457) mukaan lapsen kykyyn tunnistaa kiusaaminen seka tietona ja vastuuna puuttua kiusaa-

miseen. Seurauksena lasten kyky selvittdd ristiriitatilanteita on vahvistunut ja lapset osaavat
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asettua paremmin toisten asemaa (Harkoma ym. 2024b, 22). Yhteisollisyytté lisddvan keskus-
telun avulla lapset sitoutuvat edistiméén turvallista ja osallistavaa ilmapiirid sekd ennakoiden
mahdollisten tulevien kiusaamistilanteiden ratkaisua (Musfirah ym. 2025, 273-274). Toimi-
vaa vuorovaikutusta varhaiskasvatuksen tiimien késitysten mukaan haastaa mahdollinen yh-
teisen kielen puuttuminen, jolloin pisarapuuttumisen mallin materiaalin ja kuvatuen kaytto en-

tisestddn korostuu.

6.2 Johtopaitokset ja jatkotutkimuskohteet

Tutkimuksen tulosten pohjalta voidaan todeta, ettd pisarapuuttumisen malli on pedagoginen
menetelmad, joka varhaiskasvatuksen tiimien késitysten mukaan sopii juuri pienten ristiriitati-
lanteiden sovitteluun sekd tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelemiseen. Pidemmaélle
edenneet vakavat kiusaamistapaukset tai aggressiota ja vikivaltaa siséltévit tilanteet késitel-
1d4n lapsiryhmissd muulla tavalla. Pisarapuuttumisen mallin kdyton vakiintumisen seurauk-
sena kuitenkin kiusaamista ennaltachkéiseva vaikutus lisddntyy, jolloin vakavia kiusaamista-
pauksia ja vikivaltaisuutta esiintyy vihemmaén. Tavoitteena on, ettd kiusaamisen vastaisen toi-
minnan ennaltachkiisevdn vaikutuksen seurauksena toista loukkaavien tilanteiden selvittely

on sujuvampaa ja yhteistd keskustelua tapahtuu enemman.

Pisarapuuttumisen mallin kéyttd varhaiskasvatuksessa edellyttdd aktiivista toimintaa varhais-
kasvatuksen tiimeiltd. Varhaiskasvatuksen kokemuksista kuitenkin ilmenee haasteita ja es-
teitd, jotka vaikuttavat pisarapuuttumisen mallin systemaattiseen ja rutinoituneeseen kdyttoon
varhaiskasvatuksen arjessa. Tdémén tutkimuksen tuottaman tiedon avulla néihin haasteisiin ja
esteisiin on mahdollista tarttua seki tarvittaessa kehittdd varhaiskasvatuksen toimintaa laajem-

minkin kiusaamisen vastaisen toiminnan suhteen.

Tutkimuksen tuloksista ja niiden arvioinnista suhteessa muuhun tutkimustietoon voidaan ha-
vaita ndkokulmaerot siind kiinnittyykoé huomio varhaiskasvatuksen tiimien toimintaan vai lap-
siryhméddn (kuva 7). Toista loukkaavaan kdytokseen puuttumisessa varhaiskasvatuksen tiimien
luoma toimintaympéristd on keskidssd pisarapuuttumisen mallin kéyton onnistumisen suh-
teen. Tarkasteltaessa taas kiusaamisen ennaltachkiisyé pisarapuuttumisen mallin avulla ndko-

kulma keskittyy enemmaén lasten toimijuuteen vertaissuhteissa sekd kehityksen tukemiseen
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sosioemotionaalisen kompetenssin osalta. Pisarapuuttumisen mallin kdyttdd varhaiskasvatuk-

sessa tulee tarkastella seka tiimien ettd lapsiryhmén kannalta.

Kiusaamisen
ennaltaehkdisy lasten
toimijuutta ja
kehitystd tukien

Toista loukkaavaan
kaytokseen
puuttuminen
varhaiskasvatuksen
toimintaympéristoon
panostaen

Kuva 7 Pisarapuuttumisen mallin kdyton ndkyminen varhaiskasvatuksessa

Tédmai tutkimus tuo esiin Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksia ja
kasityksid pisarapuuttumisen mallista. Varhaiskasvatuksen tiimit kivivét pisarapuuttumisen
mallin koulutuksen syksylld 2024 ja aineisto kerittiin kevdilld 2025, jonka vuoksi tulee huo-
mioida tdssé vélilld tapahtunut menetelmin kéyton harjaantuminen lapsiryhmien arjessa. Tut-
kimus toteutettiin 3—5 vuotiaiden lapsiryhmissd, mink& vuoksi ainakin osa tutkimuksen tulok-
sista voivat ilmentya eri tavalla, mikéli tutkimus toteutettaisiin eri ikéisten lapsiryhmissé tyos-
kenteleville varhaiskasvatuksen tiimeille. Jatkotutkimuskohteiden ndkokulmasta mielenkiin-
toista olisikin tarkastella tuloksia suhteessa toisessa ikdluokassa tydskentelevien varhaiskasva-
tuksen tiimien kokemuksiin ja kéasityksiin. Toisaalta kiusaamisen ja hdirinnén ennaltachk&isya
tulisi tutkia my0s lasten ndkdkulmasta ottaen selvdd, miten pisarapuuttumisen malli on jalkau-
tunut lasten pariin ja miten he sen kdyton kokevat. Tdlloin voitaisiin tehdd my0s pitkittdistut-
kimusta, jolloin varhaiskasvatuksessa kéytossé olleen pisarapuuttumisen mallin vaikutuksia

tarkasteltaisiin edelleen perusopetuksessa.

6.3 Luotettavuus

Laadullisessa tutkimuksessa mennéén ldhelle niin tutkittavaa ilmi6té kuin tutkijan itsensdkin

arvomaailmaa tutkittavaa asiaa kohtaan (Huusko & Paloniemi 2006, 170). Oman
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arvomaailmani nékymista tutkimuksessa pyrin minimoimaan huolellisella perehtymiselld
oleelliseen teoreettiseen tietoon seki aina seuraavaan vaiheeseen siirryttiessd etdédnnyttimalla
itsedni tutkimuksesta ja sen aineistosta. Aineiston keruun ja analyysin aikana en ole tydsken-
nellyt Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksessa, jolloin olen kyennyt ldhestyméén tutkit-
tavaa ilmiotd varhaiskasvatuksen tyontekijan ndkdkulman sijaan tutkijan position kautta. Tut-
kimuksen tavoitteena on pyrkid arvovapauteen, jossa tutkimuksellisiin valintoihin eivét ole
vaikuttaneet tutkijan omat henkilokohtaiset arvot. Tutkimuksen arvovapautta edistetddn ole-
malla avoimia tutkimukseen vaikuttavista tekijoistd ja perustellen tehdyt tieteelliset valinnat.
(Vilkka 2025.) Lapi koko tutkimuksen olen ollut avoin omasta taustastani varhaiskasvatuk-
sessa sekd tuonut esiin sen mahdollisen nikymisen tutkimuksessa. Etddnnyttdmisestd ja omien
késitysten minimoimisesta huolimatta tdysin ilman ennakko-oletuksia tutkittavan ilmion la-

hestyminen on mahdotonta (Laitila ym. 2012, 276).

Tutkijan tulee antaa tutkimuksen kuvauksessa lukijalle mahdollisuus muodostaa omia tulkin-
toja tutkittavasta ilmidstd. Tdma mahdollistuu tutkimusprosessin tarkan kuvauksen seké suo-
rien aineistolainausten avulla. (Huusko & Paloniemi 2006, 170.) Suorien aineistolainausten
avulla tuon nikyviksi kyselyn vasutauksia, jotka toimivat kuvauskategorioiden muodostami-
sen taustalla. Fenomenografisessa tutkimuksessa muodostetut kuvauskategoriat ovat valideja,
mikéli ne pohjautuvat tutkimukseen osallistuneiden henkildiden tarkoittamiin merkityksiin.
Kategorioiden tulee myos olla relevantteja suhteessa teoreettiseen viitekehykseen. (Laitila
ym. 2012, 266.) Kategorioilla en testaa teoreettisen viitekehyksen paikkansapitivyyttd, vaan
luon tutkimuksen punaisen langan, joka kytkeytyy varhaiskasvatuksen sosiaaliseen toimin-

taympéristoon sekd kiusaamisen vastaiseen toimintaan.

Fenomenografisen tutkimuksen luotettavuuden kannalta tirkedd on tuoda esille tutkimuksen
aineiston analyysiprosessi kokonaisuudessaan ja ldpindkyvisti. Keskenerdiset ja puutteelli-
sesti kuvatut kategoriat haastavat tutkimuksen fenomenografista tutkimusmenetelmaa.
(Huusko & Paloniemi 2006, 169.) Tutkimuksen eteneminen on kuvattu avoimesti aiemmissa
luvuissa. Aineiston analyysissa kulki tiiviisti mukana alkuperdinen aineisto, jonka avulla pyrin
varmistamaan kuvauskategorioiden oikeellisuuden. Kategorioiden keskindiselld vertailulla
sekd tarkastelulla suhteessa muihin tutkimuksiin varmistetaan, ettd kuvauskategoriat eivét jaa
keskeneriisiksi (Huusko & Paloniemi 2006, 169). Tarkastelin kuvauskategorioita Martonin ja
Boothin (1997, 139—-141) maiérittelemien kriteerien valossa, jonka seurauksena kategoriat

muodostuivat kokonaisiksi ja kuvaavat tutkittavaa ilmiota.
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Liitteet

Liite 1 Kyselyn saatekirje ja ohjeet kyselyyn vastaamiseen

Hyva varhaiskasvatuksen tydntekija

Olen Pauliina Pylkkanen, Lapin yliopiston yleisen kasvatustieteen maisteriopiskelija.
Teen pro gradu — tutkielmaa Pisarapuuttumisen mallista osana Rovaniemen kaupungin
varhaiskasvatuksen toimintaa. Tutkimuksen tarkoituksena on auttaa varhaiskasvatuk-
sen tiimeja kehittdmaan omaa tydtaan ja tarkastelemaan, miten ryhmassa kaytetaan pi-
sarapuuttumisen mallia seka selvittda varhaiskasvatuksen tiimien kokemuksia ja kasi-
tyksia pisarapuuttumisen mallista kiusaamisen vastaisena toimintana. Kysely on tarkoi-
tettu kaikille varhaiskasvatuksen tiimeille. Pro gradu — tutkielmaani otan aineiston 3-5-
vuotiaiden lapsiryhmisséa tyoskentelevien tiimien vastauksista. Muiden tiimien vastauk-

set kasitelladn Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuspalveluiden toimesta.

Pyydan teita ystavallisesti osallistumaan tutkimukseen havainnoimalla ensin omaa toi-
mintaanne viiden paivan ajan ja havainnoinnin pohjalta vastaamaan ohessa olevaan ky-
selyyn yhdessa tiiminne kanssa. Kyselyyn vastaaminen vie noin 30 minuuttia ja sen
ohella on suositeltavaa kayda tiimin toimintaa kehittavaa keskustelua pisarapuuttumi-
sen mallin kaytosta. Vastaamalla kyselyyn autatte saamaan arvokasta tietoa, jonka
avulla kehitetaan ja arvioidaan pisarapuuttumisen mallin kaytt6a kiusaamisen vastai-
sena toimena Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksessa. Jokainen vastaus on siis

tarkea!

Kaikki vastaukset kasitellaan luottamuksellisesti ja vastaajien anonymiteetti sdilytetaan
koko tutkimuksen ajan. Tutkimuksen tuloksia kaytetaan ainoastaan tieteellisiin ja var-
haiskasvatuksen toimintaa kehittaviin tarkoituksiin, eika yksittaisia vastaajia voida tun-

nistaa tutkimuksesta.



Jos Teilla on kysyttavaa tutkimuksesta tai kyselysta, voitte olla minuun yhteydessa sah-

kopostitse osoitteeseen ppylkkan@ulapland.fi.

Kiitos paljon ajastanne ja avustanne jo etukateen!

Alla ohjeet havainnointiin, kyselyyn vastaamiseen seka liitteena tulostettava havain-

nointitaulukko ja kyselyn linkki. Kysely on auki 11.2-9.3.2025.

Pauliina Pylkkanen

Yleisen kasvatustieteen opiskelija
Lapin yliopisto
ppylkkan@ulapland.fi

Ohjeet

Toimi ndin ennen kyselyyn vastaamista:

1. Tulostakaa jokaiselle tiimin jasenelle oma havainnointitaulukko ja kiinnittakaa se sel-
laiselle paikalle ryhmaan, johon on helppo kayda kirjaamassa pisarapuuttumisen ker-
rat.

2. Sopikaa yhdessa, mista paivasta lahtien aloitatte havainnoinnin.

3. Kirjatkaa havainnointitaulukkoon kaikki ne kerrat, kun kaytatte pisarapuuttumisen
mallia. Tahan voi lyhyesti laittaa myos muistiinpanoja kayttokerroista.

4, Kaykaa jokaisen tiimilaisen kanssa lapi havainnointitaulukko kyselyyn vastaamisen

yhteydessa.

Toimi ndin havainnoin jalkeen:
1. Avatkaa tiimipalaverissa tdma kysely ja varatkaa aikaa noin 30 minuuttia.
2. Vastatkaa kyselyn kysymyksiin havainnointitaulukoiden pohjalta ja keskustelkaa avoi-

mesti kokemuksistanne.



3. Vastaamisen jalkeen lahettakaa kysely eteenpéin!



Liite 2 Havainnointitaulukko

Havainnointitaulukko pisarapuuttumisen kerroista viiden paivan ajalta

Kiinnittdkaa havainnointitaulukko sellaiseen paikkaa, jossa sitd on helppo kayda taytta-
massa. Sopikaa yhdessa, milloin aloitatte havainnoinnin. Kirjatkaa taulukkoon kaikki ne
kerrat, jolloin kaytatte pisarapuuttumisen mallia sekd mahdolliset muistiinpanot kertoi-
hin liittyen. Havainnoinnin jalkeen vastatkaa yhdessa tiimipalaverin aikana pisarapuut-
tumisen kyselyyn taulukon pohjalta.

Pisarapuut- | Paiva 1 Paiva 2 Paiva 3 Paiva 4 Paiva 5
tumisen ker-
rat

Aamupaiva:

Ruokailu,
ennen ja jal-
keen paiva-
lepoa:

Iltapaiva:

Havaintoja,
kokemuksia
ja ajatuksia
tilanteista:




Liite 3 Kyselylomake

Osa 1
Taustatiedot
Taustatiedoilla kartoitetaan kontekstia, jossa kyselyyn vastaavat tiimit tydskentelevat.

1.Haluan osallistua tutkimukseen ja annan suostumukseni vastausten kasitte-
lyyn varhaiskasvatuksen toiminnan kehittamiseksi. Vastaus vaaditaan.

Kyselyyn vastaaminen edellyttda suostumuksen antamista.

2.Valitse sopiva vaihtoehto. Vastaus vaaditaan.

Ty6skentelemme Rovaniemen kaupungin paivakodissa
Tyoskentelemme yksityisessa paivakodissa

3.Minka ikaisten lapsiryhmassa tyoskentelette? Vastaus vaaditaan.

0-3 vuotiaat

3-5 vuotiaat

5-6 vuotiaat (viskari ja esiopetus)
6 vuotiaat (esiopetus)

4. Keta tiimissanne tyoskentelee? Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus

Osa 2

Pisarapuuttumisen mallin koulutus

Rovaniemen varhaiskasvatuksen asiantuntijaopettajat jarjestivat syksylla 2024 pisarapuuttumisen mal-
lin koulutuksia, joihin osallistuttiin paikan paalla Kairatiella tai katsottiin etdna. Koulutuksissa kaytiin
lapi pisarapuuttumisen mallin taustaa, tarkoitusta seka tavoitteita, joihin systemaattisella pisarapuuttu-
misella paastaisiin.

Seuraavilla kysymyksilla selvitetdan, kuinka moni koulutuksen on kdynyt seka tarvetta jarjestaa lisdkou-
lutusta.

5.Kuinka moni tiimistanne on kaynyt pisarapuuttumisen koulutuksen? Vastaus

vaaditaan.
0



U A WN =

6.Kuinka moni tiimistéanne ei ole kaynyt pisarapuuttumisen koulutusta? Vastaus
vaaditaan.

u b WN =

7.Mikali kaikki tiimistanne eivat ole kdyneet pisarapuuttumisen mallin koulu-

tusta kertokaa, miksi koulutusta ei ole kayty.
Kirjoita vastaus

8.Koetteko tarvitsevanne lisakoulutusta tai tukea, jotta pisarapuuttumisen mal-

lin systemaattinen kayttd ryhmassa mahdollistuu?
Kylla
Ei

9.Jos vastasitte kylla, kertokaa tahan, millaista tukea tarvitsisitte? Monirivinen

teksti.
Kirjoita vastaus

Osa 3

Pisarapuuttumisen materiaali

Pisarapuuttumisen materiaalilla tarkoitetaan tiimille koulutuksen yhteydessa jaettua materiaalia, johon
kuuluu jokaiselle tiimildiselle mukana pidettavat tukikuvat ("jojokuvat") seka seinalle kiinnitettava A4
kuva pisarapuuttumisen vaiheista. Ryhmaanne voi olla jaettu myos muuta pisarapuuttumisen mallin
materiaalia.

Seuraavien kysymyksien avulla pyritddn selvittémaan, miten materiaalia kaytetaan lapsiryhmien ar-
jessa.

10.0nko tiimissanne kaytdssa pisarapuuttumisen materiaali? Vastaus vaaditaan.
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‘ PISARAPUUTTUMISEN ASKELEET

1. HUOMASITTEKO, MITA TASSA TAPAHTUI?

2, MILTA SE MAHTOI TUNTUA?

3. OLIKO SE KAIKISTA KIVAA, OIKEIN TAI REILUA?Y

4. MUISTETAANHAN ENSI KERRALLA, ETTA ME EI TEHDA NIIN?

Kuva Minna Kihkénen/ Vaestdliitto
TARKEINTA OVAT TOISTOT

JA
PIENET HETKET ARJEN TILANTEISSA!

é

é

LAHDE: VAESTOLIITTO

Pisarapuuttumisen vaiheet A4

Ei mitaan naista

11.Miten kaytatte pisarapuuttumisen mallin materiaalia? Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus

12.Kaytattekd pisarapuuttumisen mallin materiaalia muutenkin, kuin toista

loukkaavaan kaytokseen puututtaessa?Vastaus vaaditaan.
Kylla
Ei

13.Mikali vastasitte edelliseen kysymykseen kylla, kertokaa tahan, miten muu-

ten kaytatte pisarapuuttumisen mallin materiaalia.
Kirjoita vastaus

14.0nko pisarapuuttumisen materiaalista hyotya toista loukkaavaan kaytok-

seen puututtaessa? Vastaus vaaditaan. Yksi vaihtoehto.
Kylla
Ei



15.Mikali vastasitte edelliseen kysymykseen kylla kertokaa, millaista hyotya ma-

teriaalista on toista loukkaavaan kaytokseen puututtaessa. Monirivinen teksti.
Kirjoita vastaus

Osa 4

Pisarapuuttumisen malli lapsiryhman arjessa
Pisarapuuttumisen mallin systemaattisella kaytolla lapsiryhman arjessa pyritédan ehkaisemaan toista
loukkaavaa kaytostd sekd tukemaan lasten vuorovaikutustaitojen kehitysta.

Seuraavilla kysymyksilla selvitetd@n, miten pisarapuuttumisen mallia kaytetaan lapsiryhmissa, onko
mallin kdyttd rutinoitunutta seka millaisia mahdollisia haasteita pisarapuuttumisen mallin kdytossa
koetaan.

16.Kuinka monta kertaa havainnoinnin aikana kaytitte pisarapuuttumisen mallia

havainnointitaulukkonne mukaan? Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus

17 .Miten teidan ryhmassanne kaytetaan pisarapuuttumisen mallia? Vastaus

vaaditaan.
Kirjoita vastaus

18.Millaisia onnistumisia olette kokeneet pisarapuuttumisen mallin kdytdssa?

Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus

19.Millaisissa tilanteissa pisarapuuttumisen mallia ei kayteta, vaikka pitaisi tai

voisi kayttaa? Vastaus vaaditaan. Monirivinen teksti.
Kirjoita vastaus

20. Koetteko ryhman arjessa haasteita, jotka estavat pisarapuuttumisen mallin

kayton? Vastaus vaaditaan.
Kylla
Ei

21.Miten ratkaisette haasteet ryhman arjessa, jotta pisarapuuttumisen mallin

kayttdé mahdollistuu? Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus



22.Millaisia eroja havaitsette tiimin jasenten valilla pisarapuuttumisen mallin

kaytdssa? Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus

23.Mista arvelette mahdollisten erojen tiimin jasenten valilla pisarapuuttumi-

sessa johtuvan ?Vastaus vaaditaan. Monirivinen teksti.
Kirjoita vastaus

Osa 5

Yhteisty® huoltajien kanssa
Huoltajien kanssa tehtavalld yhteistyolla pisarapuuttumisen mallin kdytdntoja on mahdollista vieda
my0s paivakodin ulkopuolelle tukemaan lapsen vuorovaikutustaitojen kehitysta.

Seuraavilla kysymyksilla selvitetdan, miten yhteisty6ta huoltajien kanssa tehdaan ja kuinka sita voidaan
edelleen edistaa.

24.0Ovatko ryhmanne lasten huoltajat tietoisia pisarapuuttumisen mallista? Vas-

taus vaaditaan.
Ei
Osittain

25.Miten olette tiedottaneet huoltajia pisarapuuttumisen mallin kaytosta ryh-

massanne? Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus

26.Miten huoltajat ovat suhtautuneet pisarapuuttumisen mallin kdyttéon ryh-

massa? Vastaus vaaditaan.
Kirjoita vastaus

Osa 6
Lopuksi

27.Haluatteko viela taydentaa tai lisata jotain, mika ei kyselyssa tullut ilmi?
Kirjoita vastaus

Osa7



Kiitos kyselyyn vastaamisesta

Kiitos kyselyyn vastaamisesta! Vastausten avulla kehitetddn Rovaniemen kaupungin kiusaamisen vas-
taista tyota seka tuetaan pisarapuuttumisen mallin systemaattista kayttoa paivakotien arjessa ehkais-
ten toista loukkaavaa kaytostd ja edistden lasten vuorovaikutustaitojen kehitysta.



Liite 4 Tutkimuslupa

Rovaniemen kaupunki Viranhaltijapdatos 1(3)
Palvelualuepaallikkd Varhaiskasvatus 15.01.2025 §1
Tutkimuslupapaatds

Tama asiakirja on sahkbisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

ROIDNo-2025-162
Tutkimuslupa / Pauliina Pylkkdnen

Pauliina Pylkkanen hakee tutkimuslupaa Lapin yliopistossa suoritettavaan pro gradu
tutkielmaan, jonka aiheena on pisarapuuttumisen malli osana Rovaniemen kaupungin
varhaiskasvatuksen kiusaamisen vastaista tyota.

Tutkimuksen tarkoituksena on olla yleisen kasvatustieteen maisteritutkinnon
opinnaytetyd. Tutkimuksessa aineisto tullaan keramaan kyselylomakkeella, joka
lahetetaan varhaiskasvatusyksikdiden 3-5-vuotiaiden lapsiryhmassa tyoskenteleville
tiimeille/tiimivastaaville tammi-helmikuun vaihteessa. Ennen kyselyyn vastaamista
tiimit observoivat viikon ajan toimintaansa kirjaten ylds kertoja ja kokemuksia
pisarapuuttumisen mallin kaytosta. Viikon observoinnin jdlkeen varhaiskasvatuksen
tiimit vastaavat sahkopostilla I1ahetettyyn kyselylomakkeeseen. Tutkimus toimii
varhaiskasvatuksen toimintaa ja erityisesti kiusaamisen vastaista tydtd kehittdvana
tutkimuksena. Tutkimuksessa osallistuvia varhaiskasvatuksen tiimeja kasitelldan
anonyymisti eikd niita voi tunnistaa tutkimuksesta. Tutkimuksen on tavoitteena
valmistua kesalla 2025.

Tutkimusta ohjaa yliopistonlehtori Anneli-Maarit Hermanoff.
Paatos
Pauliina Pylkkaselle myénnetaan em. tutkimuslupa. Tutkimuksessa on noudatettava

henkildtietolain ja julkisuuslain sadnndksia. Tutkimuksen toteuttamisesta on viela
erikseen sovittava varhaiskasvatusyksikdiden johtajien kanssa.

Tutkimuksesta tulee toimittaa yksi kappale Rovaniemen kaupungin
sivistyslautakunnan kayttéon ja se on lahetettava sahkdisesti osoitteeseen riitta.
halonen@rovaniemi.fi.

Tiedoksi
Pauliina Pylkkanen, varhaiskasvatusyksikéiden johtajat

Allekirjoitus

Tarja Kuoksa, palvelualuepaallikkd



Liite 5 Pisarapuuttumisen mallin materiaali

Tukikuvat

L 1. Huomasitteko, mitd téssd tapahtui?
Pysaytd tekeminen ja ota alkaz puhumiselle. Tee
ndin heti tlanteen tapahduttua tal huomartuasi
sen.
Leikkaa kortit

Anna lasten puhua. Kysele ja sanoita itsekin ta-

pahtunutta. Ali syyta. Ald tuomarol. '1“4 irti pape-
ista.

Kalkkl saavat puhua vapazsti. Pyrkikas palautta-

maan mieleen tapahtuman yisityiskohtia.

El haittaa, valkka “ei olisl tapahtunut mitdan”. Taita ne jokal-

VallIz on hybdyllists pyshtyé ja harjoitella tilan- | nen keskwvilvan
teista puhumista. Lainde: Vaestollite | ongaita puo-

2 2. Miltd se mahtol tuntua? L

Kaikklen tunteet ovat térkeita. Ota pohdintaan
. p mukaan joustavasti kaks| tal useampia lapsla. Laminoi.

Kdy tunteet Iapi kalkkien kannalta: mitd tunteita
herssl. Ketésn el syytets

Lihde: Vaestéliitte

3.0liko se kalkista kivaa, olkein tal reflua?

Kalkki saavat arvicida omaa ja toistensa koke-
musta,

Lasten kisitys sopivasta kytGksesti on vasta
syntymassd. Lapset tietavat, ettd monissz pal-
koissa sallitaan epareilua kiytbsta.
Anna lasten kertoa mytis mulsta kokemistazn
tilantaista, jos tuovat sellalsia esiin.

Lasten tieto ja ymmarrys siita, etta t5a0s louk-
kaavaa tolmintaa el ohiteta valkenemalla, vah-
vistuu plkkuhiljzaa.

Sano adneen, jos luulet, etta tlanne el han
kalkista ollut kiva tai reilu. Lihde: Vaestdliitto

4. Mulstetasnhan ensl kerralla, etts me i
tehdd ens5 niin?

Sowitaan, miten toimtazn jatkossa.

il kylisty, vaikka joudut sopimaan saman
asian uudelleen ja uudelieen.

}il2 sano, etté "mehn jo sovimme ja ettekd te
musta.” Sosiaaliset tlanteet ovat vaikeita hah-

mottaa.

Tolstat . oppimaan. Sovit
uudelleen sulassa sovussa, efti el enad tehda
niin.. Léhde: Vaestallitto

Pisarapuuttumisen vaiheet

‘ PISARAPUUTTUMISEN ASKELEET

1. HUOMASITTEKO, MITA TASSA TAPAHTUI?

2. MILTA SE MAHTOI TUNTUA?

3. OLIKO SE KAIKISTA KIVAA, OIKEIN TAI REILUA?

4. MUISTETAANHAN ENSI KERRALLA, ETTA ME EI TEHDA NIIN?

Kuva Minna Kahkonen/ Vaestolitto

TARKEINTA OVAT TOISTOT
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