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Tassa tutkimuksessa tarkastelen, millaista tukea sijaisvanhemmille on tarjolla Lasten Kaste -hankkeeseen
Lapissa osallistuvissa kunnissa. Tutkin tuen jarjestamiseen ja sen kehittdmiseen liittyvia asioita sosiaalityon-
tekijoiden nakokulmasta. Tutkimukseni kytkeytyy Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen eli Posken
hallinnoimaan Pohjois-Suomen Lasten Kaste -hankkeeseen 2014-2016.

Tutkimukseni tavoitteena oli tuottaa tietoa, jonka avulla voidaan tarkastella ja kehittda sijaisvanhempien
tukemista. Aineiston kerasin sahkoisella tiedonkeruulomakkeella hankkeessa mukana olevista Lapin kunnis-
ta, ja lomakkeeseen vastasi 14 kunnan sosiaalityontekijat. Tutkimukseni on laadullinen sosiaalityon kaytan-
totutkimus, ja teoreettisina nakokulminani ovat voimaannuttaminen ja sosiaalinen tuki. Aineiston analyysis-
sa kaytin aineistolahtoista sisallonanalyysia.

Tutkimuksesta selvida, etta sijaisvanhempia tuetaan sijaisperhetoiminnan alkuvaiheessa hyvin ja yhtenaises-
ti kaikissa vastaajakunnissa. Sijaisperheita tuetaan taloudellisesti, kdytannon asiat jarjestetaan, sijaisvan-
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osapuolten hyvinvoinnin kannalta on tarkeaa, etta lapsi ja sijaisvanhemmat padsevat hyvin alkuun uudessa
elamantilanteessaan.

Tutkimus osoitti, etta erot kuntien valilla alkavat ndkya sijaisperheen elaman vakiintuessa, jolloin perheita
tuetaan hyvin eritasoisesti ja epdyhtenaisesti kunnissa. Esimerkiksi tiedollisen tuen eri muodot peruskoulu-
tusta lukuun ottamatta ovat eri tavoin jarjestetty kunnissa. Myos sijaisvanhempien mahdollisuus osallistua
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kanssa. Tyontekijoilla pitdisi olla enemman aikaa tavata sijaisvanhempia saanndllisesti. Sijaisvanhemmilla
tulisi olla mahdollisuus osallistua tyénohjaukseen. Sosiaalitydntekijdiden mukaan myds hoitopalkkioiden ja
kulukorvausten nostamisessa riittavalle tasolle olisi kehitettavaa.

Sosiaalityontekijoiden ndakdkulmasta emotionaalisen ja taloudellisen tuen muodot ovat tarkeimpia sijaisvan-
hempien hyvinvointia tukevia tekijoita, ja ylivoimaisesti tarkeinta sijaisvanhemmille on vertaistuki. Sosiaali-
tyontekijat korostivat sijaisvanhemman hyvinvoinnin edistamisessa myos saannollista kontaktia sosiaalityon-
tekijan ja sijaisvanhempien valilla.
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1 Johdanto

Téssd tutkimuksessa tarkastelen, millaista tukea sijaisvanhemmille on tarjolla Lasten Kaste
—hankkeeseen Lapissa osallistuvissa kunnissa. Tutkimuksessani ldhestyn tukea kahden ka-
sitteen eli voimaannuttamisen ja sosiaalisen tuen kautta. Tutkin tuen jdrjestimiseen ja sen
kehittdimiseen liittyvid asioita sosiaalityontekijoiden nékokulmasta. Sijaisvanhempien tu-
kemisella tarkoitan perhehoitajalain (3.4.1992/312) mukaisia tukimuotoja, joiden jérjesti-
minen on kunnan vastuulla. Tutkimukseni tavoitteena on tuottaa tietoa, jolla voidaan kehit-
tdd sijaisvanhempien tukemista. Tutkimukseni auttaa saamaan ajantasaisen kuvan sijais-
vanhempien tukemisesta Lapin kunnissa, ja nikemaiin, onko kuntien vililld eroja tuen jar-
jestdmisessd. NAitd tietoja voivat kiyttdd niin perhehoitoa kehittdvét tahot, kuin sijaisvan-
hemmatkin. Mielenkiintoista olisi ollut myds vertailla, ollaanko Lapin kunnissa tasavertai-
sessa asemassa tuen jarjestaimisessd muiden Suomen harvaanasuttujen seutujen kanssa. Ol-
tuani asiasta yhteydessd Perhehoitoliittoon, sieltd vastattiin, ettei heilld ollut antaa mitdian
tietoja tai tilastoja sijaisperheiden tukemisesta eri kunnissa. (Sipild 2014.) Perhehoitoliiton
kokemus oli, ettei monissa sijoittajakunnissa jérjestetd edes kaikki laissa médriteltyjd tuen
muotoja sijaisvanhemmille. He olivat sitd mielté, ettd tutkimukseni on tirked ja tarpeelli-
nen. Tutkimukseni tulosten avulla sijaisvanhempien tukemista ja tuen tasalaatuisuutta La-

pin eri kunnissa voi vertailla.

Lahipiirisséni on sijaisperhe ja olen saanut seurata vuosia sijaisvanhempien tyotd. Heidén
perheensd kautta on mielenkiintoni sijaisperheiden eldméddn liittyviin asioihin alkujaan he-
rannyt ja perheen lasten varttuessa kiinnostukseni on vain kasvanut. Keskustelut sijaisvan-
hempana toimivan ldheiseni kanssa hidnen kokemuksistaan sosiaalityontekijoiltd saadusta
tuesta olivat kimmokkeena tutkia asiaa enemmén, ja tehdé aiheesta pro gradu —tutkielma.
Liheiseni kokemukset saadusta tuesta olivat melko yhtendisid muiden aiheesta tehtyjen
tutkimusten kanssa (esim. Janhunen 2008). Sijaisvanhemman mielesté térkeintd sijaisvan-
hempien tukemisessa on se, ettd sosiaalitydntekijd on oikeasti ja aidosti kiinnostunut per-
heen asioista. Sijaisvanhemmalla oli sosiaalityontekijéiden nopean vaihtuvuuden vuoksi
kokemusta monenlaisista toimintatavoista. Hdn kokemuksensa mukaan osa sosiaalityonte-
kijoistd on elédnyt sijaisvanhemman rinnalla kannustaen ja tukien, mutta osa sosiaalityonte-

kijoistd on saattanut kasata oman tyOpaineensa ja riittdiméttomyyden tunteensa sijaisvan-



hemman harteille. Sijaisvanhemman nakokulmasta sosiaalityontekijén tuki ja ammatillinen
osaaminen punnitaan erityisesti pulmallisissa tilanteissa sijoitettujen lasten biologisten van-
hempien kanssa, tai kun sijoitettu lapsi asettaa haastavuutensa vuoksi sijaisvanhempien

voimat koetukselle. (Muikku 2014.)

Koska tuen riittdvyydestd sijaisvanhempien nédkdkulmasta oli tehty jo useita tutkimuksia ja
opinndytetoitd, paddyin tarkastelemaan asiaa sosiaalityontekijéiden ndkokulmasta. Alusta-
vasti olin ajatellut tutkia sijaisvanhempien tukemista vain muutamassa Lapin kunnassa.
Tutkimuksen kohderyhmén laajentamiseen sain idean sosiaalityontekijéltd, joka nosti esille
sijaisvanhempien tukemisen tutkimisen tirkeyden laajemmin kaikissa Lasten Kaste -
hankkeeseen osallistuvissa kunnissa Lapin alueella. Tuen muodot ovat ainakin periaatteisel-
la tasolla tiedossa ndissd kunnissa, mutta kdytdnnon toteutuksista ei vilttdmatta tiedeté.

(Saukkoriipi 2014.)

Paitavoitteenani on selvittdd, minkélaista sekd voimaannuttavaa ettd sosiaalista tukea si-
jaisvanhemmille on tarjolla Lasten Kaste —hankkeeseen Lapissa osallistuvissa kunnissa.
Keskeisid syventdvid alakysymyksidni ovat, millaisia kehittdmisajatuksia sosiaalitydnteki-
joilla on liittyen sijaisvanhempien tukemiseen sijoitetun lapsen hyvinvoinnin vahvistajana,
ja mitkd tuen muodot edesauttavat sosiaalityontekijoiden ndkdkulmasta parhaiten sijaisvan-
hempien hyvinvointia ja jaksamista tehtdvassddn. Tutkimukseni on laadullinen sosiaalityon
kaytantotutkimus, ja teoreettisina ndkokulminani ovat voimaannuttaminen ja sosiaalinen
tuki. Aineiston olen kerdnnyt sdhkoiselld tiedonkeruulomakkeella Lasten Kaste -
hankkeeseen Lapissa osallistuvista kunnista, joista lomakkeeseen vastasi 14 kuntaa. Olen
kohdistanut tiedonkeruulomakkeen ndiden kuntien sosiaalityontekijoille. Tutkimukseni
avainsanoja ovat sijaisvanhemmuus, sijaisvanhemmuuden tuki, voimaannuttaminen ja sosi-

aalinen tuki. Aineistoa analysoidessani olen kayttanyt aineistoldhtdistd sisdllonanalyysia.

Tutkimukseni kytkeytyy Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen eli Posken hallin-
noimaan Pohjois-Suomen Lasten Kaste —hankkeeseen 2014-2016. Lapin osakokonaisuu-
dessa keskitytddn lastensuojelun prosessin eri vaiheisiin; ehkéisevistd lastensuojelusta si-
jaishuoltoon, lastensuojelun erilaisiin konteksteihin, perheiden tukemiseen ja yhteiseen

tyoskentelyyn lapsen edun mukaisesti. Oma tutkimukseni kontekstoituu lastensuojelun si-



jaishuollon perhehoitoperheiden tukemiseen. Kunnissa on jo tehty paljon kehittdmistyota ja
olemassa olevia toimintamalleja on runsaasti. Lasten kaste -hankkeessa on keskeistd 10ytaa
olemassa oleva yhteinen, mutta pyritiin huomioimaan myos kuntien omat erityispiirteet.
Tamai onnistuu avaamalla ja ldpivalaisemalla lastensuojelun prosesseja ja toimintamalleja.
Olennaista on miettid, mitkd voisivat olla yhteisid tydmuotoja, joita kdytettdisiin prosessin
eri vaiheissa ja kaikissa kunnissa. Yhteiset tydmuodot varmistaisivat tasalaatuisuutta Poh-
jois-Suomen lastensuojelussa ja loisivat uusien toimintamallien kehittdmiselle selkedn poh-

jan. (Tarkennettu toimintasuunnitelma Lasten Kaste -hanke, Lappi ja Kuusamo, 4, 9.)

Tutkimusraporttini rakentuu johdannon ja yhteenvedon ja pohdinnan lisdksi kolmesta ko-
konaisuudesta. Niistd ensimmadisessd eli luvussa kaksi (2) keskityn tutkimuksen taustoihin
ja késitteiden avaamiseen, aiempaan sijaisvanhempien tukemiseen liittyvéddn tutkimukseen
sekd tutkimuksen teoreettisiin ldhtdkohtiin, joita ovat siis voimaannuttaminen ja sosiaalinen
tuki. Seuraavaksi luvussa kolme (3) tarkastelen tutkimuksen toteuttamiseen liittyvii asioita,
kuten tutkimuksen laadullista luonnetta, tutkimuksen eettisyyttd ja luotettavuutta sekd ai-
neiston keruuta sekd kuvaan aineiston analyysiprosessin. Neljannessd luvussa (4) kirjoitan
sijaisvanhempien tukimuodoista ja tukemisen kehittdmisestd Lasten Kaste —hankkeeseen

osallistuvissa kunnissa Lapissa. Yhteenveto ja pohdinta —luku pééttaa tutkimukseni.



2 Sijaisvanhempien tukeminen voimaannuttamisen ja sosiaalisen tuen kautta

2.1 Perhehoidon historiaa ja nykypaivaa

Suomessa nykyisenkaltaisen lastensuojelun katsotaan alkaneen yli sata vuotta sitten. Pi-
simmat juuret ovat orpojen ja heitteille jatettyjen lasten huollossa. Vanhempien huollossa
olevien lasten kohtaloihin ei pystytty puuttumaan ennen ensimmadistd lastensuojelulakia
1936, silld isén vallan lapsiinsa néhtiin olevan rajoittamaton. Perhesijoitus on ollut yleisin
turvattomien lasten huoltomuoto 1800-luvulta ldhtien. Perhehoito on aina ollut ensisijainen
vaihtoehto verrattuna laitoshoitoon, vaikka kiytdnndssd perhehoitoon sijoittaminen ei aina
onnistu. (P6s6 1995, 79-81.) Perhehoidon historia on pitkd, ja se ulottuu aikoihin ennen
hyvinvointiyhteiskuntaa. 1900-luvun alkuvuosikymmeniné yksityiset ihmiset pitivét huolta
vihéosaisista pientd korvausta vastaan, ja ndiden kunnan eléttien ja huutolaisten kohtalon
voidaan ajatella vaikuttavan keskusteluun perhehoidosta vield tédndénkin. Nykyisen kaltai-
nen perhehoito kadynnistyi Sipoossa 1900-luvun alussa, jolloin Nikkilén sairaalan mielen-
terveyskuntoutujia sijoitettiin yksityisiin koteihin. Perhehoitoliitto Ry, joka on valtakunnal-
linen perhehoidon asiantuntijajérjesto, perustettiin vuonna 1983. Se vaikuttaa, viestii, neu-
voo ja kouluttaa perhehoitoon liittyvissa asioissa ja tukee perhehoitajia, sijaisvanhempia ja
perhehoidossa hoidettavia lapsia ja aikuisia. Perhehoitoliitto tekee yhteistyotd kuntien ja
jarjestdjen kanssa sekd toimii kansainvilisissd verkostoissa perhehoidon kehittdmiseksi.

(Perhehoitoliitto 2014.)

Sijaisperheitd on alettu tietoisesti tukea vasta muutama vuosikymmen sitten. 1980-luvulla
sijaisperheiden laaja-alaisen koulutuksen, tuen ja ohjauksen tarve kylléd tiedostettiin, mutta
tukea ei ollut vield tarjolla. Samaan aikaan Yhdysvalloissa ldhdettiin kehittiméaéan PRIDE-
ohjelmaa yhdessé sijaisvanhempien kanssa. (Back-Kiianmaa & Hakkarainen 2008, 121,
Thalainen & Stranden 1980, 3.) PRIDE- nimi tulee englanninkielisistd sanoista Parents, Re-
sources, Information, Development ja Education. Valmennuksesta kehitettiin proses-
sinomainen, pitkdkestoinen ja lapsen tarpeista ldhtevd. Ohjelma sisédlsi ne elementit, joita

Suomessakin toivottiin uudelta valmennukselta. PRIDE-ohjelmaa sovellettiin Suomen



oloihin 1990-luvulla, ja ohjelman aloittaminen on ollut todella merkittdvdad perhehoidon

kehittymisen kannalta. (Back-Kiianmaa 2008, 121-122.)

Perhehoitajalaki tuli voimaan vuonna 1992. Siiné on erilaisia sdddoksid perhehoitoon liitty-
en, kuten mitd perhehoito on ja milloin sitd kdytetddn. Perhehoidon selkedt edut ovat sen
lapselle tai nuorelle tarjoama perheenjdsenyys, pysyvéit ihmissuhteet, sekd kodinomainen
ympéristd. Perhehoito on myo6s yhteiskunnan kannalta edullisin kodin ulkopuolisista hoi-
tomuodoista. (Ketola 2008a, 18, 22.) Perhehoito on osa lastensuojelun sijaishuoltoa. Sijais-
huoltoon tulevat huostaanotetut lapset, joiden katsotaan tarvitsevan kodin ulkopuolista hoi-
vaa ja kasvatusta. Lastensuojelulain (16§) mukaan sosiaalihuollolla on velvollisuus ottaa
lapsi huostaan ja jédrjestdd hinelle sijaishuoltopaikka, kun puutteet lapsen huolenpidossa tai
muut kodin olosuhteet uhkaavat vakavasti vaarantaa lapsen terveyttd tai kehitystd taikka
jos lapsi vaarantaa vakavasti terveyttddn tai kehitystddn. (Valkonen 1995, 1.) Perhehoito-
lain syntymisen yhteydessd otettiin kdytt6on myds perhehoitaja — nimike. Silld tarkoitetaan
henkil6d tai henkildjé, jotka hoitavat omassa kodissaan huostaanotettuja tai avohuollon
tukitoimin sijoitettuja lapsia tai nuoria, kehitysvammaisia aikuisia, mielenterveyskuntoutu-
jia tai vanhuksia. Vanhemmista, jotka hoitavat lapsia ja nuoria, kdytetdén nimitysta sijais-
vanhempi. (Ketola 2008a, 18.)Tdsséd tutkimuksessa tarkastelen sijaisvanhempia, jotka hoi-
tavat sijoitettuja lapsia omassa kodissaan, ja rajaan ulkopuolelle ammatilliset perhekodit, ja
kehitysvammaisista aikuisista, mielenterveyskuntoutujista tai vanhuksista huolehtivat per-

hehoitajat.

Sijaishuollolle on olemassa omat valtakunnalliset laatukriteerit, ja ne on laadittu sijaishuol-
lon toimijoiden ja Lastensuojelun Keskusliiton RAY:n rahoittaman Laituri-projektin yhteis-
tyond. Laituri-projekti kdynnistettiin vuonna 2001, ja sen yhteni tavoitteena oli luoda sel-
lainen kriteeristd, jonka sijaishuollon tyontekijat voisivat kokea sisdlloltdédn ja kieliasultaan
omaksi. Kriteerien pddmaidridnd on myds lapsen hyvd huolto, hoito ja kasvatus. Kriteerit on
maédritelty lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain (1§) pohjalta. Perhehoidolle
on asetettu omat kriteerinsd, joiden mukaan jokaisella sijoitetulla lapsella on oikeus laaduk-
kaaseen, hinen yksil6lliset tarpeensa huomioon ottavaan perhehoitoon. Kriteerit asettavat
sijaisvanhemmille tiettyjd vaatimuksia. Perhehoitajien tulee hahmottaa lapsen eldmén ko-

konaisuus, sekd oma roolinsa siind ja toimia aktiivisesti yhteistydssé lapselle tirkeiden ja



laheisten ihmisten samoin kuin muiden ammattilaisten kanssa. Yhteistyolld turvataan lap-
sen tasapainoinen kehitys ja hyvinvointi lapsen yksilollisten tarpeiden ja toivomusten mu-
kaan. Sijaisvanhempien on arvioitava ja kehitettivd valmiuksiaan jatkuvasti. (Laituri-

projekti 2004, 5, 13, 33, 38.)

Nykyéddn koulutusta, ohjausta ja tukea sijaisvanhemmille on jirjestetty, mutta tutkimusten
mukaan sijaisvanhemmat kokevat tuen riittdmattoméksi. Vanhempien mukaan sosiaalityon-
tekijoitd on vaikea tavoittaa ja tyontekijoiden vaihtuvuus aiheuttaa hankaluuksia. Sijaisvan-
hemmat toivoivat, ettd tyontekijdlld olisi enemmén aikaa tutustua perheeseen ja lapseen, ja
ettd yhteydenpito olisi aktiivista. Sijaisvanhemmat toivoivat myo0s, ettd tyontekijét arvostai-
sivat ja ymmartdisivit heiddn tyotddan. Vanhempien esittdmai tuentarve vaihtelee tutkimus-
ten mukaan arkipdivén avusta, eli kodinhoitoon ja kuljettamiseen liittyvistd asioista mah-
dollisuuteen pitdd lomia ja vapaapiivid. Lisdksi vanhemmat toivoivat parempaa tiedotta-
mista, selkeitd ohjeita ja yhtendisid kdytdntdjd kuntien vélille esimerkiksi taloudellisissa
korvauksissa. Sijaisvanhempien ensisijainen tukija on sijoituksesta vastaava lastensuojelun
sosiaalityontekijd. Toimiva yhteistyd vanhempien ja tyontekijoiden vililld lisdé oleellisesti

sijaisvanhempien jaksamista kasvatusty0ssdén. (Janhunen 2008, 137—-138.)

Vuoden 2012 Lastensuojelutilaston mukaan kodin ulkopuolelle oli Suomessa sijoitettuna
17 830 lasta ja nuorta. Kasvua edelliseen vuoteen verrattuna oli 1,6 prosenttia. Puolet vuo-
den 2012 lopussa huostassa olleista lapsista, eli noin 8915 lasta ja nuorta, oli sijoitettu si-
jaisperheisiin, joista 11 prosenttia sukulais- tai ldheisperheisiin. Lapissa huostassa oli vuon-
na 2012 330 lasta ja kiireellisesti sijoitettuna 122 lasta. Sama lapsi voi sisdltyd seka kiireel-
lisiin huostaanottoihin, ettd huostassa olleiden lukumédrdin. Lapissa huostassa olevista
lapsista 55 prosenttia oli sijoitettuna perhehoitoon, 31 prosenttia ammatillisiin perhekotei-
hin, 12 prosenttia laitoshuoltoon ja 1 prosentti muihin sijoituspaikkoihin. (Kuoppala &
Sakkinen 2012, 4, 7, 25.) Uusia sijoituksia tehddén vuosittain noin 1100-1200, joten myds
uusia sijaisperheiti tarvittaisiin joka vuosi noin 800. Perhehoito ja sen kehittdminen kunnis-
sa on ollut koordinoimatonta ja suunnittelematonta, joten sijaisperheita ei ole ollut riittdvis-
ti tarjolla. Kuntien vélinen yhteistyd on ollut vdhdistd ja uusien sijaisperheiden rekrytointi
kuntakohtaista ja sattumanvaraista. Voidaan todeta, ettei sijaisperheitd ole ollut “reservis-

sd”. (Back-Kiianmaa & Hakkarainen 2008, 121.)



2.2 Sijaisvanhempien tukeminen

Jotta perhehoito onnistuisi mahdollisimman hyvin, on tirkeda huolehtia perheen tukemises-
ta oikea-aikaisesti ja oikealla tavalla. Kun tuki ja yhteisty0 on riittdvdd, toimenpiteet helpot-
tavat myoOs sijoituksen valvontaa ja perhehoidon laadun varmistamista. Késitteeseen perhe-
hoidon tuki sisdltyvit perhehoitajan ja hinen perheensi tukeminen, perhehoitoon sijoitetun
ja hinen ldheistensd tukeminen sekd yhteistyd heidédn kanssaan. (Lastensuojelun késikirja
2014.) Tutkimuksessani keskityn vain perhehoitajien, kodissaan sijoitettuja lapsia hoitavien

sijaisvanhempien saamaan tukeen Lapin Kaste —hankkeeseen osallistuvissa kunnissa.

Englantilaisten tutkimusten mukaan sijaisvanhempien koulutus sekd henkildkohtainen ja
kiytdnnollinen tukeminen ovat tirkedsséd roolissa sijoituksen onnistumisen kannalta (Ber-
ridge 1999, 250-251). Sijaisvanhempien tukemisen tulisi perustua sijoitettujen lasten ja
perheiden yksildllisten tarpeiden huomioimiseen. Perhehoidon rakenteiden tulisi olla kun-
nossa, sijoittajien tyon taytyisi olla riittdvasti resursoitua ja tyontekijoiden tulisi olla am-
mattitaitoisia, jotta sijaisperheitd pystyttdisiin tukemaan kunnolla vaativassa tehtdvassiin.
Kuntien tulisi tehdd kuntarajat ylittdvdd yhteistyotd sijaisperhetoiminnasta tiedottaessaan,
perheitd rekrytoidessaan ja valmentaessaan. Jotta lapselle 10ytyisi hdnen tarpeitaan vastaava

perhe, taytyisi olla riittdvén laaja perhereservi. (Ketola 2008a, 46.)

Sijaisvanhemman kuten myds “tavallisen” vanhemman eldméén liittyy monenlaisia asioita,
mutta sijaisvanhemmilla kasvatusty6hon siséltyvét omat erityispiirteensd. Omasta biologi-
sesta perheestiin erotettujen lasten hoitaminen voi tuottaa monia kéaytannollisid, taloudelli-
sia, sosiaalisia ja emotionaalisia vaatimuksia sijaisvanhemmille ja heiddn perheilleen. Si-
jaisvanhemmuus voi olla hyvin palkitsevaa, mutta on selvdi, ettd tehtdvissi tarvitaan tukea.
(Nixon 1997, 913-914.) Sijaisvanhempien tuen muotoja ovat esimerkiksi tdydennyskoulu-
tukset, tyonohjaus, vertaistuki, sopeutumisvalmennukset ja tuetut lomat. Perhehoitajien
mielestd yksi keskeisimmistd tuen muodoista on vertaisryhmétoiminta, silli kokemusten
jakaminen, kuulluksi tuleminen samaa ty6téd tekevien kanssa antaa uusia toimintamalleja ja
perspektiivid omaan tyohon. (Ketola 2005, 136—-138.) Sijaisvanhemmilla on suuri koke-
musten jakamisen tarve, ja parhaiten ymmartdmystd saa toiselta sijaisvanhemmalta. Sijais-
vanhemmat saattavat kokea, ettd kodin ulkopuolelta tulee painetta olla vahva, jalo ja epdit-

sekds, koska ovat kerran sijaisvanhemmaksi alkaneet. (Raitanen 2008, 161, 165.)



Pelko sijoituksen pdittymisestd saattaa estdd sijaisvanhempia kertomasta ongelmistaan so-
siaalityontekijoille. Sijaisvanhemmilla on joskus mahdollisuus kdyda terapiassa, jossa he
voivat selvitelld oman taustansa vaikutuksia sijoitetun lapsen hoidossa. (Tuovila 2008, 52—
53.) Perhehoitajan tuen tarve maardytyy pitkélti hoidettavana olevan lapsen tai nuoren tar-
peista. Tdmén vuoksi on tirkedd laatia perusteellinen asiakas-, hoito- ja palvelusuunnitel-
ma. Niistd on suuri apu tuen jarjestdmisessi sekd sen kirjaamisessa toimeksiantosopimuk-
seen. (Lastensuojelun kisikirja 2014.) Perhehoitajalain (3.4.1992/312) 1§ 4 momentin mu-
kaan sijoittavan kunnan ja perhehoitajan on tehtdva toimeksiantosopimus ennen lapsen si-
joittamista perheeseen. Perhehoitoliitto ja Kuntaliitto ovat yhteistydssd laatineet toimek-
siantosopimuslomakkeen, jossa tulee sopia perhehoitoon liittyvistd asioista. Toimeksianto-
sopimuksesta ilmenee perhehoitajalle maksettavan palkkion mééri ja suorittaminen, perhe-
hoidon ja hoidon kdynnistdmisestd aiheutuvien kustannusten korvaaminen, muiden mahdol-
listen kustannusten korvaaminen, hoidon arvioitu kesto, perhehoidossa olevan henkilon
oikeudet, perhehoitajan oikeus vapaaseen ja sen toteuttamiseen liittyvét asiat, perhehoitajal-
le annettava valmennus, tyonohjaus ja koulutus sekd ndiden toteuttaminen ja toimeksianto-
sopimuksen irtisanomiseen liittyvét seikat. My0Os suunnitelma perhehoidossa olevalle ja
perhehoitajalle jérjestettavistd perhehoidon toteuttamiseksi tarpeellisista sosiaali- ja tervey-
denhuollon palveluista ja muista tukitoimista kirjataan toimeksiantosopimukseen. (Perhe-

hoitajalaki 1§ 4 mom. , 4§ 2-3 mom.)

Kunta tai kuntayhtymi joka on jérjestinyt perhehoitopaikan, vastaa myds perhehoitajien
sdaannollisestd ammatillisesta tuesta toimeksiantoon erikseen kirjatulla tavalla. Jokaista per-
hehoitoon sijoitettua lasta tai nuorta varten on nimettdva vastuutyontekiji, joka vastaa tuen
jarjestdmisestd. Sijoituksesta vastaavan kunnan tulisi selvittdd perhehoitajan tuen tarve
mahdollisimman perusteellisesti ja panostaa tukeen, silld perhehoitajien tukeminen on erit-
tdin tarkedd hoitajien jaksamisen ja osaamisen kannalta. Perhehoitajien saama oikeanlainen
tuki hyodyntdd tietenkin myos perhehoitoon sijoitettua lasta tai nuorta. (Lastensuojelun

kasikirja 2014.)

Kaikissa sijaishuollon vaiheissa on sosiaalityontekijd mukana. Sosiaalityontekijd on avain-
roolissa paittdimaissi lapsen huostaanoton tarpeesta, ja hdn organisoi sijoitusprosessia. Kun

lapsi on sijoitettu, sosiaalityontekijd tukee sijaisperhettd monin tavoin. Han puuttuu asiaan,



jos sijaishuoltopaikan ja lapsen vililld on ristiriitoja, hin mahdollistaa yhteydenpidon syn-
tymavanhempiin, toimii vilittdjdnd ja tarvittaessa kieltdd kontaktit, jos se on lapsen edun
mukaista. Han huolehtii sijoituksen paittamisestd, ja tukee lasta myos tapahtuman jilkeen.
Sosiaalityontekijoiltd odotetaan paljon, seké sijaisvanhempien, sijoitettujen lasten, ettid syn-
tymédvanhempien taholta. Pystydkseen vastaamaan ndihin odotuksiin, olisi sosiaalitydnteki-
jélla oltava selked vastuualue. Aina ndin ei ole, ja voi olla epéselvdd, mitkd tehtdvét sosiaa-
lityontekijélle kuuluvat. (Sinclair & Jeffreys 2005, 117.) Lastensuojelulain (13 b §) mukaan
jokaiselle lastensuojelun asiakkaana olevalle lapselle on nimettdva hénen asioistaan vastaa-
va sosiaalityontekijé, joka vastaa yleisesti siitd, ettd lapsi saa tarvitsemansa tuen ja palvelut.
Lastensuojelulaki korostaa lasten asioista vastaavan sosiaalityontekijdn roolia erityisesti

muun muassa sijaishuollon valvonnassa. (Réty 2012, 61.)

Perhehoitoliiton mukaan tuen saatavuudessa on suuria eroja kuntien kesken. Erilaisten ja
joustavien tuen muotojen kehittiminen olisi myds ajankohtaista. Usein sijaisvanhemmat
joutuvat itse hankkimaan tukea seké itselleen etté sijoitetulle lapselle tai nuorelle. Yhteistyo
lapsen asioissa eri tahojen kanssa voi olla ongelmallista, jos sijoituksesta vastaava tyonteki-
ja ei ole yhteistydssd mukana. (Perhehoitoliitto 2014.) Pitkét sijoitusetdisyydet ja sijoittavi-
en tyontekijoiden suuri tyokuormitus hankaloittavat sijoitusten tukemista ja valvontaa. Si-
joituksista noin kolmannes tapahtuu sijaisperheen oman maakunnan ulkopuolelta ja toinen
kolmannes asuinkunnan ulkopuolelta. Sijaishuollon tyontekija voisi Sosiaali- ja terveysalan
tutkimus- ja kehittdmiskeskuksen eli Stakesin suosituksen mukaan tydskennelld yhtéd aikaa
noin 25 sijaishuollossa olevan lapsen asioissa, mutta titd suositusta sijoittajat eivét padsiain-
toisesti pysty tdyttdmddn. On yleistd, ettd suositus ylitetddn jopa kaksinkertaisesti ja pa-
himmillaan sosiaalityontekijdlla on tuettavanaan yli 100 lasta ja perhettd. (Ketola 2005,
131.)

Kuten aiemmin jo mainitsin, Suomessa sijaisperheisiin pidisee noin puolet huostassa olevis-
ta lapsista (Lastensuojelutilasto 2012), kun taas esimerkiksi Norjassa ja Ruotsissa tilanne
on huomattavasti parempi. Norjassa yli 80 prosenttia ja Ruotsissa yli 70 prosenttia sijoite-
tuista lapsista ja nuorista ovat sijaisperheissd. Norjassa sijaisperhetoiminta on organisoitu
maakunnallisena yhteistyond, jolloin varmistetaan sijoituksista vastaavien toimijoiden

osaaminen eikd koulutettuja sijaisperheitd “hukata”. Valtio tukee kuntia sijaisperheiden



10

rekrytoinnissa ja toiminnasta tiedottamisessa, jotka ovat hyvin suunnitelmallisesti organi-
soituja. Ruotsissa perhehoito on linjattu sosiaalihallituksen toimesta ensisijaiseksi hoito-
muodoksi, joka heijastuu positiivisesti perhehoidon suunnitteluun ja organisointiin kunnis-
sa. (Ketola 2005, 127.) Maakunnallinen yhteisty0 ja valtion tuki ovat asioita, joita Suomes-

sa voitaisiin lisdtd sijaisperhetoiminnan tukemiseksi ja organisoimiseksi.

2.3 Aiempaa tutkimusta

Sijaishuoltoa osana lastensuojeluprosessia on tutkittu monesta nidkokulmasta. Tutkimuksia
on tehty sijoitetun lapsen ja biologisten vanhempien kannalta (esim. Vilivaara 2004 ja Rut-
ter 1990) sekd sijaisperheen ja sosiaalityontekijdn ndkokulmasta (esim. Hdméldinen 1998,
Ketola 2008a ja Marjomaa & Laakso 2010.). Valkosen (2008, 99) mukaan Suomessa on
moniin muihin maihin verrattuna tehty perhehoitoa koskevaa tutkimusta melko védhén. Si-
jaishuollon ideologiat ja perhehoidon kéytidnteet ovat eri maissa osin erilaiset, joten tutki-
mustiedon sovellettavuutta yli maiden rajojen on kyseenalaistettu. Maiden viliset erot ni-
kyvit Valkosen mukaan ldhinni siind, kuinka paljon korostetaan sijoitetun lapsen ja hdnen
biologisten vanhempiensa vilisen suhteen merkitystd, onko tavoitteena aina lapsen palaa-
minen biologiseen perheeseen ja onko sijaisperheelld pddasiassa véliaikainen vai biologisen
perheen korvaava rooli. Olen poiminut esiteltdviksi pddasiassa kotimaista tutkimuskirjalli-
suutta sijaisvanhempien tukemiseen liittyvistd aiheista, sekd muutamia ulkomaisia teoksia

ja pari opinndytetyotd, jotka tulevat 1dhelle omaa tutkimustani.

Sijaisperheet voivat olla hyvin erilaisia, joten heididn tarpeensakin ovat keskendén hyvin
erilaisia. Erilaisuus ilmenee siind, ettd hoidettavat ovat erilaisia, hoidettavien méaéra vaihte-
lee 1-7 lapseen, vanhemmat saattavat olla kotona tai kdydd molemmat kodin ulkopuolella
toissd. Tutkimuksen mukaan sijaisperheisiin sijoitettujen lasten méérd perhettd kohden olisi
kasvussa. Kasvua lisdd se, ettd yhd useammin sijaisvanhemmuus on vanhemmalle péa toi-
meentulon 14dhde, jolloin yhdesti sijoitettavasta lapsesta saatava tulo ei riitd perheen eldtta-
miseen. Ketolan mukaan perhehoitoa leimaa suunnittelemattomuus, joka tarkoittaa sité,
ettei sijaisperhetoiminnasta tiedoteta riittdvasti, sijaisperheitd ei valmenneta kaikkialla sys-

temaattisesti, sijaisperheiden tukeminen on sattumanvaraista ja tuen médré ja laatu vaihte-
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levat voimakkaasti eri maakunnissa ja kunnissa. Yhteiskunnallinen tilanne ja vallalla olevat
arvot heijastuvat sijaisperheiden asemaan ja lastensuojeluun. Sijaisperheiden tukemista ja
sijoitusten valvontaa hankaloittavat pitkét sijoitusetdisyydet ja sijoittavien sosiaalityonteki-
joiden suuri tyoméidrd. Suomessa sijaisperheitd tukevaa tyotd tehddén pddasiassa kunnissa
ja kolmannen sektorin yleishyodyllisissé jarjestoissd, esimerkiksi Pelastakaa Lapset ry, Pe-
sdpuu ry, Perhehoitoliitto ry ja muut eri jirjestot, kuten Mannerheimin lastensuojeluliitto ry
sekd Ensi- ja turvakotien Liitto ry. Kuntien jérjestimid perhehoitoa tukevia palveluja ovat
muun muassa perheneuvolat ja lasten psykiatriset sairaalat. Lasten sijoittajina toimivat paé-
asiassa kunnat ja erityishuoltopiirit kun kyseessd on kehitysvammainen lapsi. (Ketola

2005, 126-129, 131-133.)

Pelastakaa Lapset ry:n tutkimuksessa keskityttiin lasten, sijaisvanhempien, syntymévan-
hempien ja sosiaalityontekijoiden ndkdkulmiin lastensuojelun perhehoidosta. Tutkimukses-
sa sijaisvanhemmilta kysyttiin millaisia tukimuotoja he ovat saaneet ja minkélaista tukea he
kokevat tarvitsevansa. Sijaisvanhemmat kertoivat saaneensa tdydennyskoulutusta, keskuste-
lutukea sosiaalityontekijélti ja terapiapalveluita suhteellisen hyvin. Tutkimuksesta kdy kui-
tenkin ilmi, ettd tukea jota osa sijaisvanhemmista eniten toivoisi, eli vertaisryhmé — tai
pienryhmédtoimintaa, mentoritukea tai erilaista konsultaatio- tai kriisiapua vaikeissa tilan-
teissa, ei ole ollut tarjolla. Tutkimuksen mukaan sijaisvanhemmat kokivat tarvitsevansa
eniten tukea lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyvissd asioissa, sijaisvanhempana jaksami-
sessa sekd korvauksiin liittyvissd asioissa. Tutkimuksessa haastateltiin myds sosiaalityonte-
kijoitd heiddn ndkemyksistddn perhehoidon kehittdmiseen liittyen. Sosiaalityontekijéiden ja
sijaisvanhempien nikemykset kehittdmiskohteista olivat hyvin yhteneviiset. Sosiaalityon-
tekijoiden mukaan tarkeimpid kehittdmiskohteita ovat perhehoitajien korvausten tason nos-
taminen, kuntien lastensuojelun resurssien lisdédminen seké tuen lisddminen perheille. (Mar-

jomaa & Laakso 2010, 8081, 122.)

Lastensuojelun Keskusliiton selvityksen (2011) mukaan ldhes kolme kymmenestd sijais-
vanhemmasta piti saamaansa tukea riittdiméttoménd. Tukea tehtdviddnsd sijaisvanhemmat
kokivat saavansa parhaiten omalta 1dheisverkostoltaan ja toisilta sijaisperheiltd. Sijoitukses-
ta vastaavan kunnan tarjoama tuki oli tutkimuksen mukaan riippuvainen sijaisperheen ja

sijoittajakunnan vilisestd etdisyydestd. Osa sijaisvanhemmista koki kunnilta saamansa tuen
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riittdviksi, mutta osan kokemus on, ettd kunnissa ei ole riittdvisti tyontekijoitd, aikaa tai
muita resursseja. Pieni osa kyselyyn vastanneista sijaisvanhemmista nimesi ensisijaiseksi
yhteistyOtahoksi jdrjestot, joiden tuen arvioitiin olevan monimuotoista ja riittdvdd, seka

yksilollisesti lapsen ja perheiden tarpeiden mukaan raatdloitya. (Heinonen 2011, 14-15.)

Perhehoitoliiton ja Jari Ketolan yhteistydssé toimittama kahden kirjan kokonaisuus on kat-
tava paketti perhehoitoon liittyville tahoille ja osapuolille. Kirjat (2008a) sekéd (2008b) ovat
kaytdnnonldheisid, perhehoitoa monelta eri kantilta tarkastelevia teoksia. Kirjat on suunnat-
tu eri kohderyhmille, silld ensimmaéinen osa on kirjoitettu esimerkiksi kunnallisille ja valti-
ollisille paattdjille sekd koulutusmateriaaliksi, kun taas toinen osa on kirjoitettu esimerkiksi
perhehoitajille ja sosiaalityontekijoille. (Ketola 2008a, 12.) Ketolan toimittamat kaksi kirjaa
ovat mielestdni niin perusteellisia, ettd ne luettuaan tietdd sijaisvanhemmuudesta ja perhe-
hoidosta jo todella paljon. Ne soveltuisivat sijaisvanhemmaksi aikovalle ldhes oppikirjoiksi.
Molemmissa kirjoissa on artikkeleja myds sijaisperheiden tukemisesta. Kaisa Tervonen-
Arnkil (2008, 157, 160) nostaa esille sijaisvanhempien tukemisen tirkeyden erityisesti si-
joituksen alkuvaiheessa, silld ei ole itsestddn selvdd, ettd sijaisvanhempi kiintyy helposti
itselleen vieraaseen lapseen. Perheet tarvitsevat tukea erityisesti sijoituksen ensimmaisind
vuosina, jotta myonteinen kehitys saisi alkunsa. Raili Back-Kiianmaa ja Pirjo Hakkarainen
(2008, 142) korostavat artikkelissaan ammattitaitoisen sosiaalityontekijdn korvaamatonta
tukea sijaisvanhemmille. Hyvéi sijoitusta edesauttaa riittdvan perusteellinen sijoitustyds-
kentely. Sijoitusvaiheessa tulisi laatia myoOs suunnitelma siitd, miten sijaisperhettd tuetaan

sijoituksen aikana.

Sijaisperheille voidaan tarjota Sinclairin, Gibbsin & Wilsonin (2004, 105, 108, 114, 123—
125) tutkimuksen mukaan joko epdvirallista tai virallisesta tukea. Englantilaiset sijaisper-
heet kertoivat tutkimuksessa saavansa eniten epévirallista tukea ldhimmalta perheeltd, muil-
ta sukulaisilta, ystiviltd ja naapureilta. Perheiltd ja ystiviltid saatava tuki oli sijaisperheiden
mukaan ratkaisevan tarkedd heidin jaksamisensa kannalta. Virallinen tuki oli tutkimuksessa
jaoteltu viiteen eri luokkaan; sijoitukseen valmistautuminen, jatkuva valmennus, sosiaali-
tyontekijoiden taholta tuleva tuki, palvelut ja taloudellinen tuki. Tutkimuksessa nousi kes-
keisiksi sijaisvanhempien tuen muodoiksi taloudellinen tuki, jatkuva valmennus, kontaktit

toisiin sijaisperheisiin, hyvét tydajan ulkopuoliset palvelut, pienet irtiotot arjesta sekd hyva
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tuki lasten asioista vastaavalta ja vanhempien omalta sosiaalityOntekijéltd. Sijaisvanhemmat
kertoivat arvostavansa helposti tavoitettavissa olevaa sosiaalityontekijad. Omassa tutkimuk-
sessani keskityn tarkastelemaan vain virallista tukea, jota sijaisvanhemmille on tarjolla,
enkd kiinnitd huomiota epéviralliseen, sukulaisilta ja ystdviltd saatavaan tukeen niin tirkedd
kuin se onkin. Kumpusalon (1991, 15) mukaan epévirallinen tuki vastaa sosiaalisen tuen
primaari- ja sekundaaritason tukirakennetta, joihin sisdltyvét perheen, ldheisten, ystévien,

tyOtoverien ja naapureiden taholta saatu tuki.

Olivia Octoman ja Sara McLean (2014, 149-150, 152,153) haastattelivat australialaisia
perhehoitajia heidin tuen tarpeisiinsa liittyen. Perhehoitajat kokivat myos tdmén tutkimuk-
sen mukaan saavansa liian vdhén tukea ja tuen olevan puutteellista. Tukea ei ole aina tarvit-
taessa saatavilla, ja perhehoitajat kaipaisivat erilaisia joustavampia vaihtoehtoja tukimuo-
toihin. Octomanin ja Mcleanin mukaan olisi tirkedd, ettd perhehoitajat kokisivat saavansa
riittdvisti tukea, jotta he voisivat tarjota sijoitetuille lapsille vakaata ja vaalivaa hoitoa. Si-
joitettujen lasten taustasta riippuen heilld saattaa olla traumaattisia kokemuksia, jotka voi-
vat ndkyd lasten kéyttdytymisessd. Octomanin ja Mcleanin mukaan voisi olla hyddyllistd
tukea perhehoitajia paremmin heidén yrittdessddn hallita lasten vililld haasteellistakin kayt-
taytymistd. Tutkimuksen perusteella on havaittavissa selked tarve 16ytda tehokkaampia tuen
muotoja, joiden avulla sijoitusten vakautta voitaisiin parantaa. Perhehoitajat haluaisivat
haastattelujen perusteella eniten tietoa lasten kayttdytymisestd ennen sijoitusta, seké infor-
maatiota lasten mielenterveysongelmista. Myos hyvdd suhdetta sosiaalityontekijddn pidet-
tiin tarkednd. Perhehoitajien mukaan tukea saisi parhaiten toisilta perhehoitajilta ja sosiaali-

tyontekijoilta.

Lapin yliopistossa on valmistunut viime aikoina opinndytetditd sijaisvanhemmuudesta ja
sen tukemisesta. Johanna Lappalaisen (2014) pro gradu — tutkielmassa Sijaisvanhempana
nuorelle, sijaisvanhempien kokemuksia tarvitsemastaan tuesta tarkastellaan sijaisvanhem-
pien tarvitsemaa tukea tilanteissa, joissa heille sijoitetut lapset ovat murrosidssd. Lappalai-
nen kartoittaa opinndytetydssdin niitd tuen muotoja, joita sijaisvanhemmat tarvitsevat sosi-
aalityontekijoiltd, sekd niitd tuen muotoja, jotka sijaisvanhempien mukaan ovat hyvid ja
toimiva. Tutkimuksen mukaan vertaistuki yhdessd sosiaalityontekijoiden ammatillisen tuen

kanssa oli térkeintd tukea sijaisvanhemmille. Anna Haukipuron ja Maija Poukkulan (2013)
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pro gradu — tutkielma Sukulaissijaisvanhemmuus, sukulaissijaisvanhempien kokemuksia
valmennuksesta kartoittaa ja kuvaa sukulaissijaisvanhempien kokemuksia perhehoidon
jarjestimastd ryhmévalmennuksesta. Tutkimuksen mukaan sukulaissijaisvanhemmat koki-
vat valmennuksen tirkednd ja hyddyllisend, silld se antoi heille tarvittavan tiedon sukulais-
sijaisvanhemmuudesta ja perhehoidon kiytinnodistd. Térkeimmiksi nousi tdssdkin tutki-

muksessa valmennuksen kautta saatu vertaistuki.

Kirjoitukset sijaisvanhemmuudesta ja sen haastavuudesta saattavat heréttdd kysymyksen,
ettd miksi joku edes haluaa sijaisvanhemmaksi? Valkosen (2008, 100-101) artikkelissaan
esittelemien tutkimusten mukaan motiivit ldhted sijaisvanhemmaksi olivat yleisimmin lap-
sildhtoisid, kuten halu antaa lapselle rakkautta ja koti. Halu tehdi jotakin yhteiskunnan hy-
viksi oli myds suurella osalla sijaisvanhempia syynd sijaisvanhemmuuteen. Taloudellisen
edun tavoittelu tai muut omista tarpeista ldhtevét motiivit jaivat tutkimuksissa taka-alalle.
Sijaisvanhemmaksi ryhtymiseen liittyy sisdinen ja ulkoinen motivaatio. Sijaisvanhemmilla
tirkein sisdinen motivaatiotekijd ndyttdd olevan ldhimmadisenrakkaus, joka nikyy rakkaute-
na lapseen, haluna auttaa ja tarjota lapselle turvallinen kasvuympéristd. Ulkoiset motivaa-
tiotekijdt, kuten ympériston odotukset tai sijaisvanhemmuudesta saatavat palkkiot jadvit
viahille huomiolle, vaikka sijaisvanhemmat arvostavatkin tydstdén saamaansa taloudellista
korvausta. Marjomaan ja Laakson (2010, 44) tutkimuksen mukaan ldhes puolella sijaisvan-
hemmista syynid sijaisvanhemmaksi ryhtymiseen on ollut oma lapsettomuus. Perheeseen
saatettiin haluta myos lisdé lapsia tai ylipadtddn perustaa perhe. My0s kanadalaisista sijais-
vanhemmista tehdyn tutkimuksen (MacGregor, Rodger, Cummings & Leschied 2006, 351)
mukaan suurimpana motivaatiotekijand sijaisvanhemmaksi ryhtymisen taustalla ovat halu

saada muutosta lasten eldmién seka toive saada kotiinsa lapsia.

2.4 Voimaannuttamisen méadrittelyd

Aikaisemmasta sijaisvanhempien tukeen liittyvistd tutkimuksesta ei 16ytynyt teoreettista
taustoitusta sijaisvanhemmille madritellyille tukimuodoille, joten jouduin pohtimaan tuen
taustalle sopivaa teoriaa tai kéasitettd. Tutkielmaa aloitellessa ajattelin kdyttda teoreettisena

viitekehyksend sosiaalisen tuen késitettd, koska sithen siséltyvit yksildiden tai ryhmien
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viranomaisilta saama tuki. Ensimmaéisessd graduryhmin kokoontumisessa keskustelimme
aiheesta, ja minua rohkaistiin miettimédn muitakin késitteitd, jotka sopisivat paremmin tyo-
honi. Jos nédkdkulmani olisi tutkia sijaisvanhempien kokemuksia saamastaan tuesta, pelkka
sosiaalinen tuki sopisi hyvin késitteeksi. Tutkimuksessani keskityn kuitenkin enemméin
viranomaisten ndkdkulmaan, joten keskeisté oli pohtia, mihin sijaisvanhempien tukemisella
pyritién, ja miksi heitd tuetaan. Sijoitetun lapsen mahdollisimman hyva, vakaa ja turvalli-
nen kasvuympdristo sijaisperheessd on sijaisvanhempien tukemisen ldhtokohta. Tukemalla
riittdvasti sijaisvanhempaa hédnen tehtidvdssddn, sijaisvanhemmasta tulee voimaantunut ja
hyvinvoiva sijaisvanhempi, jolloin toteutuu my®os sijoitetun lapsen etu. Télloin teoreettisek-
si ndkokulmaksi sopii hyvin empowermentin eli voimaannuttamisen kisite. Voimaannut-
taminen on siis tutkimukseni keskeinen teoreettinen viitekehys. Sosiaalinen tuki voi kuiten-

kin olla yhtend osana tutkimustani, koska se on yksi voimaannuttamisen tydvéline.

Englanninkielinen empowerment- kdsite on suomennettu monella tavalla, kuten voimava-
raistuminen, voimaantuminen, valtauttaminen ja valtautuminen. Usein kdytetddn myos pel-
kistddn englanninkielistd kdsitettd. (Juhila 2006, 120.) Empowerment on termi, jota tutkijat
kayttavat eri tavoin. Avainkdsite empowermentiin liittyen on toimintakyky, eli yksilon ky-
ky tehda itseddn koskevia pditoksid ja olla vastuussa omasta toiminnastaan. (Thompson
2007, 2, 24.) Kéytin itse tutkimuksessani voimaannuttaminen-kisitettd, koska se kuvaa
ehkd parhaiten sosiaalityontekijoiden pyrkimystd tukea sijaisvanhempia heiddn tehtévis-
sddn, eli sijoitetuista lapsista huolehtimisessa. Nden voimaannuttamisen pyrkimyksend an-
taa tukea ja voimavaroja toiselle ihmiselle, jotta timéa voisi omia voimavarojaan hyodynté-
en suoriutua tehtivistddn. Tarvitsen tutkimuksessani hieman myos kasitettd voimaantumi-
nen, koska se on tila johon onnistunut voimaannuttaminen johtaa. Voi olla, ettd kdytdnnon
tyOssd sosiaalityontekijit pyrkivdt vain noudattamaan lakia, ja tekeméén tyonsd sen kum-
memmin syventyméttd sithen, mihin sijaisvanhempien tukemisella pyritdédn, ja mihin teo-
reettisiin 1dhtokohtiin tukimuodot perustuvat. Voimaannuttavaan tydtapaan voi kuitenkin
ajatella sisdltyvdn hyvin ja luottamuksellisen yhteistyosuhteen sosiaalityontekijdn ja sijais-
vanhemman vililld, sijaisvanhemman saaman vertaistuen muilta sijaisvanhemmilta ja esi-
merkiksi mentorointisuhteen, jossa on kokeneempi ja aloitteleva sijaisvanhempi. Sijaisvan-
hempaa voimaannuttavaa on myds sosiaalityontekijén tuki yhteistyohon biologisten van-

hempien kanssa.
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Englanninkielinen empowerment — kédsite on syntynyt Yhdysvalloissa 1960-luvulla eri vi-
hemmistdjen epitasa-arvoa ja sortoa koskevassa keskustelussa (Jarvikoski, Harkdpdd &
Péttikangas 1999, 109). Kasitteestd tuli suosittu 1980-luvulla ihmisten hyvinvointia edisté-
vien hankkeiden kautta (Siitonen 1999, 84). Suomalaiseen sosiaalitydhdon empowerment-
kisite on tullut vasta viime vuosina voimavaraldhtdisen ajattelun vahvistumisen myota.
Kasitteelld empowerment ei ole edes vakiintunutta suomennosta, vaan eri kddnnoksia kay-
tetddn tilanteesta riippuen. Eri suomennokset saattavat viitata my0s eri teoreettisiin ja ideo-
logisiin sitoumuksiin ja toiminnallisiin tavoitteisiin. Késitteen teoreettisista taustoista ja
ideologisista sitoumuksista yleensd on keskusteltu aika véhan. (Kuronen 2004, 277, 292.)
Empowermentin merkitys sosiaalitydssd on kasvanut kansainvélisesti. Esimerkiksi Iso-
Britanniassa sosiaalityon teksteisséd ei ennen 1990-lukua mainittu empowerment — késitetta
useinkaan, mutta nykyididn empowerment on saavuttanut huomattavan aseman tutkimuksis-

sa. (Adams 2008, 6.)

Kattavan ja yleisesti hyvdksytyn méérittelyn empowermentille on laatinut Robert Adams
(1996). Adamsin mukaan yksildiden, ryhmien ja yhteisdjen on empowermentin avulla
mahdollista vaikuttaa elinolosuhteisiinsa ja muuttaa niitd, saavuttaa haluamiaan asioita,
kohentaa eldminsi laatua ja auttaa myds toisia ihmisid ndissd pyrkimyksissd (Adams 1996,
5). Tdhdn madritelmdin sisdltyy monia empowermentin toimija- ja toimintatasoja, kuten
yksilon, ryhmén ja yksilon. Sen mukaan empowerment on keino muutoksen aikaansaami-
seksi. Empowerment voidaan nihdé toisaalta prosessina mutta toisaalta taas padmadrana.
Sosiaality0ssd se madritellddn usein prosessiksi, jonka ldhtdtilanteena on joidenkin toimi-
joiden epityydyttavi tilanne. Pddmaériana prosessille on 1dhtokohtaa paremmaksi luokiteltu
tila. Ohjatussa prosessissa empowermentin kdynnistdjd voi olla eri kuin varsinainen proses-
sin omistaja. Téssd on kyse valtaistamisesta ja voimaannuttamisesta, jossa ohjaajana voi
toimia auttamisen ammattilainen. Voimaannuttavassa ldhestymistavassa on keskeistd yh-
teiskunnallinen ja yksilon eldmién liittyvé eriarvoisuus, osattomuus tai vairyys, joka ndh-
dddn muutosta vaativaksi asiaksi. Lahtokohtana voimaannuttamisessa on asiantilan tiedos-
taminen muutosta vaativaksi pddmidrdnddn vadryyden poistaminen. Voimaannuttavassa

lahestymistavassa keskeistd on ihmisen tai ihmisryhmén subjektiivinen kokemus olotilasta,
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joka vaatii muutosta. Voimaannuttavassa sosiaalitydssd annetaan suuri painoarvo yksilon

itsensd luomalle todellisuustulkinnalle. (Hokkanen 2009, 317, 319, 329, 331.)

Sijaisvanhemmuus itsessddn ei varsinaisesti ole mikddn olotila, joka vaatisi muutosta tai
asiantilan parantamista. Sijaisvanhemmat ovat vapaachtoisesti hakeutuneet tehtdvain, jossa
heitd kuitenkin halutaan tukea lakiin perustuvilla tukimuodoilla, ja ennaltachkiistd tyon
kdyminen liian raskaaksi. Talld kaikella pyritddn siihen, jotta sijoitetulla lapsella olisi mah-
dollisimman hyvit oltavat. Aina sijaisperheiden erityistd voimaannuttamista ei tarvita, eika
ole mitddn syytd pyrkid muutokseen. Sijaisvanhemmat voivat olla hyvinkin jaksavia ja
voimaantuneita jo itsekseen, ja sijoitettu lapsi saattaa voida hyvin sijaisperheessa. Talloin-
kin tarvitaan sosiaalityontekijan sddnnollistd yhteydenpitoa perheeseen, jotta voidaan var-

mistaa tilanteen pysyminen hyvéni ja puuttua ongelmiin jo varhaisessa vaiheessa.

Ihmisen hyvinvoinnin, jaksamisen, eldiménhallinnan ja toimintakykyisyyden kannalta on
keskeistd sisdisen voimantunteen eli voimaantumisen rakentuminen. Voimaantuminen on
mahdollista toimintaympéristossd, jossa ithminen kokee toimintavapautta, tuntee itsensé
hyviaksytyksi ja tyonsd merkitykselliseksi. Voimaantunut ihminen on parhaimmillaan toi-
veikas, luova ja osaava, ja kokee tyonsd merkittdviksi ja itsensd tarpeelliseksi (Dunder
2002, 63—64.) Tadma on keskeistd tutkimuksessani, silld koen, ettd juuri voimaannuttami-

seen ja sitd kautta sijaisvanhemman voimaantumiseen tukemisella pyritdén.

Keskeisessd roolissa voimaantumisessa ovat asianosaiset eli sijaisvanhemmat itse, joten
sosiaalityontekijdlla on tukijan ja mahdollistajan rooli. Voimaannuttaminen voidaan ndhda
sosiaalityon tyovilineend. (Juhila 2006, 121.) Marja-Liisa Dunder (2002, 63) kirjoittaa
voimaantumisesta hyvinvoinnin avaimena tyoyhteisoissd. Tatd voi soveltaa myos sosiaali-
tyontekijdn ja sijaisvanhemman suhteeseen. Osallistumalla, keskustelemalla ja kuuntele-
malla sosiaalityontekijd voi osaltaan tukea hyvinvoinnin mahdollistavaa toimintaymparis-
tod sijaisvanhemmalle, ja osoittaa vilittdvdnsd ja luottavansa sijaisvanhemman kykyihin
yhteisten pddmadirien eteenpdin viemisessd. Sosiaalityontekijéltd sijaisvanhemman erddnlai-
sena esimiehend kysytddn noyryyttd, luottamusta, arvostusta ja kannustusta. Luottamuksel-
linen suhde syntyy, kun sosiaalityontekiji osoittaa tukevansa sijaisvanhempaa, ja antaa télle

tilaa parjétd ja tuoda omia lahjojaan esille. (Dunder 2002, 63.) Jo sijaisvanhemmiksi aiko-
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ville annettavassa PRIDE-valmennuksessa korostetaan kunnan sosiaalityon ja sijaisvan-
hemman tiimityotd lapsen asioissa. Missddn ei ole kuitenkaan maiiritelty, ettd mitd timén
yhteistyon tulisi tarkalleen sisdltdd ja miten sijoitetun lapsen asioita hoitavan tiimin tulisi
toimia. Kdytdnnossa tiimityotd saatetaan toteuttaakin hyvin vaihtelevasti. (Rabb 2008, 146.)
Sijaisvanhemmalla ja sosiaalityontekijédlld on siis parhaimmillaan yhteinen paaméérd, eli
lapsen etu. Téhin paddmaardin padstddn yhteistyolld. Sijaisvanhempaa auttaa jaksamaan, jos
hin kokee ettid hdneen luotetaan ja hinen tyGtédén arvostetaan. Luottamus ei saisi kuitenkaan
tarkoittaa sitd, ettd sijaisvanhempi jatetddn yksin, koska ajatellaan hdnen parjddavin niin
hienosti. Avoimuus sosiaalityontekijén ja sijaisvanhemman vililld on tirkedé, samoin kuin

molemmin puolisten odotusten ilmaiseminen.

Ilmari Rostilan (2001, 40—41) teoksessa késitellddn asiakkaan vahvistumista tukevien puit-
teiden luomista, jotka johtavat asiakkaan toimintavoiman eli empowermentin kasvuun. Asi-
akkaan vahvistumista tukevien puitteiden luominen on yksi voimavarakeskeisen muutos-
tyOn periaatteista, joissa pyritddn luomaan asiakkaalle sellaiset olosuhteet, joiden vallitessa
hin pystyy l0ytdmaidn ongelmiensa ratkaisemisessa tarvittavat omat voimansa ja vahvuu-
tensa. Tamin periaatteen takana on ajatus yksilon ja ympériston vuorovaikutuksesta. Toi-
mintavoiman kasvattaminen voidaan mééritelld yksilon valintojen ja sosiaalisen ympariston
véliseksi ithannetilaksi. Toimintapuitteiden muuttaminen edellyttdd luovuutta ja yhteistoi-
mintaa asiakkaan kanssa, eikd puitteita voida luoda ilman asiakkaan apua. Hénen tulee il-
maista omin sanoin pulmansa, pyrkimyksensd ja vahvuutensa. Ajattelen, ettd tdhdn asiak-
kaan tilalle voidaan asettaa sijaisvanhempi, jolle sosiaalityontekijd pyrkii luomaan vahvis-
tumista tukevia puitteita. Niiden luomiseksi tarvitaan yhteisid keskusteluja sijaisvanhem-
man toiveista ja pyrkimyksistd, pulmista ja vahvuuksista. Sosiaalityontekijd voi ndin kar-
toittaa ne kohdat, joissa sijaisvanhempi kokee tarvitsevansa eniten tukea pystyékseen huo-
lehtimaan parhaalla mahdollisella tavalla sijoitetusta lapsesta. Sijaisvanhemmilta olisi tér-
ked keratd sddnnollisesti palautetta saatavilla olevista tukimuodoista, jotta voitaisiin keskit-
tyd toimiviin tukemisen tapoihin ja suunnata voimavaroja niithin tuenmuotoihin, joista si-

jaisvanhemmat kokevat saavansa parhaan tuen.

Résédsen (2006, 77) mukaan késitteet valta ja vastuu liittyvét keskeisesti voimaannuttamis-

prosessiin. Voimaannuttaminen tarkoittaa yhteison tai yksilon oman péétdntivallan ja voi-
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mavarojen parantamista sosiaalisen tuen ja vallan antamisen keinoin. Voimaantuakseen
ihmisen tulee havahtua ja valtaistua, voimaantumista ei voi saavuttaa ilman néitd kahta
etappia. Voimaantumisprosessissa yksilon ja ryhmén mahdollisuudet vaikuttaa eldméntilan-
teensa kannalta merkittdviin henkilokohtaisiin, sosiaalisiin, taloudellisiin ja poliittisiin voi-
miin vahvistuvat. Voimaantuminen merkitsee usein henkilokohtaisen hallinnantunteen
vahvistumista, ja on ndin ollen ldhelld suomalaista eldminhallinnan késitettd. (Rédsdnen

2006, 77-79.)

Vallan kisite hahmotetaan empowermentin yhteydessé ylivaltana eli power over, toiminta-
valtana eli power to, tai jaettuna valtana eli power with. Ylivalta on vallassa olevan mah-
dollisuutta kévelld vallalleen alisteisen tahdon yli, jolloin toisen valta on toiselta pois. Tdma
hierarkkisen tai autoritaarisen vallan muoto perustuu eriarvoiseen suhteeseen, ja on tyypil-
linen useille ldnsimaisille yhteisdille ja organisaatioille, esimerkiksi koulut ja armeijat.
Toimintavalta, eli henkilokohtainen valta on mahdollisuutta saada aikaan haluamansa ta-
pahtuma tai lopputulos suoraan tai vélillisesti. Se viittaa yksilon kykyyn tai mahdollisuu-
teen vaikuttaa ymparistoonsé ja saavuttaa toiminnallaan haluttuja tuloksia. Jaettu valta kas-
vattaa ja lisdi valtaa yhteystoiminnassa. Jaettu valta perustuu yhteisyyteen, silld se on avaa
mahdollisuuksia hoitaa yhteisid asioita ja saavuttaa tavoitteita tasa-arvoisen kumppanuuden
pohjalta. Yhdessd toimiminen tukee myos henkildkohtaisen hallinnan tunteen kehittymista
ja toisaalta henkilokohtaisen hallinnan vahvistuminen luo edellytyksid yhteisten asioiden
ajamiselle. (Hokkanen 2009, 325-326, Jarvikoski, Héarkdpdd & Pittikangas 1999, 109—
110.) Kun sosiaalityontekijd pyrkii tukemisellaan voimaannuttamaan sijaisvanhempaa, si-
jaisvanhemman toimintavalta ja kyky saavuttaa haluttuja tuloksia kasvaa. Haluttujen tulos-
ten voidaan ajatella téssd tapauksessa liittyvén sijoitetun lapsen hyvinvoinnin lisdémiseen.
Sosiaalityontekijin ja sijaisvanhemman vililld voisi olla myds jaettua valtaa, koska heilld

on yhteisid tavoitteita, ja yhteistyo on ndin ollen kummankin etu.

Joidenkin voimaantumisesta kiinnostuneiden tutkijoiden ja hallintohenkil6iden (mm. Ayers
1992; Byham, Cox & Shomo 1992) mukaan toisen ihmisen voimaannuttamisen edellytyk-
send voidaan nihdd oma voimaantuminen. Voimaantuminen on ihmisesta itsestddn ldhteva
prosessi, joten se on yhteydessd ihmisen omaan haluun, omien pddméérien asettamiseen,

omiin madollisuuksiin luottamiseen sekd ndkemyksiin itsestd ja omasta tehokkuudesta.
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Voimaantumiseen vaikuttavat toiset ihmiset, olosuhteet ja sosiaaliset rakenteet. Voimaan-
tumista voidaan yrittdd tukea ulkoapdin monilla hienovaraisilla ratkaisuilla, mutta toinen
ithminen ei voi antaa voimaa toiselle eikd padttdd toisen voimaantumisesta. Voimaantumi-
sen kannalta on erittdin tdrkedd, ettd ihminen voi vapaasti asettaa itselleen tulevaisuuden
unelmia. (Siitonen 1999,93, 117-119.) Sijaisvanhempien tulevaisuuden nikymét ovat usein
aika epdvarmat, silld sijoitusten kestoa eikd lapsen ja biologisten vanhempien tilannetta ei
voida tietdd etukdteen. Tilanteet saattavat muuttua nopeastikin, tai hyvin hitaasti, joten si-
jaisvanhemmalta edellytetdédn epavarmuuden sietokykyd. Sijaisvanhemman voimaantumi-
sen kannalta hénen olisi kuitenkin tirked asettaa joitakin tulevaisuuden tavoitteita, jotta

tulevaisuus ja eldma tuntuisivat selkeAmmilta.

2.5 Sosiaalinen tuki voimaannuttamisen vélineend

Sosiaalisen tuen tutkimus on alkanut psykososiaalisten prosessien ja stressin tutkimuksesta
1970-luvun alkupuolella. Sosiaalisen tuen kisite on koettu hankalaksi maéritelld, silld sii-
hen liittyy voimakas subjektiivinen, kokemuksellinen ulottuvuus. Yhtd yksiselitteistd méé-
ritelmii sosiaaliselle tuelle ei ole, vaan mairitelmissé on eroja seké sisillollisissd painotuk-

sissa ettd ldhestymistavoissa. (Metteri & Haukka-Wacklin 2004, 55.)

Raili Gothoni (1990,11) on 16ytanyt kaikille sosiaalisen tuen mééritelmille kolme yhteistd
tekijdd joiden mukaan sosiaalinen tuki liittyy ihmisten vilisiin vuorovaikutussuhteisiin,
tukea saadaan yleensd sen verkoston kautta, jossa ihmisilld on pysyvimmaét suhteet ja sosi-
aalinen tuki on keskeinen tekijd yksilon identiteetin muodostamisessa sekd selviytymisessa
ja mukautumisessa eldmaén ristiriitatilanteisiin. Henkil6t, jotka sosiaalista tukea antavat voi-
vat joko auttaa yksilod hdnen omien voimavarojensa tehokkaaseen kiyttoon ja sitd kautta
selviytyméén ristiriitatilanteista, jakaa tilanteen aiheuttamaa taakkaa henkisesti ja emotio-
naalisesti, auttaa konkreettisten toimenpiteiden kautta tai taloudellisesti tai antaa palautetta
ja kayttokelpoista tietoa. James S. House (1983, 23) taas on jaotellut sosiaalisen tuen muo-
dot neljddn paaryhmaidn, jotka ovat henkinen tuki, arviointituki, tietotuki sekd apu. Henki-
seen tukeen siséltyvit arvostaminen, luottaminen, vélittiminen ja kuunteleminen. Arviointi-
tukeen kuuluvat vahvistaminen, palaute ja sosiaalinen tasavertaisuus. Tietotuki kasittda

neuvot, ohjeet ja tiedon antamisen, ja apuun sisiltyy taloudellinen tuki, kdytdnnén apu ja
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ympériston olosuhteiden muutos. Ndméd kaikki edelld mainitut keinot kuulostavat myds
sosiaalityontekijan tyovilineiltd sijaisvanhemman tukemisessa. Sijaisvanhempaa pyritddn
auttamaan konkreettisesti esimerkiksi sijaisperhetoiminnan alussa jarjestelemaélld olosuhteet
sopiviksi sijoitettavalle lapselle. Perhettid tuetaan taloudellisesti koko sijoituksen ajan, ja
sijaisvanhemmalle annetaan tiedollista ja emotionaalista tukea. Sosiaalinen tuki eri muotoi-

neen on keino voimaannuttaa sijaisvanhempaa tehtivissaan.

Esko Kumpusalon raportissa (8/1991) esitellddan muun muassa Nutbeamin (1986) maééri-
telmé, jonka mukaan sosiaalinen tuki on apua, jota yhteisot tarjoavat yksildille ja ryhmille.
Tamén avun tarkoitus on auttaa niitd selviytymiin negatiivisista eldméntapahtumista ja
muista rasittavista eldméntilanteista. (Nutbeam 1986', Kumpusalon 1991, 13 mukaan.) Co-
hen ja Syme (1985, 4) médrittelevit sosiaalisen tuen muiden thmisten tuottamaksi resurs-
siksi, joka joko edistéd tai aiheuttaa haittaa yksildiden terveyteen ja hyvinvointiin. Kumpu-
salon mukaan sosiaalisella tuella on seki suoria ettid epdsuoria vaikutuksia yksilon hyvin-
vointiin ja rasittavista eldmintilanteista selvidmiseen. Esimerkiksi kuntoutus vaikuttaa ti-
lanteeseen vilittomadsti, mutta jo tunne siitd, ettd joku tukee taustalla tarvittaessa, voi auttaa
yksilod selviytymédn vaikeistakin ongelmatilanteista omatoimisesti. Tuen oikea ajoitus on
edellytys sen vaikuttavuudelle ja tehokkuudelle. Sité pitéisi olla saatavilla silloin, kun asi-
anomaisen omat voimavarat ovat vihissi ja ulkopuolista tukea todella tarvitaan. (Kumpusa-
lo 1991, 17.) Jotta sosiaalityontekijd pystyisi auttamaan ja tukemaan sijaisvanhempaa oi-
kea-aikaisesti, se edellyttdd jatkuvaa yhteydenpitoa perheeseen. Vain siten sosiaalityonteki-
jélla on ajantasainen tieto perheen tilanteesta, johon hén voi puuttua ja antaa tukeaan tilan-

teen niin vaatiessa.

Sosiaalista tukea tutkineet tutkijat ovat saaneet kiistattomia tuloksia siitd, ettd sosiaalinen
tuki tydeldméssd vahentdd stressid ja henkistd pahoinvointia. Esimiesten tuki alaisiaan koh-
taan parantaa sekd tyontekijoiden moraalia ettd tuotteliaisuutta. (House 1983, 60.) Téma
ajatus voidaan my®os siirtdd sijaisvanhempien ja sosiaalityontekijoiden suhteeseen. Sosiaali-
tyontekijdn osoittama sosiaalinen tuki sijaisvanhempaa kohtaan ehkiisee sijaisvanhemman
stressid ja paineita. Sosiaalisen tuen positiivista merkitystd ithmisen eldménlaatuun ja hy-

vinvointiin on sen selvistd ndytoistd huolimatta kuitenkin vaikea mitata. Kokemukset ovat

"Nutbeam D.: Health promotion glossary. Health Promotion 1986:1. 113-127.
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aina subjektiivisia ja ihmisen elimén kokonaistilanne vaikuttaa myos koettuun tyytyvaisyy-

teen ja hyvinvointiin. (Gothoni 1990, 12.)

Kumpusalo (1991, 14-15) on tiivistdnyt eri tutkijoiden kisitykset sosiaalisesta tuesta, ja
tullut siihen tulokseen, ettd sosiaalinen tuki on ihmisten vélistd vuorovaikutusta, jossa he
antavat ja saavat sosiaalisen tuen viitti eri muotoa. Nama4 viisi sosiaalisen tuen muotoa ovat
henkinen, emotionaalinen, tiedollinen, toiminnallinen ja aineellinen tuki. Aineelliseen tu-
keen sisdltyy esimerkiksi taloudellinen apu, toiminnalliseen tukeen palvelut ja kuljetus,
tiedolliseen tukeen neuvot, opastus ja opetus, emotionaaliseen tukeen empatia ja kannustus
sekd henkiseen tukeen yhteinen aate, usko tai filosofia. Sosiaalinen tuki on eroteltu myos
kolmelle eri tasolle sosiaalisten suhteiden ldheisyyden perusteella. Perhe ja ldheisimmat
muodostavat primaaritason tukirakenteen, sekundaaritasoon kuuluvat ystdvit, tyStoverit
sekd naapurit. Uloimmalla tertiddritasolla ovat viranomaiset seké julkiset ja yksityiset pal-
velut. Myds House (1983, 21) on jaotellut erityyppisid sosiaalisen tuen antajia, joita ovat
esimerkiksi oma puoliso, sukulaiset, esimies, erilaiset palveluiden tuottajat ja ammattiautta-
jat. Téassd tutkimuksessa tarkastelen yksilon viranomaisten taholta saamaa, tertiddritason
sosiaalista tukea. Tutkimuksessani tuen saaja on sijaisvanhempi ja tuen antajana ja jéarjesté-
jané sosiaalityontekiji. Sosiaalisen tuen viidestd muodosta neljad nékyvét sijaisvanhemmille
maédritellyissd tukimuodoissa. Perhehoitoliiton sivuilla sijaisvanhempien tukeminen on ni-
mittdin jaettu emotionaaliseen, tiedolliseen ja taloudelliseen tukeen sekd kdytdnnon apuun

(Perhehoitoliitto 2014).
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3 Sijaisvanhempien tukemista tutkimassa

3.1 Laadullinen sosiaalitydn kayténtotutkimus

Tutkimukseni on luonteeltaan kuvaileva, osittain myos kartoittava seki tietoa kerddvé, joten
strategiaksi sopii parhaiten kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus (Hirsjarvi, Remes &
Sajavaara 1997, 136). Juha Hakalan (2010, 21) mukaan kvalitatiivinen tutkimus saattaa
olla oikea ratkaisu, kun gradun tarkoitus on tehdé esitutkimusta tai — selvitystd johonkin
suurempaan hankkeeseen. Tutkimukseni kiinnittyy Lasten Kaste -hankkeeseen Lapissa.
Laadullisen tutkimuksen yhteni tavoitteena on nostaa esiin ja tunnustaa tutkimuksen koh-
teena olevien toimijoiden omia tulkintoja. (Hakala 2010, 21.) Tutkimuksessani haluan tuo-
da esille sosiaalityontekijoiden ndkemyksid lastensuojelun perhehoidon tukemisen tilasta

heiddn kunnassaan ja sen kehittimishaasteista yleisesti.

Kvalitatiiviselle tutkimukselle tyypillisid piirteitd, jotka tukevat myds omaa tutkimustani ja
aineistonkeruutani, ovat muun muassa kokonaisvaltainen tiedonhankinta, ithmisten suosi-
minen tiedon keruun instrumentteina, laadullisten metodien kiyttd aineiston hankinnassa,
eli sellaisten, joissa tutkittavien nikokulmat ja “ddni” pédsevit esille, sekd kohdejoukon
valitseminen tarkoituksenmukaisesti (Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2007, 160). Kvalitatii-
visessa tutkimuksessa keskeiset tutkimusmetodit ovat havainnoiminen, tekstianalyysi, haas-

tattelu ja litterointi (Metsdmuuronen 2009, 220).

Laadullisella tutkimuksella on pitkd ja menestyksekds historia ihmistieteissd (Denzin &
Lincoln 1998, 1). Laadullisen tutkimuksen syntypaikkana pidetdin Eurooppaa, jossa ovat
syntyneet suuret tieteenfilosofiset suuntaukset, kuten loogis-analyyttinen, hermeneuttinen ja
yhteiskuntakriittinen filosofia. Euroopasta suuntaukset kulkeutuivat Yhdysvaltoihin. Laa-
dullisen tutkimuksen synonyymeina kiytetdéin suomalaisessa tutkimuskirjallisuudessa ter-
mejé kvalitatiivinen, pehmed, ymmaértava ja ihmistutkimus. Tutkimustyypiltddn laadullinen
tutkimus on empiiristd, ja siind on kysymys empiirisen analyysin tavasta tarkastella havain-
toaineistoa ja argumentoida. (Tuomi & Sarajdrvi 2013, 22-23.) Suomalaiseen tutkimukseen

laadullinen tutkimus saapui tieteenalasta riippuen hieman eri tavoin. Esimerkiksi sosiaali-
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tieteissd laadullisten metodien kayttd yleistyi 1970-luvulla, ja kasvatustieteissd 1980-

luvulla. (Eskola & Suoranta 1999, 26.)

Laadullisessa tutkimuksessa ndkyy vaikutteita useista eri ajattelusuunnista ja tutkimustradi-
tioista, joten se muodostaa aidosti eklektisen, eli eri suuntauksia ja teorioita yhdistelevin
tutkimussuuntauksen. Laadullisen tutkimuksen tunnusmerkeiksi on esitetty aineistonke-
ruumenetelmas, tutkittavien ndkokulmaa, harkinnanvaraista tai teoreettista otantaa, aineis-
ton laadullis-induktiivista analyysid, hypoteesittomuutta, tutkimuksen tyylilajia ja tulosten
esitystapaa, tutkijan asemaa ja narratiivisuutta. Yksinkertaistetusti laadullisella aineistolla
tarkoitetaan ilmaisultaan tekstid olevaa aineistoa, esimerkiksi haastattelut, havainnoinnin,
henkilokohtaiset pdivikirjat, omaeldmékerrat ja kuvallinen aineisto tai danimateriaali. Kes-
keistd laadullisessa tutkimuksessa on osallistuvuus ja pieneen midrdédn tapauksia keskitty-
minen. Tapaukset pyritdén analysoimaan mahdollisimman perusteellisesti. (Eskola & Suo-

ranta 1999, 15-16, 18, 25.)

Sosiaalityon tutkimuksissa on kéytetty laadullista metodia paljon, koska yhtenevéisyyksia
laadullisen tutkimuksen ja sosiaalityon véliltd 10ytyy runsaasti. Ensisijaiset tiedonkeruume-
netelmét, joita laadullisessa tutkimuksessa kéytetddn, kuten esimerkiksi syvillinen haastat-
telu ja havainnointi, ovat tuttuja tydmenetelmid myds sosiaalityontekijoille. Laadullisen
tutkimuksen ja sosiaalityon vililld on kuitenkin myds ratkaisevan suuria eroavaisuuksia,
ulottuen paradigmaoletuksiin ja onnistumisen kriteereihin. (Padgett 1998, 12—13.) Laadulli-
sen tutkimusmenetelmén tutkimushaastattelumuotoja ovat lomakehaastattelu, teemahaastat-
telu ja avoin haastattelu. Tutkimuksessani kdytdn sdhkdistd tiedonkeruulomaketta aineis-
tonkeruumenetelmind. Lomakehaastattelulle on olennaista se, ettéd tutkija paittdd ennalta ja
harkitusti kysymysten muodon ja esittimisjéirjestyksen. Lomakehaastattelu on toimiva ai-
neiston kerddmisen tapa tilanteessa, jossa tutkimusongelma ei ole kovin laaja ja tavoitteena
on hyvin rajattu aihe, esimerkiksi yhtd asiaa koskevien mielipiteiden, ndkemysten, késitys-

ten tai kokemusten kuvaaminen. (Vilkka 2005, 101.)

Tutkimukseni paikantuu osittain sosiaalityon kaytantdtutkimuksen kenttdédn, joka on melko
uusi tutkimusalue. Tdma tutkimuksen ja kdytdnnon yhteys mahdollistaa thmisten eldmén

arjen ja heidédn sosiaalisten ongelmiensa liséksi suoritettavien interventioiden ja tydskente-
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lytapojen tutkimusperusteisen tiedontuotannon. (Walls 2005, 37, 40.) Kdytantotutkimuksen
historian voidaan nidhdi alkaneen jo sosiaalityon pioneerien Jane Addamsin ja Mary Rich-
mondin 1900-luvun kirjoituksista, joissa ammatilliselle sosiaalityolle asetettiin tavoitteeksi
kaytdnnoistd ldhtevd tiedonmuodostus sekd tiedon vélittiminen eteenpdin poliittisille paat-
tdjille. Sosiaalityon opetuksen ja tutkimuksen suhteeseen on tullut pysyvéksi uusi tehtavé-
ala, eli sosiaalialan kdytdntdjen kehittdminen. (Satka, Karvinen-Niinikoski & Nylund 2005,

9-10.)

Sosiaalityon kdytantdtutkimuksessa ongelmanasettelu ja aihe liittyvét sosiaalialan kdytdn-
toihin. Se on soveltavaa tutkimusta, jonka avulla pyritddn palvelemaan monia erilaisia taho-
ja, kuten palvelujen kéyttdjat, kansalaiset yleensd, sosiaalityontekijit ja muut ammattilaiset,
palvelujen tuottajat, kuntien ja maakuntien hallinto sekd sosiaalialan lukuisat vapaaehtois-
toimijat. Sosiaalityon kaytintotutkimus tahtdd uutta etsivin tutkimus- ja tiedonmuodostus-
kulttuurin vahvistamiseen sosiaalialalla, jossa myds asiakkaat ja palveluiden kéyttdjat ym-
mirretddn tiedontuotannon kumppaneiksi. (Satka ym. 2005, 11, 13.) Tdméan edelld kuvatun
madritelmén perusteella tutkimukseni sopii sosiaalityon kaytintotutkimuksen kenttddn,
vaikkakin tutkimukseni on hyvin pienessd mittakaavassa tehtdavéa tutkimusta. Tutkimukseni
ongelmanasettelu ja aihe liittyvét sosiaalialan kéytidntoon, tutkimukseni tulokset ovat va-
paasti kéytettdvissd, ja sen avulla tuotetaan tietoa monelle eri taholle, kuten palveluiden
kayttdjille, ammattilaisille ja kuntien hallinnolle. Tutkimus tuottaa ajantasaista tietoa sijais-
vanhempien tukemisesta Lasten kaste —hankkeeseen Lapissa osallistuvissa kunnissa, ja tie-
toa voivat kayttdd niin perhehoitoa kehittidvit tahot, kuin sijaisvanhemmatkin. Tutkimuk-
sessani poikkean kaytintotutkimuksen periaatteista ainakin siind, ettd en tee tutkimusta
yhdessd asiakkaiden ja palveluiden kéyttdjien kanssa, vaan keskityn enemmén palvelura-

kenteisiin ja ammattilaisten ndkemyksiin.

Laadullinen kéytantdtutkimus palvelee monia tarkoituksia, silld sen avulla sekd voidaan
hankkia tietoa uusista kdytannoistd, ettd kehittdd kaytantdja, ammatillisuutta sekd kédytin-
non arvioimista. Laadullinen kéytintotutkimus voi olla kaikentyyppistd tutkimusta, joka
pyrkii ymmairtdmadn tai edustamaan ammattilaisten kokemuksia myos polititkkaan ja ar-
voihin liittyvissé asioissa. Laadullisen tutkimuksen tarkoituksena ei varsinaisesti ole yleis-

tettdvyys, vaan tiedon lisdéiminen sosiaality0ostd. Tatd tietdimystd voi sitten soveltaa muihin
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tilanteisiin, ja titen saada tutkimukseen yleistettavyyttd. (Fook 2001, 118-119, 123, 125—
126.)

3.2 Lasten Kaste —hanke Lapissa

Kuten johdannossa jo mainitsin, tutkimukseni kytkeytyy Pohjois-Suomen sosiaalialan
osaamiskeskuksen eli Posken hallinnoimaan Pohjois-Suomen Lasten Kaste —hankkeeseen
2014-2016, jonka painopistealueet ovat perhekeskustoiminta, oppilas- ja opiskelijahuolto
sekd lastensuojelu. Inari, Kemijirvi, Kemi, Keminmaa, Kittild, Kolari, Muonio, Pello, Po-
sio, Ranua, Rovaniemi, Salla, Sodankyld, Tervola, Tornio, Utsjoki ja Ylitornio seké lisdksi
Kolpeneen kuntayhtymd ovat mukana Lapin ja Kuusamon osahankkeessa. Hankkeen hal-
linnoijana ja hanketoimijana toimii Kolpeneen palvelukeskus ja toteuttajana Pohjois-
Suomen sosiaalialan osaamiskeskus. Hankkeen rahoittaa sosiaali- ja terveysministerio.
Hankkeen tavoitteena lastensuojeluosiossa, johon oma tutkimuksenikin sisdltyy, on kehittda
ja lisétd lasten ja lapsiperheiden hyvinvointia ja osallisuutta asiakasprosessissa ja sen arvi-
oinnissa. Lisdksi halutaan vahvistaa tyontekijoiden osaamista lasten ja perheiden kanssa

tyoskentelyssd sekd monitoimijaisessa verkostoyhteistyossd. (Hankesuunnitelma 2014, 45.)

Tutkimuksessani tarkastelen lastensuojelun perhehoidon tuen jarjestimistd hankkeeseen
osallistuvissa kunnissa sosiaalityontekijoiden ndakokulmasta. Hankkeeseen liitettdvien pro
gradu — tutkielmien ympdrille on perustettu oma graduseminaariryhma, jossa hankkeen
tyontekijoitd on ollut mukana. He ovat toimineet ohjaajina, ideoijina sekd rakentavan pa-
lautteen antajina seminaarissa. TyOntekijdt kertoivat myos aina tuoreimmat kuulumiset
hankkeesta, joten tiesimme hankkeen kulloisenkin tydvaiheen. Omassa tutkimusprosessis-
sani hankeen tyontekijdt ovat olleet suurena apuna erityisesti tiedonkeruulomakkeen muo-

toilussa ja sen ldhettdmisessd eteenpdin hankkeen kuntien sosiaalityontekijoille.
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3.3 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

Kirjallisuutta ja aineistoa, joiden pohjalta voidaan arvioida tutkimuksen eettisyyttd, ja joi-
den pohjalle eettisesti hyva tutkimus voidaan perustaa, 10ytyy suhteellisen runsaasti. Néyt-
tdd myoOs siltéd, ettd aineisto on lisdéintyméssd eri ammatti- ja tieteenaloille laadittujen yksi-
tyiskohtaisempien eettisten normistojen laatimisena. Nédiden normien perusteella tutkija ja
tutkijayhteisd pystyvit arvioimaan tutkimuksen eettisyyttd, ja normit myos takaavat tutki-
jalle oikeusturvan. (Hirvonen 2006, 33-34.) Tutkimuseettinen neuvottelukunta (TENK)
edistdd tutkimusetiikkaa koskevaa keskustelua ja tiedotustoimintaa Suomessa. Neuvottelu-
kunta on laatinut yhdessd suomalaisen tiedeyhteison kanssa tutkimuseettiset ohjeet hyvista
tieteellisestd kdytannostd ja sen loukkausten késittelemisestd. Ne on jaettu kolmeen nédko-
kulmaan: hyvin tieteellisen kdytdnnon periaatteiden kuvaukseen, sitd koskeviin loukkauk-
siin sekd menettelyohjeisiin loukkausepdilyjen kisittelemiseksi. Hyvédn tieteelliseen kéy-
tantoon kuuluvat ohjeiden mukaan seitsemén kohtaa, joita ovat tiedeyhteison tunnustamien
toimintatapojen noudattaminen, tieteellisten kriteerien mukaisten seki eettisesti kestdvien
tutkimusmenetelmien soveltaminen, muiden tutkijoiden tyon huomioiminen, tutkimuspro-
sessin suunnittelun, toteutuksen ja raportoinnin tdytettdva tieteelliset vaatimukset, yhteis-
tyOssd tehtdvéssd tutkimuksessa méiritettdva eri tutkijoiden asema, rahoitusldhteet ja muut
tutkimuksen sidonnaisuudet tuotava nédkyviin seké tutkimuksen on tiytettdva hyvén hallin-

tokdytdnnon vaatimukset. (Pohjola 2007, 13.)

Edelld esitellyn hyvén tieteellisen kdytdnnon loukkauksia ovat muiden tutkijoiden osuuden
vahittely julkaisuissa, puutteellinen viittaaminen aikaisempiin tutkimustuloksiin, tutkimus-
tulosten tai kdytettyjen menetelmien huolimattomuus, tulosten puutteellinen kirjaaminen tai
samojen tulosten uudelleen julkaiseminen ndenniisesti uusina. (Tuomi & Sarajérvi 2013,
133.) Tutkimuksessani oli esimerkiksi tuotava selkeésti esille sen kiinnittyminen Lasten
Kaste —hankkeeseen, silld hanke on keskeisesti vaikuttanut tutkimusaiheeni valintaan ja
rajaamiseen, sekd myos tutkimuksen aineiston keruuseen ja sisdltoon ylipdatddn. Halusin
tutkimuksessani tuoda esille myds minua ohjanneet henkil6t ja heidén osuutensa tutkimus-

prosessissani, silld enhédn voi esimerkiksi viittdd heiltd saamiani ideoita omikseni.

Tutkimuksen ja etiikan yhteys on kahtalainen, silld toisaalta tutkimuksen tulokset vaikutta-
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vat eettisiin ratkaisuihin, mutta toisaalta taas eettiset kannat vaikuttavat tutkijan tieteellises-
sd tyodssddn tekemiin ratkaisuihin. Tatd jalkimmaéistd osaa kutsutaan varsinaisesti tieteen
etiitkaksi. Tieteen etiikan perustalla olevia kysymyksid on jokaisen tutkijan hyvd miettid.
Niitd ovat esimerkiksi, ettd millainen on hyva tutkimus, mitd tutkitaan eli miten tutkimusai-
heet valitaan, millaisia tutkimustuloksia tutkija saa tavoitella ja millaisia keinoja tutkija saa
kayttdd. Hyvén tutkimuksen kriteereitd ovat tutkimuksen sisdinen johdonmukaisuus ja eet-
tinen kestdvyys. Tutkijan on huolehdittava muun muassa siitd, ettd tutkimussuunnitelma on
laadukas, valittu tutkimusasetelma on sopiva ja raportointi on hyvin tehty. (Tuomi & Sara-
jarvi 2013, 125-127.) Tutkimusaiheeni ei ole kovinkaan arkaluonteinen, silld tissé keskity-
tddn kuntien palvelurakenteisiin, eikd yksittdisten ihmisten henkilokohtaisiin mielipiteisiin
tai kokemuksiin. Tiedot, joita kerdsin tutkimuksessani aineistoksi, eivét olleet salaisia, vaan
kaikille avoimia. Pohdin aineistoa analysoidessani sitd, minkd verran voin kertoa esimerk-
kejd kunnista nimillé, varsinkin jos esimerkit ovat negatiivisia. Lapin pienissd kunnissa ei
ole monta vaihtoehtoa, kuka kyselyyn on voinut vastata. P44ddyin vaihtoehtoon jétta4 kunti-
en nimet analyysistd ldhes kokonaan pois vastaajan anonymiteetin varmistamiseksi. Yleis-
tiedot kunnista, kuten esimerkiksi sijaisperheiden médrd kussakin kunnassa, ovat tietoja,

joista voidaan puhua “nimilld”.

Laadullisessa tutkimuksessa tutkijan asema on keskeinen, koska hénelld on toiminnassaan
tietynlaista vapautta, hineltd vaaditaan tutkimuksellista mielikuvitusta esimerkiksi uusien
menetelmallisten tai kirjoitustapaa koskevien ratkaisujen kokeilemiseen. Tutkimus sisdltdd
aina tiettyjd ratkaisuja, jotka eivét aina ole selvid edes tutkijalle itselleen. (Eskola & Suo-
ranta, 1999, 20.) Tutkija on vastuussa siitd, ettd tutkimus on luotettava. Luotettavuutta lisda
tutkijan tarkka selostus tutkimuksen kaikista vaiheista, kuten aineiston keruusta, analyysisté
ja tulkinnoista. (Hirsjdrvi, Remes & Sajavaara 2007, 227-228.) Tutkija on lukijoilleen
”velkaa” perusteellisen selvityksen aineiston kokoamisesta ja analysoimisesta. Lukijan on
helpompi ymmartdd tutkimustuloksia, kun niiden taustalla ollut tyo kerrotaan yksityiskoh-
taisen tarkkaan. Tutkijan tulee antaa lukijoille riittdvisti tietoa tutkimuksen teosta, jotta
lukijat voivat arvioida tutkimuksen tuloksia. Laadullisen tutkimuksen luotettavuuspohdin-
nassa keskeistd ovat kysymykset totuudesta ja objektiivisesta tiedosta. Tutkimuksessani
olen kerdnnyt tietoa viranomaisilta, ja minun tiytyy luottaa, ettd he ovat vastanneet kysy-

myksiini totuudenmukaisesti. Laadullisessa tutkimuksessa myOnnetéén, ettd tutkija on tut-
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kimusasetelman luojana ja tulkitsijana viistiméattd oman kehyksensé sisdlld, joka vaikuttaa
sithen mitd hén kuulee ja havainnoi. (Tuomi & Sarajirvi 2013, 134-136, 141.) Lukijoille
on kerrottava esimerkiksi aineistonkeruutapa, haastateltavien méaéra, esitetyt kysymykset ja
aineiston analyysi. Lukija voi néistd paatelld, ettd kuinka yleistettidvissd tutkimuksen tulok-
set ovat. Koin hyvin vastuulliseksi sen, ettd vain minulla on késisséni tdmé aineisto, ja on
minun vallassani mitd sieltd nostan esille ja mitd jatdn nostamatta. Toki sain aineiston ana-
lyysiin ideoita Laadullisen aineiston analyysi — kurssilta, mutta sinne vein vain pienen ai-

neistopatkin tarkasti anonymisoituna.

Ongelmana haastattelulomakkeen kysymyksissi ja usein myds teemoista muodostetuissa
haastattelukysymyksissd on se, ettd ne peilaavat kysymyksen tasolla tutkijan késityksid
tutkittavasta asiasta, ja niihin on sisdédnkirjoitettu tutkijan ennakkokisitys asiasta. Vastaaja
tunnistaa timdn ennakkokasityksen ja saattaa vastata tutkijan toivomalla tavalla eikd omien
kokemustensa tai késitystensd mukaan. Ndin ollen lopullinen tutkimusaineisto ei valttaimét-
td vastaa kattavasti tutkimusongelmaan, tutkimuskysymyksiin ja eikd vastaa tutkimuksen
tavoitetta. (Vilkka 2005, 105.) Olen pyrkinyt tutkimuksessani objektiivisuuteen, vaikka
luetun kirjallisuuden ja keskusteluiden pohjalta minulla oli tutkimusta aloittaessani ennak-
kokésityksid sijaisvanhempien tuen riittdvyydestd. En halunnut kysymyksillini ohjailla
vastauksia, vaan pyrin tekemidin niistd mahdollisimman neutraaleja. Vastauksia ana-
lysoidessani huomasin, ettd osaan tiedonkeruulomakkeista oli vastattu hyvin lyhyesti ja
ehkd kiireessd. Lomakkeisiin on voinut vastata henkil6itd, jotka eivdt ole varsinaisesti pe-
rehtyneet perhehoidon tuen jérjestdmiseen kunnassaan. Télloin he voivat huomaamattaan
antaa viirii tietoja tuen jérjestimisestd kunnassaan vastaamalla vain lyhyesti, ettd kunnas-

samme el ole tatd tuen muotoa. ”

3.4 Tiedonkeruulomake aineistonkeruumenetelmana

Vastauksia tutkimuskysymykseeni sain aineiston temaattisen tiedonkeruun kautta sekd tu-
tustumalla aikaisempaan tutkimuskirjallisuuteen. Paddyin sidhkdiseen tiedonkeruulomak-
keeseen vastaajien suuren miédrdn vuoksi. Olisi ollut liian haastavaa haastatella jokaisen

kunnan sosiaalityontekijad kasvokkain. Laadin yhdessd graduohjaajani ja Posken tyonteki-
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joiden kanssa sdhkoisen tiedonkeruulomakkeen Webropolilla (Ks. Liite 2), joka ldhetettiin
saatekirjeineen (Ks. Liite 1) Posken tyontekijoiden kautta 18 hankekunnan johtaville sosi-
aalityontekijoille. Sdhkoinen lomake toimii parhaiten silloin, kun vastaajajoukko muodos-
tuu yritysten ja organisaatioiden toimijoista, jolloin voidaan varmistaa, ettd kaikilla on yhté-
laiset mahdollisuudet teknisesti vastata kyselylomakkeeseen. Lomakehaastattelussa kysy-
mysten ymmaértdminen on varmistettava etukéteen, koska tutkija ei ole paikalla auttamassa
kun lomakkeeseen vastataan. Lomakehaastattelussa kannattaa keskittyd avoimien kysymys-
ten muotoiluun siten, ettd yhdessd kysymyksessd kysytddn vain yhtd asiasisdltod. Kysy-
myksissd kéytettyjen sanojen on my0s oltava yksiselitteisid, jotta voidaan varmistua siité,
ettd tutkimusaineisto vastaisi tutkimusongelmaan. Lomakehaastattelun kysymykset on syy-

td testata ennen lomakkeiden jittdmistd vastattavaksi. (Vilkka 2005, 74-75, 109.)

Tiedonkeruulomaketta varten ei tarvinnut hankkia erikseen tutkimuslupaa, silld Lasten Kas-
te —hankkeeseen sitoutuneet kunnat ovat antaneet luvan hankkeeseen liittyvien tutkimusten
suorittamiselle. Tiedonkeruulomakkeen viimeistelyssd ja muotoilussa sain apua ohjaajien
lisdksi muilta opiskelijoilta, joiden kommentit ja parannusehdotukset auttoivat luomaan
lomakkeesta selkeimpii ja toimivampaa. Tiedonkeruulomakkeesta tuli tarkoitettua pidem-
pi, ja epdilin etukiteen pituuden vaikuttavan negatiivisesti vastausprosenttiin. Tiedonkeruu-
lomakkeeseen luokittelin perhehoitolain mukaisia emotionaalisen, taloudellisen, tiedollisen
ja kdytdnnon tuen muotoja sijaisvanhemmille, joista kysyin yksityiskohtaisesti avoimin
kysymyksin. Syvyyttd aineistoon toivoin saavani kysymdilld vastaajilta heiddn mielipitei-
tdédn sijaisperheiden tukemisen tilasta ja siitd, mihin suuntaan tukimuotoja olisi hyvé kehit-
td4. Lomakkeen alussa kysyin vastaajilta perustietoja, kuten kuntaa jossa he tydskentelevit
ja tyotehtdvai. Aineistonkeruuni on selkedsti poikittaistutkimus, silld kerdén sen yhdelld
kertaa useilta vastaajilta (Vastaméki 2010, 128). Ohjaajani ja Posken tyOntekijét arvioivat

valmiin tiedonkeruulomakkeen, ennen sen ldhettdmistd eteenpiin.

Alun perin annoin vastausaikaa lomakkeelle kaksi viikkoa, mutta koska kahden viikon ku-
luttua vastauksia oli tullut vasta kuudesta kunnasta, jatkoin vastaamisaikaa. Lahetin vastaa-
jille my6s kolme muistutusviestid kyselyyn vastaamisesta. Muistuttaminen kannatti, silld
sen jilkeen vastauksia tuli suurimmasta osasta kunnista. Neljdstd kunnasta en saanut vasta-

uksia. Ehkd syynd vastaamattomuuteen oli lomakkeen pituus. Myds lomakkeen kohdista-
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minen johtaville sosiaalitydntekijoille saattoi aiheuttaa vastaamattomuutta, jos he kokivat,
etteivdt osaa vastata perhehoitoon liittyviin asioihin niin tarkasti. Vaikka yritin muotoilla
lomakkeen kysymykset sellaisiksi, ettd niihin ei tulisi kylla tai ei vastauksia, sellaisia tuli
runsaasti. Vastauksista erottui selvésti ne vastaajat, jotka olivat paneutuneet lomakkeeseen
vastaamiseen ihan ajan kanssa, kun taas osasta huomasi, ettd lomakkeeseen oli vastattu no-
peasti ja kiireelld. Mieleeni nousi my0s ajatus, ettd alkaako tiedonkeruulomake olla aikansa
elanyt ja epdvarma tapa kerdtd aineistoa nykyaikana, kun tyontekijoiden sdhkoposteihin
tulvii erilaisia kyselyitd paivittdin? Niihin vastaamista ei ehkd koeta tirkedksi ja mielek-

kaaksi.

Tiedonkeruulomakkeeseen vastasivat pddasiassa kuntien “tavalliset” sosiaalityontekijét,
vaikka se alun perin ldhetettiin johtaville sosiaalitydntekijoille. Johtavat sosiaalityontekijat
olivat ilmeisesti ohjanneet lomakkeen eteenpéin tyontekijille, joka heiddn mielestddn olisi
paras vastamaan tdhdn lomakkeeseen. Keminmaan, Tervolan, Tornion, Ylitornion ja Kemin
alueella on aloittanut seudullinen sijais- ja tukiperhetyontekijé, joka vastasi kaikkien ndiden
viiden kunnan puolesta lomakkeeseen. Lisdksi osa néistd viidestd kunnasta vastasi itsekin,
joten sain muutamia padllekkdisid vastauksia. Téllainen seudullinen tyontekija kuulostaa
mielesténi loistavalta idealta. Yksi tyontekijd, joka vastaa monen pienchkon kunnan sijais-
perheistd, on oletettavasti kaikkien osapuolten kannalta toimiva organisaatio. Sijaisvan-
hemmat tietdvit kehen olla mahdollisesti yhteydessd, jos jokin asia mietityttda tai yhteys
omaan vastuutyontekijddn ei onnistu. Sosiaalityontekijét tietdvit keneltd kysyd, jos tarvit-
sevat tietoa alueen sijaisperheisiin liittyen. Kuntia ei saa kuitenkaan olla liikaa, jotta sijais-
perheiden méérd pysyy tyontekijdn hallinnassa. Yhdestd kunnasta tiedonkeruulomakkee-
seen vastasi perhetyontekijd. Kutsun aineistoa analysoidessani kaikkia vastaajia tdstd huo-
limatta sosiaalityontekijoiksi anonymiteetin varmistamiseksi ja tekstin luettavuuden paran-
tamiseksi. Olen kirjannut kunnat vastaamisjérjestyksessé luetteloksi, ja kdytdn luettelokir-
jaimia suorissa lainauksissa esimerkiksi ”sosiaalityontekija b”. Taulukossa 1 luettelemani
vastaajakunnat eivit ole samassa jérjestyksessd kun tiedostossa, johon kirjasin vastaukset
luettelokirjaimilla vastaamisjarjestyksessd, joten kuntaa ja vastaajaa ei voi ndin ollen yhdis-

taa.
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3.5 Aineistoldhtdinen sisdllonanalyysi

Suurpiirteisesti toteutettu aineistoldhtdinen eli induktiivinen sisidllonanalyysi on aineistooni
sopiva analyysimenetelmé. Se mahdollistaa tiettyjd kasitteellisid litkkkumavapauksia, mutta
edellyttdd myos tiettyjen rajoitteiden hyviksymisté. Sisdllonanalyysistd voidaan puhua tar-
koittaen joko siséllonanalyysié tai sisdllonerittelyd. Sisdllonanalyysi on perusanalyysimene-
telmé, jota voidaan kayttdd kaikissa laadullisen tutkimuksen perinteissd, koska sen avulla
voidaan tehdd monenlaista tutkimusta. Siséllonanalyysilla pyritdédn saamaan tutkittavasta
ilmidstd kuvaus tiivistetyssé ja yleisessd muodossa, mutta néin aineisto on vain saatu jirjes-
tettyd johtopddtosten tekoa varten. Sisdllonanalyysilld toteutettuja tutkimuksia kritisoidaan
usein siitd, ettd tutkija on saattanut kuvata analyysid hyvinkin tarkasti, mutta ei ole kyennyt
tekeméédn tutkimuksessaan mielekkiitd johtopddtoksid, vaan esittelee vain jérjestetyn ai-
neiston ikddn kuin tuloksina. Analyysi on téllin jadnyt keskenerdiseksi. (Tuomi & Sarajér-
vi 2013, 91-92, 103, 107.) Kaytén aineistoa analysoidessani my0s yleistd luokittelua, enki

seuraa johdonmukaisesti sisdllonanalyysin ohjeita.

Laadullisen tutkimuksen yleisen kuvauksen mukaan aluksi tutkijan tiytyy paattdd, mika
hintd aineistossa kiinnostaa. Sen jidlkeen aineisto kdydédn ldpi, erotetaan ja merkitddn ne
asiat, jotka siséltyvét tutkijan kiinnostukseen ja kaikki muu jitetddn tutkimuksesta pois.
Merkityt asiat kerdtddn yhteen ja otetaan erilleen muusta aineisosta. Aineisto luokitellaan,
teemoitetaan tai tyypitelldédn, jonka jélkeen kirjoitetaan yhteenveto. Aineistoldhtdinen sisal-
l6nanalyysi voidaan jakaa myds kolmevaiheiseksi prosessiksi. Ensimméisessd vaiheessa
aineisto redusoidaan eli pelkistetdén, toisessa vaiheessa aineisto ryhmitelldén ja kolmannes-
sa vaiheessa luodaan teoreettiset késitteet. Aineistoléhtoisessd siséllonanalyysissd kasitteitd
yhdistelemilld saadaan vastaus tutkimuskysymykseen. Siséllonanalyysi perustuu tulkintaan
ja paittelyyn, jossa pyritddn etenemddn empiirisestd aineistosta kohti kisitteellisempad na-

kemysta tutkittavasta ilmiostd. (Tuomi & Sarajarvi 2013, 108—109, 112.)

Jari Eskolan (2007, 43) mukaan on turha odottaa, etti aineistosta “nousisi” jotain tuloksia,
niin kuin vanhassa tutkimuskirjallisuudessa sanotaan. Aineistosta ei hinen mukaansa itses-
tddn nouse mitddn, vaan kaikki on tutkijan aktiivisen toiminnan tulosta. Aineistosta on itse

nostettava esille keskeiset asiat. Olen odottanut mielenkiinnolla aineiston analyysid, ja



33

mahdollisuutta tarkastella kuntien vélisid eroja tukimuotojen jérjestimisessd. Taytyy muis-
taa, ettd pelkdstddn aineiston jirjestiminen ei vield riitd, vaan aineistosta tdytyisi tehda
myods johtopddtoksid. Aineiston analyysissd piddn tavasta ensin kirjoittaa “’teoriaa” ja sen

jalkeen poimia aineistosta juuri sithen kohtaan liittyvié asioita ja suoria lainauksia.

Saatuani kdsiini ensimmaiset vastaukset tiedonkeruulomakkeeseen, aloin ryhmittelemdin
vastauksia aluksi kysymys kerrallaan. Laadin tiedoston, johon kirjoitin jokaisen kysymyk-
sen alle jokaisen vastaajan vastauksen sithen kysymykseen, ja niin etenin kaikkien kysy-
mysten kohdalla. Tiedoston avulla sain selkedn kuvan jokaiseen kysymykseen tulleista vas-
tauksista kaikkien vastaajien osalta. Kun olin saanut kaikilta vastaajilta vastaukset, ja olin
kirjannut ne tiedostoon, tulostin tiedoston ja kévin vastaukset ldpi. Tarkedt ja merkitykselli-
set asiat merkitsin vérillisilld kynilld, jolloin niitd oli helpompi tarkastella, ja niistd pystyi
kokoamaan tuloksia. Kdytin paljon vireja, silld esimerkiksi vastaukset mielipidettd kysy-
vain kysymykseen oli helppo jaotella puolesta ja vastaan -vastauksiksi eri virien avulla.
Néin sain my0s kuvan siitd, oliko suurin osa vastaajista samaa vai eri mieltd kyseisestd asi-
asta. Luokittelin usein toistuvia tuen muotoja isompien kokonaisuuksien alle, esimerkiksi
ajallisesti “’sijaisvanhempien tuki sijoituksen alkuvaiheessa”. Luokittelun avulla hahmotin,
ettd missé sijoituksen vaiheessa kunnat jarjestivat tukea tiiviisti ja milloin tukeminen vélje-

nec.

Huomasin aineistoa analysoidessani, ettd analyysi on monivaiheinen prosessi, josta ei sel-
vid kovin nopealla aikataululla. Aineistoa tdytyy “vadnnelld ja kddnnelld”, ja kdyttdd paljon
aikaa asioiden pohtimiseen omassa pddssddn. Minulla oli esimerkiksi kotona jddkaapin
ovessa lappu, johon kirjoitin aineistoon liittyvid ajatuksia aina kun sellaisia tuli mieleeni.
Arjessa saattoi mieleen tulla selvid ja kirkkaita ajatuksia esimerkiksi aineiston teemoitte-
luun tai pelkistamiseen liittyen. Kirjoitin vastauksia auki kysymyskohtaisesti ja myohem-
min palatessani niihin ja lukiessani kirjoittamaani ldpi, 10ysin tekstistd yhteneviisyyksia,
aukkokohtia ja kehittimishaasteita, joita merkitsin heti sulkuihin tekstikappaleiden jélkeen.
Niihin palasin taas myohemmin ja aloin kirjoittamaan niistd pohdintoja eteenpiin. Hylkésin
hetkeksi tdysin hyvén kirjakielen vaatimukset ja vain kirjoitin mitd mieleeni tuli, niin sanot-
tua ajatuksen virtaa. Ajattelin, ettd kielioppivirheitd ehtii kylld korjaamaan my6hemminkin.

Vililla jouduin palaamaan perusasioiden direlle, eli sithen mitd oikein halusinkaan tutki-
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muksessani tutkia ja mitké olivat tutkimuskysymyksidni. Voimaannuttaminen ja sosiaalinen
tuki, jotka ovat teoreettisina ldhtokohtinani, toimivat myds tienviittoina analyysisséni. Nii-
den kautta tulkitsin ja tarkastelin vastauksia. Tiedonkeruulomakkeeni alkuosan kysymykset
ovat aika pinnallisia ja yleistietoa kerddvid, mutta loppuosassa menndin jo vahian syvem-
mille. Loppuosan kysymykset muodostavatkin aineistoni ytimen ja niihin pdéasiassa keski-
tyin analyysisséni. Toki pyrin tiedonkeruulomaketta laatiessani kysymién vain tarpeellisia
ja olennaisia kysymyksid, joten ei mikddn kysymyksistd ole turha. Toiset kysymykset ovat

informatiivisempia kuin toiset.

Aineiston analyysi muodostaa tutkimuksestani ldhes puolet, jos ajatellaan ettd viimeinen
luku johtopiétdksid ja pohdintaa kuuluu my6s sithen. Viimeistd lukua suunnitellessani tu-
lostin aineistoa analysoivan ja késittelevén luvun paperille, jotta pystyisin paremmin hah-
mottamaan mitd aineisto sisélsi ja mitd olin sieltd 16ytdnyt. Aloin kokoamaan aineistosta
tarkeimpié ja omasta ndkokulmastani merkityksellisiltd tuntuvia asioita. Merkitsin esimer-
kiksi eri tuen muotojen perdédn oliko sen jdrjestdminen ja toteutus kunnissa yhtendisti vai
eri tavoin jdrjestettyd. Néin sain kdsityksen tuen muodoista, jotka olivat selkeisti kaikissa
kunnissa samalla tavoin jérjestettynd ja niistd tuen muodoista, joiden jarjestiminen oli hy-

vin vaihtelevaa kunnasta riippuen.

Suurin haaste aineistoa analysoidessani olivat osan vastaajista niukat vastaukset kysymyk-
siin, ja se, ettd vastauksia ei aina perusteltu tai avattu. Vastauksena kysymykseen sijaisper-
heen tukemisen tilasta saattoi olla muutama sana: ” parannettavaa on”. Minua olisi helpot-
tanut huomattavasti, jos vastaaja olisi selittinyt hieman tarkemmin, ettd missé asioissa esi-
merkiksi olisi parannettavaa. Minua ei my0skddn auttanut vastaus “tarpeen mukaista”, kos-
ka vastaaja ei avannut asiaa sen enempéd. Tdma on lomakehaastattelun ehdoton varjopuoli,
koska vastauksia ei pysty tarkentamaan enda jéalkikdteen. Perinteisessd kasvokkain suoritet-
tavassa haastattelussa haastattelija voi aina kysya lisdkysymyksid, jos vastaaja vastaa hyvin

suppeasti kysymykseen.

Pohdin, miten vastaajien asema sosiaalityon ammattilaisena, sekd ammattinsa ja kuntansa
edustajana on mahtanut vaikuttaa vastaamiseen? Jos olisin kysynyt heiltd ndma samat ky-

symykset vapaa-ajalla, olisivatko vastaukset olleet hieman informatiivisempia ja laajempia?
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Voisiko olla, ettd vastaaja ei ole halunnut kertoa kaikkea kysytystd asiasta, jotta ei antaisi
esimerkiksi liilan negatiivista kuvaa kunnastaan? Vastaajat saattoivat myoOs antaa hieman
ristiriitaisia vastauksia. Erddn vastaajan vastaus kysymykseen “Mitd kehittimisajatuksia
sinulla on sijaisvanhempien tukemiseen liittyen”, oli “ei mitddn”. Téssd kyseisessd kunnas-
sa ei ollut jérjestettynd lainkaan esimerkiksi tiedollista tukea sijaisvanhemmille, eikd sijais-
perheilléd ollut mahdollisuutta tuettuihin lomiin, joten tukemisen tilanne tiedonkeruulomak-
keen pohjalta ei ollut mitenkédédn erinomainen. Voihan olla, etti vastaaja ei ole vain jaksanut

miettid kehittdmiskohteita, vaan on kiireessd vastannut jotakin.
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4 Lasten Kaste —hankkeen kuntien jédrjestima tuki sijaisvanhemmille

4.1 Yleisesti sijaisperheisti Lapissa

Taulukko 1. Sijaisperheiden mddra Lasten Kaste -hankkeen kunnissa Lapissa

Inari 3
Kemi 29
Keminmaa

Kemijirvi 2
Kittila

Kolari 6
Kuusamo 12
Pello

Salla

Sodankyla

Tervola

Tornio 10
Utsjoki 0
Ylitornio 0

Eniten sijaisperheitd on lomakkeeseen vastanneista kunnista tdlld hetkelld Kemissé, jossa
lapsia on sijoitettuna 29 perheeseen. Sijaisperheitd ei ole ollenkaan Utsjoella, Tervolassa
eikd Ylitorniossa. Sijaisperheitd on keskimddrin 6 yhtd kuntaa kohden. Lédhes jokaisesta
kunnasta lapsia on sijoitettu myds oman kunnan ulkopuolelle naapurikuntiin, joista kaukai-

simmat sijoitukset ovat Lapin alueelta Oulun seudulle.

Laatiessani tiedonkeruulomaketta ja saadessani sithen kommentteja muilta opiskelijoilta ja
ohjaajilta, koimme tirkedksi kysyé sosiaalityontekijoiltd sijoitusetdisyyden vaikutusta tuen
jarjestdmiseen sijaisvanhemmille. Ennakko-oletukseni asiasta oli, ettd pitkd vdlimatka vai-
kuttaa sijaisvanhempien tuen jarjestimiseen merkittavasti. Kysymykseen vastanneet sosiaa-
lityontekijét olivat kuitenkin enimmaékseen sitd mieltd, etteivit pitkét vdlimatkat sijoittavas-

ta kunnasta sijaisperheisiin vaikuta tuen jarjestimiseen, ainakaan periaatteessa. Tukea anne-
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taan heiddn mukaansa siddnnollisesti tai tarpeen mukaan vilimatkasta riippumatta. Sosiaali-
tyontekijan mukaan kaupunkipaikoista on mahdollista ostaa tukea yksityisiltd palveluntuot-
tajilta, esimerkiksi tydnohjausta, kotipalvelua ja lomitusta. Toiseen kuntaan sijoitetun lap-
sen sijaisperheelld on mahdollisuus osallistua paikalliseen vertaisryhméén ja koulutuksiin,
mikali paikkakunnan ryhmaélle se sopii. Lapsen ja hidnen ldheistensd tapaamiskuluja korva-

taan sijaisperheille, samoin kuin sijaisperheen sovitut matkat lapsen asioissa.

Ei [vaikuta]. Asiakassuunnitelmapalaverit on pystytty jdarjestimddn lain edellyttd-
mdlld tavalla. Tarvittaessa tapaamisia/palavereja useamminkin. Tarvittavat tuki-
toimet on pyritty jdrjestimddn asuinkunnasta tai Pelan [Pelastakaa Lapset Ry]
kautta. (Sosiaalityontekijd j)

Sosiaalityontekijoiden vastauksista voi pédtelld, ettd sijaisperheille pystytddn pitkéstd vili-
matkasta huolimatta jarjestiméén tukea aina jollakin tavalla. Muutama vastaaja koki véli-
matkojen vaikuttavan tuen jarjestimiseen jonkin verran. Erds sosiaalityontekijé, jonka mie-
lestd pitkét vélimatkat vaikuttavat, kertoi lapsen sosiaalityontekijdn tapaavan lasta ja per-

hettd heidin kotonaan kuitenkin vihintdin kerran vuodessa.

Suurimmassa osassa vastaajakuntia sijaisperheitd kaivattaisiin lisda, silld esimerkiksi sijais-
vanhempien elidkkeelle jidmisen vuoksi sijaisvanhempien méérd on laskenut. Erdéstd kun-
nasta mainittiin, ettd sielld kaivattaisiin sijaisperheitd erityisesti 8-9-vuotiaille lapsille.
Useimmissa kunnissa ei ole my0skéén kéytettavissé tarpeeseen nidhden sopivia sijaisperhei-
td, vaan valilld voidaan joutua odottamaan pitkddnkin, jotta 10ydetddn sopiva perhe. Kunti-
en kesken on alueellisesti koulutettu sijaisperheitd, joita kunnat voivat tarvittaessa kysyd
kayttoonsd. Jos niistdkddn ei 10ydetd sopivaa perhettd, niin sosiaalityontekijdt voivat ottaa
yhteyttd muihin Lapin kuntiin. Erds sosiaalityontekija toi esille, ettd olisi hyva jos kunnassa
olisi olemassa edes yksi sijaisperhe reservissd, mikali tulisi esimerkiksi kiireellinen sijoitus.
Yhdessd kunnassa on tilld hetkelld menossa PRIDE-valmennus, jonka toivotaan tuottavan
kuntaan uusia sijaisperheitd. Sosiaalityontekijoiden mukaan kaikkia lapsia ei voida sijoittaa
perheeseen, ja esimerkiksi nuorisoikiisten ja vaativaa hoitoa tarvitsevien lasten kohdalla on
ollut haasteita 10ytdd sopivaa sijaishuoltopaikkaa. Tdlléin on jouduttu turvautumaan esi-
merkiksi laitoshoitoon. Muutamassa kunnassa sijaisperheitd on tilld hetkelld riittdvésti ja

yhdessd kunnassa on “’reservissidkin” muutamia sijaisperheitd odottamassa.
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Kunnassa on tdlld hetkelld yksi tukiperhe, jota kdytetdidn avohuollon tukitoimena.

Sijaisperhereservid ei siis ylldpidetd. (Sosiaalityontekijd e)

Tiedonkeruulomakkeeni yksiselitteisin kysymys vastausten perusteella oli se, onko tyonte-
kijoilld ajantasainen tieto kéytettévissé olevista sijaisperheistd. Kaikissa kunnissa oli sosiaa-
lityontekijoiden mukaan tiedot perheistd. Erds vastaaja korosti sitd, ettd perheiden tilanteet
muuttuvat, joten ajantasainen tieto tdytyy hankkia silloin kun tarve sijoitukselle tulee. Tél-
16in taytyy tarkistaa onko perhe valmis ottamaan edelleen sijoitettuja lapsia. Keminmaan,
Tervolan, Tornion, Ylitornion ja Kemin alueella tieto sijaisperheistd on keskitetty heidén
seudulliselle sijais- ja tukiperhetyontekijilleen, joka myos hoitaa yhteydenpidon sijaisper-
heisiin. Tdmé& asia on muun muassa téllaisen seudullisen tyontekijan merkittdvé etu, koska

hinelld on keskitetysti kaikki ajantasaiset tiedot perheista.

Vain yhdessé vastaajakunnassa oli valmiina perhehoidon toimintaohje. Kyseisessd kunnas-
sa toimintaohje oli laadittu vuonna 2012, joten sen tarkistaminen olisi ensi vuonna ajankoh-
taista. Useassa kunnassa toimintaohjetta ei ole lainkaan, vaikka tarvetta sille olisi. Monessa
kunnassa toimintaohjetta suunnitellaan tai valmistellaan parhaillaan. Perhehoitoliiton sivuil-
ta 10ytyvit ohjeet ovat niin selkeit, ettd niiden pohjalta kuntien olisi suhteellisen helppo
laatia oma perhehoidon toimintaohjeensa. Toimintaohjeesta olisi varmasti paljon apua si-
jaisvanhemmille, varsinkin jos se olisi laadittu koskemaan juuri heiddn kuntaansa ja sielld
olevia palveluita, eikd olisi vain yleisohje. Toimintaohjeen pohjalta myds tyontekijoiden
olisi helppo selvittdd mitd palveluita ja tukea heiddn kunnassaan on tarjolla. Perhehoitolii-
ton (2014) ohjeiden mukaan perhehoidon toimintaohjeen tulee sisdltdd tietoa siitd, miten
kunta jdrjestdd, tuottaa ja toteuttaa perhehoitoa. Toimintaohjeessa kuvataan kunnan perhe-
hoidon kéytint6jé ja tuen eri muotoja. Mikéli kunnalla ei ole omaa toimintaohjetta, kdyte-
tddn kunnan sosiaali- ja terveyslautakunnan hyviksymié paitoksid muun muassa palkkioi-
den ja kulukorvausten osalta. Perhehoidon toimintaohje voi siséltdd esimerkiksi perhehoi-
don lainsdddintod, perhehoidon tarkoituksen ja tavoitteen, perhehoitopalvelun organisoin-
nin, tuottamisen ja toteuttamisen, perhehoidon muodot. perhehoidon prosessin, perhehoitoa
madrittdvat sopimukset ja suunnitelmat, perhehoidon toimeksiantosopimuksen, perhehoi-

don hoitopalkkiot ja kustannusten korvaukset, perhehoidon tuen, perhehoitajan aseman
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sekd perhehoitoon sijoitetun asema. Perhehoitajan on hyvé saada kunnan perhehoidon toi-

mintaohje jo valmennuksen aikana, jotta hin voisi tutustua siihen rauhassa.

Perhehoitoliiton sivuilla sijaisvanhempien tukimuodot on jaoteltu neljdédn ryhméén; tiedol-
liseen, taloudelliseen ja emotionaaliseen tukeen sekd kiytdnnon apuun (Perhehoitoliitto
2014). Kédytdn nditd ryhmittelyjd tiedonkeruulomakkeessani, silld tukimuodot perustuvat
sosiaalisen tuen muotoihin. Sosiaalinen tuki oli siis ihmisten vélistd vuorovaikutusta, jossa
he antavat ja saavat sosiaalisen tuen viittd eri muotoa, eli henkistd, emotionaalista, tiedollis-
ta, toiminnallista ja aineellista tukea (Kumpusalo 1991, 14). My0s aineistoa analysoidessa
kaytdn apunani niitd ryhmittelyjd, silld ne auttavat selkeyttdmiin tiedonkeruulomakkeen ja

teorian yhteytta.

Taulukko 2. Sijaisvanhempien tukimuodot

Tiedollinen tuki Peruskoulutus, tidydennyskoulutus, tyonohjaus, sopeu-
tumisvalmennus

Taloudellinen tuki Kéaynnistamiskorvaus, palkkiot, kulukorvaukset, tuetut
lomat

Emotionaalinen tuki Intensiivinen tuki, vertaistukiryhmét, mentorointi, tera-
piapalvelut

Kiytinnon apu Lastenhoito, kodinhoito, kuljettaminen, tukiperhe, tuki-
henkilo

4.2 Tiedollinen tuki

Tiedollinen tuki on yksi sosiaalisen tuen muodoista, johon sisdltyvit neuvot, opastus ja
opetus (Kumpusalo 1991, 14-15). Comptonin, Galawayn ja Cournoyerymin (2005, 259)
mukaan tiedolliseen tukeen katsotaan kuuluvan sellaisten tietojen ja taitojen tarjoamisen,
joiden avulla ithmistd autetaan ymmaértdméédn omaa tilannettaan ja selviytyméédn hankalasta
eldmaéntilanteestaan. Tiedollista tukea ovat myos erilaisista mahdollisuuksista ja vaihtoeh-
doista kertominen. Sijaisvanhemmille annettavaan tiedolliseen tukeen siséltyy peruskoulu-
tusta, tdydennyskoulutusta ja tyonohjausta sekd sopeutumisvalmennusta, kun perheeseen

sijoitetaan uusi lapsi. Sijaisvanhemman on ennen perhehoitajaksi ryhtymistidin suoritettava
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tehtidvin edellyttimi ennakkovalmennus, josta vastaa kunta. Ennakkovalmennus suorite-
taan padsddntoisesti ennen perhehoitoa koskevan toimeksiantosopimuksen solmimista. (Ra-
ty 2012, 440.) PRIDE-ennakkovalmennus on ryhmédmuotoista ja prosessinomaista koulu-
tusta sijaisvanhemmuutta harkitseville. Koulutuksen tarkoituksena on antaa jokaiselle osal-
listujalle mahdollisuus arvioida sekd valmiuksiaan ettd halukkuuttaan ryhtyé sijaisperheek-
si. Valmennuksen avulla pyritdédn siihen, ettd jokainen sijoitettu lapsi paésisi hyvin valmen-
tautuneeseen perheeseen, ja ettd sijaisvanhemmilla olisi valmiudet vastata lapsen yksilolli-

siin tarpeisiin. (Back-Kiianmaa 2008, 123.)

Perhehoitajan oikeus ja velvollisuus on myos osallistua tdydennyskoulutukseen ja tyonoh-
jaukseen. Niilld halutaan vahvistaa perhehoitajan osaamista ja jaksamista, jotta perhehoito
onnistuisi mahdollisimman hyvin. Sijaisvanhempaa tulee rohkaista osallistumaan koulutuk-
siin, tyonohjaukseen ja konsultaatioihin, ja mahdollistaa sinne padseminen jérjestimalld
sijaishoitoa hoidettaville, auttamalla lastenhoidossa, jirjestimélld lapsille omaa toimintaa
koulutusten ajaksi, sekd korvaamalla niin matka- kuin muutkin kustannukset. (Perhehoito-
liitto 2014.) Téaydennyskoulutustarjonnan tulisi olla riittivdn monipuolista, jotta se vastaisi
eri eldmantilanteissa olevien perhehoitajien seké sijoitettujen erityishoidon tarpeisiin. Téy-
dennyskoulutus antaa sijaisvanhemmille parhaimmillaan uusia nidkokulmia, tirkedd tietoa
sekd kdytdnnon toimintavélineitd sijoitetun hyvédn hoidon turvaamiseksi. Tyonohjausta tar-
vitaan esimerkiksi haastavissa kasvatustilanteissa tai yhteistydtilanteissa sijoitetun lapsen
biologisten vanhempien ja sukulaisten kanssa. Se voi olla yksilotyonohjausta tai ryhma-
tyonohjausta, jossa voi olla 3-4 perhettd yhtd aikaa. Sopeutumisvalmennuksessa on tavoit-
teena lisétd sijaisperheen jaksamista ja suunnata sijaisvanhempien toimintaa lapsen erityis-
tarpeiden huomioimiseen ja ymmartdmiseen. Esimerkiksi Mannerheimin Lastensuojeluliit-

to ry jarjestdd sopeutumisvalmennusleirejd ja kuntoutuskursseja. (Ketola 2005, 136-138.)

Tiedollisen tuen lajeista peruskoulutus eli PRIDE-valmennus oli parhaiten jirjestetty eri
kunnissa. Sitd jarjestetddn talla hetkelld esimerkiksi yhdessd naapurikuntien kanssa, osto-
palveluna tai se on alkamassa ldhiaikoina. Peruskoulutus on jdrjestetty pédasiassa kaikille
sijaisperheille jollakin tavalla. Osa perheistd on hakeutunut myds oma-aloitteisesti PRIDE-

koulutukseen.
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Monessa vastaajakunnassa tdydennyskoulutusta jérjestetddn Pelastakaa Lapset ry:n toimes-
ta kerran vuodessa, ja siihen osallistuville sijaisvanhemmille korvataan siitd aiheutuvat kus-
tannukset. Muissa kunnissa tdydennyskoulutusta jérjestetdan vaihtelevasti kerran vuodessa,
sijaisvanhempien tarpeen mukaan tai ei ollenkaan. Erddn sosiaalityontekijan mukaan heiddn
kunnassaan tdydennyskoulutus on ihan “retuperilld”. Tdydennyskoulutuksen kdynnistami-
nen ja perheiden saaminen mukaan koulutukseen on sosiaalitydntekijin mukaan haasteelli-
nen asia. Hinen mukaansa perheet aktivoituvat hitaasti osallistumaan koulutuksiin, vaikka

heille markkinoisi paikallisia ja valtakunnallisia koulutuksia.

Tdydennyskoulutus, tyonohjaus ja sopeutumisvalmennus ovat kaikki retuperdlld lu-
kuun ottamatta sosiaalityontekijin kanssa tehtdvdd yhteistyotd, johon liittyy myos
mielestdni vahvaa tukea. Muiden tukimuotojen suhteen on perusparannus meneil-
lddn. Tahtotilaa on ja tarkoitus on saada perhehoidon kokonaisuudesta esitys lau-
takunnalle tamdn vuoden loppuun mennessd. (Sosiaalityontekiji a)

TyoOnohjausta on jdrjestetty useassa kunnassa sijaisvanhemmille esimerkiksi perheneuvo-
lassa, jossa sitd pitdd koulutettu tyonohjaaja, paikallisessa mielenterveystoimistossa tai se
on jérjestetty Lapin Perhehoitajat ry:n kautta. Joissakin kunnissa tyonohjauksesta ja muista
tiedollisen tuen muodoista sovitaan kaikille erikseen heidén tarpeidensa mukaan. Sopeutu-
misvalmennusta on virallisesti” jérjestettynd harvassa kunnassa. Se siséltyy vastaajien
mukaan sosiaalityontekijin tiiviiseen tukeen tilanteessa, jossa perheeseen sijoitetaan uusi
lapsi. Jdin pohtimaan, pitdisikd ndiden tukimuotojen olla kaikille tarjolla automaattisesti
perheen tilanteesta huolimatta, eikd jittdd nithin hakeutumista perheiden vastuulle? Sinclai-
rin ym. (2004, 123) tutkimuksen mukaan sijaisvanhemmat arvostivat koulutuksia, koska
niissd on mahdollisuus tavata toisia sijaisvanhempia, ja niissd opiskellaan asioita, joita ta-

vallisena vanhempana ei muuten oppisi.

Tyonohjausta tarjotaan paikallisesta mielenterveystoimistosta tai Lapin perhehoita-
jilta. Harva kuitenkin kdyttdd nditd mahdollisuuksia. Syynd usein pitkdt matkat.
(Sosiaalityontekijd d)

Kaikissa tiedonkeruulomakkeeseen vastanneissa kunnissa sijaisperheille on nimetty oma
vastuutyontekiji, joka vastaa perhehoidon tuen jérjestdmisesti sijoituksen aikana. Pddasias-
sa vastuutyontekijdna toimii lasten asioista vastaava sosiaalityontekiji. Erds sosiaalityonte-

kija toi esille mielesténi tirkedn huomion. Hinen mukaansa olisi hyva ottaa vertaistukiryh-
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miin vetdjdksi eri sosiaalityontekijd kuin lasten oma tyontekija. Tyonohjaajan olisi tirkeda
olla "neutraali” ja ulkopuolinen henkil6, jolle sijaisvanhempi voi luottamuksellisesti ja il-
man ennakkoasetelmia kertoa tyon haasteista. Jos tydnohjaaja on sama kuin perheen vas-
tuutyontekijdnd toimiva lasten asioista vastaava sosiaalityontekijd, ei tyonohjauksen idea

valttamatti toteudu.

4.3 Taloudellinen tuki

Sosiaalisen tuen yksi muoto on aineellinen tuki, johon sisdltyy taloudellinen apu (Kumpu-
salo 1991, 14-15). Sijaisvanhempien tukimuotona taloudelliseen tukeen sisdltyvit perhe-
hoitajalaissa mairitellyt korvaukset ja hoitokulut hoito- ja kasvatustyostd seka tuetut lomat.
Palkkion suuruus médrdytyy hoitoon kéytetyn ajan ja lapsen hoidon vaativuuden perusteel-
la. Palkkio on suurempi sijaisvanhemmalle, joka hoitaa lasta tdysi-pdiviisesti kotona, kun
taas vastaavasti pienempi vanhemmalle, joka kiy tdissd kodin ulkopuolella. (Ahto & Mik-
kola 1999, 31.) Sijaisvanhemman saama riittdvé taloudellinen tuki merkitsee taloudellista
turvallisuutta ja antaa hyvit edellytykset keskittyd perhehoitotehtdvadn kokonaisvaltaisesti.
Taloudellinen turvallisuus tukee perhehoidon tarkoituksen toteutumista ja perhehoidon on-
nistumista. Usein sijaisvanhemman edellytetddn myos jddvén kotiin tydeldmastid hoidetta-
van lapsen edun toteutumiseksi. (Perhehoitoliitto 2014.) Perhehoitajalle maksetaan hoito-
palkkiota jokaista perhehoidossa olevaa henkildd kohti vdhintddn 650 euroa kuukaudessa.
Perhehoitajille maksetaan my6s kulukorvauksia, joiden tarkoituksena on kattaa lapsen tosi-
asiallisen hoidon ja huolenpidon jirjestdmisestd aiheutuneita kustannuksia, seka lisdksi lap-
selle maksettavan kédyttovaran. Perhehoitajalle ei synny elatusvelvollisuutta sijoitettua lasta
kohtaan eikd myoskddn velvollisuutta kattaa omista varoistaan lapsen hoidosta aiheutuneita

valttamattomia kustannuksia. (Réty 2012, 437-438.)

Taloudelliseen tukeen sisdltyy my0s sijaisperheille jarjestettdvit tuetut lomajaksot, joihin
voi osallistua koko perhe. Tuetuilla lomajaksoilla vierailee perhehoitoliiton tyontekija tai
alueyhdistysten vapaaehtoiset, joiden kanssa perheet voivat keskustella ty6hon liittyvistd
sisdlloistd. Perhehoitajalain mukaisesti sijaisvanhemmalle kertyy yksi vapaa pdiva kuukau-

dessa, jonka mahdollistaminen on sijoittajan vastuulla ja kustannettava. Sijaisvanhemmat
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yleensd kédytdnndssé hoitavat vapaa-ajalle sijaisen, joka huolehtii lapsista. Vapaan voi ottaa
myOs rahana, ja vapaan jdrjestdmisessd tulee huomioida perheiden ja sijoitettujen lasten
yksilolliset tarpeet. (Ketola 2005, 138—139.) Jitin epdhuomiossa kysyméttd tiedonkeruulo-
makkeessa tdstd sijaisvanhemman vapaan mahdollistamisesta, joka on sijoittajan vastuulla.
Tédmin taloudellisen tuen muodon jérjestiminen kunnissa jéi siis tutkimuksessani selvitta-
mittd. Toisaalta kysyin tiedonkeruulomakkeen loppuosassa, ettd onko kunnissa tarjolla
joitain muita tukimuotoja, joita en ollut edelld kysynyt. Siithen kohtaan sosiaalityontekijét

olisivat voineet vastata tistd sijaisvanhemman vapaan mahdollistamisesta.

Vastaajakunnissa sijaisperheitd tuetaan sijaisperhetoiminnan alkaessa tai kun perheeseen
sijoitetaan uusi lapsi péddasiassa kdynnistamiskorvauksen avulla. Sosiaalityontekijd ja si-
jaisvanhemmat laittavat ulkoiset puitteet yhdessd toiminnan mahdollistavaan kuntoon, lap-
sen muuttoon liittyvét hankinnat korvataan sijaisvanhemmalle kuitteja vastaan ja suurem-
mista hankinnoista neuvotellaan. Sosiaalityontekijat tukevat perhetti tilannekohtaisesti ja

lapsen tarpeiden mukaisesti.

Léhes kaikissa kunnissa sijaisvanhemmille maksettava hoitopalkkio oli perhehoitajalain
mukaisesti 679,71 euroa kuukaudessa ja kulukorvaukset olivat 405,58—678,64 euroa. Sosi-
aalityontekijoiden mukaan kulukorvaus voidaan erityisistd syistd saatdd maksettavaksi suu-
rempana tai pienempénd, eli lapsen hoidon tarve vaikuttaa korvausten médriin. Kahdessa
kunnassa sijaisvanhemmille maksetaan muista vastaajakunnista poiketen enemmin, eli
1000-1500 euroa kuukaudessa. Seudullista yhteistyotd sijaisperheasioissa tekevit kunnat
ovat laatimassa yhtendisid linjoja ja méérid hoitopalkkioista ja kulukorvauksista. Ketolan
(2005, 139-140) mukaan sijaisvanhempien palkkioista ja kulukorvauksista sovittaessa si-
joittajien olisi hyvé tiedostaa, ettd yli puolet toimeksiantosuhteisista sijaisperheistd saa per-
hehoidosta pdd toimeentulonsa. Hoitopalkkioiden tulisi joissain tilanteissa mahdollistaa

toisen vanhemman jddminen kokopaivéiseksi hoitajaksi kotiin.

Erds vastaaja kertoi, ettei ymmartinyt mité tarkoitin kysymykselléni tuetuista lomista, mut-
ta oli vastannut kuitenkin ihan oikein kysymykseen. Vastaajakunnissa sijaisvanhempien
oikeus tuettuihin lomiin vaihteli. Osassa kunnista sijaisvanhemmille on annettu mahdolli-

suus osallistua ndille lomille, ja heille on maksettu lomakuluja, mutta osassa kunnista tél-
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laista mahdollisuutta ei ole. Yhden sosiaalityontekijin mukaan sijaisperheiden valtakunnal-
lisille lomille 1dhteville maksetaan matkakorvaus tai muu vastaava tuki, ja perheiden omista
lomamatkoista korvataan sijoitettujen lasten osuudet. Kuntien kaytianto tuetuissa lomissa oli
hyvin kirjava, joten olisi ehké aihetta miettid kdytdntdjen yhtendistamistd, jotta kaikki si-
jaisvanhemmat olisivat tasavertaisessa asemassa. Tuetut lomat tarjoavat sijaisvanhemmalle
hengihdystauon vililld raskaankin arjen keskelld. Lomalta saattaisi kotiutua enemmin
voimaantunut sijaisvanhempi, kuin miti hén oli lomalle ldhtiessddn. Tuetut lomat ja vapaan
mahdollistaminen sijaisvanhemmille lisddvét Sinclairin ym. (2004, 124) tutkimuksen mu-
kaan sijaisvanhemman tyytyviisyyttd sijaishuoltoon ja vidhentdvét tydon kuormittavuuden

tunnetta.

Sijaisperheiden (tai muiden kohderyhmien) valtakunnallisille lomille Iihteville mak-
setaan matkakorvaus tms. tukea. Perheiden omista lomamatkoista korvaamme sijoi-
tettujen lasten osuuden, esim. matkaliput, yopymiset tms. erityiskulut. (Sosiaalityon-
tekiji b)

Ei tietoa kdytannostd, yl. [yleensd] jdrjestdivdt itse lomansa ja lapsille hoidetaan si-
Jjaishoito (Sosiaalityontekijd c)

4.4 Emotionaalinen tuki

Tietoisuus siitd, ettd on olemassa henkilokohtainen luotettu ihminen, jonka puoleen voi
tarvittaessa kddntyd, on keskeistd henkisessd eli emotionaalisessa tuessa (Gothoni 1990,
78). Emotionaalinen tuki on sosiaalisen tuen muoto, johon sisdltyvit empatia ja kannustus
(Kumpusalo 1991, 14-15). Emotionaalinen tuki késitetiin Comptonin ym. (2005, 259)
madritelmédssd sellaisen tilanteen tai tunteen luomiseksi, jossa henkilo uskaltaa ilmaista
turvallisesti omia tunteitaan sekd puhua niistd. Sijaisvanhempana kasvamisessa emotionaa-
linen tuki on merkittdvassa roolissa. Sijaisvanhemman tukimuotona emotionaaliseen tukeen
sisdltyvit intensiivinen tuki, vertaistukiryhmit, mentorointi sekd terapiapalvelut. Lisédsin
emotionaaliseen tukeen kuuluvaksi myds sijaisvanhemman ja sosiaalityontekijdan vélisen
yhteistyon, sekd sijaisvanhempien tukemisen yhteistydhon lapsen biologisten vanhempien

kanssa. Myos sellaisten perheiden tukeminen, jotka ovat kdyneet sijaisperhekoulutuksen tai
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muuten lupautuneet sijaisvanhemmiksi, mutta joihin ei ole vield sijoitettu lapsia, on emo-

tionaalista tukea.

Lastensuojelulain (52§) mukaan lapsen asioista vastaavan sosiaalityontekijén tai sijoituk-
sesta vastuussa olevan tyontekijan tulee olla yhteistydssi sijaishuoltoon sijoitetun lapsen ja
hinen vanhempiensa sekd sijaisvanhemman kanssa lapsen huollon jatkuvuuden turvaami-
seksi. Laissa ei madritelld tarkemmin, kuinka usein sijaisvanhempia ja sijoitettuja lapsia

tulee tavata, mutta kdytdnnossi vahintddn kerran vuodessa.

Sijoituksen alkuvaiheessa saatetaan sijaisperheelle tarjota intensiivistd tukea, jota kutsutaan
myos alkutueksi. Silld pyritddn vahvistamaan lapsen ja sijaisvanhemman vuorovaikutusta ja
kiintymyssuhteen syntymisté. Sijaisperheen perhedynamiikassa tapahtuu muutoksia sijoite-
tun lapsen muuttaessa perheeseen ja intensiivinen tuki mahdollistaa tarvittavan tuen tarjoa-
misen kaikille perheenjéisenille. (Perhehoitoliitto 2014.) Ensimmadisten sijoitusvuosien tuki
on tirkedd ennaltachkiisyd, jotta sijoitukset eivit katkeaisi. Yhteydenpito on sijoituksen
alkuvaiheessa erityisen tarkedd, koska silloin luodaan pohja tulevien vuosien yhteistydlle.
Seké sijaisvanhempien ettd sosiaalityontekijoiden on opittava tunnistamaan tuen tarpeet ja
luotava turvallinen ilmapiiri, jossa apua uskalletaan pyytéa ja kaikesta voidaan keskustella.
Parhaimmillaan sosiaalityontekijén ja sijaisvanhemman vilille muodostuu luottamukselli-

nen yhteistyosuhde. (Janhunen 2008, 141.)

Vertaistuki koetaan useimmiten parhaimmaksi tueksi. Vertaisryhmid on esimerkiksi sijais-
vanhemmille ja perhehoitajille, sijaisille, sukulaissijaisvanhemmille ja isovanhemmille sekéd
sijaisvanhempien kasvuryhmié. Sijoittava kunta voi tukea vertaistukitoimintaa esimerkiksi
tarjoamalla tilat sekd auttamalla tiedottamisessa ja ryhmien kokoamisessa. (Perhehoitoliitto
2014.) Vertaistukiryhmissd olevia ryhmaildisid yhdistdd samankaltainen eldméntilanne.
Vertaistukiryhmét sijaisvanhemmille ovat suljettuja ryhmié, jotka kokoontuvat noin kym-
menen kertaa muutamaksi tunniksi kerrallaan kahden tai neljan viikon vélein. Kokoontu-
mispaikka- ja aika pyritddn pitdimadn koko ryhmén ajan samana ja ryhméldisille osallistu-
minen on maksutonta. (Raitanen 2008, 165.) Uudehko vertaistuen muoto mentorointi tar-

koittaa kokeneen, mentorikoulutuksen saaneen perhehoitajan eli mentorin antamaa vertais-
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asiantuntija-apua aloittelevalle tai haasteellisessa tilanteessa olevalle perhehoitajalle eli

aktorille. (Perhehoitoliitto 2014.)

Lapsen asioista vastaava sosiaalityontekijd on lastensuojelulain (30 §) mukaan velvollinen
huolehtimaan siitd, ettd huostaanotetun lapsen vanhemmille on laadittu vanhemmuuden
tukemiseksi erillinen asiakassuunnitelma, jollei sen laatimista jostain syystd ndhdi tarpeet-
tomaksi. Kun lapsi on sijoitettuna kodin ulkopuolelle, on tirkedd tyoskennelld myds hianen
biologisten vanhempiensa kanssa. Tydskentelyn tavoitteena on toimiva yhteistyo sijaishuol-
topaikan ja vanhempien vililld. Yhteistyon avulla mahdollistuu myos lapsen sdédnndllinen
ja erikseen sovittu tapa pitdd yhteyttd hénelle 14heisiin ihmisiin. Heinosen (2011, 21-22)
tutkimuksessa haastateltujen sijaisvanhempien haastatteluissa nousi esille myos biologisten
vanhempien tapaamisiin liittyvid haasteita. Sijaisvanhempien kokemusten mukaan van-
hempien tapaamisen ajatellaan olevan aina hyvé ja positiivinen asia lapselle, vaikka kay-
tannossé sijaisvanhemmat joutuvat kohtamaan joskus lapsen vaikeitakin reaktioita ja pahaa
oloa biologisen vanhemman tapaamisen jilkeen. Sijaisvanhemmat toivoivat tutkimuksen

mukaan, ettd sosiaalitoimi reagoisi jotenkin ndihin tapaamisiin liittyviin asioihin.

Tervonen-Arnkill (2008, 153-154, 157) kuvaa artikkelissaan Minun Eldméni —projektia,
jossa keskityttiin sijoituksen alkuvaiheen tiiviiseen tukeen. Normaalisti sosiaalityontekija
kéy sijaisperheissd noin kaksi kertaa vuodessa, mutta intensiivisen tuen aikana kotikdynteja
tehddin kuukausittain. Intensiivisen tuen avulla autetaan lasta ja sijaisvanhempaa kiinty-
myssuhteen muodostamisessa. Sijaisvanhemmat kaipaisivat sijoituksen alkuvaiheessa pal-
jon tukea ja apua, koska ei ole esimerkiksi itsestddn selvidd, ettd sijaisvanhempi kiintyy it-
selleen vieraaseen lapseen. Vastaajakunnat pyrkivit jérjestimddn intensiivistd tukea sijais-
vanhemmille sijoituksen alkuvaiheessa, vaikka tuesta ei vilttimatta kiytetakaan tatd viral-
lista termid. Sosiaalityontekijat kertoivat, ettd lapsen elamé pyritddn rauhoittamaan sijais-
perheessd, ja perhettd tukee sosiaalityontekijd tai joku muu taho. Joissain kunnissa intensii-
vinen tuki jérjestetddin ostopalveluna sopimuksen mukaisesti. Sosiaalityontekijat nédkivat
intensiivisen tuen sisdltyvén sosiaalityontekijén ja sijaisvanhempien keskusteluihin ja ohja-
uksiin. Yhden sosiaalityontekijan mukaan heidédn kuntansa omilla perheilld ei ole erityisté
intensiivistd tukea, mutta alussa tehddan kiintedmpad yhteistyotd perheiden kanssa. Jérjes-

tojen kirjoilla oleville perheille intensiivinen tuki ja muut emotionaalisen tuen muodot on
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jarjestetty. Omilla perheilld tarkoitetaan ilmeisesti perheitd, jotka eivdt kuulu mihinkdén

jérjestoon, vaan kunta on huolehtinut sijoituksesta ja tuen jirjestdmisesta.

Ei mitddn [tukea] ndin hienoilla termeilld, mutta lasten sostt:t tiedostavat asian
tdarkeyden ja pyrkivdt sosiaalityontekijin osasta kdsin edistimddn suhteen syntymis-
td parhaansa mukaan. (Sosiaalityontekiji a)

Intensiivinen tuki sosiaalityontekijin tapaamisten kautta. Tarvittaessa on kdytetty

erityispalveluja, kuten Kolpenetta ja erilaisia terapeutteja. (Sosiaalityontekijd d)
Vertaistuki on muiden emotionaalisen tuen muotojen ohella sijaisvanhempaa voimaannut-
tava tuen muoto. Léhes kaikissa kunnissa vertaistuki sijaisvanhemmille on jollain tasolla
jérjestetty, mutta parantamisen varaa on vield suuresti. Erdén sosiaalityontekijin mukaan
heidén kunnassaan on ollut tavoitteena jarjestdd vertaistukiryhmid muutaman kerran vuo-
dessa, mutta kdytdnnossa niitd ei ole ollut edes vuosittain. Toisessa kunnassa taas tilanne on
hyvin hoidossa, sillé sielld vertaistukiryhmit kokoontuvat joka toinen kuukausi kolme tun-
tia kerrallaan. Osassa kuntia suunnitellaan vertaistukiryhmien perustamista ja osassa ne on
jarjestetty ostopalveluiden kautta. Vertaistuki nousee useissa tutkimuksissa tarkeimmaéksi
tuen muodoksi (Perhehoitoliitto 2014, Ketola 2005). Raitasen (2008, 171) mukaan vertais-
ryhmétoiminta on hyvd mahdollisuus kunnalle tai kuntayhtymaélle toteuttaa perhehoitolain
edellyttimid perhehoitajan tukemista. Sosiaalityontekijoiden tulisi ohjata ja kannustaa uu-
sia sijaisvanhempia osallistumaan vertaisryhmiin, mutta myods kokeneemmille sijaisvan-
hemmille tulee tarjota vertaistukea. Vertaistuen suuren merkityksen vuoksi olisi toivotta-
vaa, ettd Lasten Kaste —hankkeessa mukana olevat kunnat voisivat paneutua ainakin ver-

taistukiryhmien jérjestimiseen sijaisvanhemmille, jos muuhun ei ole resursseja.

Mentorointi on uusi tuen muoto, jota ei ole vield saatu kdynnistettyd virallisesti missdin
kunnassa. Vastausten perusteella mentorointi oli uusi asia myds sosiaalityontekijoille.
Osassa kunnista mentorointia on mahdollista jirjestdd tarvittaessa, mutta koulutettua men-
toria ei ole tarjolla. Erddn sosiaalityontekijd mukaan heiddn kunnassaan olisi kiinnostusta
aloittaa mentorikoulutus ja laittaa toiminta py0riméén, jos se vain olisi mahdollista. Lasten
Kaste —hankkeen kuntien tilanne mentoroinnin suhteen ei ole mitenkéddn poikkeuksellinen,
silli Marjomaan ja Laakson (2010, 81) tutkimukseen osallistuneille sijaisvanhemmille

mentorointia on jdrjestetty yhtd heikosti. Suurimmalle osalle tutkimuksessa haastatelluista
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sijaisvanhemmista mentorointia ei ole edes tarjottu, vaikka heilld olisi kiinnostusta sellai-

seen osallistua.

Mentorointiin olen tutustunut vastikddn ja jos olisi minusta kiinni [--] laittaisin toi-
minnan pyorimddn... (Sosiaalityontekijd c)

Suurimassa osassa vastaajakuntia sijaisvanhemmat on mahdollista ohjata tarvittaessa psy-
kologin tai psykiatrisen sairaanhoitajan puheille 1dhinnd oman kunnan julkisia palveluita
kayttdmalla. Sosiaalitydntekijoiden mukaan sijaisperheille haetaan tarpeen mukaan lapsi- ja
perhekohtaisesti terapiapalveluja sijoituspaikkakunnalta. Sijaisvanhemmilla saattaa olla
tarvetta péadsti keskustelemaan ammattilaisen kanssa esimerkiksi haastavista kasvatustilan-
teista tai muista pulmallisista asioista sijaishuoltoon tai sijoitettuun lapseen liittyen. Sosiaa-
lityontekijét voisivat kannustaa sijaisvanhempia hakeutumaan ammattilaisen luokse. Sijais-
vanhemmat arvostavat englantilaisen tutkimuksen mukaan sosiaalityontekijdd, joka on
valmis jarjestimiin sijaisvanhemmalle pddsyn ammattilaisten, kuten terapeuttien ja psyko-

logien luokse lapsen kanssa eteen tulevissa vaativissa tilanteissa (Berridge 1999, 250).

Sijaisperheet odottavat sosiaalityontekijaltd tutkimuksen mukaan hyvai tiedottamista asi-
oista, helppoa saavutettavuutta ja luotettavuutta (Berridge 1999, 249). Tiedonkeruulomak-
keeseen vastanneet sosiaalityontekijdt kertoivat, ettd sijaisvanhempiin pidetddn yhteyttd
tapauksesta ja tilanteesta riippuen joko viikoittain tai vuosittain. Yhteydenpidon tiheys
vaihtelee sosiaalityontekijoiden mukaan suuresti, silld joidenkin perheiden kanssa ollaan
kuukausittain tekemisissé, joidenkin kanssa harvemmin. Sukulaissijaisperheisiin kerrottiin
pidettiavin yleisesti harvemmin yhteyttd kun “’klassisiin™ sijaisperheisiin. Sosiaalityonteki-
joiden mukaan perheiden tilanteiden muuttuessa erot yhteydenpidon tiheydessd kuitenkin
hdvidvat, eli kaikenlaisiin sijaisperheisiin ollaan yhteydessd tarpeen mukaan. Sijoituksen
alkuvaiheessa kontakti voi olla viikoittain puhelujen ja tapaamisten muodossa, mutta sijoi-
tuksen vakiintuessa tarve yleensd vdhenee. Pitkddn kestineissé sijoituksissa kontaktia ote-
taan vahintddn pari kertaa vuodessa. Kunnissa, jotka ostavat sijaisvanhempien tukipalveluja

ostopalveluina, palveluihin kuuluu véhintddn yksi kotikédynti sijaisvanhempien luona.

Tapauksesta riippuen viikoittain - vuosittain. Meilld on kuitenkin aina ollut pyrki-
mys helppoon tavoitettavuuteen. Mikdli emme ole heti puhelimen pddssd, soitamme
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takaisin samana pdivind ja ldhdemme liikkeelle omasta mielestini aika herkdsti.
(Sosiaalityontekijdi a)

Liian harvoin toistaiseksi tyovoimapulan takia. Asiat lienevidt jdrjestyksessd v.2015.
(Sosiaalityontekijd c)

Sijaisperheitd tuetaan biologisten vanhempien kanssa yhteistydssd toimimiseen sosiaali-
tyontekijoiden vastausten perusteella tarpeen mukaan. Sosiaalitydntekijit ottavat padvas-
tuun mahdollisten ongelmien selvittelyssd vanhempien kanssa, mutta kunnioittavat kuiten-
kin sijaisvanhempien ja syntymdvanhempien suhdetta. Sijaisvanhempien ja biologisten
vanhempien yhteistyé on hyvin tapauskohtaista, silld kaikki biologiset vanhemmat eivét ole
lainkaan kaytettidvissd, kun taas toiset tapaavat lapsiaan sdénnollisesti sopien asioista suo-
raan sijaisvanhempien kanssa. Vastaajan mukaan sijoituksen alussa tieto vanhemmilta toi-
sille kulkee lapsen oman sosiaalityontekijan kautta. Alussa sijaisvanhemmille ja biologisille
vanhemmille jérjestetdén tapaamisia, joissa vaihdetaan yhteistietoja, tutustutaan ja sovitaan
pelisddnnoistd. Sosiaalityontekijit tukevat sijaisvanhempia yhteistyohon biologisten van-
hempien kanssa esimerkiksi vastaamalla heiddn kysymyksiinsd, antamalla tietoja, ohjaa-
malla ja tekemélld sopimuksia. Sosiaalityontekijit jirjestdvét yhteistyohon liittyvid suunnit-
telu- ja véliarviointipalavereja ja tapaamisia tuetaan eri tavoin. Seudullinen tyontekija
suunnittelee sijaisperheiden ja biologisten vanhempien yhteistyohon liittyvda koulutusta.
Tallaisen koulutuksen suunnittelu ja jérjestiminen voisi olla toimivaa kaikissa Lasten Kaste

—hankkeen kunnissa, silld yhteistyohon tarvitaan tukea.

Sosiaalityontekija on yhteydessd biologisiin vanhempiin ja on sijaisperheiden tuke-
na. Joskus ostettu terapiapalveluja biologisille vanhemmille, jotta voisivat tydstdd
huostaanottoon liittyvid asioita. Tarvittaessa on pidetty yhteisneuvotteluja, joissa
mukana sijaisvanhemmat ja lapsen biologiset vanhemmat. (Sosiaalityontekijd d)

Sijaisperhekoulutuksen kéayneille tai muuten sijaisvanhemmiksi lupautuneille perheille,
joihin ei ole vield sijoitettu lasta, ei ole vastaajakunnissa olemassa jérjestelmad. Monessa
kunnassa tilannetta kartoitetaan parastaikaa selvittdmaélld, kuinka paljon téllaisia perheitd
on, ja mité tilanteelle voitaisiin tehdd. Tilanne koetaan sosiaalityontekijin mukaan haastee-
na, johon ei vield ole kyetty vastaamaan. Erds sosiaalityontekijd kertoi kutsuvansa sijais-
perheitd kesdtapaamiseen, mutta jos perhe ei toimi tukiperheend, he eivit yleensa tule pai-

kalle. Jos sijaisperhe, johon ei vield ole sijoitettu lasta, kuuluu Perhehoitoliittoon, he pysy-
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vit paremmin ajan tasalla sijaisperhetoimintaan liittyvistd asioista ja heille tulee Perhehoi-
tolehti. Perhehoitolehdessé tiedotetaan sijaisvanhemmille térkeistd perhehoitoa ja sijaisvan-
hemmuutta koskevista asioista (Ketola 2008a, 55). Eli sosiaalityontekijoiden tulisi kannus-
taa koulutettuja sijaisvanhempia, joilla ei ole viela sijoitettua lasta, liittymdan Perhehoitolii-
ton jdseniksi. Yhdessd kunnassa jéarjestetdén kaksi kertaa vuodessa tapaaminen kaikille si-

jaisvanhempi — “ringissd” oleville.

Meilld ei ole systeemid. Asia tulee hyvin ajankohtaiseksi helmikuun alussa jolloin
PRIDE-valmennus pddttyy. (Sosiaalityontekiji a)

Ei erityistd tukea, tdllaisia perheitd vihdn. (Sosiaalityontekijd i)

Heille on tarjottu tukiperheend olon mahdollisuutta. Heitd on kutsuttu mukaan ver-
taistapaamisiin. (Sosiaalityontekijd d)

Emotionaalisen tuen muotoja késitteleviin kysymyksiin oli vastattu yleisesti hyvin niukasti,
vaikka olin kysymyksessd selittdnyt mitd tukimuotoja sen alle kuuluu. Olisiko lyhyiden
vastausten taustalla sosiaalityontekijoiden tietdmittomyys emotionaalisten tukimuotojen
olemassa olosta ja niiden jarjestdmisestd juuri heiddn kunnassaan? Monesta vastauksesta sai

vaikutelman, etté vastaaja ei ollut oikein tietoinen emotionaalisen tuen muodoista.

Vertaistukiryhmd ainakin toimii seudulla. (Sosiaalityontekijd k)

Ldéhinnd intensiivistd tukea. (Sosiaalityontekijd [)

4.5 Kéytannon apu

Sijaisvanhemmat tarvitsevat vélilld kdytdnnon apua arjen sujumisen helpottamiseksi esi-
merkiksi kodinhoidossa, sijoitettujen lasten hoidossa, lasten koulunkdynnin ja harrastusten
tukemisessa, kuljetuksissa tai vaikkapa yhteistyGssd lapsen syntymdvanhempien kanssa.
Jotta kdytdnnon avun tarvetta voidaan ennakoida, se edellyttid riittdvad yhteydenpitoa per-
hehoitajan ja tyontekijan kesken. Varhaisena tukena arjen apu tukee sijaisvanhemman jak-
samista ja ehkdisee uupumista. (Perhehoitoliitto 2014.) Kaytdnnon apu soveltuu sosiaalisen
tuen muodoista toiminnallisen tuen alle, johon sisdltyvét esimerkiksi erilaiset palvelut ja

kuljetus (Kumpusalo 1991, 14-15).
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Sijaisvanhemmat saavat lomakkeeseen vastanneiden sosiaalityontekijoiden mukaan kéy-
tdinnon apua tarpeen mukaan. Perheille jéarjestetdédn tukiperheitd, perhetyotd, lapsiperheiden
kotipalvelua ja kuljetuspalveluja. Sijaisperheilld on kéytettdvissd myds muut kunnan nor-
maalipalvelut kuten pdivdhoito. Tukihenkil6itd sijoitetuille lapsille on sosiaalityontekijén
mukaan vaikea 10ytdd, mutta heitd palkataan, jos satutaan l0ytdmadn. Kuntoutusohjaajat
kayvit perheissi, joissa on erityislapsia. Muutaman sosiaalityontekijin mukaan kiytdnnon
apua tarjotaan vain satunnaisesti ja tarpeen mukaan, ja sen jirjestiminen on hieman hei-

koissa kantimissa.

Apua saa jos pyytid. (Sosiaalityontekijd c)

Tukiperheen jdrjestdin jossakin vaiheessa, henkilokohtaisia avustajia on mahdollista
palkata vammaispalvelulain perusteella, tukihenkiloitd on vaikea loytid - palka-
taan, kun loydetdidn. [--] Perhetyotd tarjotaan ja lomitusta rddtdloidddn. Vihdn
heikoissa kantimissa toisinaan on tamd. Lapsen kuljettamisesta tapaamaan suku-
laisiaan, [dheisiddn tai harrastuksiin maksamme kela korvauksen mukaan km-
korvauksen. (Sosiaalityontekijd b)

Sosiaalityontekijoiden vastauksista sai vaikutelman, ettd kdytdnnon apu on hyvin hajanai-
sesti jarjestettyd, sitd ole organisoitu eikd se kuulu “varsinaisen” tuen piiriin. Pohdittavaksi
jaa, pitdisiko kdytdnnon tuen kuulua vahvemmin sijaisvanhemmille jérjestettaviin tukeen?
Pitdisiko olla olemassa kdytdnnon tuen palveluita, joita sijaisvanhemmille voitaisiin tarjota
ilman erityistd pyytdmistd? Kéytdnnon tuki saatetaan liittdd Sinclairin ym. (2004, 105) esit-
telemédn epiviralliseen tukeen, jota englantilaiset sijaisvanhemmat kertoivat tutkimuksessa
saavansa lahimmaltd perheeltd, muilta sukulaisilta, ystiviltd ja naapureilta. Tdmi perheiltd
ja ystiviltd saatava tuki oli tutkimukseen osallistuneiden sijaisvanhempien mukaan ratkai-
sevan tarkedd heidén jaksamisensa kannalta. Myds Comptonin ym. (2005, 266) tutkimuk-
sessa epdviralliseen sosiaaliseen tukeen sisdltyviat monenlaiset kdytdnnon eldméén liittyvét
asiat, kuten piivittdisissd toiminnoissa avustaminen, kuljetus ja ruoanlaitto. Suomessa kay-
tdnnon apu on ainakin Perhehoitoliiton (2014) mukaan yksi virallisista tuen lajeista, eikd
sitd ole tarkoitettu sysétd sukulaisten harteille. Kaikilla sijaisperheilld ei edes asu sukulaisia
tai muita ldheisid samalla paikkakunnalla, joten sosiaalitydntekijoiden tulisi jirjestdd las-
tenhoitoapua ja muuta kdytdnnon tukea perheelle. Esimerkiksi sosiaalitydntekijan apu las-
tenhoidon jérjestimiseksi vanhempien vapaa-iltaa varten edesauttaisi sijaisvanhemman

voimaantumista ja jaksamista tehtavasséén.
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4.6 Parhaat tukimuodot ja tuen kehittdmiskohteet sosiaalityontekijoiden ndkdkulmasta

Useimpien sosiaalityontekijoiden mukaan kunnissa ei ole sijaisvanhemmille tarjolla muita
tukimuotoja tiedonkeruulomakkeessa mainittujen tukimuotojen lisdksi. Osassa kunnista
tukimuotojen jarjestimistilannetta kartoitetaan, joten ihan tdsmallistd tietoa ei vield ollut.
Yhdesséd kunnassa jérjestetdéin kaikille sijaisvanhemmille yhteisid tapaamisia kaksi kertaa
vuodessa. Namé tapaamiset ovat ilmeisesti heiddn kuntansa “ylimdirdinen” tuki sijaisvan-

hemmille, mihin palaan myShemmin téssé luvussa.

Palautteen kerddminen sijaisvanhemmilta heiddn saamastaan tuesta sekd tukeen liittyvistad
tarpeista ja toiveista vaihteli suuresti vastaajakuntien vililld. Osassa kunnista ei ole jérjes-
telmaillistd tietojen kerddmistd, vaan tuen tarpeet tulevat esille jos tulevat normaalin sijais-
vanhempien kanssa tyOskentelyn yhteydessd. Joissain kunnissa tarpeita kartoitetaan tilan-
nekohtaisesti tapaamisten yhteydessd. Osassa kunnissa tietoja on keritty jarjestelmaillisesti
kyselyin, kirjallisesti ja asiakassuunnitelmapalavereiden yhteydessd. Seudullinen sijais- ja
tukiperhetyontekiji on aloittanut palautteen kerddmisen vastuualueeseensa kuuluvien kunti-
en sijaisvanhemmilta. Berridgen (1999, 252) mukaan monet sijaisvanhemmat ovat todella
kokeneita tehtdvissdin, ja heilld on asiantuntemusta sijaishuoltoon liittyen. Sosiaalityonte-
kijat voivat osoittaa arvostusta sijaisvanhempia kohtaan kutsumalla heitd yhteisiin tapaami-
siin, jossa sijaisvanhemmuuteen liittyvid asioita voisi yhdessd suunnitella. Sosiaalityonteki-
jo6illa on samalla tilaisuus kertoa sijaisvanhemmille perhehoidon ajankohtaisista asioista, ja
kuunnella sijaisvanhempien ajatuksia ja mielipiteitd perhehoitoon ja sijaisvanhempana toi-
mimiseen liittyen. MacGregorin ym.(2006, 351) tutkimuksessa haastatellut kanadalaiset
sijaisvanhemmat toivoivat sosiaalityontekijoiden ottavan heiddn kykynséd ja mielipiteensd
huomioon, ja pitdvén sijaisvanhempiakin osana lastensuojelun “tiimid”. Sijaisvanhemmat
kokivat tuntevansa sijoitetut lapset tyontekijoitd paremmin, joten he haluaisivat tulla kuul-

luiksi kun lasta koskevia pddtoksid valmistellaan.

Tiedonkeruulomakkeessa sosiaalitydntekijoiltd kysyttiin mielipidettd sijaisvanhempien tu-
kemisen tilasta heidédn kunnassaan tdlld hetkelldi. Muutaman sosiaalitydntekijan mukaan
sijaisvanhempien tukeminen on toimivaa ja tarpeen mukaista. Tukemisen tilanteen ndhtiin

olevan kohtuullinen huomioon ottaen pienen kunnan voimavarat. Hyvié asioita tukemisessa
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oli yhden vastaajan mukaan sosiaalityontekijéiden vahédinen vaihtuvuus ja se, ettd sosiaali-
tyontekijdt arvostavat hyvin paljon sijaisvanhempien ty6td ja ovat heidén kdytettdvissdan.
Osassa vastaajakunnissa sijaisvanhempien tukeminen on menossa parempaan suuntaan.
Nain on esimerkiksi seudullista yhteistyoté tekevissd kunnissa, koska seudullinen tyonteki-
jéa on aloittanut tehtidvissiddn. Seudullisen tyontekijan arvo nousi jatkuvasti esille vastauk-
sissa. Hantd kohtaan on kunnissa vastausten perusteella suuret odotukset, koska sijaishuol-

toon liittyvien asioiden ajatellaan parantuvan hénen aloitettua tyossian.

Tilanne on parantumassa huomattavasti, kun uusi situtyontekijdi [seudullinen sijais-
Jja tukiperhetyontekijd] on aloittanut tehtdvdssddn. (Sosiaalityontekijd j)

Sosiaalityontekijoiden enemmiston mielestd sijaisvanhempien tukemisessa on kehitettdvaa
ja parannettavaa ja tuki on liian vihiistd heiddn kunnassaan. Sijaisvanhemmat tarvitsisivat
erddn vastaajan mukaan enemmén tukea kuin mitd on mahdollista antaa. Hén toi esille, ettéd
sijaisvanhemmat eivit valttimittd osaa ottaa tukea vastaan, koska ovat oppineet parjaa-
midn omin voimin. Osa sijaisvanhemmista saattaa hdnen mukaansa suhtautua epéilevisti
yhteydenottoihin. Ndma olivat tarkeitd havaintoja, silld sijaisvanhempien ei tarvitsisi pérja-
td vain omin voimin, eikd heidén tarvitsisi suhtautua epdilevisti sosiaalityontekijan yhtey-
denottoihin. Onko epdilevéisen suhtautumisen taustalla huonoja kokemuksia tai kokevatko
sijaisvanhemmat sosiaalityontekijoiden yrittdvéan puuttua heiddn eldmiinsa? Voisi olla pai-
kallaan, ettd sosiaalityontekijd ja sijaisvanhempi laatisivat jonkinlaiset keskindisen yhtey-
denpidon pelisddnnét sijoituksen alkuvaiheessa. Ndin molemmille osapuolille olisi selvéa,
miksi ja milloin yhteyttd otetaan, ja mikd yhteydenpidon tarkoitus on. Yhteydenpito on en-
nen kaikkea lapsen etu, mutta se on myos sijaisvanhempien jaksamisen kannalta tdrkedd. Ja
sijaisvanhemmat ja sosiaalityontekijdt ovat myods yhteistyokumppaneita, joilla on sama

paamaara.

Sijaisvanhemmat tarvitsisivat enemmdn tukea kun mihin on mahdollisuutta. Toi-
saalta eivit osaa ottaa vastaan tukea kun ovat oppineet pdrjddamddn omin voimin.
Joissain tapauksissa suhtautuvat epdilevdsti yhteydenottoihin. (Sosiaalityontekijd d)

Sijaisperheiden méérdn voisi olettaa vaikuttavan sijaisperheiden tukemiseen joko positiivi-
sesti tai negatiivisesti. Tein vastausten pohjalta vertailua siitd, vaikuttaako sijaisperheiden

miidrd sosiaalityontekijin ndkemykseen sijaisvanhempien tukemisen tilanteesta. Vastaaja-
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kunnissa, joissa oli eniten sijaisperheitd, sosiaalitydntekijdt olivat osittain sitd mieltd, ettd
parannettavaa on ja tuki on liian vdhiista télld hetkelld. Toisaalta sosiaalityontekijét olivat
myos toiveikkaita, ettd tukemisessa ollaan menossa parempaan suuntaan. Kunnat, joissa oli
vahan sijaisperheitd, kokivat pddsadntoisesti tuen olevan toimivaa ja tarpeen mukaista. Eli
karkeasti arvioiden sijaisperheiden suuri méérd kunnassa saattaa vaikuttaa sijaisvanhempien
tukemiseen negatiivisesti, ja vdhdinen sijaisperheiden maird taas néyttdisi vaikuttavan tu-

keen positiivisesti.

Sosiaalityontekijit toivat esille useita kehittdmisehdotuksia sijaisvanhempien tukemiseen
liittyen. Heiddn mukaansa sijaisvanhempien tukemisen tulisi olla suunnitelmallisempaa, ja
sijoituksen alkuvaiheen tukemista tulisi lisdtd. Tavoiteltavaa olisi, ettd sijoitettaville lapsille
16ytyisi heidédn tarpeitaan vastaavat perheet. Ketolan (2005, 126) mukaan yksi keskeisistd
syistd sijaisperhetoiminnan hiipumiseen valtakunnallisella tasolla on sijaisperhetoiminnan
sattumanvaraisuus. Suunnittelemattomuus on hdnen mukaan koko lastensuojelun ongelma,
mutta se leimaa myds sijaisperhetoiminnan organisointia. Sijaishuoltopaikkaa tarvitaan
usein nopeasti, jolloin sijoituksen suunnitelmallisuudelle, lapsen ja perheen kohtaamiselle
ja lapsen tarpeiden arvioimiselle jd4 niukasti aikaa. Lasten Kaste —hankkeen monessa kun-
nassa on puutetta sijaisperheistd, ja kuntiin toivottaisiin my0s pientd sijaisperhereservia
kiireellisid sijoituksia varten. Sijaisperheitd olisi Ketolan (2005, 126) mukaan saatavilla, jos
toiminta olisi organisoitu kuntien yhteisty6lld seutukunnalliseksi ja alueelliseksi kokonai-
suudeksi. Osassa vastaajakunnista ndin on toimittu, ja kunnat voivat tarvittaessa sijoittaa
lapsia toisiin kuntiin. Seudullista yhteistyo6td voisi laajentaa kaikkiin Lapin kuntiin, jolloin

sijoitettavalle lapselle olisi parempi mahdollisuus 16ytdd hinen tarpeitaan vastaava perhe.

Vertaistuen lisddminen sijaisvanhemmille oli useimpien sosiaalityontekijoiden mukaan
kehittdmishaaste. Sijaisperheille pitdisi heiddn mukaansa jérjestdd sdédnnollistd ja toimivaa
vertaisryhmétoimintaa. Vertaistukea voisi vastaajien mukaan jirjestdd yhteisesti 1dhialuei-
den sijaisperheiden kanssa, esimerkiksi jarjestimailld useamman kunnan yhteinen vertaistu-
kiviikonloppu. Sosiaalityontekijét pitivdt tirkednd tekijand sijaisvanhemman hyvinvoinnin
edistdmisessd ja kehittdmiskohteena sdénndllistd kontaktia sosiaalityontekijén ja sijaisvan-
hempien vililld. Sosiaalityontekijalla pitdisi olla aikaa kdydd sddnndllisesti ja riittdvén

usein perheissd sekd tavata myds lasta henkilokohtaisesti. Sosiaalityontekijat kokivat, ettd
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heiddn tulisi myds vastata puhelimeen, viestiin ja sdhkopostiin nopeasti, jotta sijaisvan-
hemmat kokisivat tyontekijoiden olevan tavoitettavissa ja saatavilla. Myds aiempien tutki-
musten mukaan sosiaalityontekijoiden helppo tavoitettavuus on tarkeédéd sijaisvanhemmille.
Esimerkiksi Sinclairin ym.(2004, 124) tutkimuksessa sijaisvanhemmat kertoivat arvosta-
vansa sosiaalityOntekijoitd, jotka vierailivat perheessd sdénndllisesti, kunnioittivat sijais-
vanhempien tyotd, kuuntelivat ja antoivat hyvid neuvoja ja vastasivat nopeasti viesteihin ja

soittopyyntdihin.

Tyontekijd tapaa perhettd riittdvin usein tai on ainakin tavoitettavissa, tarvittavia
tukitoimia jdrjestetddn, sijoituksen alkuvaiheeseen panostetaan, nimenomaan siihen
ettd lapselle loytyy hinen tarpeitaan vastaava perhe. (Sosiaalityontekijd j)

Sijaisvanhempien ja biologisten vanhempien vélisen yhteistyon vahvistamisessa olisi sosi-
aalityontekijoiden mielestd kehitettivad. Erddn sosiaalityontekijin mukaan tirkedd olisi
my0s se, ettd sijaisperhe hyvéksyisi biologiset vanhemmat. Kaikilla toimijoilla tulisi olla
selked ndkemys siitd, ettd tyoskennellddn lapsen edun ndkokulmasta. Vastakkainasettelut
tyontekijin, biologisten vanhempien ja sijaisvanhempien véliltd tulisi poistaa. Toinen sosi-
aalityontekijad muistutti, ettd sijaisvanhemmille tiytyy suoda myos tyorauha eiké tukea saa

liikaa tarjota, jos perhe ei koe sitd tarvitsevansa.

Sopivasti kotikdyntejd, pitdisi ehtid olla enemmdn tekemisissd. Toisaalta ei liikaa-
kaan saa tuputtaa, jos eivdt tarvitse paljoa tukea. (Sosiaalityontekijdi 1)

[--] ja ettdi sijaisperhe hyvdksyy myéds biologisen vanhemman, kaikilla toimijoilla tu-
lisi olla selked ndkemys, ettd tyoskennellddn lapsen edun ndkokulmasta ja vastak-
kainasettelut tyontekijd, biologisten vanhempien ja sijaisvanhempien vililtd poiste-
taan. (Sosiaalityontekijd j)

Tyonohjausta pitéisi sosiaalityontekijoiden mukaan olla enemmaén tarjolla, ja ehdotettiin,
ettd tydnohjausta antaisi kokenut sijaisvanhempi. Myds tdydennyskoulutusta ja mentoroin-
tia sijaisvanhemmille kaivattaisiin lisdd. Hoitopalkkioiden ja kulukorvausten pitéisi sosiaa-
lityontekijoiden mielestd olla parempitasoisia. Jaettu vanhemmuus, esimerkiksi Keinu —
hanke nousi my0s esille. Keinu-toiminnan tavoitteena on vahvistaa perheeseen sijoitetun
lapsen, hinen vanhempiensa ja sijaisperheen vilistd myonteistd vuorovaikutusta taidemene-
telmiin perustuvan tunnetydskentelyn avulla, sekd mahdollistaa sijoitetulle lapselle koke-

mus perheeseen kuulumisesta uudessa perheessddn. (Perhehoitoliitto 2014.) Yhdessd kun-
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nassa kehittimishankkeena on sijoitettujen lasten biologisten vanhempien kuntouttamisen
tukeminen, jonka myo6td kehitetddn toimintaa sijaisperheen ja sijoitetun lapsen kanssa

yleensa.

Kehittadmishankkeena on sijoitettujen lasten biologisten vanhempien kuntouttamisen
tukeminen. Sen myoétd kehitetddn toimintaa sijaisperheen ja sijoitetun lapsen kanssa
vileensd. (Sosiaalityontekijd j)

Lasten Kaste —hankkeen kunnissa sosiaalityontekijét pitivét sijaisvanhempien hyvinvoinnin
kannalta parhaina tukimuotoina ldhes samoja tuen muotoja, joissa olisi heiddn mukaansa
my0s kehitettdvaad. Sosiaalityontekijat nostivat parhaiksi tukimuodoiksi emotionaalisen ja
taloudellisen tuen. Emotionaalisen tuen muodoista vertaistuki miellettiin ylivoimaisesti
tarkeimmaksi tuen muodoksi sijaisvanhemmille. Sosiaalityontekijdiden ja sijaisvanhempien
kokemukset kohtaavat tdssd oikein hyvin, silli aiemmin esittelemissdni tutkimuksissa
(esim. Heinonen 2011) vertaistuki on myos sijaisvanhempien mielestd tarkein tuen muoto.
Merkittiaviksi koettiin my0s sddnnollinen yhteydenpito sijaisvanhemman ja sosiaalityonte-

kijan valilla.

Sosiaalityontekijdlld pitdisi olla aikaa kéydd sddnndéllisesti perheissd ja tavata myos
lasta henkilokohtaisesti. Sijaisperheille jdrjestettivd vertaisryhmdtoimintaa ldhi-
alueen sijaisperheiden kanssa. Tyénohjausta pitdisi olla enemmdn tarjolla siten, et-
td sitd antaa kokenut sijaisvanhempi. (Sosiaalityontekijd d)

Ettd heilld on sddnnollinen kontakti sosiaalityontekijddn ja tehdddn hyvdt asiakas-
suunnitelmat joihin kaikki sitoutuu. (Sosiaalityontekijd c)

Riittévit hoitopalkkiot ja kulukorvaukset ovat tirkeitd sijaisvanhemman jaksamisen kannal-
ta, joten niiden nostaminen riittdvélle tasolle ndhtiin kehittimiskohteena. Hoitopalkkioiden
tulisi erdén sosiaalityontekijan mielestéd olla sen verran suuria, etti ne mahdollistavat aina-
kin osittaisen tydeldmaéstd poissaolon. Marjomaan ja Laakson (2010, 122-123) tutkimuk-
sessa sosiaalityontekijat mieltdvat perhehoitajien korvausten tason nostamisen kaikista tér-
keimmaéksi edellytykseksi perhehoidon kehittdmisen kannalta. Palkkioita ja korvauksia tuli-
si heiddn mukaansa tarkistaa vastaamaan tyon vaativuutta ja todellisia kustannuksia. Sin-
clairin ym. (2004, 119) tutkimuksessa sijaisvanhemmat listasivat kolme syytd korottaa si-
jaisvanhemmille maksettavia hoitopalkkioita. Sijaisvanhempien mielestd puutteellinen kor-

vaus vaikuttaa sijaishuollon laatuun, koska lapselle ei esimerkiksi voi tarjota rahallisesti
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mitddn yliméardistd. Toisena syynd sijaisvanhemmat nékivét sen, ettd sijaisvanhemmat ei-
vit ole tavallisia vanhempia, joten heidin ty6tddn ei voi verrata keskenddn. Sijaisvanhem-
muus on stressaava tehtdvd, johon liittyy monenlaisia asioita ja haasteita. Kolmanneksi
syyksi sijaisvanhemmat esittivét sen, ettd nykyistd parempi hoitopalkkio helpottaisi mah-

dollisesti uusien sijaisvanhempien rekrytoimista.

Vastaajien mukaan sijaisvanhemmilla tulisi olla myds mahdollisuus tuettuihin lomiin ja
vapaa-aikaan, koska ne ovat sijaisvanhemman hyvinvoinnin kannalta tirkeitd tukimuotoja.
Muutamissa vastauksissa korostettiin hyvind tukimuotoina perusteellisen asiakassuunnitel-
man laatimista, johon kaikki osapuolet myds sitoutuvat, sekd yksildllisten perhekohtaisten
tukimuotojen suunnittelemista. Erds sosiaalityontekijd toi esille sijaisvanhempien huomi-
oimisen jdrjestdmdlld heille esimerkiksi virkistyspdivid tai pikkujouluja. Tésté tuli mieleeni
sen nidkokulma, ettd sijaisvanhemmat ovat ikddn kuin sosiaalityontekijoiden “alaisia”. Ndin
ollen sosiaalityontekijoiden tulisi huolehtia alaistensa eli sijaisvanhempien tyohyvinvoin-
nista. Sijaisvanhempien tyotoverit taas ovat toisia sijaisvanhempia, joita he luultavasti ha-
luaisivat tavata useammin. Yhteisten tapaamisten jirjestdiminen voisi olla erddnlainen kéa-
denojennus sosiaalityontekijiltd sijaisvanhemmalle. Sijaisvanhemmille voisi olla virkisti-
vai ja merkityksellistd, ettei heille tyydyttéisi jarjestimiin pelkéstddn nditd laissa miiritel-
tyjd emotionaalisia, tiedollisia ja taloudellisia tukimuotoja, vaan mentdisiin valilld myds
niiden ulkopuolelle. Téllaiset “ylimddrdiset” tuen muodot saattaisivat olla erityisen voi-
maannuttavia sijaisvanhemman nidkokulmasta. Myos Ketolan (2008a, 55) mukaan tirked
perhehoitajien tukimuoto on heidén tyonsd arvostaminen ja arvostuksen ilmaiseminen per-
hehoitajille, esimerkiksi puhelinsoitolla, kuulumisten kyselemiselld, joulukortilla muistami-
sella tai syntymépdivakortin ldhettamiselld perhehoitajan tiyttdessd vuosia. Téllaiset pienel-
td tuntuvat eleet luovat sijaisvanhemmalle tunteen siitd, ettd hdnen tekeménsa tyd on tarke-

a4, ja siitd ollaan kiinnostuneita.
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5 Yhteenveto ja pohdinta

Tamain tutkimuksen tarkoituksena oli selvittdd, millaista tukea sijaisvanhemmille on tarjolla
Lasten Kaste —hankkeeseen Lapissa osallistuvissa kunnissa. Teoreettinen viitekehys tutki-
muksessani koostuu voimaannuttamisesta ja sosiaalisesta tuesta. Sijoitetun lapsen mahdolli-
simman hyvi, vakaa ja turvallinen kasvuympdiristo sijaisperheessd on sijaisvanhempien
tukemisen ldhtokohta. Tausta-ajatuksenani on ollut, ettd tukemalla riittdvéasti sijaisvanhem-
paa tehtdvéssdidn, hinesti tulee voimaantunut ja hyvinvoiva sijaisvanhempi, jolloin toteutuu
my0s sijoitetun lapsen etu. Tutkimukseni tavoitteena on tuottaa tietoa, jolla voitaisiin kehit-
tdd sijaisvanhempien tukemista, saada ajantasainen kuva sijaisvanhempien tukemisesta La-

pin kunnissa, sekd ndhdi onko kuntien vélilld eroja tuen jarjestimisessa.

Tiedonkeruulomakkeeseeni vastanneiden Lasten Kaste —hankkeen 14 kunnan sosiaalityon-
tekijoiden vastausten pohjalta sijaisvanhempien tukimuodoista ja niiden kehityshaasteista
sal ajantasaista tietoa. Tiivistimalld tutkimukseni tulokset totean, ettd sijaisvanhempia tue-
taan sijaisperhetoiminnan alkuvaiheessa hyvin ja yhtendisesti kaikissa tiedonkeruulomak-
keeseen vastanneissa Lasten Kaste -hankkeen kunnissa Lapissa. Sijaisperheitd voimaannu-
tetaan ja tuetaan sosiaalisen tuen eri muotojen kautta uudessa tehtdvéssd. Sijoituksen alku-
vaiheessa sijaisvanhempia tuetaan taloudellisesti ja kdytdnnon asiat jdrjestetdén siten, ettd
lapsella olisi kaikki mahdollisimman valmiina hédnen tullessaan sijaisperheeseen. Myos
peruskoulutusta, eli PRIDE-valmennusta, on kaikille sijaisperheille tarjolla. Jokaisessa
kunnassa huolehditaan liséksi siité, ettd perheilli on oma vastuutyontekiji, joka huolehtii
perhehoidon tuen jdrjestdmisestd sijoituksen aikana. Sosiaalityontekijdt tukevat perheitd
sijoituksen alkuvaiheessa intensiivisesti. Intensiivisen tuen avulla lasten ja sijaisvanhempi-
en vilistd kiintymyssuhdetta pyritddn vahvistamaan. Sijoituksen onnistumisen ja kaikkien
osapuolten hyvinvoinnin kannalta on tarkedd, ettd lapsi ja sijjaisvanhemmat péadsevit hyvin

alkuun uudessa elaméantilanteessaan.

On kuitenkin vaarana, ettd sijaisperheet “unohdetaan” kun arki on alkanut. Tutkimus nimit-
tdin osoitti, ettd erot kuntien vélilld alkavat ndkya sijaisperheen eldmén vakiintuessa. Tuen
jarjestiminen ei ole sijoituksen vakiintuessa kuntien kesken enéa niin yhtendistd, kuin sijoi-

tuksen alussa. Esimerkiksi tiedollisen tuen eri muodot peruskoulutusta lukuun ottamatta
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ovat hyvin vaihtelevasti jdrjestetty eri kunnissa. Osassa kuntia tiedollista tukea on tarjolla
sadnndllisesti, osassa kuntia sitd ei ole ollenkaan ja osassa sitd jérjestetdéin tarpeen mukaan.
Myos sijaisvanhempien mahdollisuus osallistua tuetuille lomille ja saada kdytdnnon apua

on vaihtelevaa eri kunnissa.

Esittelin jo edellisen luvun loppuosassa sosiaalityontekijoiden ndkemyksid kehitettavista
asioista sijaisvanhempien tukemiseen liittyen. Téarkeimpid kehittimiskohteita sosiaalityon-
tekijoiden mukaan olivat sijaisvanhempien tukemisen suunnitelmallisuus, toimiva ja sdin-
nollinen vertaisryhmitoiminta, sosiaalityontekijoiden ja sijaisvanhempien yhteydenpidon
lisddminen, tydnohjauksen jérjestiminen sijaisvanhemmille, seké hoitopalkkioiden ja kulu-

korvausten nostaminen riittdvalle tasolle.

Parhaiten sijaisvanhempien hyvinvointia ja jaksamista edesauttavat tuen muodot olivat so-
siaalityontekijoiden nidkokulmasta riittdvd emotionaalinen ja taloudellinen tuki. Erityisen
tarkednd tuen muotona sijaisvanhemmille pidettiin vertaistukea, jota ehdotettiin jérjestetti-
viksi yli kuntarajojen. Sosiaalityontekijdt korostivat myds sdénnollisen yhteydenpidon ja
sosiaalityontekijén tavoitettavuuden tarkeyttd. Monet tuen muodot, kuten esimerkiksi inten-
siivinen tuki, olivat kunnissa kdytossd, mutta ne sulautuivat arkisen tyopdivén rutiineihin,
eikd niitd ajateltu kisitteellisind asioina. Olen sosiaalitydn opintoihin kuuluvilla kdytannon-
jaksoilla torménnyt useasti sithen, ettd sosiaalityontekijét kylla tekevét tyotddn teoriapohjal-
ta, mutta eivit tiedosta aina sitd itse. He eiviat valttdmattd ole kuulleetkaan kaikista kasit-
teistd, joita heiddn tyolleen on nimetty. Aineistostani ndistd esimerkkind olivat késitteet
intensiivinen tuki ja tuetut lomat. Pohdin, toisiko “lisdpontta” tukemiseen, jos tyontekiji
tiedostaisi selkeimmin ettd hinen toimenpiteensd on joko intensiivistd tukea tai mahdolli-

sesti tiedollista tukea?

Tutkimustyon kestdessd tutkijalla on tiettyjd ennakko-oletuksia aineiston tuloksista. Itse
oletin esimerkiksi, ettd pitkdt etdisyydet sijoittavasta kunnasta sijaisperheeseen vaikuttaisi-
vat tuen jdrjestimiseen, mutta suurin osa vastaajista oli sitd mieltd, ettd tuki pystytddn jér-
jestdmidin normaalisti etdisyydestd huolimatta. Tamai oli tietenkin positiivinen asia, koska
se ehkdisee sijaisvanhempien joutumista keskendin eriarvoiseen asemaan asuinpaikasta

johtuen.
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Tutkimus toi esille joitakin selkeitd kehittdmishaasteita, joita sijaisvanhempien tukemiseen
liittyi Lasten Kaste —hankkeen kunnissa Lapissa. Aiemman tutkimuskirjallisuuden pohjalta
(esim. Heinonen 2011, Marjomaa & Laakso 2010), ja myds oman tutkimukseni perusteella
vertaistuki on tdrkein tuen muoto sijaisvanhemmille, sekd heiddn itsensé ettd sosiaalityon-
tekijoiden ndakokulmasta. Lihes kaikissa vastaajakunnissa vertaistuki oli jarjestetty jollain
tasolla, mutta parantamisen varaa oli monessa kunnassa. Ehké sidinndllisesti kokoontuvien
vertaistukiryhmien jdrjestiminen olisi ensimmadinen ja tdrkein etappi sijaisvanhempien tu-

kemisen kehittdmisessa.

Uudemmat sijaisvanhempien tuen muodot, kuten mentorointi, olivat puutteellisesti jarjes-
tettyjd kunnissa. Mentorointia ei ole kdynnistetty vield missdén kunnassa, vaikka kiinnos-
tusta siihen olisi. Mentorointi on voimaannuttavaa tukea, koska siind kokeneempi sijais-
vanhempi tukee aloittelevaa sijaisvanhempaa, jolla varmasti kysymyksid riittdd. Yhden
sosiaalityontekijdn ehdotus oli, ettd tyonohjausta sijaisvanhemmille antaisi kokenut sijais-
vanhempi, eikd valttiméttd sosiaalityontekijd. Kdytinndssa tilloin yhdistyisivit mentorointi

ja tydnohjaus.

Sijaisperheiden tarpeiden kuulemisella sééstettiisiin turhaa tyotd, kun vastattaisiin juuri
sithen mihin tukea kaivataan. Tutkimus osoitti, ettd palautteen kerd&minen sijaisvanhem-
milta oli epdsddnndllistd ja organisoimatonta useassa kunnassa. Lisdtutkimusten varaan jaa,
olisiko toimivampaa rditiloida jokaiselle perheelle yksilollisesti tuen muodot vai sovelle-
taanko yhteisid yleisohjeita kaikkiin perheisiin. Mitkd tuen muodot ovat valttiméttomia,
mitkd vaihtoehtoisia ja mitkd vain tarpeen mukaan jirjestettdvid? Jos perheille ei edes tarjo-
ta jotakin tuen muotoa, jadko asioista selvdd ottaminen liikaa sijaisvanhempien vastuulle?
Perheet eivit valttaimattd tiedéd kaikista tuen muodoista, joita heidin olisi mahdollista saada.
Osa perheisti ei tarvitse tai kaipaa kaikkia tuen muotoja, mutta saattaisi kaivata tiettyd tuen

muotoa keskitetysti ja paljon.

Keminmaan, Tervolan, Tornion, Ylitornion ja Kemin alueella aloittanutta seudullista sijais-
ja tukiperhetyontekijdd kohtaan oli paljon odotuksia hdnen vastuualueeseensa kuuluvissa
kunnissa. Sijais- ja tukiperhetyontekijin vastuulle oli vastausten perusteella annettu esimer-

kiksi palautteen kerddminen alueen sijaisvanhemmilta seké taloudellisten korvausten yhte-
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ndistdminen kunnissa. Seudullisen tyontekijdn saaminen myds muiden Lapin kuntien alu-
eelle voisi olla iso askel kohti yhtendisempdd ja suunnitelmallisempaa sijaisvanhempien
tukemista. Hénen suunnittelemansa koulutus sijaisperheiden ja biologisten vanhempien

yhteisty6hon liittyen olisi tervetullut myds muihin kuntiin.

Sijaisperheiden, joihin ei ole vield sijoitettu lasta, pitimiseen mukana toiminnassa ei kun-
nissa ollut olemassa mitddn selkedd toimintamallia. Osassa kunnista sitd yritettiin kehittaa,
ja toimintamallin kehittdmisen voisi nostaa kaikkien kuntien kehittimiskohteeksi. Sijais-
perheita tulisi kannustaa liittym&én ainakin Perhehoitoliittoon, jotta he pysyisivit ajan tasal-

la sijaisperhetoimintaan liittyvistd asioista.

Kéaytdnndn avun organisoimisessa ja vahvistamisessa selkeimmin yhdeksi tukimuodoksi
muiden joukkoon olisi kehittdmistd kunnissa. Kéytdnnon avun tulisi olla yhté tirked kuin
muidenkin tuenmuotojen, koska se on Perhehoitoliiton (2014) sivuilla mainittu siséltyvéksi
sijaisvanhempien tukeen. Kiytdnnon apu oli hajanaisesti ja epdmaédriisesti jarjestettyd kun-
nissa, ja sitd ei ollut varsinaisesti tarjolla kuin tarpeen mukaan. Kéytdnnon apu on tukea,
joka selkedsti helpottaisi sijaisvanhempien arkea, ja voimaannuttaisi heitd jaksamaan tehté-

vissddn paremmin.

Sosiaalityontekijédn ja sijaisvanhemman suhde on keskeinen osa voimaannuttamisprosessia.
Parhaimmillaan heidén vilinen suhteensa on rakentava ja avoin, jolloin se tukee kaikkien
sijoitusprosessiin osallistuvien hyvinvointia. Tutkimukseni toi esille, ettd sijaisvanhempiin
ollaan yhteydesséd sijoituksen vakiinnuttua vdhimmillddn vain kerran tai pari vuodessa.
Pohdittavaksi jdi, voiko sosiaalityontekijén ja sijaisvanhemman vélille muodostua luotta-
muksellinen ja voimaannuttava suhde ndin vidhdiselld yhteydenpidolla. Sijaisvanhempien
ottaminen vahvemmin mukaan vaikuttamaan ja suunnittelemaan sijaishuoltoa seki sen tu-
kimuotoja, voisi tuoda uudenlaisia nikemyksid ja ulottuvuuksia sijaishuollon kehittdmi-

secn.

Perhehoidon tukemisessa sijoitetut lapset ovat aina etusijalla. Heidén tarpeistaan huolehti-
minen on tdrkeintd, mutta lasten hyvinvointi vaikuttaa olennaisesti myos sijaisvanhempien

hyvinvointiin. Sosiaalityontekijoiden tehtivd on tukea sekd lapsia ettd sijaisvanhempia
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myos sijoituksen alkuvaiheen jélkeen. Jotta sijaisvanhemmat jaksaisivat arvokkaassa tehté-
vissdin, tulee sosiaalitydntekijoiden tukea sijaisvanhempia mahdollisimman hyvin ja kehit-
tdd tukea toimivampaan suuntaan. Selked ja yhtendinen toimintamalli tukemisen taustalla
helpottaisi sosiaalityontekijoiden tehtivad huomattavasti. Tutkimukseeni osallistuneet sosi-
aalityOntekijit a ja b tiivistdvdt oman kokemuksensa sijaisvanhempien tukemisesta kom-

menteillaan Teen parhaani ja Tahtotilaa on.
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Liitteet

Liite 1. Saatekirje
Hei!

Teen sosiaalitydn pro gradu -tutkielmaa Lapin yliopistossa sijaisvanhempien tukemisesta
Lasten Kaste —hankkeeseen Lapissa osallistuvissa kunnissa. Lasten Kasteen Lapin toimin-
nallisen osa-kokonaisuuden toteuttajana toimii Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskes-
kus. (Ks. lisétietoja http://www.sosiaalikollega.fi/hankkeet/lasten-kaste)

Tutkielman tarkoituksena on selvittdd, minkalaisia tukimuotoja eri kunnissa on tarjolla si-
jaisvanhemmille. Kerdén tutkimusaineistoa oheisella tiedonkeruulomakkeella kaikista Las-
ten Kaste -hankkeessa Lapissa mukana olevista kunnista. Lomake tuottaa tietoa sijaisvan-
hempien tuen jarjestdmisestd ja siithen liittyvistd hyvistd kdytannoistd ja mahdollisista kehit-
tdmishaasteista. Toivon, ettd ehditte vastata tiedonkeruulomakkeeseen, koska olisi tiarkeda
saada tietoja kaikista hankkeeseen osallistuvista kunnista. Tavoitteena on tuottaa tietoa,
joka tukee palvelujen ja tydmuotojen kehittdmistd. Siksi vastauksenne on darimmaéisen ar-
vokas!

Tutkimuksessa noudatetaan hienovaraisuutta ja kaikkia hyvin tieteellisen kdytdnnon eetti-
sid periaatteita, kuten luotettavuutta ja puolueettomuutta sekéd salassapidon velvoitteita.
Aineistoa kaytetdan ehdottomalla luottamuksella ja niin, ettd tutkimukseen osallistuvien
henkil6iden anonymiteetti sdilyy. Tutkielma on sosiaalitydn padaineen opinndytetyo ja oh-
jaajinani toimivat professori Merja Laitinen seka kehittamispaéllikko, YTT Asta Niskala.
Tutkielmani on tarkoitus valmistua syksylld 2014 ja tulen ldhettamééan teille linkin tutkiel-

mani sdhkdiseen versioon. Toivon, ettd vastaatte lomakkeeseen mahdollisimman pian. Vas-
taustaikaa on 22.10.2014 saakka.

Mikali teilld on kysyttéviad tutkimukseen liittyen, vastaan mielelléni!

Ystavillisin terveisin ja vastauksistanne kiittden

Opiskelija Marja Niska

(sahkoposti)

Ohjaajien yhteystiedot:

Merja Laitinen Asta Niskala
(sdhkoposti) (sdhkoposti)

(puh.numero) (puh.numero)
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Liite 2. Tiedonkeruulomake

Tiedonkeruulomakkeen tietoja kédytetddn pro gradu- tutkielmaa varten, jossa tarkastellaan
sijaisvanhemmille tarjolla olevaa tukea Lasten Kaste —hankkeeseen Lapissa osallistuvissa
kunnissa. Tdmén lomakkeen avulla sijaisvanhempien tuen jarjestamisesta ja siihen liittyvis-
td mahdollisista kehittdmishaasteista Lapin eri kunnissa saadaan ajantasaista tietoa.

Olisi hienoa, jos ehtisitte hieman perustella ja avata vastauksianne.

Yhteystiedot
Nimi:
Sahkoposti:
Tyo6tehtava:
Kunta:

Yleisesti sijaisperheisti

6.
7.

Kuinka moneen sijaisperheeseen kuntanne on sijoittanut lapsia tilld hetkelld?
Onko lapsia sijoitettu kunnastanne myds naapurikuntiin, muualle Lapin alueelle tai
muualle Suomeen?

Jos lapsia on sijoitettu kuntanne ulkopuolelle, niin vaikuttaako pitki etdisyys kun-
nasta sijaisperheeseen tuen jirjestimiseen?

Onko sijaisperheitd saatavilla riittdvéasti vai joudutaanko turvautumaan esimerkiksi
laitoshoitoon tai muihin vaihtoehtoihin?

Onko kaytettivissd tarpeeseen ndhden sopivia sijaisperheiti?

Onko tyontekijoilld ajan tasalla oleva tieto kdytettévissé olevista sijaisperheisti?

Sijaisvanhempien tukeminen

A. Tiedollinen tuki

Tiedolliseen tukeen siséltyy a) peruskoulutus, b) tiydennyskoulutus ja c) tyonohjaus
sijaisperheille sekid d) sopeutumisvalmennus, kun perheeseen sijoitetaan uusi lapsi.

8.

9.

Onko kunnassanne tarjolla edelld mainittuja tiedollisen tuen muotoja, ja miten ne on
jarjestetty?

Onko kaikille sijaisperheille nimetty oma vastuutydntekijé, joka vastaa perhehoidon
tuen jirjestdmisestd sijoituksen aikana?

10. Miten (esim. tapaamiset, puhelut, séhkopostit) ja kuinka usein (viikoittain, kuukau-

sittain, vuosittain, harvemmin) sosiaalityontekijd pitda yhteyttéd sijaisvanhempiin?

B. Taloudellinen tuki

11. Miten sijaisperhettd tuetaan taloudellisesti, kun he aloittavat sijaisperhetoiminnan

tai kun perheeseen sijoitetaan uusi lapsi?

12. Minké suuruisia ovat sijaisperheiden kuukausittaiset palkkiot ja kulukorvaukset?
13. Onko sijaisvanhemmilla mahdollisuutta tuettuihin lomiin kunnassanne?



C.
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Emotionaalinen tuki

Emotionaaliseen tukeen siséltyy a) intensiivinen tuki sijoituksen alkuvaiheessa (ns.
alkutuki, jossa pyritddn vahvistamaan lapsen ja sijaisvanhemman vuorovaikutusta ja
kiintymyssuhteen syntymistd), b) vertaistukiryhmiit, ¢) mentorointi (mentorisuhtees-
sa kokenut sijaisvanhempi eli mentori ja tuoreempi sijaisvanhempi eli aktori) seké d)
terapiapalvelut.

14.

15.

16.

17.

Onko kunnassanne tarjolla edelld mainittuja emotionaalisen tuen muotoja, ja miten
ne on jérjestetty?

Miten sijaisperheitd tuetaan sijoitettujen lasten biologisten vanhempien kanssa tyos-
kentelyssa?

Miten kunnassanne tuetaan sijaisperhekoulutuksen kéyneita tai muuten sijaisper-
heiksi lupautuneita perheiti, joihin ei vield ole sijoitettu lapsia, jotta he pysyisivit
mukana toiminnassa?

Kiytinnon apu
Minkaélaista kidytdnnonapua sijaisvanhemmilla on mahdollisuutta saada (esim. las-

tenhoito, kodinhoito, kuljettaminen, tukiperheen tai tukihenkilon jarjestiminen lap-
selle, kriisiapu)?

Tuen tarpeiden ja tarjoamisen kokonaisuudesta

18.
19.

20.
21.

22.

23.

Onko kunnassanne tarjolla joitain muita tukimuotoja, miti?

Miten kunnassanne kerdtddn tietoa sijaisvanhempien tuen tarpeista ja tukimuotojen
toimivuudesta?

Mitd mielti olette sijaisvanhempien tukemisen tilasta talld hetkelld kunnassanne?
Millaisia kehittdmisajatuksia teilld on liittyen sijaisvanhempien tukemiseen sijoite-
tun lapsen hyvinvoinnin vahvistajana?

Mitké tuen muodot edesauttavat teiddn nikokulmastanne parhaiten sijaisvanhempi-
en hyvinvointia ja jaksamista tehtdvissaan?

Onko teilld tai suunnitteletteko perhehoidon toimintaohjeen tekemisti?

KIITOS VASTAUKSISTANNE!

Ottakaa yhteytta, jos teilld on kysyttdvad kyselyyn liittyen!

Marja Niska, sosiaalityon opiskelija

(sdhkoposti)

Lapin Yliopisto



