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Tutkimuksen aiheena on suomalaisten huippu-urheilijoiden urasiirtymat. Tyo
keskittyy talvilajien yksildurheilijoihin ja heidan urallaan vaiheeseen, jossa
urheilu-uralta siirrytddan muuhun tyéelamaan. Huippu-urheilijan urasiirtymaan
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siirtymisen sujuvuudesta on toivottu saatavan lisatietoa.

Sosiaalinen konstruktionismi on tutkimuksen teoreettisena viitekehyksena.
Tutkimus toteutetaan kerronnallisella tutkimusotteella, jossa analyysin
lopputuloksena tuotetaan urheilijoiden uratarinoita. Aineisto kerataan
kerronnallisella haastattelulla, joka on tassa tutkimuksessa sekoitus avointa ja
puolistrukturoitua haastattelumenetelmaa. Analyysin lopputuloksena syntyi kaksi
erilaista uratarinaa, joista ensimmaisessa huippu-urheilija paatyy yrittajaksi ja
toisessa palkansaajaksi. Analyysin keskioon nousee urheilijaidentiteetin esiin
tuleminen urheilijoiden urasiirtymissa.

Tutkimuksessa saadaan lisdymmarrysta urheilijaidentiteetin  nakyvaksi
tulemisen/nakymattdomyyden merkityksesta huippu-urheilijoiden urasiirtymissa ja
myOs niistd haasteista, joita urheilijat kohtaavat ty6elamaan siirtyessaan.
Tutkimustulokset tukevat aikaisemmassa tutkimuksessa esiin nousseita
havaintoja niista taidoista ja ominaisuuksista, joita huippu-urheilija voi siirtaa
urheilu-uralta tydelamaan. Tutkimus antaa myods lisdymmarrysta siihen, mitka
tekijagt mahdollisesti maarittavat urheilijoiden paatymiseen yrittdjiksi tai
palkansaajiksi. Jatkotutkimusta kaivataan lisdd muun muassa huippu-
urheilijoiden yrittajyydesta, urheilu-uran merkityksesta tydkokemuksena ja
keskustelunavausta urheilu-uralta kertyneen tyokokemuksen arvioinnista
tydnhakutilanteissa.
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1 Johdanto

Mielenkiintoni urheilijoiden uratutkimusta kohtaan herasi oman urheilu-uran ja
sen myo6ta kertyneiden kokemusten myo6ta. Olen itse toiminut huippu-urheilijana
ja ammattivalmentajana omien arvioiden mukaan vuodesta 1997 lahtien. Lajina
oli freestylehiihdon kumparelasku, jossa saavutin yhden olympiamitalin ja kaksi
maailmanmestaruusmitalia parhaimpia saavutuksia mainitakseni. Olympialaisiin
osallistuin neljaa kertaa, joista kolme osallistumista oli urheilijan roolissa ja yksi

valmentajan roolissa.

Tutkimus  kiinnittyy  uratutkimuskeskusteluun ja tarkemmin urheilijoiden
urasiirtymia koskevaan tutkimuskeskusteluun. Urheilijoiden uria on tutkittu seka
Suomessa etta kansainvalisesti hyvinkin perusteellisesti erityisesti uraohjauksen
nakokulmasta. Tutkimustuloksia 16ytyy muun muassa tekijoista, jotka vaikuttavat
siityman laatuun seka resursseista, joilla on merkitystd urasiirtyman
onnistumiselle. Suomalaisessa huippu-urheilijoita koskevassa
urasiirtymatutkimuksessa on peraankuulutettu korkeasti koulutettujen yksil6lajien
huippu-urheilijoiden tutkimista. Oikarin (2014) mukaan korkeasti koulutettujen
huippu-urheilijoiden tutkimusta tulisi tehda, koska heidan tydllistymisessaan
substanssiosaamisella ei ole niin paljon merkitysta kuin esimerkiksi ammatillisen

koulutuksen saaneilla huippu-urheilijoilla.

Huippu-urheilijoiden urasiirtymiin liittyy erityispiirteita, jotka on hyva tuoda esiin
tutkimuksen taustalla vaikuttavina ilmidina. Ensinnakin huippu-urheilijoiden
urasiirtymille on leimaa-antavaa niiden pakollisuus. Urheilu-uraa ei voi harjoittaa
elakeikdan asti ammattina muun muassa ikaantymisen tuomista fyysisista
rajoitteista  johtuen. Lisaksi entinen huippu-urheilja hakee asemaa
tydmarkkinoilla suhteellisen idkkaana ja usein vailla konkreettista tydkokemusta.
Edella mainituista erityispiirteistd kumpuaa mielenkiintoisia, huippu-urheilijoiden
urasiirtymiin liittyvia kysymyksia, kuten esimerkiksi se, miten lahjakkaat ja
kansainvalisen uran luoneet yksilot sopeutuvat suomalaisen yhteiskunnan
tydmarkkinoille ja miten heidan urheilu-uralla kehittyneita taitoja ja ominaisuuksia

arvioidaan ja arvostetaan suomalaisessa tydelamassa?



Tassa pro gradu —tutkielmassa tarkastellaan korkeasti koulutettuja huippu-
urheilijoita ja sita, miten urheilijaidentiteetti tulee nakyvaksi heidan urasiirtymia
koskevissa tarinoissaan? Tutkimuksessa keskitytaan ajanjaksoon, jossa urheilija
valmistautuu uran loppumiseen siirtydkseen tydelamaan, ja jonka aikana han
vakiinnuttaa asemansa tydmarkkinoilla. Kaikilla tutkimukseen osallistuneilla
huippu-urheilijoilla on joko maailmanmestaruus- tai olympiamitali tai useampia.
Lisaksi he ovat olleet yhtajaksoisesti maailman huipulla harjoittamassaan
lajissaan enemman kuin viisi vuotta. Tutkimuksen kohteena ovat ainoastaan
yksilolajien talviurheilijat, koska heille koulutuksen suorittaminen on
oletusarvoisesti hankalaa kilpailukauden ja oppilaitosten lukuvuoden
paallekkaisyyden vuoksi. Tutkimus suoritetaan laadullisena tutkimuksena
kerronnallisella  tutkimusotteella  sosiaalisen  konstruktionismin  ollessa
viitekehyksena. Aineisto kerataan kerronnallisella haastattelulla, jossa pyritaan
aktivoimaan haastateltavaa vapaaseen kokemusten kertomiseen tarinoiden
muodossa. Tutkimus analysoidaan kerronnallisella analyysimenetelmalla, joka
on nykyaan suomen kielessa vakiintuneempi termi narratiiviselle analyysille.
Analyysin lopputuloksena urheilijoiden kertomista tarinoista syntyi kaksi erilaista
urasiirtymista kertovaa tarinaa, joista ensimmaisessa huippu-urheilija paatyy
yrittdjaksi ja toisessa palkansaajaksi. Tutkimuksen perusteella yrittdjiksi
paatyneet  huippu-urheilijat  tukeutuvat  vahvemmin huippu-urheilijan
identiteettinsa kuin palkansaajaksi paatyneet. Yrittajat jatkavat tyoelamassa
samanlaisella intohimolla kuin urheilu-uralla toimiessaan. Palkansaajaksi
paatyneet puolestaan tavoittelevat vahemman Kkilpailullista elamaa ja hakevat

normaalikansalaisen asemaa yhteiskunnassa.



2 Huippu-urheilijoiden uratutkimuksesta

Tassa luvussa esittelen aikaisempaa tieteellista tutkimusta huippu-urheilijoiden
urista ja urasiirtymista. Teoriaosio sisaltda seka suomalaista etta kansainvalista
tutkimusta. Tavoitteena on muodostaa tdman tutkimuksen kannalta
mahdollisimman kokonaisvaltainen kuva aikaisemman tutkimuksen tuloksista.
Luku etenee seuraavassa jarjestyksessa. Tutkimuksen ymmarrettavyyden ja
kokonaisuuden kannalta on aivan aluksi oleellista maaritellda huippu-urheilun
konteksti. Seuraavaksi kasittelen huippu-urheilua ammatillisena kontekstina.
Millainen on huippu-urheilu ammattina? Mita ominaisuuksia ja taitoja urheilijan
ammatti kehittdd? Taman jalkeen maarittelen urasiityman ja identiteetin
kasitteet. Luvun lopussa kasittelen aikaisempaa tutkimusta huippu-urheilijoiden
ja heidan urheilu-uransa merkityksesta urasiirtymassa, jossa urheilu-uran

loppuessa siirrytaan tyéelamaan.

2.1 Huippu-urheilun maaritelma

Mika erottaa huippu-urheilun muusta urheilusta on sen ammattimainen tai
puoliammattimainen harjoittelutapa (Heinila 2010, 26). Huippu-urheiluun liittyy
fyysisyys, kehollisuus, harjoittelu, kilpailu ja rajojen hakeminen. Urheilija kokeilee
ja hakee suorituksensa rajoja aarimmaisyyksiin asti. Suoritukset paranevat ja
menestymistd on mahdollista saavuttaa kokonaisvaltaisella harjoittelulla,
keskittymisella ja valmistautumisella. Huippu-urheilijalla on voimakas voittamisen
tahto ja han hakee aarimmaisia suorituksia niissa rajoissa, jotka liittyva fyysisiin
ja taidollisiin tekijoihin, seka suorituksen onnistumiseen. Itsesaatelykyvyn
kehittyminen, vaikeuksista selviaminen seka vaara- ja riskitilanteiden
kasittelykyky ovat hyodyllisid ominaisuuksia suoritusten kehittymisessa. Huippu-
urheiluun yhdistettavalla voiton- ja kunnianjanolla on seka positiivisia etta
negatiivisia vaikutuksia. Miten nama tekijat vaikuttavat huippu-urheilun jalkeiseen
elamaan ja uraan, on kiinnostava kysymys? (Strahiman 1997, 26-28.) Digel,
Burk ja Fahrner (2006, 1-4) kirjoittavat huippu-urheilun muutoksesta motivaatio-
ja taloudellisten tekijoiden osalta. Heidan mukaansa itse urheilun tavoitteet ovat

pysyneet samoina, mutta niihin vaikuttavat erilaiset ideologiset vaikuttimet.



Huippu-urheilu on kuin koneiston tekema tuote. Huippu-urheilusta on tullut ilmid,
joka on entistd monimutkaisempi, muuttuvampi ja vaikeammin hallittava. Syyna
ovat maailmanlaajuinen vuorovaikutus ja kaupallinen toiminta huippu-urheilun
ymparilla. Se nakyy eri maiden urheilumenestyksen vaihtelevuudessa seka eri

lajien suosiossa.

Suomalainen  huippu-urheilutydéryhma selvitti  huippu-urheilun  olemusta,
merkitysta ja arvostusta. Tyéryhman tavoitteena oli huippu-urheilun kehittaminen
Suomessa. Selvityksen perusteella huippu-urheiluun sisaltyvat kilpailu, itsensa
kehittdminen, kansainvalisyys ja yhteisollisyys. Erilaiset ihmiset nakevat
urheilussa erilaisia merkityksia, joiden kautta syntyy symbolisia rakennelmia.
Selvitystydryhma tuo esille huippu-urheilun uravaihtoehtona. Heidan mukaan
urheilijan elamanhallinta kokonaisuudessaan ja tulevaisuuden suunnitteleminen
korostuvat. Mika tekee huippu-urheilusta kyseisen selvityksen perusteella
erityisen, on sen mitattavuus, suosio ja universaali ymmarrettavyys. (Huippu-
urheilutyéryhma 2010, 11, 14, 25.) Huippu-urheilijan tie on pitka ja vaativa. Se
edellyttda sitoutumista, sitkeytta, tahtoa ja lahjakkuutta. On olemassa suuri
joukko vyksiloita, jotka tavoittelevat huippua saavuttamatta sitd kuitenkaan
koskaan. Vain murto-osa yrittdjista saavuttaa maailman huipun. Aikaisempien
tutkimusten perusteella voidaan osoittaa, ettd hyvaksi tullaan harjoittelemalla ja
huipulle paaseminen vaatii vahintdéan kymmenen vuoden harjoitteluprosessin,
jossa lahjakkuus jalostetaan huippusuorituksiksi. Huipulle paaseminen vaatii
vahintaan 10 000 tuntia harjoittelua, oli sitten kyseessa urheilu, muu luova ala tai
muu huippuosaaminen. (Ericsson, Krampe & Tesch-Rdmer 1993, 400; Baker,
Horton, Robertson-Wilson & Wall 2003, 2; Gladwell & Hakkinen 2010, 28-29.)

2.2 Huippu-urheilu ammattina

Heinila kirjoittaa, ettd elamanjaksollisesti ajateltuna huippu-urheilu ammattina ja
urana edellyttda luonnollisia henkisia ja materiaalisia resursseja. Huippu-
urheilijan uralla vain harva yksild yltaa korkeimpiin tavoitteisiin. Huippu-urheilijan
ura paattyy yleensa 30-35 vuoden iassa. (Vuolle 1998, 160.) Feng (2005, 49)

maarittelee urheilu-uran aktiivisten urheiluvuosien vaiheittaiseksi jaksoksi, joka



alkaa toimintaan liittymisesta paattyen uran paattymissiirtymaan. Aikaisempien
tutkimusten perusteella huippu-urheilu-ura tukee ja vauhdittaa tulevaa

ammatillista uraa urheilu-uran paatyttya (Conzelmann & Nagel 2003, 260).

Huippu-urheilu ammattina ja urana on haasteellinen yhdistelma huipulle
tahtdavaa harjoittelua ja valmennusta. Edellisen lisdksi siihen kuuluu
mahdollisesti ammattiin tahtaavaa opiskelua seka muita yksildllisia uratekijoita
(Strahlman 1997, 33, 36, 85, 279-280). Uralta toiselle siirryttaessa urheilija
tuntee seka positiivisia ettd negatiivisia tuntemuksia ja seuraamuksia. Urheilun
kautta kertyneillda kompetenssitekijoilla voi olla suuri vaikutus ammatti- ja
uravalintoihin. Urheilu-uralta kertyneita hyodyllisia tekijoitd ovat esimerkiksi
tavoitteellisuus, itseluottamus, avoimuus, kurinalaisuus, ryhmahenki ja
ongelmanratkaisukyky. Kansainvalisyys ja verkostoituminen ovat myds
mahdollisia etuja, jotka auttavat seka tyontekijaa etta tydnantajaa urheilu-uran
jalkeisessa tybelamassa. Itsetuntemus ja itsevarmuus ovat ominaisuuksia, jotka
kehittyvat pitkdn urheilu-uran aikana. Huippu-urheilijan itseluottamusta
kasvattavat  seuraavat tekijat:  valmistautuminen, valmentautuminen,
synnynnaiset tekijat, kannustus, suorituskyky, kokemus, Kkilpailumenestys,

itsetunto ja luottamus. (Hays, Maynard, Thomas & Bawden 2007, 424).

Suomalaisten  huippu-urheilijoiden  urheilu-uralta syntyneitd  positiivisia
ominaisuuksia tulevalle ty6elamalle on tutkittu Hirvosen (2013, 114) toimesta.
Hanen tutkimuksessa on vertailtu urheilijoiden omia nakemyksia huippu-
urheilusta kehittyneista taidoista ja luonteenpiirteistd heidan esimiestensa
vastaaviin nakemyksiin. Ne taidot ja luonteenpiirteet, jotka ilmenivat molempien,
seka urheilijoiden, ettda esimiesten kertomuksissa, olivat: sosiaalisuus,
vastuullisuus/luotettavuus, halu kehittya, tavoitteellisuus/kunnianhimo,
positiivisuus ja periksi antamattomuus/sitkeys. Tutkimus vaittaa, ettd edella
mainitut ominaisuudet ovat sellaisia, joita suomalaiset huippu-urheilijat ovat
kyenneet konkreettisesti siirtdmaan urheilu-uralta tydelamaan. Piispan ja Huhdan
(2013, 28) mukaan suomalaisille huippu-urheilijoille urheilu-uran tarkeimpia
motivaatiotekijoita olivat nautinto, itsensa kehittaminen ja kilpailullisuus. Edella

mainitut motivaatiotekijat esiintyvat erilaisin painotuksin, mutta kokonaisuutena



ne rakentavat huippu-urheilijuuden henkisen ytimen. Muita, mutta ei yhta
olennaisia motivaatiotekijoitd heidan mukaansa ovat yleisd, raha ja nayttamisen

halu.

Piispan ja Huhdan (2013, 31) tutkimus tarkastelee huippu-urheilijoiden ja
taiteilijoiden elamankulkuja osittain niiden ainutlaatuisten piirteiden vuoksi.
Molempiin  elamankulkuihin  sisaltyy = menestystekijoitd, kokemuksia ja
vastoinkaymisia. Huippu-urheilijan ura on epavarma unelma-ammatti. Piispakin
toteaa, ettd huippu-urheilijan ura on erityislaatuinen ja haastava, johon harvat
kykenevat yltamaan. Tutkimuksessa haastateltujen huippu-urheilijoiden
urheilulle antamat merkitykset ovat vahvoja. Urheilun merkittavyys ja
itsestdanselvyys elamansisalléssa on suurta. Urheilijuus koetaan vahvaksi
identiteetin maarittajaksi. Huippu-urheilijan ammatti on ikdan kuin eraanlainen
lahjakkuuden materialisointi. Urheilija on tehnyt kaikkensa uran eteen ja sille on
vaikea kuvitella korvaavia vaihtoehtoja. Tutkimukseen osallistuneiden
vastauksista kay hyvin ilmi, miten vahvasti urheilu koukuttaa. Urheilijan elaman
vaitetdan olevan tassa tutkimuksessa jopa jollain tapaa maanista. Urheilijuus

koetaan onnekkaana mahdollisuutena, johon suhtaudutaan intohimolla.

Huippu-urheilijan ura on verrattavissa ammatilliseen huippuosaamiseen.
Huippuosaaminen on vahvaa tietdmysta ja sen kaytantdéon soveltamisen taitoa.
(Ruohotie, Nokelainen & Korpelainen 2008, 5,6,9.) Edelld mainittuun
osaamiseen yhdistyvat sekd metakognitiiviset taidot etta korkea ajattelun taito.
Ajattelun taitoina mainitaan kriittisen analysoinnin kyky, tiedon kayton luovuus
sekd tulevaisuuden ennakointi ja positivinen suhtautuminen siihen.
Huippuosaajalla tulisi olla tutkimuksen perusteella itsesaatelytaitoa ja vahvaa
uskoa omiin kykyihin. Huippuosaajaa kuvataan taitajana, joka kykenee tekemaan
asioita hyvin sekd ymmartda kokonaisuuksia. Lisaksi osaaja kykenee
soveltamaan omaa osaamistaan uusissa tilanteissa ja yhteyksissa.
Ammattispesifinen tausta on vahva perusta asioiden soveltamisessa. (Ruohotie
& Honka 2003, 23.)
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Piispan (2013, 31) mukaan huippu-urheilijan ura vaatii lahjakkuutta, darimmaisen
kovaa tyota ja uhrauksia, eika paivittainen harjoitteluraakki valttamatta aina
nayttdydy ulospain kovinkaan jarkiperaisena ratkaisuna. Tutkimuksessa
haastatellut urheilijat kuitenkin korostivat elavansa unelmaansa. He tiedostavat
tehtyjen valintojen merkityksen ja kokevat, ettd ovat saaneet huippu-urheilun
parissa niin erityisia ja upeita kokemuksia, ettd kaikki urheilun eteen tehdyt
uhraukset ovat olleet sen arvoisia. Tutkimuksessa urheilijat tyypillisesti totesivat,
ettd vaikka muut asiat kuten vakaa elanto, perheen perustaminen ja ylipaataan
turvattu arki vaarantuvat tai ainakin lykkaantyvat, huippu-urheilijan ura koetaan
etuoikeudeksi, johon on ehdottomasti tartuttava tilaisuuden tullen. Niin sanottujen
"normaalien asioiden” pariin ehtii mydhemminkin. Urheilijoiden ura ei voi
kuitenkaan jatkua tiettya ikda pidemmalle toisin kuin esimerkiksi taiteilijoilla,
tutkijoilla tai virkamiehilla. Kehon vanheneminen ja urheilun fyysiset rasitteet
pitavat huolen siita, etta urheilu-ura vakisinkin loppuu aikanaan. Vaikka urheilijat
eivat  valmistautuisi  urheilu-uran  jalkeiseen  elamdan  esimerkiksi
kouluttautumalla, heilla on kuitenkin selkea nakemys siita, etta ura loppuu jonain
paivana tulevaisuudessa. Kaytannossa se voi loppua huonolla tuurilla jo
seuraavana paivana ja talla tavoin urheilijat pystyvat asennoitumaan asiaan

henkisesti.

Asikainen (2015, 111) toteaa urheilijoiden tyokokemuksen kerryttamisesta
seuraavaa. Urheilu-ura vaatii ammatinharjoittajaltaan konkreettisia valintoja ja
rajanvetoja, jotka vaativat "normaaliin elamaan” liittyvien asioiden uhraamista
urheilullisten asioiden priorisoidessa toimintaa. Urheilijat eivat kykene
kerryttdmaan opintojaan ja tyokokemustaan muiden ikaistensa tahtiin, eika
urheilu-uraa voida pitda suoranaisena ammattiin valmistavana koulutuksena.
Urheilijat kuitenkin kokevat, ettd urheilu-ura antaa merkittavia tydkaluja ja
osaamista tulevalle tybelamalle. Han on myoOs sitd mielta, ettd huippu-
urheilijoiden poikkeuksellisia rationaliteetteja tulisi osata hyodyntaa entista
paremmin, koska huippu-urheilu-ura vaatii lajiosaamisen lisaksi sosiaalisia taitoja
ja ongelmanratkaisukykya, joita tyoelamassakin vaaditaan. Urheilijoiden
paamaaratietoisuutta ja sitoutumista tulisi tarkastella ennemminkin yksilon

kyvykkyytena ja oppimisenhaluna kuin ainoastaan "lajiosaamisena” siina tietyssa
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urheilulajissa. Samassa tutkimuksessa todetaan myds, ettd urheilijat elavat
odotusten ja paineiden maailmassa maaratietoisen fyysisen kehittymisen ohella.
Se vaatii epatavallisia itsensa hallitsemisen keinoja fyysisen potentiaalin,
henkisen tasapainon ja aarimmaisen kyvykkyyden ulosmittaamiseksi urheilussa.
Urheilijan rooli ei pelkastaan rajoitu vain itseensa, vaan hanen on otettava
huomioon sponsoroinnin ja urheilun fundamentaalisten kasitysten merkitys, jotka
vaikuttavat hanen rooleihinsa seka vastuullisena ihmisena etta julkisuuden

henkilona ja esikuvana.

2.3 Urasiirtyman kasite ja maaritelmat

Urasiirtyman kasitettd on tarpeen pohjustaa, koska suomenkielisena kasitteena
sitd on kaytetty hyvin vahan. Urasiirtymakasitteella 16ytyy vain muutamia
tutkimuksia ja muita tieteellisia artikkeleita. Englanninkielinen kasite ’career
transition” on laajemmin kaytdssa, mika osoittautui kaytannolliseksi hakusanaksi
aikaisempaan tutkimukseen perehtyessani. Heino (2014, 17) toteaa, etta
urasiitymaa kasitteenad ja laajempana ilmibnd on hyvin vahan Kkasitelty.
Uratutkimus on keskittynyt johonkin yksittaiseen urasiirtymakohtaan, kuten
irtisanomiseen, tyOpaikan vaihtamiseen tai elakoditymiseen sen sijaan etta
urasiitymaa olisi tarkasteltu kokonaisvaltaisemmin prosessina (Koivunen,
Lamsa & Heikkinen 2012; Louis 1980, 330).

Urasiirtymaa ilmiéna on kuvattu hyvin erilaisten kasitteiden kautta seka
englannin- ettd suomenkielisissa lahteissa. Urasiirtymalla nayttda olevan
huomattava maara erilaisia sukulaiskasitteita. Urasiirtymaan viitatessa on sivuttu
uraan, ammattiin tai etenemiseen liittyvia muutoksia. Esimerkkeind edella
mainituista muutoksista ovat tyoroolisiirtyma, uraliikkuvuus, tydpaikkaliikkuvuus,
toimialaliikkuvuus seka naihin liittyvia sisaltoja. Useissa urasiirtymatutkimuksissa
nayttaa olevan pohjana Louisin (1980) luoma luokittelu. (Koivunen ym. 2012, 9,
14, 22, 23.) Koska viimeisimpien urasiitymaanalyysien ja urasiirtymatutkimusten
(Koivunen ym. 2012; Heino 2014) perusteella uudempaa aineistoa ei nayttaisi
kaytanndéssa olevan saatavilla, niin tastd syystd avaan Louisin (1980)

maaritelmaa tarkemmin.
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Louisin mukaan siirtyma itsessaan sisaltdd muutoksen ja ajanjakson, jolloin
muutos tapahtuu. Louis maarittelee urasiityman merkitsevan ajanjaksoa, jonka
aikana yksilo tai henkildé vaihtaa roolia tai vaihtaa orientaatiota roolissa, jossa
parhaillaan toimii. Kyseiset roolit voivat olla tyérooleja tai muita rooleja yksilon
elamassa. Eri roolit esiintyvat paallekkain ja vuorovaikutus niiden valilla ovat
huomioon otettavia asioita urasiirtymasta puhuttaessa. (Louis 1980, 330, 331.)
Siitymavaiheen kesto on riippuvainen yksilon omasta kokemuksesta roolin
erilaisuudesta suhteessa vanhaan rooliin. Louisin (1980, 331) mukaan yksil6 voi
ennakoida joitain muutoksia, joita itse urasiityma seka roolien muutos tuovat
mukanaan. Uuden roolin myo6ta yksildlle selviaga mitd muutoksia ja
eroavaisuuksia siirtyma tuo tullessaan. Uuden roolin ominaisuuksissa erottuvat
subjektiiviset ja objektiiviset piirteet. Subjektiiviset piirteet ovat yksilon
henkilokohtaisia kokemuksia, jotka ovat ulkopuolisille vaikeasti havaittavia
piirteita. Louis kutsuukin niitd kontrasteiksi (contrasts), joilla tarkoitetaan yksilon
kokemuksia uudessa roolissa ja rooliasetelmassa toimiessaan. Objektiiviset
piirteet ovat kyseisen tutkimuksen mukaan muutoksia (changes). Ne taas ovat
selkeasti havaittavia muutoksia yksilon uudessa roolissa ja rooliasetelmassa.
Yksildiden omakohtaiset kokemukset (kontrastit) voivat olla taysin erilaisia,
vaikka kahden yksildn objektiivinen muutos nayttaytyy samanlaisena. Naiden
lisaksi Louis (1980, 332) nostaa esille tapahtumat, jotka eroavat siina, mita yksilé
ennakkoon ajattelee tapahtumien kulusta ja mitd todellisuudessa tulee
tapahtumaan. Louis kutsuu naitd tapahtumia yllatyksiksi. Niiden on todettu
vaikuttavan yksilon tietoiseen toimintaan, samoin kuin yksilon tunteisiin.
Yllatykset ovat seka positiivisia ettd negatiivisia tapahtumia. Yksilon persoonalla
ja tavalla reagoida yllatyksiin on merkitysta sille kuinka yllatykset koetaan.
Esimerkkeind mainittakoon ty6ssa, tyoQjarjestelyissa tai organisaatioissa

tapahtuvat yllattavat muutokset.

Samassa Louisin (1980, 332-334) tutkimuksessa on laadittu jaottelu eri
siirtymatyypeista. Jaottelu perustuu siihen, etta siirtymatyypit jaetaan kahteen
paaluokkaan. Paaluokat ovat ulkopuolinen roolisiityma (interrole) ja sisainen
roolisiirtyma (intrarole). Ulkopuolisessa roolisiirtymassa yksilé omaksuu uuden ja

erilaisen roolin. Sisaisessa roolisiirtymassa yksildon rooliorientaatio kokee
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muutoksen. Ulkopuolisesta roolisiirtymasta on kyse, jos siirtyma on joko muille
julkisesti tai henkilokohtaisesti havaittavissa oleva, ennustamaton tai
ennustettavissa oleva siirtyma. Ulkopuolisesta roolisiirtymasta on kyse myds
silloin, kun yksild siirtyy joko ensimmaista kertaa tai tauon jalkeen tydmarkkinoille,
omaksuu uuden roolin samassa organisaatiossa, siirtyy organisaatiosta toiseen,
vaihtaa ammattia tai poistuu tydmarkkinoilta syysta tai toisesta eri kestoisiksi
ajanjaksoiksi riippumatta siitd kykeneekd han vaikuttamaan siihen itse vai ei. Se,
mika erottaa ulkopuoliset siirtymat sisaisista siirtymista, on niiden esiintyvyys.
Jossain tapauksissa sisainen roolisiityma voi tapahtua ilman, etta yksilo sita
tiedostaa. Sisaiset roolisiitymat jaetaan neljaan Iluokkaan: 1) sisaisen
roolisiirtyman mukauttaminen, 2) toisen elaman alueen roolin mukauttaminen, 3)

rooli/ura-alueen siirtyma ja 4) elamanvaiheen siirtyma.

Koivunen kollegoineen (2012, 24-25) ovat soveltaneet Louisin (1980)
siirtymatyyppimaarittelya ja luoneet urasiirtymatyyppien nelikentan. Heidan
mukaan urasiirtymia voidaan tarkastella kahden eri paaulottuvuuden avulla.
Ensimmainen ulottuvuus on siityman havaittavuus ja toinen ulottuvuus on
yksilon vaikutusmahdollisuus siitymassa eli toimijuus. Seuraavaksi esittelen

tarkemmin kyseisten tutkijoiden rakentaman urasiirtymanelikentan (Kuvio 1.)
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Kuvio 1. Urasiitymat vyksilon toimijuuden ja siityman havaittavuuden

nakokulmasta (Koivunen ym. 2012, 25).

Havaittavuuden nakdkulmasta urasiirtymat voivat olla joko vahaisesti havaittavia
eli subjektiivisia tai korkeasti havaittavia eli objektiivisia siirtymia. Objektiivinen
siirtyma on siis muiden ihmisten helposti havaittavissa. Kyseisia siirtymia ovat
muun muassa ammatinvaihto, organisaation ja toimialan muutokset.
Subijektiivinen eli vahemman havaittava urasiirtyma tarkoittaa muutosta henkilén
omassa asennoitumisessa seka orientoitumisessa sen hetkistd uraa kohtaan.
Subijektiivinen urasiirtyma voi olla joko nykyisen roolin rooliorientaatiomuutosta,
osaamisen muutosta, ammatti-identiteetin muutosta tai tyon vaatimusten
muutosta. Kyseisen urasiirtyman ja siihen liittyvan muutoksen havaitseminen voi

olla hankalaa seka muille yksildille, etta yksilolle itselleen.

Urasiirtymanelikentan mukaiset siirtymat voivat olla seuraavia: 1) oma-aloitteinen

subjektiivinen siirtymd, 2) pakotettu subjektiivinen siirtym&, 3) oma-aloitteinen



15

objektiivinen siirtymé ja 4) pakotettu subjektiivinen siirtymé&. Oma-aloitteinen
subjektiivinen siirtymé tarkoittaa sita, ettd yksilélla on omaa tahtoa ja
mahdollisuuksia muuttaa suhtautumistaan tyo6ta tai tydrooliansa kohtaan.
Kyseessa on enemmankin yksilon sisadinen rooliorientaatiomuutos, johon ei
todennakoisesti sisally selkeda siitymaa. Nain ollen siityma on vaikeasti
havaittava. Yksinkertaisimmillaan subjektiivisesta oma-aloitteisesta siirtymasta
on kyse esimerkiksi silloin, kun yksild haluaa kehittya tyossaan. Pakotettu
subjektiivinen siirtym& on myds sellainen tapahtuma, joka on vaikeasti
ulkopuolisen havaittavissa. Tassa tilanteessa yksild6 on jonkinlaisen pakon
edessa muutettava suhtautumistaan tydhonsa esimerkiksi
organisaatiomuutostilanteissa. = Oma-aloitteinen  objektiivinen  siirtymé& on
selkeasti sekd muiden etta yksilon itsensa havaittavissa. Toimijuus nahdaan
yksilon aktiivisena roolina. Yksilo tekee omatoimisesti paatoksia ja siirtyy oma-
aloitteisesti organisaatiosta tai ammattialasta toiseen tai muuttaa tyonteon tapaa.
Pakotetussa objektiivisessa siirtyméassé havaittavuus on korkealla, mutta yksilon
henkilokohtaiset  vaikuttamismahdollisuudet ovat rajalliset. Esimerkkeja
edellisesta ovat muun muassa irtisanomiset, pakotettu tai omasta tahdosta tehty
siito  organisaation sisalla. (Koivunen ym. 2012, 25-26.) Omassa
tutkimuksessani, joka keskittyy huippu-urheilijoiden urasiirtymiin, objektiivisuus
on lasna tilanteesta riippumatta. Toimijuus voi olla joko suurta tai vahemman

suurta riippuen siita, paatyyko huippu-urheilija yrittajaksi vai palkansaajaksi.

2.4 Huippu-urheilijoiden urasiirtymat aikaisemmassa tutkimuksessa

Tutkimusta urheilijoiden urasiirtymista 16ytyy vahintaankin riittdvasti koskien
uraohjausta, urheilu-uran aikaisen koulutuksen merkitysta, tutkimuksia
onnistuneista ja epaonnistuneista tydelamaan siirtymisista tai toiselle uralle
siirtymisesta. Tutkimuksia siis 10ytyy laidasta laitaan liittyen huippu-urheilijoiden
urasiirtymiin ja identiteetteihin. Stambulova, Alfermann, Statler ja C6té (2009,
400) kokoaa yhteen, miten urakehitys- ja urasiirtymatutkimus huippu-urheilun
kontekstissa on jakautunut vaihtelevasti maailmalla. Pohjoisamerikkalaiset,
eurooppalaiset ja australialaiset tutkimukset ovat nakyvimmissa ja vaikutus

valtaisimmissa roolissa kehitettyjen teoreettisten viitekehyksien ja instrumenttien
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suhteen, uravaiheiden ja urasiirtymien perustiedosta puhumattakaan.
Esimerkiksi pohjoisamerikkalainen tutkimus (Baillie & Danish 1992; Brewer, Van
Raalte & Petitpas 2000; Bruner, Munroe-Chandler & Spinko 2008; Cété 1999;
Cété, Baker & Abernethy 2007; Danish, Petitpas & Hale 1993; Sinclair & Orlick
1993 ja muut) keskittyy paaasiassa uravaiheisiin, valmentajien,
joukkuekavereiden ja vanhempien rooleihin urakehityksessa, opiskelija-
urheilijoiden siirtymiin, urheilijan identiteettiin, urheilu-uran lopettamiseen
(elakoitymiseen urheilu-uralta) seka erilaisiin  kehityskaariin  urheiluun

osallistumisessa. (Stambulova ym. 2009, 400—401.)

Eurooppalainen tutkimus (Alfermann 2000, 2005; Ceci¢ Erpi¢, Wylleman &
Zupanci¢ 2004; Lavallee 2005; Stambulova 1994; Stephan, Bilard, Ninot &
Delignieres 2003; Torregrosa, Boixados, Valiente & Cruz 2004; Wylleman, De
Knop, Ewing & Cumming 2000 ja muut) painottaa siirtymien ohjausta seka
urheilussa etta urheilun ulkopuolella, siirtymia junioriurheilusta aikuisurheiluun,
kriisisiirtymia, urheilu-uran lopettamista, sosiaalista tukea ja ammattiapua
urasiirtymissa. Australialainen tutkimus on tunnettu kokonaisvaltaisemmasta,
holistisesta nakemyksestaan urheilijoihin, sovelletusta painopisteesta ja
uratukiohjelmien arvioinnista. (Anderson & Morris 2000; Bennie & O’Connor
2004, Gordon 1995; Gorely, Lavallee, Bruce, Teale & Lavallee 2001).
Etelaamerikkalaiset, aasialaiset ja afrikkalaiset osoittavat kasvavaa mielenkiintoa
aiheisiin, jotka liittyvat urheilu-uran lopettamisen ongelmiin (Brandéo,
Winterstein, Pinheiro, Agresta, Akel, & Martini 2001; Chow 2002) seka
valmentajien uriin (Baria, Nabli, & Oubahammou 2005). Huolimatta siita, etta
nama tutkimukset eivat ole niin tunnettuja kansainvalisesti, niin silti tutkimukset
tuovat oman osansa urheilijoiden uratutkimuksen tieteelliseen keskusteluun.
(Stambulova ym. 2009, 401.)

Stambulova ym. (2009, 401-402) vetda yhteen pohjoisamerikkalaisen,
eurooppalaisen ja australialaisen tutkimuskeskustelun paatulokset seuraavasti:
1. Uran loppuminen johtuu usein monista eri syista ja on usein pitemman

ajanjakson pohdinnan lopputulos.
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2. Vaikka uran loppuminen nayttaisi aiheuttavan ahdistusta monille
urheilijoille, samalla on olemassa suuri ero yksildiden valilla, miten he
reagoivat siihen.

3. Huolimatta uran loppumisen yksittaisista syista, tutkimus osoittaa, etta
urheilijan subjektiivinen tunne ja kasitys paatoksesta lopettaa ura joko
vapaaehtoisena tai pakollisena on ratkaiseva kohta sopeutumisessa.
Vapaaehtoinen eli suunniteltu lopettaminen mahdollistaa sujuvamman
siirtymaprosessin.

4. Ajoissa tehty suunnitelma uran jalkeiselle elamalle auttaa valtavasti
siirtymasta selviytymisessa ja uuden elaman rakentamisessa.

5. Selviytymisprosessi ei riipu pelkastaan lopettamisen syista, vaan se riippuu
urheilijan yksildllisista ja sosiaalisista resursseista. Vahvistamalla yksilollisia
resursseja, kuten kouluttautumista, osaamisen kehittamista, uran jalkeista
tavoitteen asettelua, urheilijoita voidaan auttaa sopeutumaan uran
loppumiseen positiivisesti. Sosiaaliset resurssit, kuten perhe- ja uraohjaustuki
voivat myds auttaa urasiirtymaprosessissa. Kyseinen prosessi johtaa
menestyksekkaaseen uusien roolin omaksumiseen, niin elamassa, perhe-
elamassa kuin urheilujarjestelmassakin yksildiden halujen ja tavoitteiden
mukaan.

6. Lisaksi on tutkittu ettd, noin 15-20% huippu-urheilijoista kokee
"siirtymaahdistusta” Alfermannin 2000 mukaan ja tarvitsee psykologista tukea
(Stambulova ym. 2009).

Tassa  tutkimuksessa  kaikkien  tutkimuskohteiden  urat  paattyivat
suunnitelmallisesti, pitkan harkinnan lopputuloksena. Urheilijoiden ahdistuminen
ei tullut esille tutkimusaineistossa, mikd on seurausta vapaaehtoisena
lopettamisesta eli siita, ettd on saanut itse paattaa, milloin ura loppuu. Kaikilla
tutkimuskohteilla oli vahintdan yksi suunnitelma urheilu-uran jalkeiselle
tydelamalle. Lisaksi he kehittivat yksildllisia resursseja kouluttautumalla ja
yrittajaksi ryhtymisella. Sosiaalisilla resursseilla, kuten perheelld ja muulla
lahipiirilla oli myds merkitysta edellisten lisdksi siind, ettd uusia, urheilun

ulkopuolisia rooleja omaksuttiin jo urheilu-uran aikana.
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2.4.1 Suunnitelman merkitys urasiirtymassa

Piispa ja Huhta (2013) ovat tutkineet suomalaisia huippu-urheilijoita 2000-luvun
Suomessa. Tutkimus antaa ajankohtaista tutkimustietoa suomalaisten huippu-
urheilijoiden eldmankulusta. Piispa kirjoittaa, ettd nuoremmat urheilijat eivat
tosissaan ajattele urheilu-uran loppumista kuin ajoittain ja huonoina hetkina
hetkellisesti. Jossain edessa uran loppuminen haamottaa ja se tiedostetaan,
mutta sitd ei aktiivisesti mietitd, ennen kuin sen aika tulee. Haastateltavat
kertoivat, etta “kylla sen sitten tietda, kun riittdvaa motivaatiota ei enéé ole tai kun
fysiikka ei endé kesté. Niin kauan kuin lajista nauttii ja kroppa kestééa”, (em., 33)
on aavistuksen kliseinen, mutta jarkeenkaypa vastaus kysymykseen: Kuinka
kauan urheilu-uraa aiot jatkaa? Joillain vanhemmilla haastatteluun osallistuneilla
urheilijoilla lopettamisajankohta on jo lahempana edelld mainituista syista
johtuen. Heidan haastatteluista huomaa, ettei huippu-urheilusta irtaantuminen
valttamatta olekaan niin yksinkertaista, kun edella annettiin ymmartaa. Huippu-
urheilun oltua vuosikymmenia elaman keskipisteena, siitd on vaikeaa irtautua.
Motivaatiota kaivetaan mielen sopukoista esille, kehoa huolletaan ja venytetaan
jaksamaan ja tehoja seka tasoa hieman lasketaan, mutta silti pyristellaén
ammattilaisena moninaisin keinoin. (em., 33.) Vilanova ja Puig (2014,3,13) ovat
tutkineet espanjalaisten olympiaurheilijoiden siirtymista urheilu-uran jalkeiseen
tydelamaan. Kyseinen tutkimus osoittaa, ettd tulevaisuuden suunnittelu ja
strategian luominen tulevaisuutta varten mahdollistavat olympiaurheilijoiden
sujuvamman siirtymisen uuteen tyohon. Tutkimustulokset urheilijoiden
urasiirtymistd ovat vaihtelevia. Saksassa huippu-urheilijoilla on keskimaarin
parempi koulutus ja tyOpaikka verrattuna tavalliseen kansalaiseen. Toiset
tutkimukset taas osoittavat epaonnistumisia koulussa, tydharjoitteluissa seka

hyvin rajallista maaraa korkeakoulutusta huippu-urheilijoiden keskuudessa.

Piispan ja Huhdan (2013, 33-34) mukaan uransa ehtoopuolella olleet
haastatellut olivat jo ehtineet miettimaan tulevaisuuden tekemisia urheilu-uran
jalkeen. Useilla oli suunnitelmissa pysya lajin parissa tavalla tai toisella
esimerkiksi valmennuksessa, lajilittotoiminnassa tai urheiluvalinebisneksessa.

Edellda mainittu toiminta parantaisi mahdollisuuksia jatkaa urheilun parissa
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pehmentaen laskeutumista huippu-urheilusta tyéelamaan. Toiset olivat pohtineet
myos  yrittdjyyden  vaihtoehtoja  perustuen  ajatukseen  “erddnlaista
yksityisyrittdmistéa se urheilukin on” (em., 33). Myds varhaisemmassa vaiheessa
uraansa olevat olivat pohtineet uran jalkeista aikaa ja elamaa. Useat haastatellut
puhuivat varoittavista esimerkeista eli urheilijoista, jotka olivat urheilu-uran
jalkeen ajautuneet syysta tai toisesta vaikeuksiin. Nain ollen useat urheilijat ovat
ottaneet varoittavista esimerkeista oppia ja ovat pyrkineet kouluttautumaan jo
urheilu-uransa aikana. Edellinen koskee erityisesti niita huippu-urheilijoita, jotka
eivat valttamattd tienaa lajissaan sellaisia summia rahaa, ettd se riittaisi
taysipaivaiseen urheilun harjoittamiseen, puhumattakaan siita, etta jaisi jotain
saastoja urheilu-uran jalkeiselle elamalle. Nayttaakin silta, ettd suomalainen
huippu-urheilija osaa valmistautua ja varautua huippu-urheilun jalkeiseen
elamaan varsin hyvin, ehka jopa luultua paremmin. Piispan ja Huhdan (em.)
mukaan kaikesta huolimatta on tarkeda nauttia urheilusta silloin, kun ura on
parhaimmillaan, mutta silti on hyva pitaa elaman realiteetit mielessa tulevaisuutta

ajatellen.

2.4.2 Koulutuksen merkitys urasiirtymassa

Huippu-urheilun ja koulutuksen yhdistamisesta Ioytyy myds tutkimusta.
Urheilijoiden urasiirtymien tutkiminen on laajentunut kokonaisvaltaiseksi
tutkimuskentaksi. Tutkimus on laajentunut yksittdisten tapahtumien
tutkimuksesta kasittelemaan laajemmin urasiirtymaa prosessina. Useissa maissa
on ollut kaynnissa, erityisesti 2000-luvulla, urheilijoiden uraohjausprojekteja,
jotka ottavat urheilijan arjen kokonaisvaltaisesti huomioon painottaen urheilu-
uran jalkeista elamaa ja tydelamaa. Aikaisemmissa tutkimuksissa on esilla myoés
dual career -kasite, joka on suomennettuna kaksoisura. Dual career -kasitetta on
alettu kayttda urheilun ja koulutuksen yhdistamisesta 2000-luvulta Iahtien ja
taustalla on Euroopan unionin seka komission tavoite urheilijoiden koulutuksen
ja urheilu-uran yhdistamisen mahdollisuuksien kehittdminen. Suomi on ollut tassa
toiminnassa mukana heti alusta asti. EU on siis kantamassa vastuuta
urheilijoiden elaman kokonaisuuden tukemisessa ja se on urheilupolitiikan yksi

keskeisimmista aiheista. (Salasuo, Piispa & Huhta 2015, 169.)
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Jokinen (2008) on tutkinut urheilijoiden yliopisto-opiskelun ja huippu-urheilun
yhdistamista. Han kritisoi vaitetta urheilun totalisaatiota kohtaan, jossa vaitetaan,
ettd urheilu huipulla vie niin paljon aikaa, ettei tydnteolle tai opiskelulle jaa
juurikaan aikaa. Tutkimuksesta saatujen tietojen perusteella opiskelu on
mahdollista, mutta ei valttamatta helppoa, eika se valttamatta onnistu kaikilta.
Urheilun ja opiskelun yhdistamiseen vaikuttaa monta asiaa, kuten urheilija itse,
oppilaitos ja kolmantena urheilulaji. Urheilija paattaad itse omasta
opiskelutahdistaan.  Oppilaitoksella viitataan kyseisessa tutkimuksessa
yliopistoon ja siella tiedekuntaan ja opiskeltavaan paaaineeseen. Minka verran
on esimerkiksi paikallaolopakkoa, jotka estavat opintojen etenemista? Silloin, kun
valintaa tehdaan koulun ja urheilun valilla, niin huippu-urheilijalla vaakakuppi
hyvin usein kaantyy urheilun suuntaan. Hyvalla suunnittelulla on merkitysta
opintojen etenemisessa. Opettajien ja ohjaajien asennoitumisella on myds valia
korvaavuuksien ja ylimaaraisten tenttipaivien jarjestamisessa. Urheilu meni
kuitenkin  tutkimuksessa opintojen edelle. Toiset urheilijat onnistuivat
tavoitteissaan, mutta luonnollisesti kaikki eivat. Lisaksi urheilulajilla on merkitysta
opintojen etenemisessa. Talvilajien edustajilla on vaikeampaa yhdistaa yliopisto-
opiskelua ja urheilua. Kiivain kilpailukausi on kevaalla, jolloin opiskeluissa on
myOs Kiireisin kausi menossa. (Jokinen 2008, 51.) Suomalaisista nuorista
urheilijoista 75 prosenttia on halukkaita jatkamaan opintojaan korkeakoulutasolla
(Suomen Olympiakomitea 2007, 3—4, 6—8). Suhteellinen luku on aika suuri ja

korkeakoulu opiskelu nayttaisi olevan urheilijoiden suosiossa.

Jokinen (2008, 52) lisaa, ettd urheilun ja opiskelun yhdistaminen koetaan
kuitenkin positiivisena asiana. Molempien koetaan tukevan toisiaan ja antavan
muuta ajateltavaa aika ajoin. Tutkitut urheilijat ovat myds tietoisia siita, etta
urheilu-ura joskus loppuu, mutta muu elama jatkuu. Vain harva huippu-urheilija
pystyy urheilu-uransa aikana saavuttamaan sellaista menestysta ja paaomaa,
etta silla parjaisi lopun elamaa. Urheilijalle on tarkeaa osata ajatella urheilu-uran
jalkeista elamaa ja siihen liittyy olennaisesti opiskelupaikan hankkiminen. Vaikka
ei niitd opintopisteita liikaa kertyisikaan, niin se on kuitenkin sellainen henkinen

turva, jos urheilu-ura jostain ennakoimattomasta syysta loppuu. Piispan ja



21

Huhdan (2013, 33-34) tutkimuksessa on todettu lisaksi, ettd suurin osa
haastatelluista suomalaisista huippu-urheilijoista oli joko opiskellut, parhaillaan
opiskelee tai on suunnitellut opiskelevansa kaupallista alaa. Hanen mukaan olisi
oleellista pohtia, olisiko sponsoreilla mahdollista hyddyntada tata kytkdsta

aikaisempaa paremmin.

2.4.3 Urheilu-uran jalkeinen tyollistyminen

Seuraavaksi esittelen aikaisempaa tutkimustietoa huippu-urheilijoiden
tydelamaan siirtymisesta. Oikarin (2014, 108-109) tutkimus vaittaa, etta
suomalaisten huippu-urheilijoiden osalta lopettamisessa korostui ansiotydohén
siirtyminen. Han tutki joukkueurheilijoiden kokemuksia uraohjauksesta ja urheilu-
uralta tydelamaan siirtymisessa. Tutkimuksessa I0ytyi muutamia malleja, joita
voidaan eritelld. Suosituimpana tapana oli menna t6ihin jo ennen urheilu-uran
loppumista, jonka seurauksena urheilu-uran loppumisen siirtyminen l&hinna
muutti tydhon asennoitumista. Vaihtoehtoinen tapa oli urheilu-uran jalkeen pitaa
vapaata ja nauttia elamasta, jonka jalkeen paadyttin sattumien kautta
tydelamaan. Urheilu-uran markkina-arvolla, kuten tunnettavuudella naytti olevan

merkitysta vaihtoehtoisessa tavassa.

Samassa tutkimuksessa otettiin selvada myds siita, mille aloille huippu-urheilijat
olivat paatyneet urasiirtyman jalkeisessa tydelamassa. Enemman kuin puolet
haastatelluista urheilijoista teki tyota kaupallisella alalla liike-elamassa.
Huomioitavaa on, etta kaikki tutkimukseen osallistuneet jaakiekkoilijat kuuluivat
tahan ryhmaan. Vastaavanlaisia tuloksia on todettu myos Vuolteen (2001, 22)
tutkimuksessa, jossa neljasosa jaakiekkoilijoista oli paatynyt liike-elaman
palvelukseen ja johtaviin tehtdviin. Toiseksi suosituin ala kyseisessa
tutkimuksessa oli liikunta-ala, mutta se oli usein muun alan ty6ta tai sita tehtiin
oman tydn ohella sivutoimisena. Muutamat huippu-urheilijat tydskentelivat
kasvatus- ja sivistysaloilla, yksittaisia toimi IT-, oikeustieteen ja rakennusaloilla.
Huomioitavaa on se, etta nelja urheilijaa kuudestatoista oli perustanut yrityksen,
joten he toimivat yrittajina. (Oikari 2014, 109.) Pekkalan (2011) tutkimus on
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samoilla linjoilla Oikarin (2014) tutkimuksen kanssa huippu-urheilijoiden

sopivuudesta yrittajiksi.

Vilanovan ja Puiginin (2014, 12-13) tutkimuksen mukaan heidan
haastatelluistaan suurin osa sai juuri sen tason ty6ta, jonka koulutus tarjosi. Itse
asiassa korkeasti koulutetut olympiaurheilijat omasivat enemman ammatillista
tietoa ja enemman tyodllistymismahdollisuuksia ja nain ollen myés vahemman
ongelmia tyoelamaan siirryttdessa. Tutkimuksen tulokset tukevat myds ideaa
siita, etta olympiaurheilijoilla on rajoitettu maara opiskeluvaihtoehtoja ja joillekin
huipputasolla urheileminen aiheuttaa ongelmia seka koulun ettd ammatillisen
harjoittelun kanssa paaasiassa siksi, ettd urheilijoilta puuttuu tietoisuus
ammatillisesta tulevaisuudesta. Tutkimustulos osoittaa selvasti, etta
olympiaurheilijoiden kayttamat strategiat johtavat selviin eroihin urasiirtymisen
laadussa. Tutkimus tukee myds aikaisempia nakemyksia siitd, ettd ennalta
suunniteltu urheilu-uralta elakoéityminen aiheutti enemman hallittavuuden
tunnetta lopettamisprosessin aikana seka suurempaa itseluottamusta ja
kyvykkyytta sopeutua urheilu-uran jalkeiseen elamaan. Olympiaurheilijat, jotka
suunnittelevat urheilu-uran lopettamista ennakkoon, eivat tuhlaa energiaansa
tekemalla vaaria valintoja. Lisaksi he ovat taipuvaisia kayttamaan tehokkaammin
resurssejaan verrattuna niihin urheilijoihin, jotka eivat suunnittele tulevaisuutta

ennalta.

2.5 Identiteetin kasite

Identiteetti on tutkimukseni kannalta oleellinen kasite urheilijoiden urasiirtymista
puhuttaessa. Urasiirtyma on elaman muutos ja elaman muutokset johtavat aina
identiteetin uudelleen rakentumiseen. Identiteetin kasitettd on maaritelty hyvin
laajasti ja monin eri tavoin tutkimuskirjallisuudessa. Tutkimuskirjallisuudesta on
|0ydettavissa muutamia yhteisia perusolettamuksia, joita on hiottu ja tarkennettu
riippuen nakdkulmasta, josta identiteetin kasitetta tarkastellaan. Rodgers ja Scott
(2008) esittelevat oman tiivistelmansa seuraavalla tavalla: ”1) Identiteetin
muodostuminen on aina sidoksissa sosiaaliseen, kulttuuriseen, poliittiseen ja

historialliseen kehitykseen ja ympéristéén, 2) identiteetti muotoutuu sosiaalisissa
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Suhteissa tunteiden myédtavaikutuksessa, 3) identiteetti muuntuu tilanteiden
mukaan, 4) identiteetti rakentuu yhéd uudelleen tarinoiden kautta.” (Koski-
Heikkinen 2014, 41.) Hall (2005, 21-23) on tuonut esille kolme erilaista kasitysta
tai ymmarrysta identiteetista, jotka ovat valistuksen, sosiologisen ja postmodernin
subjektit. Hanen ymmarryksensa pohjautuu ihmisen paikan ja elinympariston
valisen suhteen tarkastelemiseen. Valistuksen subjektina ihminen on taysin
yhtenainen yksild, joka omaa syntymassa saadun, mutta ian mydéta kehittyvan
sisdisen ytimen. Tama kasitys on Hallin mukaan hyvin individualistinen
subjektista  ja subjektin identiteetista puhuttaessa. Sosiologisen
subjektikasityksen mukaan moderni maailma on mutkikas, mutta tietoinen yksilén
pysyvastd olemisesta osana ympardivaa todellisuutta. Sosiologisessa
subjektikasityksessa yksildlla on edelleen sisainen ydin tai olemus, mutta se
muotoutuu ja muokkautuu jatkuvasti yksilén toimiessa eri sidosryhmien kanssa.
Tama kasitys on kaikesta huolimatta hajoamassa yhteiskunnassa jatkuvasti
tapahtuvien rakenteellisten ja institutionaalisten muutosten vuoksi. Korvaajaksi
on noussut postmoderni subjektikasitys. Postmoderni subjektikasitys muovautuu
ja kehittyy dynaamisena prosessina suhteessa ymparistdjemme kulttuurisiin

jarjestelmiin, joiden avulla meita ihmisia tai yksildita tarkastellaan tai puhutellaan.

Identiteetin kasite on toisaalta yhdistetty myds kuvaamaan ihmisen olemassaolon
ja tiedostamisen ulottuvuutta. Beijaard, Meijer & Verloopin (2004) tutkimus
maarittelee  yksilon identiteetin  seuraavasti.  Yksilon identiteetti on
tapahtumasarja, joka on jatkuvassa liikkkeessa ja se mukautuu elettavan tilanteen
mukaan. He ovat tehneet identiteetin maarittelystd hyvin yksinkertaisen ja
esittdneet sen kysymyksen muodossa: "Kuka miné olen téssé tilanteessa?” (em.)
Kari ja Heikkinen (2001, 48) ovat maaritelleet identiteettikasitteen sisaltavan
ihmisen nakemyksen ja kokemuksen oman olemassaolonsa jatkuvuudesta ja
sijainnista. Lisaksi siihen sisaltyy yksilon tietoisuus siitd, miten han itse
hahmottaa sekd samana pysymisensa etta vahittdisen muuttumisensa.
Identiteettia kaytetddan myods yleisena ilmauksena ihmisen kasitellessa omaa
kasitystd omasta itsestdaan ja kokemuksistaan seka kuulumisesta yksil6a
ymparoivaan kulttuuriseen yhteiséon (Corntassel 2003). Toisin sanoen vastataan

kysymyksiin: kuka olen, mista tulen ja mihin kuulun? (Sava & Katainen 2004, 23).
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Gubrium & Holstein (2000, 100-101) esittavat oman versionsa postmodernista
minuudesta. Postmoderni minuus on hyvin muuttuvainen, eikd niin sanottu
kokemusten keskus, kuten se on aikaisemmin ymmarretty. Persoonallinen
minuus muodostuu piirteista, rooleista, nakdkulmista ja kayttaytymisesta, joita
yksilot ilmentavat sosiaalisissa kanssakaymisissa. Lisaksi minuuteen
ankkuroidaan moraaliset ajatukset seka tunteet ja tietoisuus siita, kuka mina olen.
Sosiaalisilla tilanteilla on keskeinen merkitys itsemaarittelyn osalta. Teemme
itsestdmme puhumalla olemassa olevia, joten persoonallinen minuus rakentuu

sosiaalisten sitoutumisten avulla jatkuvassa sosiaalisten tapahtumien virrassa.

Tassa kohtaa on hyva tehda ero modernin ja postmodernin identiteettikasityksen
eroista, joilla on vaikutusta haastattelutilanteiden toteuttamisessa. Kasityksiin
sisaltyy omat erityiset vaatimuksensa. Jos hyddynnamme modernia
identiteettikasitysta, niin tutkimukseen osallistuvat haastateltavat nahdaan
passiivisessa roolissa, jolloin haastattelu on ikdan kuin passiivista tiedonsiirtoa
vastaajalta kuuntelijalle. Tieto on haastateltavilla kuvainnollisesti valmiina
sdiloéssa, josta ne voidaan tuoda esille puhtaassa muodossaan ilman, etta
tehdaan vaaria kysymyksia valiin, jotka voisivat sotkea “valmista pakettia”.
Haastattelija pysyttelee hyvin neutraalina toimijan haastattelussa, eika pyri
vuorovaikutukseen haastateltavan kanssa. (Hyvarinen & Loyttyniemi 2005, 200—
201.) Moderni aikakausi on tarjonnut ihmisille ja heidan identiteeteilleen
suhteellisen pysyvan ja turvallisen tuntuisen kontekstin. Postmoderni aika ei enaa
tarjoa kyseista stabiliteettia ja turvallista ymparistéa, johon omaa itsea, omaa
ajattelua ja kayttaytymista suhteutetaan. Yksilon on kiinnityttava johonkin useista
tarjolla olevista, mutta nopeasti muuttuvista kulttuureista ja kannettava
henkilokohtaista vastuuta valinnoistaan. Ominaista on oman kulttuurin ja
identiteetin muokkaaminen uudeksi vaihtelevissa konteksteissa ja sosiaalisissa
tilanteissa. (Laine 2004, 25; Varri 2012, 338-339.) Lisaksi Laine (2004, 43-44)
on todennut, ettd edellda mainitun jatkuvan identiteetin muokkausprosessin
merkityksellisyys korostuu nyt ja tulevaisuudessa. Olosuhteiden turbulentista
luonteesta johtuen yksildiden identiteetit eivat pysy samoina, vaan muuntuvat
jatkuvasti erilaisissa sosiaalisissa konteksteissa ja interaktiotilanteissa. Erittain

tarked on huomata ja muistuttaa, ettd ihmisen toiminta pohjautuu hanen
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identiteettiinsa. Laine (em., 43) kuvailee ihmisen elamaa ikdan kuin pelina, jossa
panoksia joudutaan noteeraamaan joka paiva uusiksi vallitsevien tilanteiden
mukaan. Ihmiset luovat tdaman ajatuksen pohjalta itselleen seka paivittaisia etta

pidemman aikavalin strategioita.

Tutkimukseni kannalta on oleellista maaritella, miten ajattelemme ja
ymmarramme identiteetin merkitysta tutkittavana ilmiona. Tassa tutkimuksessa
haastateltavien identiteettia tarkastellaan kerronnallisena eli urheilijoiden
identiteetit rakentuvat kerronnallisena. Modernin kasityksen rakentuessa
ajatukselle, ettd silla on olionkaltainen minuus tai minaan varastoitunut
identiteettikertomus, postmoderni eli konstruktionistinen identiteettikasitys
perustuu ajatukselle, ettd minuudelta puuttuu olemus, ja se on tietyssa
kontekstissa kielen seka sosiaalisen vuorovaikutuksen valityksella rakentunut
identiteetti. (Hyvarinen & Loyttyniemi 2005, 221.) Postmoderni identiteettikasitys
ei pyri liialliseen kontrolliin, eika liian neutraaliin asemaan. Haastattelutilanne on
aktiivinen ja vuorovaikutuksellinen tapahtuma, jossa kertomus tuotetaan tietyssa
hetkessa. Kertomuksen edetessa haastateltava paatyy ymmartamaan ja
tuottamaan elaman historiaansa autenttisella tavalla. Haastattelu nahdaan
tapahtuvan vuorovaikutuksessa haastattelijan ja haastateltavan valilla, jolloin
siitd syntyy yhteinen identiteettikertomus. Talldin on oleellista, ettd haastattelija
auttaa haastateltavaa konstruoimaan kertomuksensa. (em., 200-201.)
Kertomalla  kokemuksistaan  yksild luo  kerronnallista  identiteettia
haastattelutilanteessa, joka jasentyy dialogisessa prosessissa haastattelijan ja
haastateltavan valilla (Marjala 2009, 37).

2.6 Huippu-urheilijoiden identiteetista aikaisemmassa tutkimuksessa

Frantsi (2012, 93-94) kertoo tutkimuksessaan urheilijaidentiteetin rakentuvan
urheilun aikaisista kokemuksista. Hanen mukaansa urheilija voi kuvailla itseaan
huippulahjakkuutena tai ikuisena haviajana. Yksilollisiin identiteettitarinoihin liittyy
myOs kollektiiviset tarinat, joita suomalaisista urheilijoista kollektiivisesti
kerrotaan. Omakohtaiset tarinat omasta itsestddn ovat vahvassa roolissa

urheilijan elamassa. Urheilija voi kertoa samaa tarinaa itsestaan seka muille etta
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itselle ja vahvistaa nain omia ajatusrakennelmiaan. Urheilijan ajattelu kapeutuu
paineiden alla, jolloin han toimii itselleen tyypillisimmalla tavalla. Tarinoita voi
kuitenkin muuttaa, joten ristiriita- tai poikkeustilanteissa tarinat saattavat muuttua,
joten urheilija oppii ja kehittyy naiden muutosten myoéta. Elamassa ei kuitenkaan
voi vaikuttaa kaikkeen omalla toiminnalla ja hallinnan tunne urheilussa syntyy

siita, kun urheilija keskittyy asioihin, joihin han kokee kykenevansa vaikuttamaan.

Huippu-urheilija urheilee usein tyokseen ja saa siitd useimmissa tapauksissa
palkkaakin. Silloin urheilijan identiteettia voidaan verrata ammatti-identiteettiin.
Ammatillinen identiteetti tarkoittaa yksilon kasitysta itsestdan ammatillisena
toimijana ja se Kkiinnittyy elamanhistoriaan. Ammatti-identiteetillda on hyvin
keskeinen rooli aikuisen ihmisen elamassa ja hanen identiteetissaan. Ammatti-
identiteetillda tarkoitetaan suhdetta tyohon ja ammatillisuuteen seka kasitysta,
mika kullakin yksil6lla on tietyssa ajassa ja paikassa edella mainitusta suhteesta.
Lisaksi siihen kuuluu myds tulevaisuuden nakymat, minkalaisena yksilo nakee
oman ammattinsa tulevaisuudessa. Lisaksi kasitteeseen liittyy kuuluvuuden
tunne, yksilon tarkeana pitamat seikat ja sitoutumisen aste, unohtamatta arvoja,
tavoitteita, uskomuksia seka eettisia kysymyksia. (Etelapelto & Vahasantanen
2006, 26, 32.) Vilanova & Puig (2014) tutkivat espanjalaisten olympiaurheilijoiden
siirtymia nakdkulmasta, jossa toisella ryhmalla oli vahva urheilijaidentiteetti ja
toisella heikko. Heikommalla urheilijaidentiteetilla varustetulla urheilijalla oli
suunnitelma tulevaisuuden varalle. Vahvemmin urheilijaidentiteetissa kiinni olleet
urheilijat eivat suunnitelleet tulevaisuutta ennakkoon. Kyseisen tutkimuksen
perusteella tulevaisuuteen katsovilla strategisteillda oli enemman valinnan
vapautta ja sujuvampi siirtyma urheilu-uralta tyéelamaan. Osittain siitd syysta,
ettd he omasivat enemman urheilun ulkopuolella olevia identiteetteja. Toisin

sanoen heilla oli myds muita identiteetteja kuin huippu-urheilijan identiteetti.

Park, Lavallee & Tod (2012, 8-9) ovat omassa tutkimuksessaan vetaneet yhteen
kaikkien ldytamiensa tutkimusten tulokset urheilijoiden urasiirtymista. Koonnissa
on mukana 122 tutkimusta, joihin osallistui 13 511 urheilijaa. Tutkimuksiin
osallistuneista urheilijoista 84 prosenttia oli kokenut urheilu-uran loppumisen.

Naista urheilijoista 16 prosenttia koki urheilu-uran lopettamisen aiheuttaneen
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ongelmia tai vaikeuksia. Taman lisaksi suurimmassa osassa tutkimuksia (86/122)
oli mainittu, ettd jokin heidan tutkittavistaan oli ilmaissut urasiirtymassaan
ongelmia tai negatiivisia tunteita. Naitd asioita olivat: identiteettikriisi,
menettamisen tunne ja ahdistuksen tai tuskan tunne urheilu-uran jalkeiseen
elamaan sopeutumisessa (ks. Ballie 1992; Kerr & Dacyshyn 2000; McKenna &
Thomas 2007). Vain neljassa tutkimuksessa (4/122) urheilijoiden
urasiitymaprosessi ei aiheuttanut positiivisia eikd negatiivisia tapahtumia
urheilijoille (ks. Alfermann 1995; Johns, Lindner & Wolko 1990; Schwenderner-
Holt 1994; Torregrosa, Sanchez, & Cruz 2003). Tutkimuksessa |I0ytyi yhteensa
63 korrelaatiota, jotka vaikuttivat urheilijoiden kokemaan laatuun urasiirtymissa.
Analyysissa maara kutistui 19:4an ja ne kategorisoitiin kahteen teemaan: 1)
tekijat, jotka vaikuttavat urasiityman laatuun ja 2) saatavilla olevat resurssit

urasiirtyman aikana. Seuraavat 15 muuttujaa maaraavat siirtyman laadun:

. urheilijaidentiteetti,
. demografiset asiat,
. lopettamispaatoksen vapaaehtoisuus,

. urakehitys,

1

2

3

4

5. henkildkohtainen kehitys,
6. urheilu-uran saavutukset,
7. koulutusasema,

8. taloudellinen asema,

9. itsetunto

10. eldamanhallinta,

11. joukkuevalintojen ulkopuolelle jaaminen/drop-out,
12. lopettamisesta kulunut aika,

13.suhde valmentajaan,

14.elaman muutokset ja

15. elaman tasapaino.

Urheilijan identiteetti korreloi urheilijan urasiitymassa eniten, eli 35:ssa
tutkimuksessa. Lahes kaikissa tutkimuksissa (34/35) vahvalla

urheilijaidentiteetilla ja identiteetin yksipuolisuudella oli negatiivinen yhteys
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urasiirtymiin. Tutkimukset paljastivat, ettd urheilijat kokivat identiteetin
menetyksen, jos he olivat vahvasti tukeutuneet ainoastaan
urheilijaidentiteettiinsa urheilu-uran paattyessa (ks. Kerr & Dacyshyn 2000; Lally
2007) ja urheilu-uran jalkeiseen elamaan sopeutuminen vei heiltd enemman
aikaa (ks. Grove, Lavallee & Gordon 1997; Warriner & Lavallee 2008). (Park,
Lavallee & Tod 2012, 8-9.)

Urasiirtyman aikana kaytettavilla resursseilla on myds merkitysta urasiirtyman
laatuun. Nelja oleellista resurssia ovat 1) sopeutumisstrategiat, 2) uran
loppumisen suunnittelu ennakkoon, 3) psykologinen tuki ja 4) tukiohjelmaan
osallistuminen. Kaikkiaan 32:ssa tutkimuksessa viitattiin sopeutumisstrategioihin,
mutta selvaa yhtenevaisyytta eri strategioiden paremmuudesta ei dydetty,
lukuun ottamatta strategioita, jotka liittyivat uusien uramahdollisuuksien ja
kiinnostuksen kohteiden etsimiseen. Tutkimukset osoittivat, ettd uuden uran tai
kiinnostuksen kohteen etsiminen oli vahvasti yhteydessa identiteetin
vaihtoprosessiin, joka oli edessa urheilu-uran paattymisen jalkeen (ks. Kerr &
Dacyshyn, 2000; Lally, 2007). Kuudessa tutkimuksessa hyddynnettiin itsensa
kiireellisena pitamisen -strategiaa. Lisaksi kahdessa tutkimuksessa (Kadlcik &
Flemr 2008; Lotysz & Short 2004) ilmeni, etta kiireellisyys oli yksi tehokkaimmista
sopeutumisstrategioista ongelmien vahentamiseksi urasiirtymassa. (Park,
Lavallee & Tod 2012, 17.)
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3 Tutkimuksen teoreettiset lahtokohdat

Kolmannessa luvussa kasittelen tutkimuksen teoreettisia Iahtdkohtia ja selvitan
tarkemmin kerronnallisen tutkimusotteen taustoja ja menetelmia. Tutkimus
perustuu metateoreettiselta viitekehykseltdan sosiaalisen konstruktionismin
nakokulmaan ja sitd avataan ensimmaisessa alaluvussa. Kerronnallisuus on
vakiintuneempi termi narratiivisuudelle nykyajan suomen kielessa, joten kaytan
kerronnallisuuden kasitettd narratiivisuuden sijaan tassa tutkimuksessa. Lisaksi
tutkimus liittyy identiteetin muotoutumisen seka prosessimaisuutensa vuoksi

elamakertatutkimukseen, jota myds maarittelen viimeisessa alaluvussa.

3.1 Sosiaalinen konstruktionismi: metateoreettinen viitekehys

Sosiaalinen konstruktionismi on tutkimuksen metateoreettisena viitekehyksena,
jossa ihminen nahdaan kielellisend, sosiaalisena ja kulttuurisena olentona.
Sosiaalinen konstruktionismi on siis teoreettinen viitekehys, nakokulma
maailmasta, jossa todellisuus rakentuu sosiaalisessa ja kielellisessa
vuorovaikutuksessa. (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka, 2006.) Sosiaalista
konstruktionismia ei ole mahdollista maaritella yhdella ominaisuudella ja siita on
olemassa useita tulkintoja (Burr 2003, 2). Monitulkintaisuus johtuu tieteen
filosofisten lahtdkohtien vaihtelevuudesta. Keskeinen ja toisiaan yhdistava tekija
on positivistisen  epistemologian  huomiotta  jattdminen.  Kyseiselle
epistemologiselle 1ahtdkohdalle on keskeistd sosiaalisen todellisuuden
nakeminen ainoastaan muuttumattomana objektiivisena totuutena tai faktana.
(Kovalainen 2001, 21.) Sosiaalisessa konstruktionismissa tieto todellisuudesta
valittyy ja muotoutuu sosiaalisissa prosesseissa (Aaltonen & Kovalainen 2001,
7). Todellisuus nahdaan nain ollen sosiaalisten toimijoiden dynaamisena
prosessina, jossa yksilot toimivat tietyssa sosiaalisessa kontekstissa, ajassa ja

paikassa (Kovalainen 2001, 22).

Burr (2003) muotoilee edella esitetyn seuraavalla tavalla. Tieto on aina
merkityksellistettya tietoa, joka syntyy jostakin nakokulmasta, jotakin tarkoitusta

varten ja jossakin sosiaalisessa suhteessa. Kyseessa on sosiaalisen
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konstruktionismin anti-essentialistinen oletus, joka tarkoittaa sita, etta
todellisuudessa ei olemuksellisesti ole mitdan sen tapaista, mika maarittaisi
todellisuuden kuvaukset tietynlaisiksi ihmisista riippumatta. Eli niitd kuvauksia,
joiden avulla ymmarramme maailmaamme, toisiamme tai itseamme eivat sanele
se "mitd siellda on”, siis kuvausten kohteet. (Gergen, 1999.) Nain ollen
todellisuuden kuvaukset muotoutuvat myds taman nakemyksen mukaan
yksildiden valisissa sosiaalisissa prosesseissa, jossa kielella, kasitteellisilla
kehyksilla, kategorioilla sekd muilla representaation muodoilla on keskeinen
merkitys.  Todellisuuden ymmartaminen tietynlaisena ja  kyseiseen
ymmartamiseen liittyvien elamantapojen ja traditioiden yllapitaminen edellyttavat
tasta syysta jatkuvaa ihmisten valistd merkitysten jakamista ja muodostamista.
(Burr 1995; Gergen 1999.) Todellisuuden kuvaukset ovat nain ollen hyvin
riippuvaisia kulttuurisesta kontekstista. Ihmisen historiallinen tausta; mennyt ja
nykyinen aika ja paikka, tietyssa kontekstissaan luo erilaisia kertomuksia, jotka
kuvailevat tassakin tutkimuksessa esille tuotavia ura-tarinoita, jotka eivat tule

olemaan samanlaisia, yleistettavia.

Talla tutkimuksella on tarkoitus osallistua suomalaiseen huippu-urheilijoiden
uratutkimuskeskusteluun. Konstruktionistisella otteella tehdyt tutkimukset
tuottavat yleistysten sijaan rikkaita ja monipuolisia kuvauksia ilmidista. Oleellista
on ymmartaa, ettd namakin ovat hetkellisia versioita todellisuudesta myds
ihmisille itselleen. Pysyvaa tiedon todellisuutta ei olemassa konstruktionistisen
kasityksen mukaan. Kertomukset muuttuvat aikojen saatossa, koska ihmisten
kokevat ja oppivat koko ajan uutta. Uudet kokemukset ja opit tuottavat aina uusia,
erilaisia nakemyksia peilattuna aikaisempiin tapahtumiin. Ihmisten valilla

tapahtuu jatkuvaa merkitysten jakamista ja muodostumista.

3.2 Kerronnallisuuden kasitteet

Heikkinen (2015, 149—-150) toteaa, etta kerronnallinen tutkimus on kehittynyt ja
yleistynyt 1980-luvun lopusta naihin paiviin saakka. Narratiivisuuden ja sen
lahelld olevien kasitteiden kaytdon maara on noussut hurjasti 1980-luvun lopulta

alkaen. Suomeen kyseinen ilmi6 rantautui vuosikymmen myéhemmin 2000-luvun
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alussa. Myds kerronnallisen tutkimuksen kasitteistdssd on tapahtunut
huomattavia muutoksia. Heikkinen (2015, 150-151) kirjoittaa, ettd 2000-luvun
alussa kirjallisuuskatsausta tehdessa kasitteita narratiivinen, kerronnallinen,
kertomuksellinen ja tarinallinen kaytettiin sujuvasti toistensa synonyymeina.
Kerronnallisuus nayttaa kuitenkin vakiintuneen narratiivisuuden suomennokseksi
tana paivana. Kerronnallinen eli narratiivinen tutkimus tarkoittaa tutkimusta, jonka
fokus on kertomuksissa ja kertomisessa tiedon valittajana ja rakentajana.
Tutkimuksen ja kertomuksen suhdetta voidaan tarkastella kahdesta
nakokulmasta: "Toisaalta tutkimus kéyttdd usein materiaalinaan kertomuksia,

toisaalta tutkimus voidaan ymmaértaa maailmasta tuotetuksi kertomukseksi. ”

Seuraavaksi esittelen kertomuksellisuuden ja kerronnallisuuden kasitteiden
eroavaisuuksia nykytiedon mukaan. Kertomuksellisuus viittaa suoraan itse
kertomukseen ja sen lopputulokseen. Kerronnallisuus sisaltda selkeammin ja
tarkemmin my0s kertomisen prosessin. Kerronnallisessa tutkimuksessa
mielenkiinnon  kohteena eivat ole pelkastaan kertomukset, vaan
kokonaisvaltaisesti koko kerronnallinen prosessi. Heikkinen (2015, 151) toteaa,
etta kerronnallisuus on nain ollen narratiivisuuden sujuvin suomennos, jolloin se
sisaltda kertomisen prosessin tutkimuksen sekd kertomusten tutkimuksen.
Hanen mukaansa on oleellista pohtia kasitteiden tarina ja kertomus suhdetta.
Usein tarinaa ja kertomusta kaytetdan suomalaisessa arkikielessa toistensa
synonyymeina (Heikkinen 2015, 151). Myds englannin kielessa kyseinen
arkikielen synonyymiyhteys on ilmeinen. Narrative on kertomus ja story on tarina.
(Abbott 2009, 18-19.) Loyténen (2014) toteaa myds artikkelissaan
tarinallisuuteen liittyvan kasitteiston kaytdon moninaisuudesta. Usein kasitteet,
kuten tarina, kertomus ja narratiivi viittaavat kuitenkin samaan ilmidédn el
tarinoiden tai kertomusten paikkaan ihmisten elamassa. Han kayttaa tarinan
kasitettda selkeyden ja napakkuuden vuoksi. LoOytdsen (em.) tarina on
elamankokemusten juonellista kerrontaa. Heikkisen (2015, 151) mukaan tarina
on kertomuksen tapahtumarakenne eli tapahtumakulun kuvaus, joka vastaa
kysymykseen, mita on tapahtunut. ltse tapahtumien kulku eli tarina voidaan
kertoa monin eri tavoin ja monenlaisessa jarjestyksessa. Aristoteles (1998) on

klassisen maaritelman mukaan esittanyt, ettd tarinalla on alku, keskikohta ja
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loppu. Tarina alkaa jostain maaritellystd ajankohdasta ja paattyy toiseen
ajankohtaan, joka tulee tarinan alun ja keskikohdan jalkeen. Tarina etenee

kronologisesti, mutta kertomus (tarina esitettyna) voi alkaa lopusta.

Analyysikasitteiden osalta on huomioitava narratiivisen ja narratiivien analyysin
erosta. Polkinghorne jakaa kerronnallisuuden aineiston kasittelytapana kahteen
kategoriaan: narratiivien ja narratiiviseen analyysiin (Polkinghorne 1995, 6-8).
Narratiivisen analyysin fokus on uuden kertomuksen tuottamisessa
tutkimusaineiston kertomusten pohjalta. Narratiivien analyysi keskittyy
haastateltavien kertomuksien analysointiin.  Narratiivisessa analyysissa
empiirisesta aineistosta tuotetaan ehja, juonellinen ja ajassa eteneva tarina.
(Heikkinen 2001, 122—123.) Muodostettu kertomus pyrkii tuomaan esiin aineiston

kannalta keskeisia teemoja. (Polkinghorne 1995, 6-8.)

3.3 Kerronnallisuus tassa tutkimuksessa

Tassa tutkimuksessa kaytan kerronnallisen tutkimuksen termia narratiivisen
sijaan. Kerronnallisuuden tutkimuskeskusteluun tama tutkimus asemoituu siten,
etta tutkimuskohteena ovat kerronnallisessa haastattelussa huippu-urheilijoiden
urasiirtymista kerrotut tarinat. Tutkimuksessani tarkastelen kerrottuja tarinoita ja
millaisia merkityksia urheilijaidentiteetti saa naissa selonteoissa. Erityisen
kiinnostuksen kohteena ovat kertomusten ajankohdat, jolloin huippu-urheilija
siirtyy urheilijan tyostda muuhun tyéelamaan. Miten urheilijaidentiteetin nakyvyys
aineistossa heijastaa niitéd valintoja ja toimintoja, joita urasiirtymaprosessissa
tapahtuu. Voidaan puhua tyduran muutoksesta huippu-urheilun kontekstissa.
llman muutoksia ei saada aikaan tarinoita. Heikkinen (2015, 156) toteaakin, etta
kerronnallista tutkimusta ei tulisi kasitella tutkimusmetodina, vaan ennemminkin
tutkimusotteena, taustafilosofiana tai tutkimuksellisena l|ahestymistapana.
Taman tutkimuksen kannalta on aiheellista ottaa kayttddn kerronnallinen
tutkimusote. Kerronnallinen tutkimusote on relevantti lahtdkohta tutkittaessa
urheilijoiden urasiirtymia. Ihmisten, kuten tassa tapauksessa huippu-urheilijoiden
toiminnan ja ilmididen merkitykset rakentuvat erilaisissa tarinoissa.

Kerronnallisella otteella tehtyja huippu-urheilijoiden uratutkimuksia on tehty
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vahan, erityisesti Suomessa. Tutkimuksen tarkoituksena on rakentaa aineistosta
ura-tarinoita, jotka syventavat huippu-urheilijoiden urien ymmartamista, erityisesti
elamanvaiheessa, jossa ammattiurheilijan uralta siirrytaan toiselle uralle urheilu-
uran loputtua. Tavoitteena ei ole antaa yleispatevaa kuvausta ilmidsta, vaan
konstruoitavat tarinat ovat kuvauksia yksildiden kokemuksista ja tapahtumista
huippu-urheilijoiden urasiirtymista, joissa myos tutkijan omalla ymmarryksella on
sanansa. En pyri kuvailemaan yksittaisia tapahtumia, vaan kokonaista prosessia
urheilijoiden urasiirtymissa rajatulla aikajaksolla. Analyysivaiheessa hyoddynsin

kerronnallista analyysia, jonka lopputuloksena syntyi kaksi erilaista uratarinaa.

3.4 Elamakertametodologia

Paananen (2008, 19) kirjoittaa, ettd viimeisten vuosikymmenten aikana,
oppimisen tutkimuksessa on elamakerrallisuuden merkitys korostunut ja
kasvanut. Biestan ja Tedderin (2007) mukaan se on yleistynyt kolmesta syysta.
Postmoderni yhteiskunta vaatii yksil6ilta jatkuvaa oman toiminnan reflektointia ja
suuntaamista. Toisekseen elamaa ohjaavat kehykset, mallit ja arvot ovat
hajautuneet, joten se haastaa yksilét oman elamansa analysoijiksi ja ohjaajiksi.
Metodologisena otteena elamakerrallisuus mahdollistaa iimididen
prosessuaalisen luonteen tutkimisen, jolloin se antaa tilaa yksildiden omille
ymmarryksille. Taman lisaksi useat tutkimukset ovat lisdantyvassa maarin
keskittyneet myds marginaaliryhmia edustavien ihmisten tai erityisryhmien
tutkimiseen pyrkimyksena saada heidan aantaan ja nakemyksiaan yhteiskunnan
yleiseen tietoisuuteen (Chase 2005, 653-656). Miten elamakerrallisuus liittyy
tahan tutkimukseen? Yleinen kiinnostus elamakertoihin  on lisannyt
kerronnallisen tutkimuksen kasvua. Paananen (2008, 20-21) keskittyy
tarkastelemaan saksalaista elamakerrallis—narratiivista tutkimustapaa, joka liittyy
kerronnallisuuden paradigmaan kolmella tavalla. Saksalainen
elamakertametodologia liittyy konstruktiiviseen tutkimusotteeseen. Perustavana
ajatuksena on, etta yksilot konstruoivat tietonsa ja identiteettinsa kertomusten
avulla. Kertomuksissa yksilot tuovat esiin niitd merkityksia, joita he ovat luoneet
elamastaan yleensa seka itsestaan. Kyseisia kertomuksia luodaan, korjataan ja

rakennetaan koko elaman ajan kokemusten, reflektoinnin, vuorovaikutuksen
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sekda  yhteisdllisyyden  valityksella. Lisaksi kerronnallisuus  viittaa
tutkimusaineiston laatuun eli kerronnallisen haastattelun avulla saataviin elaman
kertomuksiin. Kerronnallisuus kytkeytyy myos aineiston kasittelytapaan,
analyysiin, jossa tutkija rekonstruoi aineiston pohjalta uusia tarinoita, joka tuottaa

tutkittavana olevan ilmidén elamankerrallista merkitysta.

Koko elaman kattavat omaelamakerrat ovat usein liian laajoja kokonaisuuksia
muodostaakseen selkedad juonellista kertomusta. Nain ollen tiettyjen
elamantapahtumien ymparille kietoutuvat tarinat ovat tassa suhteessa
otollisempia. (Hanninen 2015, 171.) Tassakin tutkimuksessa tutkimusongelma
kiinnittyy tiettyyn, suhteellisen lyhytaikaiseen elamantapahtumaan, joka liittyy
urasiitymaan urheilijan tydstd muuhun tyéelamaan. Elamakertatutkimus on
kiinnostunut sosiaalisista ilmidista, joista ihmisilla on jokapaivaiseen elamaan
liittyvia kokemuksia ja, jotka saavat merkityksensa oleellisena osana ihmisten
elamakertaa. (Paananen 2008, 22.) Yksilot ovat jatkuvasti vuorovaikutuksessa
ymparistdnsa kanssa ja luovat toiminnalleen ja kokemuksilleen merkityksia.
Yksiloille muodostuu elamakerrallista tietoperustaa kokemuksien rakentamisen
ja uudelleen rakentamisen kautta. Se, miten yksil6 tai henkild konstruoi tietoa, on
suurimmalta osin riippuvainen siitd, miten kokemukset ovat rakentuneet ja
merkityksellistyneet. Tama toiminta ei ole ainoastaan psykologista, yksilon omaa,
ymparoivasta maailmasta irrallisesta, vaan myds sosiaalista, yleisesti jaettuihin
kokemuksiin ja merkityksiin liittyvaa. Huolimatta siitd, ettd merkitykset ovat
osittain sosiaalisesti rakentuneita, yksilot peilaavat sosiaalista myés oman
elamakertansa kautta. (Alheit 1997, 8-28).
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4 Tutkimuksen toteuttaminen ja analyysi

Neljannen luvun ensimmaisessa alaluvussa kuvailen aineistonkeruumenetelmaa
ja -prosessia. Toisessa alaluvussa tarkastelen kerronnallista analyysia ja miten
se nakyy tassa tutkimuksessa. Kolmannessa alaluvussa esittelen ajatuksia
tutkijan positiosta. Viimeisessa alaluvussa pohdiskelen tarkeitd nakokulmia
tutkimuksen luotettavuudesta. Haastateltavien tarkkoja kuvauksia en tule tassa
tutkimuksessa kirjoittamaan julki johtuen haastateltavien kanssa tehdysta

sopimuksesta heidan henkildllisyyksiensa suojaamiseksi.

4.1 Aineiston keruumenetelma ja prosessikuvaus

Kansainvalisestikin katsottuna, tyypillisin tapa kerata kerronnallista aineistoa, on
haastattelu. Hyvarinen (1994) toteaa, etta tarinoiden muodossa olevaa aineistoa
tuottaa todennakdisimmin haastattelutapa, jossa haastateltavaa pyydetaan
haastattelun alkuun kertomaan tarinansa tutkimuksen kohteena olevasta
aiheesta tai ilmidsta. Tassa tutkimuksessa haastateltavaa pyydetaan kertomaan
tarinansa aiheesta: "Kerro urheilu-uran loppumisesta ja sen jalkeisesta
elamastasi? Miten kaikki oikein tapahtui?” Haastateltavalle korostetaan
kertomisen vapautta ja haastattelija pyrkii tarinan kerronnan aikana
kannattelemaan kerronnan etenemista. Taman jalkeen haastattelija esittaa
tarinasta automaattisesti esiin nousevia lisdkysymyksia ja lopuksi kokonaisuutta
taydennetaan kysymalla asioita, jotka nousevat esille omista tutkimusongelmista

tai muuten haastattelun aikana virinneista aiheista.

McAdams (1997) on kehittanyt menetelman, jota kaytetdan psykologian
tutkijoiden keskuudessa. Sita kutsutaan “elamantarinahaastatteluksi”, jossa
pyydetdan haastateltavaa kertomaan elamantarinansa kirjan lukuina, ja
jokaisesta luvusta esitetaan erikseen joukko lisakysymyksia. (ks. myos Lieblich,
Tuval-Mashiach & Zilber 1998 ja Crossley 2000.) Tarinallisia tulkintoja voidaan
kaivaa esiin my0s teemahaastattelulla keratystd aineistosta, etenkin jos
haastattelu etenee kronologisesti. Vaihtoehtoisesti on myés mahdollista poimia

haastateltavan puheesta pikkukertomuksia, joihin soveltaa kerronnallisen
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analyysin keinoja. (Hanninen 2015, 172.)

Haastattelussa syntyy tarinoita, joiden luonteesta on esitetty kaksi toisistaan
poikkeavaa tulkintaa (ks. Hyvarinen & Loyttyniemi 2005). Ensimmaisen tulkinnan
mukaan haastateltavalla on tarina valmiina mielessaan jo ennen haastatteluun
saapumista. Haastattelija toimii ikdan kuin katildéna ja antaa mahdollisuuden
tarinan  julkistamiselle = haastattelutilanteessa. Kyseinen kerronnallisen
haastattelun metodi perustuu konstruktiiviseen kasitykseen. Toisella tavalla
voimme ajatella konstruktionistisesti, etta tarina syntyy aina vuorovaikutuksessa
eli tdssa tapauksessa haastattelijan ja haastateltavan valisessa keskustelussa,
dialogissa. Siita syntyva tuotos eli tarina on siis yhteista tuotosta. Nain ollen
edelld esitellysta lahtdkohdasta katsottuna, haastattelijalle siirtyy huomattavasti
aktiivisempi osa haastattelutilanteessa. Huolimatta Iahestymistavan valinnasta,
on selvaa, ettd kerronnallista aineistoa syntyy ainoastaan vapauttamalla
haastateltava esittdmaan kokemuksiaan omalla ainutlaatuisella tavallaan.
(Hanninen 2015, 172-173.) Omassa tutkimuksessani lahestyn haastateltavaa
konstruktionistisella nakdkulmalla eli en anna ennakkoon pohdittavaksi
kysymyksia, vaan tarinaa rakennetaan dialogin kautta haastattelutilanteessa,
kuitenkin aiemmin tassa kappaleessa mainitun vapaan ja kokemuksellisen

tarinoinnin muodossa.

Kayttamassani haastattelumenetelmassa on ominaisuuksia, jotka viittaavat
avoimeen haastatteluun ja osittain myds puolistrukturoituun haastatteluun.
Haastatelluilta kysytaan ison avoimen kysymyksen jalkeen sama lista tarkentavia
kysymyksia ja tilanteesta riippuen erinaisia tarkentavia kysymyksia asioihin, joita
yksittaisten haastattelujen aikana syntyy. Tutkimukseni kerronnallisessa
haastattelussa  huippu-urheilijat  kertovat kokemuksistaan  urheilu-uran
loppuvaiheesta ja uudelle uralle siirtymisesta. Naista kerrotuista kokemuksista
haetaan yhtenevaisyyksia, mutta toisaalta my0s eroavaisuuksia, joista
rakennetaan tarpeellinen maara uratarinoita. Huomiota on kiinnitettava tassa
kohtaa konstruktivistisen ja konstruktionistisen |ahestymistapojen eroihin.
Konstruktivistinen "valmiin vastauksen synnyttaminen” ei ole osa tata tutkimusta.

Tarkoituksena ei ole kuitenkaan tehda koko elaméakerrallista haastattelua, vaan
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pureutua tutkimuskysymykseen suoraviivaisesti. Alkuun voidaan pyytaa

kertomaan tarina urheilu-uran loppuvaiheista ja lopettamisesta yleisella tasolla.

Tutkimuksen aineisto on keratty haastatteluina. Haastattelin viittda urheilijaa
kerronnallisella haastattelumenetelmalla tammikuun lopun ja helmikuun alun
valisena aikana vuonna 2016. Haastateltavia kutsuttiin alustavasti tutkimukseen
haastateltaviksi tammikuussa. Kaikki kutsutut urheilijat suostuivat haastatteluun,
joista yksi oli nainen ja nelja miesta. Haastateltavien anonymiteettia pyritdan
vaalimaan ja siitd informoitin myds haastateltavia. Tarkkoja kuvauksia
haastateltavista ei tassa tutkimuksessa anneta yksityisyyden suojaamiseksi.
Suostumuksen saatuani sovin haastateltavien kanssa heidan aikataulujen
puitteisiinsopivat haastatteluajat ja -tavat. Loppujen lopuksi haastattelut
suoritettiin  tdsmalleen kahden viikon sisallda ensimmaisestd haastattelusta.
Haastateltavien keski-ika oli 37 vuotta ja urheilu-uran loppumisesta ol
keskimaarin kulunut 5 vuotta. Haastattelut suoritettiin seuraavilla tavoilla: yksi
haastattelu oli kasvokkain, yksi haastattelu tuotettiin Skype-videoyhteydella ja
kolme haastattelua suoritettiin puhelinhaastatteluna. Haasteena oli saada sopiva
aika sovitettua erityisesti kolmelle puhelinhaastatelluille. Haastattelut

nauhoitettiin ja siitéd annettiin tieto haastateltaville haastattelukutsun yhteydessa.

Haastattelut nauhoitettin  matkapuhelimen &anitallennussovelluksilla ja
varmistuksena kaytettiin joko toista matkapuhelin aanitallennussovellusta tai
tietokoneen aanitallennussovellusta. Yhden haastattelun analyysissa jouduttiin
turvautumaan toisen aanitallenteen kuunteluun, jotta tietysta lauseesta saatiin
paremmin selvaa. Varmistuksesta oli hyotya tassa kohtaa ja litteroinnin kannalta
saatiin kaikki sanat ja lauseet varmistettua. Haastattelut kestivat 40-65 minuutin
valilla ja litterointi suoritettiin sanasta sanaan, kuitenkin poistamalla jatkuvasti
toistuvia, niin sanottuja merkityksettomia taytesanoja, kuten ”niin ku” ja
"tavallaan”, jotka muodostuivat haastattelujen suosikkisanoiksi kautta linjan.
Haastattelujen aanitallenteet ja litteroidut tekstit on tallennettu useaan eri
paikkaan, eri pilvipalvelimille, kuten iCloud ja Google Drive —palvelimille, jotta
mitdan ei vahingossakaan haviadisi. Huomioitavaa tutkimuksen analyysin

kannalta on se, etta aluksi pyrittiin tekemaan valikoivaa litterointia, mika perustui
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alustavaan teemoitteluun ensimmaisten kuuntelukertojen aikana. Hyvin nopeasti
kavi kuitenkin selvaksi, etta oleellisia kohtia saattaa jaada pois, joten paadyin
tekemaan litteroinnin sanasta sanaan. Litteroitua aineistoa kertyi noin
neljakymmenta sivua. Huomioitavaa on se, ettd haastateltaville ei annettu
ennakkoon kysymyksia pohdittavaksi, mika todennakdisesti olisi antanut hieman
erilaisia vastauksia. Luonnollisen ja siind hetkessa tapahtuvan tarinoinnin

toteutuminen antoi tdhan tutkimukseen varsin elavaa ja ainutlaatuista aineistoa.

4.2 Kerronnallinen analyysi

Kerronnallisuus on laheisessa yhteydessa sosiaalisen konstruktionismin kanssa.
Burrin (2003) mukaan todellisuus, joka konstruoituu kielessamme itsestamme,
toisistamme ja maailmasta ovat yksildiden valisen, pitkan historiallisen ja
kulttuurisen prosessin tuotteita. Taman ymmarryksen myoéta todellisuutemme
rakentuu tietynlaiseksi. Merkityksellistaminen eli todellisuuden jasentaminen on
sidonnainen aikaan, paikkaan seka esittamistilanteeseen. Nain ollen ei ole
olemassa yhtda ainoaa objektiivista totuutta todellisuuden tilasta. Tietoa
yllapidetaan ja muokataan joka paivaisen sosiaalisen vuorovaikutuksen kautta,
jolloin versio todellisuudesta muuttuu jatkuvasti. Nain ollen tietyssa hetkessa ja
tietyssa kontekstissa hyvaksytty todellisuus ei viittaa johonkin ulkoiseen
todellisuuteen. Tiedosta ja todellisuudesta kaydaan tietyn tilanteen ehtojen
mukaista neuvottelua, jolloin toisista tulkinnoista tulee etuoikeutetumpia kuin
toisista. Huomioitavaa on tiedon ja sosiaalisen toiminnan yhteys, jolloin silla on
merkitysta toiminnassa, jossa tulkinnat ohjaavat toimintaa. (Burr 2003; Cohen,
Duberley & Mallon 2004.)

Kerronnallisen tutkimusotteen olemus on valja. Valjyys nakyy moninaisissa
tutkimusmenetelmissd seka aineiston Ilukutavoissa. Yhtenadisyyden ja
selvarajaisuuden puute on ilmeinen. Edellisesta johtuen Saarenheimo (2001)
erottaa toisistaan kertomuksen metaforisen ja metodologisen kayton
tutkimuksessa. Kertomuksen metaforinen kéytté on sita, ettd kaikkea ihmisten
sanomista nimitetdan kertomuksiksi tai tarinoiksi. Se on hyvin kapea-alainen

kasitys kerronnallisuudesta ja sen merkityksesta. Esimerkiksi inhimillisen
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kokemuksen voidaan katsoa jasentyvan kertomuksellisen muodon kautta.
Kertomuksen  metodologinen  kédytt6 on  Ylijoen (1998) mukaan
yksityiskohtaisempaa puheen ja kielenkayton elementtien analyysia. Nain ollen
kertomuksellisuutta pidetaan yhtend keskeisena kielellisena resurssina niin
kulttuurin, identiteettien kuin poliittistenkin  projektien muodostumisessa.
Kerronnallinen nakokulma auttaa hahmottamaan yksittaisista merkityksista ja
tulkinnoista jasentyneita kokonaisuuksia niin yksildllisella kuin yhteisdllisellakin

tasolla.

Kerronnallisen tutkimusotteen ollessa valja, sitd kaytetdan eri tavoin seka
tutkimusongelman, aineiston keraamisen, etta tulkintojen tekemisessa. Tutkijan
taytyy itse rakentaa tutkimukselleen tarkoituksenmukaisesti rajattu
metodologinen kehys ja perustella miten kerronnallisuutta tutkimusongelman
ratkaisemisessa kaytetdan. Tutkimuksessa kaytettavat menetelmalliset
analyysin ja tulkinnan valineet valitaan aineiston perusteella omaan tutkimukseen
sopivaksi. (Riessmann 2005, 1-2.) Kerronnallinen analyysi on tarinan ja
kertomisen tulkitsemista. Tarinat ovat tulkintoja alkuperaisista tapahtumista ja
kokemuksista. Tulkintoja, joissa kertoja, tutkija, kuulijat ja lukijat ovat
kokonaisuudessaan osapuolina kertomuksen uudelleen esittdmisessa ja
tulkinnassa. Kertomuksen (tarinan esitetty muoto) tulkinnoista ei paasta enaa
takaisin alkuperaiseen kokemukseen, vaan kertomuksessa on alkuperaisesta
tapahtumasta tai kokemuksesta jaljelld enaa vain eri tulkinnat, representaatiot.
Kerronnallisessa analyysissa on tutkijalla valinnan vapaus, jolloin han valitsee
useista narratiivisen eli kerronnallisen tutkimuksen suuntauksista omalle
tutkimukselleen relevantin tavan analysoida kertomusta tai kerrontaa. (em., 1-2.)
Tassa tutkimuksessa kaytetaan kerronnallisuutta tydkaluna urheilijaidentiteetin ja
sen nakyvyyden tarkastelemiseen siitymassa, jossa huippu-urheilija siirtyy
urheilu-uralta tydelamaan. Hyvarinen (2006, 17) jakaa kerronnallisen analyysin
neljaan vaihtoehtoiseen malliin: sisallén analyysiin, kokonaishahmon luentaan,
kertomuksen yksityiskohtien analyysiin ja vuorovaikutukselliseen analyysiin.
Vaihtoehdot eivat kuitenkaan sulje toisiaan pois, joten on mahdollista yhdistaa

useampaa analyysimallia.
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Tutkimusaineiston analyysi eteni aineistolahtdisesti siten, ettda jo
litterointivaiheessa tutkijan mieleen nousi erilaisia teemoja, jotka yhdistyvat tai
eroavat haastatteluissa. Lisaksi haastattelujen tarkka litterointi aiheutti myds sen,
etta aineiston alustava ajatuksellinen prosessointi tuli tehtya todella huolellisesti,
koska aanitteitda jouduttiin kelaamaan ja kuuntelemaan samoja kohtia useaan
kertaan. Aineistoon tutustuminen alkoi heti litteroinnin jalkeen ja alustavaa
teemoittelua tehtiin etsimalld yhtenevaisyyksia ja eroavaisuuksia. Aineistoa
luettiin 1api uudestaan ja uudestaan. Alkuun teemoja Idytyi varsin rikkaasta
aineistosta runsaasti. Sen jalkeen rajattin tutkimusongelman kannalta
epaoleellisia teemoja pois ja jaljelle jaivat teemat, joilla oli merkitysta
urheilijaidentiteetin nakyvyyden kannalta urasiirtymissa. Aineistoa luettaessa tein
muistiinpanoja eri varisille muistilapuille, piirsin mind mappeja useaan kertaan ja
limailin muistilappuja naihin karttoihin. Karttoja syntyi useita ennen kuin se sai
lopullisen muotonsa. Seuraavaksi aloin hahmotella teemakarttaa ja miten teemat
jarjestaytyisivat tutkimuksen kannalta relevantilla tavalla. Pohdinnan jalkeen
paadyin tekemaan kronologisen jarjestyksen mukaillen ja soveltaen huippu-
urheiluun liittyvaa kilpailuihin  valmistautumisrytmia harjoituskauden ja

tavoitteiden asettamisen kautta itse kilpailusuoritukseen ja lopputulokseen asti.

4.3 Tutkijan positio

Koen tarpeelliseksi avata tutkijan positiotani osittain myos tutkimuksen
uskottavuuden ja luotettavuuden kannalta. En viittaa tassa luvussa aikaisempaan
tutkimukseen, vaan kerron omasta asemastani suhteessa tutkimuksen
aiheeseen. Oleellista tietoa taman tutkimuksen kannalta on, etta kuulun itse myds
kyseiseen kohderyhmaan tutkittavien kanssa. Siita helposti olisi seurauksena se,
ettd omat kokemukset, jotka ovat vahvana omassa identiteetissani, heijastuisivat
tutkimuksen tekemiseen. Luonnollisesti omaan kokemusta huippu-urheilijoiden
urasiirtymasta myds omalta osaltani, mutta se on ainutlaatuinen, kuten muutkin
taman tutkimuksen siirtymat ovat. Tutkimuksen aihetta valitessani ja etsiessani
olin hyvin kriittinen aiheen suhteen, koska aluksi koin, ettd oma nakokulma tulisi
liian vahvasti esiin. Olisi vastuutonta vaittaa, ettd oma kokemus ei olisi vaikuttanut

ensinnakaan tutkimusaiheen valintaan, eikd tutkimuksen tekemiseen.
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Laadullinen tutkimus konstruktionistisella tutkimusotteella toteutettuna sallii
kuitenkin tutkimuksen subjektin ja objektin keskindisen vuorovaikutuksen, jolloin
tutkittavista ilmidistd saadaan sosiaalisesti rakentuneita, tiettyyn aikaan ja
paikkaan sidonnaisia tulkintoja. Vaaran paikka omassa tutkimuksessani on, etta
omat kokemukset tutkimusongelman kannalta lahtisivat lilaksi ohjailemaan itse
tutkimuksen toteuttamista ja vaikuttaisivat tutkimustuloksiin. Otin kuitenkin
tietoisen riskin. Tutkimuksen edetessa oli helpottavaa huomata, etta suurin osa
omista oletuksista ja kasityksista saivat vahvistuksen myds tutkimusaineistosta
kasin, vaikka tutkimuksen tarkoituksena ei ollutkaan omien hypoteesien
testaaminen ennakkokasityksien vahvistamiseksi. Tutkimuksen aihe osoittautui
erittain mielenkiintoiseksi  ja  osittain se  kumpusi  aikaisempien
suomalaistutkimuksien jatkotutkimusehdotuksista. Toisaalta tutkimuksen teko oli
omalla kohdallani eraanlaista terapiaa tilanteessa, jossa teen itse toista siirtymaa
urheilu-uran jalkeisessa elamassa. Ensimmainen siirtyma tapahtui urheilijasta
valmentajaksi siirtymana ja toinen siirtyma tulee tapahtumaan valmentajasta

uudelle taysin uudelle toimialalle.

4.4 Tutkimuksen luotettavuus

Kerronnallisen eli narratiivisen tutkimuksen polttavimpia puheenaiheita on sen
luotettavuus (Heikkinen 2015, 163). Kerronnallinen analyysi, jonka tavoitteena on
luoda ehja, juonellinen ja kronologinen tarina, koettelee raja-aitoja
kaunokirjallisuuden ja tieteellisen diskurssin valilla (em., 161). Koska
kerronnallinen tutkimus pohjautuu tulkinnalliseen ja konstruktivistiseen
lahestymistapaan, niin luotettavuuden arviointiakin on l&hestyttdva samasta
nakokulmasta. Aikaisemmin tutkimukselle ovat olleet tarkeita validiteetin ja
reliabiliteetin kasitteet. Validiteetti mittaa sita, kuinka harhattomasti kyetaan
mittaamaan sita, mitd on tarkoituksena mitata. Luotettavuuden eli reliabiliteetin
avulla pyritddan minimoimaan satunnaisten tekijdiden, kuten olosuhteiden ja
mittaajan vaikutus mittaustuloksiin. Edellisen perusteella mittaus on luotettavaa,
jos samasta aineistosta saadut mittaukset antavat samoja tuloksia mittaajista ja

mittauskerroista huolimatta. (em., 163.)
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Tulkinnallisessa tutkimuksessa on mahdotonta erotella subjektia ja objektia
erillisiksi toimijoiksi. Perinteinen tutkimusajattelu validiteetista ja reliabiliteetista
juontaa juurensa realistisesta ja kartesiolaisesta maailmankuvasta. Kyseisen
ajattelumallin mukaan on olemassa tietava subjekti (tutkija) erikseen. Subjekti
esittda vaitteen ulkoisesta todellisuudesta (objektista). Tulkinnallisessa
tutkimuksessa itse tulkitseminen tapahtuu ilman edellda mainittua erottelua
subjektista ja objektista, jolloin tulkitseminen tapahtuu merkitysneuvottelujen ja
keskustelun valityksella. Tastd syysta tutkijan on mahdollista ymmartaa
tutkimuskohdettaan tavalla, jossa tulkinnat syntyvat merkityksellisen
vuorovaikutuksen kautta tutkimuskohteen kanssa. Tutkijasta tulee vakisinkin osa
tutkimuskohdetta, jolloin perinteisten realibiliteetin ja validiteetin kasitteista tulee
kayttokelvottomia. (em., 163-164.) Laadullisen tutkimuksen arvioinnissa
kaytettiin alkuun realibiliteetin ja validiteetin sovellettuna pienin muutoksin. Ajan
kuluessa naista kasitteistd on luovuttu ja luotu tilalle paremmin laadulliseen
tutkimukseen soveltuvia kasitteita. (Heikkinen, Huttunen & Syrjala 2007, 5-7;
Heikkinen & Syrjala 2008, 147-148; Huttunen & Kakkori 2015.)

Kerronnallinen tutkimus perustuu hyvin erilaiseen nakemykseen tiedon
luonteesta ja todellisuudesta seka epistemologisessa, ettd ontologisessa
mielessa realistiseen paradigmaan verrattuna. Kerronnalliseen tutkimukseen
liittyvat luotettavuuskasitteet ovat ongelmallisia. Heikkinen, Huttunen ja Syrjala
(2007) ovat kehitelleet validointiperiaatteet laadun  varmistamiseksi
kerronnallisessa tutkimuksessa perustuen tulkinnalliseen ja konstruktivistiseen
lahestymistapaan. He kayttavat maaritelmassaan Kvalen (1994) tapaan kasitetta
validointi (validation) kasitteen validiteetti (validity) sijaan. Validointi tarkoittaa
tulkinnallista prosessia ja validiteetti viittaa johonkin pysyvaan totuuteen tai
tosiasioiden tilaan. Validointi on tulkinnallinen prosessi, jossa kasitys maailmasta
kehittyy prosessimaisesti ajan edetessa. (Kvale 1994.) Edella ehdotetut
periaatteet perustuvat tulkinnalliseen ja hermeneuttiseen kasitykseen totuudesta,
mika on kerronnallisellekin tutkimukselle ominaista. Filosofi Heidegger (viit.
Huttunen & Kakkori 2015) kuvailee hermeneutiikan ydintd seuraavasti:

“kertomukselta ei odoteta todellisuuden kopiointia sellaisenaan, vaan sen tehtéva
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on maailman paljastaminen vaihtoehtoisella tavalla, uudenlaisen ymmarryksen

tai ndkemisen tavan avaaminen.”

Heikkisen ja Syrjalan (2008) ehdottamat tutkimuksen viisi validointiperiaatetta
ovat seuraavat: 1) historiallisen jatkuvuuden periaate, 2) refleksiivisyyden
periaate, 3) dialektisyyden periaate, 4) toimivuuden periaate ja 5)
havahduttavuuden periaate. Historiallisen jatkuvuuden periaate tarkoittaa
kertomuksen ajallisen ja paikallisen yhteyden julkituomista lukijalle.
Refleksiivisyyden periaate viittaa tutkijan kykyyn tarkastella omaa ymmartamista
suhteessa tutkimuskohteeseen. Dialektisyyden periaate viittaa tulkinnan
dialektiseen ja  dialogiseen prosessiin. Tama prosessi tapahtuu
vuorovaikutteisesti tutkimuskohteen ja muun maailman kanssa. Nain ollen
tutkimuksen laatua arvioidessa olisi hyva ottaa huomioon tutkimuksen totuuden
konstruointi yhteistydssa muiden kanssa. Dialektisyys ottaa huomioon myds
moniaanisyyden. Toimivuuden periaate tarkoittaa, ettd tutkimuksen olisi hyva
tuottaa jotain hyddyllistd ja kayttokelpoista. Havahduttavuuden periaate
myoétailee Heideggerin ideaa, jonka sisaltona on, ettd tutkimus parhaimmassa
tapauksessa saa lukijan havahtumaan ja nakemaan maailman uudesta
nakokulmasta, horisontista. Sitd kokemusta, joka syntyy horisontin
avautumisesta, kutsutaan aletheettiseksi eli hermeneuttiseksi totuudeksi.
Edellytyksena on oivaltavan tutkimusasetelman kehittely seka hienostuneen ja
tyylikkaan tutkimusraportoinnin esittely. "Parhaimmillaan tutkimusraportti on kuin
hyvéé runoutta, joka tekee tutkimuksen eldvéksi ja todentuntuiseksi.” (Heikkinen,
Huttunen & Syrjala 2007; Huttunen & Kakkori 2015.)
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5 Huippu-urheilijoiden uratarinat

Tassa luvussa esittelen analyysin myo6ta konstruoimani uratarinat. Analyysin
perusteella tehdyn synteesin avulla konstruoituneet tarinat ovat yhteenveto niista
selkeistd eroavaisuuksista ja yhtenevaisyyksista, joita teemoittelun kautta
analyysissa rakentui. Teemojen avulla rakentui kaksi erilaista suomalaisen,
talvilajien yksilourheilijan uratarinaa, joista ensimmaisessa huippu-urheilija
paatyy yrittdjaksi ja toisessa palkansaajaksi. Kuten seuraavassa luvussa oleva
teemakartta (Kuvio 2) osoittaa, urasiirtyman jalkeisessa elamassa Harri
Huipputuloksen tydéura on lahes suora jatkumo urheilu-uralle. Hanen
urheilijaidentiteettinsd on nakyvassa roolissa urasiirtymassa ja sen jalkeisessa
tydelamassa. Pirkko Parhaansatekijan urheilijaidentiteetti on vastavuoroisesti
nakymattdmissa joko tiedostamatta tai tiedostaen. Han kokee pahimman
kilpailuvietin olleen tyydytetty jo urheilu-uran aikana. Pirkolle on suorastaan
helpotus, ettd hanen urheilu-uransa on ohi ja han paasee nauttimaan tavallisen
kansalaisen arjesta palkansaajana ja urheilustakin edelleen harrastuksen ja

vapaaehtoistoiminnan muodossa.

Tutkimukseni  keskittyy urheilijaidentiteetin  nakyvyyteen/nakymattomyyteen
huippu-urheilijoiden urasiirtymaprosessissa. Harri Huipputuloksen tarina kuvaa
voitosta voittoon siirtyvaa huippu-urheilijaa ja menestyvaa yrittajaa, joka ei
pelkda ottaa riskeja ja haluaa elaa turbulentissa ymparistdossa. Pirkko
Parhaansatekijan tarina kuvailee menestyvaa huippu-urheilijaa ja esimerkillista
kansalaista, joka tekee asiat huolella odotusten mukaisesti. Han pitaa rutiineista.
Toimistoelama moninaisine rutiineineen ja etuineen luo hanelle turvallisuuden

tunnetta ja ennustettavuutta urheilu-uran jalkeisessa elamassa.

5.1 Harri Huipputuloksen tarina

5.1.1 Harrin urasiirtyman tavoitteellisuus

Harrille 1ahipiirin tuki on ollut alusta asti hyvin tarkea ja erityisesti siina mielessa,

etta se on painottanut koulutuksen merkitysta tulevaisuuden kannalta. Harri oppi
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jo varhaisessa vaiheessa, etta tiettyja asioita on tehtava ja niiden eteen on
pyrittava itse henkildkohtaisesti vaikuttamaan, jotta esimerkiksi menestyksekas
urheileminen tai unelmien toteuttaminen on mahdollista, sujuvasta tydelamaan

siirtymisesta puhumattakaan. Harri toteaakin seuraavasti:

"Monessa asiassa sitd on niin sanotusti oman onnensa seppéa, siiné
taitekohdassakin, kun siirrytdén urheilu-uralta tybelaméén tai opiskelemaan...

niin se on téarkeéa vaihe tehda itse asioiden eteen jotakin...”

Henkildkohtaiset valinnat ja teot merkitsevat eniten, toki tydelamaan siirryttaessa
konteksti on erilainen. Yksi tyoura tai ammattiura on suoritettu loppuun, jonka
jalkeen tapahtuu vaistamatodn ja pakollinen siirtyma jollekin toiselle tyduralle, on
se sitten urheilun parissa tai jollain muulla toimialalla. Harrille uran loppuvaihe oli
hyvin Kiireista aikaa, koska han on erinomaisesti menestynyt urheilija. Urheilu-
uran loppuvaiheessakin han urheili aivan maailman karjessa, eika ulkopuolisten
kiinnostus ollut hyytynyt hiipuvan uran vuoksi. Harri oli tunnettu siita, etta
julkisuuteen liittyvat asiat hoidettiin ammattimaisesti ja asiallisesti. Median otsikot
pysyivat asialinjalla eli siina urheilun ja urheilemisen kontekstissa, koska Harri oli
alusta asti tehnyt selvaksi, ettd henkilokohtainen elama ja perhe-elama eivat
millaan tavalla kuulu niihin aiheisiin, joita julkisuudessa riepotellaan. Julkisuus on
tavallaan pakollinen paha, joka kuuluu urheilijan arkeen ja se pitaa hoitaa tavalla
tai toisella hyvin, jottei siita tule rasite itse urheilu-uralle, eikd mydskaan urheilun
jalkeiselle uralle. Harrin urheilu-ura ei loppunut yhtakkia tai arvaamatta.
Joskushan urheilu-ura voi loppua loukkaantumiseen tai muuhun ennalta
arvaamattomaan tapahtumaan. Harrin kohdalla lopettaminen oli ennalta
suunniteltua ja jarjestelmallista toimintaa. Siksi sita voidaan kutsuakin prosessiksi

tai projektiksi.

"Olen mennyt aina kausi kerrallaan —mentaliteetilla, ja joka kevéat sita tuli
pohdiskeltua, ettd& onko motivaatio tarpeeksi kovalla tasolla, ettd kykenen
edelleen taistelemaan sijoituksista maailman absoluuttisella huipulla”, kertoo

Harri omasta lopettamisprosessista puhuttaessa.
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Toisekseen, jotta Harri pystyisi elattdmaan itsensa urheilemalla, on pysyttava
maailman karjessa, etta palkan saaminen olisi varmalla pohjalla. Huippu-urheilijat
ovat tottuneet siihen, ettd se palkkakin tulee tavallaan hyvin tehdyn tyon
tuloksena. Pitaa onnistua erinomaisesti, ettd palkkaa tulee, mutta toisaalta

keskinkertaisella suorituksella ei tule juuri mitaan.

"Urheilussahan péaéasee, melkeinpé lajista riijppumatta, hyville palkkatuloille

ainoastaan teréavin kérki, ehka viisi maailman parasta”, toteaa Harri.

5.1.2 Urheilu-ura pohjana yrittajyydelle

“Jotenkin huippu-urheilussa, jos missé pitééa toimia, kuin yrittéja, etta sita on itse
hyvin pitkélle vastuussa omasta menetyksesté, vaikka... totta kai... sité tarvitsee
taustajoukkoja ja muuta. Kaikki timmaoinen vapaus, vastuu ja ndmé asiat ovat
hyvin samanlaisia niin urheilussa kuin yrittdjyydesséa, etté sinélldén se huippu-

urheilu on hyvé koulu yrittéjyyteen.”

Harri uskoo, etta pitkaaikainen huippu-urheilijan ammatti, joka todennakdisesti
sisaltaa vakisinkin niita yla- ja alamakia, antaa hyvat evaat yrittajaksi ryhtymiselle.
Sitd ei tavallaan pelkaa ottaa vastuuta omista tekemisistda ja saa edelleen
vapaasti toimia omien ehtojen ja tavoitteiden mukaisesti. Yrittajaksi ryhtyminen
on ehka luonnollisin vaihtoehto, jopa suorin jatkumo urheilu-uralle, jos haluaa
tayttaa urheilun jattdmaa aukkoa samalla intohimolla, kuin urheilu-uralla. Harri
valmistautui urheilu-uran jalkeiseen elamaan pitamalla opiskelupaikkaa
odottamassa urheilu-uran jalkeista elamaa. Urheilu-uran aikana Harri ei ehtinyt
opintoja juurikaan suorittamaan. Urheilu oli siina vaiheessa taysin ykkdssijalla.
Oli kuitenkin hyva olla myds muutakin oljenkortta, johon tarttua, mikali hanen
urheilu-ura syysta tai toisesta yhtakkia loppuisi. Opiskelupaikan hankkiminen
antoi Harrille tiettyd henkistd turvaa myods kilpailemiseen ja Harri kertookin

asiasta seuraavasti:

"Se on sitten siind kilpailutilanteessakin vahvuus, ettd pystyy rennosti

Suhtautumaan tiukassa tilanteessa siihen kilpailusuoritukseen. Oma eldma ei ole
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kiinni siitéd voitatko sind sen kilpailun vai oletko viimeinen? Silloin voi rennon
iloisesti suhtautua siihen itse suoritukseenkin. Eika silld sijoituksella ole
loppupeleissé  kovin  suurtakaan  merkitystd  siihen  eldménlaatuun
kokonaisuutena... ettd se on kiva porkkana tai mukavaa plussaa, jos on siella

kérjessé sitten lopputuloksissa.”

Luonnollisesti talvilajien edustajana lukuvuosi sijoittuu juuri siihen pahimpaan
harjoittelu- ja kilpailukauteen, joten muutamia kursseja Harri suoritti kesalla ja
syksylla mielen virkistykseksi. Urheilu-uralla siis urheiltiin ja opiskelut han aloitti
toden teolla vasta urheilu-uran jalkeen. Jotkut urheilijat ehtivat niita opintoja tehda
urheilu-uran aikanakin, mutta Harrin lajissa se ei ole mahdollista, koska
harjoitteluolosuhteetkin ovat aivan jossain muualla kuin Suomessa ja kisatkin
ovat paasaantoisesti ulkomailla. Keskimaarin 200 vuorokautta reissupaivia
vuodessa menee ihan tydsta. Sitten kun Harrilla oli jo yritys perustettuna urheilu-
uran aikana, niin sekin tydllisti hanta jonkin verran aika ajoin. Oli jarkevaa
pyorayttaa sponsoritulot ja palkintorahat oman yrityksen kautta seka huolehtia
taloudellisista asioista, kuten yksityisyrittdja konsanaan. Yrittajyydesta on ollut
kuitenkin hanelle suuri apu urasiirtymassa. Harri kertoo valmistautumisestaan

urasiirtymaan seuraavasti:

”...tietyt valinnat aikanaan, ettéd on perustanut yhtion, kun tuntui, ettéd se tukee
my6s minun urheilijauraa ja olen hankkinut opiskelupaikan... ettéd ne ovat ne

kaksi asiaa millé tavalla olen valmistautunut siinéd urheilu-uran ohella.”

Oman yrityksen, yhteistydkumppaneiden ja muun kontaktiverkoston luominen
urheilu-uran aikana oli Harrille ensisijaisen tarkeda. Olihan han markkinoinut
itsedan sisaan yhteistydbkumppaniyrityksiin ammattiurheilijana, omana itsenaan
ja nain ollen jattanyt kayntikortin seka hyvat suhteet myods urheilu-uran jalkeista
yrittajyyttd ajatellen. Kyllda se oli Harrille yhdenlaista valmistautumista
urasiirtymaan ja han tiedosti sen jo hyvissa ajoin, etta naista kontakteista voi olla
hyotya tulevaisuudessakin, ei pelkastdan urheilu-uran aikana. Urheilu-uran
aikana hyvin hoidetut yhteistyokuviot ovat selkeasti poikineet hanelle t6ita myds

urheilu-uran jalkeen. Toisaalta han on huomannut urheilu-uran jalkeen,
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tehdessaan vyhteisty6ta urheilu-uran aikaisten sidosryhmien kanssa, etta

odotukset ovat edelleen korkealla:

"He odottavat myéds sitd huippusuoritusta tybeléamésséa, aivan kuten he odottivat

urheilu-urani aikana.”

Harri kokee, etta urheilijamina on vahvasti lasna edelleenkin hanen tehdessaan
toita eri projekteissa oman yrityksensa kautta. Jotenkin se urheilijan identiteetti ja
tietty palo tehda tyota yrittdjana on sailynyt ikdan kuin perintona sielta
urheiluajalta. Harri kavi urheilu-uran jalkeen myds esimiesvalmennuksessa, josta

han toteaa:

“Yksi haaste, mikd varmasti tulee huippu-urheilijoilla vastaan, on se, ettd kun
huippu-urheilussa on tavoitteet tosi korkealla. Sitten omat odotukset ja muittenkin
odotukset ovat se, ettd on maailman paras... sitd on koko ajan suurennuslasin
alla sen asian osalta, niin tybelaméssé sité tekee samalla ajatuksella téitéa, miké
helposti j&éa péélle, ettéd koko ajan yrittda suoriutua ja sen kylléd huomasi, ettei se

vélttdmatta istu, ainakaan kovin konservatiiviseen yritystydskentelykulttuuriin.”

Harri koki kyseisen organisaation olevan niin jaykka, ettd eteneminen, halu
kehittya ja tehda asioita aarirajoilla, jopa sen ylittdva suoritus ei ollut samassa
linjassa kyseisen organisaation tavoitteiden kanssa. Harri paatti aloittaa tyot
omassa yrityksessaan. Jotenkin se semmoinen Kilpailuvietti ei ollut vielakaan ole
sammunut  ja han kokee, etta tavoitteet tulee saavuttaa
satakymmenprosenttisesti. Valilla tuntuu, ettei sekaan riita, vaan han hakemalla
hakee muista erottautumista ja jopa sita aivan aarimmaista huipputulosta. Harrin
mielestd on kiva kertoa asiakkaille, ettd me ylitimme tavoitteet. Kylla han
edelleenkin pyrkii kuvailemaan asiakkaille tavoitteellisuutta ja muuta, ikdan kuin
urheilutermein. Harri ei suoranaisesti puhu omasta urheilu-urasta, vaan lainaa
urheilun kontekstia ja yhdistdaa sen tarpeiden mukaisesti vahvistamaan omaa

sanomaansa eri projektien yhteydessa. Han kertoo asiasta seuraavasti:
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"Min& kerron ne tavoitteet urheilun kautta... mind en omaa urheilu-uraa
varsinaisesti kéyta siind pelkastdan... niin just nédéméa niin kuin intohimo ja
tavoitteiden ylittdminen, tybn tekeminen, ne ovat sellaisia avainjuttuja, jolla
synnytetddn meidén asiakkaille luottamus siitd, ettd me ollaan sitouduttu

tekemdéan téita tavoitteiden eteen.”

5.1.3 Huippu-urheilijamainen kilpailu jatkuu, mutta eri kontekstissa

Harrin huippu-urheilijamind on edelleen silla tavalla vahvasti nakyvaa, etta
urheiluun liittyvat projektit ovat edelleenkin hanelle niitd mielekkaimpia ja
tarkeimpia. Niissa paasee yhdistamaan saman intohimon ja tyonteon kuin
urheilu-uralla, vaikkakin eri kontekstissa. Toisaalta Harrin mielestd on
mielenkiintoista tarkastella urheilua toisin silmin. Mielekkaaksi tydnteon tekee se,
ettd Harri pystyy vaikuttamaan urheiluun liittyviin asioihin urheilun sen
kokemuksen kautta, mita hanelle on kertynyt oman urheilu-uran aikana. Han
pystyy peilaamaan etenkin niitd epakohtia, joita han koki urheilu-uran aikana ja
pyrkii vaikuttamaan todettuihin epakohtiin. Ylipaataan yrittdjana on mahdollista
saavuttaa menestystd paremmin kuin toisen palveluksessa. Han saa tehda
asioita oman intohimon mukaan vapaasti ja sitd on todellakin itse vastuussa
lopputuloksesta, kuten ammattiurheilijanakin  toimiessa. Yksilolajeissa
yksityisyrittajyys korostuu enemman jo siina, ettd urheilija on loppu viimeksi
vastuussa vain itsestaan ja siina on vakisinkin tottunut ottamaan selvaa asioista.
Harri ajattelee, ettd yrittdjana paasee halutessaan paikkaamaan myds sita
urheilu-uran jattdamaa aukkoa ja tekemaan asioita samalla sykkeella kuin urheilu-
uran aikana. Han ei ole koskaan tottunut sellaiseen kahdeksasta neljaan
toimistotyorytmiin ja kokee, etta yrittdjana toimiminen on hyvin saman tyylista,

kokonaisvaltaista toimintaa kuin urheilijan ammattia harjoitettaessa.

Lisaksi Harri on tottunut urheilu-urallaan siihen, etta vapaapaivia ei ole. Arkenakin
kilpaillaan harjoittelun laadusta muiden kanssa. Urheilija, joka onnistuu
toteuttamaan hyvan harjoittelukauden, omaa hyvat mahdollisuudet kilpailuissa
menestymiseen. Tavallaanhan Harri yrittdjanakin kilpailee muita saman toimialan

toimijoita vastaan. Kuka kehittelee tai myy parhaimmat tuotteet tai palvelut tietylla
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toimialalla? Harri hyoddyntad edelleenkin urheilijataustaa ja sen Iuomaa
julkisuusarvoa, vaikka han ei varsinaisesti hae julkisuutta, mutta se arvo, jonka
han on luonut urallaan, vaikuttaa edelleen tybétehtaviin positiivisesti. Sita han ei
ehka tietoisesti tee, mutta luonnollisesti se urheilijan identiteetti on ja pysyy
vahvasti ainakin hanen alitajunnassaan. Miksipa Harri ei sita toisaalta hyddyntaisi
myOs taloudellisessa mielessa, koska omaa elantoahan han on yrittajyyden
kautta hankkimassa. Oman tydokokemuksen myéta Harri on kokenut, etta
urheilijoita pidetdan hyvina tyontekijoina, oli siten yrittajana tai palkkatydssa
toisen palveluksessa, vaikka ei olisikaan ollut ihan yhta kovalla tasolla, kuin on

itse ollut.

"Tybelédméssé arvostetaan juuri niitd samoja ominaisuuksia, kuten huippu-
urheilussakin: periksi antamattomuutta, pitkdjanteisyytta, ajankayttétaitoja ja
yleisesti motivoituneisuutta”, sanoo Harri. Lisaksi han lisaa, ettd “tokihan niita
poikkeuksia urheilijoissakin on ja niitd ep&onnistuneita esimerkkejakin

urheilijoiden urasiirtymista I6ytyy niin kotimaasta kuin ulkomailtakin.”

5.1.4 Tavoitteita ja haasteita pitaa olla edelleen

Harrin siirtyma urheilu-uralta ty6elamaan on sujunut hyvin. Hanen oma
yrityksensa on auttanut siind ja mika tarkeinta, niin hanella oli taloudellisesti
mahdollista jatkaa yrittajana, kun oli jaanyt jotain saastdédn urheilu-uran varrelta.

Harri kertoo hanella olleen valinnanvaraa uravaihtoehtoja punnitessaan:

“Itsell&, kun oli menestyksekés urheilu-ura, pystyi sédastdméaén niista tuloista
jonkin verran... etté on ollut séastéja, kun on lopettanut. Silleen on ollut enemmaén
valinnan varaa siind, mita lahtee tekemaan, kun raha edella lahdetdan tekeméaén
paétosta siité tybpaikasta, niin mulla on ollut rohkeutta lahteé yrittdjéna tekeméaan

toita”.

Toisaalta se on myds mahdollistanut tydelamaan siirtymisen ikaan kuin omilla
ehdoilla. Harri ei ole tavallaan ollut muiden armoilla uudelleen tydllistymisen

kanssa. Han on jatkanut kuvainnollisesti siitd, mihin han urheilu-urallaan jai.
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Harrikin kokeili tydntekoa myos palkansaajana, mutta koki sen liian rajoittuneeksi.
Han ei paassyt tekemaan asioita omin ehdoin ja vapaasti. Harrin mielesta
tavoitteita ja haasteita pitaa olla. Toisaalta sen on myds oltava jossain maarin
mitattavissa, aivan kuten tyon tulokset olivat urheiltaessakin. Tulokset eivat tosin
ole tuloslistan muodossa luettavissa, mutta muuten on nahtavissa, onnistuiko
han projektissaan vai ei. Yrittdjana Harri on huomannut kuitenkin sen, etta
mikdan ei ole pysyvaa ja muutoksia on tehtdva nopeastikin tarvittaessa
nopeastikin. Hanen yrityksensa on ollut jo tdhan mennessa usealla toimialalla
mukana. Han on myds rohkeasti uskaltanut kyseenalaistaa omaa toimintaansa
ja tehnyt tarvittavia muutoksia. Harri kokee, etta siinakin nakyy sellainen urheilu-
uran ja urheilijaidentiteetin tuoma ennakkoluulottomuus ja uskallus kokeilla jotain
muuta, jos homma ei niin sanotusti toimi. Kaiken kaikkiaan Harrin tulevaisuus
yrittajana nayttaa hyvalta ja uusia mielenkiintoisia projekteja on tulossa. Yrittajyys

on ainoa vaihtoehto hanen urallaan myds jatkossa.

5.2 Pirkko Parhaansatekijan tarina

5.2.1 Elama on muutakin kuin urheilua

Pirkko Parhaansatekija on ollut erittdin kovan tason urheilija kansainvalisesti.
Han on saavuttanut useita arvokisamitaleja ja muuta menestysta pitkalla
ajanjaksolla. Hanta voidaan kutsua kestomenestyjaksi. Pirkko on Kkilpaillut
pienessa marginaalilajissa, joka ei valttamatta ole niita lajeja, joka nauttii suurta
kansan suosiota. Myds median kiinnostus Pirkon lajia kohtaan on hanen
erinomaisesta kansainvalisestd menestyksesta huolimatta vahaisempaa. Hanen
lajinsa ei ole koskaan saavuttanut kansallisurheilun asemaa Suomessa. Han on
joskus jopa joutunut tekemaan t6ita julkisuuden eteen, jotta sponsorit pysyisivat
tyytyvaisina ja elintarkeat yhteistydsopimukset jatkuisivat myds tulevaisuudessa.
Pirkolle oli hyvin varhaisessa vaiheessa selvaa, etta urheilemalla ei elakerahoja
tienaa, ettd elamassa pitaa todellakin tehda jotain muutakin kuin pelkastaan

urheilla.
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"Vaikka itse elétti itseddn ammattiurheilijana 4-5 vuotta, niin oli kuitenkin alusta

asti selvaa, ettei téllé elédkerahoja tienaa, ja pitdd hommata ammatti.”

Halutessaan han on voinut toimia urheilijana erittdin vahalla julkisuudella ja
Pirkko onkin pystynyt hyvin maarittelemaan, minka verran han haluaa tuoda
itsedan esille julkisuudessa. Hanen julkisuuskuvansa urheilijana ei ole niin vahva
kuin Harri Huipputuloksen. Siina ei ole mitdan huonompaa tai negatiivista. Harri
on vain yksinkertaisesti isompi tahti kuin Pirkko. Pirkko kertoo, etta
urheilijaidentiteetin rakentuminen on lahtenyt syntymaan jo sielta lapsuusajoista
alkaen. Pirkko sanoo, etta hanen urheilijaidentiteetti on ikdan kuin kasvanut sen

urheilemisen ohella. Han kertoo asiasta omin sanoin seuraavasti:

"Sanotaan néin, alun perin on pdaéatynyt siihen urheilulajiin, missé olin, niin
varmasti ihan siita, etta aidosti tykkéasi siitd mita teki eli se lajin harrastaminen ja
se ilo, nautinto mita sai siita itse liikunnallisesta suorituksesta. Mind en kokenut
loppujen lopuksi sité silloin urheilun alkuvaiheessakaan, ettd minusta tulee joku
Olympiavoittaja tai maailmanmestari ja mind haluan loistaa jossakin

parrasvaloissa ja olla tuttu ihmisille...”

Pirkko toteaa my®0s, etta jos olisi saanut valita urheilun ilman julkisuutta, han olisi
valinnut sen vaihtoehdon. Pirkko pyrki tekemaan aktiivisesti irtiottoja
urheilijaidentiteetista jo urheilu-uran aikana. Tama nakyy muun muassa siinga,
etta Pirkko on opiskellut tutkintoaan hyvin pitkalle urheilun ohella. Han kokee, etta
opiskelu antaa hyvaa vastapainoa urheilulle. Opiskelun ja muiden harrastusten
kautta hanen on ollut mahdollista vaihtaa urheilijan rooliaan muiden sosiaalisten
yhteisdjen jaseneksi. Han on siis kokenut tarpeelliseksi jo urheilu-uran aikana
irtautua aika ajoin urheilijaidentiteetistaan. Pirkolla on myds urheilun ulkopuolisia
kaveripiireja ja han harrastaa monipuolisesti muitakin aktiviteetteja, joten voisi
sanoa, ettd Pirkolla on monta rautaa tulessa tulevaisuutta ajatellen. Han ei
varmasti olisi jaanyt tyhjan paalle edes urheilu-uran akillisen loppumisen
johdosta. Hanen urasiitymansa valmistelu on tavallaan joka vuosi
ajankohtainen, koska han pohtii urheilu-uran jatkumista kerran vuodessa

kilpailukauden paatyttya. Pirkko on valmistautunut urheilu-uran loppumiseen ja
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lopulliseen  siitymaan  tybelamaan tekemallda  korkeakoulututkintoaan
mahdollisimman valmiiksi, jotta tyonhaku voisi alkaa nopealla aikataululla

valmistumisen jalkeen.

"Se on laiskuutta, jos ei ehdi urheilu-uralla opiskelemaan”, toteaa Pirkko

opiskelusta.

Hanelld ei ole Harrin tapaan vaihtoehtoa jatkaa yrittdjana, koska hanella on
erilaiset tavoitteet urheilu-uran jalkeiselle tydelamalle. Han tiedostaa sen, etta
aikaa ei ole hukattavissa enaa yhtaan, koska han on muutenkin keskivertoa
iakkaampi tyonhakija. Muilla hanen ikaisilla tydnhakijoilla on jo todennakdisesti
viidesta kymmeneen vuoteen tyokokemusta haettavina olevista tehtavista.
Urasiirtymaan valmistautumisessa han ei enda turvaudu yhta paljon urheilu-
uraansa kuten Harri. Pirkko tavoittelee enemman normaalin kansalaisen
asemaa, jolla on saannolliset tulot, lakisdateiset lomat, viikonloppuvapaat ja
ennen kaikkea sosiaaliturva. Urheillessaan han on kokenut olevansa

yhteiskunnan ulkopuolinen yksild:

"Huippu-urheilijana sinulla ei ole sellaista paikkaa siind yhteiskunnassa... etta
olet ik&én kuin yhteiskunnan ulkopuolella ja véhéan niin kuin tukiverkkojen

ulkopuolella ja v&hén niin kuin erikoistapaus... outo lintu...”

Ulkoiset ja julkiset odotukset eivat kohdistu enaa Pirkon tekemiseen urheilu-uran
jalkeen, vaan melkeinpa ainoa taho, joka on kiinnostunut Pirkon tydn tuloksesta,
on hanen tybnantajansa ja Pirkko itse. Pirkon urheilu-uran lopettaminen on
useamman vuoden prosessi. Hanen wuransa ei loppunut akkinaisesti
loukkaantumisen tai jonkin muun sellaisen syyn seurauksena. Pirkko on tehnyt
pikkuhiljaa tutkintoaan valmiiksi urheilu-uransa viimeisten vuosien aikana. Han
on suorittanut kursseja, joita on ollut mahdollista tehda ilman paikallaolopakkoa.
Tama on tarkoittanut loppukevaan, kesan ja alkusyksyn Kkurssitarjonnan
hyodyntamistd. Han on jossain maarin viivyttanyt urheilu-uran loppumista ja
tehnyt urheilu-uransa loppuvaiheessa enemman t6ita koulun kanssa kuin urheilu-

uransa alussa. Uran jalkeen loput kurssit tai lopputydé on tehty nopealla sykililla
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valmiiksi. Lisaksi Pirkko toteaa, ettéd “olisin todennékdisesti saanut tutkintoni
Suoritettua loppuun jo urheilu-uran aikana, jos koulutusjérjestelmé olisi ollut
hieman joustavampi poissaolojen suhteen”. Hanta ei valttamatta kiinnosta oman
urheilulajinsa parissa tydskentely, koska se tyd olisi 1ahinnd valmennuksen
parissa. Muita ty6tehtavia on naissa harrastajamaariltaan pienissa lajeissa hyvin
rajallisesti. Jotain muuta oli tehtava, kuin jaada urheilun pariin luomaan uutta

uraa.

5.2.2 Tyonhaun haasteellisuus

Pirkko joutuu kuitenkin muiden paatdksenteon armoille tydnhaun yhteydessa.
Han tekee todella aktiivisesti toita tydllistyakseen, ja kokee tydonhaun erittain

haasteelliseksi. Han kertoo seuraavasti tydnhaun kestosta:

*Jos laskee siité, etta milloin otin ne paperit ulos, niin siind meni se 7—8 kuukaultta,

kun sain sen ensimmaisen tybpaikan.”

Pirkko on valmistautunut tyéhaastatteluihin hyvin ja han osaa yhdistaa urheilu-
uralta kertyneitd ja opittuja ominaisuuksia seka liittaa niita tydkokemuksen
kaltaisiksi kokemuksiksi. Han on taitava kertomaan ja kuvailemaan niita
ominaisuuksia, joita voidaan rinnastaa konkreettiseen tydokokemukseen, vaikka
sita "oikeaa tyOkokemusta” ei olekaan tai sitd on vahan. Pirkolla on aluksi ajatus,
etta kylla se urheilu-ura ja sen tuoma kokemus on eduksi tydnhakuun lahtiessa.
Han on saanut hieman opastusta seka sparrausta CV:n ja tydhakemusten
kirjoittamiseen. Tydnhaun edetessa hanen urheilijaidentiteettinsa saa hieman
kolhuja. TyOhaastatteluissa kay ilmi, etta tydtehtavan saamiseksi Pirkko tarvitsee
konkreettista tydkokemusta haettavasta tydtehtavasta ja urheilu-uraa kasitellaan

lahinna keskustelun avaajana tai small talk -tyyppisena sivujuonteena:

”...sitten alettiin puhumaan siité varsinaisesta tehtévésta, mita olin hakemassa ja
siiné yhteydessé ei tullut mink&énlaisia viittauksia urheiluun, eik& mitaan sellaisia

kysymyksia, ettd haastattelijasta olisi tullut esille, ettd se olisi jollakin tavalla
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osannut rinnastaa sitéd urheilua ja urheilijan ominaisuuksia siihen haettavaan

tehtavaan.”

Pirkko kavi useissa haastatteluissa ja koki, ettd haastatteluihin paasi, jos jollain
tavalla nimi oli tuttu rekrytoijille, mutta tydkokemuksen puutteeseen kaatuivat
useimmat yritykset. Edes yritykset tyollistyd niin sanotusti sportin pariin ei

johtanut toivottuun lopputulokseen:

"Ajattelin, ettd se on tuollaiseen firmaan vahvuus, ettéd on urheilutaustaa, mutta
Jotenkin niiss& néin sen, yllattadvaa kylla, etta jotkut tybnantajat saattavat pitédé

Sité riskind, etté ei ole sitéd normaalia tybkokemusta.”

Erindisten vaiheiden jalkeen Pirkko on kuitenkin tydllistynyt sellaiseen tyohon,
josta han pitaa ja jossa paasee tekemaan merkityksellista ja tavoitteellista tyota.
Han on paatynyt tydhonsa erittdin aktiivisen ja sitkedan tydnhaun tuloksena.
Pirkon ensimmainen tyopaikka ei ollut kuitenkaan kovin pitkdkestoinen.
TyOpaikka vaihtui jo ensimmaisen vuoden jalkeen. Pirkko pitaa ’siistista
toimistoty6sta, jossa ei ammatikseen tarvitse olla ulkona ja palella
kokopéivétoimisesti.” Vaikka han on urheilijana tydskennellyt ulkoilmassa ja hyvin
epasaanndllisen elaman rytmin saestyksella, silti hanen tavoitteena on normaali
arki: saanndllinen palkka, lakisdateiset lomapaivat, sosiaaliturva seka muita
sellaisia asioita, jotka eivat ole itsestdan selvyyksia urheilijan ammattia
harjoitettaessa. Tavallisen kansalasien aseman tavoittelu ilmentaa hyvin Pirkon

urheilijaidentiteetin nakymattomyytta.

Huolimatta siita, ettd Pirkko on vyksilélajien edustaja, han ei ole toiminut
kuitenkaan urheilu-uran aikana ilman joukkuetta. Yksildurheilukin on tiimina
toimimista. Vaikka urheilija olisikin ilman suurempaa harjoitusryhmaa, silti hanella
yleensa on tiimi taustalla. Tekninen valmentaja, henkinen valmentaja, fyysisen
suorituskyvyn valmentaja, hieroja tai fysioterapeutti, manageri tai asioiden
hoitaja, maajoukkuevalmentaja, tukijoukot, kuten perhe ja muita sidosryhmien
edustajia. Yksildurheilu kuulostaa sivullisen korvaan hyvin yksinaiselta

puurtamiselta, mutta yksildlajien huippu-urheilijoillakin on tiimi toiminnan
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taustalla. Menestymisen takaamiseksi, myos tiimin pitdd toimia. Usein
talvilajeissa matkustetaan paljon kalenterivuoden aikana. Parhaimmillaan
Pirkkokin on ollut 200 paivaa vuodesta reissun paalla. Matkassa on viela
joukkuekavereitakin, joiden kanssa kannattaa puhaltaa yhteen hiileen, jotta
yhteishenki pysyisi hyvana ja kaikilla olisi hyvat edellytykset tehda tulosta
harjoituksissa ja kilpailuissa. Pirkko kokee myos tietylla tavalla urasiirtyman
jalkeisen tydelaman olevan saman tapaista urheilu-uran aikaisen tydnteon
kanssa:

... en tieda... samanlaista kuin urheilussakin... joukkueen kanssa pyorittiin
maailmalla ja ihmisten kanssa oltiin tekemisissd. Vaikka nyt tekee eri hommia,
niin samalla lailla ihmisten kanssa tydskentelya, tietenkin véhén tiivimmin
nykyé&én. Tuo oli kuitenkin yksilburheilua, ja helvetin kilpailuhenkinen porukka
urheilussa verrattuna néihin normaaleihin tybyhteiséihin... eli selvéasti eri

henkinen porukka.”

Pirkko lisaakin viela edelliseen, ettd pahin kunnianhimo on urheilu-uran myoéta
tyydytetty, eika tydelamassa kilpailla enaa toisten yksildiden kanssa. Han kokee
olevansa yksi muiden tyontekijdiden joukossa ja han on pidetty tyOkaveri ja
tiimipeluri. Han kokee olevansa innostumista nostattava tydntekija. Mita tulee
viela urheilemiseen ja harrastustoimintaan, niin Pirkko haluaa kuitenkin edelleen
vaikuttaa urheilussa omalla toiminnallaan vapaaehtoispohjaisesti. Han on
mukana urheiluun liittyvissa luottamustehtavissa erindisissa valiokunnissa.
Huolimatta hieman nakymattdmammasta urheilijaidentiteetista, Pirkko kuitenkin
haluaa vaikuttaa ja tehda parhaansa urheilijoiden olojen parantamiseksi
Suomessa. Han jopa hieman kritisoi mydés Suomen urheilujarjestelmaa ja
urheilemisen arvostusta. Pirkko kertoo, miten Saksassa isot yritykset palkkaavat
mielelldan urheilijoita toihin, koska sielld yrityselama arvostaa urheilijoiden
motivoituneisuutta sekd muita urheilussa vaadittavia taitoja. "Témén kaltainen
kadytdntd Suomesta puuttuu”, lisda Pirkko. Hdn kommentoi viela suomalaisen

urheilijan yhteiskunnallista asemaa ja toteaa seuraavaa:
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“Toisaalta olen ndhnyt urheilijoita, jotka ovat ikdén kuin lainsuojattomia. He eivéat

ole normikansalaisen sosiaaliturvan piirissé.”

Huippu-urheilija, joka ei ole ihan maailman terdvimmassa karjessa, ei valttamatta
tienaa mitaan, jos sponsoriasiat eivat ole kunnossa. Toisaalta hanta ei myoskaan
luokitella tyottdmaksi. Koska han urheilee, sosiaalivirkailijat olettavat, etta kylla
urheilusta saa rahaa, jos han on maajoukkueessa tai vastaavalla tasolla
urheilussa. Lopuksi Pirkko neuvoo oman kokemuksensa pohjalta nuorempia
urheilijoita  vielda  parempaan urheilu-uran  jalkeiseen  tybelamaan

valmistautumiseen:

“Urheilijoiden olisi hyvé kéydéa tekeméssé jotain konkreettista tybharjoittelua,
vaikka edes jotain perusduunia urheilu-uran aikana, koska jotenkin tuntuu, etta
sekin tybkokemus on parempi kuin pelkké urheilu-ura ty6té haettaessa urheilu-
uran jalkeen”. Lopuksi Pirkko viela lisaa, etta "pelkké urheilu-ura vaan ei nédyté

hyvéltéd CV:ssé&”.

5.2.3 Sitkeys palkitaan

Pirkko kokee, etta entisen huippu-urheilijan statuksella ei ole juurikaan merkitysta
itse tyduralla. Han ei ainakaan tuo sita itse aktiivisesti esille. Tilanteissa, joissa
tydtehtavat edes jossain maarin liittyvat urheilun toimialalle, siitad voi kuitenkin olla
hyotya. Pirkon tydssa osa yhteistydkumppaneista on urheilun toimialalta ja han
toteaa, ettd kyllda se naissa neuvotteluissa on selkea vahvuus, ettd on
urheilijatausta. Han ei kuitenkaan pyri olemaan millaan tavalla liian riippuvainen

entisen huippu-urheilijan statuksesta ja sanoo asiasta nain:

"En miné ole sitd halunnut misséan nimessa peitelld, mutta en miné ole halunnut

Sitéd myoskééan liikaa korostaa, koska se voi kdéntya itseé vastaan...”

Pirkko on siis aavistuksen varovainen urheilijaidentiteettinsad kanssa ja ajattelee,
etta urheilumaineella ei voi ratsastaa tydelamassa liikaa. Vain silla on merkitysta,

miten hyvin tyétehtavissa onnistuu.
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"Kyllé se urheilijaidentiteetti jaa sen toimiston ovien ulkopuolelle”, toteaa Pirkko

loppuun.

Pirkolle ei kuitenkaan vahentyneesta kilpailuvietista huolimatta riitd minimipanos
palkkatydssa, vaan han haluaa, ettd ty0 tulee hoidettua hyvin, asetettujen
tavoitteiden mukaisesti. Pirkon siirtyminen urheilu-uralta tydelamaan sujuu
kaiken kaikkiaan hyvin. Tydnhaun haasteellisuus nakyy siind ensimmaisen
tydpaikan metsastamisessa, mutta sen jalkeen tybelama maistuu ja tuntuu

mielekkaalta.

"Tykké&sin siitd ja sehén oli tavallaan sellainen tybpaikka, etté urheilijataustalla,
kun on tottunut siihen, ettéa on jotain tavoitteita. Tietylla tavalla suorittamista, niin

siindkin sai sellaisia onnistumisen kokemuksia, siiné ty6sséa”.

Pirkko kokee pienoista urheilijaidentiteetin heikentymista juuri
tydbnhakuvaiheessa. Hanen mielestd aikaisempaa, ensimmaista uraa ei
arvostetakaan, kuten han oli ehka alun perin olettanut. Han ei pystykaan itse
paattamaan asioista, kuten urheilijana, vaan hanen uransa eteneminen on
muiden paatettavissa. Loppujen lopuksi tydnantaja pitda Pirkkoa hyvana
tydntekijana ja han on tyytyvainen onnistuneeseen rekrytointiin, vaikkakin se oli
joidenkin mielesta suuri riski ottaa niin vahan tydkokemusta omaava tyodntekija
yritykseen toihin. Valintakriteerind oli pakko kayttaa sita, ettd tydnantaja naki
Pirkossa sopivan tyypin ja potentiaalin kyseiseen tehtavaan, seka sita
mielenkiintoista tarinaa, joka taustoitti Pirkon matkaa sieltd urheiluajoista aina

yrityksen toimistoon, tydpaikkahaastatteluun asti.
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6 Teemakartan konstruoiminen

Tassa luvussa esittelen empiirisen analyysini tuloksia, joiden pohjalta edellisessa
luvussa esitetyt huippu-urheilijoiden uratarinat ovat syntyneet. Lukuisten
aineiston luentojen jalkeen oleelliseksi nakdkulmaksi tutkimukseni kannalta nousi
kysymys siitd, millaisena urheilijaidentiteetti nayttaytyy huippu-urheilijoiden
urasiirtymia koskevissa tarinoissa? Lahtokohtaisena oletuksena minulla oli se,
etta kaikilla haastatelluilla huippu-urheilijoilla urheilijaidentiteetti on yhta vahvana
lasna heidan minuuksiaan. Suuresta teemamassasta lahdin rajaamaan pois
kaikki sellaiset teemat, joilla ei ollut merkitysta tutkimusongelman kannalta.
Jaljelle jaivat siis teemat, joissa urasiirtyman ja urheilijaidentiteetin valinen suhde
oli lasna tavalla tai toisella. Teemoja aineiston analyysin yhteydessa |6ytyi
yhteensa nelja, joista ensimmainen kasittelee urasiirtymaan valmistautumista,
toinen urasiirtymaan liittyvia tavoitteita, kolmas siirtymisen tapaa ja neljas
urasiityman lopputulosta. Lukuisten aineiston luentojen ja pitkdn pohdinnan
jalkeen paadyin maarittamaan urheilijaidentiteetin  huippu-urheilijoiden
uratarinoissa nakyvaksi/nakymattomaksi. Taman pohjalta syntyi kaksi erilaista
uratarinaa, joista ensimmaisessa huippu-urheilija paatyy yrittdjaksi ja toisessa
palkansaajaksi. Seuraavaksi kayn lapi nama urasiirtymavaiheet kronologisessa
jarjestyksessa.  Tavoitteenani on tehda |lukijalle nakyvaksi miten
nakyva/nakymaton urheilijaidentiteetti tulee esiin Harri Huipputuloksen ja Pirkko

Parhaansatekijan tarinoissa.



Urheilijaidentiteetti

Miten
valmistaudutaan
siirtymaan?

Millaiset
tavoitteet
siirtymalle?

Harri Huipputulos
(yrittaja)

Nakyva

- kouluttautuminen toissijaista
- perustaa yrityksen

- luo tietoisesti yrityskontakteja

- tavoitteiden ylittaminen,
kilpailuvietti korkealla

- tavoitteena olla paras

- huippu-urheilijamainen
tyonteko

- haluaa erottua muista
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Pirkko Parhaansatekija
(palkansaaja)

Nakymaton

- kouluttautuu urheilun ohella
- tiedostaa tyoelamaan
siirtymisen haasteellisuuden

- luo kontakteja sattumalta

- tavoitteiden saavuttaminen,
pahin kilpailuvietti tyydytetty
- neljaskin sija tyydyttaa

- haluaa sdannallisen tyon,
palkan, edut ja sosiaaliturvan
- tavoitteena
"normikansalaisuus”, yksi
muiden joukossa

Miten siirrytaan? .

- yrittajana, omin ehdoin
tyoelamaan

- tekee tyota “samalla
sykkeelld” kuin urheilu-uralla
- hyodyntaa urheilu-uraa ja
julkisuuskuvaa

- itsekeskeisesti

- vapauden kokeminen, itselle
tarkeat asiat

- tyoskentely ulkoisten
paineiden alla

- yrittajyys luonnollisena
jatkumona

- palkansaajana, jotain muuta
on tehtava

- tekee tyota sopivasti, mutta
silti hyvin

- on mukana urheilussa
vapaaehtoispohjalta

- tiimipelaajana

- tydnantajan alaisuudessa,
tekee mitd odotetaan

- ainoastaan omat ja
tyonantajan odotukset

- opinnot valmiina

- tydnhaku haasteellista

Minkalainen on
lopputulos?

Kuvio 2: Teemakartta

- ei muita vaihtoehtoja, kuin
yrittajyys

- monipuolisia ja vaihtelevia
projekteja

- ulkoinen yrittajyys

- tyoelamasta nauttiva
palkansaaja
- haaveilee yrittdjyydesta

- sisainen yrittajyys




61

Sivulla 2 oleva teemakartta on analyysini lopputulema, jonka pohjalta konstruoin
Harri Huipputuloksen ja Pirkko Parhaansatekijan uratarinat. Nama tarinat
kuvaavat suomalaisten talvilajien yksildurheilijoiden uratarinoita heidan sen

hetkisen elamansa suurimman muutoksen edessa, sen aikana ja jalkeen.

6.1 Urasiirtymaan valmistautuminen

Kun urheilijat lahtevat rakentamaan "pakollista” urasiirtymaa, on oleellista miettia,
miten siihen valmistaudutaan. Taman tutkimuksen perusteella suomalainen,
talvilajien yksildurheilija on valmistautunut hyvin urheilu-uran jalkeiseen
urasiitymaan. Oleellinen ero yrittdjaurheilijan ja palkansaajaurheilijan
urasiirtymaan valmistautumisessa on se, etta palkansaajaksi siirtyva urheilija on
opiskellut tutkintonsa lahes valmiiksi. Han olisi tehnyt sen kokonaan valmiiksi jo
uran aikana, jos koulutusohjelma olisi ollut joustavampi. Yrittajaksi paatyneella ei
ole niin paljon aikaa suorittaa opintoja, koska hanella on urheilu-uran lisaksi
yritystoiminta hoidettavananaan. Koulutuspaikka on ollut hanellakin hyvissa ajoin

valmiina, mutta opiskelut ovat siirtyneet urheilu-uran jalkeiseen aikaan.

Oleellinen huomio on myods se, ettad yrittdja rakentaa tulevaisuuttaan oman
yrityksensa varaan koko siirtymaprosessin ajan urheilu-uraansa vahvasti
nojautuen.. Huippu-urheilijuuden on todettu tamankin tutkimuksen aineiston
pohjalta olevan yksityisyrittajyyttd vastaavaa toimintaa perusperiaatteiltaan ja
toimintatavoiltaan. Palkansaajaksi paatynyt ei nojaa niin vahvasti urheilu-uraansa
urasiirtymaan valmistautuessaan. Osittain johtuen siita, ettei hanella ole jaanyt
niin hyvia taloudellisia resursseja kayttdédnsa urheilu-uransa ajalta kuin yrittajaksi
siirtyneellda. Han tiedostaa menestyksekkaasta urheilu-urasta ja hyvasta
koulutuksesta huolimatta sen epavarmuuden, joka tyéelamaan siirtymiseen liittyy
konkreettisen tydkokemuksen puuttumisen vuoksi. Han irtautuu yrittajaurheilijaa
useammin siirtymavaiheessa urheilijan roolista muihin rooleihin, esimerkiksi
opiskelijan rooliin, ja suorittaa opintoja hyvalla tahdilla valmiiksi urheilu-uransa
ohella. Yrittadjaurheilija luo aktiivisesti kontakteja yritysmaailman edustajiin jo
urheilu-uransa aikana. Urasiirtyman jalkeen han hyodtyy naistd kontakteista

harjoittaessaan omaa liiketoimintaa . Han tavallaan sujuvoittaa urasiirtyman
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jalkeista aikaa tukeutumalla vahvasti urheilijaidentiteettinsa. Huomioitavaa on
kuitenkin, ettd yrittdjaurheilijallakin on huippu-urheilijan identiteetin lisaksi
muitakin identiteettejaseka urheilu-uran aikanaetta sen jalkeen. Kysymys onkin
tassa tutkimuksessa siita, kuinka vahvana urheilijaidentiteetti nayttaytyy
tutkimusaineiston perusteella. Palkansaajakin luo verkostoja urheilu-uransa
aikana, mutta se ei ole ollut jarjestelmallistd kontaktien luontia, vaan

enemmankin sattuman varaisuuteen perustuvaa.

6.2 Urasiirtyman tavoitteet

Tavoitteiden asettelu on aineiston perusteella se vaihe, jossa huippu-urheilija
tekee lopullisen ratkaisunsa yrittdjaksi tai palkansaajaksi ryhtymisesta.
Yrittajyyteen paatyneelld tavoitteet ovat hyvinkin yhdensuuntaisia urheilu-uran
aikaisten tavoitteiden kanssa. Tavoitteiden saavuttaminen ei valttamatta riita,
vaan ne on ylitettava. Hyvin tulosorientoitunutta toimintaa ja verrattavissa urheilu-
uran tavoitteellisuuteen. Parhaimmuuden tavoittelun tarve ei ole tyydytetty, vaan
sitd tavoitellaan urasiirtymassa ja myos sen jalkeisessa ajassa. Urheilu-uran
jalkeiselta tydelamaltd odotetaan huippu-urheilijamaista tyburaa. Kaytannossa
tama tarkoittaa sita, etta yrittaja haluaa edelleen ottaa riskeja menestyakseen
eika han valttamatta tavoittele sellaista tydelaman saannollisyytta ja pysyvyytta
kuin palkansaaja taman tutkimuksen perusteella tavoittelee. Tutkimuksessani
yrittajaksi profiloituneella on myo6s halu erottua muista, mika ilmentaa osuvasti
huippu-urheilijan tavoitteellisuutta. Karrikoidusti ilmaistuna han haluaa tehda

"omaa juttua”.

Palkansaajaksi profiloituneella pahin vietti ja intohimo ainaiseen kilpailemiseen
on jo tyydytetty. Tavoitteisiin paaseminen riittdd ja neljaskin sija on riittava
saavutus tyoelamassa. Urheilun maailmassa neljas sija on tunnetusti se
maailman huonoin sijoitus. Toki palkansaajakin haluaa tehda tyénsa hyvin. Ei
hankaan tyydy minimipanoksen antamiseen, vaikka se saattaisikin riittaa
tydelamassa. Tyon mitattavuus ja merkittdvyys on hanellekin tarkeaa, aivan
kuten urheilu-urallakin. Palkansaajan urheilijaidentiteetin olemassolo nakyy

aineiston perusteella siing, ettd palkansaaja haluaa edeta urallaan myos toisen
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palveluksessa. Han on tottunut asettamaan urheilu-urallaan pitkan aikavalin
tavoitteita ja tydelamassakin hanella on visio tulevaisuudesta ja laakkeet siihen,
miten sinne edetdan. Huippu-urheilijamainen jatkuvan kehittymisen tie jatkuu
tydelamassakin. Huippu-urheilijamainen ote nakyy myos palkansaajan tarinassa,
joskin nakymattdmammassa roolissa kuin yrittajaurheilijalla. Siind missa yrittaja
tavoittelee urheilu-uran jatkumoa, kilpailun voittamista seka erottautumista
tydelamassa, niin palkansaaja tavoittelee hyvan, normaalikansalaisen asemaa
yhteiskunnassa. Han tavoittelee tietynlaista saanndllisyytta ja turvaa elamalleen,
jota urheilu-uralla ei valttamatta ollut. Palkansaaja tavoittelee hyvinkin arkiselta
kuulostavia asioita, aivan kuten muutkin yhteiskunnan jasenet: saanndllista
palkkaa, lakisaateisia lomia, viikonloppuvapaita ja sosiaaliturvaa. Edella
mainittua jatkuvuuden ja saanndllisen elaman turvaa han ei paassyt kokemaan
ammattiurheilijan ammattia harjoitettaessaan. Huippu-urheilijan ammatti ei ole
koko tydelaman kestava virka, eika edes vakituine tydsuhde. Voidaankin puhua
maaraaikaisesta tyodtehtavasta, jonka loppumisen maaraa joko sattuma tai
ikdantyminen. Ei siis ole kovinkaan yllattavaa, etta osalla tahankin tutkimukseen
osallistuneista henkildista on tavoitteena turvallisempi ja saanndllisempi elama
veitsen teralla, epavarmuudessa ja raastavan kilpailun ymparéimana elamisen

sijaan.

6.3 Urasiirtymassa kaytetty suoritustekniikka

Tutkimukseni perusteella yrittdjan uralle paatyva, entinen huippu-urheilija, jatkaa
uudessa tydelamassaan siitd mihin  han urheilu-urallaan jai. Miten
urheilijaidentiteetti tulee esiin yrittajaurheilijan urasiirtymassa?  Yrittajyyden
mahdollisuuden valinnut huippu-urheilija nojaa tyonteossa selkeasti
samanlaisiin arvoihin ja motiiveihin kuin urheilu-uransakin aikana. Han rakentaa
tulevaisuuttaan tydelamassa omin ehdoin, kuten on rakentanut uraansa
urheilijanakin.  Toisin sanoen han jatkaa urheilu-uralla alkanutta
yritystoimintaansa omilla ehdoilla, tekemalla yrittdjan vapaudella itselleen tarkeita
asioita. Yrittdjyyden kautta han on tydskennellyt myds urheiluun liittyvissa
projekteissa ja paassyt myos vaikuttamaan asioihin, jotka ovat hanelle itselleen

tarkeitd jo wurheilu-uran aikana. Lisaksi liiketoiminnassa on aina kyse
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taloudellisen menestymisen tavoittelusta, muutenhan sitd ei olisi jarkea

harjoittaa.

Kuten aikaisemmin on kaynyt ilmi, yrittdjaksi siirtyva huippu-urheilija luottaa
vahvaan urheilijaidentiteettiinsa ja siirtyy omin ehdoin tyéelamaan. Han jatkaa
samalla sykkeellda kuin urheilu-uralla eli hakemalla huipputulosta. Hankin
tarvitsee sparrausta, esimiesvalmennusta ja lahipiirin kannustusta uuden uran
luominsessan heti urheilu-uran loppumisen jalkeen. Koska yrittajaurheilija on jo
kovan luokan tahti Suomen urheilumaailmassa, hanen voisi olettaa saavan
palkansaajaa helpommin t6ita. Hanet muistetaan myds santillisesti hoidetusta
urheilu-urasta. Pahempia kupruja tai keltaisen lehdiston otsikoita hanesta ei ole
koskaan paasty kirjoittamaan. Hanella onkin hyvat mahdollisuudet tydllistya
sujuvasti oman yritystoiminnan kautta johtuen osittain hanen positiivisestaja
hyvin hoidetusta julkisuuskuvastaan. Yhtena osatekijana yrittajan urasiirtyman
sujuvuuteensaattaa oolla se, ettd hanelld ei ole niin suurta uhkaa joutua
taloudelliseen ahdinkoon urheilu-uran aikana kertyneiden saastdjen myota. Han
kykenee tekemaan urasiitymaa omin ehdoin ilman suurempaa taloudellista

huolta.

Palkansaajalla voi olle kiire tyodllistya myds taloudellisessa mielessa. Tama voi
aiheuttaa hanelle lisatuskaa urasiirtymavaiheessa. Han joutuu olemaan
ndyrempi palkansaajaksi hakeutuessaan.. Han myy itsensa sisaan yritykseen
hyvana tyyppina ja hanen menestyksensa riippuu nykyajan organisaatioissa siita,
miten han sopeutuu eri tydryhmiin ja tiimeihin. Taman tutkimuksen aineistossa
palkansaajaksi paatynyt huippu-urheililija on pidetty tyokaveri ja hyva tiimipeluri.
Yrittajaksi ryhtyneeseen huippu-urheilijaan verrattuna hanen taytyy olla jossain
maarin vahemman omaa etua tavoitteleva, onhan han omalla tydllaan
vastuussa koko tiimin panoksesta. Toki urheilussakin vaaditaan tiimityoskentelya
oli kyseessa sitten yksilo- tai joukkuelaji. Tiimitydskentelyn voisi kuitenkin olettaa
korostuvan enemman joukkuelajeissa. Mielenkiintoinen ristiriita aineistossa on
se, etta yrittajaurheilija nayttaisi luovan aktiivisemmin verkostoja eri
yritystoimijoihin urheilu-uran aikana. Tasta voisi paatella, ettd han on

palkansaajaa parempi tiimipeluri. Siind missa yrittdjaurheilija hyodyntaa
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urheilutaustaansa urasiirtymassa myos taloudellisessa mielessa, niin

palkansaaja tekee urheiluun liittyvaa toimintaa vapaaehtoispohjalta.

Kun yrittdjaurheilija ajattelee urasiityman jalkeisen tybdelaman urheilu-uran
jatkumona, niin palkansaaja kokee, ettd elantonsa turvaamiseksi on tehtava
jotain urheiluun liittymatonta tyota. Yrittajaurheilija pystyy maarittelemaan mita
han haluaa tehda ja tekee myo0s itselleen tarkeiksi kokemiaan asioita.
Palkansaaja tekee puolestaan sen mita tydnantaja ja han itse toivoo ja odottaa.
Nain ollen yrittdja on enemman ulkoisten paineiden alla, aivan kuten han oli
urheilu-uransa aikanakin. Muutkin ihmiset ovat kiinnostuneita hanen tyonsa
lopputuloksesta ja he odottavat urheilusuoritusten kaltaisia huipputuloksia.
Palkansaajaan kohdistuvat odotukset ovat |ahinna yrityksen sisaltd ja
henkilokohtaiselta tasolta kumpuavia. Hanen osaltaan julkinen paine ei ole niin
kova. Naistd kaikista edellda mainituista tulkinnoista voimme paatella
yrittajaurheilijanurheilijaidentiteetin olevanvahvemmin esilld pohdittaessa niita
tapoja, joilla siirtymaprosessia viedaan eteenpain.Toisaalta palkansaajaurheilijan
urheilijaidentiteetti voi olla tiedostetusti piilossa, koska urheilu-uraa ei valttamatta
koeta positiivisena asiana tydon saamisen kannalta. Urheilijaidentiteetti on ja
pysyy kuitenkin myds osana palkansaajaksi siirtyvan urheilijan identiteettia, mutta
se joko heikentyy siirtymaprosessin aikana tai silla ei oletusarvoisesti koeta
olevan suurta merkitysta tydnhaussa. Tutkimukseni perusteella palkansaajakin
haaveilee yrittajyydesta, jos jokin hyva liikeidea osuu kohdalle, mutta urheilu-
uralla tyydytetysta kilpailuvietista ja taloudellisten resurssien puutteesta johtuen,

han ei valttamatta uskalla ottaa yrittajyyden liittyvaa riskia.

6.4 Urasiirtyman lopputulokset

Taman tutkimuksen perusteella vaitan, ettd yrittdjaurheilija siirtyy
palkansaajaurheilijaa sujuvammin tydelamaan. Yrittajalla on selvat savelet
urheilu-uran loppumisen jalkeista aikaa ajatellen. Han opiskelee tutkintonsa
loppuun tai opiskelee aina kun yrittajan kiireiltdan ehtii. Yrittajyys tarjoaa hanelle
sujuvan jatkumon urheilu-uralta ty6elamaan. Hanelld on mahdollisuus itse

vaikuttaa tyonsa sisaltoon ja tehda rohkeitakin ratkaisuja yrittdjana, aivan kuten
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urheilu-urallaankin. Yksityisyrittajana han noudattaa tavallaan samanlaista rytmia
kuin urheillessaan. Urheillessa projektit elivat arvokilpailurytmissa, joillain
vuoden projekteina, toisilla nelivuotisprojekteina (olympiadin  rytmissa).
Tybelamassakin  hanen tydtehtdvansa ovat hyvin projektiluonteisia. Han
uskaltaa rohkeasti kyseenalaistaa liiketoimintansa toimivuutta ja kannattavuutta
seka tehda naiden perusteella tarvittavia muutoksia. Hanen yrityksensa on ollut
tdhan mennessa usealla toimialalla mukana. Urheilijayrittdja kokeesiirtymisen
yrittdjaksi suoraan urheilu-uran jalkeen, ilman turhaa taukoa tai valivuosia,
hyvaksi ratkaisuksi. . Siirtyman onnistumisen kannalta haenelle oli suuri etu siita,
ettd han pystyi hydodyntamaan urheilu-uran aikaisia yhteistydkumppanuuksia
myoOs tydelaman puolella. Hyva urheilu-uran julkisuuskuva on lisannyt myoés
urheilun aikaisten, ulkopuolisten sidosryhmien kiinnostusta tehda yhteistyota
hanen kanssaan. Kiteytettyna voisi taman tutkimuksen perusteella todeta, etta
hyva urheilumenestys, hyva taloudellinen asema ja hyvin hoidettu julkisuuskuva
yhdistettyna yrittdjyyteen antavat hyvat edellytykset huippu-urheilijoiden

onnistuneeseen siirtymaan urheilu-uralta tyéelamaan..

Palkansaajayrittajalla siirtyma sujuu siihen asti erittain hyvin, kunnes han siirtyy
tydmarkkinoille tydnhakijaksi. Han saa opintonsa nopealla aikataululla valmiiksi
ja paasee aloittamaan aktiivisen tydnhaun. Palkansaajalla on paine saada
opiskelut nopeasti kasaan, koska hanen urasiirtymansa tavoitteena on
ulkopuolisen tyonantajan palvelukseen hakeutuminen. Palkansaajayrittajan
tydbnhaku osoittautuu haasteelliseksi, erityisesti ensimmaisen tydpaikan
saaminen. Taman tutkimuksen perusteella ensimmaisen tydpaikan saamiseen
menee palkansaajaksi paatyneella huippu-urheilijalla muutamasta kuukaudesta
aina kahdeksaan kuukauteen asti. Ongelmaksi muodostuu haettuihin tehtaviin
vaaditun konkreettisen tydkokemuksen puute ja rekrytoijien haluttomuus tehda
riskirekrytointia. Lahtdkohtaisesti palkansaajakin lahtee hakemaan toéita vahvalla
urheilijaminalla varustettuna, mutta kokee sen laskevan tydnhaun realiteettien
paljastuessa. Han kylla osaa tuoda urheilu-uran tuomia hyvia puolia esiin
tydhakemuksissa ja ansioluettelossa, mutta jotenkin ne eivat vaan lyo lapi
tybhaastatteluvaiheessa.  Urheilu-uraan  ei  suhtauduta vakavasti

haastattelutilanteissa siin@ mielessa, etta se ei korvaa konkreettista
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tydkokemusta. Palkansaaja kokee, etta tehtavakohtaisen, konkreettisen
tydkokemuksen puute on suuri haitta tydnhakuprosesissa. Urheilu-ura ei
ennakko-oletuksista  huolimatta naytakaan lahtdkohtaisesti hyvalta
tydnhakutilanteissa. Lisaksi yrittdjastd poiketen palkansaaja paatyy usein
hakemaan tyota taysin uusilta toimialoilta, joka saattaa muodostua haasteeksi

tydn saamisen kannalta.

Taman tutkimuksen aineistossa ainoastaan yksi henkild oli hakenut
urheiluvalinetoimialalle, mutta siellakaan urheilu-ura ei ollut johtanut positiiviseen
rekrytoimiseen asti. Palkansaajan ensimmainen tydpaikka ei valttamatta ole
kovin pitkakestoinen, vaan palkansaajaksi paatyva ikaan kuin hakee paikkaansa
tydelamassa. Loppujen lopuksi han kuitenkin tydllistyy haluamalleen alalle.
Tyollistyminen on kuitenkin  pitempiaikainen ja haastavampi prosessi
palkansaajalla, kuin suoraan yrittdjyyden mahdollisuuteen tarttuvalla huippu-
urheilijalla. Kuitenkaan yksikdan palkansaajaksi paatynyt ei ollut tosissaan
miettinyt yrittajyyden vaihtoehtoa huolimatta siita, etta tydnhaku kesti joissain
tapauksissa huomattavan pitkaankin. Kuten aikaisemminkin asiaa on sivuttu, niin
ehka se kilpailuvietin puute ja tavallisen kansalaisen aseman tavoittelu tulevat
esille myods tassa kohtaa. Lopulta palkansaajakin tyollistyy sellaiseen tyohon,
jossa han paasee tavoitteiden mukaisesti tekemaan itselle merkityksellista tyota.
Han saa tydstaan hyvaa palautetta, hanta arvostetaan ja han etenee urallaan
haluamallaan tavalla. Korostaisin kuitenkin, ettd mitdan yleistettavaa tietoa
tutkimukseni ei anna, vaan tama on yksi versio todellisuudesta muiden
todellisuuksien joukossa. Suoria syy-seuraussuhteita ei voida tamankaan

tutkimuksen perusteella vetaa.

Lopuksi nostan viela esille yrittajyyden nakdkulman kokonaisuutena huolimatta
siita, paatyyko urheilija yrittajaksi vai palkansaajaksi. Aineistossa nakyy vahvasti
huippu-urheilijoiden yksityisyrittajamainen suhtautuminen tyéntekemiseen, mika
perustuu hyvinkin pitkalti yksildurheilijan ammatin luonteeseen. Yksildurheilua
kuvailee hyvin "kaikki se on itse tehtava” -mentaliteetti. Tamankin tutkimuksen
aineistosta voidaan vetaa yhteen nakokulma, ettd entinen yksildlajien huippu-

urheilija tekee tyotaan urasiirtyman jalkeen hyvin yrittdjamaisin ottein huolimatta
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siita, toimiiko han yrittajana vai palkansaajana. Han on yksinkertaisesti tottunut
tekemaan asioita paamaaratietoisesti ja sellaisella ajatuksella, etta aina on jotain
parannettavaa. Tunnetusti yksikdan urheilusuoritus ei ole taydellinen, vaikka
kyseessa olisi olympiakultamitalin arvoinen suoritus, vaan siitakin [0ytyy
kehityskohteita, kun oikein tarkasti suoritusta analysoidaan. Huippu-urheilija on
tottunut arvioimaan omaa ty6taan ja tekemaan asioita jatkuvan kehittymisen

eteen.
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7 Pohdinta

Pohdinnan ensimmaisessa alaluvussa kayn lapi tutkimuksen antia. Toisessa

alaluvussa kokoan yhteen jatkotutkimusaiheita.

7.1 Tutkimuksen anti

Aikaisempaa ja kohtuullisen uutta tutkimusta huippu-urheilijoiden urasiirtymista
ovat Suomi -kontekstissa tehneet esimerkiksi Hirvonen (2013); Jokinen (2008);
Oikari (2014); Pekkala (2011); Piispa & Huhta (2013); Salasuo, Piispa & Huhta
(2015). Urheilijaidentiteetin vahvuus tai heikkous on aikaisemmassa
tutkimuksessa vyhdistetty useimmiten onnistuneisiin tai epaonnistuneisiin
urasiirtymiin (ks. Baillie & Danish 1992; Lally 2007; Brewer, Van Raalte, &
Petitpas 2000). Tama tutkimus kontribuoi huippu-urheilijoiden urakeskusteluun
lisdamallda ymmarrysta seka urasiityman sujuvuudesta, ettd siihen liittyvista

haasteista.

Kasilla oleva tutkimus antaa lisdymmarrysta huippu-urheilijan urheilijaidentiteetin
merkityksesta urasiirtymassa. Aikaisempi tutkimus vaittaa (Cosh, Crabb & Tully
2015; Lally 2007; Stambulova ym. 2009; Park ym. 2012), ettd vahvalla
urheilijaidentiteetilla varustettu urheilija ajautuu helpommin ongelmiin. Vahva
urheilijaidentiteetti tarkoittaa aikaisemman tutkimuksen perusteella sita, etta
urheilija keskittyy pelkastaan urheiluun, eika valttamatta ajattele tai suunnittele
tulevaisuutta sen pidemmalle, tekee kaiken urheilun eteen ja valttelee urheilun
ulkopuolisia roolivaihdoksia (ks. Baillie & Danish 1992; Cosh, Crabb & Tully
2015). Taman tutkimuksen perusteella nykyajan suomalainen huippu-urheilija on
hyvin valmistautunut urheilu-uran jalkeiseen urasiirtymaan. Hanella on
suunnitelma tulevaisuudelle ja useissa tapauksissa monia eri vaihtoehtoja
tulevaisuuden varalle. Se miten urheilijaidentiteetti oli juuri tdssa yksittaisessa
aineistossa nakyvilla tai nakymattdomissa, maaritteli hyvin pitkalle, etta paatyiko

huippu-urheilija yrittajaksi vai palkansaajaksi.
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Tutkimus myds taydentad tutkimusaukkoa, jota aikaisemmissa urheilijoiden
uratutkimuksissa on toivottu taydennettavan. Oikari (2014, 116) kasittelee
tutkimuksessaan joukkuelajien huippu-urheilijoiden siitymaa urheilu-uralta
tydelamaan ja toteaa jatkotutkimustarpeissa, ettd akateemisesti koulutettujen
yksilOlajien huippu-urheilijoiden elamankulkua ja tyouria olisi hyva tutkia siita
nakokulmasta, ettd heidan kohdallaan substanssiosaaminen ei korostu niin
paljonkuin ammatillisesti koulutetuilla. Edellisen perusteella han heittaa
ajatuksen, jonka mukaan urheilu-uralla voisi olla enemman merkitysta
akateemisesti  koulutettujen  huippu-urheilijoiden  urasiirtymissa. Oman
tutkimukseni  perusteella urheilu-uralla ei nayttaisi olevan merkitysta
akateemisesti koulutettujen huippu-urheilijoiden tyonhakutilanteessa. Kaikki ne
haastateltavat, jotka olivat kdyneet tydhaastatteluissa kokivat osittain jopa
yllatavana sen, ettei urheilu-ura valttamatta ollutkaan tydllistymisvaltti.
Huomionarvoista on kuitenkin se, ettd tdma on vain yksi pieni otos yksil6lajien
huippu-urheilijoiden tydllistymisestda ja rekrytointitilanteissa on varmasti
merkitysta ainakin niilla seikoilla, minkalainen suhde ja tausta itse haastattelijalla
on urheiluun seka luonnollisesti haastateltavan persoonasta ja sopivuudesta
haettavaan tehtavaan. Pelkastaan urheilu-uran perusteella ei varmasti kukaan
tee rekrytointipaatosta. Merkitystd on varmasti myds silla, miten rekrytoija

arvostaa urheilua ja eri urheilulajeja.

Hirvonen (2013, 112) toteaa tutkimuksessaan urheilijoiden siirtymien olevan
hyvin erilaisia, mutta mielenkiintoisia, kuten tassakin tutkimuksessa kavi ilmi. Han
kayttaa esimerkkina urheilijoiden ja sponsorien yhteisty6ta. Yhteistyd joko loppui
nopeasti tai jatkui vahvana myds urheilu-uran jalkeen. Yhteistyon jatkuvuuteen
oli merkitysta silla, miten hyvin urheilija oli menestynyt ja miten paljon
medianakyvyytta hanella oli. Mita kiinnostavampi ja nakyvampi urheilija oli, sita
kiinnostavampi han luonnollisesti oli sponsorien silmissa ja nain ollen myoés
eniten yhteistydkumppanuuksista hyotynyt urheilija. Omiin tutkimustuloksiin
peilaten edella kuvattu tapaus liittyi siihen, ettd Hirvosen (2013) kanssa saman

tyyppiseksi profiloitunut urheilija paatyi minun tutkimuksessani yrittajaksi.
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Mika tuo omalla tavallaan lisdarvoa talle tutkimukselle on myds Koivusen,
Lamsan ja Heikkisen (2012, 25) esittelema urasiirtymétyyppien nelikentén ja
urheilijoiden urasiirtymien soveltaminen kyseiseen nelikenttaan. Nelikentta on
hahmoteltu yksilon toimijuuden ja havaittavuuden nakdkulmasta. Voisin tassa
kohtaa aloittaa keskustelun siitd, kumpaan urasiirtymakentan objektiivisesti
havaittavaan siirtymaan urheilijan urasiityma urheilu-uralta tydelamaan
kohdistuu. Luonnollisesti kyseinen urasiityma on selvasti havaittavissa eli
objektiivinen. Pohdiskelua aiheuttaa se, onko siirtyma pakollinen vai oma-
aloitteinen. Lahtdkohtaisesti voidaan ajatella, ettd siirtyma on pakotettu
objektiivinen siirtymé&, koska se on valttamattdomasti edessa oli se sitten harkittu
siityma tai pakotettu siirtyma esimerkiksi pahan loukkaantumisen johdosta.
Toisaalta sitd voisi ajatella myos harkittuna, jos siirtyma on suunniteltua ja

pakotettuna, jos siirtyma tapahtuu syysta tai toisesta pakon sanelemaa.

Kasilla oleva tutkimus tarjoaa myds mielenkiintoista tietoa siita, millaista kohtelua
huippu-urheilijat kokevat saavansa tyonhakuvaiheessa ja erityisesti siita miten
heidan urheilu-uraansa suhtaudutaan urasiitymavaiheessa. lImiéta voidaan
pitda kuitenkin erityislaatuisena sen vuoksi, ettd todennakdisesti jollain tapaa
lahjakas yksild6 hakee toista mahdollisuutta toteuttaa itsedan pakollisen
urasiirtyman seurauksena. Miksi lahjakas ja ahkera urheilija olisi hyva tyontekija
tydmarkkinoilla? Miksi ei jo yhden kansainvalisen uran tehnyt tyénhakija vakuuta
rekrytoijaa? Han on kuitenkin tehnyt jo sellaisen uran, johon moni ei edes kykene

tai ei riitd uskallusta, vaikka olisikin mahdollisuuksia.

7.2 Jatkotutkimusaiheet

Tutkimus antaa ajattelemisen aihetta hyvin ajankohtaiseen aiheeseen, jossa
nykyajan nopeasti muuttuva tyomarkkina hakee monitaitoisia tydntekijoita
projektiluonteisiin tehtaviin. Onko rekrytoijilla tarpeeksi tydkaluja ja osaamista
tunnistaa entisissa huippu-urheilijoissa se potentiaali, mika heilla on
annettavanaan nykyajan nopeasti muuttuviin tydymparistéihin? Onko meidan
rekrytointitoimenpiteet ja yleinen ajattelu hieman vanhoillista? Mielenkiintoista

olisi jatkossa tutkia esimerkiksi sita, miten huippu-urheilijan ammatti ja siita saatu
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kokemus on eriarvoisessa asemassa suhteessa muuhun tyokokemukseen?
Kysymyksessahan on kuitenkin ammatti, jossa tydpaikka on maajoukkue ja
todennakoisesti valtio tai yhteistydokumppanit maksavat hanelle palkkaa joko
urheilija-apurahan tai sponsoritukien muodossa. Lisaksi voitaisiin tutkia, mika
merkitys on kansainvalisella uralla siind vaiheessa, kun eri tydkokemuksen
omaavien tydnhakijoiden osaamista verrataan keskenaan? Taman tutkimuksen
perusteella voin vaittda, ettd Suomessa urheilijan ammatti ei ole aivan yhta
arvostettua kuin se on ulkomailla.. Aineistossa viitattiin jo Saksan malliin ja kuinka
siella urheilijoita ja heidan tekemisidan arvostetaan. Heita palkataan yrityksiin
téihin perustuen urheilijan ammatin arvostukseen. Toinen esimerkki otettakoon
Japanista, jossa huippu-urheilijat ovat jo wurheilu-uransa aikana eri
yritysorganisaatioiden palkkalistoilla ja jatkavat urheilu-uran paattymisen jalkeen
tydétdan samoissa organisaatioissa. Jatkotutkimusta voitaisiin tehda myds
huippu-urheilijoiden halukkuudesta yrittdjiksi? Mielenkiintoista olisi tietaa,
minkalainen motivaatio suomalaisilla huippu-urheilijoilla olisi  yrittajaksi
ryhtymiseksi koulutustaustasta riippumatta. Jatkotutkimusta voitaisiin tehda
my0s siitd, mika merkitys eri lajeilla on tydllistymisessa? Luonnollisesti voitaisiin
ajatella, etta tiettyjen lajien urheilijoilla voisi olla paremmat mahdollisuudet
tydllistymiseen kuin toisilla. Urheilun arvostus on hyvin jakautunutta Suomessa.
Jotain siitd kertoo esimerkiksi Vuoden Urheilija -danestykset. Kyseista tittelia ei
valttamatta saavuteta Suomessa silla, ettd sinulla on parhaat tulokset, vaan

urheilulajilla on merkitysta.
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Liite 1: Haastattelurunko

Haastattelukysymykset 21.01.2016

1 Avoin kysymys
1.1 Kerro urheilu-uran loppuvaiheesta ja tyéelamaan siirtymisen jalkeisesta

ajasta? Miten kaikki oikein tapahtui?

2 Lisakysymykset

2.1 Millainen painoarvo urheilu-uralla on ollut tyéelamaan siirtymisen
kannalta?

2.2 Miten valmistauduit urheilu-uran loppumiseen? Miten valmistauduit
tydelamaan?

2.3 Miten muutos huippu-urheilijasta yrittdjaksi (ammatin mukaan) nakyy
elamassasi?

2.4 Miten urheilijan identiteetti nakyy urheilu-uran jalkeisessa tyoelamassa?

2.5 Millainen suhteesi julkisuuteen on ollut eri aikoina?



Liite 2: Urasiirtyman nelikentta

S OMA-ALOITTEINEN OMA-ALOITTEINEN
U SUBJEKTIIVINEN OBJEKTHVINEN
H SIRTYMA SIRTYMA
T | "haluan panostaa tyohoni "ryhdyn yrittajaksi”
Cl) enemman”
M
|
0
u Vv
S A PAKOTETTU
H SUBJEKTIIVINEN PAKOTETTU
A SIIRTYMA OBJEKTHVINEN
| "organisaatiomuutoksessa SIIRTYMA
N joudun arvioimaan “minut irtisanotaan”
EJ suhtautumistani tyohon”

VAHAINEN HAVAITTAVUUS  SUURI

Urasiirtymat yksilon toimijuuden ja siityman havaittavuuden nakoékulmasta
(Koivunen ym. 2012, 25).



Liite 3: Teemakartta

Urheilijaidentiteetti

Harri Huipputulos
(yrittaja)

Pirkko Parhaansatekija
(palkansaaja)

88

Nakyva

Nakymaton

Miten
valmistaudutaan
siirtymaan?

Millaiset
tavoitteet
siirtymalle?

- kouluttautuminen toissijaista
- perustaa yrityksen

- luo tietoisesti yrityskontakteja

- kouluttautuu urheilun ohella
- tiedostaa tydelamaan
siirtymisen haasteellisuuden

- luo kontakteja sattumalta

- tavoitteiden ylittaminen,
kilpailuvietti korkealla

- tavoitteena olla paras

- huippu-urheilijamainen
tydnteko

- haluaa erottua muista

- tavoitteiden saavuttaminen,
pahin kilpailuvietti tyydytetty
- neljaskin sija tyydyttaa

- haluaa saanndéllisen tyon,
palkan, edut ja sosiaaliturvan
- tavoitteena
"normikansalaisuus”, yksi
muiden joukossa

Miten siirrytaan?

- yrittdjand, omin ehdoin
tydeldamaan

- tekee tyota “samalla
sykkeelld” kuin urheilu-uralla
- hyodyntaa urheilu-uraa ja
julkisuuskuvaa

- itsekeskeisesti

- vapauden kokeminen, itselle
tarkeét asiat

- tyoskentely ulkoisten
paineiden alla

- yrittdjyys luonnollisena
jatkumona

- palkansaajana, jotain muuta
on tehtava

- tekee ty6ta sopivasti, mutta
silti hyvin

- on mukana urheilussa
vapaaehtoispohjalta

- tiimipelaajana

- tyonantajan alaisuudessa,
tekee mitd odotetaan

- ainoastaan omat ja
ty6nantajan odotukset

- opinnot valmiina

- tydnhaku haasteellista

Minkalainen on
lopputulos?

- ei muita vaihtoehtoja, kuin
yrittajyys

- monipuolisia ja vaihtelevia
projekteja

- ulkoinen yrittdjyys

- tyoelamasta nauttiva
palkansaaja
- haaveilee yrittajyydesta

- sisdinen yrittajyys




