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1 Johdanto

Kasissisi oleva raportti kertoo hyvinvoinnista Sodankyldassid kuntaan
muuttaneiden ditien kokemana. Raportti pohjautuu pro gradu -tutkiel-
maani, jonka aiheena on muualta muuttaneiden perheiden hyvinvointi
kaivoskunnissa. Tutkielmani on osa Regina-projektia, joka on Pohjoinen
periferia ja arktinen -ohjelman rahoittama hanke. Kolmivuotinen hanke
kaynnistyi lokakuussa 2015 ja siind on mukana viisi maata. Hankkeen ta-
voitteena on, ettd kunnat ja paikallisyhteisot kehittdisivat yhdessa tutki-
muslaitosten kanssa keinoja, joilla pystyttiisiin hyotyméaan suurteollisuu-
den, kuten kaivostoiminnan kehityksesta harvaanasutuilla alueilla.

Sosiologisesti voidaan ajatella, ettd perhe on yhteiskunnan perus-
ta. Perhe on ensimmainen paikka, jossa lapsi sosiaalistetaan osaksi ym-
paroivaa yhteiskuntaa. Sielld opetetaan, kuinka yhteiskunnan jasenek-
si tullaan, minkalaiset sddnnot ja rakenteet yhteiskunnassa vallitsevat.
Perheen hyvinvointi vaikuttaa ratkaisevasti niin vanhempien kuin lasten
nykyhetkeen ja tulevaisuuteen. Yhteison kannalta lapsiperheet voidaan
nahda huomisen rakentajina ja investointina, jonka varaan rakentaa yh-
teiskunnan sosiaalista kestavyyttid. Lapsiperheiden tukeminen vahvistaa
myonteistd vanhemmuutta ja vihentda lasten myohempia mielenterveys-
ja kaytosongelmia. (Lammi-Taskula & Karvonen 2014.) Perheet tulisikin
nahda kunnan palveluissa kokonaisuutena, jossa jokaisella yksilolla on
oma paikkansa. Perheiden voidessa hyvin, koko kunta hyotyy kasvavasta
potentiaalista niin tydelaman kuin uuden, kasvamassa olevan sukupolven
nakokulmastakin.

Kaivostoiminta on globaalia liiketoimintaa, jota maarittdvat muun
muassa kansainviliset taloussuhdanteet ja malmin maailmanmarkkinoi-
den hintavaihtelut. Siten kaivostoimialaan liittyy monia epavarmuusteki-
joita paikallisyhteisojen ja yksiloiden tasolla. Ndiden my6ta oman elaméan
mielekkyydesta, yhteisoon integroitumisesta ja hyvinvoinnin kokemuksis-
ta arjessa tulee merkittavia tekijoita perheiden pohtiessa tulevaisuuttaan
kaivoskunnissa. Leena Viinaméen (2015) selvitysryhma on tutkinut So-
dankylan kaivosteollisuutta sosiaalis-taloudellisten haasteiden nakokul-
masta. Tutkimuksessa sivutaan perheiden haasteita, mutta keskitytaan
enimmaikseen kaivosmiesten tyohyvinvointiin. Naisten 4ani on jaanyt
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kuulumattomiin ja siksi haastattelin tutkimustani varten muualta muut-
taneita perheeniiteji. Naisten asenteet ja kokemukset ovat yhteiskunnal-
lisesti tarkeitd, silla syrjaisilla alueilla karsitdan etenkin nuorten, hyvin
koulutettujen naisten poismuutosta. Perheiden hyvinvoinnin vahvistami-
sella voisi olla vaikutusta myos tyoikdisten naisten asettumiseen aloilleen.
Tallaisiin demograf siinkin haasteisiin Regina-projekti (ks. www.regina-
project.eu) pyrkii vastaamaan yhteistyossa Sodankylan kunnan kanssa.
Seuraavassa luvussa kisittelen hyvinvoinnin teoriaa Erik Allardtin,
Timo Hamaldisen ja Tuuli Hirvilammin tutkimusten pohjalta. Luvussa
kolme kerron ryhmaihaastattelusta aineistona. Luvussa nelja tiivistan tut-
kimuksen tuloksia kehittamisehdotuksiksi kunnalle. Viidennen luvun tar-
koituksena on herittdd ideoita kunnan hyvinvointiohjelmasta, jossa hy-
vinvoinnin teoria voisi toimia pohjana kestavan hyvinvoinnin strategialle.
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2 Hyvinvoinnin ulottuvuudet

Teoreettisena viitekehyksena tutkimuksessa on ollut Erik Allardtin (1976)
hyvinvoinnin kolmijako, jonka mukaan pohjoismainen hyvinvointi koos-
tuu elintasosta (having), yhteisyyssuhteista (loving) ja itsensi toteuttami-
sen mahdollisuuksista (being). Kolmijako pohjautui (1) tietoon siita, mista
ihmiset karsivit, (2) tavoitteista, joita ihmiset ilmaisivat yhteiskunnalli-
sella toiminnallaan seka (3) tietoon ihmisten kielellisesti ilmaisemista ar-
vostuksista ja toivomuksista. Elintasolla (having) Allardt tarkoitti aineel-
lisia ja persoonattomia resursseja, kuten tuloja, asuntoa, tyota ja tyooloja,
ravintoa ja terveytta. Allardt arveli jo 1970-luvulla, etta fyysiseen ymparis-
toon liittyviat arvot ja resurssit tulevat nousemaan tulevaisuudessa myos
yhdeksi elintason osatekijaksi. Tillaisia ovat muun muassa puhtaan ilman
ja veden tarve. Tdma on nahtavilld nykyajassa muun muassa globaalin
pakolaiskriisin alkuldhteilla: kuivuus, juomaveden puute ja ruokapula
ovat synnyttdneet maailmalla sotia ja konf ikteja. Allardt nimitti toisek-
si hyvinvoinnin kategoriaksi yhteisyyssuhteet (loving), jotka merkitsevat
ihmisen tarvetta kuulua sosiaalisten suhteiden verkostoon ja rakkauden,
hyviaksynnan seki hellyyden tarvetta. Allardt naki yhteisyyden tarkeidna
resurssina, joka auttaa yksiloitd toteuttamaan muita arvoja. Paikallistason
yhteisollisyys toimii myos resurssina, kun se vahvistaa ja tukee yksiloa.
Sen kadntopuolena ja riskina Allardt koki pienten ryhmien eristaytymisen
vahvaan keskinidiseen solidaarisuuteen vedoten, jolloin tapahtuu vaista-
mattd muiden sulkemista ulkopuolelle. Yhteison ulkopuolelle jaaminen
ja yhteisollisyyden puute voivat pidemmalla tihtdimelld aiheuttaa suoria
seurauksia yksilon mielenterveydelle. Yhteisollisyys edellyttaakin ymmar-
rysta ja kykya asettua toisen asemaan. Kolmanneksi hyvinvoinnin ulottu-
vuudeksi Allardt nimesi itsensi toteuttamisen muodot (being), jotka ovat
tarked osa hyvinvoinnin kokonaisuutta. Itsensa toteuttamiseen kuuluvat
muun muassa yksilon korvaamaton rooli yhteisossi, osaksensa saama ar-
vonanto, harrastusmahdollisuudet ja vapaa-ajan toiminta sekd mahdol-
lisuus poliittiseen toimintaan. Allardtin mukaan, mitd helpommin yksilo
on korvattavissa, siti enemman han my0s muistuttaa esinetti, tavaraa.
Ja vastaavasti, mitd vaikeammin yksiloé on korvattavissa, siti enemman
han on myos persoona, yksilo. (Allardt 1976, 30—49.) Nykyajassa esimer-
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kiksi patkittainen tyoelama ja miardaikaiset tyosuhteet tuovat haasteita
nimenomaan korvaamattomuuden kokemukselle.

Allardt (1976) nosti objektiivisen hyvinvoinnin kysymysten rinnalle
myos subjektiivisen eli koetun hyvinvoinnin tutkimuksen. Vield 1980-lu-
vulla koetun hyvinvoinnin kysymyksista tehtiin tutkimusta, mutta sen
jalkeen kiinnostus vahitellen hiipui. Viime vuosikymmenena keskustelu
subjektiivisesta hyvinvoinnista on herannyt uudelleen hyvinvointiyhteis-
kunnan murroksen myo6ta. Kansalaisten resurssit ja toimintamahdollisuu-
det ovat parantuneet suomalaisen hyvinvointivaltion kehittymisen myota,
jolloin suomalaisten elintasosta on tullut yleisesti ottaen hyvia. Ruokaa
ja juomaa on saatavilla riittavasti, terveys- ja asuinolot ovat tyydyttavat
ja elinymparisto on turvallinen. (Hamaildinen 2006.) 2000-luvulla on
pyritty kehittimain koetun hyvinvoinnin mittaustapoja useissa maissa.
Mahdollisesti merkittivimpana suunnannayttdjina toimii parhaillaan
Iso-Britannia, jossa hyvinvointipolitiikan lahtékohtana on ajatus ihmisen
hyvinvoinnin rakentumisesta muista tekijoistd kuin aineellisista resurs-
seista. Ndin ollen ihmiset itse tietdisivat parhaiten, miten tavoitella hyvin-
vointia omissa paikallisyhteisoissdan. Ison-Britannian hyvinvointipolitii-
kan tavoitteena on ollut antaa ihmisille itselleen, perheille seka yhteisoille
enemman vapautta, mutta myos samalla vastuuta haluamansa hyvinvoin-
nin tavoittelussa. Ensimmaiset tulokset, jotka julkistettiin 2012 uuden hy-
vinvointipolitiikan vaikutuksista, osoittivat koetun hyvinvoinnin olevan
kuitenkin edelleen yhteydessa perinteisiin resursseihin, eli tyohon, tuloi-
hin, asumiseen ja terveyteen, mutta myos sosiaalisiin suhteisiin, etenkin
parisuhteeseen. Edelld mainitut ovat olleet jo pohjoismaisen hyvinvoin-
tipolitiilkan toimintaohjelmissa, sosiaalisia suhteita lukuun ottamatta.
Koetun hyvinvoinnin mittaamisen kehittdminen on ollut myés OECD:n ja
EU:n asialistoilla. (Simpura 2012.)

Tuuli Hirvilammi (2015) on paivittanyt Allardtin hyvinvoinnin kolmija-
koa neljannelld doing- kategorialla seka kehittanyt kestavan hyvinvoinnin
kasitettd, jonka mukaan ihmisen aiheuttamat ymparistovaikutukset tulisi
huomioida paremmin hyvinvointitutkimuksessa. Kestavan hyvinvoinnin
perusldahtokohtana on pidetty kasitystd, jonka mukaan sekid yksiloiden
ettd sosiaalisten ja ekologisten systeemien on siilyttava elinvoimaisina.
Doing-kategorialla Hirvilammi haluaa puolestaan osoittaa, ettd ihminen
on myos toiminnallinen olento, joka toteuttaa tekemisen kautta itsedan
ja hyvinvointiin liittyvia tarpeita. Tekeminen heijastaa niin ollen hinen
omaksumiaan arvoja ja tavoitteita. [hminen on myos kykeneviinen ref-
lektoimaan ja muuttamaan toimintaansa tarpeen tullen sekd kantamaan
vastuuta. Han voi suunnata toimintaansa omaa ja muiden hyvinvointia
edistdvaan suuntaan. Yksiloiden valinnat nakyvét arjen hyvinvoinnin koh-
dalla muun muassa siind, miten he jarjestavat ajankayttodan esimerkiksi
ansiotyon, kotityon ja vapaa-ajan vililld. Kestavan hyvinvoinnin nako-



REGINA

kulmasta doing-ulottuvuuteen voivat kuulua muun muassa tyon sovitta-
minen ekologisesti, sosiaalisesti, taloudellisesti ja inhimillisesti kestaviin
rajoihin, kansalaisaktiivisuus ja vaikuttaminen, kotity6t, harrastukset, va-
paaehtoistoiminta, kouluttautuminen ja uuden oppiminen, luonnon vir-
kistyskaytto, kuten puutarhanhoito, hithtdminen tai patikointi. Kestavan
kehityksen nakokulma unohtuu helposti parempaa hyvinvointia tavoi-
teltaessa. Hirvilammin mukaan ihmisten tarpeiden turvaaminen ei saisi
kuitenkaan vaarantaa ekosysteemien resilienssia eli kykya sopeutua ja uu-
distua. Han kirjoittaa ekosysteemin kannalta olemassa olevista kynnysar-
voista, joiden rajoissa nykyisten sukupolvien hyvinvoinnin tavoittelun tu-
lisi pysya. Minkaan ihmisryhmain, kuten lansimaalaisten, korkea elintaso
ei saisi myoskaan heikentdd muiden ihmisryhmien mahdollisuuksia hyo-
dyntaa luonnonvaroja. (Hirvilammi 2015.)

Timo Hamaldinen (2006) on puolestaan pohtinut hyvinvointia ja ela-
man koossapysyvyytta nopeasti muuttuvassa nyky-yhteiskunnassa. Han
on kehittidnyt koherenssin kisitetta elamdn ymmarrettavyydesta, hallit-
tavuudesta ja mielekkyydestd. Han on poiminut koherenssin kiasitteen
professori Aaron Antonovskylta ja jatkanut kasitteen maarittelya sosio-
logian piirissa. Hamaldisen mukaan ihmisten valinnanvapaus tuo muka-
naan paljon mahdollisuuksia, mutta myos elamanhallinnan vaatimuksen.
Vaihtoehtojen maaraton kasvu lisda myos yksiloiden paatoksentekokuor-
maa. "Modernin yhteiskunnan kiireisen ja monimutkaisen arjen hallinta
vaatii aivan uudentyyppistd elimanhallinnan osaamista, jota ei opeteta
suomalaisessa koulujirjestelmassa.” (Mts., 34.) Vaurastunut yhteiskunta
on samanaikaisesti muuttunut sekd aiempaa itsekkdammaksi ettd lyhyt-
janteisemmaksi. Nyky-yhteiskunta mahdollistaa uusia eldméntapoja ja
toimintamalleja, jotka voivat parantaa hyvinvointia lyhyella aikavalilla.
Sen sijaan pidemmaén aikavilin seurausten hahmottaminen on muuttu-
nut vaikeammaksi. Hamaldisen mukaan seurausvaikutusten kumuloitu-
essa yksilon yksittdiset negatiiviset valinnat voivat muodostua suuriksi
henkilokohtaisiksi tai yhteiskunnallisiksi ongelmiksi. Tillaisia valintoja
ja seurannaisvaikutuksia ovat esimerkiksi hyva ravitsemus ja ylipainosta
johtuvat elintasosairaudet, alkoholin kaytto ja siihen liittyvat ongelmat,
liiallinen tyohon tai omiin harrastuksiin panostaminen ja lasten kasvatus-
ongelmat, avioerot ja lapsiperheiden kéyhyys, lapsiméairan vihentyminen
ja viaeston vanheneminen, matkustuksen lisiantyminen ja ympéariston pi-
laantuminen. (Mts., 34—35.)

Kansakunnan vaurastuminen ja hyvinvointivaltion kehittyminen ovat
samanaikaisesti nostaneet lahimmaisen rakkauden, yhteisollisyyden, ar-
vostuksen ja itsensd toteuttamisen keskeiseen asemaan hyvinvoinnin
kehittamisessa. Yhteisollisyyden ja itsensi toteuttamisen tarpeiden kas-
vu vahentaviat materiaalisen kulutuksen roolia ihmisten hyvinvoinnissa,
silla kulutuksella ei paranneta sosiaalisia suhteita tai hankita arvostusta
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vauraassa yhteiskunnassa. Himaldinen toteaa, ettd kansalaisten hyvin-
vointi ennemminkin karsii kulutusyhteiskuntaan kuuluvasta kilpailusta
ja keskinidisesta vertailusta statuksen mukaan. Kun riittivan hyva tulo-
ja varallisuustaso on saavutettu, muut kuin materiaaliset tekijat tulevat
tarkeammiksi hyvinvoinnin kannalta. Toisaalta ihmisten turvallisuuden
tunne on myo6s heikentynyt arkielaman epavarmuuksien lisdantymisen
myota. Tallaisia tekijoita ovat muun muassa yksilotasolla tyoelaman epa-
varmuus ja patkittiisyys, kiire ja ihmissuhdeongelmien lisddntyminen
(esim. parisuhdeongelmat), tietotulva ja siitd seuraava infoahky. Monet
aikamme trendeistd heijastavatkin Hiamaldisen mukaan ihmisten pyrki-
mystd vihentda arjen epavarmuuksia. Téllaisia ilmioita ovat esimerkiksi
kotien sisustaminen turvallisiksi kotipesiksi, yksinkertaisuuden, rauhan
ja hiljaisuuden kaipaus, elamin tietoinen hidastaminen, perinteisten ta-
pojen ja arvojen vaaliminen sekd kysynta vahvoille poliittisille johtajille.
(Hamaldinen 2006, 18—19.)

Allardtin hyvinvoinnin teoria toimii tutkimuksessani kattokasitteena,
silla se kattaa hyvinvoinnin peruskasitteiston. Hirvilammi tuo mukanaan
hyvinvoinnin teoriaan kestavan kehityksen ja ihmisen aiheuttamien ympa-
ristovaikutusten nakokulman seka taydentaa Allardtin teoriaa neljannella
doing-kategorialla. Himal&isella on puolestaan ajankohtaista teoreettista
niakemysta hyvinvointiin ja elaman koossapysyvyyteen nopeasti muuttu-
vassa nyky-yhteiskunnassa. Timo Hamaldisen (2006) mukaan ihmisten
kokemaa, subjektiivista hyvinvointia ei edelleenkdin tunneta riittavan hy-
vin. Talloin ongelmana on, ettd suomalaista yhteiskuntaa pyritdan edel-
leen kehittamaan vanhojen toimintamallien mukaan, vaikka hyvinvoinnin
edellytykset ja ihmisten tarpeet ovat vuosikymmenien kuluessa muuttu-
neet. (Mts., 13.) Allardtin teoriaa tdydentivat hyvin Hamaldisen ajatuk-
set modernin yhteiskunnan hyvinvoinnista ja elaman koossapysyvyys eli
koherenssin tunne, joka muodostuu elaman ymmarrettavyydesta, mielek-
kyydesta ja hallittavaudesta.
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3 Aineistona ryhmahaastattelut

Ryhmaihaastattelut ovat paikallaan silloin kun ollaan kiinnostuneita haas-
tateltavien mielipiteistd ja kulttuurisista jasennyksistd. Ryhmén ja yh-
teison normit tulevat helposti esiin ryhméahaastattelussa, vaikka naita ei
erikseen kysyttaisikaan. Ryhmahaastattelu on myos ajallisesti tehokas tie-
donkeruutapa, jota kaytetdan silloin, kun halutaan kerata tietoa useam-
malta henkiloltd samanaikaisesti. Haastateltavat saavat ryhmiassa myos
tukea toisiltaan: he voivat yhdessa muistella, rohkaista toinen toistaan ja
ideoida tulevaa. Ryhmahaastattelu voi luoda parhaimmillaan yhteenkuu-
luvuutta ja toimia voimauttavana tiedonkeruutapana. (Eskola & Suoranta,
2000.)

Tutkimuksen aineistona on ollut nelja 2—3 hengen ryhméahaastattelua,
joissa Sodankyldan muuttaneet didit (n. 28—38v.) paasiviat keskustele-
maan arjen hyvinvoinnista ja viihtyisyydestd kunnassa. Haastattelukysy-
mykset teemoittelin Allardtin hyvinvoinnin kolmijaon mukaisesti ja tay-
densin Hirvilammin kestivdn hyvinvoinnin ja Himaldisen koherenssin
kasitteilla.

Haastateltavat 10ytyivat helposti neuvolan perhetyon avustuksella.
Neuvolasta mainostettiin haastattelua eteenpdin ja halukkaat osallistujat
ottivat yhteyttd minuun puhelimitse ja sahkopostitse. Osallistuin myos
1.4.2016 Perheiden avoimeen olohuoneeseen, jonka kautta 16ytyi 4 haas-
tateltavaa. Ensimmaéainen haastatteluryhma oli “perheiden kanssa tyos-
kenteleva asiantuntijaryhma” (hyvin integroituneet), toinen oli "Sattasen
kylan ryhma” (hyvin integroituneet), kolmas “vauvavaiheen aitien ryhma”
(huonosti integroituneet) ja neljas haastattelu “kansainvilinen ryhma”
(huonosti integroituneet). Haastattelut olivat vapaamuotoisia keskustelu-
ja teemojen mukaisesti ja kestoltaan n. 1—1,5 tuntia. Lisidksi keskustelin
viela yhden perheiden kanssa tyoskentelevan asiantuntijan kanssa noin
20 minuuttia. Asiantuntijakeskustelu toimi sekundéariaineistona ja taus-
tatietona kansainvilisen ryhméan haastattelulle. Kaikki haastattelut nau-
hoitettiin ja litteroitiin hyvaa tutkimustapaa noudattaen.

10
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4 Kehittamisehdotuksia kunnalle

4.1 Integroituminen

Haastattelujen pohjalta suurimmiksi ongelmiksi kuntaan muutettaessa
nayttaytyivit muodostuvan yksindisyys ja verkostojen puute. Kirjoitin
ylos muistiin tuntemuksia haastattelujen jalkeen. Etenkin huonommin
integroituneiden ryhmien haastattelut olivat koskettavia. Seuraavassa ote
paivakirjamerkinnista haastattelupaivalti 12.4.2016
“Kansainvdlisessd ryhmdassd yksindisyys ja eristdytyneisyys
oli kdsin kosketeltavaa. Ryhmdssa kuvastui kaikki se yksi-
ndisyys, totvottomuus, pahoinvointi ja suru, mitd seuraa yh-
teison ulkopuolelle jadmisesta.”

Perheiden integroitumisen helpottamiseksi voisi miettia erilaisia toimin-
tatapoja. Muun muassa kotouttamisohjelman kaytannon toteutusta voisi
viela kehittaa. Sodankylan kunnassa on tehty uusi ja hyva kotouttamis-
ohjelma maahanmuuttajille maaliskuussa 2015. Ohjelman mukaisesti ko-
toutumissuunnitelma voidaan tehda sellaisille henkil6ille, jotka ovat (1)
tyottomana tyonhakijana (TE-toimisto toteuttaa), (2) toimeentulotukea
saavalle (kunta toteuttaa) tai (3) sita pyytavalle maahanmuuttajalle. (Ko-
touttamisohjelma 2014—2017.) Perheellisten nakokulmasta esimerkiksi
kotididit ja tyon perdssd muuttaneet jaavat helposti kotoutumissuunni-
telman ulkopuolelle. Kotouttamisohjelmasta puuttui myos esiopetuksen
S2-kielen opetus, mita todennakoisesti tarvitaan, jos kuntaan muuttaa
esiopetusikaisii lapsia. Kemin kaupunki on tehnyt loistavaa tyota ja suun-
nitellut materiaalipaketin esiopetuksen opetussuunnitelmatyon yhteydes-
sd. Materiaalipaketti on vapaasti saatavilla ja toimii arjen tyovilineena
ja ohjeistuksena maahanmuuttajalasten varhaiskasvatuksessa ja esiope-
tuksessa. (Ks. Suomi toisena kielena (S2) opetus varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa.) Monet kunnat ovatkin jo alkaneet kehittdd uudenlaisia
kotouttamiskaytantoja. Esimerkkeja ja vinkkeja on saatavilla myos Tyo- ja
elinkeinoministerion Kotouttamisen osaamiskeskuksesta ja Kotona Suo-
messa -hankkeen pilottiprojekteista (www.kotouttaminen.f ).

11
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Sodankyldan kunnassa voitaisiin toisaalta myos miettid, olisiko mah-
dollista tehdi kaikille muualta muuttaville perheille jonkinndkoinen ma-
talan kynnyksen “kotoutumissuunnitelma”, esimerkiksi kunnan perhe-
tyon puolesta. Ei pelkdstaan kansainvilisille tulijoille, vaan my6s Suomen
sisaisille muuttajille. Tamén voisi ndhda ennaltaehkiisevina perhetyon
muotona, jolla pystyttdisiin reagoimaan perheiden haasteisiin jo ennen
niiden eskaloitumista. Muutto ja sen mukanaan tuoma elimanmuutos
itsessdan ovat suuri henkinen haaste perheille ja yksi eliméan taitekoh-
dista, jolloin avun ja tuen tarve korostuvat. "Perheiden koto-ohjelman”
kaytannon toteutustavoissa on vain mielikuvitus rajana. Siihen ei tarvita
suurkaupungin edellytyksia. Riittds, ettd hyodynnetdan alueen olemassa
olevia resursseja ja luodaan luontaiset olosuhteet ihmisille kotoutua. Per-
hetyontekija tai perheelle nimetty tukihenkil6 voisi tavata perheen aina-
kin kerran ja kertoa kunnan palveluista sekd suunnitella yhdessd perheen
kanssa seuraavia askelia kotoutumisen edistdmiseksi. Kaikki perheet tus-
kin tarvitsevat jatkuvaa tukea, mutta varsinkin kansainviliset muuttajat
saattavat tarvita enemmaén apua jo pelkastdan kielimuurin takia virallisia
asioita hoitaessaan tai esimerkiksi hakiessaan hoitopaikkaa lapsille. Ko-
touttamisen tarkeimpina ajatuksena on kuitenkin kodin luominen niin
fyysisesti kuin henkisestikin uudelle paikkakunnalle, yhteenkuuluvuuden
tunne yhteisossa ja yhdenvertaisuuden toteutuminen kuntalaisina.

Haastatteluissa jokaisessa ryhmassa nousi esille toive perheille suun-
natusta kunnan palveluiden infopaketista, jossa olisivat my6s kolmannen
sektorin palvelut ja toiminta mukana. Pakettia voitaisiin jakaa esimer-
kiksi neuvolassa, lapsen kouluun tutustuessa vanhemmille tai ensimmai-
sella kerralla perheen tukihenkilon tai perhetyontekijan luona kaydessa.
Infopaketti voisi olla my6s kunnan nettisivuilla omana osuutenaan, jol-
loin kaikki mahdolliset palvelut ja perheille suunnattu toiminta olisi sel-
keasti koottuna saman vélilehden alle linkkeineen. Myos englanniksi olisi
tarkeda saada tietoa, silla tilla hetkelld perheet ovat kovin eriarvoisessa
asemassa tiedonsaannin suhteen. Sujuvan suomenkielen oppimiseen me-
nee arviolta noin 5—7 vuotta, joten alkuun olisi tirkeda saada tietoa myos
englanniksi, jos suomenkielen taitoa ei vield ole. (Frantti-Niemela 2016.)
Tama helpottaisi myos kunnalta tulevien tiarkeiden viestien kulkeutumi-
sessa ja ymmarretyksi tulemisessa kansainvilisissa perheissa. Suurin osa
tyOn perassa muuttaneista on todennikéisesti koulutettuja ihmisia ja ndin
ollen he puhuvat ja lukevat sujuvasti englannin kielella.

Neuvolassa oli ideoitu my6s perhetyontekijan ja koulukuraattorin yh-
teisia kotikdynteja uusille koululaisperheille, jolloin olisi mahdollista ta-
voittaa myos heidat. Koululaisperheet eivit enda kuulu neuvolan palve-
luiden piiriin, joten he ovat vaarassa jadda ilman informaatiota kunnan
palveluista ja esimerkiksi harrastusmahdollisuuksista. Tahéan asti aikapu-
la ei ole sallinut kotikdyntien kaytdntoon panoa. Toisaalta kotiin ldhetet-
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tavalla infopaketilla, lapsen ja vanhempien tutustuessa uuteen kouluun,
tai ensimmaisella "koto-kaynnilla” perhetyontekijan luona, tulisi timakin
tieto jaettua.

Niin maahanmuuttajat kuin Suomen sisilldi muuttavat voidaan nah-
da rikkautena Sodankylassa. Muualta muuttavat voivat antaa kuntalaisille
paljon: kansainvalisyytta, kielikylpyja, yhteisia uusia harrastusporukoita,
oman alan asiantuntijuutta sekd uusia ideoita ja innovaatioita. Kunnan
toimiva palveluverkosto tarvitsee ihmisia. Jos ei ole ihmisii, ei ole palve-
luita. Kun muualta muuttaneet perheet saadaan integroitua osaksi yhtei-
sod, koulutettu tyoviesto ja palvelut tulevat pysyméaian kunnassa. Talloin
vaeston kasvu tulee jatkumaan ja kylakuva kansainvalistyméan. Sodanky-
lasta tulee “vilkas, viihtyisa ja kehittyva Lapin tihtikunta”. (Sodankylan
kuntastrategia 2014—2020.)

4.2 Tukea perheiden arkeen ja ongelmatilanteisiin

Ennaltaehkaiseva perhety6 voi tuoda kuntiin suuret taloudelliset saastot.
Tastd on kokemusta jo Mantsildssa ja Pornaisissa, jossa kunnat palkkasi-
vat kodinhoitajia perheiden matalan kynnyksen avuksi. Perusturvajohtaja
Eija Rintala on todennut perheiden parissa tehtavian tyon reseptin lopul-
ta hyvin yksinkertaiseksi: "Kun aikuiset voivat hyvin, voivat lapsetkin.”
Maintsildssa ja Pornaisissa ei ole odotettu perheiden ongelmien karjisty-
mistd ennen avun tarjoamista. Perheiden arjessa on oltu mukana jo heti
alkuvaiheessa, ennaltaehkiisevisti ja perheiden hyvinvointiin panostaen.
Koulut ja nuorisotyo ovat olleet myos tiiviissa yhteistyossa sosiaalipuolen
ja neuvolan kanssa. (Yle 14.6.2016)

Haastateltavat kaipasivat kaikkein eniten varamummoja, varasiskoja,
tukiverkostoja ja ystavia yksindisyyden keskelle. Monilla muualta muut-
taneilla kun ei ollut tuttuja entuudestaan paikkakunnalla. Kolmas sektori,
tukihenkilo tai perhetyontekija voisi valittda Sodankylassa eteenpdin yh-
teystietoja halukkaista vapaaehtoisista varamummaoista ja -siskoista seka
ystaviapalveluun ilmoittautuneista. Ennen kaikkea kunnassa tarvittaisiin
yhteisollisyyden talkoita, "me-henkea”, jossa jokaisella olisi halu auttaa ja
tukea yksindisid. Muualta muuttaneet tulisi nihda tasavertaisina kunta-
laisina kansallisuudesta riippumatta. Pudasjarven kaupungissa téllainen
lahestymistapa on nimetty "normaaliuden periaatteeksi”. Kaikki ovat sa-
malla viivalla, samassa kunnassa. (Pietildinen 2016.)

Haastateltavat perheendidit arvostivat uutta, toiminnan aloittanutta
”Avointa olkkaria”. Toiminta oli viela haastatteluhetkella alussa ja vasta
muokkautumassa. Kehitysehdotuksina didit esittivit muuan muassa yh-
teisen toiminnan ja tekemisen lisddmista seka kansainvilisten perheiden
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huomioimista kaksikielisend ohjelmana. Lisdksi haastateltavat toivoivat
avointa paivikotia, mikda mahdollistaisi esimerkiksi perhetyén pienryh-
missi, lapsiparkkia kauppareissun tai hammasladkarin ajaksi seka lasten-
hoitoapua hatitilanteisiin, kuten synnyttamaan ldhtiessd. Haastateltavat
ehdottivat myos luottamuksellista vauvaryhmaa dideille. Tama voisi ma-
daltaa avun hakemisen kynnysta vauvavuoden haasteissa ja toisaalta hel-
pottaisi kotiditeja l10ytimadn ystavia ja vertaistukea muista samassa ela-
mantilanteessa olevista.

Haastatteluissa nousi esiin myo0s eri terapiamuotojen tarve Sodan-
kylassa. Tillaisia olivat esimerkiksi perhe-/pariterapia ja toimintatera-
pia. Aidit kokivat haastavana lapsen viemisen toimintaterapiaan Rova-
niemelle asti. Kaytdnnossa se tarkoitti palkatonta paivaa ja ansiotulojen
menetyksid vanhemmille sekd ylimaariisia matka- ja ruokakuluja. Myos
toimintaterapian voi nihdd matalan kynnyksen terapiamuotona, minka
avulla voidaan ehkiistid suurempaa terapian tarvetta myohemmin lapsen
ja perheen elamassa. Tallaisen avun loytyminen kunnasta voisi helpottaa
ja ennaltaehkaista perheiden kriiseja.

Haastateltavat kertoivat, kuinka pikkulapsivaiheessa ja ruuhkavuo-
sina tarvittaisiin myoOs apua parisuhteen solmukohtiin. T#ll6in matalan
kynnyksen apuna voisivat toimia esimerkiksi kolmannen sektorin jarjes-
tamat parisuhteen huoltopaivat/-viikonloput, jonka aikana lapsille olisi
luonnollisesti jarjestetty omaa ohjelmaa tai hoitoa. Suurempiin parisuhde-
kriiseihin tarvitaan kuitenkin jo pariterapiaa.

4.3 Viihtyisyys

Useammassa ryhmaissa nousi idea yhteisestd kyldatalosta. Paikasta, jossa
kohdata ihmisii, harrastaa yhdessa (kielikursseja, kidentaitoja, musiikkia
ja litkuntaa) ja nauttia kahvion tarjottavista myos ilta-aikaan, téiden jal-
keen ja viikonloppuisin.

Tyossakayvit perheet kaipasivat erityisesti iltaohjelmaa seka tapahtu-
mia myos kesdlla. Haastateltavat kokivat, ettd kotiditina tarjoutui enem-
man mahdollisuuksia osallistua sosiaaliseen kanssakidymiseen ihmisten
kanssa kuin ty0elamidn palattua. TyOssakayvat lapsiperheet kaipasivat
edelleen ystivia ja vertaistukea muista samassa elamantilanteessa olevis-
ta, vaikka lapset olivatkin jo paivdhoidossa tai koulussa.

Kysyin haastateltavilta myos minkalaisia unelmia heilld on Sodanky-
lan kunnan kehittymisen suhteen 5—10 vuoden sisilld. Vastauksena tuli:
uimahalli, keilahalli, lisda kauppoja ja kahviloita pidemmilld aukioloajoil-
la. Eldman koettiin pysahtyvian kylalla jo kello 17, jolloin tyopdivan jalkeen
ei ollut enda muuta mahdollisuutta toimintaan kuin hoitaa ruokaostokset.
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Toisaalta myos kauppojen lyhyet aukioloajat ndkyivit arjen toiminnois-
sa hankaloittavana tekijana, kun haluttiin ostaa esimerkiksi uudet kengat
lapselle. Aidit olivat hyvin halukkaita tukemaan paikallista yrittdjyytti ja
olisivat mielellaan tuoneet rahansa kuntaan. Nettikaupat koettiin useim-
miten helpommaksi vaihtoehdoksi aukioloaikojen ja valikoimien laajuu-
den suhteen. Osa dideista olisi halunnut esittaa tilauksia kauppiaille, mut-
ta toiveita ei ollut otettu vastaan myotamielisesti.

Uusia harrastusmahdollisuuksia toivottiin kuntaan. Samalla haasta-
teltavat kokivat myos suurta huolta nykyisten harrastusten pysymisesta.
Eras aiti kuvaili, ettd lapsella ei ole varaa sairastella, silla muutoin koko
joukkue ei paise peleihin: Sarkymaévaraa ei ole”. Huoli oli kova myos pal-
veluiden pysymisestda kunnassa. Muina haaveina didit mainitsivat junara-
dan ja lentoyhteydet etelddn, jotta lomamatkat ja sukulaisten luona vierai-
lut helpottuisivat.

Aidit kokivat Sodankyldn enimmikseen turvalliseksi ja hyviksi pai-
kaksi elda ja kasvattaa lapsia. Arki koettiin sujuvampana kuin isossa kau-
pungissa, koska palvelut ovat lahelld. Puhdasta luontoa arvostettiin myos.
Hyva ja tiivis yhteiso toimii muualta muuttaneille perheille ankkurina.
Kuntaan halutaan jaada ja kasvattaa lapset yhdessd, kun yhteison jase-
neksi on ensin paasty.
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5 Lopuksi

Hyvinvoinnin teoriaa pystyisi toteuttamaan yksilotason lisdksi my6s yh-
teiskunnan tasolla ja esimerkiksi kunnan kestavian hyvinvoinnin strategi-
assa. Talloin

Having eli elintaso olisi hyvaa ja toimivaa ymparist6a (joustava infra), mo-
nipuolista elinkeinoeldmaa ja tyota tekeville, elinvoimaisuutta, palkkatyo-
ta, kotihoidontuen kuntalisia, yrittdjyyden vahvistumista ja niin edelleen.

Loving olisi suvaitseva, valittava ja monikulttuurinen yhteiso, jossa pide-
taan huolta toinen toisistaan ja kohdataan ihmisia arjen keskella, vara-
mummona ja -siskona tai -veljena olemista, vierella kulkemista, tukemista
ja kannustamista.

Being olisi itsensa toteuttamista koulutuksen, harrastusten, kulttuurin,
taiteen ja vaikkapa luonnossa liikkumisen muodossa.

Doing olisi kansalaisvaikuttamista, kuntalaisten aktiivisuutta ja kuulemis-
ta.

Koherenssi olisi elaman ymmarrettavyytta, hallittavuutta ja mielekkyytta
eli sitd, ettd yksiloiden vaikutusmahdollisuuksia ja kokemusta oman ela-
man mielekkyydesta vahvistetaan.

Lopputuloksena olisi kestava hyvinvointi eli ympariston ja yhteison elin-

voimaisuus kunnassa myos tulevina vuosina ja vuosikymmenini. Se on
haaste, johon voidaan vastata timan paivan valinnoilla.
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