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Nykyinen, syksylld 2016 kayttoonotettu Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet
2014 (Opetushallitus 2014) tdhtda koulun kehittdmiseen ja uudistamiseen oppilaslédhtoi-
sestd, osallistavasta ndkokulmasta. Koulumaailmassa osallisuutta voidaan ldhestyd in-
kluusion késitteen kautta, jonka myo6té kaikille yhteistd koulua on jatkuvasti kehitettava
ja uudistettava yha toimivammaksi erilaisten oppilaiden tarpeet huomioiden. Tassé kou-
lun toimintakulttuuri nousee merkittdvéén rooliin osana perusopetuksen kehittdmista.

Tadmaén pro gradu -tutkielman tavoitteena on selvittdd, mitd ovat inklusiivisen kasvatuksen
toimivat kiyténteet ja miten koululuokan toimintakulttuuri rakentuu toimivissa inklusii-
visissa kdytinteissd osana yhteisopettamista. Tutkimus on toteutettu yhdessé alkuopetus-
luokassa ja tutkimukseen osallistuivat tutkimusluokan luokanopettaja, erityisluokanopet-
taja ja kolme koulunk&ynninohjaajaa. Tutkimuksen metodologisena ldhestymistapana on
etnografia, joka mahdollistaa tutkimuskohteen kokonaisvaltaisen ymmaértimisen vuoro-
vaikutuksessa tutkimuskohteen kanssa. Tutkimusaineistona toimivat tutkimukseen osal-
listuneiden teemahaastattelut ja yhdeksan pdivin mittaisen kenttétyon tuloksena hankittu
havainnointiaineisto. Aineistot on analysoitu koodaamalla ja ryhmittelemélld muodostu-
neet koodit lopulta kolmeen pédateemaan.

Tutkimustuloksissa esitelldén inklusiivisen luokan toimivia kdyténteitd osana yhteisopet-
tamista sekd tarkastellaan niiden kautta koululuokan toimintakulttuurin rakentumista. Tu-
loksia peilataan teoreettisessa viitekehyksessa esiteltyihin inklusiivisiin periaatteisiin, toi-
mintakulttuurindkokulmaan seké aiempiin tutkimuksiin.

Tutkimuksen tulokset osoittavat, ettd inklusiivisen kasvatuksen toimivat kdytanteet ja-
misen moniulotteisuuteen sekd yhteisopettamisen ja yhteistoiminnan ndakdkulmaan. In-
klusiivinen toimintakulttuuri edellyttdd toteutuakseen myonteistd asennetta, runsaasti re-
sursseja, toimivia arkikdytédnteitd, rutiineja ja struktuuria. Oppimisessa korostuvat oppi-
misympdriston tilaratkaisut, opetusmateriaalien, -vilineiden ja -menetelmien monipuoli-
suus, oppimisen tuki sekd suunnittelun, sitoutumisen ja tuen merkitys yhteistoiminnassa.
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1 JOHDANTO

Suomalainen perusopetus on ollut monien muutosten ja uudistusten edessd 2000-luvun
kuluessa. Kun vuonna 2006 kéyttoonotettua Perusopetuksen opetussuunnitelman perus-
teita 2004 (Opetushallitus 2004) tarkennettiin, muuttui oppimisen ja koulunkdynnin tuki
kolmiportaiseksi syksystd 2011 l1dhtien. Talld hetkelld jo hyvan aikaa perusopetusta kos-
kevassa keskustelussa, niin opetushallituksen, paikallisen tason kuin yleisen uutisoinnin
osalta, ajankohtaisena aiheena on ollut peruskouluissamme syksylld 2016 kdyttoonotettu
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 (Opetushallitus 2014). Se téhtdi kou-
lun kehittdmiseen ja uudistamiseen entistd vahvemmin oppilaslihtdistd, osallistavaa ni-

kokulmaa korostaen.

Opetussuunnitelmauudistuksessa perusopetuksen yleistavoitteeksi on asetettu laaja-alai-
nen osaaminen eli tiedoista, taidoista, arvoista, asenteista ja tahdosta muodostuva koko-
naisuus, jonka tehtdvdnd on muun muassa tukea ihmisend kasvamista ja edistdd demo-
kraattisen yhteiskunnan jasenyyttd. Yhtend laaja-alaisen osaamisen tavoitteena on osal-
listuminen, vaikuttaminen ja kestivian tulevaisuuden rakentaminen, joka korostaa koulu-
yhteison merkitystd oppilaan osallistumisen ja vaikuttamisen taitojen kehittdjdnd sekd
osallisuuden vahvistajana. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdminen toimii yksilol-
listd ja yhteiskunnallista hyvinvointia ja kehitystd edistdvina tekijand eriarvoistumista

sekd syrjdytymistd ehkdisten. (Opetushallitus 2014, 18, 20, 24.)

Opetuksella on yhteiskunnassa sivistystehtdvi, jota opetussuunnitelmassa kuvataan ope-
tus- ja kasvatustehtidvénd, yhteiskunnallisena ja kulttuuritehtdvéna seki tulevaisuustehté-
vénd. Jotta koulu pysyisi mukana yhteiskunnan kehityksessd, ndhdéaan kouluyhteison toi-
mintakulttuuri oppimisympdristoineen ja tyGtapoineen tirkednd oppilaiden inhimillistd
kasvua palvelevana kehittimiskohteena, joka luo edellytyksié elinikdiselle oppimiselle,
sivistykselle, hyvinvoinnille ja yhteiskunnalliselle osallisuudelle. Perusopetuksen tulee
toimia yhteiskunnan mydonteisend muutosvoimana luomalla uutta kulttuuria sekd uudis-

tamalla ajattelu- ja toimintatapoja. (Halinen & Jddskeldinen 2015, 21.)



Opetussuunnitelmauudistukseen liittyvat muutokset tiivistyviat myos Opettaja — opetus-
alan jdrjesto- ja ammattilehdessd 9.1.2015 julkaistussa Ops! Oppiminen uusiksi -Kirjoi-
tuksessa, jossa Nissild (2015) nostaa koulun toimintakulttuurin kehittdmisen olennaiseksi
osaksi perusopetuksen uudistamista. Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
2014 (Opetushallitus 2014) yhteison toimintakulttuuri mééritelldan historiallisesti ja kult-
tuurisesti muotoutuneeksi yhteison muutettavissa ja kehitettdvissa olevaksi tavaksi toi-
mia. Koulun toimintakulttuuri rakentuu muun muassa arkikéytdnndistd, ilmapiiristd ja
oppimisympdrist0istd sekd yhteison osaamisesta ja kehittimisestid. Uudessa opetussuun-
nitelmassa tavoitteena on luoda oppimista, osallisuutta, hyvinvointia ja kestdvii eldmén-
tapaa edistdvaa toimintakulttuuria ja tissé tirkeddn asemaan nousee oppilaiden aito mu-
kanaolo. Osallisuutta edistdva toimintakulttuuri luo perustaa oppilaiden kasvulle kohti
aktiivista kansalaisuutta tarjoamalla heille kokemuksia tulla kuulluiksi ja arvostetuiksi
yhteisonsé jédsenind. (Opetushallitus 2014, 26.) Uusi opetussuunnitelma sisaltdd nédin vah-
van vaatimuksen opetuksen ja laajemmin kouluyhteison kéyténteind ilmenevin toiminta-
kulttuurin kehittimiseen oppilaan osallisuutta korostamalla. Yhteison jisenet tulee koh-
data ja kohdella samanarvoisina seki turvata osallistumisen mahdollisuudet ja yksilollis-

ten tarpeiden huomioiminen kaikille (Opetushallitus 2014, 28).

Kasitteend osallisuus on monitahoinen. Sosiaalisen ulottuvuuden kautta se voidaan maa-
ritelld yksilon kokemuksena ja mahdollisuutena "johonkin kuulumisesta” sekd syrjdyty-
misen vastakohtana (Leemann, Kuusio & Haméldinen 2015, 1, 3; Vdyrynen 2001, 20).
Kasvatuksen kentdlld ja koulumaailmassa osallisuutta ja osallistavaa kasvatusta voidaan
lahestyd inkluusion kisitteen kautta (Huhtanen 2011, 73; Moberg & Savolainen 2015,
85). Osallisuus, ihmisen oikeus osallistua yhteisonsd eldméén, on tirked askel kohti in-
kluusioon sisdltyvéd tasa-arvoa (Lakkala 2009, 215). Inkluusiota eri ndkdkulmista méa-
ritellyt Dyson (1999, 48) perustaa inkluusiokasitettd sosiaaliseen oikeudenmukaisuuteen
ja osallistuvaan demokratiaan, jossa erilaisuutta pidetddn rikkautena ja ketdédn ei syrjita.
Myo6s Takala (2016a) madrittelee inkluusion ajattelutavaksi, jossa on kyse oppilaiden
tasa-arvosta. Inkluusio tarkoittaa osallisuutta ja kaikkien yhtéldistd oikeutta kdydd omaa
lahikoulua ja saada sielld tarvitsemansa tuki eri muodoissa. Inklusiivinen koulu on kai-
kille avoin, ei syrji tai jita ketddn ulkopuolelle yksilon ominaisuuksista riippumatta. (Ta-

kala 2016a 13, 16.) Inkluusio on siséltymistd, kuulumista johonkin (Murto 1999, 32). Sen



myoOté kaikilla on oppimisoikeus ja tdysivaltainen jdsenyys ryhméssd, kun erilaisuus tai
erityisyys ndhdéddn tavallisena osana eldméé (Ihatsu, Ruoho & Happonen 1999, 14).
Eteenpdin vietdessd inkluusio antaa paremmat oppimisen ja osallistumisen mahdollisuu-
det jokaiselle oppilaalle (Booth & Ainscow 2005, 14). Pyrkiminen kohti tasa-arvoa sekéa
fyysisti, taloudellista, sosiaalista, dlyllisté, kulttuurista ja poliittista oikeudenmukaisuutta
titvistid inkluusion tavoitteen (Ihatsu ym. 1999, 16; Takala 20164, 13). Inkluusioperiaate
ohjaa perusopetuksen kehittdmistd ja sen kautta pyritddn huolehtimaan opetuksen saavu-

tettavuudesta ja esteettomyydestd (Opetushallitus 2014, 18).

Uuden opetussuunnitelman valossa inklusiivinen toimintakulttuuri on hyvin ajankohtai-
nen aihe. Tdssé tutkimuksessa pyrin tuomaan esille inklusiivisen toimintakulttuurin toi-
mivia kdyténteitd osana yhteisopettamista. Aiemmista tutkimuksista poiketen tarkastelen
inkluusiota yhteisopettamisen nédkokulmasta alkuopetuksessa ja toteutan havainnointiin
perustuvan kenttityon osana aineistonkeruuta. Kiinnostukseni inklusiiviseen toiminta-
kulttuuriin, sen toimiviin kdyténteisiin ja kehittdmiseen yhteisopettajuuden nikokulmasta
herési luokanopettajaopintojen ohella suorittamieni erityisopettajaopintojen myd6té. Eri-
tyisopettajaopinnoissa nousi usein esille niin sanottu tydparimalli seké erityisopettajan
konsultaationdkokulma. Koulumaailmassa tydparimallitydskentelyd on kuitenkin kéytin-
nossa havaittavissa vield melko vihédn. Avustaja luokassa on tuttu kdytianne, mutta toisen
opettajan tuleminen samaan luokkaan on vield melko uutta (Rytivaara, Pulkkinen & Ta-
kala 2012, 337). Erityisopettaja voi sen sijaan ottaa oppimisessaan tukea tarvitsevia op-
pilaita erilliseen tilaan tai tuen kdytdnnon toteuttaminen ei muutoin vaikuta kovin suun-

nitellulta. Taéma on ristiriidassa inkluusion perusperiaatteen kanssa.

Tutkimukseni tavoitteena on selvittdd, mitd ovat inklusiivisen kasvatuksen toimivat kdy-
tanteet ja miten koululuokan toimintakulttuuri rakentuu toimivissa inklusiivisissa kaytén-
teissd osana yhteisopettamista. Tavoitteenani on tutkimuksen kautta tuoda esille yksi toi-
mivaksi koettu esimerkki inkluusion onnistuneesta toteuttamisesta osana koulun toimin-
takulttuuria. Kuvaan tutkimusluokan kayténteitd sellaisenaan eli tarkoitukseni ei ole esi-
merkiksi arvottaa kiyténteitd tai toimintakulttuuria kiytanteiden valossa. Téssa tutkimuk-
sessa toimintakulttuurilla tarkoitetaan luokan toimintatavoissa, kdyténteissd ja thmisten

vilisessd vuorovaikutuksessa ilmenevdd yhteistd toiminta- ja ajattelumallia, jossa



koululuokka toimii moninaisuuden kohtaamisen kenttiné onnistuneiden inkluusioratkai-
sujen tarkastelussa. Toimintakulttuurin rakentuminen toimivissa inklusiivisissa kaytén-
teissé tarkoittaa inkluusion monipuolista ja runsasta ndyttdytymisté luokan arjessa, jolloin
toimiva kdytdnne mairittyy sen kéyttdasteen perusteella. Tutkimustulokset tarjoavatkin
yleistysten sijaan malleja ja ideoita inkluusion kéytdnnon toteuttamiseen moninaisissa
lapsiryhmissd tyoskenteleville kasvatusalan ammattilaisille. Tutkimuskohde valikoitui
télld hetkelld kdynnissd olevan Tuetaan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyo
oppimisen tukena -hankkeeseen liittyvan tutkimuskokonaisuuden kautta, ja tutkimukseni
on osa hankkeen tutkimuskokonaisuutta. Kerdsin aineistoni haastattelemalla tutkimusluo-
kan luokanopettajaa, erityisluokanopettajaa ja kolmea koulunkdynninohjaajaa seké ha-

vainnoimalla kyseisen tutkimusluokan toimintaa yhdeksidn koulupdivin ajan.

Tuetaan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyé oppimisen tukena on talla het-
kelld kdynnissé oleva opetus- ja kulttuuriministerion rahoittama hallituksen kérkihanke,
jonka tavoitteena on kehittdd erityisopettajankoulutuksen sisdltdjd kuuden yliopiston
(Oulu, Helsinki, Turku, Iti-Suomi ja Lappi), Abo Akademin seki asiantuntijaverkoston
ja koulujen yhteistyond. Mukana on asiantuntijoita Valteri-verkostosta ja Niilo Méki Ins-
tituutista. Kansainvilisti yhteistyotd hankkeessa tehddédn muun muassa Uumajan yliopis-
ton ja Krakovan pedagogisen yliopiston kanssa. Hanke kohdistuu yhteisopettajuuteen,
erityisopettajan pedagogiseen konsultaatioon sekd vahvuusperustaisen pedagogiikan ja
vuorovaikutuksen kehittdmiseen ja se toteutetaan ajalla 1.9.2017-31.7.2020. Hanke sisél-
td4 useita athepiiriin kuuluvia koulutuksia, joiden tallenteita on saatavilla hankkeen verk-

kosivuilta. (Oulun yliopisto 2018.)

Inklusiivisen toimintakulttuurin toteuttamisen ndhdién yleisesti vaativan runsaasti resurs-
seja sekd opettajilta ettd kouluilta, ja kokemukseni mukaan tyduransa eri vaiheissa olevat
opettajat kaipaavat kiytdnnon esimerkkejd ja vinkkejd inkluusion toimivaan toteuttami-
seen arjessa. Koulua on jatkuvasti kehitettdvi ja uudistettava yha toimivammaksi erilais-
ten oppilaiden tarpeet huomioiden. Opettajien jaksaminen, resurssipula ja sitd kautta syn-
tyvd negatiivinenkin suhtautumistapa inkluusiota kohtaan puhuttavat paljon. Tdméa nou-
see esille myos Opettaja-lehdessd 24.5.2019 julkaistussa Tukijalat horjuvat -kirjoituk-

sessa, jossa Manner (2019) toteaa enemmain tukea tarvitsevien oppilaiden integroimisen



yleisopetuksen luokkiin kirjistyneen viime aikoina. Inkluusion suhteen valitaan helposti
musta tai valkoinen puoli, vaikka vélissd on useita harmaan sévyji. Tuen jarjestiminen

on hapuilevaa, silld inkluusion toteuttamiseen ei ole yhtendisid raameja. (Manner 2019.)

Monet opettajat kokevat olevansa yksin tuen eri portailla olevien oppilaiden kanssa.
Vaikka oppilasta ei ole inkluusioon vedoten enéé viety tuen luokse, on tarvittava tuki
jaanyt kuitenkin tuomatta oppilaan luo yleisopetuksen luokkaan. Tdmé on lisénnyt luo-
kanopettajien tyomééraa, tyon kuormittavuutta ja kokemuksia siitd, ettd iso osa opetusa-
jasta kuluu muuhun kuin varsinaiseen opetustyohon. Tutkimukseni kautta haluankin
tuoda esille toimivia kdyténteitd inkluusion toteuttamiseen kentélle — avaimia inklusiivi-

seen toimintakulttuuriin.



2 INKLUUSIO JA INKLUSIHIVINEN KOULU AIEMMISSA TUTKI-
MUKSISSA

Inkluusiota ja inklusiivista kasvatusta on ldhestytty tutkimuksellisesti eri ndkdkulmista.
Inkluusiota ja inklusiivista koulukulttuuria ovat tutkineet muun muassa Lakkala ja Kyro-
Ammili (2017), Lakkala, Uusiautti ja M#ittd (2014), Lakkala ja Thuneberg (2012), Mi-
kola (2011), Seppili-Pinkildinen (2009) ja Lakkala (2008). Lakkala ja Kyro-Amméli
(2017) ovat osallistuneet teoksen Inclusion in socio-educational frames tuottamiseen yh-
dessd kolmen muun Euroopan maan asiantuntijoiden kanssa. Tutkimukseen osallistui
kustakin maasta yksi opettajia kouluttava yliopisto ja tutkimuksen kohteena olivat opet-
tajat, oppilaat ja oppilaiden vanhemmat. Kyseisen Erasmus+ -hankkeen tavoitteena oli
tarkastella inklusiivisen kasvatuksen tehokkuutta parantavia tekijoita ja selvittdd, kuinka
oppilaiden epdonnistumisia oppimisessa voidaan estdd. Tutkimuksen tapauksien kautta
selvitettiin sosiaalisia, sosio-psykologisia ja koulutuksellisia tekijoité, jotka inklusiivi-
seen kasvatukseen sitoutumalla miérittdvat jokaisen oppilaan mahdollisuutta menestyk-
selliseen koulutukseen osallistumiseen. Pyrkimyksena oli tukea oppilaiden osallisuutta,

tasa-arvoisuutta ja yhdenvertaisuutta osana inklusiivista koulua. (Galkiené 2017, 9.)

Lakkalan ja Kyrd-Ammilin (2017) mukaan keskeisié elementteji kohti inkluusiota opet-
tamis-oppimisulottuvuudella ovat pedagoginen tarkkailu ja jatkuva arviointi, eriyttdmi-
nen ja yksil6llistiminen, oppilaiden metakognitiivisten taitojen parantaminen, organisaa-
tiojérjestelyt sekd osallistuminen ja sitoutuminen. Tutkimustulokset osoittivat, ettei in-
klusiivinen kasvatus ole yksittdisen opettajan tavoitettavissa, vaan se vaatii yhteistyota
aikuisten, niin ammattilaisten kuin vanhempien, kesken, yhteisty6td oppilaiden kanssa
sekd oppilaiden arvostusta. Inklusiivinen kasvatus on moniulotteinen yhdistelmi, ja in-
klusiivista opetusta voidaan tarkastella kolmen pédulottuvuuden kautta. Sosiaalisilla te-
kijoilld tarkoitetaan yksilollisyyttd ja yhteisollisyyttd oppimisympéristossd. Sosiaalis-
psykologiset tekijdt viittaavat oppilaan ndkemiseen persoonana ja luokassa vallitsevaan
ilmapiiriin. Koulutuksellisilla tekij6illd puolestaan tarkoitetaan opetukseen ja oppimiseen
liittyvid keskeisid ulottuvuuksia ja yhteistydtahoja eli opettajia, ammattilaisverkostoja ja

yhteisty6ta kodin kanssa. Lahtokohtana padulottuvuuksille oli pedagoginen tarkkailu ja
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jatkuva arviointi seké opettajien ymmarrys oppilaiden taidoista ja kyvyistd. Ulottuvuudet
edellyttivit my0s oppilaiden osallistumista ja sitoutumista omaan oppimisyhteisdonsa.
Kaikesta huolimatta ei voida véittda, ettd tdysi inkluusio olisi vield saavutettu. Kuviossa
1 on ndhtdvilld suomalaisiin tutkimusluokkiin perustuva neliosainen inklusiivisen kasva-

tuksen ominaisuuksien analyysi. (Lakkala & Kyré-Ammili 2017, 295-302, 304, 306.)

Yhteistyo
koulussa

Oppilas-
orientaatio

Kuvio 1. Inklusiivisen kasvatuksen ominaisuudet (Lakkala & Kyro-Ammild 2017, 306).

Neliosaisen inklusiivisen kasvatuksen ominaisuuksien analyysin (ks. kuvio 1) keskidssé
on yhteisty0 koulun eri tahojen kanssa. Sen ympdrille rakentuvat positiiviset ja suvaitse-
vat arvot ja asenteet, opettamisen oppilasorienteisuus seka joustavat ratkaisut oppimisessa

ja oppimisympiéristdssi. (Lakkala & Kyro-Ammild 2017, 306.)

Analyysilla on yhteys Lakkalan, Uusiautin ja Maétén (2014) tutkimukseen How to make
the neighbourhood school a School for All. Kyseisessa tutkimuksessa tarkasteltiin opet-
tajien késityksid hyvin inklusiivisen opetuksen jérjestelyisté ja verrattiin niitd inklusiivi-
sen kasvatuksen teorioihin. Tutkimuksen mukaan opetuksen kdytdnteet ovat muuttuneet
monimuotoisemmiksi, joustavammiksi ja eriytetymmiksi, mikd mahdollistaa opettamisen
moninaisissa oppilasryhmissd. Opettajat haluavat opettaa tiimeissd ja toteuttaa yhteis-

suunnittelua. Onnistunut inkluusio edellyttdd opettajien arvostusta erilaisia tarpeita
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omaavia yksil6itd kohtaan ja oppilaiden tarpeiden tukemista. Koulun muutoksen ndhdééan

muuttavan myos opettajan ammattia. (Lakkala, Uusiautti & Maitti 2014.)

Lakkala ja Thuneberg (2012) ovat tutkimuksessaan Inkluusioon tihtdidvd koulunuudistus
opettajien kokemana kartoittaneet kyselytutkimuksen kautta Lapin kehittdimisverkko-
hankkeen kunnissa inkluusiota tavoittelevia koulutussisdltdjd opettajien kokemina. Tut-
kimuksen tavoitteena oli selvittdd opettajien suhtautumista inklusiivisiin koulutusjarjes-
telyihin, ja sen kautta kartoitettiin opettajien késityksid toimivista inklusiivisista opetus-
jarjestelyistd ja niiden esteistd. Tutkimustulosten mukaan toimiviksi inklusiivisen koulu-
kulttuurin puitteiksi nousivat resurssit, muunneltavat opetustilat, joustavat ryhmét ja ryh-
mikoot seki erilaiset kéytettdvissd olevat tukimuodot ja palvelut. Lisdksi korostettiin
joustavien opetusjirjestelyiden ja tiimityon merkitystd. Inklusiivisten opetusjérjestelyi-
den esteind ndhtiin tukijdrjestelyiden puutteet, moniammatillisen yhteistyon tarve sekd
tietyt tekijat ldhikoulun toiminnan laadun kehittimisessi ja yhteison jdsenten toimin-
nassa. Tutkimuksen perusteella opettajien késityksen opettamisesta ja opetustyon sisdl-
16std voidaan todeta alkaneen muuttua, ja on luotava yhteistd keskustelevaa kulttuuria.

(Lakkala & Thuneberg 2012, 8, 13, 21-25, 27-28.)

Mikolan (2011) véitostutkimus Pedagogista rajankdyntid koulussa — Inkluusioreitit ja
vhdessd oppimisen edellytykset keskittyy tarkastelemaan opettajuutta, koulun pedagogii-
kan muotoutumista ja pedagogisten ratkaisuiden merkitystd oppilaiden oppimisen ja osal-
listumisen mahdollistumisessa inklusiivisuuden ndkdkulmasta. Tutkimuksen tavoitteena
oli oppimisymparistondkokulmasta selvittad pedagogisia, sosiaalisia, psykologisia ja fyy-
sisid yhdessd oppimista edistdvid ja estdvid tekijoitd. Mikola hahmottelee inkluusiota ja
inkluusioprosessia viiden inkluusioreitin kautta. Ensimmaiinen inkluusioreitti on tasa-
arvo ja oikeudenmukaisuus, jonka mukaan inkluusio pohjautuu ihmisten yhdenvertaisuu-
teen. Toisena nidkokulmana on erilaisuuden kohtaamisen kehitys medikalisaatiosta sosi-
aaliseen malliin. Inkluusio on sidoksissa tdhdn muutokseen. Kolmas reitti koskee koulu-
organisaation ja -yhteison kehittdmistd. Neljannessa inkluusioreitissd hahmotellaan opet-
tajan tyon muutosta oppilaiden heterogeenisuuden muuttaessa koulukulttuuria. Viiden-

nen inkluusioreitin Mikola nimedd oppimisen ja osallistumisen reitiksi. Kaksi



12

ensimmadistd inkluusioreittid luovat pohjaa koulun muutokselle kolmen jalkimmaéisen lin-

kittyessd opettajuuteen, oppimiseen ja oppimisen ohjaamiseen. (Emt. 20, 30-33, 54.)

Inkluusioreittien lisdksi Mikola (2011) hahmottelee seitsemén osallistavan kasvatuksen
ja opetuksen pedagogista ulottuvuutta. Ensimmaéinen ulottuvuus koskee yhteisdssé oppi-
mista ja osallisuutta, johon liittyy kaikkien oppilaiden osallistumisen mahdollisuus ja
koulun aikuisten yhteistoiminta. Toinen ulottuvuus koskee oppilaan hyvinvointia ja tyo-
rauhan rakentamista, jossa korostuu koulun merkitys oppilaan identiteetin ja sosiaalisen
vuorovaikutuksen kannalta seké ilmapiirin vaikutus hyvinvoinnille. Kolmantena ulottu-
vuutena on oppijalédhtdisyys ja oppimisen mielekkyys. Neljds ulottuvuus koskee opetus-
menetelmid, joustavaa ryhmittelyd ja luokkatydskentelyn organisointia. Se painottaa ope-
tusmenetelmien monipuolisuutta tdrkedna keinona oppilaiden erilaisuuden kohtaamiseen
osallistavassa pedagogiikassa sekd oppilaan ryhméain kuulumista osallistumisen ehtona.
Viides ulottuvuus painottuu opetussuunnitelman joustavuuteen ja oppimista tukevaan ar-
viointiin. Kuudentena ulottuvuutena on oppilaan yksil6llisyyden huomioiminen ja seitse-
mis ulottuvuus koskee esteetontd oppimisympdristdod. Ndiden ulottuvuuksien liséksi in-
kluusiopedagogiikan perustana on kasvatuskumppanuus perheiden kanssa sekd hyvien

suhteiden luominen koulun l&hiyhteiséon. (Mikola 2011, 54-57.)

Seppild-Pankéldisen (2009) viitostutkimuksen Oppijoiden moninaisuuden kohtaaminen
suomalaisessa ldhikoulussa — Etnografia kouluyhteisén aikuisten yhdessd oppimisen
haasteista ja mahdollisuuksista mukaan inkluusiossa on kyse oppijoiden moninaisuuden
ja sen mukanaan tuomien haasteiden ja mahdollisuuksien kohtaamisesta yhdessa. Tutki-
muksen tavoitteena oli selvittdd, miten koulun organisaatiokulttuurin tekijét estavét tai
edistdvit koulun inkluusiokehitystd. Naiitd tekijoitd tarkasteltiin neljan ulottuvuuden
kautta: lahiympaériston kuntataso, opetuksen jérjestimisen rakenteet, opettajuus ja asian-
tuntijuus sekd koulun kehittdminen ja johtaminen. Seppéld-Pankaildisen mukaan inkluusi-
ossa on kyse toiseuden ja omien rajojen, itselle vieraan kohtaamisesta. Yhtd inklusiivisen
koulun toiminta- tai kehittimismallia ei ole olemassa, mutta inkluusio laajentaa késityksid
oppimisesta. Kouluyhteison on rakennettava omat toimintatapansa ja kdytidnteensid. On
annettava tilaa erilaisille ajatuksille, kokemuksille ja tunteille seki luotava uskoa kaikkien

oppijoiden kasvuun ja oppimiseen. (Emt. 32, 216-217.)
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Lakkala (2008a) puolestaan toteaa viitostutkimuksessaan Inklusiivinen opettajuus — Toi-
mintatutkimus opettajankoulutuksessa inkluusion toteutumisen vaativan tarkoituksenmu-
kaiset toimintaedellytykset, kuten muuntuvat opetustilat, riittivdan opetushenkildston ja
muun henkildston, yhteisen suunnittelun mahdollistavan ty6ajan, tyonohjauksen sekd
monenlaiset materiaalit. Opettajuus ei ole endd yksin tekemistd, vaan tiimityotd. In-
kluusiota tulee myos tarkastella kulttuurisesti ajan ja paikan suhteen. Tutkimuksen tavoit-
teena oli selvittdd luokanopettajaopiskelijoiden késityksid inkluusiosta, inklusiivisesta
opettajuudesta ja sen kehittymisesté sithen tarvittavine tietoineen ja taitoineen. Tulostensa
pohjalta Lakkala muodosti inklusiivisen opettajuuden mallin, jonka mukaan inklusiivinen
opettajuus ulottuvuuksineen muotoutuu kolmella tasolla: inklusiivinen koulukulttuuri,

opettajan tyOn orientaatio ja inkluusioon pyrkivé opetus. (Emt. 50, 219, 224-225.)

Néiden tutkimuksien ohella inkluusioon liittyy Rytivaaran (2012) yhteisopettajuutta ki-
sittelevd tutkimus Towards Inclusion — Teacher Learning in Co-Teaching. Kyseisen tut-
kimuksen vahvan yhteisopettajuuteen liittyvan ndkdkulman vuoksi tarkastelen tutkimusta

lahemmin luvun 3.2 Yhteisopettajuus avaimena inkluusioon yhteydessa.

Inkluusio on aiemmin kiinnostanut myos pro gradu -tutkijoita. Posti (2019) on pro gradu
-tutkielmassaan tarkastellut luokanopettajien késityksid inkluusion toteuttamisesta mah-
dollisuuksineen ja haasteineen. Koivuharju ja Komulainen (2016) ovat pro gradu -tutkiel-
massaan tarkastelleet luokanopettajien ja rehtoreiden kokemuksia inkluusiosta. Vuokila
(2016) puolestaan on pro gradu -tutkielmassaan selvittianyt lasten ajatuksia inklusiivisuu-
den toteutumisesta koulun arjessa. Opetustyon vaativuutta inklusiivisessa luokassa on pro
gradu -tutkielmassaan tutkinut Lohi (2015). Ailunka ja Palojérvi (2011) tuovat pro gradu
-tutkielmassaan esille oppilaiden moninaisuuden kohtaamisen seka sitd edistdvid ja esté-
vid tekijoitd inklusiivisen koulukulttuurin kehittymiselle. Kolmiportaisen tuen toimivaa
toteuttamista ja tuen ndakdkulmaa inkluusioon on pro gradu -tutkielmassaan tarkastellut

muun muassa Hamari (2015).

Myds kansainviliselld tasolla inkluusioon on viime vuosina kohdistunut kiinnostusta.

Casserly, Tiernan ja Maguire (2019) tarkastelevat artikkelissaan alakouluopettajien
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inklusiivista kasvatusta tukevia kisityksid monitasoisen luokan ryhmittelykédytanteissé
erityispedagogisia tarpeita omaavien oppilaiden ndkokulmasta. Loydokset osoittivat
luokka-asteiden opetussuunnitelman kattamisen haasteen sekd akateemisiin ja sosiaalisiin
periaatteisiin perustuvien joustavien ryhmittelykdytinteiden merkityksen. Sopivat ryh-
mittelykdytanteet mahdollistivat opettajille kaikkien oppilaiden mukaan ottamisen. (Cas-
serly, Tiernan & Maguire 2019.) Shevlin, Winter ja Flynn (2013) puolestaan ldahestyviét
artikkelissaan opettajien kasityksid inklusiivisten kdytinteiden kehittimisen mahdolli-
suuksista ja rajoitteista Irlannissa. Tutkimuksessa keréttiin tictoa opettajien asenteista in-
kluusiota kohtaan ja rajoituksista inklusiivisen oppimisympériston luomisessa. Opettajat
tunnistivat haasteen koulujen monimuotoisuuteen vastaamisessa inkluusion periaatetta
tukien. Huolenaiheet kohdistuivat yksil6llisyyteen ja koulujen kapasiteettiin kehittid in-
klusiivisia oppimisympadristdjd. Myonteinen koulun etiikka nédhtiin merkittdvana tekijéna

osallistavien kdytintojen varmistamisessa. (Shevlin, Winter & Flynn 2013.)
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3 TAVOITTEENA INKLUUSIO JA INKLUSHIVINEN TOIMINTA-
KULTTUURI

3.1 Inkluusio ja inklusiivinen koulu

Segregaatiosta integraation kautta kohti inkluusiota

Inkluusion késite tuli vaikuttavasti esille Salamancan julistuksessa vaonna 1994, jolloin
tehdyn sopimuksen mukaan tavallisen koulun tuli ottaa vastaan kaikki oppilaat heidin
fyysisestd, dlyllisestd, sosiaalisesta, kielellisestd, emotionaalisesta tai muusta statuksesta
tai vammoista riippumatta (Ministry of Education and Science 1994, 6; Takala 2016a, 13;
UNESCO 1994, 6). Sopimus vahvisti UNESCOn vuonna 1990 esittdmén jokaisen oppi-
mistarpeisiin vastaamaan pyrkineen Education For All -sopimuksen (Moberg & Savolai-
nen 2015, 88; Takala 2016a, 13). Salamancan sopimus vaikutti merkittdvasti erityiskas-
vatusta koskeneeseen keskusteluun, jota jo 1970-luvulta ldhtien oli hallinnut kysymys
erillisen erityisopetuksen ja yleisopetuksen suhteesta sekd oppilaan mahdollisuudesta
opiskella padsdintdisesti yleisopetuksessa (Moberg & Savolainen 2015, 76). Perinteisesti
segregointiin eli erityisopetuksen yleisopetuksesta erottavaan perustuvasta, erityisoppi-
laat poissulkevasta, opetuksesta oli alettu véhitellen 1960-luvulla siirtyd kohti integraa-
tiota eli erityisoppilaiden sulauttamista yleisopetukseen (Emanuelsson 2001, 129-130;

Lakkala 2008a, 21; Moberg & Savolainen 2015, 80—81).

Integraatioajattelun taustalla vaikutti normalisaatioperiaate, jonka tavoitteena oli turvata
vammaisten oikeuksia ja yhdenvertaisuutta yhteiskunnassa. Siten myos kouluympériston
ja -kokemuksien tuli mahdollisuuksien mukaan olla kaikille samanlaiset, mihin laitos tai
muu poikkeava kasvatus- ja opetusympéristd ei sopinut. (Moberg & Savolainen 2015,
79.) Integraatio voidaan miiritelld pyrkimykseksi toteuttaa erityiskasvatus mahdollisim-
man pitkélti yleisten kasvatuspalveluiden yhteydessd (Moberg 1998, 137). Sen tavoit-
teena oli sulauttaa erityisoppilaat yleisopetukseen (Lakkala 2008a, 21). Integraatiossa ol-
laan jo ldhempédnd ajatusta kaikille yhteisestd yleisopetuksesta, kun erityisoppilaat osal-
listuvat yleisopetukseen joko tdysin tai osan ajasta (Takala 2016a, 16). Kaytdnnossa tima

tarkoitti usein sitd, ettd erityisoppilas opiskeli joitakin aineita yleisopetuksessa ja
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sosiaalistuisi sitd kautta yleisopetuksen ryhméian (Rimpildinen & Bruun 2007, 13—-14).
Integraatio viittasikin siithen, ettd lahikoulusta jo erotettu oppilas sai uudelleen oikeuden
kdyda koulua alkuperdisessd luokassaan tai koulussaan (Thatsu ym. 1999, 15). Se sisilsi
oletuksen, ettd syrjdssd, ulkopuolella oleva tiytyy ottaa uudelleen mukaan (Ikonen 2009,
12). Integraatiosuuntautuneisuuden perustuminen ‘véhiten rajoittavan ympériston” -mal-
liin mahdollisti siten yha oppilaiden erottelukdytdnnon (Thatsu ym. 1999, 15; Viyrynen
2001, 16). Liséksi se korosti ympariston sijaan yksilod ongelmanratkaisun kohteena toi-
mien edelleen yleis- ja erityisopetuksen erilldén pitdvéssa kaksoisjérjestelmisséd sen kah-

tiajakoa muuttamatta (Naukkarinen 2003, 12).

Kaikkien oppilaiden yhdessd opettamisen eli fyysisen integraation lisdksi onnistunut in-
tegraatio edellyttdd Mobergin ja Savolaisen (2015) mukaan toiminnallista integraatiota
eli toimivien opetusjérjestelyiden takaamista kaikille. Liséksi se edellyttdd psykologista
ja sosiaalista integraatiota eli kaikkien osallistujien kehittymisté, hyvaksymisti ja myon-
teisten sosiaalisten suhteiden, osallisuuden ja yhteisollisyyden syntymisté. Integraatio
pohjustaa myShempii tasa-arvoa kaikille yhteisesséd yhteisossé eli yhteiskunnallista in-

tegraatiota. (Moberg & Savolainen 2015, 82.)

Integraatioajattelun kehittelyn ja uudistamisen pohjalta muotoutui véhitellen ajatus inklu-
siivisesta, kaikille yhteisestd koulusta (Lakkala 2008b, 46). Inklusiivisessa koulussa op-
pilaiden erilaisuus tai erityisyys ndhdéén tavallisena osana eldmédi. Kaikilla on oppimis-
oikeus ja tasa-arvoinen, tdysivaltainen jdsenyys yhteisessd ryhméssd ilman erillistd eri-
tyisopetusta. (Thatsu ym. 1999, 14; Takala 2016a, 16.) Tarkeimpéané perusteena yhteisessa
opetuksessa on tasa-arvoisuus. Erilaisuuden hyvaksymisen myoté eletddn ja opitaan yh-
dessd. (Saloviita 2009b, 13.) Toimintojen ja ympariston suunnittelussa ja toteuttamisessa
otetaan huomioon kaikkien jdsenten tarpeet (Ikonen 2009, 12). Inkluusion ldhtokohtana
onkin ymmarrys jokaisen yksilollisyydestd, ja oppilaiden erilaisuutta arvostetaan ja hyo-
dynnetéddn inklusiivisten toimintamallien kehittelyssd (Booth & Ainscow 2005, 15). Hy-
vin toteutettuna inkluusio edistdd oppilaiden tasa-arvoista ja oikeudenmukaista kohtelua

(Lakkala 2008a, 211).
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Inkluusio perustuu ldhikouluperiaatteeseen ja siihen, etti oppilaan tarvitsema tuki tarjo-
taan oppilaalle hinen omassa luokassaan (Takala 2016a, 16). Kaikille avoimessa koulussa
ketddn ei syrjitd tai jatetd yhteison ulkopuolelle (Booth & Ainscow 2005, 14; Takala
2016a, 16). Inkluusiossa on siten kyse syrjintdd vastustavasta filosofiasta ja toimintata-
vasta, jonka avulla vastataan oppilaiden tarpeisiin yleisopetuksessa (Vayrynen 2001, 15).
Sen kautta pyritddn vihentdméén ja poistamaan oppimisen ja osallistumisen erindisistd
syistd johtuvia esteitd. Pohjimmiltaan inkluusio on opetuksen tavoitteiden, sisdllon ja me-
netelmien tarkastelua, jolla pyritddn ottamaan huomioon kaikki oppilaat ja kohtelemaan

heiti tasapuolisesti. (Booth & Ainscow 2005, 15; Vayrynen 2001, 18-19.)

Goransson ja Nilholm (2014) esittidvit inkluusiosta médritelméan, jonka kautta inklusii-
vista kasvatusta voidaan tarkastella neljdlld tavalla. Ensimméinen niistd médrittelee in-
kluusion jo edelld esille tulleen mairittelyn mukaisesti opetuksen paikkana, jonka mu-
kaan kaikkia oppilaita opetetaan yhdesséd. Toinen tapa ymmartdd inkluusio on tarkastella
sitd erityisoppilaiden sosiaalisten ja akateemisten tarpeiden tyydyttdjdnd. Kolmanneksi
inkluusiota voidaan l&hestyi erityisoppilaiden sijaan kaikkien oppilaiden sosiaalisten ja
akateemisten tarpeiden tyydyttdjédnd. Neljdntend tapana on puhua inkluusiosta yhteisolli-
syyden luojana. (Emt. 268.) Myos Booth ja Ainscow (2005, 15) nédkevét inkluusiossa
olevan kyse laajemman yhteisollisyyden rakentamisesta koulun sisdisen kehittdmisen si-
jaan, jolloin koulut voivat moniammatillista yhteisty6td ldhiyhteison kanssa tekeméllad

parantaa yksiloiden liittymistéd yhteiskuntaan.

Inkluusio voidaan ndhda jatkuvana prosessina, jonka edistiminen tarjoaa oppilaille pa-
remmat oppimisen ja osallistumisen mahdollisuudet (Booth & Ainscow 2005, 14). Oppi-
laan ei enéi tarvitse olla sopiva koululle, vaan koulua on muutettava oppilaalle sopivaksi.
Samoin tarvittavat tukipalvelut tulee viedd oppilaan luo, ei oppilasta tuen luo. (Ihatsu ym.
1999, 15; Vayrynen 2001, 19-20.) Inkluusiolla on prosessi- ja muutosluonne, johon si-
saltyy ajatus kouluyhteison muutosprosessista kdyténteineen ja asenteineen. Inkluusion
el voi olettaa vain tapahtuvan, vaan se ndyttdytyy laajana muutosprosessina kouluyhtei-
s0ssd ja laajemmin koulutuspolitiikassa (Vayrynen 2001, 17, 19-20.) Koulun inklusiivi-

sen kehityksen myo6td uudenlainen toimintakulttuuri on kdynnissa.
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Inkluusion indeksit

Inkluusion indeksit (Index for Inclusion) on Englannissa kehitetty osallistavan opetuksen
ja koulun kehittdmiseen suunnattu malli, jossa inklusiivisuutta tarkastellaan kolmen osion
kautta: inklusiivinen koulukulttuuri, osallistavan opetuksen periaatteet ja inklusiiviset
kaytannot. Tavoitteena on koulun arkikdyténteiden kehittdminen kaikki oppilaat parem-
min huomioiviksi. Mallin laatimiseen osallistui moniammatillinen ryhma ja kolmivuoti-
sen kehittdmisprosessin tuloksena vuonna 2000 ilmestyi /ndex for Inclusion -teos. Kehit-
tdmisprosessissa inkluusiota edistiviksi kohteiksi englantilaisissa kouluissa nostettiin
opetuksen kehittdiminen, fyysinen ymparistd ja koulun aikuisten keskindinen toiminta.
Palautteen ja kehittamisideoiden pohjalta teos uudistettiin vuonna 2002. Suomalaiseen
kouluun ja kulttuuriin mukautettu Koulu ja inkluusio -teos ilmestyi vuonna 2005. (Booth

& Ainscow 2002, 1; Booth & Ainscow 2005, 9.)

Vaikka inkluusio liitetdédn usein oppilaisiin, joilla on erityispedagogisia tarpeita, koskee
Inkluusion indeksit kaikkia oppilaita. Se perustuu koulun kehittdmiseen inklusiivisten ar-
vojen mukaan. Malli tukee koulujen itsearviointi- ja kehittdmisprosessia ohjaamalla tyon
arviointiin, tavoitteiden asettamiseen ja kehittimisprosessin aloittamiseen. Téhén siséltyy
oppilaiden oppimisen ja osallistumisen esteiden viahentiminen. Asiakirja kehottaakin tar-
kastelemaan kiyt0ssé olevia toimintatapoja ja -malleja sekd painottaa moniammatillisen
yhteistyon merkitysti. Tavoitteena on muokata koulujen oppimis- ja toimintaympéristot
oppilaiden yksildllisid ja yhteisollisid oppimistavoitteita tukeviksi koulun kokonaisvaltai-

nen kehitys huomioiden. (Booth & Ainscow 2002, 1; Booth & Ainscow 2005, 9.)

Mallin kdyttdmiseen ei ole ainoaa oikeaa tapaa, mutta siihen siséltyy oletus, ettd prosessi
kiydaan 1dpi yksittdisissd kouluissa. Inkluusion indeksit koostuu neljésti osa-alueesta.
Ensimmadisend osana on inklusiivisen koulun kehittdmistd tukevat keskeiset késitteet.
Toinen osa koskee ldhestymistavan rakentamista arviointiin ja koulun kehittdmiseen.
Kolmannessa osassa on materiaalia koulun eri aspektien arvosteluun sekd auttamaan
muutoksen tavoitteiden tunnistamista ja toteuttamista. Neljds osa koskee inklusiivista
prosessia kokonaisuutena, sen varmistamista, ettd prosessi suunnitelmineen ja muutoksi-
neen kaytdnndssd on kokonaisuudessaan inklusiivinen. Inkluusio, oppimisen ja osallistu-

misen esteet, oppimista ja osallistumista tukevat resurssit sekd erilaisuuden tukeminen
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toimivat inklusiivisen kasvatuksen kehittymistd luovan kielen avainkésitteind. (Booth &
Ainscow 2002, 2.) Suomalaiseen koulukulttuuriin sovelletussa mallissa kuvataan alussa
myos jo esitelty kolmiosainen kehittdmismalli (Booth & Ainscow 2005, 9). Kuvio 2 ha-

vainnollistaa inkluusion muodostumista kolmella ulottuvuudella.

II Inklusiiviset III Inklusiiviset
toimintaperiaatteet kaytinnot

e kaikille yhteinen koulu e opetuksen

e moninaisuuden jérjestdminen

tukeminen ® resurssit

INKLUUSION
ULOTTUVUUDET

I Inklusiivinen kulttuuri
e yhteisollisyys
o inklusiiviset arvot

Kuvio 2. Inkluusion ulottuvuudet (Booth & Ainscow 2002, 7-8).

Inkluusion tavoitteena ja koulun kehittdmistyon perustana on inklusiivisten arvojen oh-
jaama inklusiivinen koulukulttuuri. Kaikkia arvostetaan ja inklusiivinen koulukulttuuri
ndyttdytyy hyvédksyvini ja yhteistoiminnallisena. Toisena osiona on osallistavan opetuk-
sen periaatteet, joilla huolehditaan inkluusion jatkuvasta toteutumisesta koulussa ja kaik-
kien samanlaisista mahdollisuuksista osallistumiseen syrjintdd ehkdisten. Kolmannessa
osiossa, inklusiivisissa kédytanteissd, kehitetddn koulun arjen toimintoja ja opetuskiytéin-
tojd erilaisille oppilaille sopiviksi. Eri osiot toimivat varmenteena sille, ettd kehittdmistyd

toteutuu kaikilla osa-alueilla. (Booth & Ainscow 2005, 18—-19.)

Oppilaat ominaisuuksineen, vahvuuksineen ja heikkouksineen ovat osa inklusiivista kou-
lua. Inklusiivisten toimintamallien kehittdmisesséd arvostetaan ja hyddynnetdén oppilai-
den erilaisuutta. Inklusiivisten kdytdnteiden avulla voidaan kehittdd kouluja toimintaym-

paristdind ja hyodyntdd inkluusiokokemuksia laajemmin koulun ulkopuolelle. Kouluissa
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ei ole yhté toimintamallia inkluusion toteuttamiseen, vaan kehitys inklusiivisempaa kou-
lua kohti etenee véhitellen. On tarkasteltava, kehitettdva ja muutettava koulun koko toi-

mintakulttuuria, asenteita ja tyoskentelytapoja. (Booth & Ainscow 2005, 15.)

Inklusiivisen opettajan profiili

Inklusiivisen opettajan profiili (Profile of inclusive teachers) on Euroopan erityisopetuk-
sen kehittamiskeskuksen (European Agency for Development in Special Needs Education)
raportti kolmivuotisesta Inkluusiota edistivd opettajankoulutus (TE4I) -hankkeesta,
jonka tavoitteena oli selvittdd, miten peruskoulutus valmistaa opettajia inkluusioon. Ky-
symystd ldhestyttiin tarkastelemalla, millaisia opettajia 2000-luvun kouluissa tarvitaan
inklusiivisen yhteiskunnan rakentamiseen, ja millaisia taitoja ja osaamista inklusiivinen
koulutus opettajalta edellyttda. Profiili perustuu neljdén opettamiseen ja oppimiseen liit-
tyvadn asenteista, tiedoista ja taidoista koostuvaan keskeiseen arvoon. (European Agency

for Development in Special Needs Education 2012, 5-6, 8, 11.)

Profiilin ensimmaéisend arvona on oppijoiden moninaisuuden arvostaminen, jonka taus-
talla on ajatus oppilaiden erilaisuuden nidkemisestd koulutuksen resurssina. Arvoon liit-
tyvind osaamisalueina ovat késitys inklusiivisesta koulutuksesta ja opettajan nikemys op-
pijoiden erilaisuudesta. Asenteissa korostuvat oppijoiden tasa-arvo, osallisuus ja erilai-
suuden ndkeminen normaalina seké sitd kautta oppijoiden moninaisuuden kunnioittami-
nen ja arvostaminen. Tiedoissa painottuvat toimintaympariston vahvuuksien ja heikkouk-
sien tunnistaminen ja ymmartdminen, inkluusioon liittyva termisto seké tiedot oppilaiden
valisistd eroista ja niiden vaikutuksesta opettamiseen ja oppimiseen. Taitojen osalta opet-
tajilta odotetaan kykya erilaisten oppijoiden tarpeiden ymmartdmiseen sekd erilaisten op-
pimistyylien ja -menetelmien hyddyntdmiseen. Oppimisyhteisonidkdkulman tavoitteena
on kannustaa, kunnioittaa ja iloita jokaisen saavutuksista. (European Agency for Deve-

lopment in Special Needs Education 2012, 11-13.)

Profiilin toisen arvon, kaikkien oppijoiden tukemisen, taustalla ovat opettajien odotukset
jokaisen oppijan edistymisestid. Osaamisalueina ovat oppijoiden oppimisen edistiminen
ja toimiva opetus heterogeenisissd ryhmissd. Asenteissa painottuvat jokaisen oppijan op-

pimiskyvyn ja -edellytyksien 16ytdminen ja niiden vahvistaminen. Opettaja on vastuussa
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oppimisesta tarvittaessa opetussuunnitelmaa ja opetusmenetelmid soveltaen. Tietojen
osalta keskeisend on ymmarrys erilaisista oppimistavoista ja -tyyleistd, myonteiset kdyt-
tdytymis- ja luokanhallintamenetelmaét, oppimisen esteiden tunnistaminen, niihin puuttu-
minen ja niiden huomioiminen opetuksessa. Oppimisprosessi ja opetusmateriaali tulee
eriyttdd oppijan tarpeille sopivaksi. Arvoon liittyvit taidot edellyttdvét opettajalta oppi-
joiden oppimistaitojen arviointia ja kehittdmisti sekd sosiaalista kehitystd ja vuorovaiku-
tusta tukevia myonteisid kdyttdytymisen hallinnan menetelmid. (European Agency for

Development in Special Needs Education 2012, 13-15.)

Kolmannen arvon, yhteistyon muiden kanssa, tausta pohjautuu yhteisty6hon ja tiimityds-
kentelyyn opettajien olennaisena tydvilineend. Osaamisalueena on yhteistyd vanhem-
pien, perheiden ja opetusalan asiantuntijoiden kanssa. Asenteiden nikokulmasta painot-
tuu vanhempien ja perheen kanssa tehtdvin yhteistyon merkitys, opettajan vastuu yhteis-
tyon toimivuudesta sekd yhteistyon ja tiimityon ndkokulmat opettajan tyohon. Tiedoissa
puolestaan painottuvat myonteiset vuorovaikutustaidot osana yhteistoimintaa, opettajien,
muun henkildston ja opetusalan asiantuntijoiden kanssa tehtidvé yhteistyd osana monia-
laisia toimintamalleja sekd yhteistoiminnalliset opetusmenetelmét. Taitojen osalta koros-
tuvat luokanhallinnan taidot sekd yhteisopettajuus ja joustavissa tiimeissd tydskentely.

(European Agency for Development in Special Needs Education 2012, 15-16.)

Inklusiivisen opettajan profiilin neljis arvo koskee henkilokohtaista ammatillista kehitty-
mistd. Arvon mukaan opettaminen on oppimista, opettajat ottavat vastuun elinikdisesta
oppimisestaan. Osaamisalueina ovat opettaja reflektoivana toimijana seki opettajien pe-
ruskoulutus ammatillisen oppimisen ja kehittymisen perustana. Asenteiden nikdkulmasta
opettaminen edellyttid jatkuvaa suunnittelua, arviointia ja reflektointia sekd niiden poh-
jalta tehtdvid muunnelmia. Tietotaso perustuu reflektiiviseen toimintaan, opetuslainséé-
déntoon ja kouluttautumismahdollisuuksiin inkluusioon liittyen. Taitotaso puolestaan
edellyttdd oman tyon arviointia, muiden osallistamista opettamiseen ja oppimisen reflek-
tointiin. Opettajan tulee kehittdd oppilaitosta oppimisyhteisond ja suhtautua kollegoihin
avoimesti. (European Agency for Development in Special Needs Education 2012, 16—

18.)
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3.2 Yhteisopettajuus avaimena inkluusioon

Mallista, jossa kaksi tai useampi opettaja opettavat luokkaa yhdessd, kiytetdan nimitysta
samanaikaisopetus tai yhteisopetus. Késitteenéd yhteisopetus on samanaikaisopetusta ku-
vaavampi ja laajempi, silld opetuksen toteutuksen ohella opettajien yhteistyd sisdltdd
myds opetuksen yhteisen suunnittelun ja arvioinnin. (Malinen & Palmu 2017, 10; Ryti-
vaara ym. 2012, 333, 336.) Suomessa yhteisopettaminen on yleensd kahden luokanopet-
tajan tai luokanopettaja-erityisopettajatyoparin yhteistyotd, mutta kansainvilisessa kirjal-
lisuudessa yhteisopetus (co-teaching) viittaa nimenomaan luokanopettajan ja erityisopet-
tajan yhteistyohon (Saloviita 2016, 7-9). Perinteisen yksin opettamisen rinnalle se tarjoaa
jaetun opetuskdytdnnon, jaettua vastuuta opettamisesta ja oppilaista, mikd nékyy opetta-
jien kesken tiiviind yhteistyond (Laatikainen 2011, 44). Yksin opetettaessa oppituntia ei
voida toteuttaa samalla tavalla kuin yhteisopettajuudessa (Conderman, Bresnahan & Pe-

dersen 2009, 3).

Yhteisopetuksen tydtavat voidaan jakaa kolmeen pddtyyppiin: avustava ja tdydentdvd
opettaminen, rinnakkain opettaminen ja tiimiopettaminen. Yhteistd malleille on se, etti
opettajia on vahintiin kaksi ja opettaminen tapahtuu fyysisesti samassa tilassa yhté aikaa.
Kéaytossd olevan yhteisopetuksen tyypin mukaan opettajilla on erilaisia rooleja ja opetusta
voidaan eriyttdd luokan sisdlld eri tavoin. (Friend, Lynne, Hurley-Chamberlain & Sham-
berger 2010, 11-12; Rytivaara, Pulkkinen, Palmu & Kontinen 2017, 16; Rytivaara ym.
2012, 339; Wilson & Blednick 2011, 22-28.)

Avustavassa ja tdydentévissd yhteisopettamisen mallissa toinen opettaja on padvastuussa
luokan opettamisesta toisen opettajan roolin vaihdellessa. Avustavassa ja tdydentivissa
roolissa oleva opettaja voi esimerkiksi toimia tarvittaessa opetuksen havainnollistajana ja
tukea tarvitsevien oppilaiden oppimisen ohjaajana, tosin opettajien roolit voivat keske-
nddn myds vaihdella. (Rytivaara ym. 2017, 16; Rytivaara ym. 2012, 340.) Vaarana avus-
tavassa opetuksessa on opetuksen vastuun liian epétasainen jakautuminen, jolloin erityis-
opettajan rooli muuttuu apuopettajaksi. Siksi pysyttely tdydentdvissd opetuksessa eli
opettajien toimimisessa perdkkéin voi olla toimivampaa avustavan opettajan roolin jaa-

dessa taka-alalle. (Saloviita 2016, 20, 22.)
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Rinnakkain opettamisessa molemmat opettajat ovat vastuussa opettamisesta ja luokka on
jaettu kahteen ryhmaén, jolloin opettajat voivat keskittyd oman ryhménsa opettamiseen.
Esimerkiksi tyopiste- tai pysdkkitydskentely on yksi muunnos tdstd mallista, jolloin my0s
opetettava sisdltd ryhmilld on eri. (Rytivaara ym. 2017, 16; Rytivaara ym. 2012, 341.)
Rinnakkain opettamisessa ryhmit voidaan jakaa siten, ettd erityisopettajan ryhmissd on
enemman tukea tarvitsevia oppilaita (Rytivaara ym. 2012, 341). Toisaalta opetus voi olla
ryhmien kesken samansisiltoistd. Etuna rinnakkain opettamisessa on ennen kaikkea opet-
tajien toteuttama yhteissuunnittelu. (Saloviita 2016, 31.) Toisaalta opettajat voivat suun-
nitella omat osuutensa itsendisesti ja kdyttda yhteisen suunnittelun aikaa ainoastaan sopi-

akseen tunnin kulusta, tydnjaosta ja ryhméjaosta (Rytivaara ym. 2012, 343).

Tiimiopettamisessa opettajat suunnittelevat, toteuttavat ja arvioivat opetusta yhdessa, jol-
loin korostuu opettajien yhteinen vastuu kaikista opetukseen ja oppilaisiin liittyvisti ulot-
tuvuuksista. Opetuksen sisdltd on kaikille oppilaille sama ja opettajien vililld vallitsee
joustava vuoropuhelu. (Rytivaara ym. 2017, 17; Rytivaara ym. 2012, 343.) Tiimiopetus
perustuu tiiviiseen yhteistyohon ja sitd kuvastaa opettajien toisilleen antama lupa keskeyt-
tdd ja tdydentdd toisen opetusta seké toimia opetustilanteissa nopeasti ja sujuvasti vuoroa
vaihtamalla. Léheisen yhteistyon liséksi sithen liittyy keskeisesti toisilta oppiminen seka

avun ja tuen saaminen tydparilta. (Saloviita 2016, 23-24.)

Yhteisopettajuus hahmottuu my6s Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014
(Opetushallitus 2014) tavoitteiden toteutumista tukevana opetuksen muotona. Perusope-
tusta ohjaavan toimintakulttuurin osalta opetussuunnitelmassa puhutaan vuorovaikutuk-
sesta, yhteisty0std ja monipuolisesta tydskentelystd, jotka ndhddin yhteison kaikkien ji-
senten oppimista ja hyvinvointia edistdvind tekijoind. Koulun aikuisten keskindisen yh-
teistyon katsotaan tukevan oppilaiden kasvua yhteistyohon ja hyvédan vuorovaikutukseen.
Ty6tapojen osalta korostuu monipuolisuus, ja monipuoliset tydtavat nédyttavit tukevan
laaja-alaisen osaamisen kehittdmistd. Eriyttdiminen ja eheyttiminen ovat merkittavissi
roolissa. (Opetushallitus 2014, 27, 30-31.) My®0s yhteisopettajuuteen kuuluva opetuksen

yhteinen suunnittelu ja toteutus edistdvit monipuolisten tyOtapojen kéyttod. Yhteisopetus
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tyOtapana sopii siten vahvasti osaksi opetussuunnitelmassa esitettyjd toimintakulttuuria

ohjaavia periaatteita. (Rytivaara ym. 2017, 27.)

Oppimisen ja koulunkdynnin tuen osalta Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
2014 (Opetushallitus 2014) korostuu pedagoginen asiantuntemus, opettajien ja muiden
tuen ammattilaisten yhteisty0 tuen tarpeen havaitsemisessa, suunnittelussa, toteuttami-
sessa ja arvioinnissa. Tuki pyritddn tarjoamaan oppilaalle ensisijaisesti omassa opetus-
ryhmadssa joustavin opetusjérjestelyin. (Opetushallitus 2014, 61.) Yhteisopetuksen katso-
taan helpottavan oppilaiden ja heiddn oppimisensa havainnointia sekd monipuolistavan
opetusta ja arviointia. Se voi my0s auttaa oppilasta saamaan tarvitsemansa tuen omassa
opetusryhméssd, jos se esimerkiksi kirjataan annettavan tuen pedagogiseksi ratkaisuksi.
Yhteisopettaminen opetusmuotona voi kokonaisuudessaan helpottaa tukimuotojen kiy-
tdnnon toteutusta tai toteutuessaan jopa viahentdé oppilaiden tuen tarvetta. (Rytivaara ym.

2017, 28-29.)

Yhteisopettajuuden etuna on ennen kaikkea se, ettd tukea tarvitsevat oppilaat padsevit
osaksi inklusiivista luokkaa, kun luokanopettaja ja erityisopettaja jakavat yhdessa luokan
opetusvastuun. Yhdessd opettajat voivat ymmaértdd paremmin jokaisen oppilaan tarpeita,
suunnitella tehokasta opetusta, vaihtaa rooleja ja vastuita seké kayttdd joustavia opetus-
kéytanteitd oppilaiden oppimisen mahdollistamiseksi. Yhteisopettajuuden tavoitteena on-
kin luoda tehokkaisiin opetuskiytédnteisiin painottuva oppimisympéristd, jossa kaikki op-
pivat ja saavuttavat menestystd. (Wilson & Blednick 2011, 9-10.) Toimiakseen se edel-
lyttdd opettajien tasavertaisuutta, molemminpuolista luottamusta ja yhteisid tavoitteita
(Conderman ym. 2009, 3—4). Puhutaan jaetusta asiantuntijuudesta. Vaikka yhdessd suun-
niteltu ja toteutettu opetus pitda siséllddn sisdlloltddn ja tydtavoiltaan monipuolisia oppi-
tunteja, tarjoaa mahdollisuuden kollegalta oppimiseen ja oman osaamisen kehittdmiseen
tyOssd jaksamista unohtamatta, liittyy yhteisopettajuuteen myos haasteita. Opetuksen
suunnitteluun ei usein ole tarpeeksi aikaa ja opettajien roolit voivat olla epétasa-arvoiset.

(Rytivaara ym. 2017, 11-12.)

Rytivaara (2012) on yhteisopettajuutta késittelevissa tutkimuksessaan Towards Inclusion

— Teacher Learning in Co-Teaching selvittinyt, miten opettajat kokevat yhdessd
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opettamisen ja millaista yhteisopetus on luokassa kaytdnndssi. Lisdksi tutkimuksen tar-
koituksena oli tarkastella yhteisopetusta toteuttavien opettajien oppimista. Tutkimustu-
losten mukaan opettajien inkluusioajattelu on vuosien kuluessa kehittynyt ja timé nakyy
yhteisopettajuuden myo6td luokkatyOskentelyssd. Luokan oppilaiden jakaminen ryhmiin
oppimistyylien perusteella oli keskeisessd asemassa yhteisopetusta. Painottelu yksilolli-
syyden ja yhteisollisyyden vililld sekd lopulta yhteistoiminnallisuuden korostaminen
muodostivat osansa kehittymisessd inklusiivisempaa luokkaa kohti. Opettajien oppimi-
sessa keskeisiksi piirteiksi nousivat yhteisyys ja jakaminen, me-identiteetti. Roolien ja
tyOvastuun tasainen jakaminen ndyttiytyivit myonteisind ja luokan ilmapiirid edistavini
tekijoind. Yhteisopetuksen katsottiin vaativan sitoutumista, oppimisen halua ja tukea. In-
klusiivinen luokka vaatii siten toteutuakseen tiettyjen ehtojen toteutumista. (Rytivaara

2012, 12, 44-46, 61-63.)

3.3 Toimintakulttuuri koulun muutoksessa

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 (Opetushallitus 2014) perusope-
tuksen toimintakulttuurista todetaan tiivistetysti: “Toimintakulttuurilla on keskeinen mer-
kitys perusopetuksen yhtendisyyden toteuttamisessa. Toimintakulttuurin kehittdmisen pe-
rusedellytys on toisia arvostava, avoin ja vuorovaikutteinen seké kaikkia yhteison jasenid
osallistava ja luottamusta rakentava keskustelu. Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria,
joka edistdd oppimista, osallisuutta, hyvinvointia ja kestidviid elimintapaa.” (Opetushal-
litus 2014, 26.) Aiemmassa Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2004 (Ope-
tushallitus 2004, 19) toimintakulttuurista puhuttiin suppeammin toteamalla sen vaikutta-
van koulun kasvatukseen, opetukseen ja oppimiseen, minkd vuoksi on tirkeéd, ettd kou-

lun kdytdnnot tukevat kasvatus- ja opetustyon tavoitteita.

Arvoihin ja oppimiskisitykseen perustuva toimintakulttuuri on koulutyén perusta (Ope-
tushallitus 2014, 32). Se koostuu kaikista koulun virallisista ja epévirallisista sdédnnoisti,
toiminta- ja kdyttdytymismalleista, arvoista, periaatteista ja kriteereistd, joihin koulutyon
laatu perustuu. Lisdksi toimintakulttuuria ovat koulun sisdinen yhteistoiminta ja oppitun-
tien ulkopuolinen koulun toiminta. (Pulkkinen & Launonen 2004, 5.) Toimintakulttuuri

on kokonaisuus, joka rakentuu muun muassa toiminnan tavoitteiden tulkinnasta,
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pedagogiikasta ja ammatillisuudesta, yhteison osaamisesta ja kehittdmisestd sekd arki-

kaytannoistd, ilmapiiristd, vuorovaikutuksesta ja oppimisympdristoistd (Polkka, 2019).

Jokaisella koululla on oma kulttuurinsa, johon kuuluvat oppilaisiin ja opetukseen liittyvit
arvot ja uskomukset. Ne sédételevit koulun kaikkea toimintaa heijastumalla koulun tavoit-
teisiin. (Uusikyld 2006, 13.) Arvot nidkyvit toimintakulttuurissa, vuorovaikutussuhteissa
ja opetuksen sisélldissd. Toimintakulttuuri toimii oppilaille eldmisen ja kédyttdytymisen
mallin vilittdjand vélittden oppilaalle kokemusta myods omasta arvokkuudesta yksiloné ja
yhteison jasenend. (Launonen & Pulkkinen 2004, 57-58.) Se néyttdytyy olennaisena te-
kijdna oppilaiden osallisuuden kokemuksen syntymisessi ja osallisuuden edistamisessa.
Toimintakulttuurilla on siten vaikutuksensa myds oppimisen ja koulunkdynnin ilmapii-
riin. (Komu 2018.) Kuvio 3 havainnollistaa ja visualisoi koulun toimintakulttuurin raken-

tumista ja sen osa-alueiden kytkeytymista toisiinsa.

KOULUN TOIMINTAKULTTUURI
L3 La

Itsesta huo- 3 sy
Hyvinvointi ja Moniluku-
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tulevaisuuden Kulttuuri
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taidot ja toiminta viestinta-
yrittéjyys teknologia

Kuvio 3. Koulun toimintakulttuurin rakentuminen, sen osa-alueiden kytkeytyminen toi-

siinsa ja laaja-alaisen osaamisen tavoitteisiin (Polkka 2019).

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 (Opetushallitus 2014) asetetaan
kuvion 3 mukaisesti vaatimuksia toimintakulttuurin kehittimistd ohjaaville periaatteille

liittyen oppivaan yhteisdon, hyvinvointiin ja turvalliseen arkeen, vuorovaikutukseen ja
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monipuoliseen tydskentelyyn, kulttuuriseen moninaisuuteen ja kielitietoisuuteen, osalli-
suuteen ja demokraattiseen toimintaan, yhdenvertaisuuteen ja tasa-arvoon sekd vastuu-
seen ympadristostd ja kestdvéidn tulevaisuuteen suuntautumiseen. Osaltaan uuden toimin-
takulttuurin muokkaamiseen ja kehittdmiseen kuuluvat oppimisympéristot ja tyGtavat
sekd opetuksen eheyttiminen ja monialaiset oppimiskokonaisuudet. (Opetushallitus
2014, 27-32.) Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet linkittyvit toimintakulttuurin rakentu-

misen osa-alueisiin.

Jotta perusopetus kykenee vastaamaan oppilaiden ja yhteiskunnan tarpeisiin, haastaa yh-
teiskunnallinen muutos perusopetuksen muuttumaan. Muun muassa inklusiivisen koulun
tavoite asettaa perusopetukselle uusia tehtidvid, minkd seurauksena koulun ja opettajien
tulee tarkastella toimintatapojaan sekd késityksiddn opetuksesta ja oppimisesta. Koulu-
tuspoliittinen ja yhteiskunnallinen muutos ulottuvat opettajan tyohon ja luokkahuonee-
seen. Inkluusion kehittyminen merkitsee muutosta koulun eldmédéin ja opettajan tyohon,
kun opettajat kohtaavat oppilaiden moninaisuuden. Yleisopetuksen pedagogiikkaa tulee
opettajien toimesta kehittdd vastaamaan oppilaiden yksildllisiin ja yhteisollisiin tarpei-

siin. (Mikola 2011, 18-19.)

Toimintakulttuurin kehittiminen edellyttdd kdytdnnon ratkaisuja muun muassa hyvéin
kasvuympadriston rakentamiseen, sosiaalisten taitojen opettamiseen ja sosiaalisen pai-
oman vahvistamiseen, piivittdisiin koulun arjen ongelmiin puuttumiseen seké oppilaan
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja kasvun edistdmiseen (Launonen & Pulkkinen 2004,
64—65.) Parhaimmillaan toimintakulttuuri edesauttaa oppimista, auttaa arvostamaan, ole-

maan avoin ja vuorovaikutteinen osallisuutta unohtamatta (Komu 2018).
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

4.1 Tutkimuksen tavoite ja tutkimuskysymykset

Syksylla 2016 kayttoonotettu Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 (Ope-
tushallitus 2014) tdhtdd peruskoulun kehittimiseen ja uudistamiseen oppilasldhtdisesta,
osallistavasta ndkokulmasta. Tavoitteena olevassa laaja-alaisessa osaamisessa keskeiseen
rooliin nousee muun muassa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistiminen. Kouluyhtei-
son tulee kyetd kohtaamaan ja kohtelemaan yksilot samanarvoisina sekd turvaamaan osal-
listumisen mahdollisuudet ja yksilollisten tarpeiden huomioiminen kaikille. (Opetushal-
litus 2014, 18, 28.) Kouluyhteisén toimintakulttuuri ja sen kehittiminen asettuvat tissi
tarkeddn asemaan luomalla edellytyksid yhteiskunnalliselle osallisuudelle (Halinen &
Jadskeldinen 2015, 21). Koulumaailmassa ldhelld osallisuuden kisitettd on inkluusio, ja
osallisuutta voidaan tarkastella inkluusion kasitteen kautta (Moberg & Savolainen 2015,
85). Inklusiivinen toimintakulttuuri on hyvin ajankohtainen aihe, mutta kuten edella il-
meni, ei inklusiiviselle koululle ole olemassa yhti toiminta- tai kehittimismallia, vaan
koulun on rakennettava inkluusion toteuttamiselle omat toimintatapansa ja kiyténteensi
(mm. Booth & Ainscow 2005; Manner 2019; Seppild-Pénkéldinen 2009). Inkluusion
ndhdédédn vaativan runsaasti resursseja toteutuakseen, ja moni opettaja kokee olevansa yk-
sin tukea tarvitsevien oppilaiden kanssa. Siksi on tirkedd tuoda esille kdytdnnon esimerk-
kejé ja vinkkejd inkluusion toimivaan ja onnistuneeseen toteuttamiseen, mitd tyduransa
eri vaiheissa olevat opettajat vaikuttavat opetusta ohjaavien asiakirjojen rinnalle kaipaa-

van.

Tamaén tutkimuksen tavoitteena on selvittidd, mitd ovat inklusiivisen kasvatuksen toimivat
kdytanteet ja miten koululuokan toimintakulttuuri rakentuu toimivissa inklusiivisissa
kaytinteissd osana yhteisopettamista. Haluan tutkimukseni avulla tuoda esille mallin in-
kluusion toimivasta toteuttamisesta inkluusioon pyrkivian koulun kehittdmisen nékokul-
masta. Inkluusio mielletdén yleisesti haastavana osana nykykoulua, joten koen tarkedksi
tuoda tutkimuksen kautta esille sellaista tietoa, taitoa ja osaamista, josta niin opettajat,

opettajaopiskelijat kuin muut nykyajan moninaisissa lapsiryhmissd tyoskentelevit
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pystyisivit ammentamaan ideoita ja ajatuksia omaan kiytdnnon tyohonsa ja osaamisensa
kehittdmiselle. Madrittelen tutkimuksessani toimivan kiytdnteen sen kéyttoasteen perus-
teella. Tdhén siséltyy oletus siitd, ettd kdytdnne on toimiva, mikéli se on runsaassa kay-
tossd, sen arvostus nikyy ja tdma tuodaan esille luokan arjessa. Koska tutkimukseni il-
mentdd yhden koululuokan kulttuuria ja toimintaa, tarjoavat tutkimustulokset yleistysten

sijaan malleja, ideoita ja esimerkkejd inkluusion toimivalle kdytinnon toteuttamiselle.

Tutkimuskysymykseni ovat:
Mitd ovat inklusiivisen kasvatuksen toimivat kdytdnteet?
Miten koululuokan toimintakulttuuri rakentuu toimivissa inklusiivisissa

kdytdnteissd osana yhteisopettamista?

Ensimmadisen tutkimuskysymyksen tavoitteena on saada tietoa inklusiivisen luokan toi-
mivista kiyténteistd kasvatuksen, opettamisen ja oppimisen ndkdkulmista. Toisen tutki-
muskysymyksen kautta pyrin liittdméén arjessa toimiviksi havaitut kdyténteet osaksi laa-
jempaa yhteyttd toimintakulttuurin késitteen kautta. Yhteisopettaminen sisdltyy késit-
teend toiseen tutkimuskysymykseen, silld se toimii tutkimusluokassa tyoskentelevien ai-
kuisten toimintaa kuvaavana olennaisena nidkokulmana. Teoriataustan yhteisopettajuus-
kisitteen sijaan muokkaan kisitettd tietyissi yhteyksissd nimenomaan yhteisopettamisen
suuntaan, jonka kautta tutkimuksen kontekstina olevan opettajien tydskentelyn lisdksi
saan kaikkien luokan aikuisten vélisen yhteistoiminnan sijoittumaan ldhemmaéksi toisi-
aan. Yhteisopettajuus termind viittaisi tarkalleen ainoastaan opettajien tyoskentelyyn ja

sulkisi tietylld tapaa koulunkdynninohjaajat sen ulkopuolelle.

4.2 Etnografia laadullisen tutkimuksen metodologisena lihestymistapana

Tutkimukseni kautta pyrin tuomaan esille malleja ja esimerkkejd inklusiivisen luokan ar-
jessa toimiviksi havaituista kdyténteistd ja sen toimintakulttuurin rakentumisesta. Ky-
seessd on siten laadullinen eli kvalitatiivinen tutkimus, jossa ldhtokohtana on todellisen
eldmin kuvaaminen ja kohteen tutkiminen mahdollisimman kokonaisvaltaisesti pyrkien
16ytdméén tai paljastamaan tosiasioita (Hirsjidrvi, Remes & Sajavaara 2009, 161). Laa-

dullinen tutkimus pyrkii tulkintaan ja toimijoiden nikokulman ymmartdmiseen siten, ettd
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yksilon ddni tulee kuuluviin (Hirsjérvi & Hurme 2011, 22, 24). Se on konteksti- ja tilan-
nesidonnaista tutkimusta, joten sen tuloksia ei tule yleistid liikaa (Hirsjarvi ym. 2009,
207). Laadullisessa tutkimuksessa kiinnostus kohdistuu tapahtumien yksityiskohtaisiin
rakenteisiin, siind ollaan kiinnostuneita yksittdisistd toimijoista ja luonnollisista tilanteista

(Metsamuuronen 2006, 88).

Laadullisessa tutkimuksessa kdytdnnon kentdstd nousevien nikokulmien suhdetta voi-
daan pitda vuorovaikutteisena tutkimusta késitteellistaviin teoreettisiin ndkokulmiin. Laa-
dullinen tutkimus voidaankin n&hd4 prosessina, jossa aineistoon liittyvat ndkdkulmat ja
tulkinnat kehittyvét tutkimusprosessin edetessd ja tutkimukseen liittyvét ratkaisut muo-
toutuvat vihitellen. (Kiviniemi 2018, 73, 77-78.) Tama ominaispiirre tuli esille tdssa tut-
kimuksessa, jossa kdytdnnon kentéstd nousseet ndkokulmat viitoittivat tutkimuksen teo-
reettisia ndkokulmia ja valintoja. Tutkimukseni muotoutui tehtyjen ratkaisujen myoti vé-
hitellen ja esimerkiksi tutkimusongelma tdsmentyi lopulliseen muotoonsa tutkimuksen
edetessd. Koska tutkimuksestani 16ytyy metodologisesti runsaasti laadulliselle tutkimuk-

selle ominaisia piirteitd, sijoittuu se laadullisen, kvalitatiivisen, tutkimuksen kenttddn.

Tutkimukseni alkoi muotoutua metodologialtaan vihitellen laadulliseksi etnografiseksi
tutkimukseksi. Halusin saada tutkittavasta ilmidsté, inklusiivisen kasvatuksen toimivista
kéytanteistd ja luokan toimintakulttuurista, tutkittavien kasityksié ja kokemuksia laajem-
man kuvan. Koin, ettd useamman tutkimusmetodin yhdistimalld pédésisin 1dhimmaéksi
sekd tutkittavien ddnta ettd luokassa nakyvilld olevia kdyténteitd, jotta kokonaiskuva tut-
kittavasta 1lmidstd muodostuisi mahdollisimman laajaksi ja idearikkaaksi. Kun halutaan
saada laaja ja monipuolinen kuva tutkimuskohteesta ja pyritddn ymmértaméén tutkimuk-
sen kohteena olevien tapoja hahmottaa asioita ja maailmaa, on etnografinen tutkimusote
perusteltu (Huttunen & Homanen 2017, 149; Paloniemi & Collin 2018, 232; Rastas 2010,
65). Jyviaskylédn yliopiston (2015) Koppa-sivuston mukaan etnografisen tutkimuksen ta-
voitteena on ithmisten toiminnan kuvaaminen ja selittdiminen heiddn omassa ymparistos-
sadn sekd tutkimuksen kohteena olevien késityksien ja tulkintojen kuvaaminen omasta
toiminnastaan. Tavoitteena on tutkimuskohteen kokonaisvaltainen ymmartdminen ihmis-
ten ja ympdriston monipuoliseen havainnointiin perustuen konkreettisessa vuorovaiku-

tuksessa tutkittavien kanssa. (Jyvéskylan yliopisto, 2015.)
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Etnografiaa kuvaavatkin késitteet holistinen ja monimetodinen. Tutkittavaa ilmioti pyri-
tdédn kuvaamaan eri yhteyksissd ja tavoittelemaan kiyttdytymiseen ja uskomuksiin vai-
kuttavia syy-seuraussuhteita. Etnografialle tyypillisen osallistuvan havainnoinnin lisdksi
aineistoa hankitaan rinnakkaisin tutkimusmenetelmin. (Huttunen & Homanen 2017, 131;
Paloniemi & Collin 2018, 233.) Etnografia mahdollisti ilmidn tutkimisen useammasta
ndkokulmasta sekd erilaisten aineistojen kdyttaimisen tutkimusaineistona. Léhestyin in-
klusiivisen kasvatuksen kayténteitd ja inklusiivista toimintakulttuuria haastatteluiden
kautta viidestd nidkokulmasta, silld haastattelin viittd eri henkilo4, joista jokaisen ndko-
kulmassa painottuivat nikemykset omasta ammattitaustasta katsottuna. Merkittavén ja
perustellun ulottuvuutensa tutkimuksen metodologisiin valintoihin toi etnografisen haas-

tatteluaineiston liséksi hankkimani havainnointiaineisto ja kuvamateriaali.

Etnografiasta voidaan puhua niin tuotteena eli kulttuurin kuvauksena kuin prosessina eli
tapana kuvata ihmisten eldméa (Syrjdla & Numminen 1988, 23-25, 27). Se pyrkii kuvaa-
maan mitéd toimintaympdristdssd tapahtuu, miten ihmiset toimivat ja tulkitsevat omaa ja
toisten toimintaa (Paloniemi & Collin 2018, 232). Tami nékokulma nikyi tutkimukses-
sani haastatteluiden eli tutkittavien oman ja toisten toiminnan tulkinnan seka havainnoin-
nin eli sen, mitd tutkimusympéristossa tapahtuu ja miten sielld toimitaan, kautta. Etno-
grafiassa tutkimuskohde, sen kieli ja toimintatavat opitaan tuntemaan tietoisen tarkkailun

kautta katsomalla (Vilkka 2018, 164).

Kun tutkimukseen sisiltyy ldsnédoloa tutkimuksen kohteena olevassa yhteisdssd, viitataan
etnografialla tutkijan téllaisessa tutkimuksessa kdyttamiin menetelmiin. Etnografisen tut-
kimuksen tarkoituksena on kuvauksen tuottaminen kansasta, kulttuurista tai yhteisosta
(Lappalainen 2007a, 9; Paloniemi & Collin 2018, 232). Se soveltuu erityisesti yhteisdjen
toiminnan ja toimintakulttuurien tutkimukseen (Hammersley & Atkinson 2007), mika
ndyttdytyi keskeisend perusteena timin tutkimuksen metodologisia ratkaisuja tehdesséni.
Etnografia on monipuolinen metodologia, jonka avulla esimerkiksi yhteiskunnallisia
muutoksia ja uudistuksien seuraamuksia on mahdollista tarkastella (Lappalainen 2007a,
9, 14). Potentiaalisena tutkimusotteena se soveltuukin oppimisen ja kasvatuksen tutki-

mukseen (Paloniemi & Collin 2018, 242). Koska koulumaailmassa oppimistilanteet,
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opetus, vuorovaikutus ja muu toiminta on hyvin monitahoista, koin kenttétydskentelylla

saavani ndistd lyhyitd kokeita syvéllisempaa tietoa.

Etnografia perustuu pitkdaikaiseen ldsndoloon tutkittavassa ryhmassa tai yhteisdssd ha-
vaintoja tehden. Tutkija on osa tutkimaansa tilannetta tutkien yhteisod siséltédpdin. (Syr-
jala & Numminen 1988, 25, 27.) Hin tutustuu tutkimuskohteeseen ja opettelee toimimaan
osana sen kulttuuria (Lappalainen 2007a, 10). Etnografinen tutkimus merkitsee prosessiin
sitoutumista, silld kentdlld oleminen vie aikaa (Gordon, Hynninen, Lahelma, Metso,
Palmu & Tolonen 2007, 43; Huttunen & Homanen 2017, 132; Tolonen & Palmu 2007,
89). Etnografi ei myoskéédn voi havainnoida kaikkea samanaikaisesti. Kentille menoon
tulee valmistautua sekd tunnistaa ja kyseenalaistaa omat olettamukset tutkimuskohteesta.

(Gordon ym. 2007, 43.)

Etnografiselle tutkimukselle ominaisesti olin tutkimuskohteen arjessa mukana yhteenséi
yhdeksén pédivédn mittaisen kenttéjakson ajan kerddmaéllé aineistoa ulkopuolisena havain-
noitsijana. Laajempaa etnografista tutkimusta tehtdessé tutkijan ldsnéolo kentdlld voi olla
huomattavasti pidempikin, mutta tdhén tutkimukseen ja tutkimustavoitteeseen suhteutet-
tuna yhdeksdn tyopdivéda osoittautui pituudeltaan sopivaksi. Ensimmadisen pdivén tutus-
tuin tutkimuskohteeseen ja kahdeksan piivéa olivat varsinaisia havainnointipdivid. Tein
kenttdjaksoa varten neliosaisen havainnointirungon (ks. liite 1), jotta tyoskentelyni ken-
tdlla olisi systemaattista. Havainnointini pyrin toteuttamaan siten, etten liittdnyt havain-
toihini tai aineistooni omia ajatuksiani tai nikemyksiéni. Kenttdpéivékirjaan talletin p4é-
saantoisesti havaintojani, mutta myos muutaman satunnaisen kohtaamisen ja kuullun kes-
kustelutuokion. Havainnoinnista kerron tarkemmin aineistonhankintaa kisittelevissa lu-

vussa 4.3 Tutkimuskohde, aineistonhankinta ja tutkimushenkilot.

Haastattelut saivat etnografisen haastattelun piirteitd ldsnéolon ja kontekstin kautta (ks.
Tolonen & Palmu 2007, 91). Olin haastatteluita aloittaessani ollut lasnd luokan arjessa ja
saanut kontaktia haastateltaviin ennen varsinaisten haastatteluiden toteuttamista. Olin tu-
tustunut haastateltaviin ja keskustellut heiddn kanssaan vapaamuotoisesti. Kenttdtyon tar-
koituksena onkin kdydd keskustelua ja rakentaa dialogia ihmisten kanssa tutkimuksen

kohteena olevasta ilmidstd (Rastas 2010, 67). Haastatteluistani voidaan Tolosen ja
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Palmun (2007) mukaan kdyttdd etnografisen haastattelun nimitysté, silld ennen varsi-
naista haastattelua haastattelija ja haastateltava tiesivit tutustumispdivin myo6té jotain toi-
sistaan, ja haastateltava toimi informanttina kertoen niin omista tuntemuksistaan ja koke-
muksistaan kuin tutkimuskentén asioista ja tapahtumista. Sosiaalinen yhteis6 oli ndin mu-
kana etnografisessa haastattelussa. (ks. Tolonen & Palmu 2007, 91-92, 110.) Vaikka tut-
kittavan ilmion kuvaaminen on tirked osa etnografista tutkimusta ja esimerkiksi haastat-
teluita voidaan kayttdd kuvauksen rakentamisessa, on etnografian oltava myds analyysia

ja tulkintaa tayttddkseen tutkimuksen kriteerit (Huttunen 2010, 48).

Havaitsin, etteivit haastattelukysymykseni muotoutuneet ainoastaan esiymmaérrykseni ja
tutkimuskirjallisuuteen tutustumisen kombinaatiosta, vaan niiden prosessoituminen oli
etnografialle ominaisesti osittain kenttityon tulosta. Havainnointiin perustuvan kentti-
tyon ja haastatteluaineiston yhdistdminen tutkimuksessa viittaavat menetelmétriangulaa-
tion kisitteeseen (Denzin 1978). Usean aineiston kdyttdminen mahdollistikin kuvauksen
ja tietdmyksen rikastamisen tutkimuskohteesta sekd tutkimuksen kannalta luotettavan
lopputuloksen saavuttamisen (Eriksson & Koistinen 2014, 31). Etnografialle tyypillisesti

myo0s tutkimuskysymykset tdsmentyivét tutkimuksen edetessa.

4.3 Tutkimuskohde, aineistonhankinta ja tutkimushenkilot

Tutkimukseni ldhtokohtana oli 10ytad luokka, jossa inklusiivisuus olisi merkittavéssé ase-
massa luokan arjen kdytanteissd ja opetuksessa ndkyisi vahva pedagoginen osaaminen
luokanopettaja-erityisopettajatydparin toteuttamana yhteisopettamisena. Keskusteltuani
tutkimusaiheestani ja -tavoitteestani tutkielmani ohjaajan kanssa, minulle tarjoutui mah-
dollisuus linkittdd tutkimukseni tilld hetkelld kdynnissd olevaan Tuetaan yhdessd! Mo-
nialainen ja digitaalinen yhteistyo oppimisen tukena -kehittdmishankkeeseen. Tutkimuk-
sen tavoite ohjasi minua tutkimuskohteen valikoitumisessa, ja pédatettyani 1dhted tutkiel-

mallani mukaan kehittimishankkeeseen tutkimuskohde selkiytyi nopeasti.

Otin yhteyttd mahdolliseen tutkimuskohteeseen sdahkopostitse kevittalvella 2018. Ker-
roin tutkimuksesta, sen tarkoituksesta ja toteutuksesta seké tiedustelin alustavasti kysei-

sen luokan opettajilta mahdollisuuttani hankkia tutkimusaineisto heididn luokassaan
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kevéddn aikana. Sain opettajilta lampiméan vastaanoton ja he toivottivat minut tervetul-

leeksi luokkaansa kerdamain tutkimusaineistoa.

Alun perin ajatukseni oli ottaa tutkimukseen mukaan tutkimusluokan opettajat, koulun-
kdynninohjaajat, oppilaat ja koulun rehtori. Koska tutkimus rajautui inklusiivisen luokan
toimiviin kéyténteisiin ja luokan toimintakulttuuriin, oli rehtorin jattiminen tutkimuksen
ulkopuolelle luonteva ratkaisu ja valinta samalla rajasi tutkimusta sopivasti laajuudeltaan.
Rehtorin jéattiminen pois tutkimuksesta oli perusteltua sillé, ettei hdn tyonkuvansa puo-
lesta ollut mukana luokan arjessa. Oppilaat sen sijaan ovat osana kerddamééni havainnoin-
tiaineistoa, jossa luokan arki kdyténteineen tulee ndkyviin. Haastatteluaineiston kautta
tutkimushenkildiksi rajautuivat luokassa tyoskentelevit aikuiset. Opettajat olivat luo-
kassa vahvasti ldsnd kdyténteiden suunnittelijoina ja toteuttajina. Koulunkidynninohjaa-
jien tehtévit sisélsivit kiytdnteiden arjessa toteuttamista tai toteuttamisen ohella myos

suunnittelua.

Tutkimusaineisto koostuu toukokuussa 2018 hankitusta haastattelu- ja havainnointiai-
neistosta. Kerdsin tutkimusaineistoni haastattelemalla erdan alkuopetusluokan luokan-
opettajaa, erityisluokanopettajaa ja kolmea koulunkdynninohjaajaa. Liséksi havainnoin
kyseisen luokan toimintaa ja tdydensin havainnointiaineistoa kuvamateriaalilla. Koin
padsevini ndmi aineistonhankintametodit yhdistdmélld ldhimmaéksi tutkimuksen koh-
teena olevia kéytinteitd seka tutkittavien ajatuksia ja dantd tutkittavasta ilmiostd. Tutki-
musta tehtdessd onkin tarkedd varmistaa, ettd saa tutkijana kayttoon riittdvén aineiston,

mikd on ldheisesti yhteydessa tutkimusmenetelmén valintaan (Hakala 2018, 14).

Haastattelut, havainnoinnit ja erilaiset dokumentit ovat tyypillisid metodeja laadullisen
tutkimuksen aineistonhankinnassa. Metodien valinnassa voidaan puhua niin sanotuista
peukalosddnnoistd, joiden mukaan haastattelua suositellaan aineistonkeruumenetelméksi
haluttaessa selvittdd ihmisten ajatuksia, kokemuksia ja tuntemuksia. Havainnointi puo-
lestaan on sopiva menetelma kerdtd aineistoa, kun halutaan tietdd, miten ihmiset toimivat
ja mité he tekevét. (Hirsjarvi ym. 2009, 164, 185.) Havainnoimalla saadaan tietoa myos
siitd, toimivatko thmiset, kuten he sanovat toimivansa (Hirsjarvi ym. 2009, 212; Tuomi

& Sarajirvi 2018, 94). Havainnointijakso ajoittui toukokuun kolmelle ensimmadiselle
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viikolle kolmen péivin jaksoihin. Toukokuun alkupuoli toimi hyvin aineistonkeruun
ajankohtana, silld kouluty6 oli vield tdydessd kdynnissd ja koulupdivét normaaleja muu-
tamien péivien aineistonkeruukatkoksia lukuun ottamatta, silld aineistonkeruu ajoittui 14-

helle perinteisid vapaapdivia.

Aloitin aineistonkeruun sovitusti tutustumispdivélld, jolloin seurasin luokan arkea ja toi-
mintaa koulupéivén ajan ja pdésin tutustumaan luokan toimintatapoihin, lapsiin ja aikui-
siin. Havainnointi ilman osallistumista on perusteltua etnografisen tutkimuksen alkuvai-
heessa, mikd mahdollistaa henkildihin ja tilanteisiin tutustumisen (Metsémuuronen 2006,
117; Vilkka 2018, 164). Luokkaan ennalta tutustumalla pyrin vélttdmédn havainnointi-
tutkimuksen aineistonhankintaan liittyvdi ongelmaa, jonka mukaan toiminta muuttuisi
tutkijan tullessa luokkaan (ks. Hirsjarvi ym. 2009, 213). Varsinainen aineistonkeruu,
haastattelut ja havainnointi, tapahtui limittdin siten, ettd haastattelut toteutettiin havain-
nointipdivien péétteeksi, kun oppilaiden koulupiiva oli padttynyt. Ensimmaéiselld kolmen
pdivdn havainnointijaksolla tein yhden haastattelun, toisella havainnointijaksolla kolme

ja kolmannella yhden.

Havainnointi on todellisen elimén ja maailman tutkimusta ja sen avulla saadaan vélitonta
tietoa yksiloiden, ryhmien tai organisaatioiden toiminnasta ja kéyttadytymisestd (Hirsjarvi
ym. 2009, 213). Valitsemalla havainnoinnin aineistonkeruumenetelméksi koin padsevéni
ldhelle tutkimuksen kohteena olevaa ilmi6ta sen todellisuudenmukaisessa muodossaan.
Luonnollisena tutkimusympéristond toimi oma luokka, jossa opettajat, koulunkdynninoh-
jaajat ja oppilaat tyoskentelivit. Heiddn mukanaan siirryin myds luokan ulkopuolisiin op-
pimisympdristoihin, kuten pihalle ja litkuntahallille. Eskolan ja Suorannan (2008) mu-
kaan etnografiasta havainnoinnin muotona puhutaan, kun havainnointi tapahtuu tiysin
sosiaalisen todellisuuden luonnollisissa olosuhteissa. Etnografia on kokemalla oppimista,
ja tutkija eldd mukana tutkimansa yhteison arjessa maarityn ajanjakson. (Eskola & Suo-
ranta 2008, 103, 105.) Havainnointi sopii erinomaisesti vuorovaikutuksen tutkimukseen
sekd nopeasti muuttuviin tai vaikeasti ennakoitaviin tilanteisiin (Hirsjarvi ym. 2009, 213).
Havainnot ovat tarkempia, kun tutkittava asia tai ilmi6é on luonnollisena osana kohdetta,
jossa se ilmenee (Vilkka 2018, 158). Tutkittavasta ilmidsta haluttua tietoa voidaan lisdksi

monipuolistaa havainnoimalla (Tuomi & Sarajérvi 2018, 94). Koska koululuokan arjen
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kéytanteet ja tilanteet ovat hyvin hektisid, moniulotteisia ja arjessa tapahtuu monenlaista
yhtd aikaa, koin saavani luokkayhteison havainnoinnin kautta sopivan laajan kuvan tut-

kittavasta ilmiOsta.

Havainnointi osoittautui aikaa vievaksi aineistonkeruumuodoksi. Olin ennalta varautunut
sithen, ettd havainnointijakso tulisi sisdltimdin monenlaista ja tutkijana minun olisi ky-
ettdva havainnoimaan luokan arjesta monenlaisia tutkimukseni kannalta olennaisia asi-
oita. Tieteelliselle tutkimukselle tyypillisesti havaintojen tekemisen tulee olla suunnitel-
tua, johdonmukaista, luokiteltua ja eriteltyd, ennakolta rajattua ja tietoisesti valikoitua
(Vilkka 2018, 156). Havaintojen kirjaaminen aineistonkeruussa on keskeisti, jotta ha-
vainnointi olisi systemaattista. Siksi on syytd suunnitella ja padttdd mitd havainnoidaan.
(Ronkainen, Pehkonen, Lindblom-Yldnne & Paavilainen 2011, 115.) Laadin havainnoin-
tia varten neliosaisen havainnointirungon (ks. liite 1), jonka jokaista osaa, toisin sanoen
taulukkoa siséltdineen, havainnoin kahden koulupdivén ajan ja kirjasin havaintojani nii-
hin muistiin. Lisdksi jaottelin jokaisen havainnointitaulukon ennalta kolmeen osaan: en-
nen opetusta tapahtuvaan havainnointiin, opetuksen aikaiseen havainnointiin ja opetuk-

sen jilkeen tapahtuvaan havainnointiin.

Ensimmaéisend ja toisena havainnointipdivdné havainnointi kohdistui havainnointirungon
mukaisesti inklusiivisuuden ndkymiseen luokan oppimisympdristossd. Kolmantena ja
neljéntend péivind havainnoin inklusiivisen luokan toimintaa. Viidentend ja kuudentena
paivdnd havainnoinnin kohteena oli oppilaiden tukeminen. Seitsemds ja kahdeksas ha-
vainnointipdivé keskittyivét oppilaiden erilaisuuden ja moninaisuuden arvostamisen na-
kymiseen kéytdnndssd. Vaikka jaottelu havainnointijaksolle oli edelld kuvatun kaltainen
ja osittain limittdinenkin, en sulkenut tietyn aihealueen havainnointipdivén aikana pois
toisiin teemoihin liittyvid havaintoja, vaan kirjasin nekin muistiin, vaikka ne eivét valtta-

mattd suoraan kyseisen havainnointipdivédn teemaan siséltyneet.

Koin ennalta jdsennellyn havainnoinnin auttavan minua suuntaamaan havainnointia ai-
neistonkeruun aikana. Olin havainnoitsijana ulkopuolinen, joten en osallistunut ryhmén

toimintaan. Istuin luokan takaosassa ja kirjoitin havaintojani muistiin tietokoneelle. Néin
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toimimalla pyrin siihen, ettd lasndolooni luokassa kiinnitettdisiin mahdollisimman vidhén

huomiota. Vililld kdvin kierteleméssa ja tarkkailemassa luokan toimintaa ldhempaa.

Gronfors (1982) puhuu havainnoinnista ilman varsinaista osallistumista, jolloin tutkija on
ulkopuolinen osallistumaton tarkkailija eikd hédnelld ole muita merkittivid rooleja. Ha-
vainnoiminen ilman osallistumista on ikdén kuin tutkimuskohteesta "katsomalla oppi-
mista’: havaintojen tekemisté tutkimuskohteista ja niiden muistiin kirjaamista analysoin-
tia varten. (Gronfors 1982, 88, 90.) Oikean havainnon maarittely vaatii dlyllistd sitoutu-
mista, uskoa omaan tekemiseen ja vastuuta (Polanyi 2002, 65). Tein havaintoni Vilkkan
(2006, 8) jaottelun mukaisesti nikemalld (tilanteet, toiminta, ympéristo, esineet, kuvat ja
tekstit) ja kuulon varaisesti (keskustelu, puhe, ympériston ddnet). Havainnot tulee tehdi
tarkasti ja pitdd tutkijan omat tulkinnat ja kokemukset erilldén havainnoista (Ronkainen
ym. 2011, 115). Tahén pyrin kirjaamalla havaintoni tarkkaan muistiin havainnon tekemi-
sen yhteydessd tai vélittomésti havainnointitilanteen jélkeen liittdméttd niihin omia aja-
tuksiani eli kirjaamalla muistiin ainoastaan sen, miti olin tilanteissa ndhnyt tai kuullut.
Kenttdmuistiinpanot muotoutuivat ndin episodeiksi, jotka koostuivat tapahtumien kuvai-
luista havainnoitsijan ndkeminé sekd osallistujien repliikeistd tutkimuskysymysten kan-

nalta olennaisista ndkdkulmista (Lappalainen 2007b, 117, 123).

Havainnointi on hyvéa tapa my0s valmistautua haastatteluun (Aarnos 2018, 177). Haas-
tattelut aineistonkeruumenetelménéd mahdollistivat pddsemiseni ldhelle tutkittavaa, hdnen
ajatuksiaan ja ndkemyksiddn tutkittavasta ilmidstd, minkd en kokenut mahdollistuvan
yhtd hyvin esimerkiksi kyselylomakkeita kayttdmalld. Keskeiseksi valintaperusteeksi
haastattelulle aineistonkeruumenetelmind nostetaankin se, ettd ihminen nahddan tutki-
mustilanteessa subjektina, merkityksid luovana ja aktiivisena osapuolena (Hirsjarvi ym.
2009, 205). Haastattelu aineistonkeruumenetelméni on joustava, silld haastattelutilan-
teissa aiheista on mahdollista keskustella avoimemmin, tarvittaessa tdydentda ja selkiyt-
tdd omaa puhetta, kysymyksid ja vastauksia seké tutkijan etté tutkittavan rooleissa. Haas-
tattelun mahdollistama suora kielellinen vuorovaikutus tutkittavan kanssa luo mahdolli-
suuden tiedonhankinnan suuntaamiselle ja itsed koskevien asioiden esille tuomiselle va-
paasti sekd mahdollisesti lomaketutkimusta motivoidummin (Hirsjarvi & Hurme 2011,

34-36).
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Haastattelun tavoitteena on saada luotettavaa tietoa tutkimusongelmaan liittyvilti keskei-
siltd alueilta, ja haastatteluaineiston pohjalta pyritdén luotettavasti tekemaén tutkittavaan
1lmioon liittyvid paatelmid (Hirsjarvi & Hurme 2011, 43, 66). Ennen haastatteluiden to-
teutusta haastattelut tulee suunnitella. Valitsin haastattelutyypiksi teemahaastattelun, silla
sen avulla voidaan tutkia kaikkia yksilon kokemuksia, ajatuksia, uskomuksia ja tunteita
(ks. Hirsjarvi & Hurme 2011, 48). Teemahaastattelussa kysymysten muotoilu, jérjestys
ja laajuus voivat poiketa toisistaan eikd tutkijalla valttdmattd ole valmiita kysymyksid.
Haastattelua ohjaavat ennalta pédtetyt teema-alueet, jotka kdydaan 1dpi jokaisen haasta-
teltavan kanssa. Eri asemissa tai tyonkuvissa olevien henkildiden kohdalla teemat voivat
poiketa toisistaan. (Eskola, Latti & Vastamaki 2018, 29-30; Eskola & Suoranta 2008, 87—
88; Hirsjarvi ym. 2009, 208.) Teemojen painotukset poikkesivat haastateltavien kohdalla
hieman ja suunniteltua teemahaastattelurunkoa oli muokattava eri ammattiryhmille, opet-

tajille ja koulunkdynninohjaajille, sopivaksi (ks. liite 2).

Teemojen valinta on merkittdvissd asemassa siind, millaista aineistoa haastatteluilla saa-
daan. Yleinen tapa muodostaa teemat intuition perusteella on siind mielessd ongelmalli-
nen, ettd haastattelurungosta voi muodostua vaillinainen ja tutkijan ennakkokisityksiin
pohjautuva. Ongelmia voi tulla myds analyysivaiheessa, jos teoreettisia kytkentdja ei ole.
(Eskola ym. 2018, 41.) Teemahaastattelurunkoa laatiessani muodostin aluksi haastattelua
ohjaavia teemoja ja haastattelukysymyksié intuition perusteella ja tdydensin niitd aihee-
seen liittyvin teorian ja kirjallisuuden avulla. Tama tuki myo6s aineiston analyysivaihetta
(ks. luku 4.4 Tutkimusaineiston analysointi), kun aineistolla oli olemassa kytkentd;a teo-
riaan. Kéytettiin teemojen kehittelyssd sitten puhtaasti intuitiota, kirjallisuutta ja aikai-
sempia tutkimuksia kehittelyn apuna tai johdettiin teemat suoraan kirjallisuudesta, olen-
naista on tutkimusongelman muistaminen (Eskola ym. 2018, 41). Tamén pidin tutkimusta
suunnitellessani ja toteuttaessani mielessd miettimédlld teemoja tarkkaan ja erityisesti siltd

kannalta, mitd kullakin teemalla olisi annettavaa tutkimukseni ndkokulmasta.

Toteutin haastattelut yksilohaastatteluina, silld niiden kautta koin padsevini 1dhimmaksi
haastateltavia, joiden joukkoon lukeutui useamman ammattiryhmén edustajia. Yksilo-

haastatteluilla turvasin haastateltaville my6s mahdollisuuden vastata haluamallaan
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tavalla, kun toiset haastateltavat eivit voineet ohjata kulloinkin vuorossa olleen haasta-
teltavan puhetta. My0s Hirsjarvi ja Hurme (2011, 63) nostavat esille timédn ryhméhaas-

tatteluihin liittyvan mahdollisen ryhméadynamiikan ja valtahierarkian vaikutuksen.

Kaikki haastattelut toteutettiin koululla ja nelja viidestd kyseisessd tutkimusluokassa.
Yksi haastattelu toteutettiin oman luokkatilan ulkopuolella tilankaytollisistd syistd joh-
tuen. Sekd havainnoinnin ettd haastatteluiden toteuttaminen tutkimusluokassa tuki laadul-
lisen tutkimuksen ominaispiirrettd, jonka mukaan tutkimus on kokonaisvaltaista tiedon
hankintaa ja aineistonhankinta tapahtuu luonnollisissa ja todellisissa tilanteissa (Hirsjarvi
ym. 2009, 164). Koin, ettd koulu ja erityisesti oma luokkatila haastatteluymparistona tuki
haastateltavan ajatuksia ja kenties muistutti tuomaan esille asioita, jotka jossakin toisessa
tilassa olisivat voineet jaaddd sanomatta. Haastattelut etenivdt luontevasti ja tuntuivat pi-
kemminkin avoimilta keskustelutilaisuuksilta kuin varsinaisilta haastatteluilta. Annoin
haastateltavien omalle kerronnalle runsaasti tilaa ja tarvittacssa tdsmensin aihetta tarken-
tavin kysymyksin. Laadullisen haastattelun katsotaankin sisdltdvin kertomuksia, joissa
tutkija kertomiselle tilaa antaen pyytdd kertomuksia (Hyvérinen & Ldyttyniemi 2009,
191). Haastatteluissa oli ndin havaittavissa myds kerronnalliselle, narratiiviselle, haastat-

telulle ominaisia piirteita.

Toteutin luokanopettajan haastattelun ensimmaéisend, joten se toimi samalla esihaastatte-
luna. Keskustelimme luokanopettajan kanssa haastattelun péétteeksi haastattelurungosta,
ja hin totesi sen olevan kattava eikd kokenut itselldén olleen siihen lisdttavia tai tdyden-
nettdvdd. Varmistaakseni haastattelurunkoni kattavuutta esitin tdydennyskysymysmah-
dollisuuden jokaiselle haastateltavalle, jotta kenellekdidn ei olisi jddnyt sellainen olo, ettd
jotakin olennaista olisi jddnyt sanomatta. Pddsdantdisesti haastattelurunko oli opettajille
ja koulunkdynninohjaajille sama, mutta sen kolmatta osa-aluetta, yhteisopettamista, kasi-
teltiin koulunkdynninohjaajien kanssa yhteistoiminnan ja yhteistyon késitteiden ja teemo-

jen kautta (ks. liite 2).

Haastattelun alussa kartoitin taustatietona haastateltavan koulutus- ja tyo6historiaa. Halu-
sin tietdd, olivatko haastateltavat saaneet koulutusta inklusiiviseen kasvatukseen, oppimi-

sen tukemiseen, yhteisopettamiseen tai yhteistoimintaan liittyen sekd millaista
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tyokokemusta heilld oli erityisoppilaista. Haastattelut olivat kestoltaan vajaasta puolesta
tunnista reiluun tuntiin. Alla olevaan taulukkoon 1 on koottu tiedot haastatteluiden kes-

toista.

Taulukko 1. Tutkimushaastatteluiden kestot

Haastateltava Haastattelun kesto

Luokanopettaja 01:03:40

Erityisluokanopettaja 01:07:56

Koulunkdynninohjaaja 1 | 00:55:46

Koulunkdynninohjaaja 2 | 00:35:35
Koulunkdynninohjaaja 3 | 00:27:46
Yhteensi 04:10:43

Luokanopettaja on tydskennellyt valmistumisestaan ldhtien luokanopettajan tehtévissa.
Lisdksi hdn on kouluttautunut didinkielen opettajaksi, minka vuoksi hén on ottanut luo-
kassa enemmain vastuuta didinkielen opettamisesta ja tyOparina tyoskentelevé erityisluo-
kanopettaja matematiikasta. Haastateltava kertoo saaneensa inklusiiviseen kasvatukseen,
oppimisen tukemiseen ja yhteisopettamiseen liittyvdd koulutusta osallistuttuaan yhteis-
opettajuutta kisittelevélle luennolle. Aiempaa tyokokemusta yhteisopettajuudesta luo-
kanopettajalla on parin vuoden verran. Erityisoppilaisiin liittyvistd tyokokemuksestaan
haastateltava mainitsee, ettd kyseisid oppilaita on aina ollut hdnen luokillaan lievempini

tapauksina, joita ei ole laitettu esimerkiksi pienryhmiin.

Erityisluokanopettaja on pohjakoulutukseltaan luokanopettaja. Erityisopettajan tutkinnon
myoOtd hén on tyoskennellyt erityisluokanopettajana. Inklusiiviseen kasvatukseen, oppi-
misen tukemiseen ja yhteisopettamiseen liittyvistd koulutuksesta erityisluokanopettaja
nostaa esille erityisopettajaopintonsa ja yhteisopettajuutta késittelevdan luennon. Haasta-
teltava mainitsee, ettd kdytdnnon tyd opettajana on ollut erityisen tarked. Erityisluokan-
opettaja nikee haasteena, ettei inklusiivisen yhteisopettamisen toteuttamiseen ole mallia,
vaan he ovat kollegan kanssa rakentaneet itse oman sabluunan sen mukaan, miké parhai-

ten on sopinut heiddn oppilasryhméénsa. Erityisoppilaisiin liittyvasti tyokokemuksestaan
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haastateltava nostaa esille luokanopettajauransa alkupuolen seké erityisluokanopettajana

opetettavikseen saamansa haastavimmat ja vaikeimmin kehitysvammaiset oppilaat.

Koulunkdynninohjaaja 1 on tydskennellyt ohjaajana yldkoulussa ennen alakouluun siir-
tymisté. Inklusiiviseen kasvatukseen, oppimisen tukemiseen tai yhteistoimintaan liittyen
koulunkdynninohjaaja ei ole saanut erillistd koulutusta, mutta kertoo koulunkédynninoh-
jaajan koulutuksen siséltdneen nditd osa-alueita. Haastateltava mainitsee ottaneensa itse
selvdd inklusiivisuudesta, minka lisdksi hdn korostaa luokan yhteisid palavereja sekéd ar-
jen kautta saadun oppimisen ja tiedon merkitystd tydssdén. Erityisoppilaisiin liittyvista
tyokokemuksestaan koulunkdynninohjaaja nostaa esille tydnsa yldkoulun puolella, koke-

muksensa pienryhmaé- ja pysakkitydskentelystd seké yhteistyon erityisopettajan kanssa.

Koulunkdynninohjaaja 2 on tydskennellyt valmistumisestaan 1dhtien koulunkdynninoh-
jaajan tehtdvéssd. Lisdksi hdn on toiminut pdivikodissa litkuntakyvyttomien lasten oh-
jaajana. Inklusiiviseen kasvatukseen, oppimisen tukemiseen tai yhteistoimintaan liittyen
haastateltava ei ole saanut erillisti koulutusta. Koulunkidynninohjaaja korostaa pitkén tyo-
uransa merkitystd kdytdnnon tyon opettajana, silld hin on tydskennellyt koko tyOuransa

erityisluokassa erityislasten ohjaajana yhteistyossa erityisopettajan kanssa.

Koulunkdynninohjaaja 3 tydskentelee luokan kahdesta muusta koulunkdynninohjaajasta
poiketen henkilokohtaisena avustajana. Inklusiiviseen kasvatukseen, oppimisen tukemi-
seen tai yhteistoimintaan liittyen koulunkdynninohjaaja ei ole saanut erillistid koulutusta.
Erityisoppilaisiin liittyvistd tyokokemuksestaan haastateltava mainitsee valmentavalla

luokalla kehitysvammaisten nuorten parissa suorittamansa harjoittelun.

4.4 Tutkimusaineiston analysointi

Tutkimusaineiston analysointi edellyttdd tutkimusaineiston jdsentdmistd analysoitavaan
muotoon. On mietittdvd, miten laadullinen tutkimusaineisto saadaan hallittavaan ja pro-
sessoitavaan muotoon analyysia varten (Mékeld 1998, 53). Nauhoitin tutkimushaastatte-
lut, joten ne tuli ensimmaiseksi litteroida kirjoitettuun muotoon. Litteroinnin sopiva tark-

kuus miirdytyy tutkimusongelman ja metodisen ldhestymistavan mukaan (Ruusuvuori
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2010, 424). Litteroin haastattelut sanatarkasti ja vuorovaikutustilanteiden osalta huo-
mioin kohdat, jotka tukivat haastateltavan puhetta tai nikokulmaa kisiteltyyn asiaan.
Huomioin ja merkitsin litteroidussa tekstissd muutamiin kohtiin esimerkiksi tilanteita,
joissa haastateltavan puhe oli selkedsti innostunutta tai asiayhteyksid, joiden kohdalla
haastateltava nauroi. Sen sijaan tauot, yskdhdykset tai muut vastaavat tilanteet jétin litte-
roinnin ulkopuolelle, silld niilld ei ollut merkitysté tutkimuksen kannalta. Mikdéli siis tut-
kijan kiinnostus kohdistuu haastattelun asiasiséltoihin, ei tdysin yksityiskohtainen, kuten
puhumisen tavan ja sdvyn seké taukojen, litterointi ole tarpeen (Ruusuvuori 2010, 424—

425).

Itsesséén litterointivaihe osoittautui runsaasti aikaa vieneeksi tydvaiheeksi ja saadessani
litterointiprosessin valmiiksi, oli ensimmaisen haastatteluaineiston litteroinnista vierdh-
tanyt useampi viikko. Haastattelutilanteista mieleeni oli jaényt se, ettd haastateltavien pu-
heissa oli yhtéldisyyksid ja haastattelut tukivat toisiaan, vaikka esitin haastattelukysymyk-
set haastateltaville kulloiseenkin haastattelutilanteeseen sopivalla hetkelld kysymyksien
jérjestystd vaihdellen. Havaitsin saavuttaneeni tutkimusaineistollani niin sanotun saturaa-
tiopisteen (ks. Hirsjarvi & Hurme 2011, 60; Tuomi & Sarajérvi 2018, 99), jonka mukaan
henkilditd haastatellaan, kunnes uudet haastateltavat eivit anna tutkimuksen kannalta

olennaisesti uutta tietoa, vaan aineisto alkaa toistaa itsedén.

Aloitin aineiston analysoinnin lukemalla litteroidut haastattelut lapi. Néin sain litterointi-
vaiheen jilkeen palauteltua aineiston sisidllon kokonaisuudessaan mieleeni ja tutustuttua
aineistoon sen uudessa kirjoitetussa muodossa. Tutkijan onkin térked tuntea aineistonsa
taysin (Eskola & Suoranta 2008, 151). Analyysin tekeminen litteroidusta aineistosta on
laadullisessa haastattelututkimuksessa yleistd, silld kokonaisuuksien hahmottaminen nau-
hoitettua puhetta kuuntelemalla on vaikeaa (Ruusuvuori 2010, 427). Tutkijalta vaaditaan
analyysiin liittyvad osaamista jo aineistonkeruuvaiheessa, sillé jo aineistoa koottaessa on
luontevaa tehdéd alustavaa tulkintaa (Hakala 2018, 20). Kyseisessé vaiheessa tein huomion
siitd, kuinka aineistonkeruu ja analyysivaihe kietoutuvat tiiviisti yhteen. My6s Silverman
(2005) puhuu aineiston kerddmisen ja késittelyn vahvasta yhteydesté toisiinsa laadulli-

sessa tutkimuksessa.
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Ennen varsinaista analyysia aineistoon on tutustuttava, sitd on jérjestettava ja luokiteltava.
(Ruusuvuori, Nikander & Hyvérinen 2010, 10). Koska kyseessé oli teemahaastatteluai-
neisto, jarjestin aineiston teemoittain (ks. Eskola 2018, 219). Haastatteluaineistoa lukies-
sani tiivistin tekstikappaleiden marginaaleihin yksinkertaisin kisittein kulloinkin ky-
seessd olleen tekstikappaleen sisdllon. Aloitin tutkimusaineiston analysoinnin luokan-
opettajan haastattelusta. Luin aineistoa hitaasti ldpi ja merkitsin marginaaliin jokaisen
kappaleen tiivistavét késitteet. Kun tutkimustehtdvian kannalta oleelliset aineistokohdat
valitaan, merkitdén ja nimetdén, voidaan kayttdd koodaamisen késitettd (Eriksson & Kois-
tinen 2014, 35; Jolanki & Karhunen 2010, 399). Seuraavan haastatteluaineiston, koulun-
kdynninohjaaja 1 haastattelun, kohdalla huomasin, ettd samat koodit sopivat tdhinkin ai-
neistoon ja lisdsin joukkoon myds muutaman lisikoodin. Sama toistui erityisluokanopet-
tajan ja kahden muun koulunkdynninohjaajan haastatteluaineiston kohdalla. Viimeisessi
haastatteluaineistossa lisikoodeja ei endd ilmennyt. Kéytin koodaamisessa apuna myos

teemahaastattelurunkoa.

Tutkijana on muistettava, ettd koodaus on jo aineiston tulkintaa, sillé koodit ovat tutkijan
jollakin perusteella valitsemia ja nimedmié tekstikatkelmia (Jolanki & Karhunen 2010,
399). Tutkija tekee tulkintoja siitd, mik4 aineistossa on oleellista ja katsoo aineistoa tie-
tystd ndkokulmasta (Mason 2002). Hyvén tieteellisen tavan mukaista on pyrkid mahdol-
lisimman hyvéin ldpindkyvyyteen aineistosta tehdyissé tulkinnoissa (Ruusuvuori 2010,
428). Analyyttinen lapindkyvyys ja tulkintojen vahva perustuminen aineistoon parantavat
laadullisen tutkimuksen validiteettia (Nikander 2010, 433). Lopuksi koodasin haastattelut
uudelleen varmistaakseni, ettd ensimmaéinen koodauskerta oli onnistunut ja etten ollut jét-
tdnyt aineistosta jotakin olennaista huomiotta. Varmistin néin, ettd olin edelleen yksimie-

linen muodostamiini koodeihin ja niistd tekemiini tulkintoihin.

Etnografisen tutkimuksen periaatteiden mukaisesti tirked osa tutkimuksen aineistonke-
ruuta on havainnointiin perustuva kenttity6 (Huttunen 2010, 58). Koodasin havainnoin-
tipdivien teemojen mukaisesti taulukoidun havainnointiaineiston litteroidun haastattelu-
aineiston tavoin ja huomasin, ettd haastatteluaineiston koodit sopivat tihénkin aineistoon.
Tassd tutkimuksessa analyysi keskittyi siten haastateltujen puheen sisdltéihin ja niistd

tehtyihin tulkintoihin sekéd havainnointiaineiston tarkasteluun. Huttusen (2010) mukaan
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havainnointiaineisto tekee etnografiasta etnografiaa, kun havaintoja rikastetaan ja syven-
netdédn haastatteluilla sekd luetaan aineistoja ristiin. On tarkedé kontekstoida aineistot kes-
kendédn. (Huttunen 2010, 43.) Haastattelun luenta on etnografista, kun tulkintaa peilataan

haastattelutilanteen ulkopuoliseen sosiaaliseen kontekstiin (Tolonen & Palmu 2007, 111).

Aineisto sindlldén tarjoaa harvoin vastauksia tutkimusongelmaan. Aineistoon tutustumi-
sen ja sen luokittelun myo6td muodostetaan analyysikysymykset, joita aineistolle esitetdan
ja jotka puolestaan tarjoavat vastauksia varsinaiseen tutkimusongelmaan. (Ruusuvuori
ym. 2010, 13.) Analysoin tutkimusaineistoni temaattisella analyysilla, jossa Braunin ja
Clarken (2006) mukaan aineistoa ensin yhdistelemalla, pelkistdmailld, potentiaalisiin tee-
moihin jirjestimalld, temaattisen kartan laatimalla sekéd lopulta teemat méérittelemaélld ja
nimedmalld liikuin kohti kisitteellisempdd ndkemysté ja teoriaa tutkimuksen kohteena
olevasta ilmidsté. Tosin puhtaaseen aineistoldhtdiseen analyysiin voidaan kohdistaa myos
kritiikkid, silli teoreettiset késitteet koskettavat jollakin tapaa aineistolidhtdistékin analyy-
sia, silld jo aineiston kerdysvaihe siséltdd tutkijan tekemid teoreettisia valintoja (Ruusu-

vuori ym. 2010, 19-20).

Tarkastelin muodostamiani koodeja ja huomasin niiden jakautuvan kolmeen laajempaan
teemaan: inkluusioon ja inklusiiviseen ilmapiiriin, oppimisen moniulotteisuuteen sekéa yh-
teisopettamiseen ja yhteistoimintaan. Aineiston analysoinnin ldhtGkohtana onkin kehittda
kerdtystd aineistosta késitteellisesti mielekkditd ydinteemoja eli késitteellistys nousee
esiin hankitusta aineistosta (Kiviniemi 2018, 83). Ryhmittelin muodostamani koodit néi-
den teemojen alle kiyttimalla jaottelussa apuna vérejd, jotta aineistosta hahmottuisi hel-
pommin mitd teemaa kukin koodi kuvasi. Tdllainen analyysiyksikdiden ryhmittely maa-
riteltyihin kategorioihin on laadulliselle tutkimukselle ominainen operaatio (Mékeld
1998, 54). Aineiston analyysissa yhdistyvit analyysi ja synteesi. Aineisto hajotetaan ka-
sitteellisiksi osiksi analyyttisen prosessin avulla ja ndin saadut osat kootaan synteesin

avulla tieteellisiksi johtopaétoksiksi. (Gronfors 1982, 145.)

Laadin muodostuneista teemoista taulukon 2, johon sijoitin aineistosta nousseet koodit.
Taulukon avulla hahmottuu koodien sijoittuminen eri kategorioihin ja visualisoituu ko-

konaisaineisto tiivistetymméssd muodossa.
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Taulukko 2. Tutkimusaineiston teemoittelu ja koodien ryhmittely teemoihin

INKLUSHHIVINEN TOIMINTAKULTTUURI

INKLUUSIO, INKLUSII- | OPPIMISEN YHTEISOPETTAMINEN,
VINEN ILMAPIIRI MONIULOTTEISUUS YHTEISTOIMINTA
asenteet oppimisympériston suunnittelu
tilaratkaisut
resurssit opetusmateriaalit ja -vélineet | sitoutuminen
arkikaytanteet opetusmenetelmat, tyovilineet, tyoskentelytavat
eriyttiminen
rutiinit oppimisen tukeminen, tiimi

kolmiportainen tuki

struktuuri yhteistyokyky, kemia

tuki

valittdminen, sydan

ammattitaito

Aineiston analysoinnin kautta muodostuneet tutkimusta ohjaavat keskeiset késitteet (in-
kluusio ja inklusiivinen ilmapiiri, oppimisen moniulotteisuus sekd yhteisopettaminen ja
vhteistoiminta) toimivat tutkimusasetelmaa eteenpidin vievind kasitteind ja kategorioina
sekd muotoutuivat tutkimuksen teoriataustan keskeisiksi késitteiksi tutkimuksen ylékasit-
teend toimivan inklusiivisen toimintakulttuurin alle. Laadullisessa tutkimuksessa aineis-
tonkeruu ja sen késittely kietoutuvat tiiviisti toisiinsa ja koska laadullinen analyysi on
yksilollistd, on tirkedd, ettd lukijalle annetaan tarkka kuva raportoituihin tuloksiin johta-
neista operaatioista (Mékeld 1998, 45, 59). Analyysiprosessin edetessd havaitsin Ruusu-
vuoren (2010, 11) mukaisesti, ettd vaikka luokittelu, analysointi ja tulkinta liittyvét vah-
vasti toisiinsa, ovat ne myos erilaisia osatehtivid tutkimuksessa. Aineistonkeruu ja teo-
rian kehittdmisen vuorovaikutteisuus ovat luonteva osa tutkimuksen etenemistd, ja teo-
reettisten ydinkategorioiden 16ytdminen toimii kehittyméssé olevaa teoriaa pelkistavini
jajasentdvani tekijand (Kiviniemi 2018, 78). Teemoittelu vaatii teorian ja empirian vuo-
rovaikutusta, mikd tutkimustekstissd nékyy niiden toisiinsa lomittumisena (Eskola &

Suoranta 2008, 175). Nostin teemat esiin aineistosta ja etsin niille selitysta ja vahvistusta
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teoriasta, minkéd pohjalta tutkimuksen teoreettinen viitekehys muokkaantui lopulliseen

muotoonsa.

4.5 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

Tutkimusprosessin alusta aina tutkimustulosten julkaisemiseen asti tutkijan on pohdittava
kriittisesti niin omaa toimintaansa tutkijana kuin yleisesti tutkimuksen eettisyyttd ja luo-
tettavuutta. Ennen tutkimuksen toteuttamista olin alustavasti yhteydessa tutkimuskohtee-
seen ja tiedustelin mahdollisuuttani aineistonhankinnalle kyseisessd luokassa. Ndin toi-
mimalla arvelin vilttdvini tilanteen, ettd jo sivistystoimelta tutkimusluvan saatuani en
olisikaan saanut tutkimusluokan opettajilta suostumusta ja olisin hankkinut sivistystoi-
men luvan turhaan. Opettajien myonteisen vastauksen jdlkeen hankin tutkimusluvan si-
vistystoimenjohtajalta. Sivistystoimen osalta lupa-asiat hoituivat nopeasti, silld kyseista
kehittdmishanketta varten sivistystoimelta oli jo hankittu tutkimuslupa Lapin yliopiston
kasvatustieteiden tiedekunnan toimesta. Léhetin sivistystoimelle tutkimusluvan tdyden-
nyspyynnon (ks. liite 3), silld jo hankitussa tutkimusluvassa ei ollut erikseen mainintaa
mahdollisista opinndytetdistd. Sen myotd lupa-asiat tulivat sivistystoimen osalta kuntoon.
Rehtorille, luokan opettajille, koulunkdynninohjaajille, oppilaille ja heiddn vanhemmil-
leen osoitetut infokirjeet ja suostumuslomakkeet (ks. liitteet 4, 5, 6 ja 7) toimitin sovitusti
luokan opettajille sdhkdpostitse, ja he toimittivat ne eteenpdin. Sovimme, ettd aloittaes-

sani aineistonkeruun lupapaperit olisivat valmiina allekirjoitettuina odottamassa.

Infokirjeissé kerroin ja kuvasin tutkimuksen aiheen ja tavoitteet, aineistonhankinnan to-
teutuksen, tutkittavien roolin, aineiston kdyttotarkoituksen sekd anonymiteettiin ja tutki-
muksesta kieltdytymiseen liittyvét asiat. Tdméa on olennainen osa tutkittavien informoin-
tia, jonka mukaan havainnointiin tai haastatteluun perustuvissa tutkimuksissa tutkittaville
on kuvattava tutkimuksen aihe ja kerrottava, mita tutkimukseen osallistuminen konkreet-
tisesti tarkoittaa eli aineistonkeruun konkreettinen toteutustapa ja ajankulu, aineiston
kayttotarkoitus, osallistumisen vapaaehtoisuus ja tutkijan yhteystiedot (TENK 2009, 5—

6). Kirjeiden lopusta 10ytyivit sekd omat ettd tutkielman ohjaajan yhteystiedot.



47

Luottamuksellisen suhteen rakentaminen tutkijan ja tutkittavien viélille on tdrkedd, mika
ndkyy haastattelun tarkoituksesta totuudenmukaisesti kertomisena, saatujen tietojen luot-
tamuksellisina pitdmisend sekd anonymiteetin suojaamisena (Ruusuvuori & Tiittula
2009, 41). Infokirjeiden mukana olivat eri osapuolille suunnatut suostumuslomake-nimi-
set tutkimusluvat, jotka sain allekirjoitettuina takaisin tutustumispdivéni. Tutustumis-
paivd mahdollisti my0s sen, ettd sain rauhassa kdyda tutkimusluvat 1dpi ja varmistaa ai-
neistonkeruun kohdentamisen seuraavana pdivénd alkanutta aineistonhankintaa varten.
Tutkimuslupien osalta kdvi hyvin, silld kukaan ei kieltdytynyt tutkimukseen osallistumi-

sesta.

Tiedotin tutkimuksesta oppilaita ja heiddn huoltajiaan infokirjeilld, silld niiden kautta
huoltajat saivat tietdd toiminnastani luokassa. Néin koin vélttdvini mahdolliset havain-
nointijaksooni liittyvit eettiset ongelmat. Vanhemmille onkin hyvé ldhettéd vahintéén tie-
dote tutkimuksesta (Aarnos 2018, 175). Opettajat vilittivét oppilaille ja heiddn huoltajil-
leen suunnatut infokirjeet ja suostumuslomakkeet oppilaiden mukana koteihin ja kodeista
suostumuslomakkeet tulivat allekirjoitettuina oppilaiden mukana takaisin kouluun.
Vaikka oppilaat eivit varsinaisena tutkimuskohteena olleet, sain tutkimuslupien kautta
niin sanotusti hyviksynnin tutkimukselleni myds kotien osalta, silld olin mukana oppi-

laiden arjessa usean koulupdivén ajan.

Tutkittavilla on oikeus kieltdytyd tai vetdytyd tutkimuksesta missd vaiheessa tahansa
(Kuula 2013, 107). Tdmén toin esille suostumuslomakkeissa kertomalla, ettd tutkimuk-
seen osallistuminen on vapaaehtoista, ja ettd tutkimuksesta voi vetdytyé niin halutessaan
milloin tahansa. Télld painotin ihmistieteisiin luettavien tutkimusalojen eettistd periaa-
tetta, jonka mukaan tutkimukseen osallistumisen tulee olla vapaaehtoista ja perustua riit-
tdvdan tietoon (TENK 2009, 4). Vanhempien suostumuslomakkeessa korostin, ettd
vaikka tutkimustietoa kerdtddn opetuksen yhteydessd, ei tutkimuksesta kieltiytyminen
tarkoita koulun opetuksesta kieltdytymisté eli tutkimusprosessista vetdytymiselld ei ole
vaikutusta lapsen opetukseen tai koulunkéyntiin. Osallistuminen ei kuitenkaan saa hiirita
lapsen koulunkéyntid ja tutkimusprosessin ajan on huolehdittava lapsiystavéllisyydesti ja

etitkasta (Aarnos 2018, 175). Lopulta oppilaan vetdytyminen tutkimuksesta ei olisi
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vaikuttanut tutkimuksen toteuttamiseen, silld oppilaat eivdt varsinaisesti olleet tutkimus-

kohteena, vaan téltd osin lupa-asiat perustuivat tutkimuksen eettisyyteen.

Infokirjeissé lupasin, ettei tutkimuksessa tuoda esille koulun, opettajien ja oppilaiden ni-
mid tai muita tietoja, joiden perusteella tutkimukseen osallistuneet voitaisiin tunnistaa.
Painotin, ettd kaikki téllainen tieto késitellddn luottamuksellisesti ja henkilokohtaiset tie-
dot jddvit tutkijan ja opettajien haltuun eika niita julkaista. Kerroin myds, ettd mahdollisia
aineistonhankinnan yhteydessd otettuja kuvia voidaan esittdd tutkimustulosten esittdmi-
sen yhteydessd, mutta niitd ei kopioida tai luovuteta eteenpédin. Anonymiteetin séilytta-
misen vahvistamiseksi ldhetin luvussa 4.3 Tutkimuskohde, aineistonhankinta ja tutkimus-
henkilét esittelemani tutkimushenkilokuvaukset koeluettaviksi ja kommentoitaviksi haas-
tateltaville ja sain heiltd suostumuksen henkilokuvausten julkaisemiseen sellaisina kuin
ne kyseisessd luvussa on esitetty. Néin toimimalla koin huomioivani tekijét, jotka voisivat
loukata haastateltujen anonymiteettid. Kéytdn tutkittavista tutkimusraportissani heiddn
koulutuksensa mukaisia lyhenteitd (LO, ELO, KKO) ja lisdksi numeroin koulunk@ynnin-
ohjaajat (KKO1, KKO2, KKO3), jotta heiddn puheensa erottuvat toisistaan tulosluvussa.
Havainnointipéivit olen identifioinut tunnistettavuuden minimoimiseksi pdivimadrien si-
jaan numeroin 1-8. Niin toimimalla turvasin tutkimukseen osallistuvien yksityisyyden
suojan, joka tutkimuseettisesti on térked tutkimuksen toteuttamisen periaate (TENK

2009, 8).

Tutkimusaineiston hankkiminen useamman tutkimusmetodin yhdistimaélla (haastattelut,
havainnointi ja kuvamateriaali) lisdsi myos tutkimuksen luotettavuutta, kun tutkimus tu-
loksineen ei perustunut ainoastaan yhteen tutkimusta varten hankittuun aineistoon. Den-
zin (1978) puhuu tdstd aineistotriangulaation késitteen kautta. Triangulaation avulla tut-
kija voi syventdd ymmarrystdén tutkimuksen kohteena olevasta ilmiosti. Aineistotrian-
gulaation ohella erilaisia triangulaatiotyyppeji ovat menetelmétriangulaatio, teoriatrian-
gulaatio ja tutkijatriangulaatio. (Denzin 1978.) Triangulaation kayttd on perusteltua sillé,
ettei yksittdiselld tutkimusmenetelmalld vilttimattd saada kattavaa kuvaa tutkimuskoh-

teesta (Eskola & Suoranta 2008, 68).
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Luotettavuuden osalta tulee pohtia analyysin systemaattisuuden ja tulkinnan luotetta-
vuutta (Ruusuvuori ym. 2010, 27). Tutkimuksen luotettavuutta vahvistaakseni olen ku-
vannut tarkkaan tutkimuksen toteuttamisen tutkimuslupien hankinnasta tulosten rapor-
tointiin asti. Analyysivaiheessa olen pohtinut aineistojen ja niistd tehtyjen tulkintojen suh-
detta sekd pyrkinyt kuvaamaan aineiston analysointivaiheen tarkasti. Johdonmukaisuus
on tirkedd tutkimuksen reliabiliteetin eli luotettavuuden osoittamisessa (Ronkainen ym.
2011, 131). Lisdksi tutkimuksen luotettavuutta lisddvét tulosluvussa esitetyt suorat aineis-
tolainaukset. Pyrin kuvaamaan aineistosta esiin nousseen sellaisena kuin se aineistossa
on esitetty liittdmatta sithen omia ajatuksiani tai tulkintojani. Liséksi huolehdin, ettei tut-
kimusaineisto sisélld tunnistetietoja. Tutkijana tulee kuitenkin tiedostaa, ettd myds etno-
grafiseen tutkimukseen kohdistuu kritiikkid esimerkiksi sen suhteen, mita tutkija kentélla
ollessaan ndkee ja kuulee sekd miten hin nikemaiénsé ja kuulemaansa tulkitsee. Lahteitd
valitessani olen tarkastellut kriittisesti niiden soveltuvuutta tieteelliseen tutkimukseen ja
pyrkinyt 10ytdmiédn tuoreita ldhteitd kotimaisesta ja kansainvélisestd kirjallisuudesta.

Kéayttdmaéni ldhteet olen merkannut asianmukaisella tavalla.

Tutkimusta tehdesséni tiedostin sen tosiasian, ettd jo litterointivaiheessa tulkinta on ldsna,
silld litterointikin on aina tulkintaa (ks. Ruusuvuori 2010, 428). Siksi aineiston kadyton
yksinoikeuden siilyttdmistd yhdella tutkijalla voidaan pitdd my0s tieteen etiikan vastai-
sena (Emt. 428). Etitkan ndkokulmasta koin tirkednd tutkimusaineistoni mahdollisen
myO6hemmain jatkokdyton liittyen Tuetaan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyé
oppimisen tukena -kehittdmishankkeeseen. Huomioin tdmaén jo tutkimuslupia hankkies-
sani kertomalla infokirjeissd, ettd tutkielman aineistoa voidaan myohemmin hyddyntia
kyseisessd kehittimishankkeessa ja tutkimukseni voidaan liittdd yhdeksi tuotokseksi

hankkeeseen.
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5 INKLUSHIVISEN LUOKAN KAYTANTEET — AVAIMIA TOIMI-
VAAN INKLUSIHIVISEEN TOIMINTAKULTTUURIIN

Tutkimukseni tulokset koostuvat luokanopettajan, erityisluokanopettajan ja kolmen kou-
lunkdynninohjaajan haastatteluiden pohjalta tekemisténi tulkinnoista sekd havainnointi-
jakson aikana tutkimuskohteessa tekemisténi havainnoista. Alaluvussa 5.1 kuvaan in-
kluusion ja inklusiivisen ilmapiirin taustatekijoitd, opettajien ja koulunkdynninohjaajien
inkluusiolle antamia merkityksid sekd luokan arkikdytinteitd. Alaluvussa 5.2 tarkastelen
oppimisen moniulotteisuutta inklusiivisessa luokassa oppimisympériston, opetusmateri-
aalien, -vélineiden ja -menetelmien sekd oppimisen tuen nidkokulmista. Alaluku 5.3 kes-
kittyy yhteisopettamiseen ja yhteistoimintaan osana inklusiivista toimintakulttuuria. Lu-
vuissa painottuvat haastateltavien toimiviksi havaitsemat ja kokemat toimintamallit, rat-
kaisut ja tukimenetelmit sekd tekemini havainnot. Tarkastelen tutkimustuloksia toimin-
takulttuurisesta nikokulmasta, miké korostuu vield pohdintaluvussa. Koska tutkimustu-
loksista 16ytyi yhtildisyyttd Inkluusion indekseihin ja Inklusiivisen opettajan profiiliin,

peilaan tuloksiani hieman myds niihin.

Kéytén suoria aineistolainauksia kuvaamaan ja antamaan esimerkkejd luokan kaytén-
teistd. Niiden kautta lukija saa mahdollisimman todenmukaisen kuvan luokan toimintata-
voista, kdytinteistd ja toimintakulttuurista toimintamalleineen, asenteineen, tietoineen ja
taitoineen. Kéytin aineistolainauksien lopussa lyhenteitd viittaamaan siihen, kenen haas-
tateltavan puheesta on kyse. Lyhenteet ovat: luokanopettaja (LO), erityisluokanopettaja
(ELO), koulunkd@ynninohjaajat (KKO1, KKO2, KKO3). Aineistolainaukset havainnoin-

tiaineistosta olen identifioinut havainnointipdivin mukaisesti havainnointipdiviksi 1-8.

5.1 Inkluusio ja inklusiivinen ilmapiiri

Asenteet ja resurssit ratkaisevat
Inkluusio, inklusiivisen ilmapiirin luominen luokkaan ja sen toteutuminen kidytannossi
pohjautuvat haastatteluiden mukaan ennen kaikkea asenteeseen, myonteiseen suhtautu-

miseen erilaisuutta kohtaan sekd erilaisuuden hyvéksymiseen osana péivittdistd
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toimintakulttuuria. Opettajien haastatteluissa korostuivat samansuuntaiset ajatukset in-
kluusiosta, sithen pyrkimisestd ja sen toteuttamisesta kdytdnnossa. Inklusiivisuus niyt-
tiytyi jatkuvana tasa-arvoisena yhdessdolona, toisten hyvéksymisena ja erilaisuuden né-
kemisena rikkautena yhdessa toimittaessa ja tyoskenneltdessd. Erityisluokanopettaja ko-
rosti lisdksi koulun merkittivas roolia, kun inkluusiota aletaan tarkastella kasvatukselli-
sen nidkokulman ohella yhteiskunnallisesta viitekehyksestd. Onnistuessaan inkluusion

ndhtiin antavan oppilaille monipuolisia ja arvokkaita evéiti elimé&4 varten.

[...] me ollaan koko ajan tissd samojen seinien sisdlld ja samassa tilassa,
ettd ei niin, ettd ollaan vaikkapa vaan joskus. [...] meidn mielestd timd on

sitd inklusiivista, ettd tehddn sitd joka pdivd ja koko kouluajan, ettd olemme

kaikki tissd yhdessd. (LO)

[...] jokaisella lapsella ja nuorella, olipa oppimisen taso tai kehityksen ikd
tai vamma tai mikd tahansa juttu, niin ei saa olla este sille, etteiké vois olla
vks meistd. [...] tad juttu ldhtee tddltd koulun tasolta. Jos me tddlld kasva-
tetaan lapsia, nuoria siihen, ettd meitd ei lokeroida, totutellaan olemaan
vhdessd ja jokainen voi oppia omalla tasollaan niin se myos helpottaa vai-
keimmin kehitysvammasten sopeutumista koulun ulkopuolelle. Koska me-

hdn tdadlld koulussa kasvatetaan nimenomaan eldmdd varten, ei tdtd koulua

varten. (ELO)

Myos koulunkdynninohjaajien mukaan inkluusiota ja inklusiivisuutta madarittavit tasa-
arvo, tasavertaisuus ja se, ettd yhdessd olemalla jokainen voi oppia toiselta jotakin. Kou-
lunkd@ynninohjaajat nikivit inklusiivisuuden luokassa ennen kaikkea rikkautena oppilai-

den tyytyvéisyyden ja ilon kautta.

[...] semmonen tasa-arvo. Kaikki oppilaat on samassa tilassa ja kaikki on
tasavertaisia. [...] Toiset oppii ja toiset harjottelee [...] ja kaikki puhaltaa
vhteen hiileen ja on ryhmdytyneitd ja asiat hoituvat. Lapsista ndkkee, ettd

ne on tyytyvdisid ja ilosia. (KKOI)
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Inkluusio vaatii toteutuakseen ja onnistuakseen jatkuvaa ja hyviksyvad yhdessdoloa eri-
laisten ihmisten kanssa ketéén lokeroimatta tai pois rajaamatta. Myos Lakkalan ja Thu-
nebergin (2012) mukaan inkluusioon pyrkivén opetuksen paddmairdksi nousee oppilaan
osallisuus omassa oppimisyhteisossd. Mikéli koulu ei kykene huolehtimaan oppilaiden
osallistumismahdollisuuksista opetukseen ja yhteison toimintaan, se voi samanarvoisuu-
den sijaan edistdi oppilaiden sosiaalista eriarvoisuutta. (Lakkala & Thuneberg 2012, 12,

27.)

Luokan aikuiset tekivit tarkedd tyotd sulauttaessaan erilaisia oppilaita toimimaan tois-
tensa kanssa, mikd ndyttiytyy keskeisend ldhtokohtana inkluusion toimimiselle kéytan-
nossd. Ohjaavana ajatuksena yhdessd olemiselle ja tekemiselle luokassa on se, etté jokai-
nen voi oppia toiselta jotakin — oli kyse sitten oppimisen tukea tarvitsemattomasta kuin
tuen eri portailla olevista oppilaista. Tdima on ndhtivilld seuraavassa luokanopettajan

haastattelusta perdisin olevassa aineistolainauksessa:

Yleisen tuen lapsilla on varmasti paljon opittavaa ndistd erityisistd lapsista

ja samaten toisinpdin, koska tdd [maailma] on tdynnd erilaisuutta. (LO)

Inkluusion ja inklusiivisen ilmapiirin l&htSkohtana vaikuttaisi olevan ajatus siitd, miten
luokassa tydskentelevit aikuiset, opettajat ja ohjaajat, mieltdvét inkluusion ja inklusiivi-
suuden sekd millaisen merkityksen he sille antavat. Opettajan inklusiivisella orientaati-
olla on oppimista ja osallistumista vahvistava merkitys (Murto 2001, 45). Viihtyisén kou-
lun ilmapiiri rakentuu myonteisyydestd, kunnioituksesta ja toisen arvostuksesta (Sigfrids
2009, 109). Se, mitd yhteisossd pidetddn tavallisena, arvokkaana ja normina, ratkaisee
suhtautumisen erilaisuuteen. Kaksi keskeistd periaatetta suvaitsevaisuuden tarkasteluun
ovat tasa-arvo ja oitkeudenmukaisuus. (Raséanen 2005, 92, 94.) Tutkimusluokan opettajien
ja ohjaajien ndkemyksistd suhteessa erilaisuuteen onkin havaittavissa asenteiden osalta
yhtéldisyyttd Inklusiivisen opettajan profiilin ensimmaéiseen arvoon eli oppijoiden moni-
naisuuden arvostamiseen (ks. European Agency for Development in Special Needs Edu-
cation 2012). Kaikkia oppilaita pidettiin luokassa tasa-arvoisina ja osallisina heiddn mo-

ninaisuuttaan arvostaen.
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Oman asennoitumisen ohella haastatteluissa korostui inkluusion kasvattava merkitys
nyky-yhteiskunnassa. Luokanopettaja toi tdimén esille luontevasta kasvuprosessista pu-
huessaan. Koulunkdynninohjaaja puolestaan viittasi samaan teemaan suvaitsevaisuuteen

kasvamisen kautta.

Valtava rikkaus se, ettd tissd luontevasti lapset oppii timmdseen erilaisuu-

teen. [...] pienestd pitden luontevasti opitaan toimimaan yhessd. (LO)

Vaikka inkluusio ja inklusiivisen ilmapiirin luominen luokkaan néyttéisi pohjimmiltaan
olevan l&htoisin luokan aikuisten asenteista, ei tutkimusaineiston perusteella heiddn
mydnteinen asenteensa ja suhtautumisensa erilaisuutta kohtaan riitd. Luokan arjen ja sy-
vemmin toimintakulttuurin kehittyminen erilaisuutta arvostavaksi on 1dht6isin my0s op-
pilaista itsestdén, heidin nikemyksistddn ja asenteistaan suhteessa erilaisuuteen. Al-
kuopetusikdisten oppilaiden kyseessd ollessa vaatii erilaisuutta arvostavan luokkakulttuu-
rin luominen opettajien mukaan paljon kiytdnnon tyotd, aikaa ja vaivannikod myos tie-
dollisten oppimistavoitteiden ulkopuolella olevien kédytdnnon asioiden, kuten erilaisuu-
den ja sdantdjen, opettamiseen ja opetteluun. Téssé korostuvat opettajien mukaan onnis-

tuneen ryhmayttdmisen ja toimivan yhdessdolon teemat.

[...] ei voia alkaa timmésid tiedollisia tavotteita toteuttaan mitd oltiin
suunniteltu, vaan ldhettiin satsaamaan siihen ryhmdyttimiseen ja toisten
kanssa olemiseen ja siihen, ettd koulun sddnnét tulee tutuksi ja niitd vihi-
tellen aletaan noudattamaan. [...] jotta me pystytddn toimimaan niin kaik-
kien lasten on hyviksyttdvd toisensa ko sitd erilaisuutta tosiaan piisaa. [ ...]

Erilaisuus tuoda sellaiseksi luontevaksi suhtautumistavaksi. (LO)

Ollaan ndhty tosi paljon vaivaa, ettd ollaan ryhmdytetty tditd porukkaa.
Nahtiin keskimddrdstd enemmdn vaivaa, se oli meidn tietonen veto. Jdtettiin
kirjaimia ja numeroita ja kaikkea muuta vihemmdille, ettd saatas tdstd po-

rukasta yhtendinen. (ELO)
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Luokanopettajan mukaan syksyllé aloitettu erilaisuuden konkreettinen ja syvéllinen yh-
teinen késittely sekd yhdessdolo ovat edesauttaneet erilaisuuden ymmaértamisté ja sithen

suhtautumista oppilaiden keskuudessa:

Puhuttiin syksylld paljon erilaisuuesta ja havainnoitiin sitd meidn oman
luokan kesken, ettd mimmosta kaikkea erilaisuutta meilld tddlld on [...] ol-
laan korostettu, katottu ja ihmetelty, ettd mitds meissd on erilaista ja vaikka
onkin niin ei kukkaan oo sen kummempi ja jos joku ei pysty jotain tekemddin

niin autetaan sitd [ ...] monet kerrat ollaan aina palattu erilaisuuteen. (LO)

Yksi koulunkidynninohjaajista kertoi, ettd kuluneen lukuvuoden aikana oli ollut vain kaksi
kertaa tilanne, jossa joku oli esimerkiksi tullut opettajille kertomaan, ettd vélitunnilla oli
tapahtunut jotakin. Koulunkéynninohjaajien mukaan oppilaiden myonteiset keskindiset
suhteet ja suhtautumistavat toisiinsa ovat muotoutuneet opettajien kdytdnnon kasvatus-
tyon tuloksena ja niistd viestivét oppilaiden keskindinen empatia, hyvéksynté ja auttami-

sen halu.

Ndilld on empatiat ja sympatiat toisten puolella. [...] empatia ja auttamisen
halu. [...] Kaikki oppii omaan tahtiin ja lapsille kehittyy automaattisesti
semmonen hyviksyntd. Ne ei pidd jotenkin kummajaisena vihdn erilaisem-

paa ihmistd, se on ehkd se tdrkein kasvatus. (KKOI)

Oppilaiden myonteiset keskindiset suhtautumistavat ja toisiinsa kohdistama auttamisen
halu olivat luokassa myos havaittavissa konkreettisten oppimistilanteissa tapahtuvan aut-
tamisen sekd luokkatilanteiden ulkopuolisten hyvien tekojen ja avun tarjoamisen kautta:

i3]

ato, tiidks miten tehddn?” “Tee sillee, ettd...” [...] Oppilailla yhteistd

2

tehtdvien ratkaisemista: “Kato, kato, mulla tuli tdmmonen.” “Se ei ole si’
ku se on ‘sii’.” "Et voi sitd sieltd valita ku se on jo kakkonen, ndmd kuuluu
vkkoseen.” Pitddko tdd vdrittdd?” "Hmm... no sun pitdd miettid.” (Ha-

vainnointipdivd 3)
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Oppilaan paita on sotkeentunut ulkona. Kaksi luokan tyttéd auttavat ja pe-

sevdt paidan helmaa vesipaperilla. (Havainnointipdivd 3)

Avun pyytdmisen ja sen antamisen kulttuuri on osa oppilaiden viélistd yhteisty6td. Koulun
toimintakulttuurin tuleekin kannustaa yhteistoimintaan. Oppilaiden keskindiset avun pyy-
tdmisen ja antamisen strategiat ovat tirkeitd myos siksi, ettd niiden kautta oppilaat oppivat
tunnistamaan omia ja toistensa vahvuuksia ja kehittimiskohteita sekd pyytdmaén tarvi-
tessaan apua saavuttaakseen oppimiselle asetettuja tavoitteita. (Luostarinen & Peltomaa

2016, 78-79.)

Luokanopettaja toi haastattelussaan esille kolmiportaisen tuen nikdkulman erilaisuuden
hyviksymiseen valottaakseen sitd, ettei ole merkityksellistd milld tuen portaalla oppilaat
ovat kyetidkseen hyviaksymaiin toisensa. Auttamisen ndkokulmasta vahvassa roolissa on
empaattisuus ja se, ettei erilaisuutta luokan arjessa nékyvésti noteerata, vaan kaikki kuu-
luvat samaan joukkoon ja ovat valmiita tydskenteleméédn yhdessa toisiaan auttaen. Vaikka
erilaisuus on vahvasti osa arkea, ei syrjiminen ja toisten ulkopuolelle jéttdminen erityis-

luokanopettajan mukaan kuulu luokan toimintakulttuuriin.

[...] kauheen hyvin hyviksyvdt toistensa erilaisuuen, on se sitten yleisen
tuen lapsi tai tehostetun tuen lapsi tai erityisen tuen lapsi. Osataan auttaa
Jja tukea [...] Tekevdt, auttavat, on tullu tutuksi toisilleen niin tietdd missd

asioissa joku tarvii apua ja sitten autetaan. (LO)

[...] syrjimistd ei ole ollu havaittavissa, esimerkiksi, ettd sinua en ota leik-
kiin sen takia, kun sind olet tuollainen. [...] Ndd kasvaa siihen, ettd me ol-
laan erilaisia, [...] he nédkevdit sitd joka pdivd tissd luokassa. [ ...] Ndd kas-

vaa kattomaan tdtd maailmaa leveammdlld sektorilla. (ELO)

Opettajien luokassa toteuttama erilaisuutta hyviksymain pyrkivéd pohjatyo ja oppilaiden
ryhmédyttdminen on niin sanotusti tuottanut hedelméa. Opettajien kdytdnnon tyd on ollut
havainnoinnin ja yhdessd toimimisen kautta muokkaantunutta ja toteutettua toimintaa.

Kouluyhteison rakentaminen vaatiikin opettajilta oppilaiden osallisuuden tukemista ja
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panostaminen vie aikaa, mutta kédytetty aika tulee takaisin my6hemmain tydskentelyn ra-
kentuessa alun panostuksen varaan (Rasku-Puttonen 2005, 97). Mydnteinen ja hyviksyva
suhtautuminen erilaisuuteen on tutkimusluokassa saavuttanut vahvistetun asemansa niin
sanottuna oikeana suhtautumistapana oppilaiden keskuudessa. Jantusen ja Haapaniemen
(2013) mukaan koulun toimintakulttuuria voidaan kuvaavasti nimittd4 vuorovaikutussuh-
teiden muurahaispeséksi, jossa oppilaat vuorovaikutustilanteiden kautta harjoittelevat
eldmaa ja toisten kanssa olemista. Kiytdnnosséd toimintakulttuuria on se, kuinka hyvin
yhteison jdsenet kohtelevat toisiaan ja miten he keskenddn osaavat toimia. (Jantunen &
Haapaniemi 2013, 114—115.) Tullessaan hyviaksytyksi omista l1dhtokohdistaan mahdollis-
taa se yksilon osallisuuden ja auttaa pysyméin omassa yhteisdssd toimintakykyisend

(Lakkala & Thuneberg 2012, 9).

Myonteisten asenteiden ja suhtautumistapojen opettamisen ja ohjaamisen kautta opettajat
ja ohjaajat ovat onnistuneet eteneméén oppilaiden kanssa kohti hyvéa ilmapiirii ja luok-
kahenked sekd laajemmin kohti myo0nteistd inklusiivista toimintakulttuuria ja yhdessé-
oloa erilaisten ihmisten kanssa. On tarkeda, ettd jokainen oppilas kokee itsensd osaksi
ryhméi3 eiké tunne ulkopuolisuuden tunteita tai pahemmassa tapauksessa tule torjutuksi
tai syrjityksi toisten silmissi. Yhteisen, keskustelevan kulttuurin luominen onkin edelly-
tys sille, ettd jokaisen oppilaan kuulumista omaan yhteis66nséd saadaan edistettyd (Lak-
kala & Thuneberg 2012, 28). Arvostavan ilmapiirin ndhdién edistivdn myds lasten kykya
oppia luottamaan toisiinsa yhdessa tydskenneltdessd (Rasku-Puttonen 2005, 97). Positii-
visen ilmapiirin sekd opettajan ja oppilaan vélisen hyvén vuorovaikutuksen katsotaan an-
tavan oppilaille luokassa sosiaalista hyviksyntéd ja rohkaistumisen tunnetta (Rajala 2008,

147).

Haastateltavat nostivat lisdksi esille merkittdvan heiddn luokkaansa kuvaavan resurssin,
joka pitkalti mahdollistaa kuvatun kaltaisen inklusiivisen ilmapiirin ja yhdessd toimimi-
sen kulttuurin. Aikuismiehitys erilaisine tietoineen ja taitoineen oppilasmédrddn ndhden
oli luokassa merkittdvin suuri. Luokanopettajan, erityisluokanopettajan ja kolmen kou-
lunkdynninohjaajan yhteistyonid toteutettu opetusjérjestely oli haastateltavien mukaan

rikkaus, joka mahdollistaa luokan toiminnan.
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[...] viis aikusta samassa tilassa niin koen valtavana rikkautena ku kaikilla
on omat vahvuudet ja se vaan on kauheen luontevaa eikd oo ollenkaan on-

gelmallista, ettd meilld on ohjaajia ja on opettajia. (LO)

Opettajien ja koulunkdynninohjaajien yhteistyond toteutetun opetusjarjestelyn merkitys
oli myds havaittavissa luokan toiminnasta muun muassa jokaisen oppilaan kuulluksi tu-
lemisen kokemuksen varmistamisen kautta. Myds se vei eteenpdin inkluusion perustana

olevaa ajatusta "kaikki erilaiset yhdessa’.

Jokaista oppilasta, héinen ajatuksiaan ja mielipiteitddn kuunnellaan. Opet-
tajat huolehtivat, ettd eri oppilaat pddsevit osallistumaan yhteiseen keskus-

teluun. (Havainnointipdivd 7)

Yksi koulunkdynninohjaajista kuitenkin huomautti inklusiivisen luokan asettavan myos
eri tavalla vaatimuksia opettajuudelle ja opettamiselle, enemmin kuin perinteisessi yleis-
opetuksen luokassa. Inklusiivinen luokka vaatii hinen mukaansa omanlaisensa pedago-
gisen silmén. Kaikki oppilaat on kyettdvd huomioimaan tasapuolisesti ja ty0sséd on oltava

koko ajan 14sna.

Kyllihdn se opettajaltaki vaatii et sun tdytyy huomioida kaikki tasaver-
tasesti. [...] pitdd olla tosi ldsnd tdmmosen ryhmdn kanssa. Helposti ku on
hvyid oppilaita niin ne saattaa unohtua siind sivussa. Et kylld pitdd koko

ajan kaikki ottaa huomioon. Vaatii semmosta silmdd. (KKO2)

Hyvin opettajuuden térkeitd ominaispiirteitd ovat yhteistyd- ja ihmissuhdetaidot opetet-
tavien sisdltdjen asiantuntijuuden ja opettajan yksildllisten ominaisuuksien rinnalla.
Opettajalla tulee olla taitoa saada erilaiset oppijat onnistumaan ja innostumaan. Hyvii
opettajuutta ja ammattitaitoa edustavat opettajan kyky rakentaa opetus oppijoille sopi-
vaksi, ennakoida siind mahdollisia ongelmakohtia ja ndhdd opetettava aines oppijan ni-

kokulmasta kasin. (Maatta 2005, 205.)
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Inklusiivista luokkaa kuvaavien myonteisten asenteiden ja positiivisen suhtautumisen
osalta tutkimustuloksista on havaittavissa merkittdvid yhtymaikohtia teoriataustassa esi-
teltyihin Inkluusion indekseihin. Inklusiivisten arvojen ohjaamassa koulukulttuurissa
kaikkia arvostetaan ja kulttuuria leimaavat hyvaksynta ja yhteistoiminnallisuus. Osallis-
tavan opetuksen periaatteiden mukaisesti pyritdén luomaan kaikille yhteinen koulu ja tu-
kemaan oppilaiden moninaisuutta. Koulukulttuuri on perusta, jonka pohjalta 1dhdetéén
periaatteiden kautta rakentamaan inklusiivisia kaytint6jd. (ks. Booth & Ainscow 2005;

Booth & Ainscow 2002.)

Arkikdiytinteet, rutiinit ja struktuuri

Tutkimusluokassa korostui tuttujen arkikdyténteiden merkitys erilaisine rutiineineen. Ne
saivat luokan onnistuneen toiminnan ndkdkulmasta keskeisen merkityksen niin opettajien
kuin koulunkdynninohjaajien puheissa. Merkittiviksi rutinoituneeksi arkikdytanteeksi
nousi luokan yhteinen piiri, johon kokoonnuttiin pdivén aluksi, opetustuokioiden ja mui-
den yhteisten keskusteluiden ajaksi sekd usein péivin péitteeksi, mikali koulupéiva pait-
tyi omaan luokkatilaan. Yhteisen piirin ohella haastateltavat korostivat struktuurin mer-
kitysta ja sitd kautta oppituntien tietynlaista, tuttua rakennetta. Strukturoinnin apuna kay-
tettiin kuvia, joiden avulla péivin kulku havainnollistettiin seindlle. Oppituntikohtainen
struktuuri rakennettiin kuvien avulla taululle, josta se heijastettiin oppilaiden nihtaville.
Strukturoinnilla néhtiin olevan seki oppilaita rauhoittava ettd opettajan tyotd helpottava

vaikutus.

[...] on kauheen tirked, ettd on samanlaiset rutiinit, sama struktuuri tun-
neissa koko ajan, ettd piiri ja tehtdvien tekeminen. [...] Struktuuri varsinki
niissd oppitunneissa et se pysyy mahollisimman samana niin korostuu tim-
mosessd luokassa. [...] Helpottaa sitid omaa tyotd ja rauhottaa lapsia, kun
strukturoi koko ajan. Pdivdkin strukturoiaan tuonne seindlle, mutta enem-

mdn ne seuraa tdtd lyhytkestoista struktuuria eli sitd tunnin kestdvdd. (LO)

[...] tietty kaava eli aina on piiri. Kaikki ldhtee piiristd. Piirissd keskustel-

laan vaikeista asioista, piirissd kdydddn joku uus asia ldpi, siind tapahtuu
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opetustuokio. Sen jilkeen oma paikka on se missd tehhdidin se itsendinen tyo.

(ELO)

Strukturointi oli myo6s selkeésti havaittavissa luokan arjessa, ja kdytossd olevien kuvien
avulla struktuuri saatiin konkreettisesti oppilaiden néhtéiville. Oppilaat odottivat tuntikoh-
taisen struktuurin ilmestymisté taululle, mikéli se ei ollut heti vélitunnin jélkeen nihta-
villd. He olivat oppineet erilaisten kuvien sisdltimét merkitykset ja esimerkiksi piiri-
merkki merkitsi oppilaille automatisoituneesti hiljaisuutta. Kun struktuuri oli nihtévilla,

oppilaat rauhoittuivat kuuntelemaan ja toimimaan ohjeiden mukaan.

Tunnin kulku strukturoidaan kuvina taululle: piiri — rauhallisuus, opettaja
lukee, oma paikka — tehtdvien tekeminen. Tuntistruktuuri on valmiina ndky-

villd oppilaiden tullessa luokkaan. (Havainnointipdivdi 2)

Selkedt toimintaohjeet ovat avain onnistuneeseen tydskentelyyn. Struktuurilla viitataan
Kerolan (2001) mukaan rakenteisiin, joiden varassa kaikki toimii. Strukturoitu opetus on
rakenteeltaan selkeédksi suunniteltua. Siihen siséltyy erityisesti ympériston visualisointi
erilaisin resurssein. (Kerola 2001, 14, 16.) Strukturointi on opetukseen liittyvien raken-
teiden, kuten ajan, paikan, tilan, tekemisen ja siirtymisen, ndkyviksi tekemistd. Opetusti-
lanteet jarjestetddn helposti ymmarrettaviksi, toistuviksi ja eri aistikanavia hyddyntéviksi.
Yhdenmukaiset struktuurit vdhentdvdt luokassa epédselvyydestd aiheutuvaa rauhatto-
muutta. (Palmu, Kontinen & Malinen 2017, 68—69.) Vaikka strukturoitu opetus téhtaa
tukea tarvitsevien oppijoiden erityistarpeiden huomioimiseen opetuksessa (Ikonen & Vir-
tanen 2007a, 247), hyotyvit siitd kaikki oppilaat tuen tarpeestaan riippumatta (Palmu ym.
2017, 68—69; Sarlin & Koivula 2009, 27-28).

Yhteinen piiri ei luokassa toiminut ainoastaan opetustuokion muodossa. Tama tuli esille
jo edeltdvén erityisluokanopettajan haastattelukatkelman lisdksi koulunkdynninohjaajan
puheessa molempien korostaessa yhteisen kokoontumisen merkitystd arkisten asioiden
kasittelysséd sekd yhteistyotaitojen ja yhdessd toimimisen vahvistajana. Yhteisen kokoon-
tumisen vaikutus ndhtiin kasvattavana ja tirkeéksi koettiin kosketuksen saaminen lapsen

ajatusmaailmaan ja kokemuksiin.
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[...] yhteiskokoontuminen tuolla edessd. [...] aamupiirijuttu ja lapset saa,
jos haluaa kertoa asioita. [ ...] Jos jotaki on tapahtunu niin opettajat ottaa
tuonne etteen ja kertoo tavallisen neutraalisti ja kysyvit oppilailta meniko
tdmd ndin, ja pohditaan yhdessd, ettd miten se tulis mennd. [...] saa koske-

tuksen siihen lapseen ja se on hyvd. (KKOI)

Yhteisen piirin merkitys oppilaille oli luokassa ndhtivilldkin kdytdnnon asioiden, kuten

puheenvuoron pyytdmisen ja oman vuoron odottamisen, opettelun apuna:

Oppilaan on maltettava viitata, jotta opettaja kuuntelee piirissd mitd sanot-

tavaa oppilaalla on. (Havainnointipdivd 7)

Liséksi piirissd oleminen oli rutinoitunutta ja strukturoitua. Oppilaat tiesivit konkreetti-
sen merkin kautta milloin piiriin mennéén, ja etté piirissi olemista seurasi jokin itsendinen

tyo. Piiri toimi siten luokan arkea ja oppitunteja jdsentdvina tekijéna.

Oppilaat kokoontuvat piiriin piirimerkin ndhtyddn. (Havainnointipdivd 3)

Oppilailla oli piirissd omat paikat, jotka he olivat oppineet ajan kuluessa tunnistamaan ja
tiesivit piirthetken alkaessa mennd maéirétyille paikoille. Piirikdyténteeseen, kuten mui-
hinkin luokan rutinoituneisiin arkikdytanteisiin oli haastateltavien mukaan niin sanotusti
ohjauduttu, ja ensimmdiisend luokkaan tultaessa oppilaat katsoivat taululle tarkistaakseen

tuntikohtaisen struktuurin.

Heilld on mdidrdtyt paikat. On ollu merkit, lukenu nimi, ettd kuka istuu mis-
sdki. Vaihettu sitd mukkaa ko ollaan opittu oppilaita tuntemaan et ndd ei
pysty istuun vierekkdin. Ne istuu vaikka kuinka kauan et ne tietdd mitd siind

tapahtuu. (ELO)

Luokan piirikdytdnne viittaa Saloviidan (2014, 63) mukaiseen aamupiirin toimintamal-

liin. Piiri antaa jokaiselle oppilaalle tilaa ja kehittdd oppilaiden yhteenkuuluvuutta. Siind
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huomio kiinnittyy sosiaalisen oppimisen merkitykseen sekd siithen, ettd koulupdivd saa
mukavan aloituksen ja jokainen oppilas tulee huomatuksi (Saloviita 2009a, 28, 30). Op-
pimisen sosiaalisen ulottuvuuden korostamisen puolestaan ndhdédédn lisddvén kouluun
iloa, parantavan oppilaiden keskindisid suhteita ja tehostavan opetusta (Saloviita 2014,

67).

Piiristd itsendiseen tyOskentelyyn siirryttdessd oli havaittavissa oppilaiden itseohjautu-
vuuteen kasvattamista. Tama ndkyi muun muassa oppilaille ajoittain annettuna vapautena

valita oma tyOskentelypaikka luokasta vapaasti.

Siirtymd rauhalliseen tydskentelyyn: Oppilailla vapaus valita tyoskentely-
paikka itsendisen tyéskentelyn ajaksi. Osa kirjoittaa sanoja omalla tutulla
paikalla, osa puupenkeilld polvillaan tai lattialla luokan edessd. (Havain-

nointipdivd 1)

My®ds koulunkdynninohjaaja nosti esille oppilaiden opastamisen itseohjautuvuuteen pie-
nestd pitden. Oppilaat osasivat ottaa tarvittavat vélineet esille itsendisesti piirissd kuullun
ohjeistuksen mukaan ja he tiesivdt mité tehdd, kun itsendinen tyd on valmis. Oppijan it-
seohjautuvuuden kehittymisen tukeminen vahvistaa oppijan kykya toimia itsendisesti ja
omatoimisesti (Ahvenainen, Ikonen & Koro 2001, 231). Tdmikin on yksi kdytdnnon esi-
merkki rutiinien ja struktuurin toimivuudesta luokassa seka siitd, kuinka oppilaat on tdhén

onnistuneella tavalla ohjattu.

Lapset tietdd missd on keskenerdiset, missd on valmiit, minne laitetaan val-
miit ja missd on esimerkiksi heidn kirjastokirjat. Kdytdnto, ettiko opettajat

sanoo niin oppilaat tietdd mistd hakea. (KKO1)

Opettajat korostivat rutiineista ja struktuurista puhuessaan, ettd tyoskentelyn strukturoin-
nin ohella myds tauottamisen tulee olla strukturoitua. Paitsi tydskentelyd my0s tauotta-
mista ohjasivat annetut ohjeistukset, kiytinteet ja tydskentelyn aikaiset toiminnan suun-
taamista ohjaavat néhtavilld olevat konkreettiset vilineet, kuten ajastimen ja dé4nimerkin

kaytto.
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[...] joku, joka katkasee sen puurtamisen siind omalla paikalla. Aina siir-
rytddn sitte piiriin eli se piiri toimii meilld niinku semmosena, ettd nyt lapset

hengdhtdd. (ELO)

Time Timerin ddnimerkistd itsendinen tyoskentely keskeytetddn, kokoonnu-

taan piiriin, ja opettaja alkaa lukea kirjaa. (Havainnointipdivdi 4)

Moninainen oppilasaines vaatii taukoa sekd yhteisestd ettd itsendisestd tyOskentelystd,
jotta oppiminen sdilyy mielekkdin ja kaikki jaksavat tydskennelld asetettujen tavoittei-
den mukaisesti. Rutiineilla ja struktuurilla vaikuttaa olevan luokkaa rauhoittavan vaiku-
tuksen ohella oppimista edistdvé vaikutus, kun oppilaat tietdvit padpiirteissddn mitd tu-
leva koulupiivé tai oppitunti tuo tullessaan. Opettajat kéyttivit tilannekohtaisesti myos
siirtymévaiheisiin tai oppitunnin lopettamiseen liittyvdi rutiinia, joka tuli esille useam-
man havainnointipdivén jélkeen. Silld he varmistivat, ettd jokainen oppilas oli varmasti
tietoinen tulevasta toiminnasta, joka saattoi olla joko tuttua tai pdinvastoin tutusta poik-

keavaa, jolloin varmistaminen oli vield tirkedmpaa.

Tunnin pddttyessd opettaja varmistaa: "Onko kaikilla selvdd, minne men-

nddn?” (Havainnointipdivd 4)

Struktuurin avulla oppilas saa ympéristostddn hallinnan kokemuksia, kun hénelld on ké-
sitys mitd seuraavaksi tapahtuu, kenen kanssa ja missd (Palmu ym. 2017, 68). Oppitunnin
sujuva eteneminen edellyttdd rajatuissa tilanteissa noudatettavia rutiineja. Oppitunnin
aloittamiseen, tydskentelyvaiheeseen, siirtymévaiheisiin ja oppitunnin lopettamiseen on
hyva olla omat rutiininsa. Erityisesti siirtymavaiheiden on térked olla selkedt. (Saloviita

2014, 78, 80-82.)

Luokan oppilaat oli osaamisen ja oppimisen perusteella jaoteltu ryhmiin, joiden tehtdvét
eriytyivét oppilaiden taitotason mukaan. Jokaisella ryhmilld oli oma aikuinen, jonka
kanssa ryhmén lapset olivat tottuneet tydskenteleméédn, vaikkakin asioita tehtiin paljon

yhteisesti koko luokan kanssa. Tasonmukainen ryhmittely oli yksi keskeinen
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arkikdytinne tutkimusluokassa. Vihredssi viriryhmadssé tehtavét olivat helpotettuja, sini-
silld perustehtivid myos ylospéin eriytettyind ja punaisilla haastavampia. Saman vériryh-
maén lapset pystyivit lisdksi auttamaan ja tukemaan toisiaan. Erityisluokanopettaja tyos-
kenteli padsadntoisesti erityisen tuen lasten kanssa ja luokanopettajalla oli ohjattavanaan
luokan muu porukka. Ndmi oppilaiden ryhmittelyyn ja opettajien sijoitteluun liittyvét

seikat olivat havaittavissa luokan toiminnassa.

Punaiset selvidvidt itsendisesti, siniset pdrjdilevdt ja vihredt tarvitsevat pal-
jon tukea. Vihreiden tehtdvdt helpotettuja punaisiin ja sinisiin oppilaisiin
verrattuna. Lapset auttoivat toisiaan. Luokanopettajalla punaiset ja siniset

oppilaat, erityisluokanopettajalla vihreiden ryhmd. (Havainnointipdivd 1)

Rimpildinen ja Bruun (2007) esittelevét Erilaiset oppijat — yhteinen koulu -hankkeeseen
linkittyvassa Virikkddt oppilaamme — Inkluusio, tiimityo ja oppimistyyli Kuopion Pirtin
koulussa -tutkimuksessaan kehitellyn Luotsi-mallin kautta oppilaiden eroja huomioon ot-
tavan pedagogiikan ja yhteisollisemmaén toimintakulttuurin kehittelyd. He toteuttivat va-
rikoodiryhmittelyd ryhmittelemélld oppilaat oppimistyyleiltdén vérien mukaisiin ryh-
miin. My0s heidén tutkimuksessaan vérikoodiryhmittely todettiin toimivaksi, kun oppi-
laiden yksil6lliset ominaispiirteet otettiin sen myotéd osaksi opetusta ja luokan arkikaytén-

teitd. (ks. Rimpildinen & Bruun 2007.)

Vaikka ryhmittely oli tutkimusluokassa padsaantoisesti sidottu varikoodeihin, korostuivat
ryhmittelyssd my0s tilannekohtaiset ratkaisut. Luokanopettajan ja erityisluokanopettajan
mukaan ryhmissé toimimista kuvasi arjessa toimiminen sen mukaan, miké kulloinkin ko-
ettiin opetustilanteeseen sopivimmaksi toiminta- ja tydskentelytavaksi. Vaikka ryhmit oli
kiytanndssd jaettu siten, ettd tietyn aikuisen ohjauksessa olivat tietyn ryhmaén lapset, kiy-
tossd oli erityisluokanopettajan mukaan ollut my®ds niin sanottu tukilapsimenetelma4, jossa
eri ryhmiin kuuluvia lapsia oli sekoitettu keskenddn. Néin itsendisesti tydskentelemédn
pystyvit oppilaat antoivat opettajalle mahdollisuuden tyoskennelld enemmén tukea tar-

vitsevien kanssa.
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[...] tehhddn herkin korvin ryhmittelyd ja muutosta, seurattu koko ajan ti-
lanteita ja vaihettu paikkoja ja kuljeteltu pulpetteja. [...] on ollu ihan sikin
sokin sekaisinkin tdmd ja luontevasti oppilaat toinen toistensa kanssa niis-

sdakin ryhmittelyissd toimineet. (LO)

Ryhmdissd on yks aikunen ja hdnelld on vastuullaan max kaks tosi paljon
tukea tarvitsevaa ja tavallaan tukilapsiksi oli rakennettu sinisistd ja puna-
sista semmoset, jotka eivdt tarvitse niin paljoa tukea. Aikunen pysty anta-
maan tdyden huomionsa ndille vihreille ja tukilapset pystyivit pienelld oh-

Jjauksella pdrjddmddn. (ELO)

Joustavat ryhmittelyt ovat olennainen osa joustavia opetusjérjestelyjd. Oppilaiden erilais-
ten tarpeiden kohtaaminen ja niiden huomioiminen vaatii jatkuvaa arviointia ja joustavia
opetusjdrjestelyji eli oppilaiden ryhmittelyé ja uudelleenryhmittelyd. Tarpeen, opiskelun
tavoitteen ja opiskeltavan sisdllon mukaan oppilaat opiskelevat erilaisissa ryhmissa.
Tdméa mahdollistaa myds luokkatovereiden opettamisen ja heiltd oppimisen. (Palmu ym.

2017, 73.)

Tyoskentely ryhmittelyineen ja muutoksineen vaatii opettajilta ja ohjaajilta vahvaa oppi-
laantuntemusta ja tilannetajua. Oppilaantuntemus ja sen merkitys ndyttiytyi arjen kdytén-
teissd vahvana, kun huomioitavia seikkoja oli runsaasti oppilaiden erilaisuudesta, moni-
naisista taidoista ja tarpeista johtuen. Oppilaantuntemuksen néhtiin ohjaavan luokan tyds-

kentelya ja toimintatapoja kuin kédytossd olevan opetus- ja oppimateriaalin kdyttoa.

[...] sind opit sen oppilaan tuntemaan ja sitd kautta tulee tietoon se tarve
mikd on. [...] vihredt, siniset ja punaset, ne on tarkkaan mietitty. [...] mie
tiidn minkdlaisia tehtdvid, milld ddnensdvylld mie puhun tai kuinka selko-
kieltd mie kdytdn. [...] Mdd tiidn mistd narusta niin sanotusti vetdd.

(KKOI)

Vaikka oppilasaineksen ja oppilaantuntemuksen myo6td muokatut arkikdyténteet vaikut-

tivat myonteiselld tavalla oppimiseen ja luokan toimintakulttuuriin, oli inklusiivisen
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toimintakulttuurin kehittymiseen erityisluokanopettajan mukaan vaikutuksensa myos
silld, miten oppilaat ndkivit ja kokivat itsensd suhteessa muihin. On térkedd néhda itsensa
hyvénd, mikd helpottaa oppilaan suhtautumista itseensd ja muihin. Itsetunto nousee tér-
keddn rooliin. Erityisluokanopettajan kertoman mukaan luokassa oli syksylla ollut paljon
oppilaita, joiden itsetunto oli hdnen sanojensa mukaan ollut “tdysin nollassa’. Yhteis-
tyOssd luokan aikuiset olivat paéttineet nostaa lapset ylospdin, minké kautta paédstiin seu-

raavaksi tutkimusluokassa keskeistd kaytannettd edustavan kannustamisen teemaan.

Rutiinien, strukturoinnin, ryhmittelyiden ja muutosmyonteisyyden ohella inklusiivisen
luokan arkikéytanteissd merkittdvéssi roolissa oli positiivinen palaute ja oppilaiden tuke-
minen kannustamisen ja pienten onnistumisten huomioimisen kautta. Luokanopettaja ko-
rosti erityisesti oppilaan oman tason merkitystd palautteen saamisessa seké sité, etti po-
sitiivinen palaute tuodaan kaikkien tietoon ja ollaan yhdessé ylpeité toisten saavutuksista

ja onnistumisista, jotka oppilaiden erilaisuudesta johtuen ovat hyvin erilaisia.

[...] joku tekkee jonku asian omalla tavallaan hyvin, ei verrattuna muihin,
niin se kylld nostetaan heti jalustalle ja kehutaan ja pyritddn antaan hirvedn
paljon positiivista palautetta jokkaiselle lapselle. [...] ku se haitari on niin
valtava, ettd siind tulee helpommin huomattua pienetkin pilkahukset [...]
tehhddn koko luokan yhteinen asia, ettei pelkdstddn niin et hdlle sanotaan

[...] pyritidn nostaan erilaisiakin onnistumisia jalustalle. (LO)

Kannustamista oli luokassa myds havaittavissa kuulonvaraisesti opettajien kannustaessa

usein oppilaita hyvin tehdysta tyosta:

“Hienosti, teit ndin nopeasti, oikein hyvd.” (Havainnointipdivdi 3)

Oppilas oppinut lukemaan vaikeampia sanoja, johon opettaja toteaa:

“Anna viis!” Kddet lyédddn yhteen, ja oppilas hymyilee kannustuksesta.

(Havainnointipdivd 8)
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Lisdksi positiivinen palaute ja palkitseminen olivat luokassa havaittavissa konkretian ja
toiminnan kautta. Palkkio toimi kannustimena hyvista toiminnasta ja onnistumisista kan-
nustaen tyoskentelemddn jatkossakin innokkaasti. Oppilaiden onnistumisistaan keraamat

helmet toimivat vélipalkkiona isomman palkkion saavuttamiseen.

Positiivisen palautteen ja palkitsemisen konkretisoituminen helmind. Jokai-
sella oppilaalla oma purkki, johon saa onnistumisensa tai hyvin kdytok-
sensd merkiksi helmen. Tietylld mddrdlld helmid oppilaan on mahdollista
ostaa ‘open putiikista’ jokin herkku mddrdttyind hetkind. (Havainnointi-

pdivd 4)

Myds luokanopettaja piti helmien muodossa tulevaa palkkiota oppilaille tirkedna kaytén-

teend painottaen erityisesti pientenkin onnistumisten huomioimista:

Helmet on niille niin hirveen tdirkeitd. Se on yks semmonen mikd kantaa
meidn luokassa. [...] toistetaan, toistetaan ja toistetaan asioita ja palkitaan

sitte positiivisesti [ ...] pienilldkin jutuilla niitd [helmid] voi saada. (LO)

Konkreettisena kdyténteend palkkiomielessd luokkaan oli vakiinnuttanut asemansa myos
lukutoukkien kerddminen osana punaisen ja sinisen oppilasryhmén arkea. Oppilaat keri-
sivit lukutoukkia lukemalla tekstid madrdtyn ajanjakson ja saamalla palkintoja keréttyjen

lukutoukkien mukaan. Tami motivoi jo lukemaan oppineita ylldpitdmain lukutaitoaan.

Lukutoukkakdytdnto lukemisen vahvistajana: lukutoukasta saa virittdd yh-
den pallon, kun on lukenut 15 minuuttia. Sen jilkeen pyydetddn kuittaus
aikuiselta. Lukutoukkien pallomddrdt lisddntyvit aina seuraavaan touk-

kaan pddstdessd. (Havainnointipdivd 4)

Positiivisen palautteen tulee olla kannustavaa ja oppilaiden osalta konkreettista, mika
muistuttaa palautteen saamisesta ja sen jddmisestd oppilaan mieleen. Positiivinen palaute
ja kannustaminen ndyttdisi viestittdvian luokassa myds aikuisten suhtautumista oppilaiden

moninaisuuteen sekd sen arvostamista arjessa. Palkkioiden avulla voidaan piaéstd



67

mydnteisen kehityksen kehélle, jossa korostuvat hyva vuorovaikutus, konkreettinen pal-
kitseminen ja ymmarrettdva palkkio (Kerola & Sipild 2017, 54). Positiivisen ja negatiivi-
sen palautteen suhdetta on hyva tarkkailla, jotta hyvit asiat eivit jdisi huomaamatta opet-

tajan huomion kiinnittyessé luokassa helposti arjen hiiriotekijoihin (Saloviita 2014, 64).

Erityisluokanopettaja ei nostanut esille luokassa kdytdsséd olevia positiivisen palautteen
ja palkitsemisen konkreettisia vilineitd, vaan hén puhui laajemmin inklusiivista luokkaa
kantavista voimista iloa ja huumoria unohtamatta. Positiivinen asennoituminen ja suhtau-
tumistavat sekd niin sanottu negatiivisen kdéntdminen positiiviseksi asioita késiteltdessi
ja selvitettidessd yhdistivdt haastateltavien ndkemyksid. Luokkaa kantavat positiiviset voi-

mat tiivistyvét ndihin haastatteluaineiston puheenvuoroihin:

Ndd tarvii tosi paljon, kannustetaan tosi paljon pienistd jutuista. Ei tarvi
olla iso juttu, ettd ihan tdysilld tuuletetaan, ettd "mahtavaa sie sait tuon u-
kirjaimen tuohon paperille, aivan tdydellinen u”. Se positiivisuus, iloisuus,
semmonen ettd "jee” ja miten sanois tanhupallo "wau, tid meni taas aivan
putkeen”. Ne on kantavia voimia. [...] pddsddntosesti mennddn ilon kautta

kaikkiin juttuihin ja huumorilla, sitd ei pidd unohtaa. (ELO)

[...] ko unohutat sen huonon jutun niin pddssddn nopeammin sen asian
ylitte nditten erilaisten lasten kans [...] kédntdmddn niinko negatiiviset po-

sititviseksi. (LO)

Luokassa vallitsevat positiiviset voimat, kuten opettajien eldytyminen ja huumori, olivat

arjessa my0s ndhtévilld erityisesti kaikille yhteisen aamupiirin yhteydessa:

Opettaja eldytyy aamupiirissd oppilaiden viikonloppuun oppilaan kerto-
essa kdyneensd uimassa. Opettaja toteaa: “Hrrrr, ajatuksestakin tulee jo
kylmd.” Luokka reagoi nauraen opettajan eleisiin ja ilmeisiin. (Havain-

nointipdivd 3)
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Lisdksi haastatteluaineiston yhteydessa edelld mainittu negatiivisen kdéntdminen positii-

viseksi nédkyi selkedsti opettajan puheessa:

Opettaja jatkaa puhettaan kannustavasti, vaikka ohjaaja on kertonut oppi-
laiden olleen rapakossa tahallaan. Opettaja toteaa: “Jos teen huonosti jon-
kun asian, niin voin katsoa hyvin tehneestd kaverista mallia.” Helmet palk-

kioiksi sopimuksesta kiinni pitineille. (Havainnointipdivd 3)

Inklusiivista luokkaa kantavien voimien rinnalla viliton puuttuminen on olennainen osa
luokan arkikdytanteitd. Selvitystd vaativan tilanteen tullessa vastaan on véliton puuttumi-
nen tirkedd, jotta moniulotteinen arki pdésee rutinoituneella tavalla jatkumaan. Haasta-
teltavat nostivat valittomastd puuttumisesta puhuessaan esille luokan aikuisten maaréin,
joka resurssina mahdollisti vélittdméan puuttumisen. Yksi aikuinen voi tarvittaessa keskit-
tyd selvittdimddn tapahtunutta, eiké tdlla ole vaikutusta muiden aikuisten tai oppilaiden
toimintaan luokassa, kun aikuisia on riittdvd maara. Térkednd pidettiin myds mahdollisten

negatiivisten asioiden késittelyd huomaamattomasti.

Heti kitketddn, [...] pyritddn vdlittomdlld puuttumisella tdmmosid ongelmia
mitd arjessa tullee niin ratkomaan. Ja ku tdmd aikuismiehitys on ndin iso

tdssd luokassa niin semmonen vdliton puuttuminen on mahollista. (LO)

[...] joku kéyttiytyy ei-toivotulla tavalla, ettd se hoidettas niin, ettd siitd ei

tehdd semmosta numeroo, ettd ihan huomaamattomasti semmoset. (KKO2)

Viliton puuttuminen oli 1dsnd my0s aikuisten jatkuvassa tarkkailussa oppilaiden tydsken-
telyn suhteen. Tdmé ndkyi luokassa rutinoituneena tapana ohjata oppilaita tyoskentele-

madn ohjeiden mukaan sekd jatkuvana tyoskentelyn tarkkailuna.

Oppilas korottaa ddntddn eikd halua tehdd tehtdvid. Ohjaaja ldhestyy ke-
hottamalla istumaan rauhallisesti ja keskittymddn niin hyvin kuin pystyy.
Oppilas jatkaa tyéskentelyddn positiivisen kehotuksen saatuaan. (Havain-

nointipdivd 7)
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Varhaisella puuttumisella on valttiméton asemansa koulun arjessa. Viliton puuttuminen
tulee Huhtasen (2011, 43) mukaan nidhdd sekd ennalta ehkdisevidni ettid korjaavana toi-
mintana ehkdisevidn toiminnan osuutta painottaen. Kun yleisesti esimerkiksi oppilaiden
tuen tarpeet saadaan riittdvén ajoissa tunnistettua ja tuki ja tarvittava kuntoutus aloitettua,
on toiminnalla keskeinen merkitys oppilaan koulupolun eri vaiheissa mahdollisten ongel-

mien kasautumisen ja vaikeutumisen ehkéisemiseksi (Oja 2012b, 42).

Tutkimusluokan arkikdytanteistd, rutiineista ja struktuurista koostuva kokonaisuus edus-
taa osaltaan Inkluusion indeksien mukaisia inklusiivisen koulukulttuurin ja osallistavan
opetuksen periaatteiden pohjalta rakentuneita kdytdntdjé, jotka koskevat inklusiivisen
opetuksen jirjestdmistd ja arkipdivédn toimintoja (ks. Booth & Ainscow 2005; Booth &
Ainscow 2002). Kannustamisella ja palkkioilla on néhtivilld yhteys myds Inklusiivisen
opettajan profiilin ensimmaiiseen arvoon, jossa oppimisyhteisondkokulmasta painottuu
kannustaminen, kunnioittaminen ja jokaisen saavutuksista iloitseminen. Opettajat olivat
tietoisia oppilaiden vilisistd eroista ja ne kyettiin huomioimaan opettamis- ja oppimis-
prosesseissa. Toisaalta luokan arkikéytinteissa heijastuu profiilin toinen arvo eli oppijoi-
den tukeminen, silld kédytinteiden kautta pyrittiin edistimdin kaikkien oppilaiden oppi-
mista ja oppimisen onnistunutta toteuttamista heterogeenisessi ryhméssé, mihin osaltaan
liittyivdt muun muassa myonteiset kdyttdytymis- ja luokanhallintamenetelmit. (ks. Euro-

pean Agency for Development in Special Needs Education 2012.)

5.2 Oppimisen moniulotteisuus

Opettaminen ja oppiminen inklusiivisessa luokassa edellyttavit tutkimustulosten mukaan
monipuolisuutta, joustavuutta ja suunnitelmallisuutta oppimiseen sidoksissa olevien ulot-
tuvuuksien, kuten oppimisympariston tilaratkaisuiden, opetusmateriaalien ja -vélineiden,
opetusmenetelmien sekd oppimisen tuen nikokulmista. Tarkastelen seuraavaksi inklusii-

visuuden nikokulmaa niihin ulottuvuuksiin.

Oppimisympaériston kisitteelld viitataan perinteisesti luokkatilaan, mutta silld voidaan ku-

vata myos erilaisia yhteiskunnan oppimista edistdvid paikkoja, tiloja, yhteisojd ja
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toimintatapoja (Ahvenainen ym. 2001, 193; Huhtanen 2011, 143). Oppimisympariston
ulottuvuudet jaetaan neljdén osaan: fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen ja pedagoginen
ulottuvuus. Fyysiset tekijdt koostuvat rakennetusta ymparistostd, tiloista ja vilineista.
Psyykkiset tekijét viittaavat ilmapiiriin ja asennoitumiseen. Sosiaalisilla tekijoilla puoles-
taan tarkoitetaan vuorovaikutuksellisia ja koulun toimintakulttuuriin liittyvid ominai-
suuksia pedagogisten tekijoiden sisdltdessd pedagogisen ajattelun todentumista tydtapo-
jen ja menetelmien kautta. (Ikonen & Virtanen 2007a, 242-243; Nuikkinen 2006, 5.)
jOitd sivuten padsevit tdssd luvussa varsinaisesti ddneen oppimisympariston fyysinen, so-

siaalinen ja pedagoginen ulottuvuus.

Oppimisympidriston tilaratkaisut

Toiminta inklusiivisessa luokassa edellyttdd ldhtokohtaisesti toimivaa luokkatilaa, kai-
kille oppijoille sopivia monipuolisia ja muokattavia tilaratkaisuja. Seuraava luokkatilaa
kuvaava aineistolainaus on perdisin oppimisympériston tilaratkaisuihin keskittyvistd ha-
vainnointiaineistosta ja sen tarkoitus on kuvastaa luokkatilan fyysisen oppimisympériston

rakentumista.

Luokan etuosassa on kolme penkkirivid, joihin oppilaat kokoontuvat ope-
tustuokion ajaksi. Piirid varten penkit siirretddn piirimuodostelmaan ja
penkeille kokoonnutaan myos vilitunnin jdlkeen. Luokan etuosassa on kaksi
nojatuolia opettajien istumapaikkoina ja sieltd loytyy myds yhteinen kalen-
terinurkkaus. Luokkatila on jaettu kahtia poytdryhmiin oppilaiden virikoo-
dien mukaan. Punaisilla ja sinisilld oppilailla on aaltomaiset péyddt, mo-
lemmilla vdreilld oma ryhmdnsd ja vihreilld matalan viliseindn takana oma
pulpettirivinsd. Punaiset ja siniset oppilaat vihreistd erottava viliseind
muodostuu hyllykostd ja sohvasta, joten oppilaat eivdt ole toisiltaan ndky-
mdttomissd. Luokan takaosassa on lukunurkkauksena toimiva nojatuoli ja
toisella puolella opettajien nurkkaus, jossa on poytd ja opettajien tarvik-
keita. Lisdksi sieltd loytyy opetusmateriaaleja sisdltavida hyllykoitd. Koko-
naisuutena luokkatila ei ole kovin suuri ja siksi apuvdlineilld liikkuminen

sielld on ahtauden vuoksi haastavaa. (Havainnointipdivd 1)
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Toimivan luokkatilan ja oppimisympdriston merkitys tuli esille myds haastatteluissa.
Luokanopettajan mukaan tilaratkaisuja pohdittaessa on tirkedd ottaa huomioon erilaisten
lasten tarpeet ja muokata tilaa jatkuvasti jokaisen oppijan tarpeita vastaavaksi, mika 1dh-
tee jokaiselle parhaiten soveltuvan tydskentelypaikan 16ytamisestd. Koulunkdynninohjaa-
jan ndkokulmasta tilaratkaisujen toimivuus ja luokkatilan sopiva koko ovat oppimisym-

pariston tilaratkaisuissa avainasemassa.

[...] lasten tarpeet huomioiden [ ...] Oli aluksi kaikilla pulpetit mut sitte vie-
tiin ne pois ja otettiin heille [punaiset ja siniset oppilaat] poydit ja tuolla on
heilld ne laatikot. Tdmd porukka [vihredt] ei varmaankaan poydissd pysty
olemaan eli he varmaan vaativat nuo omat pulpettinsa. [...] aistitaan kau-
heen herkin korvin tdtd tilannetta koko ajan. [...] Tilanteet muuttuu koko

ajan, et se ehkd kuvaa meidn arkea aika lailla. (LO)

[...] monneen kertaan muutettu tditd jdrjestystd, ettd on haettu sitd toimi-

vuutta ja toimivaa. [ ...] pienempi luokkatila ei vois olla. (KKOI)

Toimivan inklusiivisen oppimisympdariston tilaratkaisujen maérittdjaksi erityisluokan-
opettaja nosti luokkatilan koon ohella oppilaantuntemuksen merkityksen ja sen, kuinka
tarkedd oppimisen kannalta on, ettd opettaja tietdd, millainen on luokassa kullekin oppi-
laalle toimivin “oma paikka’. Hén korosti inkluusion perusajatusta, sitd, ettd kaikki oppi-
laat toimivat luokkatilassa yhdessé toistensa kanssa ja opettajalla on oma rutinoitunut ta-

pansa erottaa oppilaat ja heidén osaamisensa toisistaan.

[...] vihredt on eniten ehkd hdirioherkkid et he tarvii tin oman paikkansa,
niin heitd ei voi aatella et he istus tuommosessa aallossa missd ei oo taval-
laan sitd rajattua omaa juttuansa. [ ...J] oppilaitten pulpetissa ollu nimilaput

Jja niissd koodi et onko hdn sininen vai punanen. (ELO)

Kéytannossd enemman tukea tarvitsevat oppilaat opiskelivat fyysisesti ldhelld ohjaavaa

aikuista;:
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Tukea tarvitsevat opiskelevat muiden tukea tarvitsevien ja ohjaajan ldhelld.

(Havainnointipdivd 2)

Taménhetkisen luokkatilan haasteeksi opettajat nostivat tilaresurssin pienuuden ja sen,
ettd nykyinen luokkatila toimi monipuolista tekemisté rajoittavana tekijané. Opettajat kai-
pasivat lisdd eri variryhmiin kuuluvien oppilaiden keskindistd tydskentelya ja toiminnal-
lista tekemistd, jotka nykyisessé luokkatilassa olivat osoittautuneet haasteellisiksi toteut-
taa. Useimpien oppilaiden néhtiin hyotyvan oppimisen toiminnallisuudesta. Nykyiselldan
vériryhmien tydskentely tapahtui padsadntdisesti omissa pOyta- tai pulpettiryhmissi ei-
vitkd vihredt oppilaat juuri padsseet tyoskenteleméddn punaisten ja sinisten oppilaiden

kanssa.

Tdalld ei hirvedn paljon voi liikkua eikd tehdd toiminnallisia juttuja esimer-
kiksi niin, ettd oppilaat pystys luonnollisesti tekemdidn yhteistyotd. [...] ei
mahtunut pulpetteja [...] ja se on nyt vihentdny timmdéstd oppilaiden kes-
kindistd, vois sanoa jopa vuorovaikutusta ja osallisuutta ryhmien vdlilld.

(ELO)

Inklusiivisen oppimisympdriston rakentumisessa keskeiseen rooliin nousee tilaratkaisu-
jen osalta oppimisympériston esteettdmyys. Saloviidan (2013) mukaan erityistarpeen ole-
massaoloa ei tule tunnistaa ainoastaan yksilod tutkimalla, vaan on tarkasteltava yksilon ja
hianen ympaéristonsad suhdetta sekéd pohdittava ympériston muuttamista kaikille oppijoille
sopivaksi. Esteeton ympiristd on ldhtokohta oppilaiden erilaisiin tarpeisiin vastaami-
sessa. (Saloviita 2013, 102, 104-105.) Emotionaalisesti turvallinen ja ennustettavissa
oleva ympdristd motivoivat ja edistavit oppilaiden oppimista (Mitchell 2008, 110). Jotta
tulevaisuuden koulu kykenee palvelemaan entistd paremmin erilaisten oppijoiden osalli-
suutta, on huomioitava tarkkaan kaikkien oppijoiden pedagogiset ja toiminnalliset tarpeet

myds koulusuunnittelussa (Ahvenainen ym. 2001, 199).



73

Opetusmateriaalit ja -viilineet

Tutkimusluokan arkea ja oppimista kuvasti oppikirjattomuus, jonka opettajat ja ohjaajat
nostivat haastatteluissa keskeiseksi luokan ominaispiirteeksi. Opettajat kokivat oppikir-
jattomuuden paitsi rikkautena myos haasteena, silld heilld ei sen my6td ollut kdytossd
valmista oppimateriaalia, vaan kaikki tuli suunnitella ja tyostéd itse opetussuunnitelman
ja oppilaiden taitotason pohjalta. Haastateltavat pitivit tirkedna, ettd jokaiselle oppilaalle
on tarjolla oman tason mukaisia tehtdvid. Toisaalta erityisluokanopettaja korosti oppikir-
jattomuuden antavan hienon mahdollisuuden luovuuteen opettajan tydssi. Han koki, ettei

oppilaille ollut edes saatavilla heille yksil6llisesti sopivia oppikirjoja.

On rikkaus mutta myés haaste se materiaaliasia, kun halutaan tarjota kai-

kille omantasosta tekemistd. (LO)

Meilld ei ole oppikirjoja mihin voitas turvautua eikd me halutakkaan tur-
vautua, koska se antaa tietynlaisen vapauden ja hulluudenki kdyttid omaa
luovuutta. Opetussuunnitelma on se, mistd ldhetddn liikkeelle. [...] Olipa
meilld kirjat tai ei, minun oppilaani ovat sellaiset et heille ei ole Suomen-

maassa yhtd oppikirjaa. (ELO)

Oppikirjattomuus, erilaisten tehtdvien suunnittelu ja valmistaminen puolestaan vaikutti-
vat luokan aikuisten tyOmadradn sitd huomattavasti lisdten. Erityisesti koulunk&ynninoh-
jaajat puhuivat tydmadrdn runsaudesta ja ajanpuutteen ongelmasta oppimateriaalin val-

mistamisessa sekd oppituntien valmistelun tyolaydesta.

Haaste on se, ettd materiaalia pitdd olla niin erilaista ja sitd tdytyy tehd ja

valmistaa. Se ei tuu tuosta vaan, ettd sen tekeminen on tosi tyoldstd. (KKO3)

Md teen kahenkytineljin tunnin tyopdivid et md teen kotona sit niitd
matskuja. [...] Meilld ei ole tarpeeksi aikaa tihdn kaiken matskun tekemi-

seen ja tihdn, ettd voitas valmistella tunteja. (KKO2)
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Oppimateriaalin yksilollistdminen on edellytys yksilolliselle opetukselle ja oppimateriaa-
lin tulee perustua oppijan kykyihin ja tarpeisiin. Erilaisille oppijoille tulee suunnitella
heididn kykyjdén vastaavat tehtivét. (Fadjukoff 2007, 257, 260, 270.) Oppimateriaalin
valmistaminen luonnistui luokassa kdytdnndssa siten, ettd jokaisella luokan aikuisella oli
oma roolinsa materiaalin valmistuksessa. Materiaalin suunnitteluun opettajat ja ohjaajat
osallistuivat oman tehtdvdalueensa mukaan. Esimerkiksi tehtdvien kuvittaminen oli ku-

vataiteellisesti lahjakkaimman tehtéva ja kirjansidonta tietyn aikuisen vastuulla.

Nékyviné oppimateriaalina olivat oppilaiden omat tehdyisté tehtavistd kootut kuukausi-
vihkot, joihin itse tuotettu materiaali ja aikuisten tehtdviksi tuottama opetusmateriaali
koottiin. Vihkoista koostetaan mydhemmin kansio, jonka oppilas saa itselleen lukuvuo-

den paitteeksi.

Kirjoina toimivat omat kuukausivihkot, joista koostettu kansio oppilaalle

lukuvuoden pdditteeksi. (Havainnointipdivd 1)

My®os Fadjukoffin (2007) mukaan hyvén oppimateriaalin valmistuksessa tulee asettaa kri-
teereitd materiaalin ulkoasulle ja kuvitukselle, jotta materiaali on oppilaan kannalta sel-
kedd ja helposti ymmarrettavdd. Ryhméssa toteutettu oppimateriaalin valmistaminen on
usein hedelmallistd. Oppimateriaalin laadinnan yhteydessd tulee myds harkita, millaista

oppimista sen avulla tavoitellaan. (Fadjukoff 2007, 260, 268, 272.)

Runsaasta tyoméérastd huolimatta tyOstetty oppimateriaali luokassa oli monipuolista.
Tehtdvid oli niin sanottuina perus kirjoitustehtdvind, ajoittain kiytossd olivat iPadit seka
erilaiset konkreettiset pelit. Oppimisessa ja koulunkdynnissé tukea tarvitsevia oppilaita
varten oli valmistettu monipuolista konkreettista opetusvélineistdd ja -materiaalia, kuten
erilaisia yhdistdmistehtévid ja tehtdvaalustoja, joita voitiin soveltaa eri oppiaineisiin. Mo-
nikdyttdisend ja korostettavana oppimateriaalina oli niin sanottu kalapeli, jossa isoon kan-
sioon oli tehty muovisista taskuista koostuva pelipohja. Oppilas sai vuorollaan nostaa va-
litsemassaan taskussa olevan kalan ja katsoa, mitd kalan takaa 16ytyy. Peli oli yksinker-

tainen, samaa ideaa toistava ja kaikki pystyivét sitd pelaamaan. Pelid hyodynnettiin seka
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oppiaineiden opetussisiltdjen opiskeluun, kuten didinkieleen ja koodaukseen ettd muisti-

pelina.

Monipuolista oppimateriaalia: perus kyndtehtdvdt, iPadit, konkreettiset pe-
lit, erilaiset yhdistimistehtdvit ja tehtdvdalustat eri oppiaineisiin. Suosit-

tuna ja monikdyttoisend oppimateriaalina kalapeli. (Havainnointipdivd 2)

Opettajat korostivat oppimateriaalin konkreettisuuden térkeyttd opiskeltavien asioiden si-
sdistamisessd sekd materiaalin monipuolisuuden ja monikayttdisyyden ideaa tukea tarvit-
sevien oppilaiden kohdalla, jotta runsaalla tyoméardlld valmistellut materiaalit voitiin

hyodyntid jatkokayttoon:

Mahollisimman moninaiseksi pystytty nditd kehittddn, ettd niitd pystyy eri
aihepiireihin viemddn ja sama tehtdvdtyyppi [erityisen tuen oppilaalla] sdi-
lyy kaikessa, mutta aihepiirit vaihtuu. Pannaan uuet tarrat ja uus juttu ja
nyt tille alustalle tehhddn matikka. Ja nyt tdlld alustalla on kirjaimia. Nyt
tdlld alustalla on vaikka joku ympin kevditjuttu. [...] Sehdn se on nykyaikaa,
on se sitte oppimisympdristo tai materiaalit, ettd kun ne on muunneltavissa
niin se helpottaa sitd hommaa. Monikdyttonen sillon. [...] helppo varioia
eritasosille oppilaille. Voi olla et ndyttid samanlaiselta, mut se ei kuiten-

kaan oo ihan samanlainen. (LO)

Myo6s Fadjukoff (2007, 272) kehottaa materiaalia valmistavia opettajia miettiméén, oli-
siko itse valmistetusta materiaalista hyotyd muille oppilaille tai opettajille. Konkreettista
opetusmateriaalia oli ndhtdvilla eri puolilla luokkaa. Kymmenjérjestelmén ymmaértamisti
varten oli kdytdssd kananmunakennoja sekd laskemisen apuvélineend helmitauluja ja
multilink-palikoita. Luokan esineiden ja asioiden viereen kiinnitettyihin lappuihin oli ta-
vuttaen kirjoitettu kyseisten esineiden ja asioiden nimii. Esimerkiksi seindkellon vieressi
luki kel-lo ja peiliin oli kiinnitetty sana pei-li. Koulunkdynninohjaajan mukaan oppilailla
tuli konkreettisen opetusvilineiston ohella olla riittdvasti tekemistd, silld yliméddrdinen

aika aiheutti helposti hdiriota.
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Konkreettista opetusvdlineistod: kananmunakennot ja pallot kymmenjdr-
jestelmdn ymmdrtimisen apuna, helmitauluja, multilink-palikoita. (Ha-

vainnointipdivd 2)

Ei kestd olla tyhjdd aikaa, semmosta luppoaikaa, [...] se alkaa se vaeltami-

nen ja levottomuus heti. (KKO2)

Opetuksen lisdmateriaalina oppilailla olikin kéytdssa hiljaisen tyon vihko, jonka tehtiviin
oppilas siirtyi saatuaan varsinaisen tehtédvin valmiiksi. Vihko sisélsi erilaista eriytettyd

lisdtehtavimateriaalia, kuten “vahvista ja viritd” sekd laskutehtivié lukualueella 0-10.

Hiljaisen tyon vihko, jossa lisdtehtdvimateriaalia. (Havainnointipdivd 1)

Oppimisessa ja opetuksen tukena arvokasta materiaalia olivat toiminnasta kertovat kuvat
ja niiden avulla rakennetut pdivé- ja tuntistruktuurit, joita késiteltiin edelld luokan arki-
kiytanteissd. Kuvien liséksi luokassa kidytettiin leluja, ja leikkipdivind oppilaat saivat
tuoda mukanaan lelun ja harjoitella yhdessa leikkimisen kautta tirkeitd jokapdivéisen elé-

min taitoja.

Meilld tukkee kauheesti nuo kuvat tdtd hommaa. [ ...] Kdytetddn viikoittain

leluja. (LO)

Kuvat, kokemukset ja oppilaiden erilaisten tarpeiden mukaiset konkreettiset oppimisen

apuviélineet olivat luokassa myos nikyvisti osana opetusta:

Kuunneltava siilitarina heijastetaan kuvina taululle. Kirjassa “kosketelta-
vaa” kuten samettisen pehmed, jota oppilaat saavat kdydd koskemassa lu-
kemisen jdilkeen. (Havainnointipdivd 1)

Koodausmonisteen tutkimisessa apuna tulitikut. (Havainnointipdivd 1)

Vastauksen valinta tehtdvddn kommunikaattorilla. (Havainnointipdivd 3)
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Fadjukoffin (2007) mukaan oppimateriaalin selkeys on olennaista myds itseohjautuvan
oppimisen kannalta. Miti suurempia oppilaiden oppimisen vaikeudet ovat, sitd tarkedm-
pad on, ettd kdytettdvit opetusmateriaalit ovat mahdollisimman yksinkertaisia ja niiden
kayttd suunnitelmallista. Oppimateriaalilla on hyva olla kytkentdjd oppilaan kokemus-
maailmaan. (Fadjukoff 2007, 267-268.) Opetusmateriaalin muokkaaminen jokaisen op-
pijan tarpeille sopivaksi on my06s osa Inklusiivisen opettajan profiilin mukaista kaikkien
oppijoiden tukemista (ks. European Agency for Development in Special Needs Education

2012).

Opetusmenetelmidit ja eriyttiminen

Tietyt opetusmenetelmaét olivat vakiinnuttaneet asemansa tutkimusluokan arjessa. Kuten
rutiinien ja strukturoinnin kohdalla tuli esille, oli oppitunnin kulku pédpiirteissddn aina
samantyyppinen alkaen yhteisesti piiristid. Opetustuokiot ndyttivit rakentuvan opettajien

ja oppilaiden yhteistyon pohjalle.

Opetustuokiolla h-sanat. Oppilaat sanovat h-sanoja vuorollaan, luokan-
opettaja kirjoittaa sanat pienaakkosin paperille ja heijastaa ne taululle,
josta lasketaan sanojen tavut yhdessd taputtaen. Jokainen tavu eri varilld,
mikd helpottaa tavujen hahmottamista. Erityisluokanopettaja kirjoittaa sa-

nat suuraakkosin opetuslehtiolle. (Havainnointipdivd 1)

Erityisluokanopettaja painotti opetusmenetelmien kohdalla oppilaantuntemuksen ja tilan-
netajun merkitystd. Tdma tuli esille hinen puhuessa oppituntien sijaan eri pituisista tilan-
teista riippuvaisista tuokioista. Koulunkdynninohjaajan nikokulmasta tarkednd painottui

tehtidvien mieluisuus ja se, ettd teoria kyettiin sitomaan opetuksessa kdytantoon.

Meilld ei ole oppitunteja, meilld on tuokioita. Tuokiot saattaa kestdd kym-
menestd minuutista puoleen tuntiin tai 45 minuuttiin. Riippuu siitd, miltd

tdalld luokassa vaikuttaa. (ELO)

[...] kédyddn laajasti joku osa-alue, ettd sitd tutkitaan teoriapohjalta mut

sitte niinku tdnddnki ldhettiin tutkiin pihalle nuita tulva-asioita. (KKO3)
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Myos Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 kokemukselliset ja toimin-
nalliset tydtavat ndhdddn oppimisen eldmyksellisyyttd lisddvind ja motivaatiota vahvista-
vina (Opetushallitus 2014, 30). Oppimisen yhteistoiminnallisuudella on ryhméssé sekéa
omaa ettd toisten oppimista tehostava vaikutus (Ikonen & Virtanen 2007b, 70; Jylhd 1999,
116-117). Se tukee jokaisen liittymistd luokkayhteisoon (Saloviita 2006, 154). Tutkimus-
luokan opettajien tavoitteena olikin tuoda opetukseen yhteistoiminnallisuutta oppimisym-
pariston sallimissa puitteissa. Rajoitetuimmillaan toiminnallisuus oli itsendisen tydsken-
telyn keskeyttdmistd omalla paikalla, piiriin siirtymisté ja yhteiseen keskusteluun tai lu-
kutuokioon osallistumista, minka jdlkeen palattiin takaisin omalle paikalle tehtévin pa-
riin. Opettajajohtoisuus oli opetuksessa ldsnd, mutta oppilaille pystyttiin vihitellen anta-

maan enemman vastuuta niin oppitunneilla kuin oppituntien ulkopuolella.

Tuua toimintaa, toiminnallisuutta mukkaan niin paljon ko me vaan pysty-

ticin. (ELO)

Pakko tietylld lailla opettajajohtosesti asioita viliin tehd, mutta koko ajan

enemmdn ja enemmdn pystyy luopumaan siitd. (LO)

Yhteistoiminnallisuus nékyi kuitenkin ajoittain yhteisind konkreettisina harjoitteina:

Yhteistoiminnallinen hoksauttamiseen perustuva ohjelmointiharjoitus latti-
alla olevassa ruudukossa: ’Astu kaksi ruutua eteenpdin, ota kirjain ja anna
se oppilaalle x. Astu yksi oikealle, astu yksi taaksepdin, pysdhdy ja anna
kirjain oppilaalle y”. Hoksautuksena mikd sana kirjaimista muodostuu.

(Havainnointipdivd 1)

Toiminnallisuuden yhteydessd luokanopettaja mainitsi, ettei tilaresurssin puutetta ole pe-
rusteltua pitdd ainoana toiminnallisuuden rajoittajana. Toiminnallisuus vaatii onnistuak-
seen harjoittelua, yhdessé tekemisen osaamista ja kykya toimia annettujen ohjeiden mu-

kaan. Kyseisessd alkuopetusluokassa niitd taitoja oli harjoiteltu pitkddn ja yhteisen
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opettelun myo6téd esimerkiksi piirissé oleminen oli alkanut onnistua. Toiminnallisuus vaa-

tikin runsaasti tyopanosta sekd luokan aikuisilta etté lapsilta.

Ei alussa piirit ees onnistunu. Lapset ei osannu istua vierekkdin, ne oli koko
ajan toisissa osa kiinni [ ...] ei pystytty ollenkaan toiminnallisia juttuja te-
kemddn [...] Taas palattiin luokkaan ja harjoteltiin miten ollaan. Nythdn se

onnistuu. (LO)

Kotitehtdvien ja kokeiden osuus tutkimusluokassa oli melko véhédinen. Luokassa koros-
tettiin lukuléksyn merkitysté ja kuluneen kevitlukukauden aikana kotitehtdvié oli alkanut
olla enemmén. Luokanopettaja koki erityisen tirkeéna, ettd jokaisen on kyettiva selviy-

tyméédn saamastaan tehtivésti eli tehtivien tuli olla oppilaiden omalla taitotasolla.

[...] lukuldksyjd toki ja niitd on oltava. Nyt kevddlld alkanu olemaanki léik-
syja. [...] Ei oo tullu semmosta tehtdvdd, ettd laps tulis ja sanos, ettd en
osannu tai en tiedd. [...] pitdd olla varmasti jokaisella semmonen minkd

kykenee tekemddn. [...] ei pid vanhemmat joutua kotona opettaan. (LO)

Kotitehtdvien osalta luokassa olikin selkeésti havaittavissa erilaisia eriytettyja tehtivia

oppilaiden taitotason ja virikoodiryhmittelyn mukaan:

Kotitehtdvdt eriytettyjd. Punaisilla ja sinisilld omat lukuldksyt, vihreilld

valmistettuja materiaaleja monisteina. (Havainnointipdivd 2)

Opetusmenetelmien ndkdkulmasta eriyttdminen oli jatkuvasti vahvistanut asemaansa tut-
kimusluokassa lukuvuoden kuluessa. Se nousi esille jokaisen haastateltavan puheessa
osana opetusmenetelmiéd ja se oli myos selkeésti havaittavissa luokan arjesta. Eriyttdmi-
sessd on kyse oppimisen yksilollisten tarpeiden huomioimisesta ja useita opetusstrategi-
oita sisdltavastd opettamisen ldhestymistavasta, jolla pyritddn kohtaamaan erilaisten op-
pijoiden tarpeita (Palmu ym. 2017, 71-72). Se on oppimisen yksiloimistd, jonka tavoit-
teena on oppilaan kykyjen ja valmiuksien mukainen opetuksessa eteneminen, oppilaan

vahvuuksien huomioiminen seké itsetunnon vahvistaminen (Huhtanen 2011, 113). Se on
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oppilaiden erilaisuuden ja opetusryhmén tarpeiden ensisijainen huomioimisen keino
(Laatikainen 2011, 22). Eriyttdmisen perustana on oppilaantuntemus ja se on kaiken ope-

tuksen pedagoginen ldhtokohta (Opetushallitus 2014, 30).

Tutkimusluokan kaikki oppilaat ajateltiin yksildind, mik& heijastuu erityisopetuksen puo-
lella vallitsevasta ajattelutavasta. Erityisluokanopettajan mukaan moninaista oppilasai-
nesta siséltdvassd luokassa oli luonnollista ajatella jokainen oppilas erillisend yksilolli-
send osana luokkaa omine tietoine, taitoine ja tarpeineen. Opetusta eriytettiin sekd yksi-
161lisesti ettd ryhmittdin, ja se oli arjessa lasnd koko ajan. Tehtivét olivat yksilollistettyja
sisélloltiadn sekd tyoskentely- ja toimintatavoiltaan. Eriyttdmista toteutettiin ndin seka laa-
dullisesti ettd maaréllisesti, ylos- ja alaspdin eriyttden. Oppilaiden ollessa tietoisia siité,
ettd tehtdvit voivat olla keskenddn erilaisia samaakin asiaa opiskeltaessa he tottuivat kiy-
tAntoon eika siitd syntynyt jatkuvaa keskustelua. Eriyttdminen oli keskeisessa osassa péi-
vittdisessd arjessa ja myds ulkopuolisen silmin tutkimusluokan nikyvin tydskentely-

muoto.

[...] vihreille ei laiteta eteen samoja tehtdvid ku esimerkiksi sinisille ja pu-
nasille, koska silloin tulee turhautumista, itsetunnon romuttumista, ‘en
mind osaa’. [...] jollaki saattaa olla padi edessd, jollaki saattaa olla kirjo-
tustehtdvd ja joku saattaa dubloilla rakentaa. Eikd kukaan kysy, ettd "miksi

tuolla on eri tehtdvit”, koska he tietdd, ettd me ollaan erilaisia. (ELO)

Kirjoitustehtdvdn sijaan oppilas peittdd tehtdvdn kuvista tietylld kirjaimella
alkavat sanat paperilla. Tuotoksesta otetaan ennen ja jdilkeen -kuvat, jotka
liitetddn oppilaan omaan kirjaan. [...] Kirjainkorit, joihin kuvat laitetaan

alkukirjaimen mukaan. (Havainnointipdivd 1)

Tutkimusluokan kéytdnteissd on Huhtasen (2011, 113) jaottelun mukaan havaittavissa
eriyttdmistd niin oppisiséltdjen, menetelmien, materiaalien kuin oppilaiden ryhmittdmi-
sen pedagogisten ratkaisuiden suhteen. Eriyttdmisen tapojen ja mahdollisuuksien kehit-
tdminen kouluissa onkin tirkedd ldhikouluperiaatteen toteuttamisen asettaessa lisdvaati-

muksia opettajien eriyttdmisosaamiselle (Oja 2012b, 54).
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Oppimisen ja opiskelun eriyttiminen palvelivat jokaisen oppijan oppimisen etenemisté
omalla osaamisen tasolla. Oman taitotason mukaisten tehtdvien kautta oppilailla sdilyy
oppimisen halu ja ilo oppimiseen eivétka ne korvaudu esimerkiksi itsetunnon romuttumi-
sella oman osaamattomuuden seurauksena. Lakkala (2008a) puhuu tydskentelyn eroista
lahikehityksen vyohykkeelld ja aktuaalisen osaamisen tasolla. Uuden konstruointi tapah-
tuu ldhikehityksen vyohykkeelld ja se edellyttdd intensiivistd tukea. Opittua lujitettaessa
tyOskentely tapahtuu aktuaalisen osaamisen alueella, jolloin oppilaat kykenevit itsendi-
seen tyoskentelyyn. (Lakkala 2008a, 180.) Aktuaalisen osaamistason mukainen tydsken-
tely vaikutti olevan tirkeédssd asemassa inklusiivisessa luokassa. Lisdksi ilon ndhdéén ra-
kentuvan oppilaan osaamiselle tehtdvén ja tekijin kohdatessa toisensa (Rantala 2005,
274-275). My0s Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 painotetaan oppi-
misympériston ja tytapojen osalta onnistumisen kokemuksia, jotka innostavat oppilaita

oman osaamisensa kehittdmiseen (Opetushallitus 2014, 30).

Kéaytdnnossd eriyttdmistd toteutettiin vériryhmien taitotason mukaisina ryhmittelyind.
Talla pyrittiin sithen, ettd jokainen oppilas saisi maksimaalisen hyodyn opetuksesta, oli
kyse sitten tukea tarvitsevasta kuin lahjakkaasta oppilaasta. Erds tapa ryhmittelyn toteut-
tamiseen oli ndhtavilld eriytetyssé didinkielen testissd, jossa punaisilla ja sinisilld oppi-
lailla oli lisénd lauseiden kirjoittaminen. Vihredt lopettivat testin sanojen saneluun ja siir-
tyivat koulunkdynninohjaajan kanssa kéytivélle pelaamaan didinkielen oppimista tuke-
vaa tavuttamista ja sanojen lukemista sisdltanyttd kalapelid. Eriyttiminen nékyi myos op-

pilaiden testissd kayttdmissa kirjaimissa.

Aidinkielen testi, jossa tehtdvit eriytyvit taitotason mukaan sanojen sane-
lusta lauseiden kirjoittamiseen. Punaisilla ja sinisilld oppilailla kdytossd

pienaakkoset, vihredt kirjoittavat suuraakkosin. (Havainnointipdivd 2)

Kun oppilaita jaetaan erilaisiin opetusryhmiin ja organisoidaan opetusta joustavasti opet-
tajien kesken, puhutaan joustavista opetusjarjestelyisti. Niitd kdytetdén, jotta taidoiltaan,
kyvyiltddn ja oppimistyyleiltdén erilaiset oppijat saavat heille sopivaa opetusta. (Laati-

kainen 2011, 50.) Vihreilld oppilailla tehtdvét oli eriytetty alaspéin ja heilld oli erilainen
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materiaali punaisiin ja sinisiin oppilaisiin verrattuna. Yhteisind oppiaineina ryhmill oli-
vat ympdaristooppi, kisity0 ja kuvataide, mutta ndissékin eriyttdmisté toteutettiin vihrei-
den oppilaiden osalta alaspdin. Vahvasti eriyttiminen oli ldsnd didinkielessd, jossa oppi-
laiden erot olivat suuret. Osa lapsista luki jo tdysin osan harjoitellessa kirjaimia. Opetus-
menetelmienkin tuli eriytyé itsendisen lukemisen vahvistamisen ja ohjatun kirjainten
opettelun vililla. Punaiset ja siniset kykenivét itsendiseen tyohon vihreiden tarvitessa jat-
kuvaa tukea ja kannustusta. Tdmé on néhtdvilld koulunk&ynninohjaajan haastattelukat-

kelmassa:

Sen yhen monisteen joutuu tekeen neljdlld eri tavalla. [...] Jos md joudun
menemdcdn tuonne punasille ja sinisille niin mun tdytyy yhtdkkid muuttaa
mun tyylid esimerkiksi puhua heille, kun miten md ndille joudun taas ihan

sormiaakkosilla vddntimdcdn. (KKO2)

Eriytetyt tehtdvimonisteet tietysti myos ndyttivét keskendén erilaisilta:

Vihreilld oppilailla kolme vaihtoehtoista monistetta, joista saa valita itsel-
leen mieluisan liittyen esimerkiksi sanojen kirjoittamiseen tavuista tai tie-
wlld kirjaimella alkavien sanojen vdrittamiseen. Punaisilla ja sinisilld op-

pilailla lauseiden kirjoittamista sisdltdvd moniste. (Havainnointipdivd 4)

Nykykoulussa eriyttdmisessa ei ndytd olevan endi kyse yksilollisesta eriyttimisestd, vaan
koko luokan toiminnasta. Huomio kiinnittyy kaikkien oppilaiden tarpeisiin (Saloviita
2013, 109). Tdma on ndhtivilld mySs Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
2014, jossa korostetaan jokaisen oppilaan edellytykset huomioivia, eri ikdkausiin ja eri-

laisiin oppimistilanteisiin soveltuvia menetelmii ja tydtapoja (Opetushallitus 2014, 30).

Vaikka eriyttdminen oli pdivittiisessd arjessa vahvasti ldsnid, nostivat erityisesti koulun-
kdynninohjaajat esille siihen liittyvid haasteita ja ongelmakohtia. Eriyttiminen koettiin
osittain haasteena kokonaisuudessaan luokan oppilasjoukon ollessa hyvin moninainen,
minkd vuoksi tydskentelytapojen tuli olla jokaiselle soveltuvat. Yksi koulunkdynninoh-

jaajista puhui keskittymiseen ja ddnenkdyttoon liittyvistd ongelmista tilanteissa, joissa
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oppilailla on keskenéén toisistaan poikkeavat tehtdvét. Lisdksi hén toi esille tukea tarvit-
semattomien, jatkuvaa ylospéin eriyttdmisté tarvitsevien, oppilaiden nédkdkulman inklu-
siivisten opetusmenetelmien kayttoon ja inklusiivisessa oppimisympéristossd opiskeluun
ilmaisemalla ajatuksensa siitd, saavatko kyseiset oppilaat opetuksesta tarpeeksi kehitty-
dkseen eteenpdin taitotasojensa mukaisesti. Muun muassa jo Hollowood, Salisbury, Rain-
forth ja Palombaro (1995) ovat tutkimuksessaan kuitenkin havainneet, ettei muiden oppi-
laiden opetukseen osallistuminen vdhentyisi tai oppimistulokset heikentyisi, kun luokassa

on erityisoppilaita.

[...] toisella ryhmdlld on erilaiset tehtdvit ja toisella on vaikka hiljasta lu-
kemista niin se ddni siind voi hdiritd. Toiset vaatii keskittymistd. [...] voi
hdiritd, jos muut tekee vaikka pikku pdhkinoitd, josta tulee ddntd. [...]
Saako he sitd vastiketta tdiltd luokalta, ettd he kehittys enemmdnki? Saako

he sen kaiken irti, minkd he vois saada yleisopetuksen puolella? (KKO1)

Osana opetusmenetelmid tutkimusluokassa oli oman osaamisen arviointi. Itsearviointi oli
pilkottu pieniin osiin, jotta oppilaat tiesivit mitd osa-aluetta kulloinkin tuli arvioida. Op-
pilaat oli opetettu perustelemaan oma arvionsa seké etsimiin omasta tyoskentelysté jokin
hyvai asia ja mahdollinen kehittimiskohde. Kaytdnnossé arviointi toteutettiin pehmolelu-
jen ja pyykkipoikien avulla. Jokaisessa pehmolelussa oli erilainen hymidsymboli ja oppi-
las sai vuorollaan kdydé kiinnittdméssd omalla nimelld varustetun pyykkipojan siihen

pehmoleluun, joka oppilaan mielestd kuvasti hdnen osaamistaan ja oppimistaan.

Itsearviointi pehmoleluilla ja pyykkipojilla: ~Miten onnistuit lukutuoki-
ossa? Kiinnitd pyykkipoika sopivaan pehmoleluun ja kerro, miksi valitsit

kyseisen hahmon.” (Havainnointipdivd 4)

Arviointikulttuuri on kehittynyt huomattavasti peruskoulun historian aikana. Nykyéén
korostetussa asemassa ovat itse- ja vertaisarvioinnin kehittdminen seké arvioinnin kan-
nustavuus. (Luostarinen & Peltomaa 2016, 165.) Perusopetuksen opetussuunnitelman pe-
rusteissa 2014 (Opetushallitus 2014) oppilaan ndhdéén itse- ja vertaisarvioinnin kautta

voivan tulla tietoiseksi edistymisestddn sekd kehittdvin ymmarrysté siitd, miten oppilas
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voi itse vaikuttaa oppimiseensa ja oppimisessa onnistumiseen. Itsearviointi auttaa havain-
noimaan omaa ty0skentelyd ja antamaan rakentavaa palautetta toisille. (Opetushallitus
2014, 47, 49.) Oppilaan katsotaan myos tarvitsevan tukea ja ohjausta arviointiosaamisen
kehittdmiseen perusopetuksen alusta asti (Luostarinen & Peltomaa 2016, 165). Tutkimus-
luokan oppilaiden tasolla oleva pehmolelujen kautta toteutettu arviointikdytidnne olikin
omiaan tukemaan itsearvioinnin kehittymistd alkuopetusikéisilld ohjaten myds pohtimaan

toisten antamaa ja toisilta saatua palautetta.

Luokanopettaja korosti, ettd vallitsevat opetusmenetelmét ja -tavat sekd niihin kohdistu-
vat vaatimukset olivat 1dhtdisin luokan aikuisten nikemyksistd, asenteista ja arvoista suh-
teessa sithen, miten inklusiivisessa luokassa heiddn mukaan tulee toimia. Han nédki kes-
keisend 1dhtokohtana opetuksen toteuttamiselle erilaisuuden tiedostamisen kautta sen ym-
martdmisen, ettd tieto-, taito- ja osaamistasoiltaan erilaiset yksilot eivit voi tehda asioita
yhdessi oltaessakaan samalla tavalla. Taémé toimi luokanopettajan mukaan toimintaa oh-

jaavana ajatuksena tutkimusluokassa.

Ei ikind meidn luokassa tapahu semmosta, ettd kaikkien tarvis tehd kaikkea.
[...] Voiks se olla tosi, ettd nykyaikana on vield semmosta, ettd lapsi, joka
ei kunnolla kyndd pysty kddessd pitdmddn niin pitdd tehd samaa kirjaa ko

muutki tai samoja tehtdvida? (LO)

Opetusmenetelmat ulottuvuuksineen ja tuen prosesseineen ovat osa jokaisen opettajan
tyOtd ja niihin tulee panostaa. Pedagoginen toimintakulttuuri on merkittdvassa roolissa
oppilaiden oppimisen oikeuksien toteutumisen kannalta. (Oja 2012b, 45.) Téalla puoles-
taan on jo todetusti yhtymékohtia inklusiivisen toimintakulttuurin toteutumiselle. Lisdd
inklusiivisen luokan oppimisen ja koulunkdynnin tukemisesta 16ytyy seuraavasta luvusta,
joka edelld olevasta eriyttdmiseen painottuvasta opetusmenetelméosiosta poiketen tarjoaa

vinkkejd kolmiportaisen tuen ndkdkulmaan osana inklusiivista toimintakulttuuria.

Oppimisen tukeminen
Oppimisen tukeminen on tirkedsséd roolissa oppimisympdaristossd tapahtuvassa oppimis-

prosessissa. Vield suuremman merkityksen se saa luokassa, jossa oppilasaines ja
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osaaminen on perinteistd yleisopetuksen luokkaa moninaisempaa ja vivahteikkaampaa.
Tama ulottuvuus nousi tutkimusaineistosta esille tarkasteltaessa oppimisen tuen nakokul-
maa inklusiivisuuteen ja toimivaan tyoskentelyyn inklusiivisessa luokassa. Haastateltavat
puhuivat tilannetajusta ja sitd kautta yhteison osaamisesta ja ammatillisuuden merkityk-
sestd oppimisprosessin onnistumiselle erilaisten oppilaiden kohdalla. Tilannetaju nékyi
jatkuvana luokka- ja oppimistilanteiden sekd oppilaiden osaamis- ja taitotason aistimi-
sena. Sen kautta kehiteltiin erilaisia oppimista tukevia oppimateriaaleja, opetusmenetel-

mié ja tyoskentelytapoja.

[...] aistitaan sitd tilannetta ja tukea sinne missd sitd aina tarvitaan. (LO)

Téytyy koko ajan olla hoksottimet, tuntosarvet pystyssd, ettd ndkee. [...] sii-
hen tulee semmonen silmd et sd ndet kenen pitdd antaa nyt olla rauhassa ja

muuta. [...] ei oo semmosta loysdd hetkee [...] (KKO2)

Perusopetukseen osallistuvalla on opetussuunnitelman mukaisen opetuksen ohella oikeus
riittdvadn oppimisen ja koulunkdynnin tukeen heti tuen tarpeen ilmetesséd (Perusopetus-
laki 21.8.1998/628, 30 § 1 mom). Oppimisen ja koulunkdynnin tukemisella tarkoitetaan
oppilaiden yksil6llisiin tarpeisiin vastaamista sekéd yhteisollisid ja oppimisympéristoon
liittyvid ratkaisuja. Ldhtokohtana opetuksen ja tuen jérjestdmiselle ovat oppilaan ja ope-
tusryhmin vahvuudet sekd oppimis- ja kehitystarpeet. (Opetushallitus 2014, 61.) Tavoit-
teena on kaikille tasa-arvoiset oppimismahdollisuudet tarjoamaan pyrkiva koulu, jossa

segregaatio ja oppilaiden jaottelu erityisiin ja tavallisiin poistuisi (Huhtanen 2011, 69).

Oppimisen tukemiseen voidaan liittdd tiettyjd periaatteita, joita sujuvan opetustyon néh-
ddin edellyttivan. Néaihin kuuluvat tarvittavan tuen saatavuus ja oikea-aikaisuus, tuen
riittdvyys sekd oppilaan motivaatio. (Huhtanen 2011, 138.) Oppimisen tuen kannalta luo-
kassa oli aikuisten lukuméérian suhteen ihanteellinen tilanne. Oppilas sai tarvitsemaansa
tukea nopeasti ja oppimistilanteita pystyttiin muokkaamaan tilannekohtaisesti. Aikuisten
madrdn resurssina toi esiin luokanopettaja todetessaan nykyisen tukemisen resurssin kie-

toutuvan yhteen yhteison osaamisen ja ammatillisuuden kanssa. Hinen mukaansa resurssi
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nykyiselldan riitti tukemaan luokan oppilaita, mutta se my0s vaati luokan aikuisilta oman

osaamisen ja ammattitaidon tarkastelua suhteessa oppilaiden osaamis- ja taitotasoon.

[...] huomataan, ettd sitd tukea tarvitaan enemmdn ko mitd meilld on téissd
aikusia resurssina niin silloinhan meilld on liian haastavat hommat, ettd
silloin meidn pittdd kattoa peiliin ja miettid et mitd voitas tehd. [...] tdmd
resurssi mitd on niin mun mielestd riittdd sen tuen antamiseen tdssd tilan-

teessa. (LO)

Opettajien on siis tirked ajoittain tarkastella ldahelti itsedén, omaa osaamistaan ja ammat-
titaitoaan suhteessa oppilaiden moninaisuuteen. Myds Inklusiivisen opettajan profiilin
neljannen arvon, henkilékohtaisen ammatillisen kehittymisen, mukaan opettaminen tulee
ndhdi oppimisena. Opettajan tulee toteuttaa tyOssddn jatkuvaa reflektointia ja arviointia,
oli kyse sitten omasta tai muiden oppimisesta tai opettajien kesken toteutetusta opetuk-

sesta. (ks. European Agency for Development in Special Needs Education 2012.)

Erityisluokanopettaja korosti, ettd luokan aikuisten tulee sitoutua yhteisiin toimintatapoi-
hin ja jakaa yhtendinen ajatusmaailma siitd, miten erilaiset oppijat tuen tarpeineen huo-
mioidaan. T&ll4 hén viittasi siithen, jactaanko oppilaita esimerkiksi sermein erilleen toi-
sistaan ja miten tuen tarjoaminen kdytdnnossi toteutetaan. Tutkimusluokassa sermit oli
jatetty sivuun. Sielld korostui aikuisten merkitys ja oppimisen tuen systemaattinen tarjoa-
minen erilaisin tydkaluin. Inklusiivisen ajattelutavan periaatteiden mukaisesti oppilaat
tyoskentelivit yhdessé, tuen antaminen oli tarkkaan suunniteltua ja aikuiset 1dsnéd. Oppi-

laita ei eroteltu fyysisesti toisistaan siten, etteivit he olisi nédhneet toistensa tyoskentelya.

[...] me ei ldhetd ldhestyyn asiaa ollenkaan sermien kautta. He eivit voi
kulkea loppueldmddnsd jossaki sermissd, ettd kun sind et pystyny tyosken-
telemddn. Meidn on otettava aikusena koppi ja annettava héinelle tyckaluja,
joilla hdn pystyy handlaamaan tilanteensa niin, ettd mind pystyn olemaan
tassd luokassa. [...] pystyy tyoskentelemddn tdmmosessd luokassa ilman
sermejd ku on systemaattisesti annettu hénelle se huomio ja se tuki ja se

aikunen on siind. (ELO)
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Yhteison osaaminen ja ammatillisuus nékyivét luokassa tietynlaisina oppimisen tuen kiy-
tdnteind. Kuten luokan opetusmateriaalia kisitelleestd luvusta ilmeni, haastateltavat ko-
rostivat oppimateriaalin ja tehtdvien sopivuutta jokaisen oppilaan taitotasoon. Liséksi on-

nistumisen ja oppimisen ilon merkitys koettiin tirkeéksi jokaisen oppilaan kohdalla.

Ne [tehtavit] on tehty sellasiksi, ettd he pystyy niitd tekemddn. Saavat kokea
onnistumisen iloa ja voi olla vihdn haastettakin, mut silti niistd selvidd niin

ne oottaa niitd. (KKO2)

Oppimista tuettiin lisdksi erilaisin apuvilinein, joita oli kiytdssa erityisesti erityisen tuen
oppilailla. Oppilas pystyi iPadin avulla kertomaan kuvien kautta pdivdstdén kotona ja
koulussa. Konkreettisina oppimisen apuvilineiné toimivat muun muassa kirjainkorit, no-
pat, taittelupaperit kirjainten harjoittelun apuna seki osalla oppilaista tukiviittomat. Li-
sdksi konkreettisen kuvamateriaalin kiyttd oli aikuisen tarjoaman tuen ohella vahvasti

ldsnd erityisen tuen oppilaiden kohdalla.

Kirjainkorit, joihin kuva laitetaan alkukirjaimen mukaan tai rakennetaan
sanoja kirjainkorin kirjainten avulla. (Havainnointipdivd 1)

Noppapeli: lukualue 1-6 (1 noppa) / lukualue 1-10 (2 noppaa), jolloin li-
sdnd yhteenlasku. (Havainnointipdivd 6)

Kirjainten harjoittelussa kéytettivdcdn taittelupaperiin oppilaskohtaisesti 4
tai 6 taitosta. [...] Tukiviittomat apuna sanojen kirjoittamisessa: ~Katso
ensin, kirjoita sitten.” (Havainnointipdivd 5)

Kuvien kdytté oppimisen tukena: “ensin, sitten, sen jdilkeen”. (Havainnoin-

tipdiva 1)

Opetuksen monikanavaisuus ja konkreettisuus ovat erityisesti vammaisen oppilaan nako-
kulmasta keskeisid yhdessé tyoskentelemisen ehtoja (Jylhd 1999, 120). Kuten edeltdvista
aineistolainauksista ilmenee, oli kolmiportainen tukimalli vahvassa roolissa oppimisen
tukemisessa ja se nousi esille sekd haastatteluissa ettd luokan toiminnan havainnoinnissa.

Opiskelun tuen palveluiden ja rakenteiden kehittimisen sekd koulujen toimintakulttuurin
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ja opetusmenetelmien muokkaamisen mydté (Sarlin & Koivula 2009, 26) oppimisen ja
koulunkdynnin tuki muuttui kolmiportaiseksi syksystd 2011 ldhtien, kun yleisen ja erityi-
sen tuen vélimaastoon asettui tehostettu tuki (Huhtanen 2011, 110; Jahnukainen, P6so,
Kivirauma & Heinonen 2012, 21; Oja 2012a, 22). Yhtendisen toimintamallin vaatimuk-
sen myotd oppimisen ja koulunkdynnin tuki koostuu tilld hetkelld jokaiselle oppilaalle
kuuluvasta yleisesté tuesta seki erikseen tehostetusta ja erityisesté tuesta (Opetushallitus
2014, 61; Sarlin & Koivula 2009, 24). Tuen kolmiportainen jako perustuu annettavan
tuen intensiteettiin, laatuun ja tukeen tarvittavaan aikaan (Moberg & Savolainen 2015,

94; Oja 2012b, 48).

Tukimuodot olivat 1dsnd luokan paivittdisessd toiminnassa, silld luokassa opiskeli oppi-
laita kolmiportaisen tuen eri portailla. Oppimisen tukimuotoja oli osattava kéyttad ja so-
veltaa siten, ettd ne palvelivat erilaisia oppijoita ja heidin tarpeitaan. Koulunkdynninoh-
jaajan mukaan tukimallin toteutuksessa oli havaittavissa huomaamattomuutta eli oppilai-

den tuen porras ei ollut selkeésti nahtévilla.

[...] ne oikeestaan menee tdissd yhessd joukossa. Tottakai me ndhdcdn se ero,
ettd mikd se on, mut nuo tekee vihdn niinké samaa niin helposti se siihen

hukkuu. (KKO2)

Oppimisen tuen huomaamattomuudella voi ajatella olevan positiivinen vaikutus tukimuo-
tojen kdyttoon oppilaiden leimaamattomuuden ndkdkulmasta. Opettajien haastatteluista
ilmeni, ettd he kayttivit opetuksessa samoja tukimuotoja oppilaiden tuen portaista riippu-
matta. Erot tukimuotojen vililld olivat tuen méérdssé ja intensiteetissd. Yleisen tuen op-
pilaalla oli kdytdssd vihemmaén tukimuotoja kuin tehostetun tuen oppilaalla. Yleisen tuen
oppilailla tuki oli melko véhadistd ja he osoittautuivat luokan selviytyjiksi, silld luokan-
opettajan mukaan esimerkiksi tukiopetusta yleisen tuen muotona ei oltu annettu kenelle-
kédn. Tehostetussa tuessa tuen saaminen oli sddnnollisempéd ja kdytdssd oli useampia
tukimuotoja. Kolmiportaisen tuen ylin porras, erityinen tuki, puolestaan néhtiin kokonais-
valtaisimmin koulunkdyntid méadrittdvand tukimuotona. Opettajat nikivét erityisen tuen
paitsi tarjoavan my0s vaativan enemmaén resursseja oppimisen ja koulunkdynnin tukemi-

seen muihin kolmiportaisen tuen tukimuotoihin verrattuna.
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[...] erityiselld tuella niin onhan meilld sen kanssa paljon enemmdn mahol-
lisuuksia vaatiakki tukea ja paljon enemmdn keinoja kdytossd. [...] Neuvo-
tellaan rehtorin / sivistystoimenjohtajan kanssa resurssista, niin onhan se
arvokkaampi resurssin saamisen kannalta, jos lapsella on erityinen tuki,

koska eihdn se syyttd oo silld. (LO)

[...] erityisistd ne, joilla on puheenymmdrtimisen vaikeuksia niin heilld on
hirvittivid haasteita. Sen takia koko ajan ndkyy, vilahtaa kuvia paljon, jotta
heillekin tulee sitd viestid. [...] Vihreitten puolella vahva aikusen tuki sel-

keyttdmdidn. (ELO)

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa 2014 (Opetushallitus 2014) korostuu op-
pilaan saaman tuen joustavuus, pitkdjdnteinen suunnittelu ja tuen muuttuminen tarpeen
mukaan riippumatta siitd, milld tuen portaalla oppilas on. Yleisen tuen tulee ndyttiytya
ensimmadisend keinona oppilaan tuen tarpeeseen vastaamisessa, minka kautta edetdan tar-
peen mukaan tehostettuun ja erityiseen tukeen. (Opetushallitus 2014, 61.) Yleinen tuki
on tilapiisti kaikille oppilaille kuuluvaa tukea (Oja 2012b, 46; Takala 2016b, 22). Tehos-
tetussa tuessa painottuvat tuen sddnnollisyys ja useiden tukimuotojen samanaikaisuus
(Jahnukainen ym. 2012, 22; Moberg & Savolainen 2015, 94; Oja 2012b, 46; Perusope-
tuslaki 24.6.2010/642 16 a § 1 mom). Erityistd tukea puolestaan annetaan oppilaalle,
jonka kasvun, kehityksen tai oppimisen tavoitteita ei ole riittdvésti aiemmilla tukitoimilla
saavutettu (Laatikainen 2011, 29; Opetushallitus 2014, 65). Sen piiriin kuuluvat usein
vaikeimmin vammaiset ja sairaat sekd yksilollistettyjd oppimdérid omaavat ja pidennetyn

oppivelvollisuuden piirissd olevat oppilaat (Sarlin & Koivula 2009, 30).

Opettajat painottivat erityisen tuen tukimuotojen kohdalla sen merkitystéd, miksi lapsi eri-
tyiselld tuella on. Sisélldllisesti tukimuoto ja tuen intensiteetti olivat heiddn mukaansa
riippuvaisia tuen taustalla olevasta syysti tai syistd. Erityisluokanopettaja néki erityisen
tuen hyvin monimuotoisena tukimuotona ldhtien autismin kirjon haasteisiin vastaami-

sesta pidennetyn oppivelvollisuuden piirissd olevien oppilaiden tukemiseen, erilaisiin
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vammoihin tai kehityksellisiin viiveisiin vastaamisesta aina vaikeasti kehitysvammaisiin

oppilaisiin ja heidin tukemiseensa asti.

[...] tietenki se syy, ettd miksi se lapsi on sielld erityiselld tuella. (LO)

[...] erityiselld tuellahan voi lapsia olla jos vaikka jonkinlaisen syyn vuoksi.
[...] vaikeasti kehitysvammasesta [...] autismin kirjon haastetta [...] yks-

toistavuotiset [...] vamma tai viive [...] (ELO)

Riippumatta siitd, milld tuen portaalla oppilas on, ldhtee oppimisen tukeminen liikkeelle
oppimiselle asetetuista oppilaskohtaisesti vaihtelevista tavoitteista. Oppimistavoitteita on
sitd tdrkedmpi ldhestyd oppilaan henkilokohtaisesta tilanteesta katsottuna, mitd suurempia
oppimisvaikeuksia hénelld on (Saloviita 2013, 185). Haastateltavien mukaan erityisella
tuella olevien oppilaiden tavoitteet muokattiin pidemmélle aikavilille ja toiminta oli ko-
konaisuudessaan pitkéjénteisempdd muilla tuen tasoilla oleviin oppilaisiin verrattuna. Ta-

voitteiden mitoitusta voitiin tarpeen mukaan jatkaa seuraavaankin lukuvuoteen.

[...] takaraivossa tietenki ne tavotteet mitd niilld on itte kelldki. [...] erityi-
selld tuella toiminta on ihan selkeesti pitkdjdnteistd et se ei oo vaan tim-
mostd et se tapahtuu ku joku terapiaki vaan sen kerran viikossa. [...] Ettei

ole mitddn hdtdd, jos ei nyt olla just siind. Ensi vuonna jatketaan. (KKO2)

Oppilaille suoritettiin my0s erilaisia testauksia, jotka osaltaan toimivat perusteena tavoit-
teiden asettamiselle ja oppimisen suunnittelulle. Testien pohjalta oppilaiden sijoittelua
luokassa muutettiin tarpeen mukaan. Oppilaiden yksilo- ja ryhmaétestaus on perusteltua,
silld testien avulla oppilaiden taitotaso on opettajien tiedossa ja niiden avulla voidaan
16ytdd ja kohdentaa oppilaiden tuen tarvetta (Laatikainen 2011, 38). Koulunkdynninoh-
jaaja muistutti testaamisen yhteydesséd kuitenkin siitd, ettei testeihin tule luottaa liikaa,
vaan luokassa on oltava jatkuvasti valppaana oppilaita ja oppimistilanteita aistien sekd
kokonaisuuksien pohjalta tarpeellisia muutoksia tehden esimerkiksi oppilaiden vériryh-

misijoittelun suhteen.



91

[...] testauksia niin selkeesti ndki, ettd vaikka tdssd [vihreiden ryhma] olis

vleisopetuksen oppilaita, ettd he olisivat tuolle puolelle, niin ei he pystyneet

sielld olemaan. (KKO2)

Paljon tukea tarvitsevat oli luokassa sijoiteltu ldhelle ohjaavia aikuisia. Vihreilld oppi-
lailla tuki ndyttdytyi intensiivisend ja aikuisten ldsnéolo jatkuvana. Vihreiden oppilaiden
tekemistd voitiin oppiainekohtaisesti helpottaa toiminnan konkreettisessa toteuttami-
sessa, miké oli ndhtdvilla muun muassa liitkunnassa. Liséksi huolehdittiin, ettd opettami-
sessa otettiin kdyttoon niin sanottu tehovaihde, jos ndytti vdhankin siltd, ettei oppilas opi,

ymmarri tai kykene soveltamaan opittua tai on ollut poissa opetustilanteesta.

Punaisilla ja sinisilld oppilailla itsendinen tyoskentely. Vihreilld aikuisten
intensiivinen tuki ja ldsndolo. [...] Tunnelipallossa liikuntarajoitteisuus
huomioidaan oppilaiden sijoittelulla. Pallon heittimisen sijaan vierittimi-

nen. (Havainnointipdivd 5)

Poissa ollutta tuetaan tehtdvissd ohjaajan jatkuvalla ldsndololla ja ohjauk-
sella. Onko tavu HA vai HAA? Ohjaaja vetdd oppilaan kasvojen edessd kit-
tddn osoittaen pitkdd vokaalia. [...] "En sano HA, vaan sanon HARRRR .

Ndin lausuen ohjaaja korostaa viimeistd kirjainta. (Havainnointipdivd 3)

Oppilaan paikkaa luokassa voitiin erityisluokanopettajan mukaan vaihdella myds sen mu-
kaan, miten hén selviytyl oppimisen ja yleisen osaamisen, kuten kédytoksen ja tarkkaa-

vuuden, osa-alueilla:

[...] tarvii tukea kéytosjuttuihinsa ja tdytyy huomioida ne. [...] hiljasempia,
Jjotka ei todellakaan tee itsestidn numeroa, mutta tarvivat oppimiseen

meidn huomiota, tukea ja apua paljonki. (ELO)

Nakyvii erityisen tuen muotoja olivat haastateltavien mukaan erilaiset erityisen tuen op-
pilaille suunnatut terapiapalvelut, kuten fysio-, puhe- ja toimintaterapia. Varsinainen te-

rapia tapahtui luokan ulkopuolella, mutta se heijastui terapiaa saavan oppilaan arkeen ja
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toimintaan luokan aikuisten kanssa. Osalle erityisen tuen oppilaista terapiaa oli suunnattu
enemmain ja osa ei saanut varsinaista terapiaa oppimisensa ja koulunkdyntinsd tueksi.
Myos liikunnallisiin haasteisiin pyrittiin vastaamaan terapian avulla. Luokanopettaja tii-
visti erilaiset lapset erilaisine tarpeineen haasteeksi, jonka ratkaisemiseen tarvitaan ennen
kaikkea aktiivista yhteistyotd eri ammattilaisten kanssa opettajista ja koulunk&ynninoh-

jaajista terapeutteihin.

[...] erityisen tuen lapsilla terapiapalvelut [...] on eri terapioita, on puhe-
terapiaa, toimintaterapiaa ja fysioterapiaa. [...] iso kirjo tdtd moniamma-
tillista yhteistyotd pyorii erityiselld tuella olevien lasten kanssa. Osalla te-

rapioita enemmdnkin ja osalla ei ole mitddn. (ELO)

Haaste ndmd erilaiset lapset erilaisine tarpeineen, vdililld on yhtd tera-
piaviidakkoa tid meidn arki. [...] IThmiset vaihtuu, lapset on aina tunnin

poissa ja on aika trafiikki vililld. (LO)

Moniammatillinen henkilokunta kuuluu inklusiiviseen kouluun (Lakkala 2008a, 219).
Erityisen tuen portaalla moniammatillisen yhteistyon merkitys korostuu monessa suh-
teessa lahikoulun nidkokulmasta. Myos Oja (2012b) nékee, ettd on tdysin eri 1dhtotilanne
suunnitella ja toteuttaa kolmiportaista tukea oppilaalle, mikéli erityisen tuen palvelut voi-
daan jérjestid oppilaan ldhikoulussa kuin viemaélld oppilas saamaan tukea muualle. Léhi-
koulussa toteutettu oppimisen tuki tukee lisdksi oppilaan oppimisympériston ja sosiaalis-

ten suhteiden sdilymistd ennallaan. (Oja 2012b, 49.)

Lakkala (2008a) kokoaa yhteen keskeiset elementit inkluusioon pyrkivéssa opetuksessa,
jossa lahtokohtana ovat monenlaiset oppijat ja tavoitteena osallisuus oppimisyhteisossa.
Jotta 1dhtokohdasta pédstiin tavoitteeseen, edellyttidd se kiytinteitd ja toimintaa eri osa-
alueilla: erilaisissa tehtivissé, niiden toteuttamistavoissa ja tuotoksissa, erilaisten ohjaus-
tapojen toimivassa kdytossd sekd yhteistoiminnallisessa opettamisessa ja muussa tiimi-
tyOssa. (ks. Lakkala 2008a.) My0s tdssa tutkimuksessa on havaittavissa inkluusion toteu-
tumista ndilld osa-alueilla osana inklusiivista toimintakulttuuria. Oppilaiden ominaisuuk-

sien ja erilaisen osaamisen pohjalta suunnitellut ja toteutetut tehtidvikokonaisuudet
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suunniteltiin tutkimusluokassa opettajien ja koulunkidynninohjaajien yhteistyon pohjalta.
Aikuisten yhteistyd mahdollisti tehtdvien tekemisen usealla tavalla opetusta eriyttéen, ja
kolmiportainen tuki oli ldsnd osaamisen perusteella varikoodiryhmittdinkin sovelletuin

tyOskentelytavoin.

5.3 Yhteisopettaminen ja yhteistoiminta

Tutkimusluokassa, jossa luokan aikuiset muodostivat luokanopettajasta, erityisluokan-
opettajasta ja kolmesta koulunk&ynninohjaajasta koostuvan tiimin, korostuivat tutkimus-
tulosten mukaan yhteisopettamisen, yhteistoiminnan sekd oppimisen ja opetuksen suun-
nittelun ulottuvuudet. Suunnittelu vaati ennen kaikkea runsaasti aikaa, joustavuutta ja ti-
lannetajua. Aikaa kului runsaasti varsinaiseen suunnittelutyéhon ja monipuolisen materi-
aalin valmistukseen, mistd johtuen tyOpdivit saattoivat venyé pitkiksi. Hyva ja toimiva
suunnittelu edellytti yhteistd suunnitteluaikaa koko tiimin kesken. Varsinainen suunnitte-
luvastuu luokassa oli opettajilla, mutta my0ds ohjaajat osallistuivat suunnittelupalaveriin,

mikali se aikataulullisesti oli mahdollista.

Me jou utaan kauheen tarkkaan suunnittelemaan aina tulevat viikot, ettd ei
voi jdttdd mittddn viime tippaan, koska se materiaali on niin erilaista kai-
kille, niin pittdd olla selkedit linjat siitd mitd tehhddn jo hyvissd ajoin. [...]
Suunnitellaan tosi paljon eli mehdn ollaan [erityisluokanopettajan] kans
tddlld varmasti sithen neljddn-viiteen melkein pdivittdin [ ...] Tyotd ja aikaa
vaatii. [...] Eihdn se suunnittelu onnistu, jos siihen ei oikeasti sitouduta sii-

hen hommaan. (LO)

[...] torstaisin ollu koko tiimin hetki, ettd me istutaan ja suunnitellaan raa-
kavedos meidn seuraavasta viikosta mikd on tulossa ja me opettajat tehhddn

siihen tarvittaessa jotaki hienosdiditod. (ELO)

Kun ty6td tehdddn tiimind, korostuu suunnitelmiin ja niiden kdytdnnon toteutukseen si-
toutuminen kaikkien luokan aikuisten toimesta sekd vahva halu tehdi tyo sovitulla ta-

valla, jotta arki saadaan suunnitellusti pyorimédn. Opettajien usko ja sitoutuminen
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inklusiivisen koulun ideaan on hyvin tirkeda inkluusion onnistumisen kannalta eikd hy-
vienkdin resurssien nihda riittdvin, mikali sitoutuminen puuttuu (Naukkarinen & Ladon-
lahti 2001, 113). Koulunkdynninohjaajat ovat tidrkeédssd roolissa osana laadukasta ope-
tusta ja oppimista, silld opiskelua tukiessaan he antavat opettajalle tilaisuuden keskittya

enemman opettamiseen (Takala 2016c, 126).

Joustavuus ja tilannetaju tutkimusluokassa nikyivit erityisluokanopettajan mukaan siin,
ettd luokan aikuisten tuli hyvéiksyé suunnitelmien muuttuminen osaksi arkea. Suunnitel-
mat muuttuivat opettajien toimesta usein péivin aikana oppilaiden toiminnan mukaan.
Opettajat seurasivat tarkkaan oppilaiden tydskentelyé ja toimivat tilanteen mukaan sopi-
vimmalla tavalla. Tyoskentely edellytti joustavuutta, muutosherkkyyttd ja myonteistad

suhtautumista muutoksiin my06s koulunkéynninohjaajilta.

Muutetaan meidn suunnitelmaa ihan lennosta, jos alkaa nékyd semmosta
levottomuutta. [...] hyvinkin joustava ja eldvd timd meidn pdivien kulku ja
opetuksen kulku. Ollaan saatettu suunnitella toista, mutta jos ndyttdd siltd

niin me tehhddn ihan jotaki muuta. (ELO)

[...] saattaa vaihtua pdivin aikana suunnitelma niin pitdd aikusten pystyd

vaihtaan lennosta sitd ja oleen joustava. (KKO3)

Opettajat nostivat oppimisen suunnittelusta puhuessaan esille toimiviksi havaitsemiaan
kaytinteitd suunnittelun tueksi ja onnistumiseksi. Niissd korostuivat erilaiset konkreetti-
set tydvilineet ja toimiviksi koetut tydskentelytavat. Erityisesti luokan tiimin yhteinen iso
poytikalenteri koettiin tirkednd tydvélineend suunnittelun tukena ja hyddyllisend asioista
muistuttajana. Tyoskentelytavoissa painotettiin lisdksi nykyteknologian mahdollistamaa
aikaan ja paikkaan sitoutumatonta yhteissuunnittelua puheluista aina Drivessa tai muussa

pilvipalvelussa tapahtuvaan tydskentelyyn ja WhatsApp-viestittelyyn.

Tdd kalenteri on tdlle luokan vdelle avoin et me [opettajat] laitetaan tinne
ne suuret linjat ja viikon aikana tdydennetddn pienempid linjoja ja ohjaajat

tdaltd voi kdyd kattomassa. Tdnne pannaan myos kaikki juoksevat asiat,
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koska ko meitd on niin monta aikusta niin ei aina millddn muista kaikille
sanoa, niin tddltd sitte kdyddn kattoon. [...] On tdrkedd, ettd on tdmmdonen
kirja minne laitetaan kaikki. Muuten ei pysytd kartalla. Se on myos sitd
meidn yhteissuunnittelua. [...] tyostetddn sielld Drivessa tai pilvessd, ettd
pannaan sielld homma alulle ja toinen voi kdyd tdydentimdssd. [...] Aikaa

voittava tapa ko tekee pilvessd hommia. (LO)

Soitellaanki aina iltasella aika paljon ja kéiyddn sitd aivotyotd sillon. (ELO)

Meilld on oma WhatsApp-ryhmd. [...] Meilld on meidn oman luokan kans,
siis tdmdn henkilokunnan kans, mutta sitte meilld on ohjaajien kans oma ja
koko koulun tiimin kans oma. [...] WhatsApp-ryhmd on tosi hyvd, jos on
Jotaki epdselvyyttd tai opettajat hoksaa, ettd tehhddn ndin, niin silloin heti

tietii. (KKO1)

Koulunkdynninohjaajien tehtdvéni oli muokata ja toteuttaa kdytintoon kalenteriin keratyt
suunnitelmat yhdessi opettajien kanssa. Takala (2016c, 129) puhuu niistd opettajan avus-
tamiseen liittyvind vilillisind tehtdvind. Varsinaista suunnitteluvastuuta ohjaajilla ei ollut,
mutta moniulotteisen oppimateriaalin valmistamiseen liittyi osaltaan suunnittelun naky-
viksi tekemistd. Yksi koulunkdynninohjaajista nosti esille inklusiivisen kasvatuksen eri-
laisuuteen ja tukea tarvitseviin oppilaisiin liittyvdn ndkemyksensd, jonka mukaan ketddn
el tule syrjid, vaan jokainen on osallistettava osaksi yhteisdd. Tama hénen tyoskentelydan

ohjaava ajattelutapa viestitti myds asenteen merkitystd inkluusiota kohtaan.

[...] mun tdytyy pystyd muokkaamaan opiskeltava asia vaikeimminkin kehi-
tysvammaiselle sopivaksi. [...] mulla on se periaate et md haluan, ettd vai-
keimmin kehitysvammainen voi tehd kaikkea samaa mitd muutki. Se on vain

minun mielikuvituksesta kiinni, miten md sen toteutan. (KKO2)

Erityisluokanopettaja puhui kolmiportaisen tuen nékokulmasta oppimisen suunnitteluun.
Hén esitteli luokassa toimivaksi havaitun kdyténteen, jonka mukaan oppiaines kyetddn

suunnitellusti muokkaamaan erilaisille oppijoille sopivaksi. Erityisluokanopettajan



96

mukaan oppimisen suunnittelussa on toimivinta edetd yleisestd erityiseen eli siten, etti
oppiminen suunnitellaan ensin yleisen tuen oppilaille, minké jilkeen se muokataan tehos-
tettua tukea tarvitseville ja lopuksi erityisen tuen oppilaille. Tdma jirjestys toimi my0s

luokan koko tiimin yhteissuunnittelua tukevana.

Meilld on se iso otsikko. Mietitddn ensin se yleisen tuen oppilaitten ndko-
kulmasta. Sitte mietitddn, miten timd asia menee vihreitten porukalle. [...]
Silld tavalla rakentuu se paletti. [ ...] saan suunnitteluun luokanopettajalta
enemmdn apua ku mietitddn ensin ne yleiset, sitte tehostetut ja lopuksi eri-

tyiset. (ELO)

Oppimisen suunnittelu ndhtiin vilttimattomand tiimitydskentelyn, yhteisopettamisen ja
yhteistoiminnan onnistumisen kannalta. Yhteinen suunnittelu ja sen onnistuminen ei kui-
tenkaan ollut itsestddn selvdd, vaan se edellytti onnistuakseen ajan ja oppilaantuntemuk-
sen ohella samanlaisten arvojen ja periaatteiden jakamista opettajuudesta, opetustyOstd ja

lapsiin suhtautumisesta aikuisten kesken. Se muodostaa pohjan kaikelle toiminnalle.

[...] keskustelu isoista linjoista et mitd mind ajattelen opettajuudesta ja
opettamisesta ja mitd tyopari ajattelee opettamisesta ja opettajuudesta. Jos
ne asiat on tormdyskurssilla niin ei siitd tuu yhtddn mitddn. [...] Pitdd olla
vhteinen missio ja pddmddrd [...] miten sind kohtelet ja kohtaat lapset.

Kaikki muu rakentuu siihen pdidlle. (ELO)

Téssd ollaan niinko konsanaan aviopari ko tdtd tehdcdn, ettd on oltava sa-
manlainen ajatus siitd et miten asioita tehhdcdn. [...] tietylld tavalla saman-

lainen tempo asioissa. (LO)

Opetuksen yhteinen suunnittelu on yhteisopetuksen perusta ja sithen sitoutuminen yhteis-
opettamiseen sitoutumista. Yhteistyon helpottamiseksi kannattaakin sopia suunnitteluun
kaytettavistd ajasta ja valmistautua yhteissuunnitteluun tarkastelemalla sisdltdja ennak-
koon. (Palmu ym. 2017, 66—67.) Oleellinen osa yhdesséd suunniteltavaa ja toteutettavaa

opetusta ~on  samansuuntainen  ajatus- ja  arvomaailma.  Onnistuneessa
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yhteisopettajuudessa molemmat opettajat saavat tuoda ajatuksensa ja ndkemyksensé re-
hellisesti esille. Yhteinen arvomaailma on edellytys yhteistyon sujumiselle kahden opet-
tajan valilla. Lakkala (2008a, 102) puhuu yhteistoiminnallisuudesta inklusiivisen kasva-
tuksen keskeisend ominaisuutena todetessaan opettajien tyon olevan intensiivistd ja sdidn-
nollistd yhteistyotd sekd kasvatusvastuun jakamista. Myds inklusiivisen opettajan profii-
lin kolmas arvo, yhteistyé muiden kanssa, perustuu opettajien vilisen yhteistyon ja tiimi-
tyOoskentelyn merkitykseen, jossa osana ovat mydnteiset yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot
eri toimijoiden kanssa (ks. European Agency for Development in Special Needs Educa-

tion 2012).

Koulunkdynninohjaajat puhuivat opettajien vélisen kemian, yhteistyokyvyn ja persoonan
merkityksestd yhteisopettamisen onnistumisessa. He nékivit yhteisen pddmaérin lisdksi
tiarkedna sen, ettd tyomaara jakautuu tasaisesti ja kaikki tekevédt oman osuutensa kantaak-
seen niin sanotusti kortensa kekoon. Yhteistyohon on kyettiva sitoutumaan vahvasti ja
joustavasti sekd kaikki tiimin jdsenet huomioiden. Yhden koulunkdynninohjaajan pu-
heessa olikin havaittavissa viitettd siihen, ettei yhteisopettamisen suunnittelu ja kaytin-

ndn toteuttaminen vélttdmatta toimi liian vahvojen tai itsekeskeisten persoonien kesken.

[...] on yhteinen pddmddrd mihin pitds pyrkid ja et tasavertasesti tehddn
sitd duunia siihen sen eteen. Ei tdd pelitd, jos ei tehd yhessd ja jotenki md

aina perddnkuulutan sitd saman kielen puhumista. (KKO2)

[...] aikusilla toimii henkilokemiat, ettd tuommosessa porukassa ei voi olla
semmosta kurkkua, ettd mindhdn sanon, ettd tehddn nyt ndin. On pakko

joustaa ja joustaa, ettd ei voi mennd niinku yks sanoo. (KKO3)

Luokanopettaja puolestaan néki yhteisopettamisen ja persoonandkdkulman vilisen suh-
teen niin, ettei tiimin jésenend tule olla liian herkkd. On hyvéksyttdvi, ettd ndkemykset
aikuisten viélilld vaihtelevat ja silti osoitettava valmiutta kuunnella toisten ndkemyksia.
On hyvé konkreettisesti sopia, millainen toimintatapa opetustilanteissa on hyvéksyttavaa.
Talloin ei jouduta opettajien kesken vastakkainasetteluun esimerkiksi siitd, saako toisen

opettajan opetusta keskeyttdd tuomalla esiin omia ajatuksia vai tdytyykd odottaa omaa
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opetusvuoroa. Vilijarvi (2000, 158) puhuu opettajuuden muutostarpeesta kohti avointa
opettajuutta, johon kuuluu avoimuus kohdata ja tydskennelld erilaisten ihmisten ja taho-
jen kanssa. Toisaalta kannustetaan pohtimaan omaa halua ja valmiutta pdéstaa toinen pe-
dagoginen ammattilainen samaan opetustilaan (Ahtiainen, Beirad, Hautaméki, Hilasvuori

& Thuneberg 2011, 19).

Tutkimusluokassa toimivaksi oli havaittu roolittomuus, ja opetustuokioita pidettiin vuo-
rotellen toisen opettajan jatkaessa siitd, mihin toinen oli opetuksessaan jaanyt. Toiminta-
malli edellytti opettajien kesken vahvaa sitoutumista toistensa toiminnan ja tydskentelyn
jatkuvaan tarkkailuun sekd kaikkien huomioimista. Merkittavin linjaus luokassa koski
kahta oppiainetta, matematiikkaa ja didinkieltd, joiden opetusta opettajat olivat keskenédédn

jakaneet siten, ettd molemmilla oli omat vastuuaineensa.

Eikd saa olla herkkdhipidinen, ettd me jo tiietddn, ettd toisten varpaille saa
hyppid. [...] Et voi tehdd niinko itse haluat asioita, ettd tdytyy aina koko
tiimi ottaa huomioon sekd kaikki aikuset ja kaikki lapset. [...] Kauhean kiva
ku laivassa on kaksi kapteenia, ettd voi koko ajan vuorovedolla asioita tehd
eikd olla missddn vaiheessa sovittu semmosia rooleja. [...] Se me ollaan

Sovittu, ettd ota sie se matikka niin mie otan sen dikdn. (LO)

Vaikka et olis vetovuorossa niin sinun pitdd tietdd silti mitd tddlld luokassa

on menossa, koska muuten oot pihalla ku lumiukko. (ELO)

Luokan yhteisopettajuuden kidytdnnon toteuttamisesta on havaittavissa vahvimmin yhté-
ldisyyttd tiimiopettamisen malliin. Opettajien toimintaa kuvasi joustavuus, ja opetuksen
suunnittelu, toteuttaminen seké arviointi tapahtuivat tdysin yhteistyona. Tiimiopettamisen
mallin mukaan myd6s vastuu luokassa jakautui opettajille tasaisesti. (ks. Rytivaara ym.
2017, 17.) Liséksi opettajilla oli toistensa lupa keskeyttéd ja tdydentdd toisen opetusta (ks.
Saloviita 2016, 23). Opettajien toteuttamassa mallissa oli kuitenkin havaittavissa viitteitd
my0s rinnakkain opettamisen malliin (ks. Rytivaara ym. 2017, 16) oppilaiden jakautuessa
yhteisen opetustuokion jidlkeen vérikoodiryhmiinsd ja aloittaessa tyoskentelyn méadriatyn

aikuisen kanssa.  Virikoodiryhmittdin  toteutetussa rinnakkain  opettamisessa
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erityisluokanopettajan ohjaukseen ohjattiin enemman tukea tarvitsevat oppilaat (ks. Ry-
tivaara ym. 2012, 341). Luokan aikuisten vélinen tyd onkin parhaimmillaan jaettua asi-

antuntijuutta, jossa yhteistyd on tasavertaista ja roolirajoja rikkovaa (Takala 2016¢, 131).

Rinnakkain opettamisen malli oli luokan kdyténteissi havaittavissa myos konkreettisesti:

Pistetyoskentelyd varten oppilaat kolmeen ryhmddn: vihredt kalapeliin, si-
niset padeille ja punaiset koodauspeliin matolle. Jokaisella ryhmdlld oma

ohjaaja. Vaihto tietyn ajan kuluttua. (Havainnointipdivd 6)

Merkittaviksi positiiviseksi tekijaksi yhteisopettajuudessa opettajat nostivat toisiltaan
saamansa kollegiaalisen tuen ja sen merkityksen tydlle. Yksin luokanopettajana tydsken-
nellesséd on vastuussa kaikesta luokan arjessa, mutta yhteisty0ssé toisen opettajan kanssa
tarjoutuu ensiarvoinen mahdollisuus jakaa ja purkaa niin positiiviset kuin negatiivisetkin
asiat valittdmasti tyoparille ja mennd yhdessé esimerkiksi palavereihin. TyOpari on néh-
nyt ja eldnyt mukana koetut tilanteet pystyen eldytyméén niihin todenmukaisesti. Erityis-
luokanopettaja nimitti tyopariaan myos tyonohjaajaksi, milld jo kisitteend on positiivinen

vivahde opettajien yhteistyon kokemiselle mielekkaiksi.

[...] vdliton kollegiaalinen tuki minkd sie heti saat siltd toiselta aikuselta

niin sie et voi saada sitd, jos sie et ole samassa tilassa. (LO)

[...] tyopari, jonka kans mie pystyn jakamaan kaiken, ilot ja surut [...] Po-
sitiivinen lieveilmio. [ ...] Tyonohjaaja aamulla kaheksalta ko tullaan tinne.

(ELO)

Myo6s Saloviita (2016, 24) puhuu ty6parilta saadun avun ja tuen tdrkedstd merkityksesta
osana ldheistd yhteistyo6td titmiopettamisessa. Olennaista on, ettd opettajat uskaltavat ky-
selld ja oppia toisiltaan. Tiimitydskentelyn ndhddin myds tukevan opettajien jaksamista.

(Naukkarinen & Ladonlahti 2001, 112.)
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Erityisluokanopettaja nosti liséksi esille flow-tilan opettajien yhteistyolle antamansa mer-
kityksen yhteydessé. Flow-tila mahdollisti hinen mukaansa heittdytymisen asioihin tilan-
teisiin sopivalla tavalla sopien hyvin inklusiivisen luokan arkeen. Hektinen ja monen-
laista siséltdvé arki vaatii ajoittain suunnitelman sivuun jdttdmistd ja vaihtoa lennosta
suunnittelemattomampaan. Flow edellyttdd yhteen hiileen puhaltamista nostaen esille
myds persoonan, yhteisen ajatusmaailman ja joustavuuden merkityksen tyoparina ty0s-

kentelyssé.

Mulla ja kollegalla on semmonen yks kantava ajatus, se on flow, flow-tila.
[...] ollaan saatettu suunnitella jotakin mut sitte tapahtuu luokassa, vdli-
tunnilla [ ...] tai ihan mikd tahansa niin me menndidn sitte flowlla. [...] Silld
aikaa ku toinen ottaa kopin niin toinen on kdyny hakemassa jotaki materi-

aalia. (ELO)

Luokanopettaja puolestaan nosti esille huumorin merkityksen. Huumori auttaa jaksamaan
ja keventdd ajoittain raskaaltakin tuntuvaa tyotd. Sen avulla voidaan pééstd eteenpdin
haastavissakin tilanteissa. Arvokasta on my0s se, ettd oppilaat ymmaértéisivdat huumoria,
milld puolestaan vaikutti olevan kaikkien luokassa tydskentelevien yhteishenked kasvat-

tava merkitys.

Pittdd osata nauraa ittellensd. Huumori on meilld semmonen milld yritet-
tdadan keventdd tdtd arkea ja lapset on aivan ihastuttavan huumorintajusia

tassd luokassa. (LO)

Vaikka toisen varpaille astuminen ja opetuksen keskeyttdiminen toisen opettajan toimesta
oli luokassa hyvéksyttyd ja huumorilla myonteinen vaikutus tyohon, oli tiimissa tyosken-
neltdessa kyettdva lukemaan ja huomioimaan toista sekd antamaan tilaa toiselle. Tdmén
nidkokulman toimivaan yhteisopettajuuteen toivat haastatteluissaan esille molemmat
opettajat. On tirkedd, ettd yhdessd tyoskenneltidessd oppii tuntemaan toisen, jolloin kyke-

nee tiedostamaan, milloin toinen tarvitsee omaa aikaa ja tilaa.
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Pitdd antaa tilaa toiselle [ ...] joskus on vaan laitettava se oma suu kiinni ja

annettava toiselle tilaa. [...] Ei auta tulla isoja ryppyjd rakkauteen. (LO)

Inklusiivisen luokan toimivassa yhteisopettamisessa korostui lisdksi itseluottamuksen
merkitys. Tiimissé tyoskenneltidessd tuli ndhda toisten arvo ja merkitys osana tydyhteisod,
mutta tiedostaa my0s oma arvonsa osana tiimid. Tulee luottaa itseensd, kollegaan ja tii-
miin. Erityisluokanopettaja puhui oman kyvykkyyden ja taitavuuden tunnistamisesta ja
tunnustamisesta sekd itsensd ndkemisestd tasavertaisena opettajana. Alemmuuden tun-

teen kokeminen ei hinen mukaansa kuulunut toimivan yhteisopettajuuden konseptiin.

Mind pdrjddn, mind kykenen, mind olen taitava, mind pystyn olemaan ihan
tasavertasena timdn toisen rinnalla. [...] mind opettajana olen hyvd. Jos
koet koko ajan alemmuutta toisen rinnalla, niin ndkisin, ettei se pitkdlle

kanna. (ELO)

Haastateltavat toivat toisaalta esille my0s yhteisopettamisen ja yhteistoiminnan onnistu-
mista vaikeuttavia tekijoitd. Korostetun merkityksen sai liian erilainen ajatusmaailma ja
asennoituminen ty6hon tiimin jisenten kesken sekd yhteistoimintaan sitoutumattomuus.
Erityisluokanopettaja esitti skenaarion tdysin erilaisesta tyOparista ja tiimin merkityksesti
tyon onnistumiselle. Luokanopettaja puhui vastaavasti eri linjoilla olevasta tydparista.

Koulunkdynninohjaajien puheista oli havaittavissa yhtildisyyttd opettajien ndkemyksiin.

Haasteena on se, jos minun tyopari on semmonen, jonka kans mie en pystyis
tekemdidn toitd, [...] oltas niin eri aaltopituudella. [...] ei tehtds tiimind
hommia. Raskaaksihan tamd tulis, jos olis yks pomo ja kaikki muut tulis

vaan niinku “mitd tdinddn tarjolla”. (ELO)

Yhteisopettamisen ja yhteistoiminnan onnistuminen inklusiivisessa luokassa vaatii koko-
naisuudessaan paljon. Se vaatii runsaasti koulumaailmassa perdadankuulutettuja resursseja.
Inklusiiviseen luokkakokonaisuuteen ja toimintakulttuuriin pyrittdesséd on sitouduttava ja
oltava valmiita tarjoamaan resurssi sithen, ettd tarvittava tuki siirtyy yhteiseen luokkati-

laan tukea tarvitsevien oppilaiden mukana. Samoin aikuisten riittivd maéird resurssina on
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valttdmaton, kun tukea tarvitsevia oppilaita on paljon. Tehtédvialueiden jakaminen oli tut-

kimusluokan aikuisille toimiva tapa tiimitydskentelyn toteuttamiseen.

Viis aikusta on aina enemmdn ku se yks opettaja ja ehkd yks avustaja. Jo-
kainen oppilas saa varmasti jossain vaiheessa pdivid aikusen apua ja huo-

miota niihin tehtdviin. Se resurssi on hyvd. (KKO3)

Kaikki me ollaan tddlld aikusia, samanarvosia ja rinta rinnan. Kaikilla on

omat osa-alueet mitd me aikuset sitte hoijjetaan oman tyon lisiksi. (LO)

Vaikka aikuiset saattoivat vaihdella sijoittumistaan luokassa, olivat heidén tietyt roolinsa

ja sijoittelunsa selkedésti ndhtavilla:

Luokanopettaja ohjaa punaisten ja sinisten tyoskentelyd. Erityisluokan-
opettaja tydskentelee vihreiden kanssa. Koulunkdynninohjaajilla on tietyt
roolinsa ja paikkansa luokassa oppilassijoittelun mukaan. Kaikki tekevdit

kaikkea, jos tarvitaan. (Havainnointipdivdi 1)

Yhteiselld suunnittelulla ja tiimity6lld luokan aikuisten resurssi saadaan hyodynnettyi
parhaiten (Takala 2016¢, 133). Yhteisopettajuus on vaativaa, mutta vastuun jakamisen
kautta sen myo6td voidaan luoda positiivinen opetusympéristd (Wilson & Blednick 2011,
11). Resurssiksi onnistuneelle inklusiiviselle toimintakulttuurille yhteisopettamisen ja
yhteistoiminnan ndkdkulmasta nousi tutkimustulosten mukaan liséksi koulun johdon tuki
sekd mydnteinen asenne ja suhtautuminen inkluusion kdytinnon toteutukseen. Koulun-
kdynninohjaaja mainitsi rehtorin merkityksen, silld rehtori toimii resursseja antavana ta-
hona. Rehtorin tulee olla my6tdmielinen inkluusiota kohtaan seki tiedostaa ja ymmartaa

resurssien merkitys inklusiiviselle luokalle.

[...] meidn rehtori on hyvin suopea siitd [inkluusiosta]. (KKO1)

Koulukulttuuri mairittaa ja heijastaa sitd, kuinka sen jasenet kéyttiytyvét toisiaan koh-

taan. Tédhdn sisdltyy kehotus myds johtotehtdvissd oleville tekemddn kaikkensa
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luodakseen kaikkia oppilaita kunnioittavaa ilmapiirié ja tarjoamaan heille sopivia oppi-
misympéristojd. (Mitchell 2008, 82.) Toimintakulttuurin muutoksen johtaminen on osa
rehtorin ty6tehtdaviad (Oja 2012b, 45). Yhteisen opettamisen kautta rehtorit saadaan tunte-
maan ja tunnistamaan luokassa tyoskentelevien osaamisen alueita, laatua ja vahvuuksia.
Rehtorin toiminta tdssd ndyttdytyy uuteen toimintakulttuuriin johtamisena. (Ahtiainen

ym. 2011, 42-43.)

Haastateltavien mukaan resurssien ollessa kunnossa asenteen kanssa rinnakkain kulkee
keskenddn yhteistyotd tekevien aikuisten sydédn ja oppilaiden pitdminen kaikessa etusi-
jalla. Tyon tekee raskaaksi se, jos tyOstdin ei vélitd. Jos taas tydstddn on niin innoissaan,
ettd on valmis tekeméén sithen kuuluvia asioita vapaa-ajallaankin, vilittdd se viestid tyon

tekemisestd syddmelld ja kultaisesta asenteesta kasvatustyoté kohtaan.

Tdstd pittdd niinko syddmelld tykdtd ja vilittdd. Jos sulla ei olis syddn mu-
kana tdssd niin ois aika rankkaa tyétd tddlld olla. [ ...] Tdrked, ettd sie kuun-
telet sitd oppilasta, kuuntelet ja kuulet. Se ei ole pelkkd se et sie kuulet mitd
se sannoo ko ettd sie kuuntelet oikeasti, ettd mikd sielld on se tilanne hdnen
kohdallaan, niinké syddmelld. [...] pddset sen oppilaan, jos ei nyt sisdlle,

mutta kuitenkin siihen ajatusmaailmaan. (KKO1I)

Md oon ihan liekeissd tdistd duunista, vaikka tamd vie multa kaikki vapaa-

ajan ja energian, mutta tdd on kuitenki semmonen minun juttu. (KKO2)

Muun muassa Saloviita (2014) puhuu kiinnostuksen ja vilittimisen osoittamisen tirkey-
destd opettajan tydssd. Hén korostaa oppilaiden tuntemisen ja heididn kanssaan keskuste-
lemisen merkitystd. Opettajan oppilaaseen kohdistama arvostus tulee oppilaille nakyviaksi
kuulluksi tulemisen kautta. Oppilaalle vilittyy vaikutelma, ettd opettaja on hénesti kiin-
nostunut, kun opettaja kuuntelee ja selvittdd ajan kanssa mitd oppilaalla on sydédmelldén.
(Saloviita 2014, 62, 65.) Hén, jolta 10ytyy pedagogista rakkautta lasta kohtaan ja joka on
valmis kehittyméédn yhdessd lasten kanssa, on sopiva toimimaan opettajana ja kasvatta-
jana. Pedagoginen rakkaus on perimmadinen toimintaperiaate ja menettelytapa hyviin

opettajuuteen. (Méattd 2005, 212, 214.)
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6 POHDINTA

Tutkimukseni tavoitteena oli selvittdd, mitd ovat inklusiivisen kasvatuksen toimivat kéy-
tanteet ja miten koululuokan toimintakulttuuri rakentuu toimivissa inklusiivisissa kdytén-
teissd osana yhteisopettamista. Ensimmaiselld tutkimuskysymykselld selvitin inklusiivi-
sen koululuokan toimivia kéytédnteitd kasvatuksen, opettamisen ja oppimisen nakokul-
mista. Toisen tutkimuskysymyksen kautta liitin toimivat kdyténteet osaksi laajempaa yh-

teyttd inklusiivisen toimintakulttuurin kéasitteen kautta.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 mukaan toimintakulttuurilla on
keskeinen merkitys perusopetuksen yhtendisyyden toteuttamisessa, toisia arvostavan,
vuorovaikutteisen ja osallisuutta edistdvdn koulun kehittdmisessé (Opetushallitus 2014,
26). Tutkimukseni tulokset tukevat opetussuunnitelman mukaisen toimintakulttuurin ke-
hittdmisen periaatteita. Inklusiivisen kasvatuksen toimivat kdytédnteet ja koululuokan toi-
mintakulttuurin rakentuminen toimivissa inklusiivisissa kdytanteissd osana yhteisopetta-
mista rakentuu tulosten perusteella neljistd osatekijistd. Ensimméiisend osatekijiani on
inkluusioon ja inklusiiviseen ilmapiiriin liittyvét asenteet ja resurssit sekd arkikdytédnteet,
rutiinit ja struktuuri. Toinen osatekija muodostuu oppimisen moniulotteisuudesta, joka
kaytdnnon tasolla koostuu inkluusiota tukevista oppimisympériston tilaratkaisuista, ope-
tusmateriaaleista ja -vélineistd, opetusmenetelmistd ja eriyttimisen ndkokulmasta seka
omana osanaan oppimisen tukemisesta, joka painottuu kolmiportaisen tuen ndkdkulmaan.
siivisen koululuokan toimintaa. Vaikka ndmé kolme osatekijdd yhdessa loivat tutkimus-
tulosten mukaisen alkuopetusluokan inklusiivisen toimintakulttuurin, voidaan tutkimus-
tulosten pohjalta erilliseksi neljanneksi osatekijéksi nostaa jokaisen osa-alueen tuloksissa
esille noussut yhteison osaaminen ja ammatillisuus. Se mahdollisti aikuisten tydskentelyn
osalta luokan toimintakulttuurin ja sen mukaisen toiminnan. Kuvio 4 havainnollistaa tut-
kimustulosten mukaista inklusiivisen toimintakulttuurin rakentumista neljistd osateki-

jastd ja osatekijoiden limittymisté toisiinsa.
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Kuvio 4. Koululuokan toimintakulttuurin rakentuminen inklusiivisissa kdytdnteissa.

Inklusiivisen kasvatuksen kéytdnteet muodostavat yhdessid koko koululuokan arvoista,
asenteista, toimintamalleista ja yhteistoiminnasta muodostuvan inklusiivisen toiminta-
kulttuurin. Tutkimustulosten perusteella jokainen osatekijd on kuvion 4 mukaisesti yhti
suuressa merkityksessd toimintakulttuurin rakentumisessa. Lahtokohtana inklusiivisen
toimintakulttuurin rakentumiselle ovat inkluusiota taustoittavat myonteiset asenteet ja
suhtautumistavat erilaisuuteen seka inklusiivisen ilmapiirin luominen luokkaan arkikay-
tdnteiden ja oppimisen moniulotteisuuden perustaksi. Inklusiivinen toimintakulttuuri
edellyttidd toimiakseen yhteison inkluusioon liittyvdd osaamista ja ammatillisuutta. Yh-
teisopettamisen ja yhteistoiminnan osatekija oli tutkimusluokan toimintakulttuurissa tir-
kedssd roolissa viiden aikuisen toteuttaman tiimitydskentelyn kautta. Mikali tutkimus
olisi toteutettu perinteisessd yhden opettajan opettamiseen perustuvassa yleisopetuksen
luokassa, jéisi kyseinen osatekiji kuviosta pois. Kolmen muun edelld mainitun osatekijan
sen sijaan nakisin yleisemmallédkin tasolla patevan inklusiivisen luokan toimintakulttuu-
rin rakentumisessa ja toteuttamisessa, vaikka en tutkimuksella pyrkinytkddn yleistysten

tekemiseen.



106

Koululuokan toimintakulttuurin rakentuminen inklusiivisissa kdyténteissa linkittyi tutki-
mustulosten perusteella laaja-alaisen osaamisen tavoitteissa ennen kaikkea seitseménteen
tavoitteeseen eli osallistumiseen, vaikuttamiseen ja kestdvan tulevaisuuden rakentami-
seen, jossa toimintakulttuurin kehittdmistd ohjaavina periaatteina korostuvat osallisuus ja
demokraattinen toiminta sekd yhdenvertaisuus ja tasa-arvo (ks. Opetushallitus 2014, 24,
28; Polkka 2019). Liséksi tuloksista on havaittavissa viitteitd oppivan yhteison periaattei-
siin kannustettaessa jokaista oppilasta yrittdiméén ja oppimaan. Hyvinvoinnin ja turvalli-
sen arjen osalta korostui yksilollisyyden, tasa-arvoisuuden ja yhteison tarpeiden huomi-
ointi joustavien kdytdnteiden ja monipuolisen toiminnan kautta. Tutkimusluokassa néyt-
tdytyi vahvana jokaisen oppilaan yhdenvertainen mahdollisuus oppimisen tukeen yksi-
16ind ja ryhmén jisenind. Vuorovaikutuksen, yhteistyon ja erilaisia tyOtapoja siséltdneen
monipuolisen tydskentelyn kautta tuettiin kaikkien yhteison jdsenien oppimista. Lisdksi
luokan aikuisten keskenddn toteuttama tiimityd oli omiaan valmentamaan oppilaita hy-

vain vuorovaikutukseen ja yhteistyohon. (ks. Opetushallitus 2014, 27.)

Tutkimukseni 16ydokset kertovat, ettd tutkimusluokassa vallitsivat Inkluusion indeksien
mukaiset inkluusion ulottuvuudet. Inklusiivinen kulttuuri valittyi inklusiivisten arvojen ja
yhteisollisyyden kautta. Luokan aikuisten toimintaa ohjasivat inklusiiviset toimintaperi-
aatteet, joiden tavoitteena oli luoda kaikille yhteinen koulu ja tukea oppilaiden moninai-
suutta. Muun muassa yksi koulunkdynninohjaajista totesi hinelld olevan periaate, ettd
vaikeimminkin kehitysvammaisen tulee voida tehdd kaikkea samaa kuin muut oppilaat ja
ettd toteutustapa on vain hianen mielikuvituksestaan kiinni. Luokan inklusiiviset kdytdn-
not puolestaan heijastuivat kaikkina niind kiytinteind, jotka tutkimuksen tulosluvussa eri
yhteyksissdén tulivat esille liittyen opetuksen jirjestdmiseen ja resursseihin. (ks. Booth &

Ainscow 2002, 7-8.)

Tulokset vahvistavat Inklusiivisen opettajan profiilin (TE4]) mukaisia opettamiseen ja
oppimiseen liittyvid keskeisid arvoja inkluusioon liittyvine asenteineen, tietoineen ja tai-
toineen. Tutkimuksesta 10ytyi yhteyksid profiilin jokaiseen arvoon. Inkluusio ja sen to-
teutuminen perustui oppijoiden moninaisuuden arvostamiseen, jonka pohjalta opetus
muokattiin ja erityisesti haluttiin muokata erilaisille oppijoille sopivaksi. Kaikkien oppi-

joiden tukeminen vilittyi heterogeenisen ryhmén toimivan opettamisen kautta, johon
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osaltaan kuuluivat opetusmenetelmien ja -sisdltdjen eriyttdminen seka erilaiset oppimis-
tavat ja oppimisen esteiden tunnistaminen. Luokan toimintaa kuvastava ja ohjaava viiden
aikuisen toimiva tiimitydskentely kertoi yhteistyostd muiden kanssa. Henkilokohtainen
ammatillinen kehittyminen puolestaan oli opettajien tydssd lasnd oman tydskentelyn jat-
kuvan arvioinnin ja reflektoinnin kautta. Opettajien tuli etsié, 10ytdé ja tyOstdd valitsemi-
aan opetusmenetelmié ja -materiaaleja, pohtia mikd moninaisen oppilasryhmén kanssa
tyOskentelyssé toimii ja mikd puolestaan vaatii yha kehittimisté tai kokonaan poissulke-
mista. Opettaminen ndyttdytyi jatkuvana suunnitteluna ja reflektointina. Lisdksi tuli koh-
distaa arviointia omaan osaamiseen ja suhtautua kollegoihin avoimesti antamalla heille

tilaa. (ks. European Agency for Development in Special Needs Education 2012.)

Tutkimus osoitti yhé opettajan tyon muuttuvan luonteen inklusiiviseen koulukulttuuriin
pyrittaessd. Opettaja ei ole endd yksin toimija, vaan onnistunut heterogeenisessa ryhméissa
tyoskentely edellyttdd eri toimijoiden vilistd yhteistyotd. Tyoskentelyyn on sitouduttava,
omaa ja toisten pedagogista toimintaa tarkkailtava jatkuvasti. Opettaminen on ennen
kaikkea eriyttimistd. Nami 16ydokset vahvistavat Lakkalan ja Kyro-Ammilin (2017)
tutkimuksessaan 10ytdmié keskeisid elementtejd inkluusioon pyrittidessd. Opettajan tyon
muutos viittaa myos Mikolan (2011) tutkimuksen neljanteen inkluusioreittiin. Tutkimuk-
seni tulokset vahvistavat lisdksi muita Mikolan tutkimuksessa esille nousseita inkluu-
sioreittejd sekd osallistavan kasvatuksen ja opetuksen pedagogisia ulottuvuuksia, joita k-

sittelin teoreettisen viitekehyksen yhteydessé. (ks. Mikola 2011.)

Toisaalta inklusiiviset kdyténteet ja inkluusion toteutuminen koululuokan toimintakult-
tuurissa heréttivit tutkimustulosten pohjalta my0s kriittisid vastaddnid, joita on tarked
tuoda esille realistisen kokonaiskuvan hahmottamiseksi inkluusioon pyrittdessd. Tutki-
musaineistot vélittivdt viestid inkluusion vaatimasta runsaasta ajankédytostd ja tyoméaa-
rastd sekd aikaresurssin riittdiméttomyydestd. Inkluusion tavoittelemiseksi luokan aikuis-
ten tulee panostaa lisdksi varsinaisten oppimistavoitteiden ulkopuolella olevien asioiden
opettamiseen. Tutkimusaineistosta nousi esille myds huoli siitéd, saavatko kaikki oppilaat
inklusiivisessa luokassa opiskellessaan varmasti tarpeeksi haastetta kehittydkseen henki-
l6kohtaisen tieto- ja taitotason mukaisesti. Tatd on hyva pohtia eri ndkdkulmista inklusii-

vista luokkaa rakennettaessa. Tiimitydskentelyn osalta esille nousi yhteistoiminnan
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onnistumisen tiarkeys. On osattava tydskennelld toiset huomioiden itsedén liikaa korosta-
matta. Tiimitydskentely ei tulisi onnistumaan liian itsekeskeisesti tydoskennellen ja muita

tiimin jésenid madraten.

Koska tutkimukseni perustuu vain yhdessé alkuopetusluokassa kerdttyyn tutkimusaineis-
toon, ei sen tuloksia voida suoraan yleistdd. Tutkimuksessa esille nousseet kiytanteet ei-
vit ole ainoita oikeita kdytanteitd inkluusion toteuttamiseen. Tutkimukseni tarkoituksena
olikin yhden koululuokan toimintaan ja kulttuuriin rajoittuessaan tuoda esille malleja,
ideoita ja esimerkkejéd inkluusion toimivalle kdytdnnon toteuttamiselle. Kuten tutkimus-
tuloksista ilmeni, pohjautuivat luokan toimintamallit tutkimusluokan oppilaisiin, oppi-
laantuntemukseen ja sitd kautta juuri kyseisen luokan arjessa toimiviksi todettuihin kéy-
tanteisiin ja toimintakulttuuriin. On selvéd, ettd esille nousseet kéyténteet eivat vilttd-
mattd sellaisenaan sovellu toiseen kouluun tai luokkaan, mutta niitd luokkakohtaisesti
muokkaamalla ja soveltamalla ne voidaan saada vastaamaan muidenkin koululuokkien
tarpeisiin. Liséksi on huomattava tdhén tutkimukseen liittyva resurssikysymys luokan ai-
kuisten lukumaédéridn suhteen, mikd mahdollisti inkluusion toteuttamisen tdllaisenaan.
Kaikkia tutkimuksessa esille nousseita kéytinteitd opettaja ei siis pysty itsendisesti to-
teuttamaan, mikali luokassa ei ole kdytossd minkdanlaista erityisopettaja- tai koulunkdyn-

ninohjaajaresurssia.

Olen pyrkinyt kuvaamaan tutkimukseni etenemisen vaiheineen mahdollisimman tarkasti
ja perustelemaan tekeméni valinnat relevanttiin 1dhdekirjallisuuteen perustuen. Tutki-
mustulokset perustuvat tutkijana hankkimastani aineistosta tekemiini péételmiin ja tul-
kintoihin. Tulosluvussa kédyttiméni suorat aineistolainaukset toimivat perusteluna teke-
milleni pditelmille ja tulkinnoille. Lisdksi tutkimuksen luotettavuutta tarkensi kahden
erillisen aineiston, haastattelu- ja havainnointiaineiston, kayttiminen rinnakkain eli ai-
neistotriangulaatio (ks. Denzin 1978). Otin aineistonkeruun aikana tutkimuskohteessa ha-
vainnointiaineistoa tdydentdvaid kuvamateriaalia, mutta tutkimuksen tuloskokonaisuutta
rakentaessani havaitsin kuvamateriaalin merkityksen ldhinna kirjallisessa muodossa ole-
van aineiston kuvittajana, ei niinkdin itseisarvona tulosten kannalta. Koska kuvamateri-
aali ei olisi toiminut tekstimuodossa olevalle aineistolle lisdansiona, pdddyin jittdimadn

kuvat kokonaan pois. Pdiatés tuki myos tutkimuskohteen anonymiteetin parempaa
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sdilymistd. Tutkittavien anonymiteetin sdilyttimisen vahvistamiseksi l&hetin tutkimus-
henkilokuvaukset luettaviksi ja kommentoitaviksi haastateltaville ja sain heiltd luvan jul-

kaista kuvaukset luvussa 3.3 esitetylld tavalla.

Etnografia tutkimuksen metodologisena ldhestymistapana auttoi minua tutkijana muo-
dostamaan tutkittavasta ilmiostd laajemman kuvan ja kdyttdmiédn etnografialle ominai-
sesti aineistonhankinnassa useampaa metodia rinnakkain. En halunnut tuoda tutkimuk-
sessa esille ainoastaan tutkittavien kdsityksid tai kokemuksia, vaan halusin laajentaa ym-
mirrystd my0s kiytdnnon tasolle. Havainnointi aineistonkeruun muotona sopi téhéin tar-
koitukseen haastattelun rinnalle hyvin. Tutkittavien haastattelu ja tutkimuskohteen ha-
vainnointi muodostivatkin kaksi toisiaan tukevaa, mutta toisistaan erillistd ja erilaista ai-
neistoa. Etnografian kautta onnistuin yhdistdmaén tutkittavien kisitykset ja kokemukset
kaytdnnon tasolle. Haastattelu- ja havainnointiaineisto osoittautuivat toisiaan hyvin tuke-
viksi eikd niistd noussut esille ristiriitoja toisiinsa ndhddin tai lievempii seikkoja, joissa

ne olisivat osoittautuneet toisiaan haastaviksi.

Teemahaastattelu aineistonkeruun muotona oli minulle tuttu entuudestaan kandidaatin
tutkielman aineistonkeruun kautta. Tiesin, ettd haastattelun toteuttamiseen on téirked val-
mistautua huolella my0s aiheeseen liittyvéén kirjallisuuteen perehtymailld. Laadin haas-
tatteluja varten teemahaastattelurungon (ks. liite 2), jossa yhdistin ajatuksiani ja kirjalli-
suudesta esiin nousseita teemoja. Haastatteluaineisto muodostui kokonaisuudessaan laa-
jaksi ja kattavaksi, mik on osittain paiteltdvissd haastatteluiden kestoista kokoamani tau-
lukon (ks. taulukko 1) perusteella. Hyddynsin haastatteluaineiston tulosluvussa sanasta
sanaan ldhes tdysin jattdmalld ulkopuolelle padsddntoisesti vain toistot ja samaa asiaa ki-

sittelevit toisin sanoen esille tuodut ilmaisut.

Havainnointi sen sijaan oli minulle uusi tapa keriti tutkimusaineistoa. Alkuun jinnitin,
miten tulisin onnistumaan havainnoinnin kohdentamisessa ja havainnoimaan tutkimus-
kohteesta tutkimukseni kannalta oleellisen. Etnografiseen tutkimuskirjallisuuteen pereh-
tymisen myd6td paddyin suunnittelemaan havainnoinnin ennalta. Laadin havainnointirun-
got (ks. liite 1), jotta toimintani luokassa olisi suunnitelmallista. Jilkeenpéin ajateltuna

tdméd osoittautui hyviksi ratkaisuksi, silli havainnointirunkojen avulla toimintani
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luokassa oli systemaattista ja ennalta jasenneltyd, mikd auttoi havainnoinnin suuntaami-
sessa. Havaitsin tutkimuskohteessa aiempaa opetuskokemustani vahvistaen, ettd luokan
arki on hyvin moniulotteista ja hektisti, joten havainnoinnin ennalta suunnittelu oli tutki-
muksen kannalta hyvin tarked ratkaisu. Valmiisiin taulukoihin tekstin tuottaminen tieto-
koneella oli myds nopeaa, joten en usko, ettd havainnoinnista olisi jddnyt asioita pois
samassa mittakaavassa kuin perinteisessd vihkotyoskentelyssd olisi voinut kdyd4. Haas-
tavimmaksi havainnointitilanteissa koin oman roolini tutkijana. Koska tutkimukseni ta-
voitteena oli tutkia inklusiivisen luokan toimivia kdytinteitd eivétkd luokan oppilaat it-
sessddn olleet tutkimuksen kohteena, oli tutkimuksen toteuttamisen kannalta luontevinta
ja perusteltua pysyé etédélld luokan toiminnasta ja olemaan ottamatta kontaktia oppilaisiin.
Téllaisen huomaamattoman tutkijaroolin omaksuminen tuntui ylldttdvan haastavalta, ir-
ralliselta ja yksindiseltdkin. Toinen havainnointiin tai pikemmin havainnointiaineistoon
liittyva haaste ilmeni tulosluvun rakentamisen yhteydessid. Koin ylléttdvan haastavaksi
kahden erilaisen tutkimusaineiston yhteensovittamisen ja erityisesti sen, ettd tulosluku
olisi kahteen erilliseen aineistoon perustuen tasapainossa. Onnistuin tdssi lopulta koh-
tuullisen hyvin, vaikkakin tulosluku sisdltdd hieman enemmaén aineistokatkelmia haastat-

teluaineistosta havainnointiaineistoon verrattuna erityisesti yhteisopettamisen osalta.

Inklusiivisen kasvatuksen toimivien kdytanteiden esille tuominen mallien ja esimerkkien
kautta on tirkedd, jotta niin tyGuransa eri vaiheissa olevat opettajat kuin opettajaopiskeli-
jatkin voivat ammentaa niisté ideoita, ajatuksia ja toimintamalleja kdytdnnon ty6honsa ja
oman osaamisensa kehittdmiselle. Inkluusio mielletddn my0s erindisten syiden vuoksi
haasteelliseksi osaksi nykykoulua. Toivonkin tutkimukseni kannustavan opettajia kokei-
lemaan, testaamaan ja soveltamaan erilaisia inklusiivisia kdytdnt6jd omaan luokkaan so-
veltuvin tavoin. Tutkimus muistuttaa kentélld olevia opettajia myds inkluusion edellytta-
misté aineellisista ja inhimillisista resursseista. Inkluusion toteuttamiseen tarvitaan erilai-
sia materiaaleja ja vilineitd, mutta myos opettajia, ohjaajia ja muita yhteistyotahoja ke-
hittdmistyohon matkalla kohti kaikille yhteistd koulua. Kéytanteiden suunnittelu, testaa-
minen ja arviointi vievét aikaa, mutta toimiessaan ne antavat moninkertaisesti takaisin,
kun asiat saadaan sujumaan. Liséksi opettajien tulee tiedostaa, ettd inkluusion toteutumi-
nen ulottuu koulua laajemmalle tasolle. Asenteiden, resurssien, moniammatillisen osaa-

misen sekd vuorovaikutus- ja yhteistyotaitojen kautta inkluusion toteutumisessa on kyse
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laajemmasta ja hitaammasta kulttuurisesta muutoksesta, joka heijastuu koulun toiminta-
kulttuurin tasolla ja yhteiskunnassa vield laajemmin. Kaikille avoin ja jokaista arvostava
yhteinen koulu on pddméérana arvokas tavoiteltavaksi. Toivonkin tutkimuksen antavan

ddnen myos opettajankoulutuksen kehittdmiselle jatkossa inklusiivisempaan suuntaan.

Tutkimus on antanut minulle niin tutkijana kuin tulevana luokan- ja erityisopettajana pal-
jon tietoa ja ideoita kdytantoon. Toisaalta se on heréttinyt uusia ajatuksia, kysymyksié ja
jatkotutkimusehdotuksia. Tutkimusta olisi mielenkiintoista laajentaa erityyppisiin luok-
kiin ja tutkia sen kautta inkluusion toteutumista. Selvdi on, etti esimerkiksi yhden opet-
tajan ja koulunkdynninohjaajan luokassa inkluusio kyetéén huomioimaan toisin kuin té-
min tutkimuksen luokassa. Millaisia kdytdnnon toteutumisen muotoja inkluusio saisi eri-
laisissa luokissa? Inklusiivisia kdyténteitd ja toimintakulttuuria olisi mielenkiintoista tut-
kia myds oppilaiden kannalta ja selvittdd, miten inkluusio heidén nédkokulmastaan niyt-
tdytyy osana luokan arkea. Toisaalta vanhempien kisitysten selvittdminen voisi olla an-
toisaa, kun ajatellaan inklusiivisen kulttuurin levittymisti koulua laajemmalle yhteiskun-
taan. Mielenkiintoista olisi ldhestyd inklusiivisten kdytinteiden teemaa my0s eri metodo-
logian ja erilaisen tutkimusaineiston kautta seké verrata tutkimustulosten vilisid eroja ja

yhtdldisyyksid keskenéén.

Tama tutkimusmatka on ollut itselleni kokonaisuudessaan antoisa ja mielenkiintoinen.
Sen kautta tietdmykseni ja ymmarrykseni inkluusiosta ja sen kdytdnnon toteuttamisesta
on monipuolistunut ja syventynyt. Olen saanut tutkimukseni my0td runsaasti tietoa ja
kaytdnnon vinkkejd opettajan tyohon. Ilman tétd tutkimusta en olisi saavuttanut kovin-
kaan nopeasti tédllaista tietomadrad tastd nykykoulua ohjaavasta keskeisestd teemasta. Tut-
kimus on antanut liséiksi ajattelemisen aihetta omaa ty6td kohtaan liittyen siihen, haluanko
opettajana tyoskennelld yhi vallitsevaan perinteiseen malliin sulkeutumalla yksin omaan
luokkaan vai mahdollisesti tyoskenteleméilld yhdessa toisen opettajan kanssa tiedot, taidot
ja tuki jakamalla. Itsedni ja monia muita opettajia houkutteleva ajatus 16ytyykin luulta-

vimmin néiden sanojen takaa: Yhdessé kohti inkluusiota, toinen toistaan tukien.
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LIITTEET

Liite 1 Havainnointirunko
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1 Miten inklusiivisuus nidkyy luokan oppimisymparistossi?

Osa-alue

Havainnointi
ennen opetusta

Havainnointi
opetuksen aikana

Havainnointi
opetuksen jélkeen

Millaisia
suja luokassa on?

tilaratkai-

Luokan ”jarjestys”

Mitd materiaaleja ja
vilineitd kdytetdan?

Miten materiaaleja ja
vilineitd kaytetddn?

Ohjaamisen intensi-
teetti oppilaiden koh-
dalla, ohjaamisen
eriyttimisen nakymi-
nen

Oppimisympériston
rakentaminen

2 Miten inklusiivisessa luokassa toimitaan?

Osa-alue

Havainnointi
ennen opetusta

Havainnointi
opetuksen aikana

Havainnointi
opetuksen jéilkeen

Oppilas-oppilas vili-
nen toiminta ja kom-
munikointi

Opettaja-oppilas viéli-
nen toiminta ja kom-
munikointi

Ketkd toimivat yh-
dessd?

Miten toimitaan yh-
dessd?

Opetusmenetelmét




3 Miten oppilasta tuetaan?

Osa-alue Havainnointi Havainnointi Havainnointi
ennen opetusta opetuksen aikana opetuksen jélkeen

Kolmiportaisen tuen
ilmeneminen kaytdn-
nossa

Kuka / ketké tukevat,
keitd ammattilaisia

on tukemassa?

Missé tilanteissa tue-
taan?

Kuinka wusein tue-
taan?

Onko oppilaita, jotka
ilmaisevat tuen tar-
vetta, mutta titd ei
noteerata eli oppilaan
signaali jad huo-
miotta?

Hyvéksyntd, ymmér-
rys ja empatia erilai-
sia tarpeita omaavia
oppilaita kohtaan.

4 Milla tavalla oppilaiden erilaisuuden ja moninaisuuden arvostaminen nidkyy kdytian-
nossa?

Havainnointi Havainnointi Havainnointi
ennen opetusta opetuksen aikana opetuksen jalkeen




Liite 2 Teemahaastattelurunko opettajille ja koulunkiynninohjaajille

Taustatiedot

Millainen on koulutus- ja ty0historiasi?

Kuinka kauan olet tydskennellyt opettajana / koulunkdynninohjaajana?

Oletko saanut koulutusta inklusiiviseen kasvatukseen, kolmiportaiseen tukeen, yhteis-
opettamiseen / yhteistoimintaan liittyen? Millaista?

Millaisia aiempia tyokokemuksia sinulla on erityisten oppilaiden tukemisesta?

Inklusiivinen kasvatus: Miten inklusiivisessa ”osallistavassa” luokassa toimitaan?

Miten inklusiivisuus nikyy luokan oppimisympéristossi?
Miten médrittelisit inklusiivisuuden? Mité kisite sinulle tarkoittaa?
Millaisiksi koet oppilaiden viliset suhteet luokassa?
Miten tunnistat oppilaiden erilaiset tarpeet?
Miten huomioit oppilaiden moninaisuuden ja erilaisuuden? Miten timén arvostaminen
ndyttidytyy luokan arjessa?
Kuvaile luokkanne ominaispiirteitd inklusiivisuuden / osallisuuden nidkokulmasta. Mi-
ten inklusiivisuus nikyy luokassanne?
- oppilas-oppilas vilinen toiminta
- opettaja-oppilas vilinen toiminta
- yhteistoiminta
- oppimisen suunnittelu
- opetusmenetelmat
- oppimisympdristd: tilaratkaisut, materiaalit ja vélineet, oppimisympé-
riston rakentaminen, ohjaamisen intensiteetti
Millainen ilmapiiri luokassanne / koulussanne vallitsee inklusiivisuuden nidkokulmasta?
Mité inklusiivinen kasvatus mielestisi / kokemuksesi mukaan on?
Millaisia etuja ja positiivisia puolia néet inklusiivisella kasvatuksella?
Miti ovat inklusiivisen kasvatuksen haasteet / negatiiviset puolet?
Millaisten kéyténteiden ndet inklusiivisessa kasvatuksessa ja oppimisympéristdssé vai-
kuttavan oppimiseen positiivisesti? Entd negatiivisesti? Esimerkkejé.

Oppimisen tukeminen, kolmiportainen tuki
Miten oppimisen tukeminen nékyy ja toteutuu kiytdnndssé inklusiivisessa luokassanne?
- Kuka / ketka tukevat? Keitd ammattilaisia on tukemassa?

- Missé tilanteissa tuetaan?
- Kuinka usein tuetaan?
Mitd tukimuotoja kéytétte tuen eri muodoissa (yleinen, tehostettu, erityinen tuki)?



Yhteisopettaminen (koulunkiynninohjaajat: vhteistoiminta, yhteistyo)
Miten suunnittelette yhteisopettamista?
Miten toteutatte yhteisopettamista kaytannossa?

Osallistuvatko koulunkdynninohjaajat opetuksen suunnitteluun? Jos osallistuvat, niin
miten?

Miten suunnittelette oppimisen tukea tai erilaisia tukimuotoja luokkaan?

Miten oppimisen tuen toteuttaminen nakyy yhteisopettamisen ndkdkulmasta?

Mitka asiat ovat tarkeitd yhteisopettamisen toimivuuden ja onnistumisen kannalta?
Mitka asiat vaikeuttavat yhteisopettamista?



Liite 3 Infokirje ja suostumus sivistystoimenjohtajalle
(Tuetaan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyé oppimisen tukena -hankkeen tut-
kimusluvan tdydennyspyyntoni)

Hyva sivistystoimenjohtaja _

Opiskelen luokanopettajaksi Lapin yliopistossa ja teen pro gradu -tutkielmaa inklusiivisen kasva-
tuksen toimivista kaytdnteistd perusopetuksen kehittdmiseen. Opinndytetyoni kiinnittyy Opetus-
ja kulttuuriministerion rahoittamaan Tuetaan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyé op-
pimisen tukena -kehittimishankkeeseen, johon liittyen on
myOnnetty tutkimuslupa viime vuoden puolella. Tiedustelisin, olisiko tutkimusluvan tédyden-
nyspyyntd pro gradu -tutkielmani osalta mahdollinen néin sdhkopostitse, kun kyseisessé tutki-
musluvassa ei ollut erikseen mainintaa mahdollisista opinnéytetdistd? Tutkimukseni kohdistuisi

Tarvittaessa voin toimittaa erillisen lupahakemuksen sivistystoi-
melle, mikéli edelld mainittu jarjestely ei onnistuisi.

Ystévillisin terveisin
Anna Alaviippola

Opiskelija, luokanopettajakoulutus
Lapin yliopisto



Liite 4 Infokirje ja suostumus rehtorille

Tutkin pro gradu -tutkielmassani inklusiivisen kasvatuksen toimivia kayténteitd. Tarkoituksenani
on selvittidd, millaisia ovat sosiaalisen yhdenvertaisuuden ja laadukkaan oppimisen huomioivat
inklusiivisen kasvatuksen toimiviksi havaitut kéytinteet. Tutkin erityisesti, mitd tulisi tehd4 ja
ottaa huomioon, jotta joustava inklusiivinen oppimisympéristd toimii. Tutkimukseni avulla tuon
esille avaimia monitoimijuuden / yhteisopettajuuden onnistumiseen ja tétd kautta toimiviksi to-
dettuja kdytédnteitd perusopetuksen kehittdmiseen. Opinndytetyoni kiinnittyy Opetus- ja kulttuu-
riministerion rahoittamaan Tuetaan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyo oppimisen tu-
kena -kehittdmishankkeeseen, jonka tavoitteena on kehittié opettajankoulutuksen siséltoja opet-
tajien tiimitydtaitoihin liittyen sekd kykyyn opettaa monenlaisia oppijoita perusopetuksessa.
Opinnédytetyoni aineistoa ja tuloksia hyodynnetién ko. kehittdmishankkeessa.

Toteutan etnografisen tutkimukseni haastattelemalla -luokkaa opettavia opettajia ja koulun-
kdynninohjaajia inklusiiviseen kasvatukseen ja sen kdytédnteisiin liittyen. Lisdksi havainnoin luo-
kan toimintaa [ l] vilisené aikana seka kerdan mahdollisia dokumentteja. Havainnointi
kohdistuu luokan toimintaan, inklusiivisuuden ilmenemiseen seké oppilaiden tukemiseen.

sivistystoimenjohtaja on hyvéksynyt tutkimuksen. Pyydan suostumuksen
kaikilta tutkimukseeni osallistuvilta seké osallistuvien oppilaiden vanhemmilta. Tutkimuksessani
ei tuoda esille koulun, opettajien ja oppilaiden nimid tai muita tietoja, joiden perusteella tutki-
mukseen osallistuneet voitaisiin tunnistaa. Tutkimukseni julkaistaan yliopiston kokoelmissa ja
sen tuloksia voidaan mahdollisesti esitelld alan julkaisuissa tai tilaisuuksissa kypsyysnéytteen
muodossa seki tieteellisissd konferensseissa ja julkaisuissa.

Mikaéli haluatte kysya lisdd tutkimuksestani, voitte ottaa minuun yhteyttd puhelimitse tai sahko-
postitse.

Ystavillisin terveisin

Anna Alaviippola Tuija Turunen
Opiskelija, luokanopettajakoulutus Pro gradu -tutkielman ohjaaja
Lapin yliopisto Lapin yliopisto

XXX XXX



SUOSTUMUSLOMAKE

Suostumus inklusiivisen kasvatuksen toimivia kéytdnteitd Kartoittavan tutkimuksen toteutta-
miseen

Olen lukenut saamani tiedotteen inklusiivisen kasvatuksen toimiviin kdyténteisiin liittyvastd, Tue-
taan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyé oppimisen tukena -kehittimishankkeeseen
kiinnittyvéstd pro gradu -tutkielmasta -luokassa. Tutkimukseen
osallistuminen on vapaaehtoista ja tutkittavat voivat vetdytya tutkimuksesta niin halutessaan mil-
loin tahansa. Kaikki tieto, josta yksittdisid henkilditd voidaan tunnistaa, késitelldan luottamuksel-
lisesti. Nimet ja muut henkildkohtaiset tiedot jadvat ainoastaan tutkijan ja opettajien haltuun eika
niitd missédn vaiheessa julkaista. Mahdollista aineistomateriaalia voidaan esittdé tutkimustulos-
ten esittimisen yhteydessd, mutta sitd ei kopioida tai luovuteta eteenpéin.

Annan luvan Anna Alaviippolan tutkimuksen toteuttamiseen _

luokassa toukokuussa 2018.

Jos minulla on tutkimukseen liittyvid kysymyksid, voin ottaa yhteyttd tutkijaan puhelimitse tai
sahkopostitse.

Piiviiys: T IR

Allekirjoitus:

Nimen selvennys:

Puhelinnumero ja osoite mahdollista myohempii yhteydenottoa varten:




Liite 5 Infokirje ja suostumus opettajille ja koulunkiynninohjaajille

Hyvét || ottt j2 koulunkdynninohjaajat

Tutkin pro gradu -tutkielmassani inklusiivisen kasvatuksen toimivia kayténteitd. Tarkoituksenani
on selvittidd, millaisia ovat sosiaalisen yhdenvertaisuuden ja laadukkaan oppimisen huomioivat
inklusiivisen kasvatuksen toimiviksi havaitut kdytinteet. Tutkin erityisesti, mitd tulisi tehdi ja
ottaa huomioon, jotta joustava inklusiivinen oppimisympéristd toimii. Tutkimukseni avulla tuon
esille avaimia monitoimijuuden / yhteisopettajuuden onnistumiseen ja tétd kautta toimiviksi to-
dettuja kdytédnteitd perusopetuksen kehittdmiseen. Opinndytetyoni kiinnittyy Opetus- ja kulttuu-
riministerion rahoittamaan Tuetaan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyo oppimisen tu-
kena -kehittdmishankkeeseen, jonka tavoitteena on kehittié opettajankoulutuksen sisdltdjéd opet-
tajien tiimitydtaitoihin liittyen sekd kykyyn opettaa monenlaisia oppijoita perusopetuksessa.
Opinnédytetyoni aineistoa ja tuloksia hyodynnetién ko. kehittdmishankkeessa.

Toteutan etnografisen tutkimukseni haastattelemalla [Jjluokkaa opettavia opettajia ja koulun-
kdynninohjaajia inklusiiviseen kasvatukseen ja sen kdytédnteisiin liittyen. Lisdksi havainnoin luo-
kan toimintaa || lf vilisené aikana seki kerddn mahdollisia dokumentteja. Havainnointi
kohdistuu luokan toimintaan, inklusiivisuuden ilmenemiseen seké oppilaiden tukemiseen.

B i istystoimenjohtaja ja |G o ovat hyviksyneet
tutkimuksen. Pyydén suostumuksen kaikilta tutkimukseeni osallistuvilta seké osallistuvien oppi-
laiden vanhemmilta. Tutkimuksessani ei tuoda esille koulun, opettajien ja oppilaiden nimia tai
muita tietoja, joiden perusteella tutkimukseen osallistuneet voitaisiin tunnistaa. Tutkimukseni jul-
kaistaan yliopiston kokoelmissa ja sen tuloksia voidaan mahdollisesti esitelld alan julkaisuissa tai
tilaisuuksissa kypsyysnéytteen muodossa seké tieteellisissi konferensseissa ja julkaisuissa.

Mikaéli haluatte kysya lisdd tutkimuksestani, voitte ottaa minuun yhteyttd puhelimitse tai sahko-
postitse.

Ystavillisin terveisin

Anna Alaviippola Tuija Turunen
Opiskelija, luokanopettajakoulutus Pro gradu -tutkielman ohjaaja
Lapin yliopisto Lapin yliopisto

XXX XXX



SUOSTUMUSLOMAKE

Suostumus inklusiivisen kasvatuksen toimivia kdytdnteitd kartoittavaan tutkimukseen osallis-
tumiseen

Olen lukenut saamani tiedotteen inklusiivisen kasvatuksen toimiviin kdyténteisiin liittyvastd, Tue-
taan yhdessd! Monialainen ja digitaalinen yhteistyé oppimisen tukena -kehittimishankkeeseen
kiinnittyvéstd pro gradu -tutkielmasta &-luokassa. Tutkimukseen
osallistuminen on vapaaehtoista ja voin vetdytyé tutkimuksesta niin halutessani milloin tahansa.
Kaikki tieto, josta yksittdisid henkiloitd voidaan tunnistaa, késitellddn luottamuksellisesti. Nimet
ja muut henkildkohtaiset tiedot jadvit ainoastaan tutkijan ja opettajien haltuun eiké niitd misséan

vaiheessa julkaista. Mahdollista aineistomateriaalia voidaan esittidd tutkimustulosten esittdmisen
yhteydessé, mutta sité ei kopioida tai luovuteta eteenpdin.

Suostun osallistumaan Anna Alaviippolan tutkimukseen _

I coukokuussa 2018.

Jos minulla on tutkimukseen liittyvid kysymyksid, voin ottaa yhteyttd tutkijaan puhelimitse tai
sahkopostitse.

Piiiviys: B 0 o

Allekirjoitus:

Nimen selvennys:

Puhelinnumero ja osoite mahdollista myohempii yhteydenottoa varten:




Liite 6 Infokirje ja suostumus vanhemmille

Hei -luokan oppilaan vanhempi

Tutkin pro gradu -tutkielmassani inklusiivisen kasvatuksen toimivia kédyténteitd. Inklusiivisuu-
della tarkoitan tutkimuksessani tarvetta kyetd tarjoamaan kaikille oppilaille heiddn yksilollista
oppimistaan joustavasti tukeva koulu. Tarkoituksenani on selvittdd, millaisia ovat sosiaalisen yh-
denvertaisuuden ja laadukkaan oppimisen huomioivat inklusiivisen kasvatuksen toimiviksi ha-
vaitut kaytanteet. Tutkimukseni avulla tuon esille avaimia monitoimijuuden / yhteisopettajuuden
onnistumiseen ja titd kautta toimiviksi todettuja kéytinteitd perusopetuksen kehittdmiseen. Opin-
ndytetyoni kiinnittyy Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamaan Tuetaan yhdessd! Monialainen
Jja digitaalinen yhteistyo oppimisen tukena -kehittdmishankkeeseen, jonka tavoitteena on kehittaa
opettajankoulutuksen siséltojd opettajien tiimityotaitoihin liittyen seké kykyyn opettaa monenlai-
sia oppijoita perusopetuksessa. Opinnéytetyoni aineistoa ja tuloksia hyddynnetdén ko. kehittdmis-
hankkeessa.

Olen keskustellut tutkimuksestani -luokan opettajicn ||| | GG <52 i
sopinut tutkimuksen toteuttamisesta heidén luokassaan. |GG chto: j2 i
_ sivistystoimenjohtaja ovat myontdneet tutkimukselle luvan. Toteutan tutkimuk-
seni haastattelemalla luokkaa opettavia opettajia ja koulunk@ynninohjaajia inklusiiviseen kasva-
tukseen ja sen kéytinteisiin liittyen. Lisdksi havainnoin luokan toimintaa vilisend

aikana sekd kerdén mahdollisia kuvallisia / kirjallisia aineistoja. Havainnointi kohdistuu luokan
toimintaan, inklusiivisuuden ilmenemiseen sekd oppilaiden tukemiseen.

Pyydin suostumuksen kaikilta tutkimukseeni kutsuttavilta aikuisilta ja lapsilta sekd suostumuk-
sen vanhemmilta heidin lastensa osallistumisesta. Tutkimuksessani ei tuoda esille koulun, opet-
tajien ja oppilaiden nimié tai muita tietoja, joiden perusteella tutkimukseen osallistuneet voitaisiin
tunnistaa. Tutkimuksesta voi vetdytyé niin halutessaan milloin tahansa ilmoittamalla vetdytymi-
sestd omalle opettajalle. Tutkimukseni julkaistaan yliopiston kokoelmissa ja sen tuloksia voidaan
mahdollisesti esitelld alan julkaisuissa tai tilaisuuksissa kypsyysndytteen muodossa seka tieteel-
lisissd konferensseissa ja julkaisuissa.

Mikaéli haluatte kysya lisdd tutkimuksestani, voitte ottaa minuun yhteyttd puhelimitse tai sahko-
postitse.

Ystavallisin terveisin

Anna Alaviippola Tuija Turunen
Opiskelija, luokanopettajakoulutus Pro gradu -tutkielman ohjaaja
Lapin yliopisto Lapin yliopisto

XXX XXX



SUOSTUMUSLOMAKE

Suostumus inklusiivisen kasvatuksen toimivia kéytdnteitd Kartoittavan tutkimuksen toteutta-
miseen

Olen lukenut saamani tiedotteen inklusiivisen kasvatuksen toimiviin kdyténteisiin liittyvasta tut-
kimuksesta. Ymmarrén, ettd tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista ja lapseni voi vetiytya
tutkimuksesta niin halutessamme milloin tahansa. Vaikka tutkimustietoa kerdtéén opetuksen yh-
teydessd, ei tutkimuksesta kieltdytyminen tarkoita koulun opetuksesta kieltaytymista. Tutkimus-
prosessista vetdytyminen ei ndin ollen vaikuta lapseni opetukseen tai koulunkéyntiin. Kaikki tieto,
josta koulu, opettajat ja lapseni voidaan tunnistaa, kisitellddn luottamuksellisesti. Nimemme ja
muut henkilokohtaiset tietomme jadvét ainoastaan tutkijan ja opettajien haltuun eikd niitd missédan
vaiheessa julkaista. Mahdollista kirjallista / kuvallista materiaalia voidaan esittds tutkimustulos-
ten esittdmisen yhteydessd, mutta niitd ei kopioida tai luovuteta eteenpédin eiké materiaalista ole
tunnistettavissa yksittéisia oppilaita.

[] Annan luvan lapseni osallistumiseen tutki-
mukseen.
[] En_anna lupaa lapseni osallistumiseen tutki-
mukseen.

Jos tutkimuksessa kéytetddn kirjallista / kuvallista materiaalia:

[ Lapseeni liittyviii materiaalia saa esittii tutkimustulosten esittimisen yhteydess.

[] Lapseeni liittyviid materiaalia ei saa esittii tutkimustulosten esittimisen yhteydessi.

Jos minulla on tutkimukseen liittyvid kysymyksid, voin ottaa yhteyttéd tutkijaan puhelimitse tai
sahkopostitse.

Piiviys: B ¢ oo

Allekirjoitus:

Nimen selvennys:

Puhelinnumero ja/tai osoite mahdollista myohempéaa yhteydenottoa varten:

Tiami osa palautetaan luokan opettajille _ mennessi.



Liite 7 Infokirje ja suostumus oppilaille

Hei [ oppilas

Teilld on kiva koulu ja luokka!

Olen tutkija. Minua kiinnostaa mité
kaikkea teiddn luokassa tapahtuu oppi-
tuntien aikana.

m_opettaj ien erilaisia
tapoja opettaa teitd. En tutki sinua tai si-
nun oppimistasi.

Minua kiinnostaa myds mitd mieltd sind
olet teidédn luokasta.

_rehtori, opettajasi ja vanhem-

pasi ovat luvanneet, ettd saan kiyda luo-
kassa katsomassa. Kirjoitan asioita
muistiin.



http://papunet.net/sites/papunet.net/files/kuvapankki/20130503/think_1.png
http://papunet.net/sites/papunet.net/files/kuvapankki/kirjoittaa_0.jpg

Saatan ottaa myds esimerkiksi valoku-
via.

Kerron luokkasi tapahtumista opettajille
ja muille tutkijoille. En kuitenkaan
kerro, missé koulussa tai luokassa olen
ollut tai keita sielld opiskelee.

Kirjoitan tutkimuksesta kirjan ja voin
kirjoittaa siitd myds lehteen.

Minusta olisi mukavaa, jos sini olisit
mukana tutkimuksessa.

Voit kysyd minulta lisd4, jos haluat.

Ystavillisin terveisin

Tutkija Anna Alaviippola
XXX
XXX



http://papunet.net/sites/papunet.net/files/kuvapankki/kokoontuminen.png
http://papunet.net/sites/papunet.net/files/kuvapankki/20130503/open%20book.png
http://papunet.net/sites/papunet.net/files/kuvapankki/20130503/to%20go%20with_1.png
http://papunet.net/sites/papunet.net/files/kuvapankki/miksi1.jpg

SUOSTUMUSLOMAKE

Suostumus Annan tutkimukseen osallistumiseen

Merkitse rasti.

 Kylls

Ei

Tieddn, mitd tutkija tekee
meidéan luokassa.

Tutkija saa olla luokassa ja
kirjoittaa asioita muistiin.

Tutkija saa ottaa esimer-
kiksi valokuvia.

Saan itse pdittid, haluanko
vastata tutkijan kysymyk-
siin.

Saan jiada pois tutkimuk-
sesta, jos haluan.

Voin kysya tutkijalta lisé-
tietoa, jos haluan.

paiviys: [

Nimikirjoitus:

/ 2018

Timi sivu palautetaan luokan opettajille ||| | G

mennessa.
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