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Taide tyohyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla
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Tyotaide: esiselvitys taideinterventioista tyoyhteisoihin

Lapin yliopiston taiteiden tiedekunnan toteuttamassa
Tyotaide -hankkeessa kehitettiin taideperustaisia toi-
mintatapoja sosiaali- ja terveysalan yksikodiden arkeen
ja hoitokulttuuriin sekd tyon organisointiin ja johtami-
seen. Esiselvityksen tavoitteena oli ty6hyvinvoinnin
lisddntyminen hankkeen yhteistyotahoina toimineissa
organisaatioissa sekd hyviksi koettujen toimintatapo-
jen vilittdiminen laajemmin alan ty6yhteisoihin. Tamé
opasvihkonen kokoaa kdytdnnonldheisesti hankkeessa
kehitettyja taideperustaisia toimintoja ja kannustaa or-
ganisaatioita kokeilemaan ja soveltamaan niitd omassa
tyokulttuurissaan.

Hankkeen kohderyhméa olivat sosiaali- ja terveysalan
organisaatioiden tyontekijat ja ldhiesimiehet, jotka
ovat avainasemassa taideperustaisten menetelmien
kiayton mahdollistajina. Tydvoimapula ja tyonteki-
joiden vaihtuvuus luonnehtivat alan tdmin hetken ja
tulevaisuuden haasteita. Taidetoiminta voi edistdd
tyOurien pidentymistd ja lisddntyvén tyohyvinvoinnin

kautta tyon veto- ja pitovoimaa.

Hankkeen tavoitteena on ollut myds tyShyvinvointialan
toimijoiden, kuten taiteilijoiden, taideperustaisten pal-
veluiden tarjoajien, taiteen vilittdjien ja sosiaali- ja ter-
veyssektorin toimijoiden verkottuminen. Yhteistydtaho-
ja hankkeen toiminnassa olivat Nuorten Ystdvit (useita
yksikk6jd), Muistiyhdistys Ry ja Saarenkyldn vanhus-
tenhoitoyhdistys Ry, joiden yksikdisséd taideperustaisia
toimintamalleja kehitettiin arjen kdytannoiksi.

Hanke toteutettiin Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, lii-
kenne- ja ympdéristokeskuksen myontdmalld Kestivai
kasvua ja tyotd 2014-2020 Suomen rakennerahasto-oh-
jelman tuella.

Hankkeen vastuullisena johtajana toimi Mirja Hiltunen,

projektipaillikkond Antti Stockell, suunnittelijana Niina
Oinas ja taiteilija-suunnittelijana Sinikka Kyllénen.
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Luovuus voimavarana

Suomalaisessa yhteiskunnassa taiteen ja kulttuurin mer-
kitys ihmisen kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille on saa-
nut paljon huomioita lukuisien kansallisten ja kansainvé-
listen tutkimusten, seké yksittdisten rohkeiden avausten
sitvittiménd. Yksi isoimmista ulostuloista on ollut 2019
julkaistu Maailman terveysjarjestd WHO:n julkaisema
tutkimusraportti, joka kasittdd yli 3000 tutkimusta tai-
teen vaikuttavuudesta hyvinvoinnille, terveydelle ja sai-
rauksille (Fancourt & Finn, 2019).

Kaésissdsi oleva vihko avaa kdytdnnonldheisesti toi-
mintaa, jota kehitettiin Lapin yliopiston Taiteiden tie-
dekunnan hallinnoimassa Tyétaide: esiselvitys taidein-
terventioista tyéyhteiséihin hankkeessa. Hankkeessa
kokeiltiin taidetoimintaa sosiaali- ja terveysalan ty6yh-
teisdiden ndkokulmasta. Hankkeen suunnittelijoina toi-
mi kaksi yhteisdllisen taiteen ammattilaista. Keskustelu
taiteen arvoista, olemuksesta ja uuden taiteen mahdolli-
suuksista oli jatkuvasti 14snd toiminnan suunnittelussa.
Uudet toimintamallit haastavat perinteisia sosiaali-, ter-

veys- ja hoivapalveluita kehittyméédn, mutta myos tai-
teen ammattilaisia haastetaan uudistumaan ja astumaan
pois mukavuusalueilta.

Esiselvityshankkeen mittakaavassa pohdimme, miten
saada syvempid ja merkityksellisempid kokemuksia
tyoyhteisolle niin, ettei taide ndyttdydy vain mukava-
na vaihteluna tai péélle liimattuna koristeena. Kulttuu-
rihyvinvointi-termin keskidssd puhutaan yksildiden
henkil6kohtaisesta ja ainutlaatuisesta taide- ja kulttuu-
risuhteesta. Kulttuurihyvinvoinnin kisite on kehitetty
vuosina 2012-2013 kéynnistyneessd Kulttuurihyvin-
vointia Turussa -verkostoyhteistydssé, jonka keskeisi-
né toimijoina olivat Turun ammattikorkeakoulu, Turun
kaupunki, Turun yliopisto, Taiteen edistdmiskeskuksen
Varsinais-Suomen toimipiste ja Turun alueen jérjestot.
Kulttuurihyvinvoinnin jérjestdytymisen myotd kult-
tuurihyvinvoinnin verkosto on kehittynyt valtakun-
nalliseksi taiteen ja kulttuurin hyvinvointindkékulman
edistdjéksi (Taikusydédn). Kulttuurihyvinvointi on jo
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vakiintunut kdsite myds kuntien strategiapapereissa ja
esimerkiksi maakunnallisissa strategioissa. Kulttuu-
ri- ja taidesuhde on olemassa meilld jokaisella, vaik-
ka suhde voikin olla negatiivinen ja poissulkeva. Ko-
kemukset, ettd taide ja kulttuuri eivét kosketa itsed tai
eivit kiinnosta ovat ilmentymid negatiivisesti varitty-
neestd kulttuurisuhteesta. Negatiivinen kulttuurisuhde
poissulkee yksildltd kokemusmaailman ja ajattelun laa-
jentamisen mahdollisuuden. Taidetoiminnan keskioon
hankkeessamme nostimme tavoitteen etsid ja pohtia jo-
kaisen osallistuvan tydntekijdn omaa, henkildkohtaista
taide- ja kulttuurisuhdetta. Tavoittelimme yhteisen ih-
mettelyn tilaa ja luovuuden herittelyd. Mité taide on?
Millaisesta kulttuurista itse tulemme? Miten ndemme
itsemme ja toiset rutinoituneiden ajatustemme takaa ja
voidaanko niité ajatuksia uudistaa?

Esimerkiksi Martin muistuttaa yhteisotaiteen etiikkaa
pohtiessaan, ettd taide on avoin kisite (Martin, 2021).
Jos toiminnan pddméérdnd on taide, toiminta ei silloin
voi ottaa pddmaidrdkseen samalla jotakin tietynlais-
ta muutosta toimintaan osallistuville (Martin, 2021).
Uusissa yhteyksissé toimiessaan taiteilijoilla on valta-
va vastuu omien arvojen ja rajojen tunnistamisesta ja
niiden vaalimisesta. Taiteella ei voida koskaan véittdd
saavutettavan tiettyjd, ennalta asetettuja padmiérid.
Voidaan kuitenkin tutkitusti todeta, ettd usein taide,
kulttuuri ja osallisuus niilld kentilld luovat yksildille
ja yhteisoille positiivisia kokemuksia, parempaa men-
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taalista tilaa ja antavat rakennusaineita oman identitee-
tin tai tunteiden tunnistamiseen. Taiteilla on tutkitusti
myos lukuisia muita vaikutuksia ihmiseen kokijana ja
tekijand. Nami yhteison tai yksilon sisdiseen ajatus-
maailmaan vaikuttavat mahdolliset lopputulokset ovat
syvillisesti mahdollisia aidosti vapaan tilan ja ei-tie-
tdmisen kautta. Téll4 tarkoitetaan sitd, ettd esimerkik-
si tarkasti ennalta médriteltyjen ohjeiden mukaisesti
toteutetut tyOpajat voivat olla mukavia kokemuksia,
mutta ne eivit jata tilaa taiteen kentélld keskeiselle va-
paan tilan arvolle. Juuri tuo vapaa tila on keskeisessi
roolissa toiminnassa, joka mahdollistaa luottamuksen
rakentumisen, yksilon omien oivallusten syntymisen ja
luovien ajatusten liikkkeelle padsemisen. Taiteesta tulee
omaa, se ei ole ulkoapdin méiriteltyd olemista.

Tutkimustietoa ja kokemuksia taiteesta sosiaali- ja ter-
veyssektorin kanssa yhteistydssd on jo paljon. Taide-
yliopiston koordinoima ArtsEqual-hanke tutki, kuinka
taide julkisena palveluna voisi lisdtd yhteiskunnallista
tasa-arvoa ja hyvinvointia 2020-luvun Suomessa. 2021
paattyneessé viisivuotisessa hankkeessa laadittiin myos
useita erilaisia toimenpidesuosituksia alojen yhteistyo-
hon (esim. Ansio, ym. 2017; Koivisto, ym. 2020). Kay-
tdnnon tasolla alojen yhdistymisessd ja yhteistyOssd
on isoja alueellisia eroja. Lapissa taiteen ja kulttuurin
asema ei ole hallinnoitua esimerkiksi maakuntaliiton
tasolta, joten kehittdmistyo ja rakenteelliset muutokset
etenevit hyvin hitaasti.



Tyotaide: esiselvitys taideinterventioista tyoyhteisoi-
hin hanke pilotoi kédytdnnonldheisesti taidetydpajoja
kolmessa erilaisessa sosiaali-, terveys- tai hoiva-alan
yksikossd. Osallistujilta tuli lihes poikkeuksetta pa-
lautetta, ettd pysdhtyminen hetkeen ja olemisen ddrelle
tuntui voimauttavalta ja tarpeelliselta. Taidetydpajojen
osallistujat kommentoivat muun muassa, ettd vastaavaa
toimintaa pitdisi olla enemménkin, etteivét he vain me-
nisi rutinoituneessa putkessa lapi tyburan. Pahimmil-
laan henkil6sto koki toisinaan, ettd tydpdivd on vain
sitd, ettd odotetaan koska tydvuoro loppuu ja seuraava
alkaa. Yhteisten maalausharjoitusten, leikillisten draa-
mabharjoitusten ja sanataiteen keinoin 16ydettiin uusia
puolia niin itsestd, tyoyhteisostd kuin taiteen késitteis-
takin. Taideperustaisen toiminnan mukana karisee omat
vanhat ennakkokasitykset taiteen ja kulttuurin ylaluok-
kaisuudesta. Samalla ymmadrrys ja arvostus taiteen ja
kulttuurin ammattimaista toimintaa kohtaan kasvaa.
Myds asenne asiakastydn rajapinnoilla tapahtuvaa tai-
detta kohtaan saattaa muuttua.

Taideperustaisten menetelmien vaikutuksia tyoeldma-
yhteydessd on tutkittu paljon ja tulokset ovat olleet
positiivisia. Taidetoiminta on tydyhteison kehittdmis-
tydssd parhaimmillaan toimintaa, joka aktivoi yksilot
ja ryhmit osallistumaan ja ottamaan vastuuta, se an-
taa kokemuksen omista vaikuttamismahdollisuuksista
(Hiltunen & Rantala, 2013). Tyduransa loppupuolella
ollut sosiaalialan esihenkil0 totesi, ettd vuosien varrella

kaikkiin yhteisollisyyttd tavoitteleviin konsulttipalve-
luihin verrattuna tdma taiteelliseen prosessiin pohjau-
tuva toiminta oli ehdottomasti vaikuttavin:

, , Tissdi oli se, ettii saatiin olla ihan omia
itsejimme eikd ollut paineita suorittaa
mitddin. Eikd tullut ulkopuolelta
liimattuna se, etti olkaa nyt yhteisollisii
vaan me itse tehtiin se omalla
tavallamme.

Niiden sanojen my6td voidaan todeta, ettd hankkeem-
me pilottien kautta saavutettiin merkittdvid suun-
taa-antavia tuloksia. Taiteen paikkaa sote-sektorilla
vakiinnuttavaa jatkokehittdmistd ja lisdtutkimusta on
adrimmadisen tdrkedd jatkaa. Taide toimii uudistajana
yhteiskunnallisessa muutoksessa ja hyvinvoinnin tur-
vaamisessa. Taide on néhtivd vakavana kumppanina
sosiaali- ja terveysalalla niin toiminnoissa, osana tyo-
kulttuuria kuin alan rakenteissakin.

Niina Oinas
Suunnittelija, Tyotaide: esiselvitys taideintervetioista

tydyhteisoihin -hanke
Viitoskirjatutkija, Lapin yliopisto
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Hankkeen toteutuksen aikajana

Suunnittelu, Taidetydpajat 3-4 viikon prosessina
aikataulutus, Kolmen tydyhteison kanssa 16.8. - 10.12.2021

alkukysely . .
.°o ® ®

Johdon ja esihenkildiden
koulutuspaiva 24.2.2022

Julkaisu.
Hanke paattyy
31.6.2022
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Tyokykytalo-malli

Tyoéterveyslaitoksen kehittimd Tyokykytalo-malli havainnol-
listaa kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin merkitystd tyokyvyn
perustana.

pifif
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Tyohyvinvointi

Hankkeessa tydhyvinvointia lahestyttiin laajasta hyvin-
voinnin ndkdkulmasta, pohjautuen Tydterveyslaitoksen
luomaan Tyokykytalon malliin. Mallissa kokonaisval-
tainen tyokyky ndhdddn tyShyvinvoinnin perustana.
Holistinen ihmiskésitys on keskeinen ajatus myds tai-
detoimintojen kehittdmisessd yhteistydssd sosiaali- ja
terveyssektorin kanssa. Tyokykytalon havainnekuva
osoittaa, miten ihmisen tyokyky ja hyvinvointi ovat
useiden erilaisten vaikuttimien alaisuudessa. On olen-
naisen tdrkedi, ettd tyonantaja nikee myos tyopaikan
ulkopuolisten vaikuttimien olemassaolon alaistensa
tyokykyyn vaikuttavina asioina. T&hdn vaikuttavat
tydantajan myonteinen suhtautuminen esimerkiksi lap-
siperhearjen, ldhipiirin sairauksien tai muiden eldmén
kriisien mahdollinen vaikutus yksilon hetkellisissd
voimavaroissa. Talomallissa itse tydpaikka ja sen toi-
mintakulttuuri on jaettu neljain kerrokseen. Kolman-
nessa kerroksessa korostetaan tyontekijin arvojen ja
asenteiden maailmaa. Tdhén liittyvat kokemukset siité,
miten yrityksen tai tyOpaikan julkituomat arvot ja pe-
riaatteet henkilostostd tarkeimpénd voimavarana ovat
toteutuneet arjen kdytdnndissd, onko saanut arvostusta
tydssddn, voiko luottaa tydantajaan, onko kohtelu ollut
tasapuolista ja onko saanut tukea esimieheltd ja tydto-
vereilta? Nama vaikuttavat kaikki yhdessd timén ker-
roksen “lataukseen”. Oma sitoutuminen tyohon sekd

tyOmotivaatio ovat riippuvaisia siitd, miten henkild ko-
kee suhteensa omaan ty6hon. (Tyoturvallisuuskeskus).

Taideperustaisella toiminnalla voidaan kiinnittyad sel-
keéksi osaksi tuota kolmannen kerroksen toimintakult-
tuuria, jossa tyontekijin arvomaailmaa kuunnellaan,
yksil6t saavat ddnensd kuuluviin eri tavalla kuin perin-
teisessd hierarkisessa tyOyhteisdsséd ja myds hankaus-
kohtiin ja haasteisiin voidaan etsid yhteisid vastauksia.
Tyotaide-hankkeessa toteutettiin alku- ja loppukyselyt
henkildstolle Tyokykytalo-malliin pohjautuvalla Yk-
silotutka-kyselylld (Tyoturvallisuuskeskus). Kyselyyn
lisdttiin my6s kolme lisdkysymystd koskien henkilon
suhdetta luoviin aloihin, aiempaa kokemusta taiteesta
tyOyhteisossd ja suhtautumista taiteeseen tydhyvin-
voinnin elementtiné.
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Tyotaide-hankkeen taiteellinen prosessi
yhteistyoorganisaatioissa toteutettiin kolmena tai
neljana taidetyopajakohtaamisena kunkin yhteison
kanssa. Seuraavaksi esittelemme kaytannonlaheisesti
toteutettuja toimintoja ja vaikuttimia niiden taustalla.

Tule sellaisena kuin olet

Ensimmiinen kohtaaminen taidetydpajoihin osallis-
tuvan henkildston kanssa oli suunniteltu toteutuvaksi
osana tydpaikan palaveria tai tydnohjaustuntia. Suun-
nittelutyd ja aikataulutus tehtiin yhteistydsséd esihenki-
16ston tai johdon kanssa. Henkilostolle ei etukédteen tie-
dotettu taideinterventoiden sisdlléistd, vaan toivottiin,
ettd osallistujat tulevat mukaan omista lahtokohdistaan,
vapaana vastuusta tilanteen ja toiminnan toteuttamisen
taakasta. Ennaltatuntematon siséltd haastoi osallistujat
astumaan epdmukavuusalueelle ja luottamaan tunte-
mattomaan.

Ensimmadinen taidetydpaja oli rauhoitettu kohtaamisel-
le, tutustumiselle ja luottamuksen heréttelylle. Empaat-
tisella, ldsnédolevalla ja aidosti kiinnostuneella ohjaa-
misella taiteilijapari tuli osaksi ryhméa. Tutustumiseen
mentiin omien kulttuurisuhteiden kautta. Tunnin taide-
tyOpaja sisdlsi mielikuvamatkan, esineen kautta avattua
identiteettikeskustelua ja yhteistd vapaata keskustelua.
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Mielikuvamatka

”Ota mukava asento. Painaudu koko kehosi pai-
nolla vasten lattiaa ja tunne maan vetovoima. Voit
rentoutua ja vapauttaa ajatuksesi harhailemaan
huoneessa. Huolehdi ettd sinulla on hyvd olla siind,
Juuri nyt. Jos jokin asia hdiritsee tai asento ei tunnu
hyvdltd, voit vapaasti vaihtaa paikkaasi. Pddasia,
ettd sinulla on mahdollisuus olla vapaasti ja ren-
toutua tdssd tilassa, tdmdn pienen hetken ajan.

Sulje silmdsi. Kuvittele makaavasi metsdssd sam-
malpedin pddlld. Puut kurkottelevat yldpuolellasi
kohti taivasta ja kirkkaat auringon sdteet pilkahte-
levat heiluvien oksien takaa. Sinulla on hyvd olla.
1lma on jo syksyisen ja raikas ilma tuntuu keuhkois-
sa puhdistavalta ja energiseltd. Metsd on syvdin vih-
red ja sielld tddlld ndkyy jo ruskan ensi merkkejd.
Jostain kauempaa kuuluu linnun laulua.

Kuvittele, ettd nouset sammalpediltdisi ylos ja ndet
maiseman uudesta ndkékulmasta. Nyt eteesi avau-
tuu kokonaan upea pohjoinen metsd maisema, vaa-
roineen, kallioineen ja vesistoineen. llma on raikas
Jja kirkas, ndet maiseman pienimmditkin yksityiskoh-
dat kauas horisonttiin asti. Kdvelet muutaman as-
kelen ja huomaat, ettd tdmd onkin sinulle erittdin
tuttu paikka. Than lihelld on sinun oma lempipaik-
kasi, tuttu maisema, paikka jossa olet niin monta

Tydtaide - Taide tydhyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla

kertaa tuntenut olosi hyvdksi...

Ldihdet kivelemddn kohti tuttuja seutuja ja osaat jo
kulkea vaivattomasti. Tuossa on tuttu polku, tuossa
tuttuja puunrunkoja, tuolla tuttu mdtds.

Kun saavut lempipaikkaasi, kaikki ei olekaan niin
kuin ennen. Paikka on sama, maisema on sama, si-
nulla on sama hyvd olo kuin ennenkin, mutta jokin
ympdristossd on eritavalla. katselet ympdristodsi ja
yritdt nahdd, mikd on eritavalla tai mikd saa olosi
hieman jannittyneeksi? Huomaat muutaman metrin
pddssd itsestdsi matkalaukun. Hieman maan alle
painuneena, heinien ja sammalen peittdmdnd mat-
kalaukku makaa kauniin maiseman keskelld. Se ei
taatusti ole ollut siind aiemmilla kerroillasi tddlld
kdydessdsi. Mutta nyt. Siind se on. Tddlld, keskelld
luontoa, lempipaikkaasi, omituinen hieman erikoi-
sen ndkoinen matkalaukku.

Katselet ympdrillesi, ndkyyké laukun omistajaa
tai sen tuojaa missddn? Ympdrilldsi on hiljaista
ja kaunista. Aurinko vilkehtii raikkaassa ilmassa.
Vain kaukainen linnun laulu ja luonnon ddnet ym-
pdroivdt sinut, ei merkkidkddn muista kulkijoista.



Léhestyt laukkua uteliaana. Se tuntuu vetdvdn sinua
puoleensa. Voisit hyvin jatkaa matkaasi ja unohtaa
koko laukun, mutta jokin siind vetdd sinua puoleen-
sa magneetin lailla.

llma vdrdhtdd, kun kyykistyt laukun viereen. Koske-
tat laukun kantta ja se tuntuu mukavan lampimdltd
kdteesi. Tunne on myds tuttu ja jossain sisimmdssd-
si tieddt ndhneesi tdmdn saman laukun aiemminkin,
et vain saa mieleesi missd se on ollut.

Avaat laukun salvat ja nostat sen kannen auki.
Laukussa on sinulle tuttu ja rakas esine vuosien
takaa. Kun kosketat sitd, ilma virdhtid uudelleen
Jja esineen kosketus tempaisee taianomaisesti sinut
keskelle tuota muistoa, tilannetta ja aikaa, jolloin
tamd esine oli osa eldmdidsi. --- Katsele muistiku-
vaasi rauhassa ja tutki miltd asiat ndyttdvit ja miltd
sinusta tuntuu? --- Millaisia asioita muistikuvaasi
liittyy? --- Kenen kanssa olet? Mitd tuosta hetkestd
haluat ottaa mukaasi tihdn pdividan? --- Tarkkaile
hetki muistikuvasi yksityiskohtia ja tunnelmia ihan
rauhassa ja hiljaisuudessa.

On aika palata takaisin sammalvuoteelle. Ma-
kaat taas rentoutuneena sammalvuoteella ja annat
maan vetovoiman kannatella sinua, se pitid sinua
sylisséddn. Puut kurkottelevat yldpuolellasi kohti
taivasta ja kirkkaat auringon sdteet pilkahtelevat
heiluvien oksien takaa. Sinulla on hyvd olla. llma
on jo syksyisen ja raikas ilma tuntuu keuhkoissa
puhdistavalta ja energiseltd.

Voit pikkuhiljaa palata takaisin tihdn hetkeen, tur-
valliseen ryhmdidn, tuttujen kasvojen luokse, mutta
pidd vield silmdsi kiinni. Liikuttele késidsi ja jalko-
Jasi, hitain nautiskelevin liikkein, ettd nekin palaa-
vat virkeind tihdn hetkeen, meiddn ryhmddmme.
Pydrittele vield pddtdsi puolelta toiselle, hitaasti ja
rauhallisesti.

Vedd syvddn henked ja puhalla keuhkosi ihan tyh-
Jaksi. Toista syvd hengitys muutaman kerran omaan
tahtiisi.

Nyt voit avata silmdsi ja nousta rauhallisesti istu-
maan.

>

Kiitos tdstd matkasta.’

Tydtaide - Taide tydhyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla
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Mielikuvamatkan kautta osallistujat padsivit rentoutu-
maan tilassa ja ryhméssi. Mielikuvien ja konkreettis-
ten ohjeistusten kautta osallistujia muistutetaan, ettd he
voivat itse vaikuttaa omaan oloonsa. Jos on esimerkiksi
huono asento, voit vaihtaa asentoa. Jos et padse rentou-
tumaan, &l ota siitd paineita vaan kuuntele rauhassa.
Riitti, ettd ryhmén jésenet parhaansa mukaan kuunte-
livat.

Mielikuvamatka ohjasi osallistujia rauhoittamaan it-
seddn ja sisdisti maailmaansa, mutta se myds viritti
luovaa ajattelua. Monet osallistujat kertoivat jalkeen-
péin keskustelleensa sisdisesti oman kdytdnnon jarjen
ja mielikuvituksen kesken siitd, mikd on mahdollista
mielikuvissa ja miké ei olisi mahdollista niin sanotusti
oikeasti. Osa ldhti seuraamaan jérjen d4nté ja osa lahti
mielikuvien mukana omiin sisdisiin maailmoihin tutki-
musmatkailemaan. Jo timin kautta huomattiin nopeas-
ti, ettd leikillisyys ja heittdytyminen haastoivat osal-
listujia padstdméén irti kontrolloinnin tarpeesta, joka
meitd tyon arjessa jatkuvasti ohjailee.

Mielikuvamatkan jéilkeen osallistujat vuoron perddn
jakoivat kokemustaan ja mahdollisesti kertoivat millai-
sessa paikassa olivat litkkuneet tai millaisen muistojen
esineen olivat laukusta 19ytaneet.

Tydtaide - Taide tydhyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla

Tallaisen yhteisen toiminnan kautta pédstiin nopeasti
arjesta poikkeavalle toimintakentille, taideperustaisen
toiminnan &irelle. Kysymyksiin tai tehtéviin ei ollut
oikeita tai vadria vastauksia, tavoitteena oli ainoastaan
yhteinen ihmettely, aistien virittely ja luottamukselli-
nen tunnelman luonti.

Luottamus
Rentoutuminen

Vapaa tila

Mielikuvien virittiminen
Kulttuurisuhde

Luovuus



Mahdollisuuksien matkalaukku

Ensimmadisen taideintervention toinen keskeinen ele-
mentti olivat fyysiset esineet. Ryhmdlle annettiin
matkalaukullinen esineitd, joista he saivat valita in-
tuitiivisesti yhden, joka heitd siind hetkessé puhutteli.
Matkalaukku ja sen esineet olivat jatkumoa aiemman
mielikuvamatkan herdttdmille tunnelmille, yhteys
16ytyi tarinan ja fyysisen laukun kautta. Osallistujia
ei ddneen ohjeistettu valitsemaan kulttuurisuhdettaan
kuvastavaa esinettd, mutta tausta-ajatuksena esine-teh-
tavassd oli, ettd esineen kautta osallistujat kertoisivat
omasta taustastaan ja kulttuurisista lahtokohdistaan
muulle ryhmélle jotain. Yhteisen mielikuvamatkan ja
sen tuomien ajatusten purkaminen ringissi oli luonut
jo luottamuksen ilmapiirid ryhméan, joten esineiden
kautta mentiin nopeasti myods hyvin henkilokohtaisiin
ja arvokkaisiin, toisinaan jopa herkistéviin muistoihin.

Ryhmissa kaikki jakoivat oman esineensi ja siihen liit-
tyvdn tarinan tai muiston vuorotellen, lattialla ringis-
sé istuen. Myds ohjaavassa asemassa olevat taiteilijat
osallistuivat kaikkiin toimintoihin ja jakoivat omia, ai-
toja tunteitaan ja ajatuksiaan siind hetkessa. On térkedd
luottamuksen ja vapaan tilan syntymisen mahdollista-
miseksi, ettd myds ohjaavassa asemassa olevat henki-
16t antavat itsestddn sen, mitd he muilta pyytiavit. Vain
ndin voidaan saavuttaa tasavertainen ja aidosti luotta-
mukseen perustuva ilmapiiri.

Esineiden kautta aistimuistot herdévit hel-
pommin, kun tuttuus on kisinkosketeltavassa

objektissa.

.

»
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Sanavirta

Ensimmadisestéd taideinterventiosta alkaen yhtend ele-
menttind toiminnassa olivat sanat. Vaikka ajatuksia ja
kokemuksia pddasiassa purettiin ringissa istuen suul-
lisesti, muutamissa tilanteissa ohjaavassa asemassa
olevat taiteilijat pyysivédt osallistujia kirjoittamaan
hiljaisuudessa sanoja muistilapuille. Sanoja pyydettiin
esimerkiksi valittuun esineeseen liittyen, ennen kuin
sitd esiteltiin keskustellen muiden kanssa. Sanojen kir-
jaaminen antoi yksiloille aikaa prosessoida ajatuksiaan
itsendisesti ja tdssdkin haastettiin heittdytyméén omien
intuitiivisesti mieleen nousevien teemojen vietdvéksi.
Toisinaan sanojen muodostaminen oli helppoa, toisi-
naan sanoja ei tullut mieleen kuin yksi tai kaksi.

Sanoja kerittiin kaikissa taideinterventioissa ja siitd tu-
likin selvisti helpompi tyGtapa prosessin edetessé. Sa-
noja kerrottiin kdytettdvén viimeisessa tydpajassamme,
mutta tarkemmin ei kerrottu, mihin niité silloin tullaan
kayttdmaan. Toiminnassa painotettiin, etti ei ole oikeita
tai vadrid sanoja ja rohkaistiin osallistujia kirjoittamaan
niitd sanoja muistilapuille, joita siind hetkessd mieleen
tuli. Osa osallistujista kaipasi selkedmpié ohjeistuksia
ja madritelmid. Yhteisotaiteellisesta 1&htokohdasta toi-
minnan arvot hakevassa prosessissa jatetddn kuitenkin
tietoisesti hyvin paljon vapaata tilaa yksiloille maaritel-
14 itse omat rajansa. Kun ohjeistetaan, ettd kirjoita viisi
sanaa, tavoitteena ei ole ”oikein” suoritettava tehtava.

Tydtaide - Taide tydhyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla

Sanoja kirjoitettiin yhtend tyovélineend omien ajatus-
ten prosessointiin. Siksi on tirkedd korostaa, ettd voit
kirjoittaa vain yhdenkin sanan, jos tuntuu vaikealta kir-
joittaa useampia tai jos tdndén sanoja pulppuaa mielee-
si helposti, kirjoita vain ne kaikki niin halutessasi.

Intuitiivisesti mieleen nousevia sanoja kerittiin jokaisessa taidetyopajassa.
Niitd hyddynnettiin viimeisessd tapaamisessa.



Prosessin aikana kertyneistd sanoista koostettu sanapilvi. Sanan koko kas-
vaa sen mukaan, kuinka usein sama sana on toistunut osallistujien yloskir-
Jjaamissa sanalapuissa.
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Kuvien kautta keskustellen

Toinen taidetydpaja keskittyi kuvalliseen ilmaisuun,
kuvataiteisiin ja yhteisolliseen maalaamiseen proses-
sina.

Ryhmin ajatuksia ohjattiin kuvalliseen ilmaisuun ku-
vakorttien kautta. Yhteen tulemisen aluksi pyydettiin
kaikkia valitsemaan intuitiivisesti lattialla olevista ku-
vakorteista kuva, joka puhuttelee tai heijastelee omaa
oloa siind hetkessd. Tédssd vaiheessa jokainen osallis-
tuja jo niki, ettd tilaan oli viritelty taulupohja ja maa-
laustarvikkeet. Osa kertoi jalkeenpdin, ettd jo ndiden
tarvikkeiden nékeminen aiheutti epdmukavuusalueelle
joutumisen tunnetta. Ensimmaéisen taidetydpajan kautta
syntynyt miellyttivd kokemus rohkaisi kuitenkin luot-
tamaan ohjaavassa asemassa oleviin taiteilijoihin ja
omiin kykyihin.

Kuvallisen taidetydpajan aluksi valittujen korttien mer-
kitykset jaettiin suullisesti vuorotellen ringissi. Kuvien
kautta esiin nousi arkisia asioita, osalla kuvat heijaste-
livat omaa oloa siind hetkessé, osalla kuvat muistuttivat
tydeldmén ulkopuolisista aiheista. Alkuvirittelyn

jélkeen osallistujat ohjattiin maalaustarvikkeiden &dérel-
le. Ohjeistus oli jélleen melko vapaa, mutta korostet-
tiin, ettd tavoiteltaisiin abstraktia eli ei-esittdvdd muo-
toa maalaukseen. Yhteisollisessd maalauksessa tekijit
vaihtoivat paikkoja maalauspohjan ympdrilld niin, ettd
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kaikkien kéddenjélki yhdistyi yhdeksi yhteiseksi teok-
seksi eikd valmiista taulusta voinut nimetd erityisid
tietyn tekijdn alueita vaan teos oli kokonaisuudessaan
yhdessé tehty.

Maalaustekniikka ja paikanvaihdot korostivat d4neton-
td kunnioitusta toisen tekemdd kohtaan. Vaikka pin-
nalla rajoja ylitettiin ja vélilld jouduttiin maalaamaan
toisen aloittaman jéljen péille, tekijdt ymmaérsivit maa-
latessaan, kuinka itsestddn selvéi toisen tekemén kun-
nioittaminen ja arvostus on. Valmiista teoksista oltiin
kaikissa tyOyhteisdissd ylpeitd. Yhteinen tekeminen
kannusti my0s niitd, jota eivit kokeneet maalaamista
alkujaan lainkaan omaksi. Kun siveltimen vedot sekoit-
tuvat toistensa kanssa ja saadaan aikaan konkreettista
yhteisté jalked, yhteishenki ja ryhmén sisdinen luotta-
mus vahvistuvat.

Maalaustaiteen &arelld keskusteluun nousivat usein
osallistujien omat kuvaamataidon kokemukset perus-
koulusta tai muut kokemukset, jotka olivat aiheuttaneet
negatiivisia ndkdkulmia omaa kuvallista ilmaisua koh-
taan. My0s useita positiivisia kokemuksia jaettiin maa-
laamisen ohella. Usein ryhmaéldiset rohkaisivat toinen
toistaan tekemiseen.

Yhdessd tekeminen ja vapaassa toimintailmapiirissi



toimiminen rohkaisi osallistujia pohtimaan omaa tai-
desuhdetta laajemminkin. Toiminnan perusarvona oh-
jaavassa asemassa olevat taiteilijat korostivat, ettd ei
ole oikeaa tai vadraé tapaa nauttia taiteesta tai tehda ja
kuluttaa sitd. Useat osallistujat sanoivat maalaamisen
olleen rentouttavaa ja auttaneen heitd heittdytyméédn
myos henkiselld tasolla.

Maalaamisprosessi sdilytettiin tydyhteison omana toi-
mintana, josta ohjaajat jattdytyivét tietoisesti sivum-
malle ottaen assistenttimdisen roolin, pesten vililld
pensseleitd ja huolehtimalla luottamuksen ilmapiirin
séilymisesta.
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SWING - tekniikka

Iso maalauspohja eli canvas jaetaan maalarintei-
pilld yhtd moneen sektoriin kuin on osallistujiakin.

Osallistujille annetaan erikokoisia pensseleitd ja
maaleja yhteiskdyttéon. Vilineiden jakaminen vaa-
tii yhteistyétaitojen huomiointia.

Taustalle voidaan laittaa rauhallista, inspiroivaa
musiikkia soimaan.

Ohjeistetaan osallistujat maalaamaan abstraktia
eli ei-esittivdd kuvaa omalle sektorilleen. Anne-
taan tydrauha ja rohkaistaan kaikkia aloittamaan
maalaaminen.

Noin 15 minuutin kuluttua pyydetddn osallistujia
vaihtamaan paikkoja myotdpdividn kiertden seu-
raavan sektorin kohdalle. Poistetaan rajateipit ja
pyydetddin osallistujia jatkamaan maalausta toi-
sen aloittamalle sektorille, toisen tekemdd kunni-
oittaen.

Vaihdetaan vield 2-3 kertaa paikkoja 10 - 15 mi-
nuutin vdlein. Katsotaan yhteisesti teoksen yleisil-
me. Viimeistellddn vapaasti yhteisid ideoita kunni-
oittaen.

Tydtaide - Taide tydhyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla
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Tyoaikaleimaus

Kuvalliseen ilmaisuun keskittyneen taidetydpajan ja
viimeisen tapaamisen Vvélilld tydyhteisoille jétettiin
viélitehtdva. Vilitehtdvin tarkoitus oli yllapitdd kéyn-
nistyneitd ajatuksia, tunnelmia ja taiteellista prosessia
tapaamisten vililld. Tehtdvdn toivottiin myds olevan
konkreettinen muistutus taidetydpajoissa herdnneisti
ajatuksista, tuoden ripauksen heittdytymista ja leikilli-
syytté tydarjen keskelle.

Ty6aikaleimaus-nimelld ohjeistettu vélitehtdva piti si-
sélldén ison paperiarkin, erilaisia kuviollisia leimasi-
mia, leimasinvireja ja tusseja. Tehtdvipiste organisoi-
tiin pukuhuoneeseen tai sellaiseen tilaan tyOpaikalla,
johon vain henkilokunnalla oli paésy. Osassa yksikdis-
td kaikki tilat olivat sekd henkiloston ettd asiakkaiden
kaytossd, mutta tdssé tehtdvissd henkilostolle annettiin
paperiarkin kokoinen vapaa tila vain heidén toiminnal-
leen.

Tehtdvdnanto oli seuraavanlainen: Leimaa/piirrd mie-
lialaasi tai olotilaasi symboloiva muoto jokaisen tyo-
vuoron aikana. Voit kdyttdd leimasimia tai piirtdd, voit
my0s jatkaa toisen tekemié kuviota.

Tyobaikaleimaus koettiin mukavana tapana pysdhtyd
hetkeksi omien ajatusten ja tunteiden dérelle.

Tydtaide - Taide tydhyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla

Vaikka vility0 oli hyvin vapaamuotoisesti ohjattu ja
leikillisyyteen pohjautuva, sen kautta pédstiin vaka-
vampien aiheiden &ddrelle. Erddn tydyhteison valityds-
td esiin nousi vdsymyksen teemoja: rullalautaileva
tikku-ukko, jolla tuli takapuolen alla aiheutti paljon
keskustelua kiireestd. Kuvaan oli tehty myos teksteja:
haukotus, jaksaa-jaksaa, Zzzz sekd piirretty nukkuva
hahmo. Néiden kuvien kautta yhteison jasenet 10ysivat
samaistumispintaa toisiinsa. Myds yhteistyon elementti
on selvdni osana rakennettua kuvaa. Vahvana element-
tind puu, joka kannattelee kaikkea ympéroivaa.

Palautteista kavi myds ilmi, ettd piirrokset olivat herat-
tdneet asiakaspinnalla keskusteluja siitd, ettd henkild-
kunnallakin voi olla joskus huonoja péivid, vaikka sitd
ei heidén tydroolistaan huomaisikaan.

Tydaikaleimauksen kautta tunteet tulivat yhteisesti
jaettavammaksi ja useissa yhteisdissd myds yhteistyon
tekeminen korostui, kun kuvaa oli selvisti ldhdetty
pienin elementein rakentamaan yhdessé esittdvimpdin
suuntaan.

Joillakin typaikoilla tybaikaleimaus otettiin pysyvaksi
tavaksi, osa suunnitteli kokeilevansa sitd myohemmas-
séd vaiheessa uudestaan.



Leikillisyys

Heittiiytyminen

Yhteinen tekeminen

Kidenjailki

Taidesuhde

Toisten tunteiden tunnistaminen

o Vilityo yllapiti leikillisyyttd ja prosessin
A" 0 herittimii ajatuksia kahden viimeisen
il taidetyopajan vililla.

"W
.__1\
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Kuuntele kun keho puhuu

Kolmannessa, henkil6kunnan vuorovaikutusta tukevas-
sa taideinterventiossa tavoitteena oli edistdd tunnetaito-
jen tukemista ja taideperustaisten menetelmien sovelta-
mista oman hyvinvoinnin tukeen

Kolmanteen sessioon olimme suunnitelleet ilmaisupai-
notteista toimintaa, joka pysayttdd hetkeen, aistimaan ja
kuuntelemaan itsed ja paria. Timi vahvistaa luottamus-
ta ja auttaa rakentamaan turvallista ilmapiirid ja antaa
eviitd heittdytyd ilmaisemaan itsedéin danelld ja keholla.

Heittdytyminen ja itsensd likoon laittaminen antaa mah-
dollisuuden kokea hauskoja hetkid esiintymisen parissa,
mutta voi myds vahvistaa osallistujan itsetuntoa. Ke-
hollisen ilmaisun my6td on mahdollista néyttaa toisille
haavoittuva puoli itsestdan. Toiminnassa korostuu myos
yksildiden heittdytymisen rohkeus, joka rakentaa ryh-
mén yhteistd kokemusta omaksi, ainutlaatuiseksi pro-
sessiksi.

Tami viimeinen taidetydpaja keskittyi herdtteleméédn
kehollisen viestinnén, kehotietoisuuden ja vuorovaiku-
tuksen elementtejd. Toimintatavaksi muodostunut alku-
rinki kdynnisti myds tdmén taidetydpajan. Toistuvilla
toimintamalleilla palautetaan aiempien kertojen koke-
mukset ja ilmapiiri seké osallistujien mieliin ettd tilaan.
Alkuringissé kaikki saivat vuorollaan kommentoida vé-
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lity6td ja sen tekemiseen liittyviéd ajatuksia. Myos talla
tavoin ajatukset ja teot liitettiin jatkumoksi, joka yllépiti
taiteellisen prosessin etenemista.

Keholliseen ilmaisuun keskittyvissd taidetyOpajassa
lahdettiin liikkeelle tilassa ja aluksi tehtiin pienimuo-
toisia pelillisié harjoitteita. Niilld tavoitellaan yleisesti
osallistujien rohkeutta, luovuutta, luottamusta, mutta
erityisesti toisten kuuntelua. Harjoitteissa sukellettiin
pdivan aikana ryhmidynamiikan draamaharjoitteisiin
ja kasvatettiin yhteisollistd kokemusta heittdytymisesta,
kuuntelusta ja itsensi haastamisesta.

Luovan maaperin rakentaminen oli aloitettu jo ensim-
madisessd tapaamisessa. Vuorovaikutteiseen prosessiin
keskittyva tyopaja mahdollisti aiempien taidetydpajojen
herittdmien ajatusten ja kokemusten jatkotydstamisen.
Luovuus, itseilmaisu ja luottamus eivét olisi mahdol-
listuneet syvéllisesti tdssd viimeisessé taidetyOpajassa,
ellei osallistujilla olisi ollut taustalla pienin askelin ra-
kennettua taiteellista prosessia. Kaikilla osallistujilla ei
ollut kuitenkaan mahdollisuutta olla kaikissa kolmessa
taidetyOpajassa mukana. Heiddn kokemuksensa yk-
sittdisistd taidetyOpajoista saattoi jaddd kevyemmaéksi,
mutta palautteen mukaan kokemus oli silti kdynnistinyt
pienempid, henkilokohtaisempia prosesseja.



Ilmaisupainotteinen taidetyOpaja pddttyi prosessin
aikana kerdttyjen sanojen &érelle ja pienimuotoisiin
esityksiin itse kirjoitettujen runoelmien, tarinoiden tai
tekstien esittdmiseen osallistujan valitsemassa

roolissa.

, ’ Tamai kokemus on ollut rento,
muistelen ilolla ja limmaolla.
Olemme tehneet matkan
myos luontoon mielikuvissamme.
Rauhallinen tunnelma kaikinpuolin.
Taidetta on monenlaista!
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Peili

Yksi kuunteluun ja ldsndoloon virittdva harjoitus on
peili. Tilan ja ympériston on hyva olla mahdollisimman
rauhallinen. Peili-harjoituksessa asetutaan parin kanssa
seisomaan kasvotusten. Tavoitteena on, ettd parin kans-
sa ei puhuta lainkaan vaan asetutaan aistimaan toisen
liikkkeitd. Harjoituksessa ollaan peiliné toisille. Aluksi
se saattaa tuntua ahdistavalta, ettd toinen on niin 1dhelld
ja katsoo suoraan, mutta yritetdan paésta siitd tunteesta
irti ja ottaa tdmé harjoitus mahdollisuutena leikkimie-
liseen kokeiluun.

Seisokaa vastakkain. Sulkekaa silmdt hetkeksi. Kun
avaatte silmdt, katsokaa toisianne suoraan silmiin
Jja ldhtekdd peilaamaan toisen pienid eleitd, ilmeitd
Jja liikkeitd. Kumpikaan ei ole varsinaisesti johtaja
tai liikkeen esittdjd, vaan pienistd luontevista eleis-
td syntyy yhteinen suurempi liike. Kumpikin peilaa
eli matkii toisen liikkeitd ja eleitd. Rauhoitetaan
harjoitukselle muutama minuutti ja tuodaan yhtei-
sesti litke takaisin perusasentoon.

Harjoitusten véleissd syntyneiden ajatusten purkami-
nen suullisesti syventdd kokemusta, empaattinen oh-
jaaja on tirkedssd roolissa harjoituksen positiivisessa
kokemisessa.
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Asettukaa parin kanssa vastakkain seisomaan. Tdl-
ld kertaa toinen ottaa tietoisesti ohjaavan roolin
litkkeelle. Rauhoittakaa olonne ja sopikaa, kumpi
on ohjaavassa roolissa. Sulkekaa taas silmdt aluksi
ja keskittykdd tihdn hetkeen. Kun avaatte silmdit,
johtajan roolin saanut ldhtee litkkumaan ja toinen
peilaa eli matkii mahdollisimman tarkasti. Kun
Jjohtajasta niin tuntuu, hdn tuo litkkeen pddtokseen
perusasentoon.

Vaihdetaan vield rooleja niin, ettd toinen on vuorostaan
johtajana. Puretaan kokemuksia puhuen.



Taidetyopajat rakentuivat itsenaisista osioista.
Kokemuksen kerroksellisuus mahdollisti
syvallisemman prosessin

osallistuijille.

Vuorovaikutus
Kehollinen ilmaisu
Leikillisyys

Kuvallinen ilmaisu
Heittiytyminen
Taidesuhde

Tutustuminen

Luottamus
Kulttuurisuhde
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Johdon koulutuspdiivi

Johdon koulutuspéivissd pyrimme tarjoamaan yhdis-
telmin informaatiota ja taideperustaista toimintaa. Tai-
deharjoitteiden kautta halusimme tarjota esihenkildille
mahdollisuuden samaan kokemukseen, kun mita tyon-
tekijoille hanke on tarjonnut: mahdollisuuden pyséhtyd
oman luovuuden éaérelle, osallistua luovaan toimintaan
ja jakaa kokemuksia siitd ryhméssa. Tama kokemus yh-
distettynd informaatioon taideperustaisesta toiminnasta
ja sen mahdollisuuksista avasi hyvin tilan keskustelulle
ja vastavuoroiselle pohtimiselle.

Koulutuspéivissi rakennettiin luottamuksellinen tila,
jossa osallistujat uskalsivat ideoida ja pohtia hankkeen
mahdollisuuksia ja haasteita edustamansa tydyhteison
nikokulmasta. Y1lattavaa oli, ettd osallistujia oli vallit-
sevan koronatilanteen vuoksi paikalla vain 4 henkil6d
odotetun 12 sijaan, mika aluksi sdikdytti, mutta ryhmén
pieni koko mahdollisti luottamuksellisen ilmapiirin
nopean rakentumisen, runsaan keskustelun ja reflek-
toinnin. Jokaisesta tyOdyhteisdstd oli johdon edustus
paikalla.

Kaikki esihenkildt kokivat taideperustaisen luovan toi-
minnan tarkeéksi ja nékivét sen mahdollisuudet tydhy-
vinvoinnin edistijini ja tukena. Hyvad pohdintaa hera-
si eritoten sen dérelld, kuinka mahdollistaa ja rohkaista
tyontekijoitd osallistumaan hektisen ja kuormittavan
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tyon keskelld tavalla, jossa tyontekijat nékisivét tai-
deperustaisen toiminnan omaa hyvinvointia lisddvini
tekijénd, eikd lisdkuormitusta tuovana asiana.

Toisissa tyOyhteisdissa osallistumista edellytettiin, toi-
sissa se oli ollut valinnaista. Vapaaehtoisuus kuitenkin
sulki toiminnan piiristd tyontekijoitd, jotka olisivat
saattaneet eniten kaivata tukea tyohyvinvointiin. Kes-
kusteluissa pohdittiin keinoja, joilla voisi kannustaa
osallistumaan ilman pakollisuutta. Joissain tydyhtei-
sOissd koettiin, ettd toiminnasta puhuminen ja asian
tuominen tydyhteison tietoisuuteen ennakkoon voisi
lisétd sen kokemista helpommin l&hestyttdvini tapana
lisdtd tydhyvinvointia.
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Kohti pysyvaa toimintakulttuurin muutosta

Taiteen tekeminen ja kokeminen vaikuttavat positiivi-
sesti ihmisten terveyteen ja hyvinvointiin. Néin silloin-
kin, vaikka ndiden etujen hakeminen ei olisi ensisijai-
nen syy tehda taidetta tai osallistua kulttuuritoimintaan.
Taiteen hyvinvointivaikutusten tiedostaminen voi aut-
taa meitd ohjaamaan taidetta ja kultuuritoimintaa sin-
ne, missé siitd voisi olla positiivisia vaikutuksia taiteen
itseisarvon lisdksi.

Taide ja kulttuuri tuottavat elimiin rikastuttavia ko-
kemuksia. Lisdksi tutkimuksissa on havaittu, ettéd tai-
detoiminta voi laajalti vaikuttaa positiivisesti ihmisen
terveyteen ja eldménlaatuun. Se voi edistdd mielen
hyvinvointia, lisdtd itsetuntemusta ja itsetuntoa, pa-
rantaa vuorovaikutus- ja kommunikaatiotaitoja sekd
lisdtd empatiakykya. Liséksi silld voi olla positiivisia
vaikutuksia sosiaaliseen osallisuuteen. Taidetoimintaan
osallistuminen voi ehkdistd syrjaytymistd, seké lievit-
taa yksindisyyttd.

Taiteelliseen toimintaan osallistuminen opettaa taiteen
tekemistd sekd laajentaa meidan ymmaérrysta siitd. Tut-
kitusti taidetoiminta voi kehittdd osallistujan kogni-
titvisia kykyjé, opettaa itsetuntemusta, tunnetaitoja ja
vuorovaikutuskykyd, jotka kaikki osaltaan voivat pa-
rantaa koulussa ja tydssd menestymistd. Taiteella on
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moninaisia vaikutuksia meihin ihmisiin ja yhteiskun-
taan. Taidetta on syytd vaalia, antaa sille arvoa, aikaa
ja tilaa.

Taideperustaiset tyOpajat voivat avata ajattelua ja yh-
teyttd oikeaan suuntaan. Positiivisten muutosten ai-
kaansaaminen vaatii konkreettista resursointia ja aitoa
sitoutumista sekd tyonantajalta ettd henkilostolta. Toi-
minnan ohella nousevat usein esiin niin organisaation
voimavarat kuin hankauskohdatkin. Vaatii rohkeutta
ajatella uusiksi pitkddn kdytdssd olleet rutinoituneet
tyotavat ja organisaation toimintamallit. Taiteen kentél-
td voi 16ytdd muutokseen apukeinoja, rohkeutta toisin-
nikemiseen ja tukea muutoksen toteuttamisen viimei-
seen sysdykseen.



Tavoitteet taideinterventioiden yhteissuunnittelussa
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Tyonkuvan
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Kaavio 1: Oinas, N. tulossa 2022 (ksikirjoitus)
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Ohjaajan muistilista

Yhteisollinen tydote. Taidetoiminnassa yh-
teis6llinen tydote korostuu, kun ulkopuolinen
taiteilija tulee osaksi yhteis6d prosessin ajaksi.
Ryhmadynamiikka muuttuu jo yhdestd uudesta
henkilostd tai yhdestd poissaolevasta jdsenesta.
Tama on mahdollistaja, kun suhtaudumme sii-
hen niin, etti tilassa olevat yksilot muodostavat
hetkellisen ryhmén ja kaikki siind ovat tasaver-
taisia toistensa edessé.

Rinki demokraattisena lihtokohtana. Draa-
makasvatuksen ja yhteistaiteen periaatteiden
mukaisesti toiminta aloitetaan aina ringisti.
Rinki symboloi tasa-arvoisuutta jasenten kes-
ken. Myos ohjaajan asemassa oleva henkilé on
mahdollisimman tasavertainen ja mahdollisim-
man auktoriteetti-vapaa ryhmén jiasen. Jos mah-
dollista, ringisséd istutaan lattialla. Lattiatasolta
osallistujat irtautuvat helpommin arkisista pala-
veriasetelmista ja ndkokulma sekéd kehon viestit
muuttuvat.
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Sopimus. Toiminnassa, jossa tavoitellaan va-
paata tilaa olemiselle ja luovuudelle, luottamus
on avainasemassa oleva elementti. Ohjaavassa
asemassa olevien taitielijoiden on tirkedd muis-
tuttaa aina toiminnan aluksi ja joskus sen aikana-
kin, ettd ryhmaéssé ei ole oikeaa tai vadraa tapaa
olla, kaikki riittévit ja osallistumisen taso riittda
sellaisena kuin se sind paivana siind hetkessa on.
Myos luottamusta kerrottujen asioiden sdilymi-
sestd asiayhteydessd vain ryhmén sisélld on syy-
td korostaa.

Improvisointia ja soveltamista. Ennakkoon
tehdyt suunnitelmat eldvét yhteison kanssa toi-
miessa ja ohjaavassa asemassa olevan taiteilijan
on syytd tarttua asioihin, elementteihin ja tee-
moihin, joita ryhmén jisenistd nousee prosessin
aikana. Ryhmén jdsenten esiintuomien asioiden
terapointia on syytd vélttdd. Asiat hyviksytddn
sellaisena kuin ne tulevat.

Epédmukavuusalue. Toiminta haastaa yhteisod
astumaan epdmukavuusalueilleen. Empaattinen
tydote ja luottamuksellinen ilmapiiri ovat edel-
lytys taiteellisen prosessin syvélliseen kokemi-
seen.



Tilaajan muistilista

Fyysinen tila. Taidetoiminnalle ja taiteen teke-
miselle pitdd varata tila, jossa on mahdollisim-
man rauhallista ja miellyttdvdd olla. Olisi tér-
kedd, ettd toimintaan varattu tila siilyisi koko
prosessin ajan samana. Tila itsessddn saa merki-
tyksid prosessin aikana.

Aika. Kun taidetoimintaa jérjestetddn tyopaikal-
la, on tirkedd huolehtia siitd, ettd tydaikataulutus
joustaa osallistumisen ajan. Toiminta pitda jér-
jestdd tydtuntien ja tyovuorojen sisille; ylitydona
tai tydajan ulkopuolelta madrattyné aikana osal-
listujan motivaatio ei palvele yhteisté olemista.

Mentaalinen tila. Iso merkitys on silld, miten
johtajat tai esihenkildt suhtautuvat taidetoimin-
nan jirjestimiseen. Kun ymmarretddn taiteen
arvo vapaan tilan luojana, varmistetaan, ettd
edelld mainitut mahdollistavat elementit ovat
kunnossa. Viesti henkilGstolle on, ettd timé on
vakavasti otettavaa ja tdrkedd toimintaa, osa or-
ganisaation toimintakulttuuria.

Yhteissuunnittelu. Yhteistyd organisaation ja
taiteilijoiden vélilld on hyvé aloittaa ajoissa. Yh-
teyshenkiloksi valittu henkild kertoo organisaa-
tion taustoista ja tarpeista. Taiteilijan on tdrkedd
tuntea yhteisty6organisaation ldhtdkohdat, jotta
viltetddn ennakko-oletuksia esimerkiksi alan
tydoloista ja saadaan ndkemystd tyon realitee-
teista. Kaikki organisaatiot ja yksikot ovat yksi-
161lisid yhteisdjd, joiden osaksi taiteilijat tulevat
prosessin ajaksi.

Ennakkovierailu. Yksikdssé tai organisaatiossa
on hyvid vierailla ainakin kerran ennen taidein-
terventioiden toteutusta, jotta ndhdédin tilat ja
voidaan kehittdé toimintaa juuri niiden puitteis-
sa. Samalla voidaan tutustua ldhemmin tyoyhtei-
son arkeen ja tulla tutummaksi yhteison jésenten
kanssa.

Rahallinen resursointi. Organisaation tulee si-
toutua toimintaan myds taloudellisesti.

Tydtaide - Taide tydhyvinvoinnin tukena sosiaali- ja terveysalalla
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