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Téssd narratiivisessa tutkimuksessani tarkastelen ADHD-diagnosoitujen korkeakouluopiskelijoiden
nidkemyksid heiddn vahvuuksistaan ja niiden kehittdmisestd tyoeldmaé varten. Tutkin erityisesti sitd,
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ADHD:sta.
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tarvittavia vahvuuksia seka tulevaisuuden tydeldmad diagnoosin kanssa.
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ja kielteisid koulukokemuksiaan. Analysoin kyselytutkimusaineiston aineistolédhtdisesti narratiivisen
analyysin avulla. Tutkimustuloksissa kdy ilmi, ettd opiskelijoiden mielestdi ADHD vaikuttaa heidén
opintoihinsa mydnteisesti seka kielteisesti. Vahvuudet, joita opiskelijat mainitsivat, liittyivét
opiskeluun ja heidédn omaan alaansa. Tutkimuksessa on ndhtivissi, ettd koulukokemukset liittyen
ryhméty6hon olivat usein positiivisia.
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1 JOHDANTO

Téssid pro gradututkielmassani kuvaan ADHD tai ADD-diagnosoitujen korkeakouluopiskelijoiden
kertomuksia heidén koulu- ja opiskelupolustaan vahvuuksien nikokulmasta. Kiinnostavaa on
koulupolku ennen korkeakoulua seké sitten korkeakouluaika. Mielenkiintoni tutkimusaihettani
kohtaan on noussut léhipiiristdni, jossa on ADHD- ja ADD-diagnosoituja korkeakouluopiskelijoita.
Omien vahvuuksien 10ytdminen ja tukeminen omassa opiskelussa on mielesténi hyvin tarkeas.
Tunteiden vaikutusta oppimiseen, motivaatioon ja energisyyteen on tutkittu (Uusitalo-Malmivaara
2014, 23), ja on siksi minun mielesténi tarkeda tutkia korkeakouluopiskelijoiden omia havaintoja

heidin omista vahvuuksistaan.

Enemmén ja enemmén aikuisia, joilla on ADHD aloittaa opiskelun korkea-asteella Yhdysvalloissa.
On tirkedd ymmartda niitd prosesseja, joiden avulla opiskelijat kehittyvit psykososiaalisesti ja
kasvattavat terveen identiteetin heidén diagnoosinsa ympdérille. (Schott 2012, vi.)

Aion tutkia korkeakouluopiskelijoiden ndkemyksid heiddn vahvuuksistaan
korkeakouluopiskelijoina ja tulevaisuuden tyontekijoind. Mind tutkin, millaisia vahvuuksia
korkeakouluopiskelijoilla on. Haluan selvittdd, millainen opiskelijaidentiteetti
korkeakouluopiskelijoilla on itsestddn sekéd millaisia vahvuuksia tulevaisuuden tydeldmaéssé heiddan
mielestdén vaaditaan ja miten vahvuuksien kehittymista tuetaan korkeakoulussa.

Uudessa tutkimuksessa on todettu, ettd erilaiset taidot ovat hyodyllisid erilaisten lopputulosten
kannalta. Tutkimus selvitti 15 sosiaalisiin suhteisiin, tunteisiin ja motivaatioon liittyvaa eri taitoa ja
niiden yhteyttd nuorten koulumenestykseen, sosiaaliseen, psyykkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin.
Muut tutkitut taidot olivat empatia, yhteistyokyky, vastuuntunto, luovuus, suvaitsevaisuus ja
jamékkyys. Salmela-Aro korostaa artikkelissa, ettd kyse on taidoista, joita voi kehittdd, vaikka
yksiléiden eroja néissé piirteissd voivatkin selittid myos geenit. (Puttonen 2022.) Jos yksilon taidot
ovat kehitettdvissd omalla ponnistelulla, sitd pitdisi korostaa korkeakoulussa ja mahdollisesti jo
ennen korkeakoulussa opiskelua. Lapin yliopiston korkeakoulukuraattoreiden Monenlaisia
oppijoita- sivustolla mainitaan, kuinka tarked4 on, etti jokainen voi opiskella ja oppia itselle
omimmalla ja vahvimmalla tavalla sekd 10ytda vélineitd sujuvan opiskelun tueksi. Myos
ohjauksessa ja opetuksessa on tirkedd huomioida opiskelun moninaisuus ja tarjota tarvittaessa tukea
erilaisiin opiskelun kysymyksiin. Oppimisen ja opiskelun monenlaisuudessa on kyse erilaisten
tapojen nidkemisestd voimavarana seké opiskeluyhteisod ja -kulttuuria rikastuttavina asioina. (Lapin

yliopiston Monenlaisia oppijoita-sivusto.)



Jo toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa opiskelijan mahdollisuudet yksilollisiin valintoihin ja
ratkaisuihin lisdéntyvit ja opiskelijalta edellytetddn entistd enemmaén itseohjautuvuutta seka kykyéa
arvioida omaa osaamistaan. Itseohjautuvalla opiskelijalla ei kuitenkaan tarkoiteta yksindista
opiskelijaa tai yksintyoskentelyd, jossa opiskelija jdd yksin omien valintojensa kanssa. Lisddntyvit
valinnanmahdollisuudet tarkoittavat joustavia ja yksilollisid, opiskelijan omista l&htokohdista
suunniteltuja ratkaisuja ja valintoja. Itseohjautuvan oppimisen l&htokohtana toimivat siis opiskelijan
omat tarpeet, kiinnostuksen kohteet, vahvuudet ja henkilokohtainen aktiivisuus. (Harjunpii, Agren

& Laiho 2017, 79.)

Itseséddtelykyky ja periksiantamattomuus olivat Guon ym. (2021) tutkimuksessa merkittdvimmat
kaksi taitoa akateemisten taitojen kannalta. Tutkimuksen mukaan sisu, itsesddtely ja uteliaisuus
auttavat saamaan parempia arvosanoja. Itsesditelysté kertoo se, ettd harkitsee ennen kuin toimii tai
ettei sano heti mitd mieleen juolahtaa. Salmela-Aro korostaa, ettd kyse on nimenomaan taidoista,
joita voi kehittdd, vaikka yksiloiden eroja ndissd piirteissé voivatkin selittdd myds geenit. (Guo ym.

2021, 28; Puttonen 2022.)



2 TEOREETTINEN TAUSTA

2.1 Korkeakouluopinnot

Opiskelijan eldmaéntilanne (situaatio) tarkoittaa niité tekijoitd, joiden mahdollistamissa rajoissa
opiskelijat joutuvat eldmiéin ja toimimaan. El&dmén perusrakenteita ovat tyypillisimmin asuminen,
ithmissuhteet, ajankéytto, taloudellinen tilanne, uravalinta ja tulevaisuutta koskevat
eldmansuunnitelmiin liittyvat tekijat. (Liuska 1998, 17.) Opiskelu on eldminvaihe, jossa opiskelijan
haaveet ja tavoitteet tulevaisuudelle mallinnetaan ja toteutetaan. Motivaatio ja voimaantuminen
opinnoissa edellyttavit, ettd unelmat ovat opiskelijan itse valitsemia. Hyvinvointindkdkulma
opiskelussa mahdollistaa opiskelijan potentiaalin kdyton laajemmin, jos ymmarretdén opiskelun
tapahtuvan jokaisen omista yksilollisistd 1&htokohdista. (Aalto 2021.) Yliopistotasolla yksildllisten
vahvuuksien ja tunteiden tietoisuus ja kdyttd ovat yhteydesséd optimaaliseen suoritukseen, joka voi
parantaa oppilaiden oppimisprosessia ja heiddn tulevaisuutensa ammattimaista suorituskykya.

Aihetta on tutkittu hyvin véhan. (Saldanaa ym. 2013, 30.)

Erilaiset siirtymadt, kuten siirtyminen koulutusasteelta tai koulutusmuodosta toiseen, tydeldmaién tai
jatko-opintoihin, ovat opiskelijan opintopolun haastavia taitekohtia ja varsinkin nuorille usein
kriittisid vaiheita. Siirtymisen onnistumisessa tarkedd on, ettd koulutuksen jérjestdjien sisdiset
toimintaprosessit ovat selkeiti ja johdonmukaisia, verkostoyhteisty0 sujuvaa ja ohjauspalvelut
riittdvid. Selvitystyon aikana nousi esiin hyvid toimintamalleja ja kiytanteitd, joita olisi tirkedd
saada hyddynnettyd laajemminkin. Seuraavassa keskitytdin kdymain lipi selvityksen tuloksia

kehittdmisorientoituneesti. (Harjunpii, Agren & Laiho 2017, 79.)

Opiskelijan tulisi olla itseohjautuva. Se on kaunis ajatus ja jda usein sellaiseksi.
Koulutusjarjestelmdamme ei tue kriittistd ajattelua, tiedon tuottamiseen osallistumista ja vastuun
ottamista omalla urapolulla etenemisestd. Opiskelijan on helppo omaksua eteldeurooppalainen
”Manjana” asenne: miksi tehda tdndén se, minkéa voi jattda huomiseksi? Opiskelijoilta saa ja pitdd

vaatia asioita. Kansanelédkelaitoksesta ei yksin ole opiskelijan ohjaajaksi. (Holm 2011, 29.)



2.2 ADHD

Tarkkaavaisuushdirio6 ADHD:sta voidaan tunnistaa kolme esiintymismuotoa (alatyyppid) sen
mukaan, tayttyvatko sekd tarkkaamattomuus- ettd yliaktiivisuus-impulsiivisuuskriteerit (yhdistetty
esiintymismuoto) vai pelkdstidin tarkkaamattomuuskriteerit (pddasiassa tarkkaamaton
esiintymismuoto) tai yliaktiivisuus-impulsiivisuuskriteerit (pddasiassa yliaktiivinen tai

impulsiivinen esiintymismuoto). (Kdypé hoito -suositus 2019.)

ADD on yksi ADHD:n kolmesta ilmenemismuodosta (Puustjérvi 2011). ADD:hen kuuluvat
keskittymisvaikeudet ilman motorista levottomuutta ja impulsiivisuutta. Vaikeudet tulevat
tyypillisesti esiin ennen viiden vuoden ikd4, ja jatkuvat ainakin jossain médirin lipi eldmaén.

(Sosiaali- ja terveyspalvelut Tampere.)

Yhdistetyn tyypin ADHD:ssa esiintyy kaikkia ydinoireita eli yliaktiivisuutta, impulsiivisuutta ja
tarkkaavuuden sédételyn vaikeuksia. Pddasiassa yliaktiivisuus-impulsiivisessa tyypissd, joka on
harvinaisin, oireet painottuvat yliaktiivisuuteen ja impulsiivisuuteen. Tarkkaamattomuustyypissi
(Attention Deficit Disorder, ADD) oireet painottuvat keskittymisen ja tarkkaavuuden sditelyn
ongelmiin, mutta yliaktiivisuutta ja impulsiivisuutta ei esiinny lainkaan tai vain vahéisessd maérin.
ADD:ssa on usein lisdksi vaikeuksia oman toiminnan ohjaamisessa. Aloittaminen, toiminnan
suunnittelu, tehtdvan loppuun saattaminen ja joskus lopettaminenkin ovat hankalia. ADD havaitaan
tyypillisesti vasta kouluidssid, kun opiskelu ei suju odotusten mukaisesti. ADD ndyttdd olevan

tavallisempi tytoilld kuin pojilla. (Puustjérvi 2011.)

ADD- ja ADHD:lle tyypillisié piirteitd ovat kuviossa 1 mainitut seikat (ks. kuvio 1).

Tyypilliset piirteet ADHD:ssa

Tyypilliset piirteet ADD:ssa

ADHD - yliaktiivisuuteen ja
impulsiivisuuteen painottuva
tarkkaavaisuushdirio - Attention-
Deficit/Hyperactivity Disorder

IADD — tarkkaamattomuuteen
painottuva tarkkaavaisuushdirio —
IAttention-Deficit Disorder

motorinen levottomuus

tarkkaavuuden sddtelyn vaikeus
(vaikeus suunnata ja ylldpitda
tarkkaavuutta, vaikeus vaihtaa
tarkkaavuuden kohdetta tarvittaessa)

impulsiivisuus (drtyisyys,
karsimattomyys, eldmyshakuisuutena,
riskialttiina kdytoksend)

hairioherkkyys




taipumus lykété aloittamista
pitkdjanteisyyden puute/lyhytpinnaisuus
esimerkiksi nopeat paitokset isoissa
eldmédnasioissa kuten opinnot,
tyOsuhteiden muutokset, ihmissuhteet

impulsiivisuus mm. vaikea odottaa
keskittymisvaikeudet omaa vuoroa keskusteluissa/kuunnella
kysymysté tai toisen puheenvuoroa
loppuun ennen kuin vastaa siithen

vaikeudet sosiaalisten taitojen kdytdssa
ja tunnesditelyssi

aktiivisuuden sddtelyn vaikeus
painottuen aliaktiivisuuteen

toiminnanohjauksen ongelmat

motorinen levottomuus nékyy
esimerkiksi vadntelehtimisena tuolilla,
luokassa kuljeksimisena seka jalkojen
ja kdsien jatkuvana heiluttamisena

vilkkaus, tapaturma-altis

keskittymisvaikeudet tehtdvien
aloittamisessa ja lopettamisessa
annettujen ohjeiden noudattamisen
vaikeus

asioiden muistamisen vaikeus

tavaroiden tallessapidon vaikeus

ponnistelua vaativien tehtévien
tekemisessa

omaan maailmaan vetdytymisend,
haaveilemisena

Kuvio 1. ADHD- ja ADD-piirteitd (Leppamaki 2018; Puustjarvi 2020; Sosiaali- ja terveyspalvelut
2022; Virta ja Leppamaki 2017.)

ADHD:lla ja ADD:114 on samoja piirteitd, ne eroavat ainoastaan yliaktiivisuuden, levottomuuden ja
impulsiivisuuden osalta, jotka ovat taas ADHD-diagnoosin kannalta padpiirteitd. ADD on yksi

ADHD:n kolmesta ilmenemismuodosta (Puustjarvi 2011). Vaikeudet tulevat tyypillisesti esiin



ennen viiden vuoden ikid, ja jatkuvat ainakin jossain méédrin 1idpi elimén. (Sosiaali- ja
terveyspalvelut 2022.) Samoja piirteitd 16ytyy paljon molemmista. Kaikkien ADHD ja ADD-

diagnoosit ja niiden piirteet ndyttdytyvat hyvin yksilollisesti.

2.3 Korkeakouluopiskelijan vahvuudet

Vahvuudet eivit erottele ihmisid, vaan jokaisessa ihmisessd on vahvuuksia, joista toiset ovat
ominaisempia kuin toiset. ADHD-piireistd voidaan ajatella samoin, ne ilmenevit toisilla N&ité
ominaisimpia vahvuuksia kutsutaan ihmisen erityisvahvuuksiksi. Erityisvahvuuksien
tunnistamisella ja hyodyntdmiselld on todettu olevan yhteys hyvinvointiin ja onnelliseen eldméén.
Vahvuuksien tunnistaminen osana oman tulevaisuuden suunnittelua ilmentda positiivista
psykologista pddomaa, jota suositellaan my0s osaksi korkeakouluopintoja. (Hyvérinen ym. 2021,

3.)

Korkeakouluopinnot vaativat opiskelijoilta erilaisia valmiuksia ja vahvuuksia, varsinkin pandemia-
ajan etdopetukseen siirtymisen johdosta. Opetus- ja kulttuuriministerion korkeakouluopiskelijoiden
geneeristen taitojen arvioinnissa, ns. Kappas-hankkeessa (Ursin, Hyytinen & Silvennoinen 2021)
mainitaan, kuinka tydelimé muuttuu nopeasti ja alakohtaisten taitojen hallinta ei riitd
korkeakoulutetuille. Laaja-alainen osaaminen, ongelmanratkaisu- ja vuorovaikutustaidot, ovat
nousseet keskeisiksi korkeakoulutuksessa tavoiteltaviksi taidoiksi. Korkeakouluopintojen tehtavana
on nykyédn alakohtaisen asiantuntijuuden rakentuminen ja alakohtaisten tietojen oppiminen, seka
geneeristen taitojen oppiminen. Korkeakoulutettujen tdytyy kyetd oppimaan jatkuvasti uutta
muuttuvassa tydeldmassi, ja geneeristen taitojen hallinta on avain jatkuvassa oppimisessa. (Ursin,

Hyytinen & Silvennoinen 2021, 14.)

Vahvuusalueiden hyddyntdminen ja tiedostaminen opiskelussa ja opetustilanteissa voi vaikuttaa
myonteisesti tukea tarvitsevan opiskelijan itsetuntoon ja voimaannuttaa pddsemiin tavoitteeseen.
Tukea tarvitsevien henkildiden vahvuuksia tulisi tukea yhteiskunnassa systemaattisesti. ADHD-
oireisille suunnattu ongelmapuhe pitdisi muuttaa vahvuusperustaiseksi voimavarapuheeksi.
Selviytymiseen yhteiskunnassa on koettu vaikuttavan positiivisesti tukea tarvitsevan henkilon hyva
mindkésitys ja itsetunto sekd valtaistumisen kokemus. Se on tirkedd henkilon
vaikutusmahdollisuuksien ja eldméinhallinnan kokemuksissa. (Sandberg 2016; Hyvirinen ym. 2021,

3.)
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2.3.1 Vahvuudet positiivisessa psykologiassa

Jokaisella nuorella on vahvuuksia, jotka antavat iloa ja onnistumisen kokemuksia eldmassa.
Jokainen meistd voi myds 16ytdd uusia puolia itsestddn. Ne voivat olla piilossa olevia piirteitd tai
voimavaroja, jotka vain vahvistuvat, kun ne huomataan ottaa kiyttoon. Jokaisella meilld on myos
kehitettdvid ja vahvistettavia piirteitd. Anteeksipyytdminen tai anteeksi antaminen voivat tuntua
vaikeilta sanoilta, jopa mahdottomilta. Toisinaan kun aloittaa uuden harrastuksen tai alkaa
esimerkiksi opiskella uutta kieltd, voi olla vaikea kuvitella, ettd joskus olisi taituri. Omia taitojaan,
liittyy se sitten harrastuksiin tai vaikka ihmissuhteisiin, voi kuitenkin harjoitella ja huomata, miten
omat taidot kehittyvit. Uuden opettelussa tai taitojen harjoittelussa voi huomata, miten
onnistumisen kokemukset vahvistavat itseluottamusta. Aivan yhté tirkedd on myds olla itselleen
armollinen ja antaa itselle lupa epédonnistua ja yrittdd uudelleen. Pettymyksista ja vastoinkdymisista
on myds mahdollista oppia ja vahvistua. Jokainen on riittdvén hyvi ja jokainen voi kehittyd monissa
taidoissa ja asioissa, kunhan sdilyttdd itsessédn uteliaan ja rohkean mielen. Samalla vahvistaa myos
omaa mielenterveyttdin. Rohkeutta antaa myds se, ettd saa kannustusta ja tukea laheisilté aikuisilta

ja kavereilta. (Mielenterveystalo.fi)

Positiivisen pedagogiikan taustalla vaikuttavat positiivisen psykologian ldhtokohdat. Positiivinen
psykologia tutkii, miten voimme tunnistaa ja kehittdd parhautta itsessémme ja toisissamme ja
edistdd kaikkien mahdollisuuksia edistyd. Se on tieteellistd tutkimusta, jonka ideana on diagnosoida
ja loytda ja 10ytdd ihmisen vahvuudet, joiden avulla oma seki yhteison vointi paranee. Positiivinen
psykologia tarkastelee eheyden edellytyksid ja keinoja lisétd inhimillistd kukoistusta. (Billig 2018;
Uusitalo-Malmivaara 2014, 19,23; Vazquez & Chaves 2016, 290.) Positiivisen psykologian
vaikutukset ndhddén tdman paivan koulumaailmassa, jossa keskitytddan vahvuuksiin, tunnetaitoihin,
resilienssiin ja hyvinvointiin. Perinteisen ongelmakeskeisen ldhestymistavan sijaan positiivinen
psykologia tarjoaa hyvinvointindkdkulman, joka muuttaa nikemyksié liittyen oppimiseen,

koulunkadyntiin ja kasvatuksellisiin prosesseihin. (Leskisenoja 2016, 27.)

2.3.2 Luonteenvahvuudet ja VIA-testi

Luonteenvahvuudet eli ydinvahvuudet ovat niitd vahvuuksia, jotka tuovat parhaat puolesi esille.
Vahvuudet auttavat myos haasteiden kohtaamisessa ja niistd ylipdédsemisessé eli toipumisessa.
(Duodecim, terveyskirjasto.) Luonteenvahvuudet ovat ennen ndhty syntyperéisind ominaisuuksina,

joita et tietoisesti opetettu. Positiivisen psykologian suuntausten kehittyessd hyveet ja
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luonteenvahvuudet tulivat itsendédn tutkimuksen kohteeksi. Hyve maaritellddn tavoiteltavana,
vahvuuksista muodostuvana ja eettisesti ja moraalisesti arvokkaana kokonaisuutena, joka palvelee
yksildd ja tdmén ympiristod. Voidaan mainita laajasti arvostettuja hyveitd kuten rohkeus,
kohtuullisuus ja oikeudenmukaisuus. Hyveissa on kuitenkin kulttuurisia eroja. (Uusitalo-

Malmivaara 2014, 63.)

Hyvi luonne on psykologisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin edellytys. Hyvi luonne on Leskisenojan
(2014, 67, 69) mukaan onnellisen ja menestyksellisen eldman 1dhde sekd hyvin koulutuksen,
onnistuneen sosiaalisen vuorovaikutuksen ja vakaan taloudellisen toimeentulon taustatekijoina.
Hyvi luonne on taustalla yhteydessd koulumenestykseen, johtajuuteen, suvaitsevaisuuteen,
ystavillisyyteen ja altruismiin seké vihentyneeseen ongelmakéyttdytymiseen, masennukseen ja
paihteiden kayttoon. (Leskisenoja 2014, 69.) Vahvuusajattelun painopiste on niissé piirteissa, jotka
saavat ihmiset toimimaan ja mahdollistavat kognitiivisen tiedon hyviaksymisen. Erityistarpeita
omaavien opiskelijoiden, kuten ADHD-diagnosoitujen vahvuuksien tuominen esiin on hyvin
arvokasta, koska akateeminen osaaminen voi olla vihdisempia ja taidot voivat jdddd puutekeskeisen

tarkastelun peittoon. (Sandberg 2016; Uusitalo-Malmivaara 2014, 79.)

Alla olevassa kuviossa 2 olen suomentanut kaikki VIA-testin hyveet ja jaotellut padhyveiden alle

niihin liittyvét alahyveet.

Viisaus luovuus uteliaisuus  jarvostelukyky joppimishalu  perspektiivi
Rohkeus urheus sitkeys rehellisyys  [innostus
Humaanisuus rakkaus kiltteys sosiaalinen
alykkyys

Oikeudenmukaisuus Ryhmaétyoétaidot freiluus johtajuus
[tsesddtelykyky anteeksianto  [inhimillisyys varovaisuus [itsesddtelykyky
Hengellisyys kauneuden ja  kiitollisuus ftoivo huumorintaju  fhengellisyys

dlykkyyden

arvostus

Kuvio 2. VIA-testin pdi- ja alavahvuudet suomennettuina. (VIA- Institute on Character )

Viisaus, rohkeus, humaanisuus, oikeudenmukaisuus, itsesédtelykyky ja hengellisyys ovat VIA-

testin padhvyeitd, joiden alla on alahyveet. Via-testi on ilmainen, tieteellinen testi

luonteenvahvuuksista. Omien vahvuuksien tietiminen ja kdyttdminen: lisdd onnellisuutta ja

hyvinvointia, auttaa 10ytdméén tarkoituksen ja merkityksen elimélleen, antaa ihmissuhteille lisda
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energiaa, auttaa hallitsemaan stressid ja ylldpitimain terveyttd ja saavuttamaan omia tavoitteita.

(VIA-institute on Character.)

Hyvin luonteen kuvaamiseen Peterson ja Seligman aloittivat Values in action (VIA) projektin
(Leskisenoja 2016, 67-68; Uusitalo-Malmivaara 2014, 6; Vazquez ja Chaves 2016,

293). Positiivinen psykologia lisdéntyvissd méérin keskittyy yksilollisiin luonteenpiirteisiin, jotka
ovat yhteydessd hyvinvointiin. Seligmanin mukaan yksi hyvinvoinninperuspilareista ja piirteista.
joka saa ihmiset kukoistamaan on heidin sitoutumisensa eldmién. Se tarkoittaa aktiivista
osallistumista sithen, mité teemme sekd omista taidoistamme tietoisina olemista. Kdytdamme eri
vahvuuksia toissé, kotona ja ihmissuhteissamme toisten kanssa. Malli, jonka Seligman ja Peterson
kehittivit, on kattava luokitus, joka luotiin alun perin tasapainottamaan psykologian liiallista
patologian painotusta, joka on korvannut sen keskittymalld ihmisen kukoistukseen. Malli kuvaa
positiivisia piirteitd, tunnistaen kuusi paéluokkaa hyveiti, jotka sisdltavit 24 mitattavaa
luonteenvahvuutta. Nama luonteen vahvuudet ovat itsendisid, suhteellisen vakaita ja muovattavissa
kontekstin mukaan. Tutkimuksissa on havaittu, ettd kaikki vahvuudet liittyvét positiivisesti
eliméantyytyvédisyyteen, mutta timi suhde on korkeampi joidenkin kanssa, esimerkiksi toivo,
innostus, kiitollisuus ja rakkaus. Tutkijat ovat suunnitelleet positiivisia toimenpiteitd, joiden
tarkoituksena on lisdtd henkilon henkilokohtaisia vahvuuksia, ja ne ovat osoittautuneet tehokkaiksi.
Yksi positiivisimmista interventioista, jotka ovat osoittautuneet voimakkaimmiksi, siséltdd yhden
vahvuuden valitsemisen ja sen tahallisen kdyton eri tavalla yhden viikon ajan. Sen tekeminen
parantaa ihmisen mielialaa ja eldméntyytyvidisyyttd useamman kuukauden ajaksi, jopa ithmisill4,

jotka ovat masentuneita. (Vazquez ja Chaves 2016, 292.)

Schott kuvailee kolme kompetenssin muodostamisen kategoriaa. Ensimmadisené on élyllinen
kompetenssi (intellectual competence), joka tarkoittaa taitoa kéyttdsd omaa mieltdéin, hallita sen
siséltod ja ymmartid ja analysoida tietoa loogisesti. Toisena on fyysiset ja manuaaliset
kompetenssit, joina voidaan pitdd litkunnallisuutta, taiteellisia lahjoja, fyysistd suorituskykyé ja
itsekuria. Interpersoonalliset kompetenssit ovat sosiaalisia taitoja kuten ryhmatyotaidot seké toisten

kuuntelu, yhteistyd, kommunikaatio ja empatia. (Schott 2012, 17-18.)

2.3.3 ADHD:n tuomat vahvuudet
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ADHD:n piirteet eivét ole bindérejd (kuten normaali vs. epdnormaali), vaan kirjo tai jatkumo.
ADHD voi mukauttaa heikentdmisen sijaan tai osalla aikuisista voi olla tiettyjd vahvuuksia tai
attribuutteja, jotka kompensoivat ADHD:seen liittyvid puutteita tai heikkouksia. (Sedgwick,
Merwood & Asherson 2019.) Sedgwickin ym. (2019, 243) tutkimuksessa selvisi valmistuneiden

opiskelijoiden kuvauksia heiddn ndkemyksistddan ADHD:n positiivisista puolista.

Ne jaettiin kuuteen pddteemaan, jotka olivat: kognitiivinen dynaamisuus, rohkeus, energia,
humaanisuus ja sinnikkyys. Alla olevassa kuviossa nékyy pddteemat ja niitd kuvailevat alateemat
positiivisina ADHD:n piirteind. Kekselidisyys, aikaansaavuus, energisyys, luovuus, rohkeus,
uteliaisuus, joustavuus, sinnikkyys, intuitiivisuus ja kyky unohtaa vastoinkdymiset ovat muita
vahvuuksia, joita ruotsalainen lddkéri Hansen (2018, 13-14) kuvailee ihmisen voimavaroina. Vaikka
kaikilla ADHD-diagnosoiduilla ei ole néitd vahvuuksia, heilld ei mydskdan ole kaikkia ADHD:seen

liitettdvid ongelmia.

Alla olevassa kuviossa 3 luokitellaan ADHD:n pditeemat ja niitd méérittelevat alateemat ADHD:n

positiivisista puolista (ks. Kuvio 3).

KUVIO TAHAN

Kuvio 3. Pditeemat ja kuvailevat alateemat ADHD positiivisista puolista (Sedgwick, Merwood &

Asherson 2019.)

Lehtimden (2018) mukaan ADHD-diagnosoidut ovat usein luovia ja kekseliditd, herkkid ja

huolehtivia, viehéttivia ja rakastettavia sekd todella rehellisié.

Aktiivisuuden ja tarkkaavuuden hiirioon liittyvét keskustelut ja kirjallisuus ovat monesti
negatiivisesti sdvyttyneiti ja hdiriotd kuvataan sen aiheuttamista puutteista, hdiriosté kasin.
Problematiikkaan 16ytyy helposti ulkoisen kdyttdytymisen ja toimintojen heikkoja osa-alueita,
joihin on kiinnitetty huomiota. ADHD-oireiset henkilot ndhddin monesti ongelmallisempana ja
heidin vahvuusalueet sivuutetaan. Moniproblematiikan takia on tarkoituksenmukaista katsoa
ADHD-oireisia henkil6ita positiivisen psykologian nikokulmasta tukien heidédn vahvuuksiaan ja
itsetuntoaan. Positiivinen pedagogiikka vahvistaa ADHD-oireisten oppilaiden ja opiskelijoiden
mindpystyvyyttd, jonka vaikutuksesta on vahva tieteellinen néyttd akateemiseen motivaatioon,

onnistumisen kokemuksiin, menestykseen seki positiivisiin uskomuksiin. (Sandberg 2016.)



14

Korkeat energiatasot ja luovuus ovat yksia ADHD:n tuomia supervoimia. Hyperaktiivisuus voi olla
turhauttava oire ADHD:lle, mutta sen ké#dntopuoli tarjoaa keskimidrdisempdd korkeammat
energiatasot verrattuna ihmisiin, joilla ei ole ADHD-diagnoosia. Pienen tutkimuksen mukaan
henkil6t, joilla on ADHD-diagnoosi, ilmoittivat pitdvinsd korkeammista energiatasoistaan. ADHD-
diagnosoiduilla ihmisilldi on usein parempi itsetuntemus omista laukaisevista tekijoistddn ja
toimintamalleista, joilla he voivat kontrolloida niitd paremmin. ADHD:n hoidoksi tarjotaan yleensi
itsesddtelyd harjoittavaa terapiaa ja siksi ndmi taidot ovat kehittyneempid kuin neurotyyppillisilla
henkil6illa. Itseluottamus ja resilienssi molemmat liittyvét vaikeuksista selvidmiseen, joka maarittda
osaltaan koulumenestystd. Tutkimuksissa on selvinnyt myds, ettd ihmiset, joilla on ADHD ovat
luovempia ja idearikkaita, joka tekee niin sanotun laatikon ulkopuolelta- ajattelun helpommaksi
innovaatioiden keksimisen kannalta. Hyperkeskittyminen itsed kiinnostavissa asioissa voi johtaa
moitteettomaan yksityiskohtien huomioimiseen ja intohimoon koulua tai tyotd kohtaan. Thmisill,
joilla on ADHD voi olla korkeampi riskinsietokyky, joka sallii heiddn kokeilla vaihtoehtoja, joita

muut eivit valttdméttd kokeilisi. (Burch 2022.)

2.3.4 Vahvuuksien tukeminen korkea-asteella

Vahvuusperustaisen ohjauksen huomioiminen korkeakouluopinnoissa on erittdin merkityksellista.
Inhimilliset vahvuudet ilmentavét meitd parhaimmillamme. Niitd hyddyntdmalld koemme iloa ja
tayttymystd. Ne tukevat hyvinvointiamme, sitkeyttdmme ja toiveikkuuttamme. Kulttuurimme,
maailmankuvamme ja arvomme vaikuttavat vahvuuksiin. Vahvuusajattelussa ei kehoteta jattimadn
kielteisia piirteitd tai vastoinkdymisid huomiotta. Kyse on positiivisten voimavarojen
vahvistamisesta ja 10ytdmisestd myds eldmén hankalissakin hetkissd hyodynnettaviksi. (Hyvérinen

ym 2021, 3.)

Korkeakouluopiskelijoiden ohjauksessa painopiste on opiskelijoiden tukemisessa opiskelussa,
urasuunnittelussa, sekéd asiantuntijaksi kasvussa. (Penttinen ym. 2017,11.) Lerkkanen ja Virtanen
(2005, 35) osoittavat, ettd merkittdvé osa yliopiston opiskelijoista tarvitsevat opiskeluunsa ohjausta.
Erityisesti tarvetta esiintyy opinto-ohjauksessa ja ammatinvalinta ohjauksessa opintojen alussa
(Lerkkanen & Virtanen 2005, 35). Ohjaajalla on myos térked rooli tukea opiskelijan opiskeluun
vaikuttavia sisdisid tekijoitd kuten motivaatiota ja asennetta (Penttinen ym. 2017, 29). Instituution

tarjoama motivointi mahdollisesti edistdd opiskelijan opiskelukykyd ja herdttdd toiveikkuutta
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tulevaisuuden suunnitelmista. Opiskelijoiden saama ulkoinen motivaatio vaikuttaa opiskelijan
sisdiseen motivaatioon, jolloin mahdollisuudet parempaan akateemiseen suoriutumiseen kasvavat.

(Bailey & Phillips 2016; Penttinen ym. 2017.)

Koko ammattikorkeakoulun henkil6stolld tulisi olla positiivinen ja rohkaiseva asenne toinen
toisiinsa ja opiskelijoita kohtaan. Negatiivinen asenne saa aikaan ylldttavén paljon haittaa ja myos
opintojen viivistymistd. Pirkko Nurmen (2009) mukaan opiskelijat muistavat pitkdin opettajien
pienetkin kiitoksen sanat, hyvét katseet ja kommentit sekd kannustamisen. Héin toteaa, ettéd
opettajien myonteinen asenne opiskelijoihin lisdd ndiden osallisuutta ja oppimista. Opettajien ja
muun henkil6ston tulisikin muuttaa ty6tiaén palveluammatin suuntaan, jolloin opiskelija on tarked
asiakas, jota palvellaan ja kohdellaan mahdollisimman hyvin. Tdma ei kuitenkaan tarkoita sitd, ettd
tutkinnon osaamistavoitteita 10ysattdisiin. On selvéd, ettd kannustava ote ja maine levidvit nopeasti

ja antavat hyvin kuvan koko opiskeluyhteisostd. (Aikkola 2011, 41.)

Vahvuusperustaisessa  ty0eldiméohjaus-  hankkeessa  (VAHTO)  pyritddn  ohjaamaan
korkeakouluopiskelijoita kohti yhd joustavampaa ja laajempaa ymmarrystd heiddn omasta
asiantuntijuuden sisdllostddn, jota nykyinen tyéeldméan ja urapolkujen monimuotoistuminen vaatii.
Yksilollinen valmistautuminen tulevaisuuteen on jatkuva prosessi, joka sisiltyy kaikkiin opiskelu- ja
urakehityksen vaiheisiin. Vahvuutensa tunnistava opiskelija pystyy tietoisesti ja yksildllisesti

hy6dyntdmédin omia resurssejaan urapolullaan. (Hyvirinen ym. 2021, 3.)

Opetus- ja ohjaushenkil6 voi ottaa opiskelijoiden erilaiset vahvuuden huomioon opintojaksojen
toteutusten suunnittelussa. Toisen vahvuus on tiimity0, toinen toimii paremmin itsendisesti. Toinen

kirjoittaa loistavasti ja toisen vahvuus on suullinen ilmaisu. (Hyvérinen ym. 2021, 21.)

Vahvuusperustaisen ohjauksen huomioiminen korkeakouluopinnoissa on erittdin merkityksellista.
Inhimillisilla vahvuuksilla tarkoitetaan sellaisia yksilollisid ominaisuuksia, jotka ilmentévit meitd
parhaimmillamme. Hy6dyntdmalla niitd koemme iloa ja tdyttymystd. Ne tukevat hyvinvointiamme,
sitkeyttimme ja toiveikkuuttamme. Vahvuudet ja myonteiset voimavarat kuuluvat kaikille.
Kulttuuri, maailmankuva ja arvot vaikuttavat tapoihimme toimia seki arvottaa asioita, myds
vahvuuksia. Onkin tdrkedi, ettd ohjaaja tiedostaa nima asiat ja huomioi ne ohjaustydssédan.
Vahvuusajattelussa ei kehoteta jéttdmaén kielteisid piirteitd tai vastoinkdymisid huomiotta. Kyse on
positiivisten voimavarojen vahvistamisesta ja l0ytdmisestd myos elamin hankalissakin hetkissa

hyddynnettaviksi. (Hyvarinen 2021.)
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Jokaisen opettajan ja ohjaajan tulisi sisdllyttda tietoisemmin tyohonsa opiskelijoiden vahvuuksia
tunnistavia ja tukevia aineksia. Tuotetut kehittdmistyon tulokset antavat evéité ja kdytdnnon

tyokaluja vahvuusperustaisen tulevaisuusohjauksen harjoittamiseen. (Hyvérinen ym. 2021, 21.)

Henkilostolla tulisi olla positiivinen ja rohkaiseva asenne toinen toisiinsa ja opiskelijoita kohtaan.
Negatiivinen asenne saa aikaan yllattdvén paljon haittaa ja my0s opintojen viivéastymista.
Opiskelijat muistavat pitkdén opettajien pienetkin kiitoksen sanat, hyvét katseet ja kommentit seké
kannustamisen. Opettajien mydnteinen asenne opiskelijoihin lisdd ndiden osallisuutta ja oppimista.
Opettajien ja muun henkiloston tulisikin muuttaa ty6tddn palveluammatin suuntaan, jolloin
opiskelija on tirked asiakas, jota palvellaan ja kohdellaan mahdollisimman hyvin. Tdma ei
kuitenkaan tarkoita sitd, ettd tutkinnon osaamistavoitteita l0yséttéisiin. On selvii, ettd kannustava

ote ja maine levidvit nopeasti ja antavat hyvin kuvan koko opiskeluyhteisosta. (Aikkola 2011, 41.)

2.4 Identiteetin rakentuminen

A career identity is part of the self, which according to Dialogical Self Theory can be defined as a
dynamic multiplicity of positions or voices in the landscape of the mind, with the possibility of
dialogical relationships between these positions or voices. A career identity can be defined as a
dynamic multiplicity of personal (in contrast to social and cultural) positions or voices regarding
work. Assuming that narratives are the key schemes by which human beings make their experiences

meaningful (Meijers 1998, 1).

Persoonallisuuden piirteet ovat suhteellisen pysyvid tapoja havaita, suhtautua ja ajatella
ympéristdstd ja omasta itsesté johtuvia sosiaalisia ja henkilokohtaisia tilanteita. Persoonallisuus
muuttuu vuorovaikutuksessa ympériston kanssa, joten sen pysyvyys on suhteellista. (Liuska 1998,
45.) Realistinen kuva itsestddn ja omista kyvyistddn auttavat opiskelijaa ottamaan itselleen elaméssi

sopivan haastavia tehtdvid (Liuska 1998, 48).

Persoonallisen ja kollektiivisen identiteetin médrittely ihmistieteissd rakentuu ja muovautuu
kulttuuristen ja yhteiskunnallisten kontekstien, sosiaalisten suhteiden, biologisten ominaisuuksien,
elamintapahtumien ja kokemuksellisten ulottuvuuksien leikkauspisteessé (intersektionaalisuus).
Persoonallinen identiteetti koostuu yksilon térkeiksi kokemista osa-alueista, jotka madrittévit ja

ylldpitavat kasitystd oman minuuden kokonaisuudesta ja ajallisesta jatkuvuudesta. Naitd
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ulottuvuuksia ovat esimerkiksi sukupuoli, ikd, kansallisuus, poliittinen kanta, yhteiskunnallinen
asema, ammatti tai siviilisdéty. Sosiaalinen tai kollektiivinen identiteetti sisdltdd ajatuksen ihmisen
identifioitumisesta ja samastumisesta muihin ihmisiin, omaan ryhméén sekd johdonmukaisuudesta
erilaisissa sosiaalisissa rooleissa toimittaessa. Késitykseen oman ryhmén samuudesta ja meisté
kuuluu my6s nidkemys toisista eli niisté, joiden ei katsota kuuluvan omaan joukkoon. Samastuminen
itselle merkityksellisiin ryhmiin on olennainen osa myds persoonallista identiteettid. [hmistieteiden
tutkimuskisitteend identiteetin voidaan ymmartdé tyokaluksi, jolla tarkastella ihmisen kokemusta,
rooleja, minuutta ja samastumiskohteita erilaisissa yhteiskunnallisissa ja kulttuurisissa olosuhteissa

- sekd nykyisyydessé ettd menneisyydessa. (Tieteen termipankki.)

Valintoja tekemaélla eli asettamalla itselle tavoitteita, rakennamme identiteettid ja kasitysta siité,
kuka mini olen. Tulevaisuuden epdvarmuus, muutos ja vapaus vaativat aktiivista valintojen tekoa ja
panostusta, eli oman identiteetin tietoista rakentamista. Koulutus- ja tyduran muodostamisessa
vaatimus oman eldmén hallintaan ja parhaan suunnan navigointiin on erityisen selvisti lasné. (Nyyti
ry.) Ammatillinen identiteetti muodostuu kisityksisté itsestd suhteessa tyohon ja ammattiin. Se
rakentuu uuden oppisen kautta ja vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Ammatillinen tarina vakiintuu
ja rikastuu vuosien kokemuksen ja lisdéntyneen itsetuntemuksen myotd. Kysymykset Kuka olen?
Mitd osaan? Mitd tavoittelen? tuovat ammatillisen identiteetin pohdinnan &dérelle ja tarkastelemaan
millaisia ammatillisia haaveita ja tavoitteita haluan tavoitella. Ammatillisen identiteetin
rakentuminen alkaa jo opiskeluaikana ja jatkuu ldpi tyéeldman. Kokemus oman tyon
merkityksellisyydestd, onnistumisen tunteet ja pettymykset tydeldmastd vaikuttavat siihen,
millaiseksi suhde tyohon muodostuu. Myonteinen ammatti-identiteetti tukee tydssd jaksamista. Se
sisdltdd kdsityksen ammatillisesta osaamisesta, kokemuksen osallisuudesta ja roolista tydyhteisdssa.
Ammatti-identiteetin rakentumista voi tukea koko tyOyhteiso. Erityisesti tyduraansa aloittavan on
tarked saada tukea ja itseluottamusta vahvistavia onnistumisen kokemuksia, mutta kannustavat
sanat ovat térkeitd jokaiselle tyouran kohdasta riippumatta. Myos roolimallit, joihin samastua,
antavat uutta intoa ja toimintamalleja, joiden avulla kehittdd omaa tapaa toimia tydyhteisoissd,

verkostoissa ja siten viedd omaa ammatti-identiteettid haluamaansa suuntaa. (Lehtomiki 2019.)

2.4.1 Ura ja ammatti-identiteetti

Tulevaisuuteen voidaan suhtautua myonteisend ja valoisana asiana. Tai pdinvastaisena kielteisend ja

pelottavana asiana. Aikaisemmissa tutkimuksissa nuoret ovat pitineet tarkednd kouluttautumista ja
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omia persoonallisia tekijoitd tulevaisuudensuunnitelmien toteutumisen kannalta. Vanhempien
vuosikurssien opiskelijat suunnittelevat eliméainsd pidemmadlle, kuin opintojaan aloittavat
opiskelijat. Valmistuvien opiskelijoiden suunnitelmat keskittyvit ajankohtaisiin haasteisiin kuten

valmistumiseen, ty6hon ja perheeseen. (Liuska 1998, 26.)

Urasta tehdédan identiteetti, varsinkin asiantuntijatydssé. Tyoltd halutaan merkityksellisyytté ja
mielekkyyttd. Toissd halutaan viihtyi, oppia uutta, kasvaa ja solmia ihmissuhteita.
Merkityksellisyys nousee esiin esimerkiksi tasa-arvon kysymyksiné. (Héde 2019.) Tyon
vaatimuksina on nykyisin esimerkiksi opettajan ammatissa jaettu asiantuntijuus,
moniammatillisuus, ammatillisten rajojen ylittdminen, ammatilliset kompetenssit ja sosiaaliset
taidot. Sekd ammatillista liikkuvuutta ja joustavuutta, elinikdistd oppimista ja jatkuvaa ammatillista
uusiutumista ja tyOyhteisdjen ja tydsuhteiden joustavuutta tarvitaan. (Eteldpelto 2010, 7: Anttila

2011, 3.)

Ammatillisen opettajan identiteetin rakentuminen on eldmén mittainen tehtiva ja titen se on myds
sisdisen ristiriidan ja keskenerdisyyden sietimistd. Kukaan meisté ei voi olla valmis, ja usein juuri
itselle asetetut vaatimukset tdydellisestd opettajuudesta voivat itse asiassa estdd opettajan ammatti-
identiteetin kehittymistd ja ihmisend kasvua. Opettajan tydskennellessé persoonallaan toisten

hyvéksi hdnen on vaikeaa 10yt tilaa omalle keskenerdisyydelleen. (Koski-Heikkinen 2013, 154.)

Nuoruuden mielikuvat tydeldmaistd vastaavat harvoin todellisuutta. Kun késitys eri tyStehtdavien
todellisesta luonteesta ajan kanssa avartuu, muovautuvat my0ds ihmisten omat kisitykset siitd, mita
he haluavat tehdé. Lukiossa, yliopistossa ja vield tyoeldmassdkin on tdysin tavallista
kyseenalaistaa omia valintojaan ja pohtia mitd eldmailtdin oikeastaan kaipaa. Téssd

prosessissa oleellista on itsetuntemus. Oman arvomaailman hahmottaminen ja sanoittaminen
auttavat tulemaan sinuiksi etenkin sen kanssa, ettei valttamatta itse tavoittele samoja asioita kuin
ympérilld olevat ihmiset. Omien arvojen ymmaértdminen auttaakin tavoittelemaan nimenomaan sité,
mité itse haluaa, eika sitd mitd esimerkiksi perhe, ystévit tai yhteiskunta odottavat. Omien arvojen,
vahvuuksien ja heikkouksien sekd muiden minuuteen liittyvien asioiden tunteminen

edistdd omaa tietoisuutta siitd, milld tavalla voi elaméssédédn pyrkid eteenpdin. Samalla on

tarkedd muistaa, ettei kaikkea tarvitse koko ajan osata tunnistaa ja sanoittaa. Suunta on oikea,

kun pyrkii eldméén omien arvojensa mukaisesti. (Héde 2019.) Lukiossa, yliopistossa ja vield
tyoeldmassékin on tdysin tavallista kyseenalaistaa omia valintojaan ja pohtia mitd elamaltdan

oikeastaan kaipaa. Juristipodin (2019) ensimmadisessé jaksossa pohditaan uraa ja sen vaikutusta
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identiteettiin. Kun urasta tulee identiteettikysymys, on relevanttia miettid muutamia

keskeisid seikkoja — kuka on, mité arvostaa ja minkélaisista lahtokohdista tulee. Ndiden kysymysten
kautta voi ldhted tavoittelemaan haluamaansa uraa ja tulevaisuutta. Oman arvomaailman
hahmottaminen ja sanoittaminen auttavat tulemaan sinuiksi etenkin sen kanssa, ettei valttimatta itse
tavoittele samoja asioita kuin ymparilld olevat ihmiset. Omien arvojen ymmartdminen

auttaakin tavoittelemaan nimenomaan sitd, mitd itse haluaa, eiké sitd mitd esimerkiksi perhe, ystévit

tai yhteiskunta odottavat. (Héde 2019.)

Nykypéivdan monimuotoisen yhteiskunnan ja sen instituutioiden antama kuva identiteetistd on
erittdin epdselvd. Globaali palveluyhteiskunta lisési tydvoiman joustavuutta, mikd kéytdnnossa
tarkoittaa médrdaikaisten tydsuhteiden suosimista. Tydvoiman joustavuuden lisddntyminen
tarkoittaa sitd, ettei ty0 enéé ole erikoistunutta, vaan se toisaalta mahdollistaa ja toisaalta edellyttda
yksilon tydllistyvyyttd useissa eri konteksteissa. Niissd tydnantajan ja tyontekijin roolit eli vastuut,
velvollisuudet ja oikeudet eivit ole endd yksiselitteisid, mika lisdd yksilon kokemaa epédvarmuutta
oman uran suhteen. Lisdksi tyon erilaiset prosessit ja projektit ovat yha enenevéssi miérin tulleet
aseman ja tyonkuvan rinnalle, mikéd johtaa sithen, ettd ammatit ja niiden sisdlto ovat hdmaértyneet,
useat niistd jopa kokonaan hivinneet. Tavanomaiset organisationaaliset, ammatilliset ja urapohjaiset
identiteetit ovat hajoamassa ja muuttumassa epavarmoiksi ja epdselviksi, ehké tarpeettomiksikin.
Identifioitumisen kohde on yhi enenevéssd méérin kadntynyt yksiloon itsensd ja omaan uraan.
Perimmaisend pddmaérind voidaan nyt pitdd psykologista menestystd, eli henkilokohtaisesti
merkityksellisten tavoitteiden asettamista ja niiden saavuttamista. Ndin tarkedksi muodostuu tyostd
ja sen siséllostd saatava eksistentiaalinen merkitys ja laajempi, koko uraa koskeva identiteetti eli

uraidentiteetti. (Anttila 2011, 5.)

Koulutuksen ja ohjauksen avulla uraidentiteettia on mahdollista kehittd4 jo ennen tydeldmééin
astumista. Nykyinen ammatillinen ja akateeminen koulutus korostaa 1dhinni taitojen ja tietojen
kerdadamistd, motivaation synnyttdmisen ja oppimaan oppimisen sijaan; niin sanottu uusintava
oppiminen on edelleen vallalla. Mahdollisuuksia arvopohjaiselle dialogille oman itsen ja muiden
kanssa, jotta yksiloiden metakognitiiviset taidot ja uraidentiteetti voisivat kehittyd, on erittdin
vahin. (Anttila 2011, 7.) Oppimisen ndkdkulmasta olennaista uraidentiteetin kehittymisprosessissa
on niin sanotun vahvan oppimisympériston luominen, jolle on ominaista oppijalle itselleen
merkityksid tuottava, itseohjautuva, kokemuksellinen oppimisprosessi. Tdmé voidaan saada aikaan
luomalla oppimistilanne, joka jdljittelee tydeldmad mahdollisimman tarkasti toiminnallisia keinoja

hyodyntdmallé, opettaa oppimaan, tarjoaa roolimalleja ja havainnollistaa oppijalle timin oman
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osaamisen ja sen rajat. Jonkin alan oppiminen ei kuitenkaan tapahdu ainoastaan tekemalla
oppimalla ja kokeneita tyontekijoitd jdljittelemadlld, vaan myds sen sosiokulttuurisiin kdyténtdihin
osallistumalla. Erityisen tirked4 on se, ettd oppimistilanne nostaa esiin alan ydinarvoja ja -
ongelmia, jotta yksilod voi dialogisesti osallistua alansa ydinkysymyksid koskevaan keskusteluun ja

peilata nithin omia arvojaan. (Meijers 1998.)

Ammatillinen identiteetti kertoo, kuka ty6ssédni olen, mitd osaan, mité tavoittelen, mihin kiinnyn ja
mihin olen menossa. Nykyinen kiivas muutostahti saa ammatilliset identiteetit muuttumaan hitaasti.
Tyontekijat tarvitsevat mahdollisuuksia ja resursseja oman tyonsd, tyérooliensa ja
ammatillisuutensa pohtimiseen ja uudistamiseen. Muutoksien aiheuttamien jénnitteiden
tiedostaminen ja niistd keskustelu tyokavereiden kanssa voi olla ihmiselle voimaannuttavaa. Yha
useammalla suhde tyohon on vaarassa kriisiytyd. Jos tyontekijéllé ei ole tilaa ja aikaa pohtia
suhdettaan tyohon, johtaa se monenlaisiin jénnitteisiin tai pahimmillaan tyduupumukseen seka
ennenaikaiseen eldkditymiseen. Ammatillisesta identiteettitydsté on tullut keskeinen tydeldmaétaito,
jota tarvitaan ldpi tyduran. TyOssd tyOntekijélld on oltava aktiivinen rooli. Ammatillinen
identiteettity0 tarkoittaa aktiivista vaikuttamista ja oman ammatillisuuden pohtimista suhteessa
muutoksiin. Ammatillinen toimijuus on osallisuutta, vaikuttamista, paitosten tekoa seka aktiivista
identitettityotd. TyOntekijoiden toimijuuden tukeminen edistdd koko tydyhteison oppimista,
hyvinvointia ja menestystd. Tyoelimén muutoksista selvidminen edellyttdd aktiivisia, onnellisia,
uusille tyourille uskaltavia tyontekijoitd, joilla on aidosti mahdollisuus vaikuttaa omaan tyohonsi ja
yhteisiin asioihin. Tyon imu ja onnellisuus ovat selvisti yhteydessa organisaation tuottavuuteen,
innovatiivisuuteen ja vahdisempiin sairauspoissaoloihin. Armollisuuden tunne on myos
osoittautunut keskeiseksi toimijuutta tukevaksi tunteeksi. Oman rajallisuutensa ja

epatiydellisyytensd hyviksyminen vapauttaa paljon energiaa. (Hokka ja Vahédsantanen 2016.)

2.4.2 Tydelamd ADHD-diagnoosin kanssa

Ty6eldméadn paddseminen voi olla suurimpia ongelmia etenkin sellaisten nuorten ADHD-oireisten
aikuisten keskuudessa, jotka eivét ole onnistuneet suorittamaan ammatillista koulutusta. Ty6- ja
elinkeinotoimistojen kautta on mahdollista 16ytd4 tuetun tyollistymisen kanavia. Jo tyoeldmaéssa
olevien ADHD-oireisten henkildiden kannattaa ottaa yhteyttd ensisijaisesti tyoterveyshuoltoon (tai
hoitavaan ladkariinsd), mikali téissad parjddminen tuottaa vaikeuksia. Hidas ja virheille altis

toimintatapa aiheuttaa usein merkittdvid ongelmia ty0ssd, mika voi johtaa irtisanomiseen tai
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vapaachtoiseen tyOpaikanvaihtoon. On tavallista, ettd oireilevat henkilGt valitsevat tai paatyvit
osaamistaan heikompaan tyohon. Yksityisyrittdjyys voi olla yksi vaihtoehto, koska se mahdollistaa

(ainakin jossain méiérin) omassa tahdissa tyoskentelyn. (Lehtimdki 2018.)

Monet ADHD-oireiset henkil6t suoriutuvat koulussa alle kykyjensd. ADHD yhdistyy suurempaan
todennikoisyyteen jddda luokalle tai ilman paittdtodistusta, opiskeluvaikeuksiin ja koulusta
erottamiseen. Henkildt, joilla on ADHD, kertovat usein peruskoulun (ainakin ala-asteen, joskus
yldasteenkin) sujuneen ongelmitta, mutta peruskoulun jélkeisten opintojen kasvaneiden vaatimusten
ja vaikeutuneiden tehtdvien johtaneen koulunkéyntiongelmiin. (Lehtiméki 2018.) Vuonna 2021
tuleen uuden oppivelvollisuusmuutos takaa kaikille toisen asteen koulutuksen 2005 vuonna
syntyneistd eteenpdin. Oppivelvollisuus laajeni koskemaan kaikkia 18 ikdvuoteen saakka, joten
mahdollisuudet siihen, ettd ammatillinen tutkinto j&& suorittamatta ovat vahentymaéssa. (Opetus- ja

kulttuuriministerié 2020.)

Ilmankin ADHD-diagnoosia tyoelimén nopeutuva muutos, tyon siirtyminen sdhkoisiin jatkuvasti
paivittyviin ja vaihtuviin tietojdrjestelmiin, kiire ja toistuvat keskeytykset voivat lisddvit tyon
kuormittavuutta. Yhé useampi kokee ajoittain vaikeuksia keskittyd tydssd. Visymys, kipu ja huolet
aiheuttavat ldhes poikkeuksetta keskittymisvaikeuksia. Moniin aineenvaihduntasairauksiin,
hermostosairauksiin ja suurimpaan osaan mielenterveydenhdiridista liittyy keskittymisen ongelmia.
Syyna voi olla myds pdihteet tai sairauksien hoitoon méaarityt ladkkeet. (Saari 2018.) Hairion tila on
monelle tarpeen keskittymisen kannalta. Tydeldmassé kéytettyjd keskittymistd parantavia ratkaisuja
ovat esimerkiksi tydhuoneen oven pitdminen kiinni, kuulokkeiden kdyttaminen ja tyOpisteen
sijainnin muuttaminen avotoimistossa seka yrittdjalla paperitdiden tekeminen yhtend paivéna
viikosta etdtyond. (Korkeamiki 2010, 58.) Hoitamattomana ADHD johtaa tyypillisesti opiskelu- ja
tyokyvyn alenemaan, vaikka osalla oireet vaistyvét eikd aikuisidlld hdiriotd endd ole todettavissa.
Ongelmien jatkuessa opintojen keskeytyminen ja tyduran rikkonaisuus on tavallista. Vaikeudet
tekevit tydeldmasti kuormittavampaa, mikd voi johtaa toistuviin uupumisiin. Tarkkaavuuden
hiiriotd epdillessd ei kannata lykidta hoitokontaktiin hakeutumista siiné pelossa, ettd todettu ADHD
rajoittaisi tulevaisuuden mahdollisuuksia. Ongelmien tunnistaminen, huolellinen diagnostiikka ja
yksil6llisesti laadittu hoito- ja kuntoutussuunnitelma antaa ADHD-potilaalle mahdollisuuden
taysipainoiseen tydeldméddn kiinnostavassa ja omia vahvuuksia hyddyntévissd ammatissa.
Aikuisenakin todetun hiirion asianmukainen hoito ja kuntoutus voi parantaa tyokykya

merkittavésti. (Saari 2018.)
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Seuraavat kuvioksi 4 listaamani asiat voivat voivat aiheuttaa tyoelamassd hankaluuksia ADHD:n
kanssa eléville aikuisille (ks. kuvio 4).

. YOtyo ja vuorotyd on yleistd  |e Vaaraa aiheuttavia altisteita
esimerkiksi hoito- ja palvelualoilla, ovat melu, kemikaalit tai yotyo0.
ravintoloissa ja kaupan alalla. ADHD ei koskaan ole ehdoton este

Kolmivuoroty0ssi tai pdivystystyossd |tyoskennelld altisteisessa ty0ssd, mutta

on suurempi riski unirytmin tyon terveyshaittojen ehkéisy
héiriintymiselle ja univajeen edellyttidd huolellisuutta ja ohjeiden
kehittymiselle. Pelkkaa yotyota noudattamista.

tekevilld esiintyy yleensd enemméin
paivavisymystd ja . Aikuisen ADHD on este

nukahtamisvaikeuksia. Moni ADHD- |liikennelentdjdn tai raidekuljettajan
potilas kérsii nukahtamisvaikeuksista, |ammattiin. Tieliikenteessi ADHD-
viivdstyneestd unirytmista tai aikuinen voi lddkehoidon turvin parjita
paivavisymyksesti ja tydajoilla voi  |ongelmitta yksityisajossa, ja hdirid on
olla paljonkin merkitysté tydssé harvoin este ajokortin saamiselle.

jaksamiselle. (Saari 2018.) Ammattimaisessa henkiloliikenteessi

e Monella ADHD-diagnosoidulla |tai raskaan ajoneuvon kuljettajana

on vaikeuksia tunnetilojen ja tyoskentelyyn liittyy usein vaativia
kayttaytymisen sddtelyssd. Hairiot ajo-olosuhteita ja suuronnettomuuden
voivat ndyttdytyd artyneisyytena, vaara, jolloin tarkkaamattomuus- ja
turhautuneisuutena, nopeina impulsiivisuusoireiden vuoksi voi olla

mielialanvaihteluina ja sopimattomana |tehtdvddn sopimaton. Turvallisuus- ja
kaytoksend. Epdonnistumisten ja pelastusalalla oireet voivat aiheuttaa

vastoinkdymisten sietdminen voi olla |vaaratilanteita, eikd moniin

heikentynyt. tyOtehtiviin vilttamattd sovellu
-Rauhattomuuden tunne ja vaikeus Tarkkaavuuden ja tydmuistin ongelmat
rentoutua voi haitata tyontekoa ja voivat ilmetd puhuttujen ja luettujen
tyOstéd palautumista. asioiden, sovittujen tapaamisten seka

tavaroiden unohteluna. Aloitteisuuden

ongelmat johtavat verkkaisuuteen,
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asioiden lykkdidmiseen ja vitkasteluun.

Tama voidaan tulkita laiskuutena.

Ylikeskittyminen voi ilmeté tuntikausia/Tyoskentelytapa voi olla nopea ja
kestdvdnd yhteen asiaan wvirhealtis tai hidas ja jumiutuva.
uppoutumisena, jolloin muut ty6t
voivat jadda tekemattd tai esimerkiksi

tauot pitdmétta.

-Yksityiskohtien huomioiminen ja -Hairioherkkyys tyoskennellessa
ohjeiden seuraaminen on usein levottomassa ymparistdssi, kuten
puutteellista ja ohjeita joutuu avokonttorissa, voi olla hankalaa tai

kyselemddn uudelleen tai olennainen  tehotonta.

tieto on voinut jaadd saamatta.

Kuvio 4. ADHD:hen liittyvit asiat, jotka voivat aiheuttaa tydeldmassé hankaluuksia (Saari 2018.)
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3 TUTKIMUKSEN TARKOITUS JA TUTKIMUSKYSYMYKSET

Tédmin tutkimuksen tarkoitus on kuvata, millaisia vahvuuksia ADHD- ja ADD- diagnoosin
saaneilla korkeakouluopiskelijoilla on. Olen kiinnostunut heidin koulu- ja opiskelupolkunsa
kokemuksista vahvuuksien nikdkulmasta. Vahvuuksia tunnistamalla tuetaan opiskelevien
opiskelijoiden oppimista ja positiivista kuvaa itsestdén oppijana. Tarkkaavaisuushéirid diagnoosin
saaneet opiskelijoiden vahvuudet ovat myos tirkedd erottaa ja valjastaa kiyttoon. Tdméan
tutkimuksen merkitys on vahvuuksien tunnistamisessa ja niiden paremmassa hyddyntdmisessi

opinnoissa.

Olen asettanut tutkimukselleni neljd tutkimuskysymyst:

1. Millaista on opiskella korkeakoulussa ADHD- tai ADD-diagnoosin saaneena?

2. Millaiset vahvuudet auttavat menestymiin korkeakouluopinnoissa ADHD- tai ADD-diagnoosin

saaneiden kertomana?

3. Miten vahvuuksia voi tukea korkeakoulussa ADHD- tai ADD-diagnoosien saaneiden

kertomana?

4. Millaisia vahvuuksia ADHD-diagnoosin saaneet pitdvét tarkeintd tyoeldmissd menestymiseksi?
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4 TUTKIMUKSEN EMPIIRINEN TOTEUTUS

4.1 Narratiivinen tutkimusote

Tédmin laadullisen tutkimuksen metodologiseksi ldhestymistavaksi valitsin narratiivisen
tutkimuksen. Tanja Aireld asettaa rinnakkain termit narratiivinen tutkimus, tarinallinen tutkimus ja
kerronnallinen tutkimus (Adreld 2012, 73). Kiytin narratiivisen, tarinallisen ja kerronnallisen
tutkimuksen termejd synonyymein. Tutkin korkeakouluopiskelijoiden kertomuksissa heididn
nidkemyksiddn omista vahvuuksistaan. Narratiivisessa tutkimuksessa ithmisten toiminnan ja
ilmididen merkitykset ndhddén rakentuvan erilaisissa kertomuksissa, joiden tutkiminen on siksi
tarkedd. Narratiivi tarkoittaa kertomusta. Narratiivisessa tutkimusstrategiassa ollaan kiinnostuneita
siitd, millaisia kertomuksia tutkimuskohteesta kerrotaan tai millaisena kertomuksena tutkimuskohde
on olemassa kulttuurissa tai yhteiskunnassa. Strategian perustana on kielen ja kielenkdyton
ndkeminen ensisijaisena merkitysten tuottamisessa. Maailmaa tulkitaan alati rakentuvana ja
muuttuvana aikoihin ja paikkoihin sidottuna kertomuksena. Tieto syntyy kertomuksista ja
merkityksistd, joita voidaan lukea ja tulkita aivan kuin mitd tahansa tekstejd. Kukin yksilo konstruoi
oman totuutensa sosiaalisessa vuorovaikutuksessa ollen seka kerrottu ettd kertova olento.
Narratiivinen kerronta on siten jatkuvasti uusiutuva prosessi, silléd kertoessaan itsestdan ihminen
toisaalta heijastaa mutta my0s luo sosiaalista todellisuutta. Ei ole 10ydettivissd lopullista totuutta,
jokainen ithminen rakentaa konstruoi oman totuutensa sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. (Hyvérinen
2016, 39; Hanninen 2000, 19; Koppa 2019; Adreld 2012, 73.) Narratiivisuus ei ole varsinainen
metodi, vaan viitekehys, jonka kautta todellisuutta voidaan tuottaa ja valittdd (Heikkinen 2018, 176;
Adreld 2012, 72). Kerronnallinen tutkimus korostaa vahvasti ymmértimisen prosessia ja tuo sen
lahelld muita tulkinnallisen tutkimuksen muotoja. (Heikkinen 2018, 179: Heikkinen, Huttunen,

Niglas & Tynjéld 2005, 350.)

Kertomus on inhimillinen tulkinnan perusmuoto, johon kokemus eldmaéstd luonnostaan kietoutuu.
Kun tarkoituksena on ymmartia ihmista ja heidén toimintaansa, kertominen ja kertomukset ovat
luonnollinen tapa tehdd tutkimusta. Tarinoiden luotettavuutta pitdd arvioida. (Heikkinen 2018, 170.)
Kerronnallinen tutkimus (narrative research/ inquiry) tarkoittaa tutkimusta, jossa huomio kohdistuu
kertomuksiin ja kertomiseen tiedon vilittdjéni ja rakentajana. Mielenkiinnonkohteena on koko
kerronnallinen prosessi, ei pelkéstddan kertomukset. Se viittaa sekd kertomisen tutkimiseen, jolloin
huomion kohteena ovat kertomisen prosessit, ettd kertomusten tutkimiseen, jolloin

tutkimuskohteena on tekstit tai muut kertomusten tuotokset. (Heikkinen 2018, 172-173.)
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Kerronnallisen tutkimuksen peruskasitteet voidaan luetella seuraavasti
. kertomus (narrative)

. tarina (story)

. tapahtumat (events)
. olevaiset (entities/existents)
. kerronnallinen diskurssi (narrative discourse)

. teot (acts)

. henkil6t (characters)

. sattumukset (happenings)

. tapahtumapaikat (settings)

(Heikkinen 2018, 174.)

Esitdn narratiivisen tutkimuksen peruskasitteiston kuviona 5., josta nikee

(Heikkinen 2018, 174.)

Kertomus (narrative)

tarina (story)

Kerronnallinen
diskurssi
olevaiset (narrative

R R (entities;existents) discou rse)

Kuvio 5. Kerronnallisen tutkimuksen peruskésitteistod. (Heikkinen 2018, 174)

4.1.1 Narratiivinen ajattelu

Narratiivisella ajattelulla puolestaan selitimme psyykkisti todellisuutta ja inhimillisti toimintaa.
Pyrkimyksend on ymmartaa yksittdisid tapahtumia ja ndiden tapahtumien vélisid suhteita, luoda
todentuntuisia yhteyksid ndiden tapahtumien valille ja tulkita niitd. Se on tapahtumien
hahmottamista ajassa etenevénd, juonellisena kertomuksena. Kertomuksessa on ldsné elamé
kerrottuna ja elettyni. Narratiivi jéljittelee siten eldmié ja elama narratiivia. Kulttuurisesti

muotoutuvat tarinat organisoivat muistia, jasentidvat kokemuksia ja merkityksellistavit siten
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eldamintapahtumia. Toisaalta eldma ja siitd kerrottu tarina eivét vastaa tdysin toisiaan. Eldma ei ole
kuin se oli, vaan eldma tulkitaan, uudelleentulkitaan, kerrotaan ja uudelleenkerrotaan. Tulkintaan ja
kertomiseen vaikuttavat yksilokohtaisten ominaisuuksien lisdksi myds tilanne ja kulttuuri.
(Hyvirinen 2016, 39; Tolska 2002, 92; Aireld 2012, 76.) Narratiivinen ajattelu pyrkii
muodostamaan kasuaalisuhteita. Eldméntarinaa kerrottaessa, puhujan keskeinen tehtdvé on saada
aikaan sopiva kausaalinen suhde tapahtumien viélille. (Tolska 2002, 104.) Metafora on tyokalu, jota

narratiivinen ajattelu kayttaa (Tolska 2002, 108).

Narratiivisuuden kisitteelld on kuitenkin tutkijoille monta tarkoitusta ja pdamaidraa, sen kaytto on
vakiintumatonta ja epdyhtendisti, joten yhden ainoan késitemééritelmén tekeminen on mahdotonta.
Alkujaan narratiivisuuden kisite on l1&htdisin latinan kielestd, jossa substantiivi narratio tarkoittaa
kertomusta ja verbi narrare kertomista. Suomen kielessé narratiivisuuden késitteelle ei ole
vakiintunutta vastinetta. Suomalaiset tutkijat kdyttdvét synonyymeiné usein sanaa “tarina’ tai
“kertomus”. Kéytin késitteitd “narratiivi”, kertomus” ja “tarina” véljdsti toistensa synonyymeina.
(Apo 1990, 63; Heikkinen 2018; Hyvirinen 2016, 40; Hinninen 2000, 15; Aireld 2012, 76.)
Narratiivisen tutkimuksen monialaisuudesta seuraa, etté tarinan (narrative) kasitetta kdytetaan
hyvin monissa merkityksissa: silld voidaan viitata kaunokirjallisiin tuotteisiin, kaunokirjallisista
lajityypeistd muotonsa lainaaviin teksteihin, suullisesti kerrottuihin tarinoihin, ajattelumuotoihin tai
jopa eldvin eldmén episodeihin. Késitteen kdyttdtapojen kirjavuus voi aiheuttaa sekaannuksia ja ohi

puhumista. (Heikkinen 2018, 172: Hanninen 2000, 19.)

Narratiivisen sdvyn (narrative tone) perusulottuvuudet ovat optimismi ja pessimismi. Optimistisen
perussdvyn omaava ihminen muovaa sisdistd tarinaansa sen oletuksen pohjalta, ettd kaikki kdéntyy
lopulta parhain pdin, kun taas pessimistisesti orientoitunut uskoo hyvien hetkien olevan vain
onnettomuuden enteitd. Bruner katsoo, ettid kertomuksen ohella metafora on tydkalu, jota
narratiivinen ajattelu kayttdd inhimillisten kokemusten jédsentdmiseen ja ymmarrettavéksi
tekemiseen. Metaforan yllatyksellisyys perustuu kielen struktuureihin ja symboleihin. Metaforan
avulla tuotetulla ylldtykselld voimme paljastaa uusia, aikaisemmin pimennossa olleita, yhteyksii
tapahtumien ja asioiden vilille. Bruner olettaa, ettd metafora toimii ihmisen tapana tuottaa
merkityksii. (Tolska 2002, 107-108.) Bruner sanoo, ettd ilman narratiivisen ajattelun tutkimista,

emme voi ymmartid, miten ihminen merkityksellistdd kokemuksiaan (Tolska 2002, 100).
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4.1.2 Ricour — Kolmivaiheinen mimesis

Paul Ricoeur (1913-2005) oli ranskalainen filosofi, joka kehitti teorian, joka mukaan kerronnallinen
identiteetti kehittyy kolminkertaisena mimesiksessd. Han erottaa kolme mimesiksen muotoa.
Mimesis voidaan mairitelld jdljitelméksi tai edustukseksi, ja mimeettinen toiminta jérjestda
tapahtumia tyhjenemalld. (Baeheim ja Ness 2020, 88.) Ricoeur kutsuu narratiivia késittelevin
kolmiosaisen mimesis-teoriansa ensimmadistéd vaihetta prefiguraatioksi. Tdémén prefiguraation kautta
saamme kuvan hidnen teoriastaan narratiivisena esiymmaérryksend. Prefiguraatioteorian keskeisin
ajatus on, ettd ennen kuin inhimillinen toiminta ja temporaalinen kokemus ilmenevit juonessa, niilld

on aina jo jokin muoto esiymmarryksen tasolla. Ricoeur jakaa timén prefiguraation kolmeen

osaan:

. toiminnan semantiikkaan

. toiminnan symboliikkaan ja

. toiminnan temporaalisuuteen. (Tolska 2002, 98-99.)

Toiminnan semantiikalla Ricoeur viittaa ajatukseen, ettd toiminnan maailman esiymmaérrys on
kykya kayttda oikein késiteverkostoa, joka erottaa toiminnan pelkista fyysisesti liikkeesta.
Verkosto rakentuu toisiinsa liittyvistd kysymyksistd kuka, mitéd, miksi, miten, milloin ja niihin
liittyvistd agentin, teon, pddmadrdn, motiivin ja olosuhteiden kisitteistd. Késiteverkoston
kokonaisuus muodostaa yhtendisen kielipelin, jonka sisélld eri kasitteitd osataan yhdistelld toisiinsa.
Kertomus edellyttdd siis aina toimintaan liittyvén kasiteverkoston hallitsemista. Kertomukseen
liittyy my0s diskursiivisia ja syntaktisia piirteitd, jotka erottavat sen pelkistd teonlauseiden jonosta.
Narratiiviseen ymmaérrykseen vaaditaan késitys syntagmaattisista suhteista, joiden kautta toiminta
tuodaan tarinaan — siis késitys juonesta. Télld syntagmaattisella tasolla — syntagmaattiset suhteet
madrittdvit sanan yhdistdmisti lauseen muihin jéseniin — toimintaan liittyvien késitteiden

virtuaaliset merkitykset aktualisoituvat ja integroituvat yhteen temporaaliseen kokonaisuuteen.

Ricoeurin mukaan symboli osoittautuu merkiksi silld symbolit ovat merkityksid kommunikoivia
ilmauksia. Symbolit ovat siis aina ldhelld kielen toimintaa. Jos kaikki symbolit ovat merkkejd, niin
kaikki merkit eivét kuitenkaan ole symboleita. Symboliset merkit ovat ldpindkymaéttomid, silla
ensimmadisen tason kirjaimellinen merkitys viittaa toisen tason merkitykseen, jota ei saavuteta kuin
ensimmadisen tason kautta (Ricoeur 1988, 178). Symbolien olemukseen kuuluu liike ensimmaisen

tason merkityksestd kohti osallistumista peitellympéaén symboliseen merkitykseen. Symboli
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yhdistda tulkitsijansa symboloituun asiaan ilman, ettd kirjaimellisen ja symbolisen merkityksen

suhde olisi intellektuaalisesti havaittavissa.

Kolmannella prefiguratiivisuuden elementilld eli toiminnan temporaalisuudella Ricoeur viittaa taas
ajatukseen, ettd primitiivisimmalld tasolla temporaalisten piirteiden yhteys kertomiseen ilmenee
arkisen toiminnan temporaalisen jirjestyksen luomisessa ajan adverbin avulla. Temporaaliseen
esiymmaérrykseen kuuluu toisin sanoen kisitys ajan olemuksesta. (Tolska 2002, 98-99.) Ricoeur
vaittdd, ettd ihminen tulkitsee eliméénsd symbolien, tekstien, tarinoiden vélitykselld. Han esittaa,
ettd elama itsesséédn prefiguroi tarinaa, eli inhimillinen toiminta ja kokemuksen ajallisuus luovat
tarinalle sen peruskoordinaatit (Mimesis I). Tarina, kertomus, puolestaan konfiguroi eldmaé eli
jasentdd sitd merkityksellisiksi kokonaisuuksiksi (Mimesis II). Muodostuessaan kuulijan omaan
elamddnsd soveltamaksi ymmarrysvélineeksi tarina refiguroi elamédd (Mimesis III) (ks. Kuvio 6).
Néin ihmisen kokemus on aina perustavanlaatuisesti kutoutunut kulttuuriin ja sen historiaan.
Hermeneuttisuus merkitsee my0s ajatusta kokonaisuuden ensisijaisuudesta osiin ndhden: tarinan

osat saavat merkityksensa siitd kokonaisuudesta, johon ne liittyvit. (Hénninen 2000, 25.)

Mimesis [ — Mimesis II — Mimesis III - regigurointi
prefigurointi lkonfrigurointi

Kertomus jdsentdd elamiiKerronnallinen 'Ymmaérrys ja muutos, kun
merkityksellisiksi tyhjeneminen, hahmoista, [lukijat tdydentdvit
kokonaisuuksiksi. tapahtumista ja tarinan  |kirjailijan tarinan
Kerronnallinen pisteestd kokonaisuutena, palauttamalla sen

osaaminen sekd olemassa [sdéntdjen noudattamisestatoiminnan ja kiarsimyksen
oleva kokemus ja ja myos niiden todelliseen maailmaan.

odotukset tarinoista, joita rikkomisesta.
tuomme mukanamme

lukiessamme.

Kuvio 6. Kolmivaiheisen mimesiksen vaiheet (Baker 2017).

4.2 Tutkimusaineisto ja sen hankinta

Tutkimusaineistoni on laadullinen kyselylomakkeilla ja haastatteluilla kerétty aineisto

korkeakouluopiskelijoiden vahvuuksista. Tutkimusaineisto koostuu korkeakouluopiskelijoiden
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vastaamasta avoimista kysymyksistd. Kerddn kaikkien opiskelijoiden taustatiedoista heidédn ikénsa,
sukupuolensa, korkeakoulun ja heidin opiskeleman alan sekd milloin he ovat saanet oman
diagnoosinsa. Tutkimushenkil6t olivat hyvin avoimia omista vahvuuksistaan ja jakoivat
monipuolisesti ajatuksistaan ADHD-diagnoosiaan kohtaan. Léhetin vastaajille sdhkdisen
kyselylomakkeen taytettdviksi. Otin myds yhteyttd ADHD-liittoon ja tein google formsin
kyselytyokalun avulla helpommin jaettavan sdhkdisen kyselyn, jonka ADHD-liitto jakoi omalle
facebook-sivulleen. Valitettavasti en saanut vastaajia sen kautta. Kerddn tutkimusaineistoni teema-
verkkohaastatteluina kysymyksilld korkeakouluopiskelijoiden kokemuksista etdopiskelusta.
Narratiivinen aineistonkeruu voidaan karrikoidusti tiivistdd kolmeen erilaiseen ldhestymistapaan:
narratiiviseen haastatteluun, aktiivihaastatteluun ja episodiseen haastatteluun. Narratiivinen
haastattelu muistuttaa suuresti eldmékerrallista haastattelua, joskin sen painopistettd voidaan ohjata
kisittelemadn kertojan suhdetta johonkin tiettyyn tutkijaa kiinnostavaan tapahtumaan tai ilmioon.
Elamakerta- tai muuta haastattelua tehtdessd puhutaan kertomusten kerdamisesta, ja

haastattelupuheen muoto on siten kertomuksellinen (Hyvérinen 2016, 45.)

4.3 Tutkimushenkilot

Tutkimushenkiloni ovat kaikki korkeakouluopiskelijoita, joilla on diagnosoitu ADHD. Kaikki
kdyvét samaan aikaan myds toissd. He osallistuivat samankaltaiseen nettikyselyyn kandidaatin
tutkielmaani varten. Vastaajat olivat kaikki miehid. Haastateltavien ikd vaihteli 25-37 vuoden
vdlilla, ja he olivat kaikki saaneet diagnoosin aikuisiélld. Taustatietojen kerdys auttoi paremmin
ymmirtdméédn haastateltavia ja heidin eldmainsa. Taustatietojen kerdys antoi tutkimukselle
paremmat 1dhtokohdat tutkia ilmi6td. Pro gradu -tutkielman kannalta haastateltavien miéra ja
tarvittavan tiedon saaminen ei onnistunut tavalla, mitd olin toivonut. Siithen vaikutti vaikeus saada
kohderyhmaén kuuluvia henkil6ita kiinni kesdaikaan sekd ADHD:n tuomat toiminnanohjaukselliset
pulmat. Ennakkosuunnittelun merkitys kyselylomakkeella tehdyssé aineiston keruussa korostuu,
Vallin (2010, 236) mukaan. Tutkimushenkil6t olivat hyvin avoimia omista ndkemyksistién ja

jakoivat monipuolisesti ajatuksistaan ADHD-diagnoosiaan kohtaan.

4.4 Aineiston analyysi

Tieteellinen tutkimus toteutetaan aina jonkin menetelmén avulla. Menetelmén valinta ja

menetelmin noudattaminen tutkimuksen teossa on keskeinen osa tutkimusprosessia. Tutkimuksen

menetelmén valinta vaikuttaa samalla muihin tutkimuksen osa-alueisiin. Menetelméa voidaankin
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ymmartid tutkimuksessa kokonaisuutena, johon kuuluvat seké tutkimusstrategian, aineiston
hankintamenetelmén, ettd analyysimenetelmén valinta ja noudattaminen. (Menetelmépolku 2015.)
Narratiivinen analyysi on teemojen ja kisitteiden kautta jisentyvi analyysi (Hédnninen 2018, 203).
Laadullisesti suuntautuneessa tutkimuksessa pyrkimyksené tavoitteena on kuvata jotain ilmiota,
ymmartia jotain tapahtumaa tai toimintaa syvéllisemmin tai etsid uusia teoreettisia ndkdkulmia
ilmidihin (Hyvérinen 2016, 42.) Yhteista kaikille tarinallisille tutkimuksille, koskivatpa ne
kertomuksia, sisdistd tarinaa tai draamaa, on tapahtumaketjuihin liittyvien merkitysten analyysi. Ero
on ndkokulmassa ja taustaoletuksissa. Tutkittaessa kertomusta kertomuksena ei tehdé oletuksia sen
tuottaneesta mielen sisdisestd prosessista. Kertomuksia analysoidaan 1dhinnd suhteessa sosiaaliseen
kerrontatilanteeseen tai tekstuaaliseen traditioon. Kun tutkitaan sisdista tarinaa, oletetaan, etta
kertomus (tai muu aineisto) on erddnlainen ikkuna mielen maailmaan, ja sitd suhteutetaan sellaisiin

psykologisiin ilmidihin kuin emootioihin ja toiminnan intentioihin. (Hanninen 2000, 31.)

Témin tutkimuksen analyysi paikantui narratiivien analyysiin, joka tarkastelee aineistoa
kokonaisuutena. Tédssd tutkimuksessa aineisto on laadullisesti melko suppea, mutta siitd huolimatta
tutkijan mielenkiinnon herdttdva. Haastateltavien avoimuus ja valmius vastata henkilokohtaisiin
kysymyksiin teki aineiston siséllostd ja sen analyysistd mielenkiintoista. Pdddyin
puolistrukturoituun teemahaastatteluun ja analysoin tutkielmani sisiltod narratiivista analyysid
kayttden. Tarinat luokitellaan erilaisiin kategorioihin esimerkiksi tyyppien, teemojen tai metaforien
avulla kvalitatiivisen tutkimuksen analyysitapojen kaltaisesti. Narratiivien analyysi edellyttaa
tarinallisen aineiston: analyysi tdhtdd kuvauksiin tarinoiden teemoista, henkildiden piirteista tai
tapahtumista. (Hyvérinen 2016, 49.) Vertikaalisen eli narratiivinen analyysi kohteena voi olla
esimerkiksi teksti, mediateksti, kuva, elokuva, musiikki tai ympéristd, joka ymmarretdén
kertomuksena tai kertomuksenkaltaisena rakenteena. Analyysissa kohdetta eritellddn kerrontaan ja
kertomuksen teorioihin liittyvien kisitteiden, termien ja ndkokulmien avulla. Analyysissa
muodostetaan usein ydinkertomuksia tai tyyppikertomuksia, joiden avulla voidaan osoittaa,
millaisia yleisid ajattelu- ja toimintatapoja, merkityksii ja asenteita kertomuksen kohteena oleviin
asioihin liittyy. Narratiivisessa tutkimuksessa on erilaisia variaatioita. Esimerkiksi kertomusten
rakenteita analysoivaa ja niitd teoretisoivaa tutkimusta kutsutaan narratologiaksi. (Koppa 2015.)
Kertovia tekstejd analysoimalla on pyritty selvittiméén ilmioitd, joita teksteistd ei voi vélittomasti
havaita. Kertomusten katsotaan ilmentdvén tuottajiensa ajattelua ja maailmankuvaa: kisityksid,
mielikuvia ja mentaalisia malleja. Kertomus on inhimillisen toiminnan kuvausta, jossa kertomukset

ilmenevit tekstind. Vastaanottaja hahmottaa ne auditiivisesti ja/tai visuaalisesti. Tekstit voivat siis
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olla puhuttuja, laulettuja, kirjoitettuja, piirrettyjd, filmattuja tai tanssittuja kertomuksia. (Apo 1990,
62-63.)

4.5 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Tarinallisen 1dhestymistavan eettistd arvoa on luonnehdittu ensinnékin sanomalla, ettd se antaa
tutkimukseen osallistuville ihmisille ”ddnen”. Samoin kuin muussakin laadullisessa tutkimuksessa,
tarinallisessa tutkimuksessa pyritddn tuomaan esiin tutkimukseen osallistuvien ihmisten oma tapa
antaa asioille merkityksié. Tarinallisen tutkimuksen piirissd ajatellaan, ettd juuri kertomukset
vélittdvit nditd merkityksid parhaiten. Analyysi on aineistoldhtdistd, eli merkityksid ei jasenneti
ennalta muotoillun teorian pohjalta. Periaatteena on dialogisuus ja tutkijan avoimuus aineistosta
nouseville merkityksille. Kuitenkin ”addnen antaminen” on aina suhteellista, kun kyse on
tutkimuksesta. Analysointiinpa ja esitettiinpé aineistoa, miten tahansa, tutkija valikoi ja pelkistda
aineiston rikkautta. Tulkinnassa ja esityksessd on aina viime kddessé esilld tutkijan déni, ja tdmé on

tarkedtd tunnustaa. (Hanninen 2000, 34: Hyvérinen 2016, 49.)

Tarinantutkimuksessa tehddén liian voimakkaita oletuksia kokemuksen narratiivisesta
jasentymisestd sekd tarinoiden monisyisyydesté ja rikkonaisuutta ei riittdvésti kunnioiteta. Huonosti
muodostetut tarinat saattavat jaada narratiivitutkijan katseen laitamille. (Hé&nninen 2018, 205.)
Tutkimuksen luotettavuus on narratiivisen tutkimuksen yksi suurimmista kysymyksista.
Kerronnallinen tutkimus perustuu tulkinnalliseen ja konstruktiiviseen nikdkulmaan, kysymysta

luotettavuudesta on ldhestyttdva myds tastd nakokulmasta. (Heikkinen 2018, 184.)

Arvioin tdmédn tutkimuksen luotettavuutta ensin tutkimusprosessin kuvaamisen ndkokulmasta, jonka
jéalkeen tarkastelen aineiston sdilyttdmisti, tutkimushenkildiden yhteydenottoa ja informoimista ja
heidin ihmisarvoansa kunnioittavia eettisid padtoksid. Tdssd tutkimuksessa oli useita rajoituksia,
jotka on huomioitava jokaisessa tutkimuksen vaiheessa. Péddrajoitus liittyy aineistoon.
Kesdkuukausien aikana toteutettuna timéin tutkielman vastaajamaéré oli hyvin pieni.
Verkkopohjaiseen haastatteluun vastasi kolme ihmistd, joten heiddn antamistaan vastauksista ei voi
tehda yleistystd koskien kaikkia ADHD-diagnosoituja opiskelijoita. Sen vuoksi tutkimuksen

narratiivisuus ei toteutunut.

Kysely toteutettiin ldhettdimilld tutkimukseen osallistuneille haastattelukysymykset heiddn

yksityiseen sdhkopostiinsa. Vastaaminen edellyttdd vastaajalta tietokoneen tai muun elektronisen
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laitteen kdyttod, missd on mahdollisuus kirjoittaa tekstid ja toimivaa internet-yhteyttd. Haastatteluun
oli mahdollista vastata sédhkoisesti, mutta pyysin heitd myds halukkuutta puhelinhaastatteluun, jos
olisi tarve lisdkysymyksille. ADHD:hen liittyvét tarkkaavuuden ja toiminnanohjauksen pulmat ovat
voineet vaikuttaa haastattelukysymyksiin ~ vastaamiseen. Analyysissd huomio kiinnittyi
avokysymysten perusteellisiin  vastauksiin, mikd osoitti tutkimushenkildiden vaivanndkod
haastatteluun. En ottanut vastaajien henkil6tietoja muistiin tai ollenkaan osaksi tdtd tutkimusta
kunnioittaen heidédn yksityisyyttddn ja taaten anonymiteetin. Kuvaan haastateltavia koodien (H1-H3)
avulla. Haastattelukysymykset ovat tutkimuksen liitteissd avoimuuden ja luotettavuuden
lisddmiseksi. Tutkija ei sdilytd vastauksia sdhkOpostissaan tai tulosteina tutkimuksen valmistumisen
jédlkeen. Tulokset on késitelty tdysin luottamuksellisesti ja ne ovat vain pro gradututkielman tekijan
tiedossa. Haastattelut on sdilytetty niin, ettei ulkopuolisilla ole mahdollisuutta kéyttdd niité.
Verkkokyselylld pyritddn tavoittamaan tutkittavien ilmididen vivahteita ja tiivistiméaén ne niin, etti
ne viélittdisivat haastateltavien todellisia ajatuksia ja kokemuksia. Haastatteluvaihetta ei voi pitdd
irrallisena  vaiheena luotettavuuden tarkastelusta. Luotettavuustarkastelu koskee koko
tutkimusprosessia (Hirsjarvi ja Hurme 1988, 128-129, 2000, 19-20). Tutkijan ldheinen suhde
tutkimushenkildihin on voinut vaikuttaa tulosten tarkasteluun, mutta tutkimusprosessin ajan tutkija

on pyrkinyt tuomaan tulokset esiin sellaisina, kuin ne ovat aineistosta esiin nousseet.

Téssd tutkimuksessa on pyritty noudattamaan tieteellisen tutkimuksen menetelmid ja raportoimaan
tutkimusprosessista niin, ettd se olisi selvdsti hahmotettavissa ja toisen tutkijan uusittavissa.
Tutkimuksen luotettavuutta tarkasteltaessa on hyvd huomioida pro gradututkielma -tekijan asema
suhteessa tutkimuskohteeseen. Luotettavuutta on osaltaan voinut lisétd tutkimuskohteen ja sisdllon
ymmairtdminen, kun tutkimuskysymykset on kohdistettu niille alueille, joista on tarvittu
tietoa. Tunnistan, ettd ymmarrykseni haastateltavia ja heiddn kokemuksiaan kohtaan on rajallista,
enkd niilld tiedoilla pysty ymmaértdméaan tutkimushenkildjd aukottomasti. Tédssd tutkielmassa olen
pyrkinyt kuvaamaan tekeméni ratkaisut ja omat vastuuni ratkaisujen takana. Olen tutustunut
tutkimuksenteon eettisiin periaatteisiin ja pyrkinyt huomioimaan ne tdtd tutkimusta tehdessd koko

tutkimusprosessin ajan.

Eettisid perusperiaatteita sovelletaan tutkimustoiminnan eri vaiheissa ja tutkijan tyd noudattaa tiettyja
sddnt0jd, normeja ja arvoja (Pietarinen 2002, 58). Luotettavuus perustuu kriittisesti perusteltuun
informaatioon, jossa kriittisyys viittaa nithin menetelmiin, joita tutkimuksen eri osa-alueilla
kaytetddn. Mitd huonommin perusteltua tietoa tutkija tuottaa, sitd vihemmaén hén auttaa toteuttamaan

tutkimukselle asetettavia paddmaérid, todellisuuden luonteen ymmartdmista ja selittimisté tai asioiden



34

ohjailua halutulla tavalla. Informaation tuottamiseen liittyy paljon asioita, jotka liittyvit tieteen
harjoittamisen etiikkaan keskeisesti. Tiedon viélittiminen eteenpiin yhteiskunnalle kuuluu tutkijan
perustehtdviin. Tutkijan on pystyttdva siirtiméén tuloksia toisille tutkijoille ja yhteiskunnan muille
jasenille. Tutkijan on seurattava oman alansa tutkimusta ja tuotettava uutta edistdvid informaatiota.
Uuden tiedon tuottaminen ei ole mahdollista, ellei tutkija tunne muiden toitd tai hallitse tieteellisid
tutkimusmenetelmid. (Pietarinen 2002, 59-60).

Tutkijan on oltava rehellinen, paljastettava tutkimuksensa virheet, arvioitava virheiden vaikutusta
tuloksiin ja tulosten hyddyntdmiseen ja soveltamiseen. (Vilkka 2007.) Yhtené eettisend periaatteena
thmisiin kohdistuvassa tutkimuksessa on, ettd tutkimus tulee toteuttaa siten, ettd tutkimuksesta ei
aiheudu tutkittavina oleville ihmisille, yhteisoille tai muille tutkimuskohteille merkittivid riskeja,
vahinkoja tai haittoja. Yleisend periaatteena on, ettd tutkimukseen osallistuneiden ja julkaisussa

mainittujen henkildiden yksityisyyttd suojellaan. (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2019, 7, 12.)
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S TUTKIMUSTULOKSET

Tutkimustuloksia avatessa ryhmittelen tulokset asetettujen tutkimuskysymysten alle. Seuraavissa
luvuissa esittelen tulokset tutkimuskysymysten mukaisissa kategorioissa. Ensimmaéisend avaan

korkeakouluopiskelijoiden ndkemyksid diagnoosin kanssa opiskelusta.

5.1 Korkeakouluopiskelijana ADHD-diagnoosiin kanssa

Opiskelijat kertoivat positiivisia ja negatiivisia esimerkkeja siitd, miten diagnoosi vaikuttaa heihin
opiskelijana. Vastaajien mukaan diagnoosi vaikuttaa heidén korkeakouluopintoihinsa positiivisesti
mahdollistaen lopputdiden valmiiksi saamisen korkeakoulussa. Diagnoosin saaminen, ladkitys seka

toimintaterapia oli hinen mukaansa pelastus yhdelle opiskelijalle.

”Diagnoosi pelasti opintoni ja myés mahdollisti sen ettd sain kandidaatintyoni tehtyd ja ettd teen
nyt graduani.” h3

Negatiivisiksi asioiksi mainittiin opintojen kesken jadminen, vaikeus keskittyd ja saada opintoja

loppuun seki ajoittainen hyperkeskittyminen ja opiskelutehtévien vilttely.

“Diagnoosini vaikutus opiskeluissani ndkyy ajoittaisena hyperkeskittymisend sekd vastoin

opiskelutehtdvien vilttelynd ja puutteellisena keskittymisend opiskeluun.”’hl

Diagnoosi vaikuttaa my0s aloitekykyyn ja lisdd prokrastinaatiota eli tehtidvien vilttelyd, innostus
hividi nopeasti, jolloin opiskelusta tulee vastenmielisti niin sanotusti tervan juontia.
”Vaikka innostun jostain aiheesta, usein se innostus hividd aikaa myoten ja sen jilkeen aiheen

tutkiminen, tai opiskelu on yhti tervan juontia. h3”

Vaikeuksia on myds tehtdvanantoon keskittymisessa ja tehtdvien teko ohi vaaditun aiheen.
Luennoilla ja opetustilanteissa vaikeutta ilmeni jonkun muun asian tekemisend samaan aikaan kuten
repun siivoamisena, tietokoneen paivittimisend tai vaipumisena omiin ajatuksiin, ettei enéd keskity
opetettuun asiaan. Kun ty6 vaikuttaa turhalta ja ei tunne oppivansa juuri mitddn keskittyminen on
vaikeaa.

“Soveltavuutta ja luovuutta vaativat tehtdvit, sekd haastavat isot tehtdvit ovat mielenkiintoisia.
Turhalta vaikuttaviin yksin tehtdviin tehtdviin, joista et tunne oppivasi juuri mitddn, keskittyminen

el kiinnosta. h2”
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ADHD piirteet voivat olla merkittdvisti haitaksi korkeakouluopiskelijoiden arjessa.
Toiminnanohjaukselliset pulmat voivat ndkya kognitiivisten toimintojen, tunne-eldmén kuin myds
kayttdytymisen sdidtelyn kanssa. Vaikeudet ilmenevidt toiminnanohjauksen liséksi aloittamisen
vaikeutena, prokrastinaationa, tehottomana ajankiyttond ja ulkopuolisen avun tarpeena. ADHD on
tyypillisesti  yhdistetty alisuoriutuminen, mataliin arvosanoihin, huonoon menestykseen
padsykokeissa ja opintosuoritusten rastiin jddmiseen ja opintojen keskeyttdmiseen. (Saari, Sainio, &

Leppdmaéki 2016, 2331.)

Positiivisena asiana ndyttdytyy kuitenkin itsensd ja menneiden negatiivisten kokemuksien

hyvédksyminen.

“Opiskelijana nyt viimein ymmdrrdn miksi olen ollut sellainen opiskelija kuin olen ollut ja san
ymmdrtdminen on auttanut hyviksymddn menneisyyteni epdonnistuneet opiskelu ja
koulukokemukseni. Luulin pitkddn ettd olen vain laiska ja tyhmd, mutta nyt ymmdrrdn ettd ndin ei

ole, minulla on vain neuroepdtyypillisyys joka on ollut haaaste lipi eldmdni. h3”

Positiivisia puolia ovat luovuus, idearikkaus, halu ja kyky ymmaértda ja ndhd4 ilmi6t ja asiat
syvemmin ja jatkuva tiedon ja oppimisen halu. Kyky huomioida asiat eri tavalla ADHD:sta johtuen.
Myonteisend koettiin myds kyky kyseenalaistaa asioita suoraan auktoriteettien sanomana sekd halua
oppia ja tietdd itse. Mielenkiintoisina koettiin soveltuvuutta ja luovuutta vaativat tehtévit seké isot

tehtivit.

5.2 Koulukokemukset

Koulukokemukset ajoittuvat tirkeisiin kehitysvaiheisiin ja ne ovat yhteydessi itsetuntoon ja
terveyskayttdytymiseen, jotka puolestaan vaikuttavat tulevaisuuden terveydentilaan ja eliméian
tyytyvéisyyteen. Kouluaika muokkaa késityksid itsestd ja yhteisjen toiminnasta sekd asennetta
tyotd kohtaan. Tydympéristond koulu voidaankin ndhda fyysisten ja psykososiaalisten tekijoiden
kokonaisuutena, joka muodostuu opiskelijoiden ja henkil6ston asenteista, kokemuksista, arvoista,
ihmissuhteista, yksilon tarpeiden ja menestyksen arvostuksesta, fyysisestd ja psyykkisestd
turvallisuudesta, itsetunnon vahvistamisesta ja tukemisesta sekd oppimisen tukemisesta.

(Opetushallitus 2012, 8.)
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Parhaimpiin kokemuksiin korkeakouluopinnoissa on kaikkien vastaajien mukaan lukeutunut
onnistuneet yhteistyOprojektit muiden opiskelijoiden kanssa. Yksi vastaaja on huomannut

oppivansa parhaiten keskustelemalla.

"Syvilliset ja mielenkiintoiset keskustelut ihmisten kanssa. Opin parhaiten keskustelemalla ihmisten
kanssa ja korkeakouluopinnoissa olen huomannut ettd keskustelut muiden opiskelijoiden ja
vliopistomme henkil6kunnan kanssa ovat olleet todella isoja oivalluksien ja oppimisen tilanteita.

Olen myos nauttinut opiskelijana ihmisten kohtaamisista ja verkostoitumisesta. h3”

Parhaimpiin kokemuksiin on liittyneet tilanteet, joissa on oivaltanut omasta tieteenalastaan ja
pystynyt keskustelemaan sen aiheista syvillisesti esittden perusteltuja ja jarkevid kommentteja.
Kehittyminen ihmisend ja tieteenalani osaajana on ollut kaikkein parasta opinnoissa. Kurssit , joita
on suoritettu on saanut vastaajia kehittymééan ihmisind ja tieteenalansa osaajina. Parhaimpiin

kokemuksiin liittyi myos luodut kaverisuhteet.

Onnistumisen tunteet esseiden valmistuessa ajallaan on auttanut ymmartdmaan, ettd on kykyja
toimia stressin ja kiireen keskelld tehokkaasti. Tilanteet, joissa opiskelija on péddssyt flow-tilaan ja
saanut paljon aikaan lyhyessa ajassa on jaanyt mieleen onnistumisena. Opiskelija on huomannut
olevansa luova ajattelija, joka etsii tietoa laajasti erilaisilla metodeilla. Yksi vastaajista sanoi

ladkityksen tekevin opiskelemisesta vahemmaén kaoottisen ja enemmén hallitun prosessin.

“Nautin oppimisesta, nautin kun voin syventdd tietdmystdni ja kun uusi informaatio myos nostaa
esille uusia kysymyksid ja saa minut ymmdrtimddn ettd en vieldkddn tiedd kuin pienen pinta

raapaisun aiheesta jota opiskelen. Myés se ettdi olen saanut itsetuntoani parannettua, koska olen
alkanut huomaamaan ettd kykenen ja pystyn oppimaan ja ettd en ole sitd mitd minulle on sanottu

noin 30-vuotta, eli tyhmd ja laiska, on ollut mukavaa.h3”

Tilanteita, joita opiskelijat eivit haluaisi kokea uudelleen liittyvit huonoihin ja epéselviin
ohjeistuksiin sekd opintojen alkuvaiheeseen. Mainittiin myds tunteet ahdistuksesta ja pelosta, joita
liittyi kurssien suorittamiseen. Opintojen alkuvaiheen itsenédisyyden korostus aiheuttivat
hdmmennysti ja avuttomuuden tunnetta yliopisto-opintoja aloittaessa. Kokemus erilaisuudesta

opiskelijavertaisiin ndhden tuntui ik&valta.
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“"Huonosti tehdyt ohjeistukset ja epdselviit ohjeet. Se valtava hdmmennys ja avuttomuuden tunne
kun aloitti yliopisto-opinnot. Yliopiston akateeminen vapaus ja yksilon itsendisyyden korotaminen

on mahtava asia, mutta ADHD henkilolle se on aika orvoksi tekevd tilanne. h3”

Opintojen sujumattomuuteen vaikuttaa paikan péélld pidettdvit massaluennot, joissa on vaikea
keskittyd. Yksi vastaajista huomautti korona-ajan etédopiskelun tuoneen helpotusta opiskelussa
jaksamiseen. Ryhméty6t oli myds yhden vastaajan mielestd negatiiviseksi koettu tilanne.
Vastuunotto muiden ryhmaldisten tekemisestd on lamauttavaa. Opiskelija myds tunnistaa pitdvansi
yksintekemisestd enemmain, koska se antaa vapautta tehda asiat omalla tavallaan aiheuttamatta

huolta muille.

”...ikdvid tilanteita ovat ryhmdtyét, vaikka ymmdrrdn ettd ne ovat tydeldmddn opettavia ja
pakollisia, kuitenkin olen aika erilainen oppija ja tydskentelen ja teen asiat hyvin erilaisella tavalla

kuin monet muut ja ryhmissd tydskentely ei oikein koskaan ole ollut sellaista josta nautin. h3”

5.3 Vahvuudet, jotka auttavat menestymdin korkeakouluopinnoissa

Vahvuuksissa, joita opiskelijat kokivat omistavansa ja niisséd, mitkd auttavat menestymédin
korkeakouluopinnoissa, oli eroja. Yksi opiskelija nimesi ystavit, hyvit opettajat ja rahan
vahvuuksiksi. Vahvuuksiksi mainittiin my0s asioita, jotka liittyivdt opiskelijan konkreettisiin
taitoihin kuten isojen konseptien nopea hahmottaminen, uuden luominen, flow-tilaan paisy, halu
ymmairtda aiheet syvéllisesti ja laajasti, luovuus, sinnikkyys, kyvykkyys keskittyd ja syventyd
kapeasti seka pitkdjinteisesti yhteen asiaan. Tutkimuksessa ilmennyt Schottin (2012, 17-18) kolmen
kompetenssin muodostamisen kategoriasta dlyllisié, fyysisid seké interpersonaalisia kompetensseja,
mutta ei fyysisid kompetensseja. Sosiaaliset taidot, ryhmétydskentelytaidot ja toisten kuuntelu

korostuivat.

“Saatan kun kiinnostun jostain aiheesta uppoutua siihen niin vahvasti, ettd teen sen parissa toitd
vaikka koko pdivdin, niin ettd en huomakkaan ajan kulua. Parhaimmillaan olen saanut tehtyd 15-

sivuisen esseen vahingossa” yhdessd pdivdssd, vahvan flow-tilan vuoksi.h3”

Opiskelijoiden vahvuuksia kuvaa myos halu kdyttda satoja tunteja kurssin tuotokseen seké tietyn

aiheen perusteellisena oppimisena ja ymmartdmisend. Luova mieli asettuu innokkaana oppimaan ja
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ymmartiméén uusia asioita. Luovuus nakyy uusien projektien ja tuotoksien innovointina. Vastaajan
mielestd ndma vahvuudet auttavat menestyméén opinnoissa, silld ne kehittévit kypsyytta
asiantuntijana. Vastaajilla on myds pyrkimys oppia ja ymmartié uusia asioita parhaimpansa
mukaan. Asiantuntijatydssd on luonnollisesti tdrkedd osata tunnistaa ja hakea oman alan keskeisti
tietoa ja tiedonldhteitd. Nykytydeldmassd on tarkedd myos seurata oman alan kehitysté ja
kirjoittelua esimerkiksi sosiaalisessa mediassa, silld pysyminen mukana ajankohtaisessa
keskustelussa on koko organisaation vuorovaikutteisuuden kannalta entisti tirkeampai. (Helsingin

Yliopiston koulutus- ja kehittdmispalvelut 2021, 10.)

”...ihminen on kouluttautumassa asiantuntija-alalle, hinen on opittava luottamaan muihin ja
oltava luotettava muille, koska uskon ettd korkeakoulutus myés antaa ihmisille korkean vastuun

tyostddn. h3”

Vahva tiedonjano ja kyky oppia laajasti ja erilaisilla tavoin tietoa yhdistellen koettiin myds
vahvuudeksi. Lukeminen ja jatkuva oppiminen ruokkii positiivista kehdd uuden oppimiselle. Yksi
vastaaja kuvaa pysyvéa ja lyhyempi aikaisia kiinnostuksen kohteitaan, jotka liittyvét usein

toisiinsa.

“Usein ADHD ihmisilld on vahvoja kiinnostuksia, niin pysyvid ldpi eldmdn seuraavia, kuin
lyhyempi aikaisia. Minulle filosofia, historia, yhteiskuntatiede, ehkdpd laajemmin ilmaistuna,
ihmisen kulttuuri, ajattelu ja tapa tarkastella maailmaa on sellainen jatkuva pysyvd kiinnostus.
Yleensd lyhyempi aikaiset kiinnostuksen kohteeni taas yleensd liittyvdt noihin pysyviin kiinnostuksen

kohteisiin.h3”

On tirkedd, ettd kaikki tyOyhteison jdsenet tiedostavat omat tapansa oppia ja osaavat kéyttia tita
tietoa oman tyoskentelynsé edistimiseen myos tulevaisuudessa. Elinikdisen oppimisen avulla
ylldpidetéédn tuottavuutta ja kilpailukykya. (Helsingin Yliopiston koulutus- ja kehittdmispalvelut
2021, 6.)

Monet vahvuudet olivat yhteydessé opiskelijoiden opiskelemaan alaan. Osa vahvuuksista liittyi
myo0s ihmisen arvoihin ja tirkeind pitdmiin asioihin. Oman tieteenalansa 16ytdminen on vahvuus
myo0s yhden vastaajan mukaan. Muita nimettyjd vahvuuksia on vahva oikeudenmukaisuuden tunne,
halua toimia kaikkien ithmisten parissa tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisuuteen perustuen.

Analysointitaidot ja trendien ndkeminen tietystd aineistosta liittyvét myos tieteenalaan.
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5.4 Vahvuuksien tukeminen ja tyoelama

Vahvuuksien tukemisesta nousi erilaisia mielipiteitd opiskelijoiden kesken. Yhden vastaajan
mukaan tarkeintd vahvuuksien tukemisessa olisi haastaa opiskelijaa, ja jéttia tilaa luovuudelle.
Avoin keskusteleva ilmapiiri korkeakoulussa, jossa pienennetddn kynnysti esittiméédn kysymyksia
ja luomaan keskustelua. Toinen vastaaja ei osannut sanoa tarkkoja keinoja vahvuuksien tukemiseen.
Héanen mielestdin korkeakoulu on viline, jonka avulla verkostoidutaan, kehitetddn osaamista ja joka

antaa nimellisen pétevyyden.

”Nden koulun vilineend jonka avulla saavuttaa "parempi” tulevaisuus, tai ehkdpd sanoisin ettd

itselleni paremmin sopiva tulevaisuus.h3”

Korkeakoulun ajatellaan auttavan opiskelijaa ajattelemaan tieteellisesti, kyvyn etsié tietoa, oppia

laajasti ja nopeaa isoja asiakokonaisuuksia sekd auttaa ymmartdmaén akateemista maailmaa.

”Korkeakoulun piilo-opetusuunnitelma luo ihmistyypin joka on kykenevd luotsimaan itseddin

paremmin tietotyoeldmdn maailmassa. (h3)”

Tyoeldméssd vaaditut taidot riippuvat opiskelijan opiskelemasta alasta, joka vaihteli opiskelijoiden
vdlilla. Taitoja liittyivét sosiaalisiin ihmissuhteita ylldpitiviin taitoihin kuin myds omaa
tarkkaavuutta ja toiminnanohjausta koskeviin taitoihin. Opiskelijoiden mielestd tyoelamasséi
tarvitaan hahmotuskykyd, kommunikaatiotaitoja, teknisié taitoja seki jérjestelméllisyyttd tyon
teossa.

“Hahmotuskyky, Kommunikointitaidot, Tekninen knowhow. On. (h2)”

Muita tydeldmassé vaadittuja taitoja, joita opiskelijat mainitsivat, olivat kyky olla luova, kykyé etsiad
ja omaksua tietoa nopeasti, kykyd analysoida ja ndhdé isompia kokonaisuuksia sekd pitdé yll4 ja

uudistaa omaa osaamista ja asiantuntijuuttaan.

Tyoeldmaétaitoihin kuuluivat my6s hyvit ihmissuhdetaidot, miérétietoisuus, jarjestelmaéllisyys ja
halu vilpittomasti opettaa ja kasvattaa. Kaikki opiskelijat olivat sitd mieltd, ettd heiltd 16ytyy omalla

alallaan vaadittuja taitoja.
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Kognitiivisia ja sosiaalisia taitoja tarvitaan yhd enemmén sellaisissakin tehtévissd, jotka ovat
aiemmin olleet manuaalisia tai fyysisid. Luovuus, ihmisten vilinen kanssakdyminen,
henkildkohtainen auttaminen ja personoitavien tuotteiden tai palvelujen tarjoaminen korostuvat
uusissa tyotehtdvissd. Muuttuvien tilanteiden vuoksi tydtehtdvien jatkuva priorisointi on
edellytyksena ldhes kaikessa ty0ssd. Uusien viestintdkanavien mydtd myds informaatiotulva on
entistd vuolaampaa, jolloin keskeytyksiltd on hankala vélttyd. Nidin ollen oman ajankdyton
suunnittelu korostuu entisestién. Lisdksi vastuun ottaminen omasta tyosté ja sen suunnittelusta on
olennaista muuttuvassa tyoeldméssa. Pohtiessaan tyOtehtivien tirkeysjirjestystd tyontekijan on
kyettdva strategiseen ajatteluun ja osattava huomioida koko organisaation hyodyt ja tavoitteet.
Olennaisena osana oman toiminnan ohjaamista on kyky arvioida omaan hyvinvointiin vaikuttavia
tekijoitd. Itsensd johtamiseen kuuluu se, ettd osaa kieltdytya tyotehtdvistd, jotka eivit ole yrityksen
tai organisaation strategian kannalta merkittdvii ja aiheuttavat turhaa stressid. Tydyhteison
hyvinvointi vaikuttaa toiminnan tehokkuuteen, ja koko ty0yhteison hyvinvoinnin kannalta on
merkittidvad, ettd jokainen sithen kuuluva yksilo voi hyvin ja hédnellé on riittévit
stressinhallintakeinot. Henkildstdd kannattaa siis tukea oman jaksamisen arvioinnin kehittdmisessa.

(Helsingin Yliopiston koulutus- ja kehittimispalvelut 2021, 3 ja 5.)
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6 POHDINTA

Téssi tutkimuksessa késittelin korkeakouluopiskelijoiden kasityksid omista vahvuuksistaan. Aihe
nousi kandidaatintutkielmastani ja ADHD-diagnosoitujen opiskelijoiden vahvuuksien
tunnistamisesta. Kandidaatintutkielmani avulla vahvuudet ja positiivinen psykologia nousi
isommaksi aiheeksi, jota halusin ldhted tutkimaan. Kuten Palomaiki-Jagerroos (2012, 231) toteaa,
koulutuksella voidaan vaikuttaa tulevaisuuden rakentamiseen ja syrjaytymisen ehkdisyyn.
Ammatillinen tulevaisuus muodostetaan yleensd vahvuuksien pohjalta, joten olisi tiarkedd keskittya
opiskelijan taitoihin, joissa hdn on parhaimmillaan. Oikeilla tukitoimilla ja asianmukaisella
kuntoutuksella opiskelu ja tybura onnistuvat. Jokaisen huomioiminen yksilollisesti on tirkeda.
Seuraava tutkimuksen aihe voisi liittyd vahvuuksiin ja korkeakouluopiskelijoiden valitsemiin
tieteenaloihin. Olisi kiintoisaa tutkia, millaisia vahvuuksia opiskelijat liittdisivat tiettyyn alaan tai

ammattiin sekéa itseensa. Naitd kahta voisi vertailla keskenédan.

Meilld kaikilla on ADHD-piirteitd. Kun ihmiselld on voimakkaita ADHD-piirteité ja hén sijoittuu
ADHD-kirjon yldpadhén, olisi tirkedd ensimmaisend kiinnittdd huomiota ympéristoon, diagnoosin
ja ladkkeiden midrddmisen sijaan. (Hansen 2018, 175.). Aktiivisuuden ja tarkkaavuuden hdirioon
liittyva puhe on monesti negatiivisesti sdvyttynyttd ja hiri6td kuvataan sen aiheuttamista puutteista,
héiriostd kisin Sandbergin mukaan (2016). ADHD-henkil6t ndhddan monesti ongelmallisempana ja
heidin vahvuusalueensa sivuutetaan. On tirkedd ndhdda ADHD-henkil6itd positiivisen psykologian
ndkokulmasta tukien heiddn vahvuuksiaan ja itsetuntoaan vahvistaen heiddn motivaatiotaan.

(Sandberg 2016.)

Myonteisend asiana tisséd aineistossa nousi esiin on se, ettd opiskelijat osasivat tunnistaa omat
vahvuutensa ja heilld oli ehdotuksia vahvuuksien tukemiseen korkeakoulussa. Opiskelijoilla oli
myoOnteinen kuva itsestdén opiskelijoina ADHD-diagnoosin kanssa. Diagnoosi koettiin myds
opiskelua haittaavaksi tekijiksi esimerkiksi massaluennoilla, jossa keskittyminen opiskeluun
koettiin vaikeaksi. Tdmaén tutkielman myo6td voidaan sanoa, ettd vahvuudet ja heikkoudet tiedostettu

kunkin opiskelijan kohdalla. Samoja vahvuuksia voidaan kayttdd sekd opiskelussa ettd tyoeldmaéssa.

6.1 Tulosten tarkastelua

Tamain narratiivisen tutkimuksen tavoitteena oli selvittdid ADHD-diagnosoitujen

korkeakouluopiskelijoiden ndkemyksid heiddn omista vahvuuksistaan korkeakoulun ja
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tulevaisuuden tyon nédkokulmista. Hansenin (2018, 13-14) mainitsemista vahvuuksista kuten
sinnikkyys, kekselidisyys seké luovuus nikyivét tutkimuksen tuloksissa kaikista voimakkaimmin.
Vahvuuksissa nakyi myds hyperaktiivisuus ja flow-tilaan pdédsy opiskelijaa itsed kiinnostavissa

aiheissa (Burch 2022).

Tutkimuksesta kdy ilmi, ettd diagnoosi vaikuttaa opiskelijoihin negatiivisin seké positiivisin tavoin.
Vastauksissa osaltaan korostui diagnoosin mahdollisuus menestyé ja edeté korkeakouluopinnoissa,
verrattuna aikaan ilman diagnoosia. Opiskelijat olivat hyviksyneet itsensad diagnoosin kanssa osana
heidén identiteettidén. Vahvuuksista mainittiin isojen kokonaisuuksien nopea hahmottaminen ja
uuden luominen. Taulukosta mainittiin luovuus, oppimishalu (tiedonjano) ja arvostelukyky asioiden
kyseenalaistamisena ja idearikkautena. Viisaus tuli esiin opiskelijoiden haluna kehittdd omaa
asiantuntijuuttaan. Uteliaisuus tuli esiin haluna oppia uutta seuraamalla alansa uutisldhteiti ja muuta
mediaa. Taulukon ulkopuolelta mainittuja vahvuuksia olivat helppo flow-tilaan paisy, joka nékyi
kahdella opiskelijalla keskittymisend pitkédjanteisesti samaan asiaan. Mainittiin my0s ison

kokonaisuuden hahmottaminen helposti, uuden luominen seké perusteellisuus.

Vahvuuksia, jotka auttavat opiskelussa opiskelijoiden mukaan olivat samoja, joita he olivat
aikaisemmin ilmentidneet omaavansa. Sinnikkyys mainittiin taulukosta sek sosiaalinen dlykkyys
ystaviltd ja hyviltd opettajilta. Sosiaalinen dlykkyys tarkoittaa taitoa lukea sosiaalisia tilanteita,
kykyai eldytyé toisten tunteisiin ja tilannetajua. Sosiaalinen dlykéds on aidosti ldsna ja sosiaalisesti
alykkaitd ihmisid pidetddn karismaattisina. Sosiaalinen dlykkyys on taito, jota voi oppia.
Sosiaaliseen dlykkyyteen liittyy mm. aktiivinen toisten kuuntelu, empatia, myotitunto, ystavéllisyys
ja joustavuus. Sosiaalinen dlykkyys auttaa havaitsemaan pienid vihjeitd sosiaalisissa tilanteissa ja
toisten eleisséd. Sosiaalisesti dlykkadlld on pddssddn "tuntosarvet", jotka havaitsevat tilanteissa
ithmisten vélisid sanattomia viestejd, motiiveja ja tunteita. Sosiaalisesti dlykds thminen ei nosta
itsedin jalustalle, puhu koko ajan itsestddn eikd hénelld ole tarve tuoda omaa osaamistaan esille.
Hin ei mydskéén vetdydy taustalle, vaan on aktiivisesti 1dsnd, kuuntelemassa ja ottamassa osaa,
toimimassa siten, ettd kaikilla olisi hyva olla. (Vuorinen 2017.) Vahvuus korkeakouluopinnoissa oli
my0s raha yhden vastaajan mukaan. Vahvuuksia, joita tarvitaan opiskelijoiden mielesti heidan
alansa t6issd ovat luovuus, ihmissuhde- ja kommunikointitaidot. Oman asiantuntijuuden yllépito,
médritietoisuus, hahmotuskyky, tekninen osaaminen seki jérjestelméllisyys olivat myds mainittuja
vahvuuksia. Osa vahvuuksista oli selvésti riippuvaisia alasta, jota opiskelija osasi, mutta suurin osa

oli yleisluontoisia. Vahvuuksia voi opiskelijoiden mukaan tukea avoimen keskustelevan ilmapiirin
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avulla korkeakoulussa, jossa pienennetddn kynnysté esittdmaidn kysymyksié ja luomaan

keskustelua. Opiskelijan haastaminen ja luovuudelle tilan jattiminen koettiin myds hyddylliseksi.

ADHD-diagnoosi aiheuttaa myds vaikeuksia opiskelija-arjessa. Vaikeuksia oli esimerkiksi
toiminnanohjauksellisissa toimissa kuten tehtédvan aloittamisessa. Toiminnanohjauksella
tarkoitetaan havainto-, muisti-, ja litketoimintojen yhdistamisti tavoitteelliseksi toiminnaksi, jotta,
ihminen pystyy toimimaan tarkoituksen mukaisesti ja itsendisesti. Toiminnan ohjaus pitdi sisdlldén
aloitteellisuuden, joustavuuden, suunnittelun, kiyttdytymisen, organisointikyvyn sekd palautteen
vastaanottamisen ja sen hyddyntdmisen. (Nepsyarki 2021.) Kiinnostavien tehtidvien suorittaminen
onnistuu opiskelijoilta paremmin, kuin heitd itsed ei kiinnostavat. Opiskelijoiden mainitsemia
héiriotekijoitd 10ytyi massaluennoilta, joiden aikana on helppoa alkaa tehdé jotain muuta opetuksen
aikana. Aallon (2021) mukaan motivaatio ja voimaantuminen opinnoissa edellyttivit, ettd unelmat
ovat opiskelijan itse valitsemia, joka opiskelussa mahdollistaa opiskelijan potentiaalin kdyton

laajemmin.

Myonteisid kokemuksia korkeakoulusta olivat suurimman osan mielestd ryhmétyot ja
projektitydskentely, mutta yksi opiskelija koki ne ikdviksi tilanteiksi. Suoritetuista kursseista ja
luoduista ystévidsuhteista oltiin my0s iloisia. Syvilliset ja mielenkiintoiset keskustelut ihmisten
kanssa saivat aikaan isoja oivalluksien ja oppimisen tilanteita. [hmisten kohtaamiseen ja
verkostoitumiseen suhtauduttiin myos myonteisesti. Flow-tila koettiin myos hedelmalliseksi tilaksi

saada paljon aikaan. Onnistumisen tunteet stressisté ja kiireestd huolimatta ovat olleet palkitsevia.

”Nautin oppimisesta, nautin kun voin syventdd tietdmystdni ja kun uusi informaatio myos
nostaa esille uusia kysymyksid ja saa minut ymmdrtdmdcdn ettd en vieldkddn tiedd kuin

pienen pinta raapaisun aiheesta jota opiskelen.h3”

Ikavid kokemuksia, joilla opiskelijoilla on ollut liittyivit epédselviin ohjeisiin ja massaluennoilla
olemiseen keskittymisvaikeuksien vuoksi. Nimettiin my0s pelko ja ahdistus kurssien
suorittamisessa, joita ei haluaisi kokea uudelleen. Yksi opiskelija koki ennen diagnoosia olevansa

tyhma ja laiska.

”...olen saanut itsetuntoani parannettua, koska olen alkanut huomaamaan ettdi
kykenen ja pystyn oppimaan ja ettd en ole sitd mitd minulle on sanottu,

eli tyhmd ja laiska, on ollut mukavaa.h3”
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6.2 Johtopaatokset ja jatkotutkimusaiheet

Tadmaén narratiivisen tutkimuksen tavoitteena oli selvittdd ADHD-diagnosoitujen
korkeakouluopiskelijoiden vahvuuksia ja niiden tukemista opintojen ja tulevaisuuden uran kannalta.
Kuulin heididn koulukokemuksiaan, joissa massaluennot, epdselvit ohjeet ja ryhmétyot saattoivat
aiheuttaa vaikeutta. Saari (2018) toteaa, ettd ilmankin ADHD-diagnoosia voi kokea
keskittymisvaikeuksia ja tyon kuormittavuutta. Luovuus ja flow-tilaan pddssy osoittautuivat
tutkimuksessa yhdeksi isoimmaksi vahvuudeksi, joka opiskelijoita yhdisti. Burch (2022) mukaan
thmiset, joilla on ADHD ovat luovempia ja idearikkaita, joka helpottaa laatikon ulkopuolelta-
ajattelua innovaatioiden keksimisen kannalta. Vahvuudet vaihtelivat osittain opiskelijan
opiskeleman alan mukaan. Hyperkeskittyminen mainittiin myds yhtend vahvuutena, joka voi itsed
kiinnostavissa asioissa johtaa moitteettomaan yksityiskohtien huomioimiseen ja intohimoon koulua
tai tyotd kohtaan (Burch 2022). Opiskelijat hyvéksyivit itsensd diagnoosin kanssa, joka on hyvin
tarkedd, koska kaikilla on omat vahvuutensa ja yksilolliset piirteensd. Kaikkien ADHD ja ADD-
diagnoosit ja niiden piirteet ndyttdytyvat hyvin yksilollisesti, mutta ADHD:ssa ja ADD:ssd on

paljon samoja piirteitd (Sosiaali- ja terveyspalvelut 2022).

Tutkimuksessa ADHD:sta johtuvia vaikeuksia ilmeni Puusjarven (2011) kertoman mukaisesti
aloittamisessa, toiminnan suunnittelussa, tehtdvén loppuun saattamisessa ja joskus lopettamisessa.
Opiskelijat kertoivat myos hyperkeskittymisestd heitd itseddn kiinnostavissa tehtdvissd. Yleisimmat
positiivisiksi vahvuuksiksi mainitut piirteet olivat luovuus, idearikkaus ja thmissuhdetaidot.
Saldafiaan (2013, 30) mukaan yliopistotasolla yksildllisten vahvuuksien ja tunteiden tietoisuus ja
kayttd ovat yhteydessd optimaaliseen suoritukseen parantaen oppilaiden oppimisprosessia. Minusta
on tarkedd, ettd diagnosoidut voivat kiyttdd ADHD:ta vahvuutena sekéd opinnoissa ettd tydoeldméssa.
Vahvuuksien 16ytdminen ja tukeminen yksilollisesti auttaa opiskelijoita menestyméédn opinnoissaan
ja suoriutumaan niistd méaérdajassa. ADHD-diagnosoidut hydtyisivét positiivisesta ajattelusta

opiskellessaan ja toissd ollessaan.

Jatkotutkimusta voisi tehdd vahvuuksista korkeakouluopiskelijoista, jotka ovat saaneet ADHD-
diagnoosin vasta aikuisena ja joilla on kokemusta korkeakouluopinnoista tai tydeldmaésta. Olisi
mielenkiintoista ndhdé, miten he ovat parjénneet erilaisissa tilanteissa ADHD:n kanssa diagnoosin
kanssa ja ilman tai pitkittdistutkimus siitd, miten nima henkilot kokevat vahvuutensa
tyoeldmikokemusten jélkeen. Samoin ADHD-opettajia ja yliopisto-opettajia voisi haastatella

koskien heidédn kisityksiddn ADHD-opiskelijoiden erityispiirteistd. Tama voisi olla
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fenomenografinen jatkotutkimus. Voisi olla myds mielenkiintoista tarkastella naisten ja miesten

vilisid eroja ADHD:n vahvuuksien kannalta.
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Liitteet
Hyva vastaanottaja
Kéannyn puoleesi tehdessini opinndytetyotid Lapin yliopistossa.

Tutkimukseni tarkoitus on kuvata ADHD-diagnosoitujen vahvuuksia korkeakouluopinnoissa.
Haluan tietdd, millaisia kertomuksia ADHD-oireisilla, eli aktiivisuuden ja tarkkaavuuden hiiriota
potevilla on heidédn omista vahvuuksistaan korkeakouluopinnoissa. Mielesténi on tirkedd tunnistaa
korkeakouluopiskelijoiden vahvuudet sekd niiden hyddyntdminen korkeakouluopinnoissa ja
tulevaisuudessa tyoeldméssa.

Vastaamista helpottamaan esitdn oheisen luettelon erilaisista vahvuuksista. Niitd ovat tunneperéiset,
tiedolliset, sosiaaliset ja toiminnalliset vahvuudet. Ns. VIA-testin mukaan péa ja alavahvuuksia ovat
seuraavat allaolevassa kuviossa mainitut piirteet:

Viisaus luovuus uteliaisuus arvostelukyky | oppimishalu perspektiivi
Rohkeus urheus sitkeys rehellisyys innostus
Humaanisuus rakkaus kiltteys sosiaalinen
alykkyys
Oikeudenmukaisuus | ryhmityo6taidot | reiluus johtajuus
Itsesddtelykyky anteeksianto inhimillisyys | varovaisuus itsesddtelykyky
Hengellisyys kauneuden ja | kiitollisuus | toivo huumorintaju | hengellisyys
dlykkyyden
arvostus

Voit kiyttdd tdssd kuviossa mainittuja piirteitd oman itsesi kuvaamisen apuna.

Kisittelen tekstidsi ehdottoman luottamuksellisesti vain tutkimukseni tarpeisiin. Toivon, ettd
liittdisit mukaan yhteystietosi mahdollista myohempédd haastattelua tai yhteydenottoa varten.
Tutkimukseeni osallistuvien henkil6llisyys ei kuitenkaan paljastu missdén tutkimusprosessin
vaiheessa. Ellet halua kirjoittaa omalla nimellési, toivon, ettd ilmoitat sukupuolesi sekd ADHD- tai
ADD-diagnoosi. Tutkimuspyynt6dni vastaaminen vie aikaasi jonkin verran, mutta silti vetoan
sinuun ja pyydan, ettd kayttiisit hetken aikaasi tdhdn vastaamiseen. Osallistumisesi on ensiarvoisen
tarkedd, silld juuri sinun kokemuksesi ovat ensiarvoisia halutessani tukea korkeakouluopiskelijoita,
joilla on ADHD tai ADD—diagnoosi. Tutkimukseni antaa ymmaérrysté siitd, mitd diagnosoitujen
opiskelijoiden vahvuudet ovat ja miten he ajattelevat niiden olevan hyddyksi tulevaisuudessa.

Pyydén ystévéllisesti palauttamaan tekstin mieluiten kahden viikon kuluessa ja viimeistdan
28.6.2022 mennessd sdhkopostitse. Vastaan mielelléni tutkimusta koskeviin kysymyksiin. Minut
tavoittaa parhaiten sdhkdpostitse. Syddamellinen kiitos jo etukiteen arvokkaasta vaivannidstési!
Taustatiedot sinusta:

sukupuoli

ika



nykyinen korkeakoulusi/opiskelemasi ala
Minka ikéisend sait diagnoosisi? Kumman? (ADHD/ADD)
Téssd ovat haastattelukysymykseni.

1. Koetko, ettd diagnoosisi vaikuttaa sinuun opiskelijana? Miten? Kerro joitain positiivisia ja/tai
negatiivisia esimerkkeja.

2. Millaisia vahvuuksia koet sinulla olevan (voit kdyttdd apuna kuviossa mainittuja vahvuuksia)?
Kerro tarkemmin néistd vahvuuksistasi, esimerkiksi miten ne ilmenevét ja misséd/minkélaisissa
tilanteissa voit tuoda omia vahvuuksiasi esiin? (Esimerkiksi opiskelussa, ihmissuhteissa, toissa,
opinnoissa yms.)

3. Millaiset vahvuudet auttavat sinua menestyméin korkeakouluopinnoissa?

4. Miten vahvuuksia voi tukea korkeakoulussa tulevaisuuden tydeldmén kannalta?

5. Millaisia vahvuuksia sinun mielestési tarvitaan alasi toissd? Onko sinulla mielestési vaadittuja
taitoja?

Lammin kiitos Sinulle. Olet auttanut minua suuresti tutkimusmatkallani.
Riikka Ruohomaki
rruohoma@ulapland.fi

puh. 0405772544



