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1. Johdanto

Opettajaksi opiskellessani olen padssyt tutustumaan monenlaisiin opetusmenetelmiin,
joiden avulla voidaan tukea ja ohjata oppimista ja koulunkayntia. Erds parhaiten mieleeni
jaanyt menetelma on ollut opetusryhmien jakaminen erilaisiin pienempiin ryhmiin, joissa
oppilaiden erilaisiin tarpeisiin voidaan vastata tehokkaasti. Nama joustavat ryhmittelyt ovat
osa joustavia opetusjarjestelyita, joilla pyritdan vastaamaan perusopetuksessa yha kasvaviin
oppimisen ja koulunkdynnin tuen tarpeisiin (Kamppi ym. 2024; Kosunen, Inkinen, Krzywacki

& Hienonen 2021; Makkonen, Thuneberg, Jahnukainen & Hotulainen 2019).

Joustavat opetusjarjestelyt mainitaan perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
(2014) osana opetuksen eriyttamista ja tyotapojen valintaa. Opetuksen eriyttamisella
pyritaan tarjoamaan jokaiselle oppijalle mahdollisuus oppimiseen omalla tasollaan, ja
esimerkiksi erilaiset ryhmittelytavat ovat ty6tapoja, joilla eriyttamistad voidaan
konkreettisesti toteuttaa. Opetussuunnitelmassa joustaviin opetusjarjestelyihin viitataan
myo6s puhumalla joustavien opetusjarjestelyiden olevan osa koulutyon sisaista jarjestamista

ja yhteistyota. (POPS 2014.)

Suomalainen koulujarjestelma perustuu ajatukseen siita, etta jokaisella lapsella on
potentiaalia kasvuun ja oppimiseen (Sahlberg 2021). Jo peruskoulujarjestelman alkuvuosina
opetussuunnitelmassa (1985) esitettiin opetusryhmien joustavan muuntelun hyddyttavan
oppilaita oppimisessaan. Sen jalkeen joustavia opetusjarjestelyitd eri muodoissa on
toteutettu kouluissa opetussuunnitelmien (1994; 2004; 2014) mukaisesti. Joustavat
opetusjarjestelyt ovat tarked osa koulun arkea, silla niitd hyodyntamalla opetuksen
eriyttdmisen kynnys madaltuu, tuen tarjoaminen helpottuu — kaikki hyotyvat niista.
Joustavia opetusjarjestelyita toteutetaan koulujen arjessa osana jokapaivaista tai vahintaan

viikoittaista opetusta. (Kamppi ym. 2024; Roiha & Polso 2018.)



Oppimisen ja koulunkdynnin tuki on toteutunut suomalaisessa perusopetusjarjestelmassa
vuosina 2011-2025 kolmiportaisena tukena, joka sisdltaa yleisen, tehostetun seka erityisen
tuen tasot. Jarjestelman tarkoituksena on tarjota oppilaalle tukea, joka on joustavaa,
suunnitelmallista ja oppilaan tarpeiden mukaan muuttuvaa. (Pulkkinen, Carpelan &
Jahnukainen 2026.) Joustavien opetusjarjestelyiden ndhdaan tuovan mahdollisuuksia
opetuksen eriyttdmiseen osana oppimisen tukea (Kamppi ym. 2024). Oppimisen ja
koulunkdynnin lain muutos sijoittuu elokuuhun 2025, kun uusi oppimisen ja koulunkaynnin
tuen lakimuutos astui voimaan 1.8.2025. Siirtymaaikaa on vuosi, ja kaiken, kuten tuen
kirjausten, tulee olla kunnossa viimeistaan 1.8.2026. (Laki perusopetuslain muuttamisesta
1090/2024.) Joustavat opetusjarjestelyt toimivat esimerkiksi osana ryhméakohtaisia
tukimuotoja, jolloin opettajat tekevat keskendan yhteistyota ja eriyttavat opetusta

muodostamalla erilaisia ryhmittelyja. (POPS 2014.)

Joustavat opetusjarjestelyt perusopetuksessa oppimisen tuen nakdkulmasta ovat erityisen
tarkeita talle tutkielmalle, silld niita toteutetaan osana oppimisen tukea peruskouluissa
(Kamppi ym. 2024). Tutkielman kannalta merkittdavaa on, etta oppimisen ja koulunkdynnin
tukimalli on muuttunut tutkielman kirjoittamisen aikana. Tutkielman aineisto on keratty
helmikuussa 2025, jolloin suomalaisessa perusopetuksessa on noudatettu kolmiportaista
oppimisen ja koulunkdynnin tuen mallia (642/2010). Nain ollen tutkielmassa aineisto ja sen
tulokset kasitellaan kolmiportaisen oppimisen ja koulunkdaynnin tuen mallin ndakékulmasta.
Tutkielma pyrkii selvittdamaan, miten joustavia opetusjarjestelyja toteutetaan kouluarjessa,
ja miten joustavat opetusjarjestelyt toteutuvat osana oppimisen tukea. Tutkielman
tutkimuskysymys onkin “Miten joustavat opetusjarjestelyt toteutuvat perusopetuksessa
osana oppimisen tukea”. Aineisto on keratty kyselylomakkeella, johon vastauksia tuli 23

kappaletta niin luokan- aineen- kuin erityisopettajilta.



Tutkielma hyodyntaa fenomenografista tutkimusmenetelmaa. Fenomenografia tutkii
ihmisten kasityksia ja kokemuksia ilmidistd (Metsamuuronen 2006). Fenomenografia tutkii
toisen asteen nakodkulmaa, jossa pyritaan kuvaamaan ilmiéon merkityssisaltda ja tutkimaan
ihmisten kasityksia, eli ndkemysta ilmiosta (Niikko 2003). Aineisto analysoidaan

noudattamalla Uljensin (1989) ja Niikon (2003) fenomenografista analyysia.



2. Oppimisen ja koulunkaynnin tuki

2.1 Oppimisen ja koulunkdaynnin tukea ohjaava lainsaadanto ja asiakirjat

Kolmiportainen oppimisen ja koulunkdynnin tuki

Oppimisen ja koulunkdynnin tukijarjestelma rakentuu lainsaadannossa seka yksiloon etta
ryhma- tai kouluyhteis6on kohdistuvista tukitoimista (Mantyla ym. 2024). Suomalaisen
peruskoulun oppimisen ja koulunkaynnin tukijarjestelma uudistui vuonna 2010 (laki
perusopetuslain muuttamisesta 642/2010), kun kolmiportaiseksi tueksi nimitetty lakimuutos
astui voimaan. Lakimuutoksen tavoite oli parantaa erityisopetuksen saatavuutta, ja
vahvistaa jokaisen oppilaan oikeutta lahikouluun, eli noudattaa perusopetuslaissa mainittua
lahikouluperiaatetta (Lintuvuori 2019). Ennen oppilas oli siirretty tai otettu
erityisopetukseen, mutta lakimuutoksen myo6ta oppilaalla oli oikeus saada tuki luokseen,

eikd hanen tarvinnut enaa siirtya tuen luokse. (Hautamaki & Hilasvuori 2015.)

Kolmiportaisen oppimisen ja koulunkdynnin tuen (642/2010) mukaan tukijarjestelma
jakaantuu kolmelle tasolle, joista kdytetdaan myos nimitysta tuen portaat: yleinen, tehostettu
ja erityinen tuki. Kaikki oppilaat kuuluvat yleisen tuen tasolle, silla sen tarkoituksena on
mahdollistaa tuen saanti matalalla kynnyksella tukiopetuksen tai osa-aikaisen
erityisopetuksen muodossa. Erillistd paatosta talle tuen tasolle kuulumisesta ja tuen
saannista ei siis tarvita (POPS 2014). Yleista tukea ei nain ollen maaritella laissa, vaan sita
kuvataan yleisluontoisesti opetussuunnitelman perusteissa (Mantyld ym. 2024). Yleisen
tuen tukikeinoja ovat tukiopetus ja osa-aikainen erityisopetus, ja ndita tukikeinoja oppilaan

tulee saada ilman paatoksia tuen portailta toiselle siirtamista (POPS 2014).

Osa-aikainen erityisopetus, joka mainitaan erdaana tukimuotona kolmiportaisen oppimisen ja
koulunkdynnin tuessa, on erityisopettajan antamaa opetusta joko yksilo- pienryhma- tai

samanaikaisopetuksena (Paloniemi 2025a; Takala 2016). Osa-aikainen erityisopetus on
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joustava tuen muoto, silld sen aloittaminen ja antaminen nivelletdan muuhun opetukseen ja
sen tarkoitus on tukea oppilaan kouluty6ta ja oppimista. Osa-aikaista erityisopetusta
voidaan antaa jokaisella tuen tasolla, jopa erityisen tuen oppilas voi saada osa-aikaista
erityisopetusta pienryhmaansa. (POPS 2014). Osa-aikainen erityisopetus on mainittu laissa
seuraavin sanoin: “Oppilaalla, jolla on vaikeuksia oppimisessaan tai koulunkéynnissddn, on

oikeus saada osa-aikaista erityisopetusta muun opetuksen ohessa.” (642/2010).

Mikali yleisen tuen tukitoimet eivat riita ja oppilas tarvitsee vahvempaa ja saannéllisempaa
tukea tai kenties useampaa tukitoimea samanaikaisesti omassa oppimisessaan tai
koulunkdynnissaan, on hanella oikeus saada tehostettua tukea. Tehostettua tukea varten on
tehtava moniammatillisessa yhteistydssa pedagoginen arvio, (642/2010, 16a §) ja sen
pohjalta tehdaan oppimissuunnitelma. Tehostettu tuki on maaritelty perusopetuslain 16 a §
pykalassa. Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet (2014) maarittelee tehostetun
tuen pitkdjanteisena ja saanndllisena, ja joustavia opetusjarjestelyja hyodyntavana. Tuki
annetaan oppilaalle opettajien ja muun henkilokunnan yhteistyéna. Kodin ja koulun vélinen
yhteisty0 ja vuorovaikutus korostuu, samoin oppilashuollon kanssa tehtava yhteistyo.
Tehostetun tuen vaikuttavuutta tarkkaillaan, ja mikali vaikuttavuus ei riita, tai oppilas ei
enaa hyody tukitoimista, tulee tarpeelliset muutokset paivittad oppimissuunnitelmaan.
Tukiopetuksen ja osa-aikaisen erityisopetuksen lisdaksi tehostetussa tuessa oleva oppilas voi
hyodyntaa tuki- ja avustajapalveluita osana oppimisen ja koulunkaynnin tukeaan. (Paloniemi

2025a; POPS 2014.)

Erityinen tuki on tuen tasoista kattavin ja se on maaritelty perusopetuslain 17 §:ssa.
Erityisen tuen tasolla oppilas saa erityisopetusta sekd muita mahdollisia tukitoimia, joko
muun opetuksen yhteydessa tai osittain tai kokonaan erityisluokalla, kun taas tehostetussa
tuessa oppilas voi saada korkeintaan osa-aikaista erityisopetusta (Mantyla ym. 2024).
Erityisen tuen antamiseksi on tehtava kirjallinen paatos eli pedagoginen selvitys, joka on
arvio erityisen tuen tarpeesta. Sita varten on kuultava itse oppilasta sekd hanen
huoltajaansa, seka pyydettava selvitys oppimisen etenemisesta oppilaan opettajilta. Lisaksi
tarvitaan moniammatillisen tiimin selvitys oppilaan jo saamasta tuesta ja sen

vaikuttavuudesta seka kokonaistilanteesta. Pedagogista selvitysta tdydennetdaan myos
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tarvittaessa psykologisella- tai ladkarinlausunnolla. Erityisen tuen antamista varten
oppilaalle tulee myos laatia henkilokohtainen oppimisen jarjestamista koskeva suunnitelma
(HOJKS), josta tulee kayda ilmi opetuksen ja muun tuen antaminen paatdksen mukaisesti.
(642/2010, 17 §.) Tukiopetuksen, osa-aikaisen erityisopetuksen seka tuki- ja
avustajapalveluiden lisaksi oppilas tosiaan saa erityisopettajan antamaa erityisopetusta, joka

kuuluu erityiseen tukeen (POPS 2014).

Laki perusopetuslain muuttamisesta 642/2010 Laki perusopetuslain muuttamisesta 245/2025
Yleinen tuki Ryhmiikohtaiset tukimuodot
Tukiopetus

Ylemen tukiopetus

Osa-aikainen erityisopetus
Opetuskielen tukiopetus

Tehostettu tuki Erntyisopettajan antaman opetus muun opetuksen yhteydessii
Tukiopetus
Osa-aikamen eritylsopetus
Tuki- ja avustajapalvelut Oppilaskohtaiset tukitoimet
Erityinen tuki Erityisopgttajar} opetus osillaip pienryh.mirsséi
Tukiopetus / Enty'1sope1t?1]ajn tal ernylsluo!:auopelta]an opetus pienryhmissi
Osa-aikainen erityisopetus Entyisluokanopettajan opetus entyisluokassa
Tuki- ja avustajapalvelut Tulkitsemis- ja avustajapalvelut, henkiltkohtaiset apuviilineet

Entyiseen tukeen kuuluva erityisopetus

Joustavat opetusjirjestelyt oppimisen tukena

Tukiopetus Oppituntien palkitus Vuosiluokkiin sitomaton Entyisopettajan antama
Joustavat ryhmittelyt Jakoryhmit opetus opetus

Kuvio 1. Kolmiportaisesta oppimisen ja koulunkdynnin tuen mallista siirtyma nykyiseen tukimalliin. Mukaillen
Opetushallitus (2025)

Perusopetuksen oppimisen ja koulunkaynnin tuen lainsadadanto6n tehtiin muutoksia vuonna
2025, kun kolmiportainen oppimisen ja koulunkdynnin tuen lainsaadanto korvattiin uudella
oppimisen tuen lainsdadannolla (kuvio 1), joka pohjautuu suunnitelmallisesti toteutettaviin
oppimisen edellytyksia tukeviin opetusjarjestelyihin (laki perusopetuslain muuttamisesta
642/2010; laki perusopetuslain muuttamisesta 1090/2024; POPS 2025). Kolmiportainen
oppimisen tuen malli toteutui Suomen koulutusjarjestelmdssa neljantoista vuoden ajan
(POPS 2014; laki perusopetuslain muuttamisesta 624/2010). Vanhan tuen mukana poistui
tuen kolme porrasta: yleinen, tehostettu ja erityinen tuki. Tuen tasoihin liittyvat
pedagogiset asiakirjat, kuten pedagoginen arvio ja pedagoginen selvitys poistuivat myos

lakimuutoksen myota. (624/2010.) Lakimuutoksen siirtymaaika on 1.8.2025-1.8./31.8.2026.
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Uusi oppimisen ja koulunkdynnin tuen malli perustuu oppimisen edellytyksia tukeviin
opetusjarjestelyihin ja korostaa oppilaan oikeutta opiskella ryhmansa mukana. Kuten
kuviosta 1 selviaa, tuki jaetaan ryhmakohtaisiin tukimuotoihin ja oppilaskohtaisiin
tukitoimiin. Ryhmakohtainen tuki sisaltaa kaikille oppilaille suunnatut tukimuodot, joita
voidaan antaa erityisesti muun opetuksen yhteydessa. Oppilaskohtaiset tukitoimet taas
tarjoavat tarvittaessa huomattavasti yksiléllisempia tukitoimia. Oppimisen tuen
jarjestamisen kokonaisvastuu on opetuksen jarjestajalla, eli kunnilla, joiden tulee
suunnitella, resursoida ja arvioida tuen toteutusta osana koulun toimintaa. Mikali oppilas ei
hyody ryhmakohtaisista tukitoimista, tekee opetuksen jarjestdja hallinnollisen paatoksen
oppilaskohtaisesta tuesta, tuen tarpeen arvioinnin perusteella. Hallintopaatoksella on tarve
myos, kun oppilaan oppimaaraa rajataan, opetus muokataan tavoitekokonaisuuksiin tai
oppilas vapautetaan oppiaineen opiskelusta. Hallinnollisen paatoksen tulee olla perusteltu
ja sisaltaa tarvittavat selvitykset. (POPS 2025; POL 628/1998; laki perusopetuslain
muuttamisesta 1090/2024.)

Uudistukset oppimisen ja koulunkdynnin tuessa ovat vaikuttaneet aina erityisopetuksen
oppilasmaariin perusopetuksen piirissa. (Jahnukainen, Kontu, Thuneberg & Vainikainen
2015; Pulkkinen, Raikkdnen, Jahnukainen & Pirttimaa 2020.) Oppimisen ja koulunkdynnin
tukijarjestelman uudistuksilla on pyritty vahvistamaan lahikouluperiaatetta seka turvaamaan
oppilaan oikeus opiskella samassa opetusryhmassa ikdistensa kanssa (Lintuvuori 2019; POPS
2025). Niin kolmiportaisessa oppimisen ja koulunkdynnin tuessa kuin uuden lain oppimisen
ja koulunkdynnin tukijarjestelmassa painotetaan varhaisen ja oikea-aikaisen tuen tarjontaa
ja tuen tarpeen tunnistamista (POPS 2025; Pulkkinen, Kirjavainen & Jahnukainen, 2020).
Kolmiportaisesta oppimisen ja koulunkdynnin tuen mallista on |0ydetty paljon kehitettavaa
neljantoista vuoden ajalta. Erityisesti tehostetun tuen koetaan kaipaavan kaytanteiden
yhtenaistamista seka tarkemmat maarittelykriteerit valtakunnallisella tasolla.
Yhtenaistdmista vaativat osa-alueet ovat muun muassa tuen toteutumispaikka, tuen
oppilaiden vaikutus luokkakokoihin seka se, kenen vastuulla on oppilaalle annettavan tuen

toteutuminen. (Nykanen 2021.)
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Pedagogiset asiakirjat kaipaavat kehittdmista, silla kolmiportaisen oppimisen ja
koulunkdynnin tuen asiakirjat eivat tarjoa tuen toteuttamisen kannalta kriittista tietoa, ja ne
ovat seka joustamattomia etta etaalla konkreettisesta toiminnasta. Kirjaamiskaytannoét ovat
moninaisia, ja niihin kaivataan yhtenaista ohjeistusta. Opettajat ovat raportoineet myos
pedagogisten asiakirjojen tayttamisen vievan muutenkin vahaista aikaresurssia, ja laajojen
asiakirjojen sisaltojen toteuttaminen vahilla resursseilla on todettu haastavaksi. (Eklund,
Sundqvist, Linell & Toppinen 2021; Nykanen, 2021; Paloniemi 2025a.) Tehostettu tuki ja
koko kolmiportainen oppimisen ja koulunkaynnin tuki tarvitsee lisda resursseja
toteutuakseen vaatimallaan tavalla. Resurssi olisi hyva kohdistaa perustoimintaan, silla
inklusiivinen periaate (POPS) vaatii, etta tuki toteutuu tasa-arvoisesti ja oikeudenmukaisesti.

(Nykanen 2021.)

2.2 Inklusiivinen oppimisen tuki

Salamancan julistus Inclusive Education vuodelta 1994 on yksi keskeisimmista inkluusiota
kasittelevista asiakirjoista (Mantyld, Poikola & P6lonen 2024). Sen mukaan kaikilla lapsilla
on oikeus kayda koulua yhdessa muiden kanssa, koulutuksen ja oppimisymparistdjen tulee
vastata oppilaiden tarpeisiin, opettajilla tulee olla valmiudet vastata oppilaiden tarpeisiin ja
ihmisoikeusperiaatteiden mukaisesti kaikilla on oikeus oppia ja olla osana yhteis6a.
Paatavoitteena oli luoda suuntaviivoja, joilla tuoda erityisopetus osaksi koulujarjestelmaa ja

tehda siita inklusiivinen. (Unesco 1994; Mantyla ym. 2024)

Salamancan julistus nostaa esiin joustavuuden osana inklusiivista ideologiaa (Unesco 1994).
Salamancan julistuksen jalkeen Suomessa uudistettiin perusopetuslaki (628/1998), mutta on
huomattavaa, ettei laissa ole mainittuna inkluusiokasitetta. Sen sijaan perusopetuksen
opetussuunnitelman (2014) perusteissa on mainittu “inkluusioperiaate”. Kolmiportainen
oppimisen ja koulunkdynnin tuki ei kuitenkaan tue talla hetkelld inklusiivista koulutusta.

(Mantyld ym. 2024.)
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Suomessa oppimisen ja koulunkdaynnin tuki tulee jarjestaa oppilaalle inklusiivisten
periaatteiden mukaisesti (POPS 2025). Inkluusion perusta on se, ettd ihmiselld on oikeus
kuulua omaan yhteiso0n, jossa hanet otetaan vastaan hyvaksyttyna ja huomioituna omista
lahtokohdistaan kasin. Ei ole kuitenkaan perusteltua, etta luokkahuoneeseen laitetaan kaikki
oppilaat, huolimatta heidan tarpeistaan, ja jatetaan opettaja selviytymaan kaikkien tuen
tarpeiden keskelle. (Lakkala 2008.) Yksilon taydellinen osallisuus ei ole aina tavoiteltavaa, ja
onkin selitettavissa, etta vaikka yksilo voi sisdltya useammalle inkluusion areenalle, hdnen ei
tarvitse sisaltya niihin kaikkiin, silla se ei ole tarkoituksenmukaista (Qvortrup & Qvortrup

2018).

Jahnukainen (2023) jasentda suomalaista inkluusioajatusta niin, etta oppilaalla, joka
tarvitsee oppimiseensa tukea, on oikeus osallistua yleisopetukseen lahikoulussaan ja se on
mahdollistettava resursseilla, koulutetulla henkilokunnalla, tiedolla ja oikealla asenteella.
Perusopetuksen opetussuunnitelma perusteet ei avaa, mita se tarkalleen tarkoittaa
puhuttaessa inklusiivisista periaatteista (Mantyla ym. 2024). Lakkala (2008) kiteyttaa

inkluusion toteutumisen edellytykset:

“Inkluusion toteutuminen vaatii tarkoituksenmukaiset toimintaedellytykset, joihin kuuluvat
muuntuvat opetustilat, riittévé opetus- ja muu henkilésté, yhteisen suunnittelun

mahdollistava tydaika, tybnohjaus seké monenlaiset materiaalit.”

(Lakkala 2008.)

On huomattava, ettad Lakkalan (2008) seka Jahnukaisen (2023) maaritelmat inkluusiosta ja
sen toimintaedellytyksista ja toteutumisesta suomalaisessa koulussa ovat hyvin
vhdenmukaisia. Molemmat perdankuuluttavat joustavuutta, resursseja, mahdollisuutta
suunnitella ja tukea sekd saada tukea omaan opetustyohon. Ndiden maaritelmien
mukaisesti on siis mahdollista myds maaritelld, mita opetussuunnitelma tarkoittaa
inklusiivisilla periaatteilla oppimisen ja koulunkadynnin tuen yhteydessa. (Jahnukainen 2023;
Lakkala 2008.) Méantyla kumppaneineen (2024) tuo inkluusioperiaatteen selitykseksi lisdksi

esiin perusopetuksen tehtavan, johon kuuluu sen saavutettavuus ja esteettomyys, seka
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yhteiskunnallisen nakékulman, jossa perusopetus on tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja

oikeudenmukaisuuden edistdjana yhteiskunnallisena toimijana.
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3. Joustavat opetusjarjestelyt

Tassa luvussa kasitellaan joustavia opetusjarjestelyita seka joustavien opetusjarjestelyiden
historiaa perusopetuksen opetussuunnitelmissa. Alaluvuissa kasitellaan lisaksi eriyttamista
seka yhteisopettajuutta. Seka eriyttaminen etta yhteisopettajuus ovat osana joustavia

opetusjarjestelyitd ja niiden toteuttamista (Kamppi ym. 2024).

Joustavat opetusjérjestelyt

Joustavat opetusjarjestelyt ovat erilaisia pedagogisia menetelmia, joiden avulla voidaan
eriyttdad ja muokata opetuksen eri osa-alueita joustavammiksi ja oppilaita paremmin
palveleviksi (Kamppi ym. 2024; Palmu, Kontinen & Malinen 2017; POPS 2014). Perusopetus
on kaivannut lisaa tehokkaita yleisopetuksen luokassa toimivia tukikeinoja, joilla voitaisiin
tukea erityisen tuen oppilaita seka oppilaita, joilla on esimerkiksi sosioemotionaalisia,

psyykkisia tai kdayttaytymisen haasteita (Nykdanen 2021).

Joustavat opetusjarjestelyt pyrkivat osaltaan varmistamaan, etta jokainen saavuttaa
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa maaritellyt oppiaineiden sisalto- tavoite-
ja laaja-alaiset tavoitteet (POPS 2014). Oppilaat ovat yksil6ita, jotka oppivat, havainnoivat
maailmaa ja kiinnostuvat erilaisista asioista, joten opettajalla oltava taito eriyttda omaa
opetustaan niin, ettd jokainen saa mahdollisuuden saavuttaa ne tavoitteet, jotka on
asetettu. Se, miten kyseiset tavoitteet saavutetaan, on eriyttamisajatuksen ydin. (Tomlinson
2014.) Perusopetuksen opetussuunnitelma maarittelee yhteiset oppimisen tavoitteet, mutta
ne eivat isolle oppilasryhmalle ole kovin usein realistisia (Mantyla ym. 2023). Kaikilla
oppilailla tulee olla saman tavoitteet, joita kohti edetdan. Opettajan tulee ymmartaa, etta
tapojen, joilla yhteiset tavoitteet saavutetaan, tulee olla eriytettavissa ja sovitettu yksildiden

kywvyille sopiviksi (POPS 2014; Tomlinson 2014).
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Joustavia opetusjarjestelyita ovat myos vuosiluokkiin sitomaton opetus seka
henkilostoresurssin joustava hyddyntaminen (Palmu ym. 2017). Myos tukiopetus voidaan
lukea joustavaksi opetusjarjestelyksi (Roiha & Polso 2018). Joustavat opetusjarjestelyt voivat
myo0s tarkoittaa erilaisia oppimisymparistdja, jotka voivat olla fyysisia, psyykkisia tai
sosiaalisia (Roiha & Polso 2018), erilaisia tydskentelytapoja tai perinteisesta poikkeavaksi
muokattua luokkahuonetta, jossa ei ole pulpetteja (Cole, Schroeder, Bataineh, AL-Bataineh,
2021). Luokkahuone voidaan myds jarjestaa siten, ettei niin sanottuja “takapulpetteja” ole
lainkaan, vaan pulpetit asetellaan esimerkiksi puolikaaren muotoon ja opettajan paikka
sijoitetaan osaksi puoliympyraa, jolloin opettaja on oppilaille helposti saavutettavissa ja

kykenee seuraamaan heidan tyoskentelyaan eri tavoin (Gliven & Ugar 2022).

Erilaisten opetusjarjestelyiden toteuttaminen ja hyddyntaminen vaatii ennen kaikkea
yhteisty6ta kouluhenkilokunnan valilld; niin opettajien, ohjaajien kuin rehtoreidenkin on
panostettava yhteisty6hon ja toteutukseen. Yhteisty6ta vaatii myos vuorovaikutus
oppilaiden valilla seka aikuisten ja oppilaiden vililla. Myos taloudellisella ndkdkulmalla on
merkitystd; joustavat opetusjarjestelyt ja niiden toteuttaminen vaativat resursseja. (Eklund
ym. 2021; Rytivaara 2011; Tomlinson 2014.) Joustavat opetusjarjestelyt moninaisuudessaan
ovat mahdollisuus parantaa luokan ilmapiiria seka yhteishenkea ja opettaa oppilaille

vuorovaikutustaitoja (Roiha & Polso 2018).

Joustavat ryhmittelyt

Joustavat opetusjarjestelyt ovat joukko erilaisia toimintatapoja seka strategioita, joita
voidaan hyédyntaa ryhman- ja luokanhallinnassa. Esimerkiksi erilaiset poytaryhmat,
istumajarjestykset ja joustavat ryhmittelyt ovat tapa luoda luokkaan struktuuria ja rutiineja.
(Rytivaara 2011.) Joustavat ryhmittelyt mainitaan perusopetuksen opetussuunnitelmien
perusteissa (POPS 2014). Oppituntien palkittaminen on myds yksi rakenteellinen seka
hallinnollinen tapa tukea joustavien opetusjarjestelyiden toteutumista. Myos jakotunnit eli
opetusryhmien jakaminen pienemmiksi on joustava opetusjarjestely. (Roiha & Polso 2018.)

Joustavat opetusjarjestelyt pyrkivat vastaamaan perusopetuslaissa (628/1998) maariteltyyn



18

kohtaan, jonka mukaan opetusryhmien tulee olla sellaiset, etta niissad voidaan saavuttaa

perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014) maaritellyt tavoitteet.

Joustavat ryhmittelyt maaritellaan lyhytaikaisiksi opetusryhmien jarjestelemiseksi, jotka
muuttuvat tavoitteiden mukaan ja joiden muodostaminen maaraytyy lahiaikojen
oppimistulosten tai muiden luokassa esiin nousseiden tarpeiden mukaan (Doubet, K. J.
2022; Kosunen ym. 2021; Sirkko 2020; Roiha & Polso 2018). Oppimistulosten lisaksi
joustavia ryhmittelyja voidaan muodostaa myds oppimisprofiilien mukaan, tai tukemaan
sosiaalisten taitojen kehittymista (Rytivaara 2011). Joustavat ryhmat ovat opettajien
padttamid, mutta niiden muodostamisessa kannattaa ottaa huomioon myds oppilaiden
nakokulma seka mielipide. Motivaatio opiskelua kohtaan voi romahtaa, mikali kokee
joutuneensa vaaraan ryhmaan. (Makkonen, Thuneberg, Jahnukainen & Hotulainen 2019.)
Joustavien ryhmittelyjen muodostaminen oppimistulosten kautta vaatii myos ajatusta sille,
miksi ryhmat on muodostettu niin kuin ne ovat, ja miten voidaan valttaa tilanne, jossa
ryhmien sisalld ikdan kuin taannutaan ryhman tasolle, eika edes tavoitella parempia
oppimistuloksia tai haastavampia tehtavia (Kosunen ym. 2021). On todettava, etta joustavan
ryhmittelyn kuuluu toimia opetuksen eriyttamisen, ei erottelun keinona, eika niita voida

pitda tasoryhmina (Makkonen ym. 2019).

Joustavat ryhmittelymahdollisuudet nostetaan esiin myos yhtena tuen keinona
kouluakdymattomien oppilaiden kouluun kiinnittymisen keinona (Mattila & Leino 2023).
Joustavien ja inklusiivisten opinto-ohjelmien hyviksi puoliksi oppijat ovat listanneet pienet ja
joustavat ryhmat, joustavan opiskelutahdin seka opintojen kyvyn hyodyntaa oppijoiden
kiinnostuksenaiheita ja vahvuuksia. Eras australialainen tutkimus on tutkinut
nimenomaisesti nuorten kokemuksia inklusiivisesta ja joustavasta opetuksesta, ja
tutkimustulokset viittaavat siihen, ettd oppilaat ja opiskelijat kokevat saavansa koulutuksen
avulla uusia mahdollisuuksia osallistua opintoihin heille sopivilla tavoilla. (Bateson & Casley

2024.)
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Palkitetut oppitunnit

Oppituntien palkittaminen tarkoittaa sitd, ettd useamman opettajan oppitunnit on sijoitettu
lukujarjestyksessa samaan kohtaan, joka mahdollistaa samanaikaisopettajuuden, joustavan
ryhmien muodostamisen seka erityisopettajaresurssin. Oppituntien palkittaminen on myos
maariteltavissa yhdeksi joustavaksi opetusjarjestelyksi, silld se vaatii hallinnollisia toimia,
kuten lukujarjestyksen muokkaamista. Oppituntien tai lukujarjestyksen palkittaminen
tarkoittaa kaytanndssa sitd, etta kahden tai useamman luokan saman oppiaineen
oppitunnit, tai useamman opettajan vetamat oppitunnit sijoitetaan lukujarjestyksessa
samaan kohtaan. (Makkonen ym. 2019.) Oppituntien palkittamisella voidaan helpottaa
muiden joustavien opetusjarjestelyiden, kuten joustavien ryhmittelyiden toteuttamista.
Oppituntien palkittaminen mahdollistaa my6s samanaikaisopettajuuden seka
erityisopettaja, suomi toisena kielena -opettajan tai vaikkapa resurssiopettajan resurssin
kyseiselle tunnille. Joustavat ryhmittelyt ovat mielekds toteuttaa opetusta muutaman
luokan kesken, silla siten varmistuu, ettd useammalta luokalta tuen tarpeessa olevat saavat

esimerkiksi erityisopettajan opetusta samanaikaisesti. (Roiha & Polso 2018.)

Oppituntien palkittaminen mahdollistaa oppilaiden erilaisiin tarpeisiin vastaamisen: joku
oppilas tarvitsee enemman aikaa oppimiseensa, joten han on ryhmassa, jossa asioita
kdaydaan lapi hitaammin. Oppimisessaan vaikeuksia kokeva oppilas taas paasee
erityisopettajan kanssa kertaamaan asioita. Oppilaat, jotka ovat jo oppineet opetettavan
asian ja hallitsevat sen, voivat laajentaa tietamystaan ylospain eriyttavien materiaalien
avulla. (Canady & Rettig 1995.) Oppituntien palkittamisen koetaan helpottavan myos
opettajien tydmaaraa, kun he saavat keskittya yhteen, ehka hieman pienempaan ryhmaan
kerrallaan, ja jakaa kokemuksia seka vastuuta kollegoiden kanssa. Oppituntien palkittaminen
on hallinnollinen toimenpide, silla usein rehtori tai vararehtori rakentaa lukujarjestykset.
Siksi myo6s heidan tulee olla muutoksessa mukana, kuunnella opettajien toiveita ja tarpeita
ja muodostaa lukujarjestykset niin, ettd samanaikaisopettajuus mahdollistuu. (Marion-
Howard 2016.) Roiha ja Polso (2023) korostavat myds mahdollisuutta opettajille suunnitella

opetusta yhdessa.



20

Joustavat opetusjdrjestelyt opetussuunnitelmissa

Joustavat opetusjarjestelyt mainitaan paitsi perusopetuksen opetussuunnitelman

perusteissa vuodelta 2014 (POPS 2014), myds muodossa tai toisessa muun muassa

peruskoulun opetussuunnitelman perusteissa 1985 (Kouluhallitus 1985) seka peruskoulun

opetussuunnitelman perusteissa 1994 (Opetushallitus 2000). Alla olevassa taulukkoon

(taulukko 1) on koottu opetussuunnitelmien l6oydokset, ja ne kdaydaan lyhyesti lapi

seuraavaksi.

Taulukko 1. Opetussuunnitelmat ja niiden sisdltdmat joustavat opetusjarjestelyt. (1985, 1994, 2004, 2014)

Opetussuunnitelma

Joustavat
opetusjarjestelyt

Oppimisen ja koulunkdynnin
tukeminen

Rakenteellinen tuki

opetussuunnitelman
perusteet 2004

opetusjarjestelyt osana
erityisopetusta

Osa-aikainen erityisopetus

Peruskoulun Opetusryhmien Tukiopetus Yhteissuunnittelu
opetussuunnitelman  joustava muuntelu

perusteet 1985

Peruskoulun Yhteissuunnittelu Ryhmatydskentely Oppimisymparistot
opetussuunnitelman Tukiopetus

perusteet 1994

Perusopetuksen Joustavat Tukiopetus Oppimisymparisto

Perusopetuksen
opetussuunnitelman
perusteet 2014

Opetusryhmien
joustava muuntelu/
joustava ryhmittely
Yhteisopetus
Samanaikaisopetus

Tukiopetus

Osa-aikainen erityisopetus
Vuosiluokkiin sitomaton
opiskelu

Painoalueittain opiskelu

Joustavat arviointitavat
Oppimisymparistot
Opiskelustrategiat
Opetusmenetelmat

Opetusryhmien joustava muuntelu on esiintynyt opetussuunnitelmissa jo vuoden 1985

opetussuunnitelmasta ldhtien (taulukko 1). Tukiopetuksellakin on pitka historia

suomalaisessa perusopetuksessa, silla se on [6ydettadvissa jokaisesta neljasta

opetussuunnitelmasta nykyisen peruskoulujarjestelman ajalta. Taulukosta on myo6s

ndhtavissa, ettd joustavien opetusjarjestelyiden maara on lisdantynyt jokaisen

opetussuunnitelmauudistuksen myo6ta, ja jokaisessa opetussuunnitelmassa joustavat

opetusjarjestelyt on ndhty entista tiiviimpana osana perusopetuksen arkea.
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3.1 Eriyttaminen

”

“Eriyttdminen on oppilaiden yksil6llisyyden huomioiva opetuksen ldhestymistapa.

(Mdntyld, Roiha & Kajander 2023)

Eriyttdmisajatus pohjautuu Salamancan julistukseen koulutuksen inklusiivisuudesta
(Inclusive Education 1994), silla inkluusio on ajatus siitd, etta kaikilla oppilailla tulee olla
oikeus oppia yhdessa ja samassa paikassa (Eikeland & Ohna 2022). Eriyttdminen tarjoaa
tahan mahdollisuuden, silla se on opettajan tapa vastata oppilaan tarpeisiin proaktiivisesti
eli jo lahtokohtaisesti oppilaan tarpeet huomioonottavasti, kiinnittden huomiota siihen,
miten ja mita kautta eriyttaminen tapahtuu, ja mita opettajan tulee ottaa huomioon
eriyttdessaan opetusta (Tomlinson 2014; Roiha & Polso 2018). Eriyttamisen tutkiminen on
haastavaa, silla se on vahvasti kontekstisidonnaista (Eikeland & Ohna 2022) ja néin ollen

tarkkaa maaritelmaa kirjallisuudesta ei 16ydy (Roiha & Polso 2018).

Eriyttdessa on oleellista oppilaantuntemus eli opettajan on oltava perilla siitd, ketd han
eriyttaa, miten, ja miksi (Mantyla ym. 2023; Roiha & Polso 2018). Myds perusopetuksen
opetussuunnitelma (POPS 2014) korostaa oppilaantuntemuksen merkittavaa roolia
eriyttamisessa, ja eriyttamisen olevan kaiken pedagoginen lahtokohta. Perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteissa eriyttdminen kuvataan tuen tarpeen syntymista
ehkaisevana keinona. Eriyttaminen huomioi sisallon laajuuden ja syvyyden seka oppilaiden
erilaiset etenemisrytmit ja oppimistavat. Sen tavoitteena on tukea oppilaan motivaatiota ja

itsetuntoa. (POPS 2014.)
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Eriyttaminen

Opetusta voi eriyttii

Sisillon Prosessin Tuloksen Ymplniston
kautta
Eriyttimiseen vaikuttaa
Oppilaan valmius Oppilaan Oppilaan
saavuttaa oppimisprofili: miten kiinnostuksen- ja
oppimistavoitteet oppilas oppii motivaationkohteet

Kuvio 2. Opetuksen eriyttdmisen malli. Mukaillen Tomlinson, C. A. (2014) Differentiation of Instruction, 2.1. Teoksessa The
Differentiated Classroom.

Eriyttamista voidaan tarkastella Tomlinsonin (2014) opetuksen eriyttdminen -mallin mukaan
(kuvio 2) miten opetusta voidaan eriyttaa, ja millaiset tekijat vaikuttavat eriyttamiseen.
Peltomaki ja kumppanit (2022) lisdavat artikkelissaan eriyttdamisen opetuksellisiin keinoihin
myo6s materiaalit ja valineet. Tomlinsonin (2014; kuvio 2) mallissa opetusta voidaan eriyttaa
opetettavan sisallon, oppimisprosessin, tulosten seka oppimisympariston kautta.
Opetettavaa sisaltoa opettaja voi eriyttaa niin, ettd han paattaa paapointit, jotka jokaisen
tulee oppia tietysta aihealueesta, ja muokkaa opetusta niin, ettd jokaisella on mahdollisuus
saavuttaa tavoitteet. Oppimisprosessia eriyttamalla opettaja suunnittelee oppilaille erilaisia
toimintoja ja tapoja oppia, jotka vahvistavat oppimista ja auttavat hyodyntamaan tarkeitd
taitoja uusien taitojen ymmartamiseen ja soveltamiseen. Tulosten kautta eriyttamisella
tarkoitetaan oppilaiden mahdollisuutta osoittaa osaamisensa eritasoisilla tehtavilla, jotka
sopivat heidan taitotasoilleen. Samalla on tarkeda huomioida olosuhteet, eli mahdollinen
opettajan tuki tehtdvan suorittamisessa seka kaytettdvissa oleva aika. (Goyibova, Muslimov,

Sabirova, Kadirova & Samatova 2025; Peltoméki, Laamanen, Kérna 2022; Tomlinson 2014.)

Oppilaiden oppimisvalmiuksien, kiinnostuksen kohteiden seka mieltymysten ja

oppimisprofiilien kautta opettajalle muodostuu kasitys siitd, miten yksil6ita voidaan tukea ja
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opetusta eriyttaa niin, ettd jokainen hyotyy. Oppimisvalmiuksilla ei tarkoiteta kykya oppia,
vaan valmiutta vastaanottaa. Jos oppimisvalmiudet ovat heikohkot, koloja opituissa
taidoissa ja tiedoissa tulee paikata ja vahvistaa, oppimistahtia hidastaa ja ohjeistusta
selkeyttaa. Oppimisvalmiuksien ollessa hyvalla tasolla oppilaalle tulee tarjota haastetta ja
mahdollisuus oppia laajemmin ja syvemmin. Eriyttamisessa on huomioitava myds oppijan
mielenkiinnon kohteet, silla uteliaisuus ja intohimo tiettyja aiheita tai taitoja kohtaan voivat
tukea oppimista. Opettajan on hyva tuntea oppilaiden oppimisprofiilit ja kannustaa heita
tarkastelemaan, miten he itse oppivat parhaiten. Nadiden tekijoiden vaikutukset
eriyttdmiseen on otettava huomioon ja opetusta muokattava niiden mukaan. (Peltomaki

ym. 2022; Roiha 2023; Tomlinson 2014.)

Eriyttdminen tapahtuu lahtokohtaisesti oppimisympariston kautta, ja silld, millainen
oppimisymparisto on, ja miten opettaja sitd kayttaa, on merkitysta. (Johler & Krumsvik
2022). Opetettava sisaltd, oppimisprosessi seka tulokset tapahtuvat kaikki
oppimisymparistossa, jonka on hyva olla helposti muokattavissa ja tukea oppilaiden
eriyttamista. (Roiha 2023; Tomlinson 2014.) Jotta eriyttaminen on mahdollista, vaaditaan
siihen oppimisymparisto, joka tukee oppimista, laadukas opetussuunnitelma, arviointitapa
tai arviointitapoja, jotka pitavat seka opettajan etta oppilaan ajan tasalla oppimisesta.
Arviointia onkin mahdollista toteuttaa monin tavoin. Joustavat arviointitavat tukevat
eriyttamista mahdollistaen oppilaille tilaisuuden osoittaa osaamistaan eri tavoin. Arvioinnin
tarkoitus on auttaa oppilasta ymmartamaan, mita han osaa jo, ja missa han tarvitsee viela
harjoitusta. Eriytetty arviointi seka joustavat arviointitavat mahdollistavat jokaiselle
oppilaalle tilaisuuden oman osaamisen nayttamiselle. (POPS 2014; Roiha 2023; Tomlinson

2014.)

Opettaja, joka toimii oppilaiden ohjaajana oppilaskeskeisessa luokkahuoneessa ja yllapitaa
vhdessa oppijoiden kanssa struktuuria, rutiineja, tavoitteita seka suunnitelmia, eriyttda

monella eri tasolla (Tomlinson 2014). Tomlinsonin (2014) oppimisymparisto kasittaa luokan
ilmapiirin seka sen savyt, kun taas Roihan ja Polson (2018) viiden O:n eriyttamisen mallissa

oppimisymparisto kasittaa seka fyysisen oppimisympariston eli koulun ja luokkahuoneen
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ettd psykososiaalisen eli esimerkiksi luokkahuonekulttuurin ja myodnteisen ilmapiirin
(Méantylda ym. 2023; Roiha 2023). Oppimiseen kadytettdva tukimateriaali auttaa myos
eriyttamaan, esimerkiksi tietotekniikka ja digimateriaalit ovat hyvaksi todettu tapa eriyttaa
opetusta ja antaa oppilaille mahdollisuus edetd omaan tahtiin (Johler & Krumsvik 2022).
Tietotekniikka antaa myos opettajalle mahdollisuuden muokata opetusmateriaaleja

helpommin ymmarrettaviksi ja saavutettaviksi (Roiha & Polso 2018).

My0s eriyttaminen vaatii resursseja ja aikaa, ja usein esille tuleekin resurssien puute
esimerkiksi aikuisten maarassa. Koulunkaynninohjaajien vahainen maara vaikuttaa
opettajan mahdollisuuksiin eriyttda opetustaan esimerkiksi joustavin ryhmittelyin tai
toteuttaa esimerkiksi useamman luokan yhteisopettajuutta. (Eklund ym. 2021; Linder &

Schwab 2020; Roiha 2023; Rytivaara 2011.)

3.2 Yhteisopettajuus

Yhteisopettajuus on kahden tai useamman opettajan toteuttamaa yhteistyota, joka samalla
toimii yhtena opettajien keinona antaa oppilaille tukea yhdessa (Thousand, Villa & Nevin
2006; Saloviita & Takala 2010). Oppimisen ja koulunkdynnin tuen tarkeaksi osaksi todetaan
opettajien valinen yhteisty6 tukitoimia toteutettaessa (Perusopetuslaki 628/1998, 20 §).
Apu yhteisopettajuudesta on muun muassa tuen tarpeen havainnoinnissa seka arvioinnissa,
ettd tuen suunnittelussa ja antamisessa. (Pulkkinen, Ahtiainen & Malinen 2017; Thousand
ym. 2006). Yhteisopettajuus mainitaan jo peruskoulun opetussuunnitelman perusteissa
(1985) osana joustavien opetusryhmien muodostamista, silld sen mukaan opettajien tuli
tehda yhteistyotd. Opettajista suuri osa pitda yhteisopettajuutta hyvana keinona
eriyttamiseen, oppilastuntemukseen, ryhmanhallintaan, vastuunjakoon seka opetuksen
laadun parantamiseen, parhaiten sen koetaan sopivan ammattitaidon jakamiseen (Kokko

2021).
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Opettajien valisesta yhteistyosta voidaan kayttada myos termid samanaikaisopettajuus, silla
ne tarkoittavat kdytannossa samaa asiaa (Sirkko, Takala & Muukkonen 2020). Tasta voidaan
olla my0ds eri mielta: toiset erottavat yhteisopettajuuden ja samanaikaisopettajuuden
toisistaan, syyna kasitys yhteisopettajuudesta samanaikaisopettajuutta laajempana
kokonaisuutena. (Palmu & Malinen 2017). Opetussuunnitelman perusteissa
yhteisopettajuus nimetaan tarkeaksi tekijaksi, kun toteutetaan oppimisen ja koulunkaynnin
tukea. Opettajien keskindinen yhteisty6, suunnittelu sekd moniammatillinen yhteistyo eri
ammattiryhmien valilla seka niiden mahdollistamat rakenteelliset ratkaisut nostetaan myos

esiin opetussuunnitelmassa. (POPS 2014.)

Tutkimusten mukaan yhteisopettajuutta eniten toteuttavat erityisopettajat seka
luokanopettajat, joiden tyonkuva sisdltda paljon yhteistyota eri tahojen kanssa. Vahemman
yhteisopettajuutta toteuttavat aineenopettajat. Erityisopettajat ovat muun muassa
kokeneet toisaalta oppivansa aineenopettajien kanssa yhteisopetusta tehdessaan
ainedidaktiikkaa. (Kokko 2021; Takala & Saarinen 2020; Takala & Uusitalo-Malmivaara
2012). Joustavat opetusjarjestelyt vaativat yleensa useamman opettajan tai erityisopettajan
resurssin toteutukseen (Kokko 2021; Kosunen 2021; Palmu ym. 2017; Rytivaara 2011).
Kokon (2021) tutkimuksen mukaan valtaosa opettajista on toteuttanut yhteisopettajuutta

erilaisin kokoonpanoin uransa aikana.
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Yhteisopettajuuden toteutustapoja

Avustavassa opetuksessa toinen opettaja opettaa toisen ottaessa avustavan roolin

Avustava opetus oppilaiden keskuudessa, auttaen ja tarkkaillen tyoskentelya.

Rinnakkainen Rinnakkaisessa opetuksessa opettajat tybskentelevit samanaikaisesti luokkatilassa eri
opetus tavoin muodostettujen oppilasryhmien kanssa.
'I'i'a'ydentéivéi Taydentavassa opetuksessa opettajat taydentavat toistensa opetusta ennalta sovituin
tavoin; toisen opettaessa toinen kirjoittaa muistiinpanoja taululle tai esittda tarkentavia
opetus kysymyksia.
Tiimiopettajuus taas merkitsee kahden tai useamman opettajan tasapuolista vastuunottoa
Tiimiopettajuus luckasta ja sen opetuksesta; kaikki edelld mainitut yhteisopettajuuden tavat merkitsevat,

mutta tiimiopettajuudessa vastuunotto tapahtuu kaikista selkeimmin.

Kuvio 3: Yhteisopettajuuden toteutustapoja. (Rytivaara, Pulkkinen, Palmu & Kontinen 2017; Sirkko ym. 2020; Thousand ym.
2006.)

Yhteisopettajuudella voi olla monta eri muotoa, esimerkiksi avustava opetus, rinnakkainen
opetus, taydentava opetus seka tiimiopettajuus (kuvio 3). Mikdan yhteisopettajuuden
muoto ei ole toista parempi. Tarkeinta olisi [6ytaa yhteisopettajuuden muoto, joka parantaa
oppilaiden oppimistuloksia ja hyodyttaa seka oppivaa ryhmaa etta yhteisopettajuutta

toteuttavia opettajia. (Rytivaara ym. 2017; Thousand ym. 2006; Sirkko ym. 2020.)

Yhteisopettajuutta on tutkittu myds osana oppimisen ja koulunkdynnin tukea, ja oppimisen
ja koulunkdynnin tuki tarvitsee yhteisopettajuutta toteutuakseen. Niin yleisen, tehostetun
kuin erityisenkin tuen tasolla yhteisopettajuus mahdollistaa erilaiset joustavat
opetusjarjestelyt, kuten ryhmittelyt, seka pedagogiset ratkaisut opetuksessa.
Yhteisopettajuudella on myds roolinsa tehostetun ja erityisen tuen asiakirjoissa; seka
pedagoginen arvio, selvitys ja HOJKS vaativat opettajien yhteisty6ta, niin laatimis- ja
toteutusvaiheessa. Tuen jarjestamistd koskevassa suunnitelmassa pitaa kayda ilmi, kuinka
tuen jarjestamisessa hyodynnetdan opettajien valista yhteistyota. (Pulkkinen ym. 2017.)
Useamman kuin yhden opettajan lasndolon ndhddan parantavan muun muassa luokan

hallittavuutta seka tyérauhaa (Rytivaara 2012). Opettajat pystyvat huomioimaan tukea
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tarvitsevia oppilaita joustavasti vaihdellen omia roolejaan tunnin aikana samassa
luokkatilassa, mutta myoOs tekemaan pedagogisin perustein esimerkiksi pienempia ryhmia.
Pienempien ryhmien kanssa mahdollistuva yksilollinen opetus edistdaa ryhman tyérauhaa ja
antaa samalla opettajalle mahdollisuuden vastata oppilaiden tuen tarpeisiin yksil6llisemmin
seka oppilaan oman tason mukaisesti. Joustavuus ryhmittelyssa tuo mahdollisuuden tarjota

oppilaille vahempidrsykkeista oppimisymparistda. (Kokko 2021; Pulkkinen ym. 2017.)

Suunnittelulle tulee varata riittavasti aikaa ja toteutukselle resursseja. (POPS 2014.)
Suunnitteluajan tarve ja usein myos sen puute nousee esiin aiheesta tehdyissa tutkimuksissa
seka kyselyissa (Sirkko ym. 2020; Rytivaara 2012; Rytivaara ym. 2017; Kokko 2021).
Erityisesti Sirkko (2020) seka Rytivaara (2012) nostavat esiin suunnittelun merkityksen
vhteisopettajuudelle, mainiten kuitenkin, ettd mitd pidempaan tyota on tehnyt, sita
vahemman nimenomaista suunnitteluaikaa tarvitaan. Rytivaaran (2012) tutkimuksessa
nousee esiin yhteisopettajuuden yhteydessa myos tarve samankaltaiselle kasitykselle
opettajuudesta, ja Sirkko (2020) jakaa saman tuloksen omasta tutkimuksestaan.
Samankaltaisella kasityksella opettajuudesta tarkoitetaan yhteista nakemysta oppilaista ja
opetuksesta, sujuvaa yhteistyota opettajien valilld sekd yhdessa sovittua roolien vaihtamista

(Rytivaara 2012; Sirkko ym. 2020.)
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4. Tutkimuksen toteutus

4.1 Tutkielman tehtava ja tutkimussuuntaus

Pro gradu —tutkielmani tutkimuskysymyksella selvitan, miten joustavat opetusjarjestelyt
toteutuvat perusopetuksessa osana oppimisen tukea. Tutkimuskysymykseni on: Miten

joustavat opetusjdrjestelyt toteutuvat perusopetuksessa osana oppimisen tukea?

Toteutan tutkielmani laadullisena. Laadulliselle tutkimukselle on haastava luoda yhta tiettya
maaritelmaa, mutta keskeisimpana maaritelmana voidaan pitda seuraavaa: laadullinen
tutkimus kuvaa ja korostaa todellisuutta ja siita saatavan tiedon subjektiivisuutta.
Laadulliselle tutkimukselle on ominaista tutkia ja tarkastella kokemuksia ja ihmisten
nakokulmia seka nakemyksia. Laadullisessa tutkimuksessa tarkastellaan myos tulkintaan ja
ymmartamiseen liittyvid prosesseja. (Kananen 2014; Puusa & Juuti 2020) Kokemukset ja

kasitykset muodostuvat aina todellisessa maailmassa ja ovat monitulkintaisia (Vilkka 2021).

Laadullinen tutkimus vaatii toteutuakseen vahvan teoreettisen viitekehyksen, johon uudet
tutkimustulokset voidaan sitoa. Teoreettinen viitekehys luo myos tutkimukselle
luotettavuutta seka eettista pohjaa, ja tukee valittua tutkimusmetodia. Laadullisessa
tutkimuksessa teoreettinen viitekehys on tutkielman myéhempien vaiheiden, kuten
aineistonhankinnan ohjaajana merkittdava. (Tuomi & Sarajarvi 2018.) Teoreettisen
viitekehyksen rakentuessa tutkimusta ohjaavasta metodologiasta seka jo tutkittavasta
ilmiosta tiedettdvasta tiedosta (Tuomi & Sarajarvi 2018), on pohdittava myos sen roolia
tutkielman aineistonhankinnassa. Tuomen ja Sarajarven (2018) mukaisesti olen suunnannut
tutkielmani aineistonkerayksen henkil6ille, jotka ovat olleet tekemisissa tutkielman aiheeni,
eli joustavien opetusjarjestelyiden sekd oppimisen tuen kanssa. Tutkielman perustaksi

muodostui fenomenografia, joka pyrkii painottamaan ihmisten kasityksid, kokemuksia ja
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ymmarrysta ilmiostd maailmassa, jossa he elavat (Niikko 2003). Olen kiinnostunut opettajien

kasityksista ja kokemuksista koskien joustavia opetusjarjestelyita.

Fenomenografia, jonka tieteellinen syntypera vie 1980-luvun Ruotsiin, jossa Ference Marton
(1981) esitteli fenomenografian uudeksi tutkimukselliseksi lahestymistavaksi. Hanen
mukaansa ihminen kokee maailman kahdessa nakdkulmasta: ensimmaisen asteen
nakokulmassa ihminen suuntaa huomionsa kohti ymparoéivdaa maailmaa ja tekee siita
paatelmia. Toisen asteen ndakdkulmassa ihminen suuntaa huomionsa kohti muiden ihmisten
huomioita, kokemuksia ja kasityksia maailmasta, ja tekee paatelmia niista. (Marton 1981.)
Fenomenografisen tutkimuksen tavoitteena on kuvata yksildiden kasityksia ymparoivasta
maailmasta, ja se pyrkii kuvaamaan seka ymmartamaan tutkittavien kokemuksia.
Fenomenografia on tekemisissa siis sekd ihmisten kasitysten ettd kokemusten kanssa.
(Niikko 2003; Huusko & Paloniemi 2006.) Tassa tutkielmassa huomio suunnataan toisen
asteen nakokulmaan, eli tulkitaan opettajien kasityksia ja kokemuksia joustavista
opetusjarjestelyista. Tutkielma pyrkii myos tarkastelemaan, millaiseksi joustavien
opetusjarjestelyiden merkitys muodostuu opettajien erilaisista kasityksista katsoen.
Fenomenografia ei siis erittele koettua ja todellista maailmaa, vaan niputtaa ne yhteen
maailmaksi, josta koettu ja todellisuus ovat samanaikaisesti olemassa (Metsdmuuronen

2006; Niikko 2003).

4.2 Aineistonkeruu

Laadullisessa tutkimuksessa aineistonkeruumenetelmia voivat olla erilaiset haastattelut,
kyselyt, erilaisista dokumenteista saadut aineistot seka havainnointi. Ndita menetelmia
voidaan kayttda joko yksikseen tai monimenetelmallisesti. (Huusko & Paloniemi 2006;
Tuomi & Sarajarvi 2018.) Tutkielmani aineisto on keratty kdaytannolliselld, sahkoiselld
kyselylomakkeella. Kyselylomakkeella toteutetun tutkimuksen etu on laaja ja kattava

tutkimusaineisto. Tutkimukseen voidaan saada paljon vastaajia ja kysely voi kattaa laajankin
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alueen tutkimuskysymyksiin peilaten. Kyselylomake on mahdollista jakaa laajalle

vastaanottajaryhmalle. (Valli & Perkkila 2018; Hirsjarvi ym. 2009; Vilkka 2025.)

Hirsjarvi, Remes ja Sajavaara (2009) listaavat haasteeksi kysymyslomakkeen kysymysten
mahdollisen vaarinymmartamisen vaaran ja sen vaikutuksen kyselyyn. Ei ole varmuutta,
kuinka huolellisesti vastaajat vastaavat kyselyyn, ja kato eli vastaamattomuus voi olla suurta.
Kyselylomakkeen laatiminen vaatii my0s tietoa ja taitoa kyselyn laatijalta. (Hirsjarvi ym.
2009; Valli 2018; Vilkka 2025.) Laadin oman kyselylomakkeeni niin, etta luetutin sen
kysymyksen muutamalla henkil6lla ja pyysin palautetta, mikali kysymys oli vaarin
ymmarrettava tai samankaltaisia kysymyksia esiintyi useampia. Tata kutsutaan myos
pilottitutkimukseksi tai esitutkimukseksi (Hirsjarvi ym. 2009). Kyselylomakkeen kysymykset
kaytiin myos Pro Gradu —ohjaajani kanssa lapi ja muokattiin sekd kysymyksia etta niiden

jarjestysta ennen lopullista muotoaan.

Tutkielman aineisto kerattiin Microsoftin Forms —alustalla, silla koin sen helppokayttoiseksi,
tutuksi ja tulevat vastaukset helposti hallittaviksi. Tama on myds Vallin (2018) mukaan
internetissa toteutettavien kyselylomakkeiden vahvuus. Fenomenografinen tutkimus
toteutuu aineiston pohjalta, ja koska analyysitapa on aineistoldhtdinen, teoreettinen
perehtyneisyys tutkittavaan ilmioon antaa tutkijalle mahdollisuuden toteuttaa aineiston
hankinta mahdollisimman tehokkaasti. Tutkijan tulee Iahestya tutkittavaa ilmiota
ennakkoluulottomasti ja omat kasityksen sivuun laittaen, jotta ne eivat ndy esimerkiksi juuri
kyselylomakkeen rakentamisessa ja myohemmin aineistossa ja sen analyysissa. (Huusko &
Paloniemi 2006.) Tuomi ja Sarajarvi (2018) muistuttavat, ettd lomakekysymysten on tarkea

olla tutkimuksen tarkoituksen ja ongelmanasettelun kannalta merkityksellisia.

Vallin (2018) mukaan verkkokyselylomakkeen hyva ominaisuus on se, etta kaikkiin
kysymyksiin voidaan saada vastaus asettamalla asetukset niin, ettei eteenpain paase, jollei
kaikkiin kysymyksiin ole vastattu. Hinen mukaansa huonoa on, jos vastaaja kokee, ettei

hédnellad ole kysymyksiin vastattavaa, mutta han joutuu vastaamaan silti. Tama saattaa johtaa



31

turhautumiseen kyselyn vastaamisvaiheessa. Omaan aineistooni on tullut yksi tallainen
vastaus, mutta olen paattanyt jattda sen aineistoon, koska omalla tavallaan sekin kertoo
minulle jotain taman tutkielman aiheesta ja siita, miten kyseinen vastaaja sen kasittaa ja

kokee.

Kyselylomakkeesta taytyy selvitd, mika kyselyn tarkoitus, merkitys ja tavoite on, kuka sen
teettad, kyselyn vastaamisen arvioitu aika ja miten vastauksia tullaan kasittelemaan ja
sdilyttamaan (Valli 2018; Kuula 2011). Sahkoiseen kyselylomakkeeseen liittyvat esimerkiksi
tietoturvakysymykset seka aineiston sailyttamiskysymykset (Kuula 2011). Kyselylomakkeen
alussa esittelin itseni ja millaista tutkielmaa olen tekemassa seka tutkielman keskeiset
kasitteet. Kyselylomakkeeni tai tutkimukseni luonne ei vaatinut henkil6- tai tunnistetietoja,
joten korostin vastaajan anonymiteettia seka vastausten luottamuksellista kasittelya.

IImoitin myds aineiston tuhoamisesta analyysin jalkeen.

Kyselylomakkeeni muodostui 14 kysymyksestd, joista yksi oli suostumus kyselyyn
osallistumisesta ja toinen kysymys ammatista, eli taustakysymyksia oli kaksi kappaletta (Valli
2018). En halunnut lomakkeesta liian pitkaa, silla se saattaa vaikuttaa vastaajan jaksamiseen
ja keskittymiseen (Valli 2018). Jaoin kyselylomakkeen kolmeen osaan: joustavat
opetusjdrjestelyt, joustavat opetusjdrjestelyt osana oppimisen tukea seka oppimisen tuen
uudistus ja joustavat opetusjéirjestelyt. Ensimmaisessa osiossa kavin lapi lyhyesti, mita
joustavat opetusjarjestelyt ovat kirjallisuuden ja tutkimuksen nakdkulmasta, avatakseni niita
myo0s vastaajille. Toisessa osiossa kavin lapi lyhyesti oppimisen ja koulunkaynnin tuen
lainsdadantoa. Kolmannessa osiossa esittelin lyhyesti silloisen tulevan, nyt voimassa olevan

oppimisen ja koulunkdynnin tuen lainsdadannon.
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Taulukko 2: Kyselyyn vastanneiden ammatit.

Luokanopettaja 13 vastaajaa
Aineenopettaja 5 vastaajaa
Erityisluokanopettaja 3 vastaajaa
Luokan- ja aineenopettaja 2 vastaajaa

Kyselylomake jaettiin Facebookin Alakoulun aarreaitta — ryhmaan, joka on yksityinen ryhma
alakoulun opettajille. Lomake jaettiin tutkielmasta kertovan julkaisun yhteydessa linkkina.
Kyselylomake oli alustalla kaksi viikkoa helmikuussa 2025, ja se kerasi yhteensa 23 vastaajaa
(taulukko 2). Ryhma sisalsi tutkielmani aihealueen kohderyhmaa. Toisaalta pitdessani
kyselylomakkeeni vastaajat anonyymina en voi olla taysin varma esimerkiksi kaikkien

vastaajien ammattipatevyydesta (Valli 2018).

4.3 Tutkielman aineiston analyysi

Fenomenografisen tutkimuksen aineisto analysoidaan aineistolahtdisesti.
Fenomenografiassa aineiston analyysin tukena pidetaan teoreettista perehtyneisyytta,
jolloin tutkija on perehtynyt tutkimustaan aiempiin aineistoihin niin perusteellisesti, etta
hanella on valmiudet suunnata ja toteuttaa aineiston hankinta. Tutkijan on myds tarkea
pohtia omaa positiota tutkimustaan kohtaan; empiirista tutkimusta on mahdotonta lahestya
taysin ilman omia ennakko-oletuksia. Siita syysta omien ennakko-oletusten tiedostaminen ja
huomioon ottaminen tutkimusprosessin aikana on tarkeaa. (Ahonen 1994; Huusko &
Paloniemi 2006.) Téman vuoksi minun on oltava tarkkana siitd, etten aseta aineistolle
ennakko-oletuksia tuloksista, vaan lahestyn niita avoimesti, eli asetan itseni niin sanotusti

sivuun ja suljen esioletukset pois (Niikko 2003).
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Fenomenografisen tutkimuksen aineistosta nostetaan esiin merkityksia. Fenomenografisen
analyysin tarkoituksena on nostaa esiin ilmiota koskevat kasitykset ja ymmarrykset
kielellisen asun takaa (Niikko 2003). Ennen analyysin aloittamista siirsin aineiston Microsoft
Forms —alustalta word-tiedostoon, jossa aineiston pituudeksi muodostui 11 A4-sivua.
Analysoin oman aineistoni Uljensin (1989) ja Niikon (2003) fenomenografisen tutkimuksen
teon analyysimallin mukaisesti. Analyysimallissa on nelja analyysivaihetta, jotka seuraavaksi
kdyn ldpi oman aineistoni osalta. Huuskon ja Paloniemen (2006) avulla hahmotin
visuaalisesti fenomenografisen analyysin kulun, ja olen sen alapuolelle kaaviomuotoon
muodostanut (kuvio 4), silla heiddn kaavionsa nojaa Niikon (2003) ja Uljensin (1989)

analyysimalliin.

Fenomenografinen analyysi

Yhteistyo ja toimintakulttuuri

/\

Halu seké sitoutuminen joustavien . . . i .
e . Jarjestelmallisyys ja yhteisvastuullisuus
opetusjarjestelyiden )
. tuen toteuttamisessa
toteuttamiseen

/%\/T\

Luokanopettajan Erityisopettaja
i Tarkeaa kirjat: i i T tkaisut i i
Aikuisten Halukkuutta Opettajien ja ar;r::is:ga a I Ertfl!%n :ﬁ::‘ vgt'f;‘ ei ole yksin
kesken halu  olisi toteuttaa Halu ohjaajien  retoat Op“ : djien Pysty vastuussa
tehda joustavia T paneutuminen Joustava valinen toteuttamaan, tuesta, vaan
_ oteutiaa i opetusjarjestelyt kemmunikointi jos ne on =
hteistyota opetusjarjestel Ja ] tukea tarjoaa
yhtelstyota - - tuen papereihin uusien Kiriattu tukeen .
it sitoutuminen ) ] kaikki
i jarjestelyiden ttarat
kohdalla opetia)a

Kuvio 4: Esimerkki tutkielman aineiston analyysista.

Analyysin ensimmdiisessd vaiheessa luin aineistoa ldpi monia kertoja ja etsin silmaillen
tutkimuskysymykseni kannalta olennaisia ilmauksia. Etsin merkityksia, jotka saattoivat olla
sanoja, lauseita tai tekstista poimittuja patkia. (Niikko 2003.) Kun olin poiminut aineistosta
merkityksellisen analyysiyksikon, merkitsin sen kursivoimalla tekstin. Olin muodostanut
word-tiedoston, jonne poimin taulukkomuotoon merkityksia. Merkitysyksikot ovat
suhteessa ilmioon (Huusko & Paloniemi 2006). En ajatellut merkitysyksikoiden valisia

suhteita. Jatin tarkoituksella huomioimatta vastaajat ja rajat heidan valillaan (Niikko 2003) ja
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keskityin ainoastaan vastausten lapikayntiin, eli vastaajia ei ole koodattu, koska tutkielman
kannalta silla ei ole merkitysta, ja kyselyyn on vastattu alun perin anonyymisti. Samassa
vastauksessa saattoi olla useampi merkitysyksikko, joten minun tuli olla tarkkana sen
suhteen, ettd vastauksen konteksti pysyi oikeana, kun siirsin sen merkitysyksikoksi
taulukkoon. Merkitysyksikot ovat vastausten suoria sitaatteja, mutta anonymiteetin nimissa
olen ennen aineiston analysointia litteroinut aineiston niin, etta tunnistettavia tekijoita

vastauksista ei l0ydy. Lopullisia merkitysyksikoitd muodostui 208 kappaletta.

Analyysin toisessa vaiheessa ryhdytaan ryhmittelemaan ja lajittelemaan merkitysyksikoita
ryhmittdin tai teemoittain (Niikko 2003). Ryhmien valille maaritellaan jo rajoja seka kriteerit,
joilla merkitysyksikot kuuluvat ryhmiin (Huusko & Paloniemi 2006). Ryhdyin siirtdmaan
merkitysyksikdita ryhmiin tai teemoihin samankaltaisten tai eroavien ilmausten perusteella.
Otin huomioon kaikki merkitysyksikot, joissa ilmaukset olivat samankaltaisia. My0s
harvinaiset vastaukset tai rajatapaukset ovat merkittavia, joten nekin otettiin huomioon ja
annettiin oma paikkansa (Niikko 2003; Huusko & paloniemi 2006). Kun olin muodostanut
samankaltaiset merkitysyksikot omiin “ryhmiinsa” samankaltaisuuksien osalta, kdvin ryhmat
vield uudelleen lapi. Syy tahan oli joidenkin ryhmien merkitysyksikdiden laajuus, ja oma
tuntemukseni siita, etta ryhmia saisi muodostettua vielda useamman kuin yhden. Kirjoittaen
ylos eri papereille lajittelin vield merkitysyksikoita pienempiin ryhmiin. Ndin varmistin, etta
ymmarsin vastaajien kasityksia ja ilmauksia ilmiosta. Lopulta onnistuin pyo6rittelemaan
merkitysyksikdt omiin ryhmiinsa erilaisten kriteereiden avulla, jotka riippuivat vahvasti siita,
oliko merkitysyksikdissa samankaltaisuuksia tai eroavuuksia ja millaisia ne olivat (Huusko &
Paloniemi 2006). Yksi ryhma muodostui esimerkiksi sen perusteella, ettd merkitysyksikoissa
toistuivat “tuen kohdentaminen”, “tuen suuntaaminen” tai “avun kohdentuminen siita

hyotyville”. Kyseiselle ryhmalle nimesin kriteeriksi “tuen suuntaaminen sita tarvitseville

oppilaille”.

Analyysin kolmannessa vaiheessa jatkoin ryhmien parissa ja aloin muodostaa
merkitysryhmista kategorioita Niikon (2003) ja Uljensin (1989) ohjeen mukaisesti. Niikko

(2003) puhuu myos alatason kategoriajoukosta. Tama vaihe oli minulle analyysivaiheista
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haastavin, silld rajat eri analyysivaiheiden vililla hailyivat, kun samaan aikaan nimesin
kategorioita, yhdistelin merkitysyksikoita ja pyrin luomaan selkeita kategorioita. Niikon
(2003) mukaan kategorioiden pitaa olla selkedssa linjassa ja suhteessa toisiinsa, eikda menna
paadllekkadin tai limittdin toistensa kanssa. Minulla oli hieman haasteita kategorioiden
siistimisessa ja nimeamisessd, mutta sain ne lopulta nimettya. Viela alkaessani kirjoittamaan
tuloslukua poistin eraan alakategorian kuvauskategorian alta, silla se ei enaa mielestani
sinne sopinut. Alatason kategorioita muodostui lopulta 38 kappaletta. Alun perin niita oli 40,
mutta yhdistin kaksi alatason kategoriaa ja siirsin niiden kasittelemisen tulosluvussa
ensimmaiseen alalukuun, silla se sopi sinne paremmin ja avasi myds laajemmin

ensimmaisen alaluvun muita kasiteltavia aiheita.

Analyysin neljénnessd vaiheessa muodostetaan kuvauskategorioita, niista voidaan myds
puhua termilld ylatason kategoriajoukot. Kuvauskategoriat ovat abstraktin tason kasityksia
ja kuvauksia ilmiosta, tassa tapauksessa joustavista opetusjarjestelyista. Koska
kuvauskategoriat ovat muodollisia yhteenvetoja ja paatuloksia, kohdistuu niihin erityinen
tarve edustaa aineistosta esiin nousseita kokemuksia ja kasityksia. (Niikko 2003.) Minulla

niitd muotoutui yhteensa 11 kappaletta.

Kuvauskategoriasysteemissa kuvauskategoriat voivat omistaa yhtaldisen arvon
(horisontaalinen) tai ne voivat olla eriarvoisissa suhteissa toisiinsa ndhden (vertikaalinen,
hierarkkinen). Taman tutkielman kuvauskategoriat ovat horisontaalisia keskenaan, silla
horisontaalisessa kuvauskategoriasysteemissa luokat ovat saman arvoisia keskenaan. Ne
ovat tasa-arvoisia niin suhteessa kuin tarkeydessakin, ja luokat eroavat toisistaan vain
sisaltdjen osalta. (Niikko 2003, 38.) Olen tullut siihen tulokseen, ettd jokaisen vastaajan
kdsitys on yhta tarkea suhteessa tutkimuskysymykseni pyrkimykseen selvittaa joustavien
opetusjarjestelyiden toteuttamista. Alla oleva taulukko kuvaa lopullista aineistoanalyysin
muotoa, jonka muodostin aineistoni pohjalta. “Ryhmittelyt” -nimiketta kaytin
selventaakseni itselleni sen tarkoituksen analyysissa, tassa tutkielmassa puhun
ylakategoriasta. Alun perin analyysista muodostui kolme tulosaluetta, mutta paadyimme

ohjaajani kanssa jattdmaan pois tulosalueen, joka kasitteli opettajien kasityksia uudistuvasta
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oppimisen tuesta ja joustavista opetusjarjestelyistd. Ndin ollen analyysistd muodostui kaksi
tulosaluetta, jotka sisaltdavat kymmenen kuvauskategoriaa, 35 alakategoriaa ja 208

merkitysyksikkoa.

4.4 Tutkielman luotettavuus ja eettisyys

Luotettavuus

Tutkielman tekemiseen kuuluu aina myds sen luotettavuuden seka eettisyyden pohdinta.
Kun tutkija tarkastelee omia valintojaan monesta eri nakokulmasta, myos kriittisesti, se lisaa
tutkielman luotettavuutta ja tekee siita tieteellisesti perustellun. Kanasen (2014) mukaan
tutkijalla on paljon valtaa tutkimuksen suhteen, ja siksi tieteellisten saantdjen
noudattaminen on darimmaisen tarkeda. Kirjoittajan omat ominaisuudet vaikuttavat
laadullisessa tutkimuksessa lopputuloksiin aina vahan, vaikka kuinka pyrkisi
objektiivisuuteen (Tuomi & Sarajarvi 2018). TENK eli tutkimuseettisen neuvottelukunnan
(2023) mukaisesti pohdin myos tutkielmaani hyvan tieteellisen kdytannon nakdkulmasta,
seka olen pyrkinyt noudattamaan hyvaa tieteellista kdytantoa. Olen pyrkinyt kokoamaan
tutkimukseni lahdeluettelon hyvista, vertaisarvioiduista ja ajankohtaisista materiaaleista,
pyrkinyt avoimeen analyysivaiheen lapikdymiseen seka tulosten tulkintaan. Olen pyrkinyt
my0s TENKin (2023) ohjeiden mukaisesti raportoimaan nakyvasti omasta

tutkimusprosessistani.

Tarkastelen tutkielman luotettavuutta reliabiliteetin (tutkimustulosten toistettavuuden)
seka validiteetin (tutkittu sita, mita luvattu) kautta (Tuomi & Sarajarvi 2018). Tutkielman
reliabiliteetilla tarkoitetaan sitd, etta aineistosta esiin nousseet tulokset voidaan toisintaa ja
saada samanlaiset tulokset. Ndin varmistetaan analyysin onnistuminen seka tulosten
luotettavuus. (Hirsjarvi ym. 2009.) Tassa tutkielmassa olen pyrkinyt avoimeen ja
mahdollisimman suoraviivaiseen aineiston analysointiin seka tulosten luotettavuuteen

varmistamalla, ettd seuraan analyysitavan ohjetta mahdollisimman tarkasti. Olen myds
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perehtynyt aineiston analyysitavan muuhun kirjallisuuteen ja tutkinut, miten kirjallisuus

ndkee aineiston analyysitavan luotettavuuden.

Koen myos tarkedksi pohtia omia ennakko-oletuksiani, kun olen tutkielmaa tehnyt, aineistoa
analysoinut ja tuloksia tulkinnut. Huuskon ja Paloniemen (2006) mukaan “laadullisen
analyysin perustuessa tutkijan subjektiiviseen tulkintaan luotettavuuden kysymys kohdentuu
siihen, miten aineistolle uskollinen tulkinta on”. On tarkeaa tunnistaa omat ennakkoasenteet
ja oletukset. Tutkielman aineistoa kasitellessani olen pyrkinyt parhaani mukaan sadilyttamaan
merkitysyksikoiden seka ilmausten alkuperadiset kontekstit, jotta tulkinta olisi
mahdollisimman todenmukainen. Myds Niikko (2003) nostaa esiin tarkean aiheen liittyen
fenomenografiseen lahestymistapaan, eli toisen asteen reflektion. Hinen mukaansa on
haastavaa kuvata toisten ihmisten kasityksia ja kokemuksia astumalla ulos omista
kokemuksen ja kasitysten piirista vain havainnollistaakseen asioita. Olen pyrkinyt
ulkoistamaan itseni tutkimusasetelmasta lepuuttamalla aineistoa aina valilla, jotta en

muodostaisi siitd omia tuloksiani ennen aikojaan.

Tutkielman validius eli patevyys tarkoittaa tutkimusmenetelman kykya mitata juuri sita, mita
on tarkoituskin, ja etta tutkielmassa on tutkittu sita, mita on luvattu (Tuomi & Sarajarvi
2018; Hirsjarvi ym. 2009). Olen pyrkinyt perustelemaan valitsemani tutkimusmenetelman,
eli fenomenografian, aineistonkeruumenetelman, eli kyselyn, seka aineiston
analyysimenetelman eli fenomenografisen aineiston analyysin luvuissa 4.1, 4.2 ja 4.3. Nadin
olen myos selvittanyt itselleni, mita olen tehnyt missakin tutkielman vaiheessa, ja olen

voinut pohtia tutkielman luotettavuutta.

Eettisyys

Kerasin tdman tutkielman aineiston kyselylomakkeella, joka jaettiin sosiaalisen median
alustalla. Lomakkeella ei kysytty vastaajien henkil6tietoja, joten tietoon perustuva
suostumus riitti. Kyselyn saatekirjeessa toin osallistujien tietoon sen, ettd vastaamisen

kyselyyn saa keskeyttda koska tahansa, samoin kuin tutkielmani tarkoituksen. (TENK 2023;
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Lapin yliopisto 2026.) Lisdksi tein viela tietosuojailmoituksen, jonka liitin saatekirjeeseen ja

jonka osallistuja paasi halutessaan tarkistamaan.

Tutkielmaan osallistuvien henkil6llisyydet eivat missdaan vaiheessa kdyneet ilmi, joten heidan
anonymiteettinsa on suojattuna. Kavin myos vastaukset alussa |api niin, etta poistin
vahankin tunnistettavat viittaukset, jotta vastaajan anonymiteetti voidaan taata. Toin
tiedoksi, ettd aineisto, jonka kyselyyn vastaajilta kerasin, tuhotaan taman tutkielman
valmistumisen jdlkeen, viimeistdadan huhtikuussa 2026. Kun kasitelladn tutkimusaineistoa, se
on aina salassa pidettavaa materiaalia, oli aineisto sitten anonyymisoitu tai ei. Tassa kohtaa
esiin nousee myos luottamus, jonka kyselyyni vastaajat ovat minulle osoittaneet vastaamalla
kyselyyni ja osallistumalla tutkielmaani. Esimerkiksi Vilkka (2021) pitaa ihmisen yksityisyyden
suojaamista tarkedna osana aineiston hankintaa, kasittelya seka sailyttamista, ja tuo

vastuun tutkijalle.

Vilkka (2021) nostaa esille lahdekritiikin eettisessd pohdinnassa. Hinen mukaansa on
tarkeaa tarkastella lahteiden ajanmukaisuutta, seka ldhteiden luotettavuutta esimerkiksi
vertaisarviointimielessa. Tassa tutkielmassa olen pyrkinyt kokoamaan lahteet seka
teoriaosioon, tulososioon etta tulosten lapikdymiseen niin, ettd lahteet ovat olleet
ajanmukaisia, eli enintdan parikymmenta vuotta vanhoja, mielelldan niin uusia kuin

mahdollista.
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5. Tutkielman tulokset

Taman tutkielman tulosluku esittelee tutkielman aineiston analyysista esiin nousseet
tulokset. Liitan tuloksia tutkimuskirjallisuuteen jo tulosluvun aikana. Ensimmaisessa
alaluvussa kasittelen tulokset opettajien kayttamista opetusjarjestelyista. Toisessa
alaluvussa kasittelen joustavien opetusjarjestelyiden toteutumisen taustalla olevia tekijoita,
jotka opettajat ovat nostaneet esille, kuten resurssit ja yhteistyon tarkeys. Kolmannessa
alaluvussa kasitelldan opettajien kasityksia joustavien opetusjarjestelyiden toteutustavoista
osana oppimisen tukea. Alaluvut 5.2 ja 5.3 ovat kuvauskategorioista syntyneita tulosalueita,

joita aineiston analyysin kautta olen muodostanut.

5.1 Joustavat opetusjarjestelyt perusopetuksessa

Vastaajilta tiedusteltiin, mita joustavia opetusjarjestelyita he olivat toteuttaneet osana

omaa opetustaan. Alla olevan kuvion (kuvio 5) mukaisesti vastaukset jakautuivat viiden
valmiiksi annetun vastausvaihtoehdon mukaisesti. Tassa kysymyksessa oli mahdollisuus
valita useampi vastausvaihtoehto, ja kuvion mukaisesti nayttaa silta, ettd opettajat

hyoédynsivat monia erilaisia joustavia opetusjarjestelyitd osana opetustaan.
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Opettajien toteuttamat joustavat opetusjarjestelyt

Jakotunnit

Yhteisopettajuus

Opetusryhmien joustava muuntelu

Tukiopetus

Palkitetut oppitunnit

Muut

o

5 10 15 20

Vastaajien maara

Kuvio 5. Opettajien toteuttamat joustavat opetusjarjestelyt perusopetuksessa.

Jakotunteja, tukiopetusta seka opetusryhmien joustavaa muuntelua omassa opetuksessaan
hyodynsi 18 vastaajaa. 17 vastaajaa hyddynsi yhteisopettajuutta osana joustavia
opetusjarjestelyita. 14 vastaajaa hyodynsi palkitettuja oppitunteja. Viisi vastaajaa valitsi
kohdan “muut”, ja siihen oli mahdollisuus tdydentda oma nakemys siitd, millaisia joustavia
opetusjdrjestelyita vastaaja toteuttaa. Kohtaan “muut” opettajat vastasivat muun muassa
eriytetyt opiskelumateriaalit, erilaiset tehtavapaketit/urakkatyoskentely, ohjaajaresurssi,
taso/etenemisryhmat, oppisisaltéjen eriyttaminen ja oppilaan yksilollisten tukitarpeiden
toteuttaminen. Urakkatyoskentely ja projektityoskentelyt seka oppisisadltojen ja materiaalien

eriyttdminen ovat Roihan ja Polson (2020) mukaan tarkeita eriyttavia opetusmenetelmia.

Joustavien opetusjdirjestelyiden toteuttamisen aikataulutus

Opettajilta tiedusteltiin myds, kuinka usein he toteuttavat joustavia opetusjarjestelyja
opetuksessaan. Pdivittdin joustavia opetusjarjestelyja opetuksessaan toteutti 13 vastaajaa.
Viikoittain toteuttavia oli 9 vastaajaa. Harvemmin tai ei koskaan joustavia opetusjarjestelyja
opetuksessa toteuttavia vastaajia oli 1. Vastausvaihtoehdoissa oli my6s ”kuukausittain”
mutta sita ei kukaan vastaajista valinnut. Yli puolet vastaajista hyodyntaa siis joustavia
opetusjdrjestelyitda osana jokapaivaista opetustaan, ja viikoittainkin joustavia

opetusjarjestelyitd opetuksessa kaytetdan ahkerasti.
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Opettajilta tiedusteltiin myds oppiaineita, joissa he hyodyntavat joustavia
opetusjdrjestelyitda osana opetustaan (kuvio 6). Tassa kysymyksessa oli myds mahdollista
valita enemman kuin yksi vastausvaihtoehto, joten moni vastaaja on valinnut useamman

kuin yhden oppiaineen listalta.

Joustavien opetusjdirjestelyiden kéytto eri oppiaineiden tunneilla
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Kuvio 6. Oppiaineet, joissa opettajat hyodyntdvat joustavia opetusjarjestelyita.

Joustavia opetusjarjestelyitd hyoédynnetaan kuvion (kuvio 6) mukaan eniten matematiikan
sekd suomen kielen tunneilla, jossa vastaajista jopa 78 % niita kertoo kayttavansa. Myos
englannin kielen tunneilla seka kdsityotunneilla joustavia opetusjarjestelyita kayttaa 43 %
vastaajista. Vastauksista on paateltavissa, etta joustavat opetusjarjestelyt koetaan
hyodyllisiksi oppiaineissa, joissa viikkotuntimaarat ovat isot. Myos taito- ja taideaineissa,
kuten kasitoissa, liilkunnassa seka kuvataiteessa ja musiikissa, joissa ryhméakoot voivat olla
hyvinkin isot ja toiminta aikuisresurssia vaativaa, joustavat opetusjarjestelyt ovat

yleisempia. Kohdassa “muut oppiaineet” vastaajat mainitsivat ymparistéopin, joustavan
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alkuopetuksen seka terveystiedon. Seka ymparistooppi etta terveystieto olivat tarkeét

lisdykset listaan.

Oppiaineet, joissa joustavat opetusjdrjestelyt toteutuvat parhaiten

Opettajien kasitysten mukaan joustavat opetusjarjestelyt toteutuvat osana oppimisen tukea
parhaiten seuraavissa oppiaineissa: matematiikka, suomen kieli, englanti ja muut vieraat
kielet seka kasityot ja liikunta. Maininnan saavat myds suomi toisena kielena -opetus.
Vastauksissa nousee esiin suomi toisena kielena -opetuksen vaatima resurssi, joka nousee
esiin usein kyseisen oppiaineen opettajana, eli S2-opettajana. Vastauksissa esiin nousee
my06s matematiikan oppiaineen kumuloituvuus, eli oppiaineen sisdisen tiedon ja osaamisen
kasaantuminen ja opitun asian muodostama pohja seuraavalle aiheelle. Makkosen ja
kumppaneiden (2019) tulokset tukevat myds matematiikan oppiaineen kumuloituvaa roolia

ja sen huomioon ottamista opetuksessa.

Matikka ja dikkd. Liikunnassa joustavilla ryhmityksilld saatu toiseen ryhmdédén

ohjaajan tuki, jossa se on vdlttdmdtontd.
Ai + 52, koska siind on liséresurssia (S2-ope ja laaja-alainen erityisope).

Matematiikka. Osaamiserot isoja jo alkuopetuksessa ja oppiaineen luonne on
ylospdin rakentuva, jolloin eteenpdin ei ole jérkevd mennd, jos edellistikddn

asiaa ei osata.

Opettajat toteuttavat joustavia opetusjarjestelyitd osana jokapdivaista opetustaan,
vahintaan viikoittain. Tata tulosta tukee myo6s Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen
(Kamppi ym.) syksylla 2024 ilmestynyt raportti, jossa tydryhma on tutkinut eriyttamista ja
joustavia opetusjarjestelyitd osana oppimisen ja koulunkdynnin tukea. Tassa tutkielmassa
opettajat kertovat hyodyntavansa joustavista opetusjarjestelyista eniten jakotunteja,
vhteisopettajuutta, joustavia ryhmittelyitd seka tukiopetusta. Karvin raportin (Kamppi ym.

2024, 124) mukaan opettajat hyodyntadvat eniten jakotunteja, palkitettuja oppitunteja seka
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vhteisopettajuutta. Tutkielmani vastaajista yli puolet (n=14) hyédyntaa palkitettuja

oppitunteja.

Opettajilta tiedusteltiin myos, missa oppiaineissa he kayttavat joustavia
opetusjarjestelyita. Suurin osa (n=18) kaytti joustavia opetusjarjestelyitd matematiikan seka
suomen kielen oppiaineissa. KARVIn (Kamppi ym. 2024, 125) raportissa matematiikka seka
suomen kieli nousevat esiin, kun rehtoreilta on kysytty yleisimmin palkitettuja oppiaineita
heidan kouluissaan. Ndin voidaan paatella matematiikan sekd suomen kielen olevan
oppiaineita, joissa eriyttaminen ja joustavat opetusjarjestelyt ovat yleisimmin kaytettyja.
Tassa tutkielmassa opettajat vastasivat hyodyntavansa joustavia opetusjarjestelyita
vahemman reaaliaineissa, kuten historiassa ja yhteiskuntaopissa seka kielista ruotsissa.

Karvin (Kamppi ym. 2024) tulokset ovat yhtenevaiset.

5.2 Joustavien opetusjarjestelyiden rakenteelliset edellytykset

Ensimmainen tulosavaruus kuvauskategorioista muodostuu opetuksen ja joustavien
opetusjarjestelyiden toteuttamisen vaatimista rakenteellisista edellytyksista. Alla olevassa
kuviossa (kuvio 7) nahdaan kuvauskategoriat, joita ovat joustavien opetusjarjestelyiden
vaatimat resurssit, henkilostoresurssi, yhteisopettajuus, yhteistyo ja toimintakulttuuri ja
haasteet ja toteuttamisen rajoitteet. Naiden kuvauskategorioiden alle on listattuna
merkitysryhmat, jotka muodostavat kuvauskategoriat ja pyrkivat vastaamaan

tutkimuskysymykseen.
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Joustavien Yhtelstys | Haasteet ja
" . - . eistyd ja .
opetusjdrjestelyiden HenkilGstoresurssi Yhteisopettajuus toteuttamisen
pe .sja ] wd_ i toimintakulttuuri .
vaatimat resurssit rajoitteet
Yhteisen ja oman Erityisopettajaresurssi Yhteisopettajuuden Halu sek3 sitoutuminen Haasteet ja
suunnitteluajan tarve merkitys joustavien kuormitustekijat
opetusjarjestelyiden opetusjdrjestelyiden joustavien
Riittiva aikuisresurssi Suomi tDifE“a kiel(‘ené - toteuttamiselle toteuttamiseen opetusjarjestelyiden
opettajaresurssi toteutuksessa

Esihenkilon tuki

Koulutettu henkilokunta

Koulunkidynninohjaaja -
resurssi

Useamman aikuisen
ldsndolo mahdollistaa
arvioinnin ja

Jarjestelmdllisyys ja
yhteisvastuullisuus tuen
toteuttamisessa

Resurssiopettajan oppilaantuntemuksen

. . resurssi
Kasitys resurssien

riittavyydesta Yhteisopettajuuden tuoma
Nivelopettajaresurssi pedagoginen seka
Oppimis- ja kasvatuksellinen resurssi

eriyttamistilojen Tiimiopettajat
riittdvyys ja toimivuus

Kuvio 7: Joustavien opetusjarjestelyiden rakenteellisia edellytyksia.

5.2.1 Joustavien opetusjarjestelyiden vaatimat resurssit

Yhteisen ja oman suunnitteluajan tarve

Jotta joustavat opetusjarjestelyt ovat toimivia ja niilla saadaan suurin mahdollinen hyoéty,
opettajat nostavat esiin tarpeen seka yhteiselle suunnitteluajalle yhdessa muiden opettajien
kanssa, etta omalle henkilokohtaiselle suunnitteluajalle. Esiin nousee tarve juuri
suunnittelua varten varatulle ajalle. Opettajat nostavat myos esiin tarpeen suunnitteluajalle

heti lukukauden alussa, seka suunnitteluajan tarkeyden opetusmateriaalien kannalta:
Toimiakseen hyvin, tulee suunnitteluun varata tyéaikaa.
Yhteissuunnittelu opettajilta, jotka osallistuvat opetukseen.

Vaatii aikaa suunnitella ja tehdd oikeanlaisia materiaaleja.

Saarenketo (2016), Kamppi ja kumppanit (2024) seka Kokko, Takala ja Muukkonen (2020)
korostavat suunnittelun tarkeytta osana opettajien valista yhteistyota ja sen toteuttamista
kdytannon opetuksessa. Toisaalta esimerkiksi Takala ja Saarinen (2020) tuovat esiin

nakokulman siitd, etta lyhytkin suunnitteluaika riittaa, jos opettajat ovat harjaantuneita
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yhteistyon toteuttamisessa, silld opetus suunnitellaan joka tapauksessa, toteutettiin sita
yksin tai yhdessa. Tuloksista ei ilmennyt, kuinka paljon opettajat kokevat tarvitsevansa

yhteista suunnitteluaikaa.

Riittévd aikuisresurssi

Yhteiselle suunnitteluajalle ei liene tarvetta, jos koulussa ei ole riittavaa aikuisresurssia, jolla
joustavia opetusjarjestelyja voidaan toteuttaa. Riittava aikuisresurssi nousee opettajien
vastauksissa esiin seka opetusryhmakontekstissa, etta oppilaalle suunnatun tuen
kontekstissa. Karvin (Kamppi ym. 2024) raportin mukaan rehtorit ja sivistystoimenjohtajat
kokevat henkilostdn rekrytoinnin olevan haastavaa, erityisesti patevan henkilston

rekrytoinnin nakokulmasta.

Tarpeeksi aikuisia, jotta saadaan aikaan toimivat ja sopivan kokoiset ryhmiit:

tukea tarvitsevat oppilaat saavat pienryhmdopetusta.

Riittdvd aikuisresurssi oppilasta kohden.

Esihenkilon tuki sekad koulutettu henkilokunta nousevat myos aineistossa esiin osana
resursointikeskustelua. Kumpaakin pidetaan selkeasti tarkeana osana joustavien
opetusjarjestelyiden toteutumiseen tarvittavia resursseja, vaikka lyhytsanaiset maininnat

kummastakin on luotu.
Rehtorin tuki.

Henkil6kunnan koulutus.

Kamppi ja kumppanit (2024) tuovat Karvin raportissa esiin rehtoreiden lahtékohtaisen tuen
joustavia opetusjarjestelyitd kohtaan. Rehtoreiden mukaan kouluttautumista pyritaan
tukemaan. Kokko ja kumppanit (2020) nostavat taas esiin kouluttautumisen puutteen, kun
puhutaan joustavien opetusjarjestelyiden, kuten yhteisopettajuuden toteuttamisen

haasteista.
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Kdsitys resurssien riittévyydestd

Aineistossa nousi esiin erilaisia kasityksia siita, onko opettajilla resursseja toteuttaa joustavia
opetusjarjestelyitad. Osa opettajista kokee, ettei resursseja ole, tai yhdelld osa-alueella niita
on, mutta toinen osa-alue karsii resurssien puutteesta. Resurssit vaihtelevat myos

henkilokuntatarpeesta rahalliseen resurssiin sekd ajan puutteeseen.

Lisdrahaa tai lisiaikaa emme saa. Kaikki Idhtee opettajien omasta halusta,

ajasta ja tydskentelymotivaatiosta.
Erityisopettajan tuntiresurssia tarvitaan lisad.

Rahan puuttuminen isoin este, koska koulussamme olisi kylld halukkuutta

tehdd joustavia opetusjdirjestelyitd. Kaikille ei vaan mitenkddn riitd.

Erityisopettajan resurssin puute tai sen tarve taman tutkielman tuloksissa vastaa
Lintuvuoren ja Raman (2022) raportin tuloksia. Heidan mukaansa suurin resurssitarve
kohdistuu osa-aikaiseen erityisopetukseen, jota padsaantoisesti antaa erityisopettaja
(Paloniemi 2025a; Takala 2016). Lintuvuoren ja Raman (2022) raportin mukaisesti myos
monet muut osa-alueet karsivat resurssipuutteesta, silla rahoituksen jakamisen kriteerit
vaihtelevat kunnittain. Osa opettajista oli kuitenkin sitd mieltd, ettd tdmanhetkinen resurssi
tuntuu riittavalta, ja erityismaininnan saa erityisopettajaresurssi. Nayttaa silta, etta joissain

kouluissa joustavien opetusjarjestelyiden resurssi on huomioitu mainiosti.
Joustavien opetusjéirjestelyiden resurssointi huomioitu erinomaisesti

Hyvit erityisopetusresurssit

Aineistosta nousee esiin hyvinkin positiivinen otanta joustaviin opetusjarjestelyihin ja niiden
toteuttamiseen tarvittaviin resursseihin, mutta toki siindkin muistetaan, etta
suunnitteleminen vaatii aina aikaa, ja etta jo lukujarjestysta tehdessa tulisi ottaa huomioon,

mikali joustaviin opetusjarjestelyihin ollaan lahddssa.
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Niitd voi toteuttaa ilman resurssointiakin hetkittdin, mutta toimiakseen hyvin,
tulee suunnitteluun varata aikaa sekd lukujdrjestystd suunniteltaessa

huomioida juttu jos toinen.

Rehtoreiden mukaan resurssikysymykset haastavat joustavien opetusjarjestelyiden
toteuttamista. Rehtoreiden tehtdva on varmistaa riittavat tuki- ja opetusresurssit
perusopetuksessa, mutta niiden toteuttaminen kaytannossa pidetaan haastavana.
Rehtorien mukaan joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamista haastavia tekijoita on myds
henkiloston jaksaminen. (Kamppi ym. 2024.) Taman tutkielman tulokset siitd, kuinka
resursseja kylld on, muttei riittavasti, ja niiden kohdentaminen ontuu valill3, ovat
yhtenevadisia Karvin (Kamppi ym. 2024) raportin kanssa, seka Lintuvuoren ja Raman (2022)
raportin kanssa. Lintuvuoren ja Raman (2022) raportin mukaan hiukan yli puolet opetuksen
jarjestajista on sita mielta, ettd oppimisen ja koulunkdynnin tuen resursointi toteutuu

kunnissa.

Oppimis- ja eriyttdémistilojen riittdvyys ja toimivuus

Seka resurssindkokulmasta etta eriyttamisen nakokulmasta sopivat oppimis- ja
eriyttamistilat seka niiden riittavyys ja toimivuus nousevat esiin. Roihan ja Polson (2020)
mukaan eriyttdva oppimisymparistd on paitsi psykososiaalinen, myds fyysinen, ja sen kuuluu
sisaltaa esimerkiksi istumajarjestyksen huomioiminen ja erilaisten oppimispisteiden
jarjestaminen. Eriyttamisen nakdkulmasta oppimistiloilla on suuri merkitys, silla niiden
avulla ryhmia voidaan pilkkoa pienemmiksi, yksittaisille oppilaille tarjota intensiivisempaa

tukea seka opettaa lapsille itsendista tyoskentelya.
Tdrkein on riittdvd tilojen olemassaolo

Resurssina toimivat tilat ovat térkedt, jokaisella ryhmdllé mahdollisuus olla

omassa tilassa

Sopivat opetustilat eriyttdmiseen
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Karvin (Kamppi ym. 2024) raportti kdsittelee oppimis- ja eriyttamistilojen riittavyytta.
Raportista nousee esiin kasitys koulun tilojen estavasta tekijasta joustavien
opetusjarjestelyiden toteuttamiseen. Toisin kuin taman tutkielman tuloksissa, jossa
opettajien kasitykset opetustilojen riittavyydesta ja kaytannollisyydesta ovat padsaantoisesti
positiivisia, mutta silti tuovat esiin tarpeen viela paremmille opetustiloille, Karvin (Kamppi
ym. 2024) raportin mukaan koulun opetustilojen muunneltavuus on heikkoa. Taman
tutkielman tuloksia fyysisen oppimistilojen tarkeydesta tukee myos Anuas, Nasri ja Nordin
(2025) tuomalla esiin oppimisympariston vaikutuksen oppilaiden motivaatioon ja oppimisen

iloon.

5.2.2 Henkilostoresurssi

Erityisopettajaresurssi

Opettajilta kysyttaessa joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamisesta osana oppimisen
tukea esille nousee rakenteellisten ja hallinnollisten resurssien lisaksi eri ammattihenkildjen
tarjoamat resurssit opetukselle. Opettajat nostivat aineistossa esiin seka laaja-alaisen
erityisopettajan etta erityisluokanopettajan tarjoaman resurssin tunneille. Yhteistyota
kuvailtiin tarkeaksi osaksi joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamista, silla ELA eli laaja-
alaisen erityisopettajan tuki tietyissa oppiaineissa nahtiin tukevan oppimista. Paloniemi
(2023; 2025a; 2025b) tukee opettajien kasityksid antamalla erityisopettajan eraaksi rooliksi
jaetun vastuun pedagogisesta tuesta, jolloin tuen antaminen esimerkiksi luokanopettajan ja
erityisopettajan valilla jakaantuu tasaisesti. Kupiainen ja Hienonen (2016) tukevat

ndakokulmaa luokanopettajan ja erityisopettajan valisesta yhteistyosta.

Joustavia opetusjdrjestelyité voi tehdd toisen opettajan kanssa tyéparina,

mutta laadukkaampaa siitd aina saa, jos mukana on erityisopettaja

Erityisluokanopettajan rooli joustavien opetusjarjestelyiden toteutuksessa oli erdan
opettajan mukaan inklusiivisia periaatteita vahvistava, ja samalla yleisopetuksen oppilaat

saivat erityisopetusta pienemmassa ryhmassa omien tarpeidensa mukaisesti. Paloniemen
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(2023; 2025a; 2025b;) toinen rooli erityisopettajalle, eli tuen asiantuntija, joka toteuttaa
tukea yleisopetuksesta kuitenkin erillisend, nakyy tdssa myds taman tutkielman

vastauksissa. Paloniemen mukaan yhteistyota toteutetaan, mutta mielelladn omassa tilassa:

Erityisluokanopettajana olen itse kaikki mainitut tunnit ja joustavasti integroin
oppilaita isoon ryhmddn ja otan tukea tarvitsevia oppilaita isosta ryhmdstd

omalle tunnilleni.

Erityisopettajan tuki koetaan helpottavaksi ja tuen antamiselle tarkedksi. Erityisopettajan
tuntiresurssi on rajallinen, ja siksi useampi erityisopettaja, erityisesti laaja-alainen koulussa
tarjoaa myos enemman tukea yhdelle luokalle. Toki kokemuksia myds erityisopettajan

riittdmattomasta lasnaolosta 10ytyy.

Jokaisella luokalla on oma laaja-alainen erityisopettaja (laaja-alaisella on toki
useampi luokka vastuullaan) joka jakaa tukea tarpeen ja mahdollisuuksien

mukaan.
Yleisopetuksessa laaja-alainen erityisopettaja muttei riittévdsti.

Ainakin laaja-alaisen erityisopettajan lukujdrjestyksen / aikataulujen

sovittaminen.

Suomi toisena kielend -opettajaresurssi

Suomi toisena kielena -opettaja tai lyhyemmin S2 -opettaja, on tarked osa suomalaista
koulujarjestelmaa. S2-oppimaaraa opettavalla opettajalla on didinkielen ja kirjallisuuden
aineenopettajan patevyys, ja hdnet nahdaan lisaresurssina erityisesti kouluissa, joissa on
paljon muuta kuin suomea aidinkielendaan puhuvia oppilaita. S2-opettajan resurssi nahdaan
tarkedana, mutta sita toivottaisi olevan enemmankin. Samanlaisia tuloksia ovat saaneet
Sinkkonen, Narhi ja Kyttala (2020) oppilaiden ndakokulmasta, heiddn mukaansa S2-
opettajalla on suuri merkitys S2-oppilaille koulun arjessa selviytymisessa. Sinkkonen ja
kumppanit tuovat myos esille merkityksen S2-opettajan koulutukselle ja valmiuksille

kohdata oppilaat osana oppimisen tukea.
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Yhteistyd suomi toisena kielend -opettajan kanssa.

Pitdiisi olla riittdvdsti yhteistydtd laaja-alaisen erityisopettajan kanssa ja suomi

toisena kielend -opettajan kanssa.

Suomi toisena kielena -opettajan hydédyntaminen myds niin sanotussa kielitietoisessa
opetuksessa on tarkeaa etenkin oppilaille, joille suomen kieli ei ole viela vahva, ja jotka
saattavat pudota opetuksen kyydista kielen osaamisen vaikeuksien vuoksi. Sinkkonen ja
kumppanit (2020) tukevat tata nakokulmaa, silla parhaiten kieltd oppii vuorovaikutuksessa
seka yhteistoiminnallisuudessa muiden kanssa. Joustavat opetusjarjestelyt tukevat
opettajien mukaan tata nakokulmaa, silla ne mahdollistavat S2-oppilaiden opetuksessa

mukana pysymisen.

Yhteistyé laaja-alaisen erityisopettajan ja suomi toisena kielend-opettajan
kanssa on erittdin tdrkedd ja hyddyttdd oppilasta mm. Uusien kdsitteiden

oppimisessa.

Koulunkdynninohjaajaresurssi

Koulunkaynninohjaajat nousevat myo6s aineistossa esiin tarkeana palapelin osana, kun
toteutetaan joustavia opetusjarjestelyitad. Mielenkiintoisena seikkana aineistosta esiin
nousee edelleen opettajien hyvin jakautunut koulunkdaynninohjaajan ammattinimike, joka
monelle on edelleen avustaja. Opettajat kokevat koulunkdynninohjaajan olevan tarkea osa
tuen antamista, silla ohjaajaresurssi voidaan kohdentaa sinne, missa tarvetta esiintyy. Tarve
voi olla koko ryhmalla, tai pienemmallakin porukalla. Tulosten mukaan joskus jopa yhdella
oppilaalla. Ohjaajaresurssi mahdollistaa opettajien mukaan myos joustavien

opetusjarjestelyiden kayton.
Avustajaresurssi kohdennettu tiettyyn oppiaineeseen
Ohjaajaresurssin suuntaaminen ryhmiin

Ohjaajaresurssi mahdollistaessa jakamaan ryhmdd tyskentelemddn

pienempiin ryhmiin eri tiloihin, jolloin aikuinen paikalla koko ajan
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Koulunkaynninohjaajan tuomasta resurssista opetuksessa seka oppimisen ja koulunkdynnin
tuessa tutkimusta on tehnyt esimerkiksi Sirkko (2022) seka Kupiainen ja Hienonen (2016).
Hanen mukaansa koulunkaynninohjaajan rooli kouluissa on merkittava, silla ohjaajaresurssin
avulla mahdollisuudet yhteistyon tekemiseen ja toteuttamiseen esimerkiksi luokanopettaja -
koulunkdaynninohjaaja -yhdistelmalla ovat hyvat. Koulunkdaynninohjaajan havainnot
yhdistettyna luokanopettajan havaintoihin tukee lapsen arviointia (Sirkko 2022) ja tdman

tutkielman tulokset keskustelevat myotailevasti Sirkon (2022) tulosten kanssa.

Tama tutkielma tuo esiin myos koulunkdynninohjaajan resurssin kohdentamisen erityisen
tuen oppilaalle. Sirkon (2022) seka Kupiaisen ja Hienosen (2016) mukaan koulunkdynnin
ohjaajaa voidaan kadyttaa oppimisen ja koulunkaynnin tuen antamiseen, mutta jos ohjaaja
antaa tuen erityisen tuen oppilaalle, millainen on erityisopettajan rooli oppilaan
tukemisessa? Taman tutkielman vastauksissa esille nousee ohjaajaresurssin kohdentaminen
opetusryhmiin, joka Sirkon (2022) seka Kupiaisen ja Hienosen (2016) mukaan on toimiva

tapa hyodyntaa koulunkdynninohjaajan resurssi.

Resurssiopettajan resurssi

Resurssiopettaja on opettaja, jolla ei ole omaa luokkavastuuta, mutta ei myodskaan
erityisopettajan vastuuta. Resurssiopettaja nimensa mukaisesti laitetaan sinne, missa
aikuisresurssille on eniten tarvetta, ja tyonkuva voi olla hyvinkin laaja. Resurssiopettaja
saattaa toimia tunnilla samanaikaisopettajana erilaisissa rooleissa tai vetdaa omia tuntejaan

tietyille luokille, eli olla resurssina sielld, missa tarve vaatii.

Useampi resurssiopettaja mahdollistaa samanaikaisopettajuuden useille

ryhmille osalla oppitunneista.

Laadukkaampia joustavia opetusjdrjestelyitd, jos mukana on resurssiopettaja.
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Kupiaisen ja Hienosen (2016) mukaan resurssiopettajan rooli on moninainen, joten se
mahdollistaa sijoittelun sinne, missa tarvetta eniten on. Heidan mukaansa resurssiopettaja
toimii usein my6s samanaikaisopettajana tai joustavien opetusjarjestelyiden

mahdollistajana, esimerkiksi pienemman ryhman opettajana luokanopettajan rinnalla.

Nivelopettajaresurssi

Nivelopettaja nousi aineistossa esiin kerran, mutta sen tarkeytta ei pida vahatella.
Nivelopettaja voi toimia oppilaiden tukena mm. Siirryttaessa valmistavasta opetuksesta
yleisopetukseen, esikoulusta ensimmaiselle luokalle tai kuudennelta luokalta
seitsemannelle. Kaikki edelld mainitut ovat suuria siirtymia, jossa ylimaarainen
aikuisresurssi, joka seuraa oppilaiden mukana siirtymien yli, on tarkea panos erityisesti niille,
joilla tuen tarpeita on enemmankin. Nivelopettajan koetaan olevan tarkeana osana

oppimisen tukea kouluissa:

Nivelopettaja on erinomainen liséiresurssi ja héinen kanssaan tehtdvd
yhteistyo, joka on séédnnéllisté ja johdonmukaista on auttanut selkedisti

maahanmuuttajaoppilaiden kielellisissé haasteissa.

Nivelvaiheen merkitysta korostaa myos Ahtola (2012) jonka mukaan nivelvaiheen oppilaat
ovat lahtokohtaisesti hieman valmiimpia seuraavalle luokalle siirtymisessa, jos heidan
kanssaan on siihen tutustuttu ja harjoiteltu. Ahtolan mukaan myds tiedonsiirrollisesta
nakokulmasta nivelvaihe on merkittava, silla oppilaan mukana siirtyvat tiedot tulevat uusien
opettajien tietoon tarkemmin. Taman tutkielman vastauksista esille noussut nivelopettajan
resurssi osana joustavia opetusjarjestelyita saa siis tukea tutkimuskirjallisuudesta, silla

oppilaan mukana nivelvaiheessa siirtyva opettaja on resurssina merkittava.

Tiimiopettajuus

Tiimiopettajuus mainitaan monessa eri vastauksessa, ja se kasitetdan yleisesti

luokanopettajien valiseksi yhteisopettajuudeksi. Rytivaaran (2012) mukaan tiimiopettajat
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jakavat luokassa seka luokan kokonaisvaltaisen hallinnan etta opettamisen vastuun.
Tiimiopettajuutta on hanen mukaansa monen muotoista, mutta sen pdaasiallinen tulos on
sama kuin taman tutkielman tuloksista esiin tullut kasitys: tiimiopettajuus helpottaa
opettamista. Vastuun jakautuminen, erilaiset roolit seka toisen opettajan lasndolo tukevat

Rytivaaran mukaan opettajien hyvinvointia.

Luokanopettajatiimissd, jossa kaikki opetamme kaikki oppilaiden tunnit,

homma helpottuu.

5.2.3 Yhteisopettajuus

Yhteisopettajuuden merkitys opetusjérjestelyiden toteuttamiselle

Kuten teoriaosiossa todetaan, yhteisopettajuus ja samanaikaisopettajuus ovat joidenkin
mielestd sama asia, ja joidenkin mielesta niilld on eroa. Kyseisen ilmién huomaa myds
aineistossa, jossa samanaikaisopettajuudesta ja yhteisopettajuudesta puhutaan samana

asiana. Taman tulososion selkeyden tahden kasittelen niitd nyt myds samana asiana.

Yhteisopettajuudella koetaan olevan valtavasti merkitysta joustavien opetusjarjestelyiden
toteuttamisen kannalta, silla yhteisopettajuuden koetaan lisdaavan opettajan aikaa oppilaille,
jotka tarvitsevat enemman tukea oppimisessaan. Joustavien opetusjarjestelyiden
toteuttaminen koetaan myo6s huomattavasti helpommaksi ja ylipdansa mahdolliseksi, kun

mukana on kaksi tai enemman opettajia.
Yhteisopettajuus on auttanut erilaisten oppimisjérjestelyiden kanssa.

Samanaikaisopettajuudella sekd joustavilla ryhmittelyilld suuri merkitys

erilaisten oppijoiden tukemisella

Liikuntatunneilla yhteisopettajuus/samanaikaisopettajuus mahdollistaa niin

ison ryhmdn opettamisen yhdessé kuin ryhmdn jakamisen tarpeen mukaan
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Yhteisopettajuuden koettiin helpottavan myds omaa tyotaakkaa ja kollegan tuki oli seka
lahelld ja saatavilla, ettd jakamassa opetuksen lisdksi myos suunnittelutaakkaa. Pelkka
yhteisopettajuuden toteuttaminen ei kuitenkaan riita; opettajien mukaan myos itsesta
|ahteva halu tydskennelld yhteisopettajuudessa oli erittdin tarpeellinen. Kokko ja kumppanit
(2020) tulokset puhuvat myos naiden tulosten puolesta: vastuun jakaminen yhdessa
opettajakollegoiden kanssa mielletaan yhteisopettajuuden hyvaksi puoleksi. Samoin

ammattitaidon jakamisella ndhdaan olevan positiivisia vaikutuksia.

Kokoaikainen yhteisopettajuus mahdollisti kokonaisvastuun jakamisen sekd

joustavat ryhmittelyt kaikilla oppitunneilla

Kollegiaalinen tuki opetuksen suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa.

Useamman aikuisen ldsnédolo mahdollistaa arvioinnin ja oppilaantuntemuksen

Kun aikuisia on luokassa enemman kuin yksi, moninkertaistuu paitsi oppilaiden saama
huomio, myds mahdollisuus arvioida oppilaan osaamista monesta eri ndakokulmasta.
Rytivaara, Pulkkinen ja Palmu (2021) tuovat esiin yhteistyon ja yhteistyon mahdollistavan
paitsi oppilaiden saaman tuen, myos aikuisten mahdollisuuden oppilaan tarkkailuun ja
arviointiin seka siita keskusteluun. Heidan mukaansa useampi aikuinen tuo enemman

nakokulmia oppilaan osaamisesta, ja se nahdaan merkittavana oppilaan tukemisen kannalta.

Useampi aikuinen tydskentelee oppilaan kanssa, ndhdddn oppilaan taso

useammilla silmilld

Kaikkien opettajien tuki mukana niin arvioinnissa kuin tuntitydskentelyssdkin

Yksi opettaja voi jadda oppilaan kanssa hyvinkin pinnalliselle tasolle, koska aika ja huomio on
jaettava monen muun oppilaan kesken. Toinen aikuinen voikin paasta
oppilaantuntemuksellisella tasolla paljon lahemmas oppilasta. Oppilaantuntemuksen
tarkeydesta kirjoittaa Ojala (2017, 95) vaitoskirjassaan. Ojalan mukaan
oppilaantuntemuksella on merkittava rooli, silla se paitsi tukee opettajan pedagogista
hallinnan tunnetta, myos oppilaan tunnetta siitd, ettd hanelld on rinnallaan aikuinen, joka

hanet todella tuntee, ja osaa tarvittaessa tukea.



55

Saa henkilékohtaisen kontaktin oppilaaseen

Oppilaantuntemus lisééintyy

Yhteisopettajuuden tuoma pedagoginen ja kasvatuksellinen resurssi

Yhteisopettajuudella on paljon positiivisia vaikutuksia sekd oppilaiden etta opettajien
hyvinvoinnille. Useamman aikuisen toteuttama yhteisopettajuus tarjoaa paitsi pedagogista,
myos kasvatuksellista tukea oppilaille. Opettajien mukaan useamman aikuisen yhteistyon
tuloksena oppilaat oppivat ottamaan uudet aikuiset avoimesti vastaan, toimimaan monen

eri aikuisen ohjeiden mukaisesti ja tunnistavat aikuisen kuin aikuisen turvalliseksi.

He tuntevat monta opettajaa, murheita ja riitoja voi kertoa kaikille, vaikka
oma ope olisi poissa. Liséiksi ulkopuoliset ovat sanoneet, etté oppilaat ovat
tottuneet uusiin aikuisiin ja suhtautuvat avoimesti heihin. Ei ole ollut ongelmia
siind, ettd oppilaat olisivat sanoneet jollekulle “sé et oo mun ope” kun esim.

Vilkédlld huomautettu sddnndéistd.

Opettajat nakivat yhteisopettajuuden pedagogisen vahvuuden erityisesti tuen tarjoamisessa
oppilaille, silld jokainen aikuinen kykenee hyédyntamaan omia vahvuuksiaan oppilaiden
kanssa. Ammattitaitoiset opettajat kykenevat ndkemaan omat vahvuutensa ja osa-alueet,
joilla toimiminen on itselle helpompaa, ja opettajat ndkevat sen vahvuutena joustavien
opetusjdrjestelyiden toteuttamisessa. Vitka (2021) ja Rytivaara (2012) jakavat molemmat
ndakemyksen opettajan omien vahvuuksien hyodyntamisestd opetuksen vastuun jakamisen

ohella.

Samanaikaisopettajien ammattitaito ja vahvuudet saatiin kdyttéén erilaisten

oppijoiden tukemisessa

Aikuisten vahvuudet ja turvalliset rutiinit antavat tilaa erilaisille oppijoille.

Kokko ja kumppanit (2020) tiivistavat yhteisopettajuutta niin, ettd opetuksen, suunnittelun,

toteutuksen ja arvioinnin tekeminen on hyodyllista toisen opettajan kanssa. Tama vastaa
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myo0s tadssa tutkielmassa edelld esitettyja opettajien kasityksia yhteisopettajuudesta osana

joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamista.

5.2.4 Yhteisty0 ja toimintakulttuuri

Halu sekd sitoutuminen joustavien opetusjéirjestelyiden toteuttamiseen

Joustavat opetusjarjestelyt poikkeavat perinteisesta opettajajohtoisesta luokkaopetuksesta,
jossa opettaja opettaa aiheen ja oppilaat tekevat tehtavia oman luokan kesken. Joustavat
opetusjarjestelyt saattavat vaatia valmistelua ja suunnittelua, yhteistyota ammattilaisten
kesken seka ennakointia. Siita syysta aineistosta esiin nousi myds tarkea pointti
opetusjarjestelyiden toteuttamisessa; halu toteuttaa niita ja sitoutua toteuttamiseen.

Opettajat pitavat itsesta lahtevdaa motivaatiota tarkedna tekijana.
Aikuisten kesken halu tehdd yhteistyétd

Opettajien ja ohjaajien paneutuminen ja sitoutuminen

Paloniemi (2025b) tuo artikkelissaan esille sen, etta joustavien opetusjarjestelyiden
toteuttaminen vaatii huomattavasti vahemman kommunikointia, jos kaikki osapuolet ovat
sitoutuneet toimintaan ja yhteiset saannot on sovittu. Maininnan saivat myds opettajien
oma suhtautuminen ja asenne seka oppilaita, etta joustavia opetusjarjestelyita kohtaan.
Aineistosta nousi esiin luottamus oppilaita kohtaan joustavia opetusjarjestelyita
toteuttaessa. Myos asenteenmuutosta perdaankuulutettiin osana muutosta kohti joustavien

opetusjarjestelyiden aktiivisempaa hyodyntamistd osana oppimisen tukea.
Viitselidisyys sekd luotto oppilaisiin

Asenteenmuutos

Jarjestelmadillisyys ja yhteisvastuullisuus tuen toteuttamisessa
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Joustavia opetusjarjestelyita voidaan kirjata oppilaiden oppimisen ja koulunkdynnin tuen
papereihin, silld ne ovat pedagogisia tapoja tukea lapsen oppimista ja koulunkayntia.
Opettajien mukaan olisi erittain tarkeaa kirjata tuen papereihin kaikki joustavat
opetusjarjestelyt, joita oppilaan kanssa hyodynnetaan, silla niilla voi olla suurikin merkitys
oppilaan koulunkaynnin kannalta. Opettajat korostavat myds oppilaan opettajien valista
kommunikointia siita, mita joustavia opetusjarjestelyita oppilaan kanssa kaytetdan, ja onko

uusia jarjestelyita sovittu, joihin kaikkien olisi tarkea sitoutua.
Tdrkedad kirjata erilaiset joustavat opetusjéirjestelyt tuen papereihin.

Luokanopettajan ja oppilaan opettajien vélinen kommunikointi uusien

jérjestelyiden kohdalla.

Oppimisen ja koulunkdynnin tuen papereita ei tehda turhaan. Niilld on aina tarkoitus, ja
papereihin kirjoitetut tukitoimet tulee avata kaytannonlaheisesti. Se, mita papereihin
kirjoitetaan, tulee myos toteuttaa. Vehkakoski ja Rantala (2020) tukevat opettajien
huomioita tuen kirjaamisen kdaytannonlaheisyydesta, silla heidan mukaansa kirjattua tukea

on vaikea toteuttaa, jos se on liian yleismaailmallista tai keskittyy vain oppimisen haasteisiin.

Tuen ratkaisut tulee pystyd toteuttamaan, jos ne on kirjattu tukeen.

Yhteistyd opettajien valilld, sekd joustavien opetusjarjestelyiden tarjoamat mahdollisuudet
oppilaan tukemiseen ja opetuksen eriyttamiseen jakavat myos vastuuta useammalle

opettajalle. Tuen antaminen ei ole siis vain yhden opettajan vastuulla:

Erityisopettaja ei ole yksin vastuussa tuesta, vaan tukea tarjoaa kaikki

opettajat

5.2.5 Haasteet ja toteuttamisen rajoitteet

Haasteet joustavien opetusjdrjestelyiden toteuttamisessa
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Joustavien opetusjarjestelyiden toteuttaminen ei opettajien mukaan ole aina pelkdstaan
helppoa ja mukavaa tai joustavaa tyota. Esiin nousee esimerkiksi ajatuksia joustavien

opetusjarjestelyiden toteutusta haastavista tekijoista, kuten resursseista.
Ei ohjaajaresurssia
Luokkakoot haasteellisen suuria

Vililla paljon hyétyd, toisinaan tuntuu ettei resursseja ole tarpeeksi.

Esiin nousee myo6s nakokulma joustavien opetusjarjestelyiden sopimattomuudesta kaikille.
Joustavat opetusjarjestelyt palvelevat suurta osaa oppilaista hyvin, eriyttdaen ja antaen
mahdollisuuksia tyoskennellad eri ryhmissa, erilaisissa ymparistoissa ja erilaisin tehtavin,

mutta eivat ne sovi kaikille. Positiivinen nakékulma kuitenkin |6ytyy.

Joustavat opetusjdrjestelyt eivdt ole aina toimivia, esimerkiksi erityisopetuksen

oppilaan integrointi jo valmiiksi haastavaan ryhmddn

Kaikille kaikki kdyténteet eivdt sovi, mutta heiddn kanssaan on muita tapoja.

Koulujen valilla voi olla paljonkin eroja eriyttamisen ja tuen antamisen tavoissa. Aineistosta
nousee kuitenkin esiin my&s huoli koulun sisdisissa eroissa ja tavoissa tukea oppilaita. Nama
kaikki haasteet, joita opettajat mainitsevat tutkielmassani, nousevat esiin myds Karvin

raportissa (Kamppi ym. 2024).

Koulun sisélld kaikki eivéit eriytéd yhté joustavasti ja se aiheuttaa epdtasa-arvoa

oppiaineiden viililld

5.3 Pedagogiset ratkaisut osana oppimisen tukea

Joustavien opetusjarjestelyt itsessdan sisaltavat monenlaisia eri toteuttamistapoja, kuten

joustavat ryhmittelyt, jakoryhmat, palkitetut oppitunnit ja tukiopetus. Nama kaikki toimivat
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oppimisen tuen valineing, silld niiden avulla voidaan kohdistaa tukea oppilaille erilaisin
keinoin. Eradksi kuvauskategoriaksi (kuvio 8) nousi positiiviset ja motivaatiota vahvistavat
oppimiskokemukset, joilla on opettajien mukaan tarkea rooli oppilaan itsevarmuuden ja
mindpystyvyyden kehityksessa. Yksilollisiin oppimisen tarpeisiin perustuva tuki kdy lapi tuen
antamista sita tarvitseville seka milla tuen antaminen ja oppilaille sopivat tehtavat
mahdollistetaan. Opetuksen eriyttaminen kasittelee opetuksen alas- ja ylospain eriyttamista

seka erityisesti tyorauhanakokulmaa.

Pedagogisesti ja Positiiviset ja Yksildllisiin Joustavat ja sksen
Ilisesti joust motivaatiota vahvistavat oppimisen tarpeisiin pedagogiset yt‘l:al' )
. eriyttaminen
opetusryhmat oppimiskokemukset perustuva tuki opetusratkaisut
Joustavien Positiiviset kokemukset Tuen suuntaaminen sita Opetussisillén Alaspiin eriyttiminen
opetusryhmien sekd motivaatio tarvitseville oppilaille rajaaminen
muodostukseen oppimista tukemassa
i Sy Yldspdin eriyttdminen
vaikuttavat tekijat Tehtavat f:'“:.';'""““"'"a Lukujarjestyksen P v
o?p'_ a er.l palkittaminen
Joustavien oppimistasoille Mahdollisuus muokata
ryhmittelyiden o N Joustava alkuopetus opetusta sopivaksi
oppilasldhtdisyys ja Yhksilollisempi ja
kéytannot tehokkaampi tuki ja sen

Ryhméakokojen merkitys

oppilaan oppimiselle
sekd tuen tarpeelle

kohdentaminen

Yhsilollisen tuen
mahdollistaminen

Kuvio 8: Pedagogiset ratkaisut osana oppimisen tukea.

Tukiopetus

5.3.1 Pedagogisesti ja rakenteellisesti joustavat opetusryhmat

Oppilaiden
huomioiminen

Tybrauhan
parantuminen

Erds kaytetyin joustava opetusjarjestely aineistosta paatellen on joustavat ryhmittelyt.

Joustavilla ryhmittelyilla tarkoitetaan eri kriteerein muodostettuja opetusryhmia, joiden

avulla voidaan eriyttaa ja tukea oppilaita heidan tarvitsemallaan tasolla. Aineiston

perusteella opettajat kdyttavat joustavia opetusjarjestelyitd hyvin aktiivisesti ja kokevat

niistd olevan paljon hyotya.

Joustavien opetusryhmien muodostukseen vaikuttavat tekijdt
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Kun joustavia ryhmittelyita kdytetdan osana opetusta, seka oppilaat ja opettaja hyotyvat, jos
ryhmittelyt ovat ennalta suunnitellut tai niilla on tietty tarkoitus. Ryhmittelyitd voidaan

tehda oppimisen tarpeiden mukaisesti, mutta myds muiden tekijoiden mukaan.
Paljon erilaisia ryhmittelyitd oppilaiden, tilanteiden ja oppiaineiden mukaan

Ryhmittelyt muotoutuvat arjen huomioiden kautta; poissaolot, jéilkeen jédvit,

kertauksen tarvitsijat

Oppilaiden vireystilan vaikutus

Joustavia ryhmittelyita voidaan vaihdella tarpeen mukaan, tai muodostaa useamman luokan
oppilaista vaikkapa tietyissa oppiaineissa ryhmittelyita, joilla on erilaisia kriteereita ja jotka
ovat pysyvampia. Nama ryhmat eivat kuitenkaan saa olla entisia tasoryhmia, vaan niidenkin
kuuluu joustaa, jos oppilaita tarvitseekin vaihdella ryhmien valilla. Ryhmien muodostukseen
vaikuttavat myos aikuisten maara, eli kuinka paljon opettajia saadaan joustavien ryhmien
vetdamiseen. Seka Makkonen (2019) etta Kosunen (2021) kumppaneineen korostavat, etta

ryhmien kuuluukin vaihdella ja muuttua, mutta syy ryhmanvaihdokselle tulee olla.

Matematiikassa kolme joustavaa ryhmddi, joiden oppilaita vaihdellaan tarpeen
mukaan. Syy ryhmdn vaihtoon voi olla kognitiivinen, sosiaalinen tai

kéyttdytymiseen liittyvd. Ryhmddynamiikkakin voi vaikuttaa.

Opettajat pitavat joustavia ryhmittelyita tarkeana, silla oppilaat oppivat tydskentelemaan
monenlaisten ihmisten kanssa ja monissa eri tiloissa. Oppilaat oppivat myos itsendisyytta
seka ryhmassa tyoskentelyd, jotka molemmat ovat tarkeita taitoja. Opettajien mukaan
oppilaat ovat tottuneet joustaviin ryhmittelyihin ja tietavat, mita tehda, kun tyoskentelyn
aika tulee. Opettajien mukaan oppilaiden luottamus omiin kykyihin kasvaa, ja ryhmassa
tyoskentelykin helpottuu, kun on tottunut tyéskentelemaan kaikkien kanssa. Samanlaisia
tuloksia oppilaiden kehittyneesta tyoskentelysta kaikkien kanssa antaa myos Saarenketo
(2016) yhdessa hyvien kokemusten kanssa siitd, kun oppilaat saavat vaikuttaa, miten ja

minka parissa tyoskentelevat.
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Oppilaat osaavat omatoimisesti tyoskennelld erilaisissa tiloissa, ryhmissd ja

aikatauluissa

Yhdessd tekemisen tunne ja mindpystyvyys lisééntyy.

Joustavien ryhmittelyiden oppilasléihtéisyys ja kéytdnnot

Joustavat ryhmittelyt ovat lahtdkohtaisesti oppilaita varten. Opettajat korostavatkin
vastauksissaan sitd, kuinka oppilaan laittaminen tiettyyn ryhmaan tulee olla oppilaan edun
mukaista ja palvella paitsi oppilasta itsedan, koko ryhmaa. Samantasoisessa ryhmassa
opettaja pystyy suuntaamaan tuen useammalle oppilaalle kerralla, eikd osaamiseroja ole

samalla tavalla. Oppilaat eivat hammenny, kun asioita kerrataan tarpeen mukaan.

Oppilaita saa ryhmiteltyd eri perusteiden perusteella (taitojen, projektien

edistymisen)

Hitaasti eteneminen ei erotu ryhmdstd ja perusasioihin voi panostaa ilman,

ettd osa turhautuu hitaaseen tahtiin.

Makkonen ja kumppanit (2019) tukevat naita tuloksia omilla tuloksillaan, joiden mukaan
joustavissa ryhmissa yhteisopettajuutta tekevien opettajien kanssa opiskelevat oppilaat
pitdavat hyvana sita, ettei oppiaineessa edetad, ennen kuin oppilaat osaavat aiheen. Lisaksi
opettajat kokevat, etta joustavien ryhmittelyiden avulla voidaan ottaa huomioon oppilaiden
valiset suhteet. Esiin nousee opettajien mahdollisuus tukea oppilaita, mutta myos

oppilaiden tuki toisilleen.

Joustavissa ryhmissd voidaan tarvittaessa ottaa huomioon oppilaiden

sosiaaliset suhteet

Oppilaiden ryhmittelyssé myds tukea toisilleen

Oppilaiden sosiaalisten suhteiden huomioiminen seka oppilaan oman mielipiteen

huomioiminen on Paanasen (2019) mukaan tarkeda. Lapselle tulee antaa mahdollisuus
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reflektoida oppimistaan ja ajatteluaan ja antaa tilaisuus ilmaista myds oma halu ryhmaan
kuulumisesta. Oppilaiden oikeus joustavaan tukeen seka osallisuuteen on osa inklusiivista

kulttuuria (Vanhanen, Vainikainen & Makihonko 2022).

Ryhmdikokojen merkitys oppilaan oppimiselle sekd tuen tarpeelle

Mita pienempi ryhma, sita todennakdisemmin oppilas saa opettajan huomion ja apua seka
tukea oppimisessaan ja koulunkdynnissaan. Opettajien mukaan ryhman koolla on merkitysta
oppilaan oppimiselle. Joustavat ryhmittelyt antavat mahdollisuuden tarjota tukea
useammalle oppilaalle kerralla. Opettaja pystyy myds tunnin aikana suuntaamaan
huomionsa useammalle oppilaalle, mutta pitamaan tyémaaransa kohtuullisena myos

oppituntien ulkopuolella. Karvi (Kamppi ym. 2024) tukee myos naita tuloksia.

Oppilaat saavat kohdennetusti itselleen eriytettyd opetusta omassa

joustavassa ryhmdssd

Tuki kohdistuu tukea tarvitsevalle oppilaalle eikd niin, etté jostain luokasta
yritetddn vdkisin miettié erkan tunnille oppilaita ja toisessa luokassa

jouduttaisiin miettimdiéin, ketd tuettavista oppilaista priorisoidaan.

5.3.2 Positiiviset ja motivaatiota vahvistavat oppimiskokemukset

Positiiviset kokemukset sekd motivaatio oppimista tukemassa

Positiiviset kokemukset oppimisesta ja koulusta sekd sen synnyttama motivaatio tukevat
opettajien mukaan oppimista ja koulussa kayntid. Joustavat opetusjarjestelyt mahdollistavat
positiiviset kokemukset sekd vahvistavat oppimista, silla pienemmaéssa ryhmassa oppilaan
on helpompi saada onnistumisen kokemuksia omalla tasollaan, ja opettajan on helpompi
kiinnittaa huomio oppilaan onnistumiseen ja kehua siitd. Onnistumisissa kehuminen on
myo6s Paanasen (2019) mukaan erityisen tarkea tekija lapsen itseluottamuksen

vahvistamisessa.
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Joustavat jdrjestelyt ovat siis erittdin keskeinen osa opetusta ja niillé voidaan
turvata oppilaan oikeudet oikeanlaiseen hdnelle sopivaan opetukseen ja jopa
turvata koulunkdynti. -- Oppilaan itsevarmuus ja luotto omiin kykyihin kasvaa,

kun menetelmdit ja tuki on kohdennettu oikein.

Oppilaiden oma osallisuus lisddntyy, motivaatio koulutyéhon lisddntyy

Paanasen (2019) mukaan vaikeudet akateemisissa perustaidoissa luovat oppilaalle
kokemuksia, jotka eivat tue luottamusta omiin kykyihin. Kuten opettajat tassa tutkielmassa
ovat mieltdneet, joustavat opetusjarjestelyt antavat heille tyokaluja, joilla tukea oppilaiden
onnistumisia. Paananen (2019) tukee opettajien ajatuksia omilla tuloksillaan, joiden mukaan
lapsi oppii luottamaan itseensa, kun hanella on tavoitteiden saavuttamiseen tarvittavat
valineet. Tuloksista myos esiin noussut maininta oppilaan oikeuksista oikeanlaiseen, hanelle
sopivaan opetukseen on linjassa perusopetuslain (628/1998) seka lain perusopetuslain
muutoksesta (642/2010) saanndksiin, joiden mukaan oppilaan oikeutta riittdvan varhaiseen
ja joustavaan oppimisen tukeen tulee vahvistaa. Tuki tulee myds pyrkia tarjoamaan oppilaan
omaan ryhmaan ja kouluun. Oppimisen tuen tavoitteena on oppilaan oikeuksien

toteutumisen varmistaminen. (Hakalehto-Wainio 2013.)

5.3.3 Yksilollisiin oppimisen tarpeisiin perustuva tuki

Tuen suuntaaminen sitd tarvitseville oppilaille

Kyselyyn vastanneet opettajat kokevat, etta joustavien opetusjarjestelyiden ansiosta he ovat
pystyneet kohdentamaan tuen oppilaille, jotka sitd eniten tarvitsevat, silla aikaa on ollut
enemman, ja oppilaita mahdollisesti vahemman. Oppilaat hyotyvat tuen saannista ja saavat
sitd enemman, jos oppimisen tukijarjestelyt on tehty oppilaiden tarpeet mielessa. Laari,
Lakkala ja Uusiautti (2021) tukevat tata nakokulmaa tuoden esiin, kuinka tarkeda oppilaan
nakokulma on pitdd mielessa tukea suunnatessa ja miten voidaan myds muokata

opetustapoja sekd materiaaleja vastaamaan tarvetta.

Yhteisopettajuus mahdollistaa tuen kohdentamista mydés paremmin
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Enemmdn tukea tarvitsevat saavat kohdennetusti apua erityisopettajalla tai

tukiopetuksessa

Tehtdviit suunnattuna oppilaiden oppimistasoille

Oppimista voidaan tukea myos eriyttamalla tehtavia oppilaiden taitotason mukaisesti.
Tehtdvien suuntaamisesta oppilaan tasolle on monenlaisia hyotyja: oppilas saa
omantasoista tekemista, ja opettajalle on helpompaa suunnitella opetusta esimerkiksi
joustavissa ryhmittelyissa, kun useampi oppilas hyotyy samanlaisista tehtavista. Tehtavien
sovittamisessa oppilaan tasolle tarvitaan oppilaantuntemusta, ja opettajat kertovat myos

hyotyvansa muiden oppilasta opettavien opettajien konsultaatiosta.

Laksyjen maadran eriyttamistd, tehtdvien eriyttamista seka oppilaan saamaa hanen
taitotasolleen suunnattua opetusta saa Laarin, Lakkalan ja Uusiauttin (2019) mukaan moni
oppilas, silla suuri osa opettajista ilmoittaa eriyttavansa opetustaan eri tavoin. Yksilollisyys
oppimisen ja koulunkdynnin tuen antamisessa on jo oppimisen ja koulunkdaynnin
lainsdadantoon (642/2010) kirjattuna. Lain mukaan tuen tulee olla oppilaan yksildlliset
tarpeet huomioonottavaa. Airel3 (2012) viitdskirjassaan tuo myos esille tarpeen
yksilollisyyden huomioimiselle: hanen tulostensa mukaan opettaja, joka huomioi oppilaansa
yksilona ja kohtaa yksil6llisesti, luo lapsille ja nuorille sellaisen olon, ettd heidat on nahty

omana itsendan. Yksil6llisyyden huomioiminen koulutydssa kantaa siis pitkalle.

Oppilaat saavat juuri omalle taitotasolleen suunnattua opetusta ja / tai

tehtdvid

Ldksyjen mddrdd ja haastavuutta voi eriyttdd helposti, kun koko ryhmdille voi

antaa saman

Paremmin aikaa etsid tehtdvid kyseiselle tasolle vs. Pitdisi etsid kaikille tasoille

itse
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Yksilollisempi ja tehokkaampi tuki ja sen kohdentaminen seka yksiléllisen tuen
mahdollistaminen ovat molemmat tarkeita aiheita, jotka joustavat opetusjarjestelyt
opettajien mukaan mahdollistavat. Oppilaat saavat tuen omalle tasolleen ja ldhelle, ja
opettajat kokevat, etta joustavien opetusjarjestelyiden kayttd on miltei kriittisen tarkeas,
jotta tuki ja apu saadaan perille oikeaan osoitteeseen. Tukea tarvitsevat saavat paljon
enemman aikaa ja apua, koska pienet oppilasryhmat mahdollistavat eriyttamisen ja tuen
toteuttamisen. Joustavien opetusjarjestelyiden koetaan parantavan tuen kohdentamista
merkittavasti. Niiden koetaan myos parantavan opettajien hyvinvointia, silla
kollegiaalisuuden ja yhteistydn koetaan olevan avainasemassa tuen antamisen

jatkuvuudessa. Oppilaat saavat omalle tasolleen sopivampaa opetusta.
Erittédin merkittdvdd, osalla jopa kriittistd. Muuten ei opiskelu onnistuisi

Joustavat ryhmdt helpottavat opettajan tyétaakkaa, kun yhdesséd ryhmdssé

kohdennetumpaa tukea

Syy miksi siirryin yhteisopettajaksi. TdllGin jéd olo, ettd saa paremmin

tarjottua jokaiselle tukea ja oppimista omalla tasollaan.

Tarkeana pidetadn myos joustavien opetusjarjestelyiden avulla toteutetun tuen
oppilaslahtoisyytta. Tuki ei voi olla vain paperilla, vaan sen pitda toteutua oppilaan eduksi.
Laarin, Lakkalan ja Uusiauttin (2021) mukaan opettajat suunnittelevat sekd opetuksen
eriyttamisen etta joustavien opetusjarjestelyiden kayton oppilaslahtoisesti. Kun joustavat
opetusjarjestelyt mahdollistavat yksilollisempéaa tuen antamista ja tehokkaampaa
eriyttamista, opettajat kokevat sen vaikuttavan positiivisesti oppilaiden sosiaalisiin suhteisiin
seka tuntitydskentelyyn. Opettajat kokevat erityisesti joustavien ryhmittelyiden antavan

tilaa oppilaille kysya, ihmetelld ja kerrata.
Tuen antaminen pitdd aina olla oppilasldhtéisté

Hitaasti eteneminen ei erotu ryhmdstd ja perusasioihin voi panostaa ilman,
ettd osa turhautuu hitaaseen tahtiin. Oppilaat tottuneet, eivit ihmettele /

kommentoi asiaa
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5.3.4 Joustavat ja pedagogiset opetusratkaisut

Lukujéirjestyksen palkittaminen

Lukujarjestykseen oppituntien palkittamisen edellytyksena on opettajien mukaan
vuosiluokkien kesken mahdollisimman samanlaiset lukujarjestykset. Opettajien mukaan
oppituntien palkittamisella saadaan lisda resursseja oppilaiden tukemiseen muun muassa
ammattilaisten muodossa. Esiin nousi lukujarjestyksen suunnittelu varta vasten

yhteisopettajuutta ja joustavia ryhmittelyita varten.

Matematiikan tukea lisdtdén palkittamalla kaksi rinnakkaista luokkaa
matematiikassa ja varaamalla siihen myés yksi ylimddrdinen matematiikan

opettaja, joka laaja-alaisen lisdksi voi tarjota liséitukea kahdelle luokalle.
Palkkitunnit tarjoavat muiden ammattilaisten resurssia

Palkkitunnit toimivat hyvin: luokanopettajien lisiksi SUK/STK-palkkiin on

kiinnitetty S2-, EO ja resurssiopettaja

Opettajat ovat myo0s luetelleet oppiaineita, jotka heilld on laitettu palkkiin. He kokevat
palkittamisella olevan seka resurssimerkitys, etta oppimista tukeva merkitys. Kokko ja
kumppanit (2020) ndkevat yhteisopettajuudella olevan kovasti vaikutusta myos joustavien
ryhmittelyiden kaytossa, silla mita enemman opettajia, sitd enemman mahdollisuuksia

ryhmitella oppilaita pienempiin ryhmiin.

Palkittamalla luokka-asteen matematiikan, suomen kielen, englannin, ympdn
ja historian tunnit sekd sopimalla ELAn tunteja ndihin (esim. Matikassa ELA

kaikki tunnit)

Palkitettujen oppituntien ansiosta saamme rinnakkaisluokan opettajan ja
erityisopettajan kanssa yhteistydssd jaettua oppilaat pienempiin ryhmiin

sopivan tasoisten tehtdvien ddrelle.
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Lukujarjestyksen rooli nousee myos esiin jakotuntien kohdalla. Jakotunneilla esimerkiksi
puolet luokasta tulee aamulla matematiikan oppitunnille, ja iltapdivalla toinen puoli
luokasta opiskelee saman aiheen. Jakotunnit ovat keino pienentaa oppilasryhmaa, ja tuen
antaminen helpottuu. Opettajien mukaan avainasemassa on jakotuntien sijoittelu jarkevasti

pitkin viikkoa.

Jakotuntien ansiosta opetusryhmd on pienempi ja télld voidaan ennakoida ja

tukea oppimista jo ennen kuin vaikeuksia syntyy.

Karvin (Kamppi ym. 2024) raportti nostaa oppituntien palkittamisen yhdeksi eriyttdmisen ja
joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamisen avaintekijaksi. Raportin mukaan oppituntien
palkittamisella helpotetaan samanaikaisopettajuuden toteuttamista. Oppitunteja
palkittamalla voidaan my6s muodostaa pienemmat ryhmat, josta oppilaat raportin mukaan
hyotyvat. Pienemmat ryhmat nousevat esiin myos Hamalaisen ja kumppaneiden (2024)
opetus- ja kulttuuriministerion raportissa, kun oppilailta kysyttiin, mitka tekijat auttavat

heitd koulunkdynnissa.

Opetussisdllén rajaaminen

Muutamassa vastauksessa esiin nousi opetussisaltdjen rajaaminen joustavana tuen keinona.
Opettajat perustelivat oppisisaltdjen rajaamista muun muassa silla, etta oppilaalla on
vahemman opittavaa, jolloin sisdltdihin voidaan keskittya syvallisemmin, ja varmistaa

0saaminen ennen seuraavaan asiaan siirtymista.

Koulussa on pienet oppilasryhmdt, joten eriyttéminen ja tuki toteutuu

aineenopen ohjauksessa eri materiaaleilla tai rajatuilla opetussisdlléilld.
Oppiminen on tehostunut, jos oppisisGltéd rajataan

Tuloksista ei suoraan kay ilmi, tarkoittavatko opettajat opetussisallon rajaamisella
painoalueittain opiskelua vai siitd seuraavaa vaihetta, oppiaineen oppimaaran
yksilollistamista. Painoalueittain opiskellessa oppilaan osaaminen arvioidaan edelleen

yleisten tavoitteiden mukaisesti, kun taas oppimaaran yksilollistaminen vaatii pedagogisen
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selvityksen. (Lintuvuori & Ketonen 2019). Opetussisdltdjen rajaaminen ilman patevia syita ja
ilman eri asiantuntijoiden konsultaatiota on riskialtista, eika sitd kukaan opettaja

toivottavasti tee ilman aarimmaista tarvetta oppilaan osalta.

Joustava alkuopetus seka tukiopetus ovat myds opettajien mukaan toimivia joustavia
opetusjdrjestelyitd. Joustava alkuopetus on Rantavuoren (2019) mukaan osa tarkeaa
siirtymavaihetta esiopetuksen ja perusopetuksen vililla, ja se toteutetaan usein muutamana
tuokiona viikon aikana, mukana ovat seka esiopetuksen lapset etta alkuopetuksen oppilaat.
Joustavan alkuopetuksen koetaan Rantavuoren mukaan tukevan lasten siirtymaa, rutiineihin
tutustumista ja lisaksi silla on pedagogisen tuen nakokulmasta mahdollisuus tukea myds

oppimista.

Joustava alkuopetusta mahdollisti oppimisesta ja opettamisesta nauttimisen.
Aikuisten vahvuudet ja turvalliset rutiinit antoivat tilaa erilaisille oppijoille,
pienen ryhmdn tuki jésenilleen vahvistui, yhdessd tekemisen tunne ja erilaisten
oppijoiden mindpystyvyys lisddntyi. Kiireen tuntu vdheni ja
samanaikaisopettajien ammattitaito ja vahvuudet saatiin kdyttdon erilaisten

oppijoiden tukemisessa.

Tukiopetus on paitsi yksi oppimisen ja koulunkdynnin tuen ensisijaisista, jo yleisen tuen
portaalla matalalla kynnyksella tarjottava tuen muoto, myos joustava opetusjarjestely.
Opettajien mukaan tukiopetuksella voidaan joustavasti puuttua jo varhain ja jopa
ennakoivasti haastaviin aiheisiin. Esimerkiksi Karvin raportin (Kamppi ym. 2024) mukaan
tukiopetusta nimenomaan hyédynnetdan lyhytaikaisen tuen valineena, kuten opettajat
nostavat tassa tutkielmassa esille, ei niinkaan eriyttamisen valineena. Esiin nousi myos

joustavien opetusjarjestelyiden myota vahentynyt tarve tukiopetukselle.

Tukiopetuksessa voi kohdentaa tukea tiettyihin asioihin ja saa

henkilékohtaisen kontaktin oppilaaseen

Tukiopetus tdsmdopetuksena, jos oppilaalla on haasteita oppia esim.

Harjoiteltua tekniikkaa
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Oppimisen tukea on saatu kohdennettua paremmin, tukiopetuksen tarve on

vdhentynyt

5.3.5 Opetuksen eriyttaminen

Eriyttamisesta puhuttaessa mieleen tulee helposti ensimmaisena nimenomaan alaspdiin
eriyttdiminen. Alaspadin eriyttamisen mainitaan aineistossa opettajien kasityksien mukaisesti
helpottuneen joustavien opetusjarjestelyiden, esimerkiksi joustavien ryhmittelyiden

kayttamisen myota.

Tunnilla eriyttdminen etenkin alaspdin on joustoa, joka helpottaa kielellisesti
heikoimpia pdivid ja auttaa pysymddn opetuksessa mukana vahillé

resursseilla

Alaspain eriyttamisen vastakohtana aineistosta esiin nousee yléspdin eriyttéminen. Y|6spadin
eriyttamiselld tarkoitetaan edistyneiden oppilaiden opetusta, silla hyvin usein heillad on
opetettava aihe hallussa tai he nappaavat opetuksesta kiinni nopeasti ja tarvitsevat
lisatehtavid. Opettajien kasitysten mukaan tallaisten oppilaiden tukeminen mahdollistuu
myo0s joustavien opetusjarjestelyiden myota. Opettajaien mukaan heilld on enemman aikaa
kohdistaa huomionsa edistyneisiin oppilaisiin seka etsia erilaisia tehtavia, joilla haastaa
nopeampia. Laineen (2016) mukaan opettajat tiedostavat edistyneiden oppilaiden tarpeet ja
pyrkivat tarjoamaan heille ylospain eriytettya oppimateriaalia sekd muuta opetusta, mutta
tiedostavat samalla, ettei tehtavien maara korreloi aikaa ja opetusta, jonka opettaja heille

VOi suunnata.

YIGéspdin eriyttdminen helpompaa — taitavimmille helpompi tarjota haasteita

ja tukea pulmatehtéviin.
YIéspdin eriyttdminen helpompaa

Enemmdn aikaa haastaa taitavia oppilaita
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Mahdollisuus muokata opetusta sopivaksi sekd myos oppilaiden huomioiminen korostuivat
yhtena kuvauskategoriana. Joustavat opetusjarjestelyt mahdollistavat opettajien mukaan
opetuksen tehokkaamman eriyttamisen kuin perinteinen luokkamuotoinen opetus ja
tukevat tarkeinta, eli oppilaiden huomioimista koulussa. Opettajien mukaan oppilaat on
helpompi huomioida pienemmissa ryhmissa. Joustavat opetusjarjestelyt ovat opettajien
mukaan parantaneet tyorauhaa pienempien ja tasoiltaan samankaltaisten ryhmien seka

useampien aikuisten muodossa.
Henkilékohtainen ohjaus mahdollistuu
Tukea tarvitsevat oppilaat tulevat paremmin huomioiduiksi

Pienryhmdssé kéyvdt oppilaat saavat enemmdin tehtyd, kun heihin

keskitytddn.

Tyérauha huomattavasti parempi

Opettajan on oltava jatkuvasti vuorovaikutuksessa oppilaan kanssa ja hanen on myos
vahvistettava kommunikaatiota. Jos opettaja pystyy huomioimaan oppilaansa taustat
opetusta suunnitellessaan, on hdnelld mahdollisuus huomioida oppilas paremmin. (Anuas,
Nasri & Nordin 2025.) Tyérauhan merkitysta ei voi vahatell3, silla jopa oppilaat listaavat sen
tarkeimmaksi oppimista auttavaksi asiaksi yhdessa koulun aikuisten kanssa. Koulussa
oppilaiden mukaan tyérauhan yhteydessa hiljaisuus, tyérauha ja pienet ryhmat
edesauttavat oppimista ja tukevat oppilaiden hyvinvointia. (Hdmaldinen, Kekkonen &

Weckstrom 2024.)
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6. Pohdinta

6.1 Tulosten yhteenveto

Pro gradu —tutkielmani tarkastelee opettajien kasityksia joustavista opetusjarjestelyista
osana oppimisen tukea perusopetuksessa. Helmikuussa 2025 keratty aineisto on oppimisen
ja koulunkdynnin vanhan lainsdadannon ajalta, joten oppimisen ja koulunkaynnin tuki
tarkoittaa oppimisen ja koulunkdynnin kolmiportaista tukea. Aineiston analyysin jalkeen
opettajien kasityksista muodostui 10 kuvauskategoriaa, joilla oli yhteensa 35 alakategoriaa.

Kuvauskategoriat on jarjestetty kahteen tulosalueeseen. Tulosalueita (taulukko 3) ovat:

Taulukko 3: Kuvauskategorioista muodostetut tulosavaruudet

Joustavien Pedagogiset ratkaisut osana
opetusjarjestelyiden rakenteelliset oppimisen tukea

edellytykset

Ensimmainen tulosalue joustavien opetusjéirjestelyiden rakenteelliset edellytykset sisalsi viisi
merkitysryhmaa, joita olivat 1. Joustavien opetusjérjestelyiden vaatimat resurssit, 2.
Henkilostéresurssi, 3. Yhteisopettajuus, 4. Yhteistyd ja toimintakulttuuri seka 5. Haasteet ja
toteuttamisen edellytykset. Kaikki naista kategorioista eivat alun perin suoraan vastanneet
tutkimuskysymykseeni, silla tutkin ensisijaisesti, miten joustavat opetusjarjestelyt
toteutuvat osana oppimisen tukea. Aineiston analyysin myo6ta esille nousivat kuitenkin
vahvasti eri osa-alueet, kuten resurssit, henkildston merkitys seka yhteistyo, jotka kaikki
olivat opettajien kasitysten mukaan edellytyksid joustavien opetusjarjestelyiden
toteuttamiselle. Opettajien mukaan joustavia opetusjarjestelyita ei voida toteuttaa

tehokkaasti ja jarkevasti, elleivat edelld mainitut osa-alueet ole kunnossa.
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Toinen tulosalue pedagogiset ratkaisut osana oppimisen tukea sisalsivat myos viisi
kuvauskategoriaa, jotka olivat 1. Pedagogisesti ja rakenteellisesti joustavat opetusryhmdit, 2.
Positiiviset ja motivaatiota vahvistavat oppimiskokemukset, 3. Yksiléllisiin oppimisen
tarpeisiin perustuva tuki, 4. Joustavat ja pedagogiset opetusratkaisut seka 5. Opetuksen
eriyttdminen. Nama kuvauskategoriat muodostuivat opettajien kayttamien joustavien
opetusjarjestelyiden seka millaisia kokemuksia ja kasityksia opettajilla oli kyseisten
joustavien opetusjarjestelyiden kaytosta osana oppimisen tukea. Analyysin myoéta esille
nousivat erityisesti joustavat ryhmittelyt seka niiden kayttéon liittyvat tekijat, joustavien
opetusjarjestelyiden yksilollisyyden huomioiva perusajatus seka joustavien
opetusjarjestelyiden luomat mahdollisuudet positiivisille ja motivoiville

oppimiskokemuksille.

Tulosten tarkastelua

Taman tutkielman pohjalta voidaan todeta, etta opettajien kasitykset joustavien
opetusjarjestelyiden toteuttamisesta osana oppimisen tukea olivat laajat ja moninaiset.
Opettajien kasitykset sisdlsivat erilaisia tapoja toteuttaa joustavia opetusjarjestelyita seka
niiden hyotyja ja haasteita, mutta myos joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamisen

edellytyksia.

Tuloksissa mainittiin kunnolliset resurssit joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamisen
edellytyksena. Tulos on linjassa tutkimuskirjallisuuteen, silla esimerkiksi Niemi (2024),
Ketovuori (2025), Lintuvuori ja Rama (2022), Kamppi ja kumppanit (2024) seka Roiha ja
Polso (2020) nostavat esiin resurssien merkityksen perusopetuksessa. Tuloksissa
resursseista puhuessaan opettajat nostivat esille muun muassa sen, etta ajalla on suuri
merkitys niin suunnittelussa kuin opetusjarjestelyiden toteutuksessa. Sirkko ja kumppanit
(2020) tuovat esille sen, mitd kokeneempi opettaja, sitd vihemman suunnitteluaikaa
yhteinen opetus vaatii. Opettajien kasitysten mukaan esihenkilon tuella on suuri vaikutus

yleiseen toimintakulttuuriin. Nakokulmia resurssien riittamattomyyden vaikutuksesta
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opettajien jaksavuuteen on tutkinut Niemi (2024) jonka mukaan opettajien kollektiivinen
tehokkuus, eli venyminen ja jaljella olevien resurssien soveltaminen on toistaiseksi
pelastanut peruskoulun tilanteelta, jossa loppuun palaminen on vaajaamatonta. Vaikka
tdman tutkielman tuloksista resurssien vaikutus jaksamiseen ei suoranaisesti noussut esiin,
tuli se kuitenkin ilmi esimerkiksi puhuttaessa yhtenaisesta toimintakulttuurista seka

joustavien opetusjarjestelyiden kaytannon toteuttamisesta.

Koulutus joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamiseksi nousee tuloksissa esiin. Kennedy
(2016) tuo esiin nakdkulman opettajien ammatillisen kehityksen tarkeydesta, lisaten
kuitenkin, kuinka tarkeda on, ettd ammatillista kehitysta tuetaan sen lisddamatta ylimaaraista
tyota opettajille. Opettajat toivat myds esiin halukkuuden tehda joustavia
opetusjarjestelyitd, mutta resurssien olevan rahan muodossa riittamattomia. Opetus- ja
eriyttamistilat mainittiin myos resurssina, jolla mahdollistetaan opetuksen eriyttdaminen.
Ketovuori (2025) tuo esille Niemen (2024) tavoin peruskoulun toimintaa ohjaavat tekijat,
kuten lainsaadannon ja kuntatason paatokset, joilla on vaikutuksensa resursseihin,
opetusmateriaaleihin ja ryhmakokoihin. Ketovuoren mukaan niilla ei saisi kuitenkaan olla

vaikutusta perusopetuksen rooliin inklusiivisia periaatteita noudattavana instituutiona.

Tutkielman tulosten mukaan opettajat kokivat myos eri koulussa tyoskentelevien
ammattilaisten olevan tarpeellisia opetusjarjestelyiden toteuttamisessa: erityisopettajalla,
koulunkdynninohjaajalla, resurssiopettajalla, suomi toisena kielena -opettajalla seka
nivelopettajalla on kaikilla tarkeat, omat roolit. Kupiainen ja Hienonen (2016) tukevat
nakokulmaa. Paloniemi (2025a) tuo esille erityisesti erityisopettajien haastavan roolin
kolmiportaisen oppimisen ja koulunkdynnin tuen mallissa, jossa heidan ty6tdaan haastaa
oman aseman loytaminen koulussa ja suhteessa luokanopettajiin. Paloniemi (2025a)
kuitenkin nostaa esiin lainsdadannén muutoksen (1090/2024) oppimisen ja koulunkdynnin
tukeen, ja tuo esille erityisopettajan roolin selkeytymisen ryhmakohtaisten seka

oppilaskohtaisten tukitoimien myota.

Yhteisopettajuus nousi esiin taman tutkielman tuloksista yhtena opetusjarjestelyiden
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toteuttamisen mahdollistajana. Opettajien mukaan yhteisopettajuudella voidaan jakaa
omaa vastuuta, tukea oppilaita omien vahvuuksien mukaan, toteuttaa joustavia
ryhmittelyita sekda nahda useamman aikuisen silmin oppilaan kehitys ja taten myos turvata
oppilaan arviointia. Opettajien mukaan yhteisopettajuus vaatii halua toteuttaa yhdessa
tyoparin kanssa opetusta, aikaa sen suunnitteluun ja motivaatiota tyoskennella tyoparin
kanssa. Pesonen, Rytivaara, Palmu ja Wallin (2020) tukevat erityisesti
motivaationdakdkulmaa tuomalla esiin tarkoituksenmukaisuuden osana yhteisopettajuutta.
Opettajat kokevat yhteisopettajuudella olevan myos kasvatuksellista resurssia; oppilaat
oppivat tyoskentelemaan itsendisesti ja monien eri aikuisten seka oppilaiden kanssa.
Yhteisopettajuuteen liittyen opettajien puheista esille nousi myds yhteistydn merkitys.
Eklund, Sundqvist, Lindell ja Toppinen (2021) tuovat esille yhteisopettajuudesta samoja
ajatuksia kuin taman tutkielman vastaajat. Yhteistyo- seka toimintakulttuurin opettajat
kokivat tarkeaksi, silla halu toteuttaa joustavia opetusjarjestelyitd yhdessa kollegoiden
kanssa nahtiin avaintekijaksi. Toimintakulttuurista opettajat mainitsivat erityisesti yhteiset

toimintatavat esimerkiksi tuen kirjauksissa sekda kommunikoinnissa kollegoiden kesken.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2025) eriyttdmista termina ei mainita
enaa lainkaan, kun taas vuoden 2014 perusopetuksen opetussuunnitelmassa se mainitaan
sanatarkasti muun muassa oppimisen ja koulunkaynnin tuen yhteydessa. Tama on
mielenkiintoinen muutos, silla eriyttaminen osana oppimisen ja koulunkdynnin tukea on
ollut oppimisen ja koulunkdaynnin tuen uudistukseen (laki perusopetuslain muuttamisesta
1090/2024) saakka tuen antamisen johtava ajatus (POPS 2014). Nyt eriyttdaminen termind on
poistettu opetussuunnitelmasta (POPS 2025) ja oppimisen ja koulunkdynnin tuki annetaan
inklusiivisia periaatteita noudattaen. On kuitenkin huomattava, ettd oppimisen ja
koulunkdynnin tuki annetaan nykyaan suunnitelmallisesti toteutettujen oppimisen
edellytyksia tukevien opetusjdrjestelyiden muodossa. Edelleen eriyttdminen on osana
oppimisen ja koulunkdynnin tukea. (POPS 2025). Inklusiivista perusopetusta on tutkinut
myos Ketovuori (2025), jonka mukaan inklusiivisuudella on edelleen negatiivinen kaiku
etenkin yleisopetuksen opettajien keskuudessa, vaikka suunta onkin kohti positiivista
suhtautumista. Inklusiivisia periaatteita noudattavan perusopetukseen nuivasti

suhtautuvien asenne liittyy Ketovuoren (2025) mukaan resursseihin.
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Tuloksissa ilmeni haasteita, jotka ovat kuormitustekij6ita joustavien opetusjarjestelyiden
toteuttamisessa. Haasteina nahtiin luokkien koot, oppilaiden moninaiset tarpeet erilaisille
kaytanteille seka opettajien valiset erot tuen tarjoamisessa ja eriyttamisessa.
Tutkimuskirjallisuudessa Lintuvuori ja Rama (2022), Niemi (2024) seka Ketovuori (2025)
liittavat nama haasteet kuntien jakamiin resursseihin seka rehtorien tasapainotteluun
vaatimusten valilla. Eroja tuen tarjoamisessa seka kaytanteissa 16ytyy myos kirjallisuudesta,
ja sen katsotaan olevan esimerkiksi este yhteisopettajuuden tai isomman yhteistyén
onnistumiselle, jos opettajat eivat jaa yhteista nakemysta suurista aiheista, tai koe itsedan

tarpeeksi osaavaksi (Eklund ym. 2021).

Nykanen (2021) vaitoskirjassaan nostaa esiin kolmiportaisen oppimisen ja koulunkaynnin
tuen oikeudenmukaisen toteutumisen henkildstéresurssindkdkulman: lain mukaan
(628/1998) oppilaille on taattava tasapuolinen oikeus erityisopetuksen toteutumiseen joka
puolella Suomea. Nykdsen mukaan erot erityisopetuksen maarassa ja jarjestamisessa
alueittain ovat suuria, eika erityisopetusta tarjota tasavertaisesti eri puolilla maata. Myos
osa-aikainen erityisopetus kaipaisi Nykdsen mukaan lisda resursseja toteutuakseen. Tata
ndakokulmaa tukee myos Paloniemi (2025a). Eklund kumppaneineen (2021) nostaa esiin yhta
lailla tarpeen henkilostoéresurssille, erityisesti erityisopettajalle, mutta resurssi on vajaata ja
saattaa jaada joskus saamatta. Samoin koulunkdynninohjaajia kaivattaisiin luokkiin lisaa.
Esiin nousee myds muun henkildston, kuten kuraattoreiden, terveydenhoitajien seka
psykologien kanssa tehtava yhteistyo seka joskus myds heiddn kanssaan tehtavan yhteistyon

vaikeus. (Eklund ym. 2021.)

Tahan tutkielmaan osallistuneet opettajat korostivat joustavien ryhmittelyiden roolia
joustavien opetusjarjestelyiden toteuttamisessa seka oppimisen tuen tarjoamisessa. Heidan
mukaansa erityisesti joustavilla ryhmittelyilld on suuri rooli siina, etta tuki saadaan
suunnattua sinne, missa silld on tarve. Opettajat tuovat myos esiin joustavien ryhmittelyiden
joustavat ryhmittelytavat: oppilaita voidaan ryhmitellda monien eri syiden ja tekijoiden

kautta. Opettajat luettelivat ryhmittelykriteereiksi arjen huomiot, oppimiseen liittyvat
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tekijat, sosiaaliset, kognitiiviset tai kdyttaytymiseen liittyvat tekijat. Roiha ja Polso (2026)
tukevat opettajien ndakemyksia joustavien ryhmittelyiden kaytosta seka niiden
muodostamiskriteereista. He nostavat kuitenkin esiin tarkean pointin: opettajien tulee olla

tietoisia siitd, muodostavatko he ryhmia opettaja- vai oppilasperusteisesti.

Opettajat korostavat omaa rooliaan ryhmittelyiden muodostamisessa:
oppilaantuntemuksella on tarkea rooli. Opettajien kasitysten mukaan oppilaat saavat myos
tyoskennelld itsendisemmin ja yhdessa muiden kanssa. Opettajaperusteisesti ryhmien
muodostamisesta esimerkiksi sosioekonomisen taustan perusteella nostaa esiin Kosunen
(2021). Seka Kosunen (2021) etta Makkonen (2019) tuovat myds esille joustavien
ryhmittelyiden jamahtamisen: kun oppilaat eivat lilkku ryhmasta toiseen, vaan tottuvat oman
ryhmansa tasoon ja tapaan tehda tehtavia ja kdyda koulua, he voivat jamahtaa helposti
tasolle, vaikka potentiaalia olisi enemman. Tdssa tutkielmassa opettajat kokevat oppilaiden

tukevan toisiaan joustavissa ryhmittelyissa.

Opettajat raportoivat tdman tutkielman tuloksissa my0s joustavien opetusjarjestelyiden
tukevan oppilaiden oppimista ja motivaatiota positiivisesti. Opettajien mukaan joustavat
opetusjarjestelyt tukevat parhaimmillaan oppilaan motivaatiota ja turvaavat oppilaan
koulunkdyntia ja oppimista. Paananen (2019) tuo esille itsetunnon ja mindpystyvyyden
merkityksen osana koulunkayntia ja antaa suuren merkityksen opettajille, joiden tehtava on
pitdad huolta, ettd oppilaalla on oikeanlaiset evaat koulussa toimimiseen. Tuen oikeanlainen
ja yksil6llinen suuntaaminen nahtiin myds merkittavana seka oppilaita ettd opettajia
kohtaan. Yksil6llisyys on myds Adreldn (2012) mukaan tirke tekija oppilaan kouluun

kiinnittymisen suhteen.

Lukujarjestyksen oppituntien palkituksen opettajat mainitsivat tassa tutkielmassa monesti
osana joustavien opetusjarjestelyiden, kuten joustavien ryhmittelyiden seka jakotuntien
toteuttamisessa. Myos yhteisopettajuus mahdollistuu oppituntien palkituksen myota.

Opettajat kokevat pystyvansad saamaan parempia resursseja palkitetuille tunneille, ja
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oppilaille tarjottua omantasoisia tehtavia, joista he hyotyvat. Roiha ja Polso (2023) seka
Karvin raportti (Kamppi ym. 2024). tukee taman tutkielman tuloksia. He nostavat esille
oppituntien palkituksen olevan osa laajempaa hallinnollista seka toimintakulttuurin
huomioivaa toimintaa. He myds huomauttavat, ettei oppituntien palkitus automaattisesti
lisda opetusresurssia, vaan tunneille pitaa aina lisaksi palkittaa muuta henkil6kuntaa. Tama
ei suoranaisesti kay ilmi opettajien vastauksista tassa tutkielmassa, vaan he linkittavat

oppituntien palkituksen ja opetusresurssin yhteen erottelematta niita.

Opetussisallén rajaaminen, joustava alkuopetus seka tukiopetus mainittiin myos opettajien
toimesta tdman tutkielman tuloksissa. Opettajien mukaan kaikki kolme ovat merkittavia
tapoja tuoda opetus oppilaan tasolle. Opetus annetaan kohdennettuna tiettyihin
aihealueisiin. Joustavan alkuopetuksen kohdalla opettajat puhuivat positiiviseen sdvyyn sen
hyodyista ja toivat esiin muun muassa samanaikaisopettajien ammattitaidon ja vahvuudet.
Rantavuoren (2019) vaitoskirjassa yhteistyo joustavassa alkuopetuksessa nayttaytyy kovin
erilaisena riippuen, katsooko esiopetuksen vai alkuopetuksen nakdokulmasta; kiireisend,
yksindisena ja raja esi- ja alkuopetuksen valilla on suuri, kun molemmilla on erilaiset

tavoitteet.

Opetuksen eriyttdminen kuvauskategoriana nousi esiin erillisend, ja sen yhteydessa
mainittiin niin alas- kuin ylospain eriyttdminen. Lahjakkaiden opetusta tutkinut Laine (2016)
tuo esiin nakokulman, jossa opettajat kylla tiedostavat ylospain eriyttamisen tarkeyden ja
haluaisivat sita toteuttaa, mutta kayttavat harvoin esimerkiksi joustavia ryhmittelyita
lahjakkaiden oppilaiden hyvaksi. Laineen (2016) mukaan my0s opettajien kayttamat
tukimuodot lahjakkaille saattavat olla tehottomia. Taman tutkielman tulosten mukaan
opettajat haluavat antaa lahjakkaille oppilaille haastetta sekad opetusta, ja joustavat
ryhmittelyt koetaan hyddyllisiksi. Opetuksen muokkaamisen mahdollisuus seka oppilaiden
huomioiminen ja sen tarkeys. Myos tyorauha nousi opettajien vastauksissa esiin osana

joustavia opetusjarjestelyita.
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6.2 Johtopaatokset

Kaydessani lapi tutkimuskirjallisuutta joustavista opetusjarjestelyistd huomasin, etta termilla
“joustavat opetusjarjestelyt” kirjallisuutta ja tutkimusta oli verrattain vahan. Kansallisen
koulutuksen arviointikeskuksen vuoden 2024 raportti eriyttamisesta ja joustavista
opetusjarjestelyista toimi johtavana tutkimuskirjallisuutena tassa tutkielmassa.
Tutkimuskirjallisuutta |6ytyi joustavien opetusjarjestelyiden eri osa-alueista ja
toteutustavoista, kuten joustavista ryhmittelyista, yhteisopettajuudesta seka eriyttamisesta.
Taman tutkielmaprosessin lapikaytyani ymmarran nyt, miksi joustavista opetusjarjestelyista
ei ole kosolti tutkimuskirjallisuutta: aihealueena tama on erittdin laaja. Olisin
todennakdisesti saanut syvaluotaavamman tutkielman aikaiseksi, jos olisin rajannut
tutkielman aihetta pienemmaksi. Siita huolimatta tulokset ovat linjassa kansallisten

raporttien (Kamppi ym. 2024) tulosten kanssa.

Joustavia opetusjarjestelyita on tutkittu ja raportoitu opettajien nakdkulmasta, niin tassakin
tutkielmassa. Jatkotutkimusaiheena haluaisin perehtya oppilaiden kasityksiin ja kokemuksiin
joustavista opetusjarjestelyistd, tai joustavien opetusjarjestelyiden vaikutuksiin oppilaan
motivaatioon ja mindpystyvyyteen. Tamankin tutkielman perusteella voidaan sanoa, etta
opettajat kasittavat joustavat opetusjarjestelyt astetta inklusiivisempina opetuksen
toteuttamisen tapoina. Tama siksi, koska monen opettajan mukaan he kykenevat
huomiomaan oppilaat paremmin joustavien opetusjarjestelyiden avulla, ja suuntaamaan
my0s paremmin oppilaille sopivia tehtavia seka haastamaan heita. Onko oppilailla sama
kokemus ja kasitys kuin opettajilla, kokevatko he joustavat opetusjarjestelyt samalla tavalla,

sita olisi hyva tutkia seuraavaksi.
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Liitteet

Saatekirje & kyselylomake

Joustavat opetusjarjestelyt

Pro gradu —tutkimus, Saara Syviranta 2025

Taustatiedot

Hyvi kyselyyn vastaaja,

Olen Saara Syviranta, luokanopettajaopiskelija Lapin yliopistossa. Teen pro gradu -
tutkimusta aiheesta ”Joustavat opetusjérjestelyt osana oppimisen tukea”.

Tutkimukseni tarkoituksena on selvittdd, miten opettajat ovat hyddyntineet joustavia
opetusjirjestelyji osana oppimisen tukea omassa tydssdin. Pyydin teitd ystivéllisesti
osallistumaan tdhén tutkimukseen vastaamalla oheiseen verkkokyselyyn. Kyselyyn
vastaaminen vie noin 15-20 minuuttia. Tdhén pro gradu -tutkimukseen osallistuminen on
vapaaehtoista ja voit keskeyttdd osallistumisesi milloin vain.

Sinulle ei atheudu seuraamuksia, jos et osallistu opinndytetyon tutkimukseen tai keskeytét
osallistumisesi. Vastaamalla autatte minua saamaan arvokasta tietoa joustavista
opetusjarjestelyistd osana oppimisen tukea.

Kaikki vastaukset kasitelldan luottamuksellisesti ja anonymiteetti sdilytetddn. Tutkimuksen
tuloksia kdytetdéin ainoastaan tieteellisiin tarkoituksiin, eik yksittéisid vastaajia voida
tunnistaa tuloksista. Lisétietoa tietosuojastailmoituksesta.

Jos teilld on kysyttdvid tutkimuksesta, sen kulusta tai kyselysté, voitte ottaa yhteyttd minuun
sahkopostitse (ssyvaran@ulapland.fi.)

Tédman tutkimuksen ohjaajana toimii yliopistonlehtori Anneli-Maarit Hermanoff (anneli-
maarit.hermanoff(@ulapland.fi).

Kiitos paljon ajastasi ja avustasi!

Ystavillisin terveisin,
Saara Syvéranta
Luokanopettajaopiskelija
Lapin yliopisto
ssyvaran@ulapland.fi
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1. Haluan osallistua tutkimukseen. Olen tutustunut tietosuojailmoitukseen ja
annan suostumukseni henkilotietojeni kisittelyyn tietosuojailmoituksessa
kuvatulla tavalla.

Kylla

2. Ammattini

Luokanopettaja
Aineenopettaja

Muu, mika

Joustavat opetusjarjestelyt

Joustavat opetusjirjestelyt ovat opetuksessa kéytettdvid pedagogisia opetusmenetelmid. Joustavat
opetusjarjestelyt mahdollistavat esimerkiksi oppilaiden joustavan ryhmittelyn, jolloin ryhmissé voidaan
eriyttdd oppilaiden tukitarpeiden mukaisesti. Joustavat opetusjirjestelyt ndkyvét esimerkiksi
lukujarjestyksissé jakotunteina tai palkitettuina tunteina. Eriyttiminen, esimerkiksi Roihan ja Polson
(2018) wviiden O:n mallin mukainen toiminta, ja eriyttdd voi mm. opetusjirjestelyill,
oppimisympdrist6lld, opetusmenetelmilld, oppimisen tukimateriaalilla sekd oppimisen arvioinnilla.
Myds yhteisopettajuus on merkittdvadssd roolissa joustavien opetusjirjestelyiden jirjestdmisessa,
samoin henkildston ja resurssien joustava siirtiminen voidaan lukea osaksi joustavia opetusjérjestelyita.

(Kansallinen koulutuksen arviointikeskus 2024.)

3. Oletko toteuttanut opetuksessasi joustavia opetusjirjestelyiti?
Kylla

En

4. Miti joustavia opetusjirjestelyiti kiytit opetuksessasi? Voit valita useamman

vaihtoehdon.
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Palkitetut oppitunnit

Jakotunnit

Yhteisopettajuus

Opetusryhmien joustava muuntelu
Tukiopetus

Muu

Kuinka usein toteutat opetusjirjestelyiti opetuksessasi?
Péivittiin

Viikoittain

Kuukausittain

Harvoin / En koskaan

Missi oppiaineissa hyodynniit joustavia opetusjirjestelyitia opetuksessa?
Matematiikka

Suomen kieli ja kirjallisuus

Biologia & maantieto

Historia

Yhteiskuntaoppi

Englanti

Ruotsi

Uskonto

Elaménkatsomustieto

Kisityot
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Kuvataide
Musiikki
Liikunta
Kotitalous

Muu

7. Miten joustavat opetusjirjestelyt auttavat sinua eriyttimain opetustasi? Mainitse

3 mielestisi merkittivaa nikokulmaa.

8. Millaista resurssointia joustavien opetusjirjestelyiden toteuttaminen mielestasi

vaatii?

9. Miten koulussasi on huomioitu joustavien opetusjirjestelyiden resurssit?

Joustavat opetusjirjestelyt osana oppimisen tukea

Oppimisen ja koulunkdynnin tuki siséltdd kolme tuen tasoa, yleisen, tehostetun ja erityisen tuen
(ns. kolmiportainen tuki). Tukimalli otettiin kdyttdon vuonna 2011 (laki perusopetuslain
muuttamisesta 628/2010). Oppimisen tuki voi olla pitkdaikaista tai lyhytaikaista, joustavaa
sekd oppilaan yksil6llisiin tarpeisiin vastaavaa. Oppimista voidaan tukea eriyttimalld opetusta,
opetushenkilokunnan yhteisty6lld ja esimerkiksi joustavilla opetusjérjestelyilld. (Kansallinen

koulutuksen arviointikeskus 2024.)

10. Miten arvioisit joustavien opetusjirjestelyiden merkityksen osana oppimisen

tukea?

11. Miten joustavien opetusjirjestelyiden hyodyntiminen on nikynyt luokassasi /

luokassa, jonka kanssa niitid hyodynniit?
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12. Missd oppiaineissa joustavat opetusjirjestelyt ovat mielestisi parhaiten

huomioineet oppilaiden oppimisen tuen tarpeet?

Oppimisen tuen uudistus ja joustavat opetusjirjestelyt

Oppimisen tukea ollaan uudistamassa 1.8.2025. Uudessa tukimallissa puhutaan oppimisen edellytyksié
tukevista opetusjérjestelyistd, kuten ryhmékohtaisista tukimuodoista sekd oppilaskohtaisista

tukitoimista. Erityisen paljon merkitystd annetaan ennakoivalle tuelle. (Opetushallitus 2025).

13. Millaiseksi arvioit joustavien opetusjirjestelyiden merkityksen uudessa

oppimisen tuen mallissa?

14. Sana vapaa!



